Príloha D

BOZP pri výkone služby vojaka 

(MO SR)

Zdroj údajov: MO SR  
Informácia o stave bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a výcviku, vývoji pracovnej úrazovosti, chorôb z povolania a iných poškodení zdravia z práce za rok 2005v rezorte ministerstva obrany

Úvod
Každému zamestnancovi vyplýva z Ústavy Slovenskej republiky právo na dobré a bezpečné pracovné podmienky a na ochranu zdravia. Sme v období výrazných úprav všeobecne záväzných právnych predpisov ako je zákon NR SR č. 330/1996 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci v znení neskorších predpisov a jeho vykonávacie predpisy a zákon č.95/2000Z.z. o inšpekcii práce v znení neskorších predpisov.

Na rešpektovanie práv zamestnanca zamestnávateľom v rezorte ministerstva obrany má nemalý vplyv aj skutočnosť, že výkon inšpekcie práce formou vlastného dozoru nad dodržiavaním bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci svojím kontrolným, poradenským a regulačným pôsobením presadzuje aktuálne potreby bezpečnosti práce v rezorte.

Orgány dozoru v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci 

V rezorte ministerstva obrany vykonávajú dozor vojenskí inšpektori bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci,  ktorého prostredníctvom sa presadzuje ochrana zamestnancov pri práci a výcviku a skúšobní komisári vyhradených technických zariadení, ktorých dozor je zameraný na bezpečnosť technických a vyhradených technických zariadení a objektov počas celej doby ich prevádzky, vrátane dozoru nad odbornou spôsobilosťou obslužného personálu. V špecifických prípadoch vykonáva dozor aj hlavný vojenský inšpektor BOZP a hlavní vojenskí skúšobní komisári MO SR. Dozor je vykonávaný v priestoroch a zariadeniach Ozbrojených síl SR (ďalej len „OS SR“), v priestoroch Ministerstva obrany SR (ďalej len „MO SR“) a v ďalších priestoroch právnických osôb  v zakladateľskej  pôsobnosti MO SR s výnimkou tých, ktoré sú vymedzené dohodou uzatvorenou medzi MO SR a ÚBP SR z roku 1995 o výkone štátneho dozoru nad BOZP. 

Kompetencie vojenských inšpektorov a skúšobných komisárov boli v nadväznosti na zákon č. 95/2000 Z. z. o inšpekcii práce v znení neskorších predpisov, upresnené rozkazom ministra obrany uverejneného vo Vestníku, čiastka 14 zo dňa 28. februára 2003.  

Hlavným poslaním vojenských orgánov inšpekcie  práce je ochrana zamestnancov pred nebezpečenstvom poškodenia zdravia a straty života a to neustálou kontrolou zavedeného systému riadenia bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a výcviku (ďalej len BOZPaV) v rezorte ministerstva obrany, bezpečnosti využívaných technických zariadení, kontrolou dodržiavania ustanovených pracovných podmienok a kontrolou plnenia záväzkov vyplývajúcich z kolektívnej zmluvy a z pracovnoprávnych vzťahov. 

Zdravotný dozor v rezorte obrany riadi, v súlade so zákonom NR SR č. 272/1994 Z. z. ochrana zdravia v znení neskorších predpisov, Úrad vojenského zdravotníctva MO SR, pričom výkonnou zložkou dozoru je Vojenský ústav hygieny a epidemiológie.

Ciele, úlohy a priority orgánov dozoru v roku 2005

Dôraz dozornej činnosti v rezorte ministerstva obrany bol v roku 2005 kladený hlavne na kontrolu zavádzania fungujúceho systému riadenia oblasti BOZP na veliteľských stupňoch riadenia OS SR, ale aj v reorganizovaných útvaroch OS SR a zariadeniach ministerstva obrany. Zvýšená  pozornosť je venovaná prevencii a uplatňovaniu všetkých dostupných opatrení na minimalizovanie nebezpečenstiev a ohrození vyplývajúcich z pracovného procesu, ďalej posudzovaniu technickej dokumentácie objektov a zariadení, aplikovaniu povinnosti vyplývajúcich z novej legislatívy na podmienky ozbrojených síl, zdokonaľovaniu zavedeného jednotného postupu pri získavaní štatistických údajov o  pracovných úrazoch a zintenzívneniu kontroly politiky práce a kontroly plnenia povinností v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a výcviku.

Kontrolované subjekty

Dozorné orgány vojenskej inšpekcie práce  skontrolovali v rozsahu svojej pôsobnosti v roku 2005 celkom 312 vojenských subjektov, Vojenský ústav hygieny a epidemiológie vykonal v tomto roku dozor v 103 subjektoch.

Výsledky inšpekčnej činnosti orgánov dozoru

V roku 2005 orgány inšpekcie práce rezortu ministerstva obrany realizovali 5233 výkonov dozoru čo je o 1000 výkonov viac ako v roku 2004. V kontrolovaných subjektoch bolo zistených 930 porušení predpisov na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia. V porovnaní s rokom 2004 je to viac o 119 porušení predpisov na zaistenie BOZP čo s ohľadom k väčšiemu počtu reálne vykonaných kontrol. Počet zistených nedostatkov sa týkal najmä vyhradených technických zariadení, až v počte 790.

Vojenskí inšpektori práce na základe vykonaných  kontrol konštatovali, že aj v hodnotenom roku, niektoré kontrolované subjekty nevenovali dostatočnú pozornosť oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a výcviku, napríklad tým, že si nevypracovali koncepciu politiky BOZPaV, že nevykonávali dôsledne hodnotenie nebezpečenstiev a nadväzne potom nesprávne aplikovali prideľovanie a používanie osobných ochranných pracovných prostriedkov. Problémom aj naďalej ostáva skutočnosť, že v niektorých kontrolovaných subjektoch doposiaľ nie sú ustanovení a preškolení zástupcovia zamestnancov, že nie je venovaná požadovaná pozornosť technickému stavu stavebných objektov a zariadení, ktorých zlý stav môže ohrozovať bezpečnosť, zdravie a život  zamestnancov (ide najmä o poškodené zastrešenie, o zlý stav okien, o nezakryté otvory v podlahách a na komunikáciách, o uvoľnené zábradlia, o poškodené schodišťové stupne, o vnútorné prevádzkové komunikácie, ktoré sú založené rôznym materiálom, ktoré spôsobujú zúženie priechodov a únikových ciest, o  nevyhovujúce vetranie miestností, nedostatočne odsávanie pár a plynov z dielní a tiež o chýbajúce ochranné kryty strojov). V kontrolovaných zariadeniach bolo v  24 prípadoch zistené, že vyhradené technické zariadenia boli prevádzkované bez predpísanej technickej dokumentácie, prípadne bez platnej revízie alebo prevádzkovatelia neboli schopní predložiť  doklady o vykonaní predpísaných prehliadok, kontrol a skúšok týchto zariadení. 

Nápravné a sankčné opatrenia orgánov dozoru

V prípade zistení zvlášť závažných nedostatkov inšpektori v roku 2005 rozhodnutím nariadili vyradiť z prevádzky šesť vyhradených technických zariadení (elektrických), v jednom prípade bol tiež vydaný zákaz používania prevádzkových priestorov,  v troch prípadoch dozorné orgány vydali zákaz výkonu prác zamestnancom, ktorí nemali oprávnenie ani kvalifikáciu na ich výkon. Na realizáciu nápravných opatrení bolo vydaných celkom 34 rozhodnutí. Inšpektori na záver každej kontroly nariaďujú okamžité opatrenia na odstránenie tých závad, ktorých charakter to neodkladne vyžaduje pre odvrátenie hrozby poškodenia zdravia alebo ohrozenia života človeka a následné odstránenie nedostatkov v prípadoch, kde odstránenie nedostatku vyžaduje zložitejší postup. 

Stav a vývoj pracovných úrazov, rizikových prác a chorôb z povolania

U subjektov rezortu ministerstva obrany, ktoré podliehajú vojenskému dozoru došlo v roku 2005 k trom smrteľným služobným úrazom, následkom leteckej havárie vojenského bojového vrtuľníka MI–24D a k dvom ťažkým pracovným úrazom, z ktorých k jednému došlo pri dopravnej nehode a k druhému pri manipulácii so skladovým materiálom. 

V roku 2005 orgány štátneho zdravotného dozoru vydali podľa zákona 272/1994 Z.z. o ochrane  zdravia v znení neskorších predpisov celkom 378 rozhodnutí na ochranu zdravia zamestnancov, z toho 113 rozhodnutí bolo o vyhlásení rizikových prác a 24 rozhodnutí o zrušení rizikových prác. 
Spolupráca orgánov dozoru      

V záujme úspešného plnenia dozorných úloh a  zefektívňovania činnosti v oblasti BOZPaV, inšpekčné orgány MO SR úzko spolupracujú aj s odbornými zložkami ostatných ministerstiev, ktoré majú zavedený vlastný dozor v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. Spolupráca a koordinácia činnosti vyššie uvedených orgánov dozoru s Ministerstvom práce, sociálnych vecí a rodiny SR a s Národným inšpektorátom práce je dôležitá najmä z dôvodu dosiahnutia jednotných postupov a hodnotení  výkonu inšpekcie práce.

Hodnotenie stavu bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci v roku 2005 v rezorte ministerstva obrany

Zo získaných poznatkov z vykonaných kontrol orgánov inšpekcie práce MO SR vyplýva, že vo vojenských objektoch a zariadeniach i napriek zisťovaným nedostatkom v oblasti BOZP, dochádza k viditeľným pozitívnym posunom. Môžeme konštatovať, že v útvaroch a zariadeniach OS SR sa systémové riadenie oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a výcviku zavádza celoplošne. Takmer vo všetkých útvaroch sú na výkon činnosti v oblasti BOZPaV ustanovení odborne spôsobilí bezpečnostní technici. Je zavedený fungujúci systém vzdelávania formou vzdelávacích aktualizačných školení, ktorý  sa teší veľkému záujmu bezpečnostných technikov útvarov a zariadení, a ktorý sa javí ako veľmi účinný prostriedok na zvyšovanie odbornosti u týchto pracovníkov získavaním nových poznatkov a vedomosti. V roku 2005 bolo preškolených 117 bezpečnostných technikov vlastnými lektormi a vzdelávacími inštitútmi bezpečnosti práce bolo preškolených cca 39 zástupcov zamestnancov. Všetkým bezpečnostným technikom, odborným pracovníkom povereným riešením úloh v tejto oblasti, zástupcom zamestnancov, ale aj riadiacim pracovníkom je zo strany inšpektorov poskytovaná sústavná odborná poradenská služba formou porád, prednášok, osobných stretnutí aj formou telefonických konzultácií.

Opatrenia na zlepšenie stavu bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci

Skvalitnenie a zosúladenie postupov pri vykonávaní povinných ročných previerok bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a pracovného prostredia na všetkých pracoviskách a zariadeniach rezortu ministerstva obrany bolo dosiahnuté aj vydaním odborného predpisu k vykonávaniu periodických  previerok BOZP, ktorý je určený pre všetkých riadiacich a odborných pracovníkov v tejto oblasti. Dôsledné vykonávanie periodických previerok v zmysle  vydaného predpisu nielen zjednotí postupy  vykonávania ročných kontrol, ale zvýši sa aj ich účinnosť a objektivizácia výsledkov a nadväzne na to  sa urýchli aj samotné odstraňovanie nedostatkov, ohrozujúcich zdravie a život človeka.

   V nadväznosti na uloženú úlohu v uznesení vlády SR č. 475/2003 všetkým ministrom – zabezpečiť plnenie opatrení na zlepšenie stavu bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci , bude Ministerstvo obrany SR aj naďalej :

· zvyšovať právne a spoločenské vedomie v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci formou vzdelávania (najmä pravidelným organizovaním odborných zamestnaní a školení),

· podporovať a rozvíjať všetky formy poradenstva orgánmi inšpekcie práce 

· systém dozoru rozširovať na inšpekciu práce v oblastiach ochrany zamestnancov,

· pri inšpekčnej činnosti neustále prezentovať a zdôrazňovať význam prevencie, 

· pri kontrolách zameriavať zvýšenú pozornosť na objekty, v ktorých sú vyhlásené rizikové práce,

· najmä viesť ľudí k úcte k vlastnému životu aj k životu druhých.

Záver

Uvedomujeme si, že ochrana života a zdravia zamestnancov pri práci a výcviku musí byť prirodzenou a prioritnou povinnosťou zamestnávateľa. Vychádzajúc zo zistení dozorných orgánov v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia zamestnancov pri práci a výcviku, ktoré síce dokumentovali aj vážnejšie porušovanie právnych predpisov v rezorte ministerstva obrany, je potrebné konštatovať, že tejto problematike bola v roku 2005 venovaná náležitá pozornosť, boli vykonávané kontroly, prijímané preventívne opatrenia na znižovanie pracovnej úrazovosti, opatrenia na odstraňovanie zistených nedostatkov a zabezpečovaná výchova a vzdelávanie. Všetky prijímané opatrenia ako prevencia, ale aj opatrenia prijímané na odstránenie zisťovaných nedostatkov prispeli k ďalšiemu zlepšeniu stavu v oblasti, ktorá priamo súvisí s človekom, zamestnancom, s jeho pohodou pri práci a s kvalitou jeho života a zdravia. 

Rezort : MO SR




Počet kontrolovaných subjektov v roku 2005             Tabuľka č.1

	Právna forma subjektu
	Počet kontrolovaných subjektov

(rozdelenie podľa počtu zamestnancov)

	
	

	
	0
	1 - 9
	10 - 49
	50 - 249
	250 a viac
	SPOLU

	A. Fyzická osoba - príležitostne činná
	
	
	
	
	
	

	Podnikateľ-FO-nezapísaný v OR
	
	
	
	
	
	

	Podnikateľ-FO-zapísaný v OR
	
	
	
	
	
	

	Samost. hosp. roľník nezap. v OR
	
	
	
	
	
	

	Slobodné povolanie - FO bez živnosti
	
	
	
	
	
	

	Podnikateľ-FO-nezap. v OR (roľník)
	
	
	
	
	
	

	Podnikateľ-FO-zap. v OR (roľník)
	
	
	
	
	
	

	Podnikateľ-FO-nezap. v OR (slob. povol.)
	
	
	
	
	
	

	Podnikateľ-FO-zap. v OR (slob. povol.)
	
	
	
	
	
	

	B. Počet fyzických osôb spolu
	
	
	
	
	
	

	Verejná obchodná spoločnosť
	
	
	
	
	
	

	Spoločnosť s ručením obmedzeným
	
	
	
	
	
	

	Spoločnosť komanditná    
	
	
	
	
	
	

	Spoločný podnik
	
	
	
	
	
	

	Akciová spoločnosť       
	
	
	
	
	
	

	Poľnohospodárske družstvo
	
	
	
	
	
	

	Družstvo                 
	
	
	
	
	
	

	Družstevný podnik poľnohospodársky
	
	
	
	
	
	

	Výrobné družstvo         
	
	
	
	
	
	

	Spotrebné družstvo       
	
	
	
	
	
	

	Bytové družstvo          
	
	
	
	
	
	

	Spoločný podnik (s viac. zakladateľmi)
	
	
	
	
	
	

	Pozemkové spoločenstvo   
	
	
	
	
	
	

	Štátny podnik            
	
	
	
	
	
	

	Národná banka Slovenska  
	
	
	
	
	
	

	Banka – štátny peňažný ústav
	
	
	
	
	
	

	Rozpočtová organizácia   
	
	
	36
	184
	92
	312

	Príspevková organizácia  
	
	
	
	
	
	

	Preddavková organizácia
	
	
	
	
	
	

	Štátna hosp. org. riad. okresným úradom
	
	
	
	
	
	

	Obecný podnik            
	
	
	
	
	
	

	Železnice SR             
	
	
	
	
	
	

	Fond (národného majetku, pozemkový)
	
	
	
	
	
	

	Zahraničná osoba         
	
	
	
	
	
	

	Národná poisťovňa        
	
	
	
	
	
	

	Odštepný závod
	
	
	
	
	
	

	Vysoká škola             
	
	
	
	
	
	

	Fakulta vysokej školy
	
	
	
	
	
	

	Stredná škola            
	
	
	
	
	
	

	Základná škola           
	
	
	
	
	
	

	Združenie (zväz, spolok...)
	
	
	
	
	
	

	Cirkevná organizácia     
	
	
	
	
	
	

	Organizačná jednotka združenia
	
	
	
	
	
	

	Organizačná jednotka politickej strany
	
	
	
	
	
	

	Stavovská organizácia – profesná komora
	
	
	
	
	
	

	Záujmové združenie právnických osôb
	
	
	
	
	
	

	Obec (obecný úrad)       
	
	
	
	
	
	

	Okresný/obvodný úrad     
	
	
	
	
	
	

	Zastupiteľské orgány iných štátov
	
	
	
	
	
	

	C. Právnické osoby spolu
	
	
	
	
	
	

	SPOLU
	
	
	36
	184
	92
	312


Rezort:
 MO SR







Tabuľka :č.2


Prehľad výkonov dozoru 

	V ý k o n
	P o č e t 

za roky
	%

porovnania

2005/2004

	
	
	

	
	2003
	2004
	2005
	

	 Previerky stavu BOZP
	924
	1423
	1307
	91,85

	 Následné previerky
	29
	14
	463
	3314,29

	 Mimoriadne previerky
	104
	157
	201
	128,03

	 Vyšetrovanie smrteľných pracovných úrazov 
	1
	-
	
	

	 Vyšetrovanie ťažkých pracovných úrazov
	
	
	
	

	Vyšetrovanie hromadných pracovných úrazov
	
	
	
	

	 Vyšetrovanie ostatných pracovných úrazov
	
	
	
	

	 Vyšetrovanie ostatných úrazov - nepracovných
	1
	
	
	

	Účasť na vyšetrovaní technických a organizačných príčin priemyslových otráv
	
	
	
	

	Účasť  na vyšetrovaní technických a organizačných príčin chorôb z povolania
	
	
	
	

	 Vyšetrovanie prevádzkových nehôd (havárií)
	5
	
	1
	100,00

	 Vyšetrovanie porúch technických zariadení
	28
	6
	7
	116,66

	 Účasť  na kolaudačnom konaní 
	199
	165
	428
	259,39

	 Preverovanie odbor. spôsobilosti na výchovu a vzdelávanie, účasť  na skúškach
	86
	361
	484
	134,07

	 Vybavovanie sťažností, oznámení a podnetov občanov a organizácií
	8
	
	1
	100,00

	 Kontrola plnenia opatrení  úloh  pri  vybavovaní sťažností, oznámení a podnetov 
	
	
	
	

	 Vyjadrenia k pravidlám BOZP, udeľovanie výnimiek
	865
	29
	465
	1603,45

	Vybavovanie podnetov v oblasti pracovnoprávnych vzťahov
	3
	
	
	

	Kontrola plnení opatrení uložených pri vybavovaní podnetov
	47
	16
	
	

	 Poradenská činnosť
	1187
	2062
	1876
	90,98

	C e l k o v ý   p o č e t   v ý k o n o v
	3487
	4233
	5233
	123,62


Zdroj:

Rezort:
 MO SR








Tabuľka č. 3


Prehľad porušení predpisov na zaistenie bezpečnosti

a ochrany zdravia pri práci zistených orgánmi dozoru 
	Skupina objektov dozoru
	P o č e t 

za roky
	%

porovnania

2005/2004

	
	
	

	
	2003
	2004
	2005
	

	Ustanovené pracovné podmienky
	15
	20
	7
	35,00

	Prevádzkové budovy a objekty
	56
	88
	124
	140,91

	Hutníctvo
	
	
	
	

	Kovoobrábacie stroje
	35
	30
	58
	193,33

	Drevoobrábacie stroje
	38
	15
	15
	100,00

	Tvárniace stroje
	
	
	
	

	Ostatné strojné zariadenia
	29
	31
	66
	212,90

	Zváranie
	
	2
	8
	400,00

	Energetika
	
	
	
	

	Tlakové zariadenia
	25
	54
	45
	83,33

	Elektrické zariadenia 
	119
	332
	434
	130,72

	Plynové zariadenia
	15
	18
	12
	66,66

	Zdvíhacie zariadenia
	84
	190
	152
	80,00

	Lesné hospodárstvo
	
	
	
	

	Vodné hospodárstvo
	
	
	
	

	Papierenský a polygrafický priemysel
	
	
	
	

	Gumárenský a plastikársky  priemysel
	
	
	
	

	Textilný priemysel
	
	
	
	

	Obuvnícky, kožiarsky a galantérsky priemysel
	
	
	
	

	Chémia
	
	
	
	

	Sklársky priemysel
	
	
	
	

	Poľnohospodárstvo
	
	
	
	

	Výživa (potravinársky priemysel)
	
	
	
	

	Stavebníctvo
	
	
	
	

	Doprava
	
	
	
	

	Terciárna sféra
	
	
	
	

	Pracovné prostredie
	102
	31
	9
	29,03

	Odvetvia a činnosti zatiaľ nezaradené
	
	
	
	

	S p o l u
	518
	811
	930
	114,67


Rezort:
 MO SR








Tabuľka č. 4


Prehľad porušení predpisov na zaistenie BOZP  zistených orgánmi dozoru

	O K E Č
	P o č e t   porušení

za roky 
	%

porovnania

2005/2004

	
	
	

	
	2003
	2004
	2005
	

	Poľnohospodárstvo, poľovníctvo a lesné hospodárstvo
	
	
	
	

	Rybolov, chov rýb
	
	
	
	

	Ťažba nerastných surovín
	
	
	
	

	Priemyselná výroba
	
	
	
	

	Výroba a rozvod elektriny, plynu a vody
	
	
	
	

	Stavebníctvo
	
	
	
	

	Veľkoobchod a maloobchod, oprava motorových vozidiel
	
	
	
	

	Hotely a reštaurácie
	
	
	
	

	Doprava, skladovanie a spoje
	
	
	
	

	Peňažníctvo a poisťovníctvo
	
	
	
	

	Nehnuteľnosti, prenajímanie a obchodné služby, výskum a vývoj
	
	
	
	

	Verejná správa a obrana; povinné sociálne zabezpečenie
	518
	811
	930
	114,67

	Školstvo
	
	
	
	

	Zdravotníctvo a sociálna starostlivosť
	
	
	
	

	Ostatné verejné, sociálne a osobné služby
	
	
	
	

	Súkromné domácnosti s domácim personálom
	
	
	
	

	Exteritoriálne organizácie a združenia
	
	
	
	


	S p o l u
	518
	811
	930
	114,67


Rezort:
 MO SR








Tabuľka č. 5 

Právoplatne pokuty uložené kontrolovaným subjektom

	Výkon dozoru, pri ktorom bola uložená pokuta 
	Počet pokút

za roky 
	Sumy pokút v Sk

Za roky 

	
	
	

	
	2003
	2004
	2005
	2003
	2004
	2005

	Previerky stavu BOZP
	
	
	
	
	
	

	Následné previerky
	
	
	
	
	
	

	Mimoriadne previerky
	
	
	
	
	
	

	Vyšetrovanie smrteľných pracovných úrazov
	
	
	
	
	
	

	Vyšetrovanie ťažkých pracovných úrazov
	
	
	
	
	
	

	Vyšetrovanie ostatných pracovných úrazov
	
	
	
	
	
	

	Vyšetrovanie nepracovných úrazov (preklasifikovaných) 
	
	
	
	
	
	

	Vyšetrovanie havárií a porúch tech. zariadení
	
	
	
	
	
	

	Vybavovanie sťažnosti, oznámení a podnetov občanov a organizácií
	
	
	
	
	
	

	Vybavovanie podnetov v oblasti pracovnoprávnych vzťahov
	
	
	
	
	
	

	Kontrola plnenia opatr. uložených pri vybavovaní podnetov
	
	
	
	
	
	

	S p o l u  uložené pokuty 
	
	
	
	
	
	


Rezort:









            Tabuľka č. 6

Právoplatne uložené pokuty kontrolovaným subjektom 

	Výkon dozoru, pri ktorej bola uložená pokuta 
	Počet pokút

za rok 2005
	Sumy pokút v Sk

za rok 2005

	
	
	

	
	2003
	2004
	2005
	2003
	2004
	2005

	Previerky stavu BOZP
	
	
	
	
	
	

	Následné previerky
	
	
	
	
	
	

	Vyšetrovanie smrteľných pracovných úrazov
	
	
	
	
	
	

	Vyšetrovanie ťažkých pracovných úrazov
	
	
	
	
	
	

	Vyšetrovanie ostatných pracovných úrazov
	
	
	
	
	
	

	Vyšetrovanie havárií a porúch tech. zariadení
	
	
	
	
	
	

	Účasť na kolaudačných konaniach
	
	
	
	
	
	

	Preverovanie odbornej spôsobilosti
	
	
	
	
	
	

	Vybavovanie sťažnosti, oznámení a podnetov občanov a organizácií
	
	
	
	
	
	

	S p o l u uložené pokuty jednotlivcom
	
	
	
	
	
	

	Blokové pokuty
	
	
	
	
	
	


Zdroj:

Rezort:
 MOSR








Tabuľka č. 7            

Prehľad iných rozhodnutí  orgánov dozoru podľa druhu

	Druh rozhodnutia
	Počet rozhodnutí za roky
	%

porovnania

2005/2004

	
	
	

	
	2003
	2004
	2005
	

	Vyradenie VTZ tlakových z prevádzky
	
	
	
	

	Vyradenie VTZ zdvíhacích z prevádzky
	6
	
	
	

	Vyradenie VTZ plynových z prevádzky
	
	
	
	

	Vyradenie VTZ elektrických z prevádzky
	10
	7
	6
	85,71

	Vyradenie ostatných strojov a zariadení
	
	
	
	

	Zákaz používania výrobných a prevádzkových priestorov
	1
	         
	1
	

	Zákaz používania technológie, činnosti
	2
	5
	
	

	Odobratie osvedčenia revízneho technika
	
	
	
	

	Odobratie, prípadne obmedzenie rozsahu oprávnenia organizácie 
	
	
	
	

	Zákaz práce nadčas mladistvých
	
	
	
	

	Zákaz práce nadčas ostatných
	
	
	
	

	Zákaz nočnej práce žien
	
	
	
	

	Zákaz ručnej manipulácie mladistvých s bremenami nadlim. hmot.
	
	
	
	

	Zákaz ručnej manipulácie žien z bremenami nadlim. hmot. 
	
	
	
	

	Zákaz ostatných prác mladistvých a žien
	
	
	
	

	Zákaz ostatných prác bez oprávnenia, resp. kvalifikácie
	
	
	3
	

	Zákaz ostatných prác proti predpisom
	
	
	
	

	Pozastavenie uvádzania určených výrobkov na trh na určitý čas
	
	
	
	

	Zákaz uvádzať určené výrobky na trh
	
	
	
	

	Stiahnutie určených výrobkov z trhu alebo z používania
	
	
	
	

	Bez zákazu – závažný nedostatok 
	        4
	8
	24
	300,00

	Uloženie blokových pokút v Sk
	
	
	
	

	Pokuty kontrolovaným subjektom v Sk
	
	
	
	

	Pokuty jednotlivcom v Sk
	
	
	
	


Zdroj:

Rezort:
 MO SR








Tabuľka č. 8            

Podiely hlavných skupín zdrojov na celkovom počte smrteľných pracovných úrazov 

   v subjektoch  podliehajúcich orgánom dozoru 

	Zdrojová skupina

(klasifikácia v zmysle vyhl. SÚBP a SBÚ č.111/1975 Zb. v znení vyhlášky č. 483/1990 Zb.)
	Počet smrteľných pracovných úrazov v rokoch
	%

porovnania

2005/2004

	
	
	

	
	2003
	2004
	2005
	

	Dopravné prostriedky
	4
	
	3
	

	Zdvíhadlá a dopravníky, zdvíhacie a dopravné pomôcky
	
	
	
	

	Stroje – hnacie, pomocné, obrábacie a pracovné
	
	
	
	

	Pracovné, prípadne cestné dopravné priestory ako zdroje pádov osôb
	
	
	
	

	Materiál, bremená, predmety
	
	
	
	

	Náradie, nástroje, ručne ovládané strojčeky a prístroje
	
	
	
	

	Priemyselné škodliviny, horúce látky a predmety, oheň a výbušniny
	
	
	
	

	Kotly, nádoby a vedenia (potrubia)  pod tlakom 
	
	
	
	

	Elektrina
	
	
	
	

	Ľudia, zvieratá a prírodné živly
	
	
	
	

	Iné zdroje
	1
	
	
	

	S p o l u
	5
	0
	3
	


Zdroj:

Rezort:
 MO SR








Tabuľka č. 9            

Podiely hlavných skupín zdrojov na celkovom počte ťažkých pracovných úrazov    v subjektoch  podliehajúcich orgánom dozoru 

	Zdrojová skupina

(klasifikácia v zmysle vyhl. SÚBP a SBÚ č.111/1975 Zb. v znení vyhlášky č. 483/1990 Zb.)
	Počet ťažkých pracovných úrazov v rokoch
	%

porovnania

2005/2004

	
	
	

	
	2003
	2004
	2005
	

	Dopravné prostriedky
	4
	
	1
	

	Zdvíhadlá a dopravníky, zdvíhacie a dopravné pomôcky
	
	
	
	

	Stroje – hnacie, pomocné, obrábacie a pracovné
	
	1
	
	

	Pracovné, prípadne cestné dopravné priestory ako zdroje pádov osôb
	2
	
	
	

	Materiál, bremená, predmety
	
	
	
	

	Náradie, nástroje, ručne ovládané strojčeky a prístroje
	
	
	
	

	Priemyselné škodliviny, horúce látky a predmety, oheň a výbušniny
	
	1
	
	

	Kotly, nádoby a vedenia (potrubia)  pod tlakom 
	
	
	
	

	Elektrina
	
	
	
	

	Ľudia, zvieratá a prírodné živly
	1
	
	
	

	Iné zdroje
	
	
	1
	

	S p o l u
	7
	2
	2
	100,00


Zdroj:

Rezort:
 MO SR







Tabuľka :  č.10        

Podiely hlavných skupín príčin na celkovom počte smrteľných pracovných úrazov    v subjektoch  podliehajúcich orgánom dozoru 

	Kó

d
	Skupina príčin

 (klasifikácia v zmysle vyhl. SÚBP a SBÚ č.111/1975 Zb. v znení vyhlášky č. 483/1990 Zb.)
	Počet smrteľných pracovných úrazov v rokoch
	%

porovnania

2005/2004

	
	
	2003
	2004
	2005
	

	1.
	Chybný alebo nepriaznivý zdroja úrazu
	
	
	
	

	2.
	Chýbajúce alebo nedostatočné ochranné zariadenie a zabezpečenie
	
	
	
	

	3.
	Chýbajúce (nepridelené), nedostatočné alebo nevhodné OOPP
	
	
	
	

	4.
	Nepriaznivý stav alebo chybné usporiadanie pracoviska, prípadne komunikácie
	
	
	
	

	5.
	Nedostatky v osvetlení, viditeľnosti, nepriaznivé vplyvy hluku, otrasov a škodlivosť  ovzdušia 
	
	
	
	

	6.
	Nesprávna organizácia práce
	
	
	
	

	7.
	Neoboznámenosť s podmienkami bezpečnej práce a nedostatok potrebnej kvalifikácie
	
	
	
	

	
	Spolu príčiny, za ktoré nesie zodpovednosť zamestnávateľ 

(kódy 1 až 7)
	
	
	
	

	8.
	Používanie nebezpečných postupov alebo spôsobov práce vrátane konania bez oprávnenia
	
	
	
	

	9.
	Odstránenie alebo nepoužívanie predpísaných bezpečnostných. zariadení a ochranných.. opatrení
	
	
	
	

	10.
	Nepoužívanie (nesprávne používanie).predpísaných a pridelených OOP (prístrojov)
	
	
	
	

	
	Spolu príčiny, spočívajúce v konaní samotného postihnutého

(kódy 8 až 10)
	
	
	
	

	11.
	Ohrozenie inými osobami (odvedenie pozornosti, žarty, hádky a iné nebezpečné konanie) 
	1
	
	
	

	12.
	Nedostatok osobných predpokladov na riadny pracovný výkon
	
	
	
	

	13.
	Ohrozenie zvieratami a prírodnými živlami 
	
	
	
	

	14.
	Nezistené príčiny
	4
	
	3
	

	
	Spolu iné príčiny  (kódy 11 až 14)
	5
	
	3
	

	         S p o l u 
	5
	0
	3
	


Zdroj:

Rezort: MO SR                                                                                             Tabuľka. č.11

Podiely hlavných skupín príčin na celkovom počte ťažkých pracovných úrazov    v subjektoch  podliehajúcich orgánom dozoru 

	Kó

d
	Skupina príčin

 (klasifikácia v zmysle vyhl. SÚBP a SBÚ č.111/1975 Zb. v znení vyhlášky č. 483/1990 Zb.)
	Počet ťažkých pracovných úrazov v rokoch
	%

porovnania

2005/2004

	
	
	2003
	2004
	2005
	

	1.
	Chybný alebo nepriaznivý stav zdroja úrazu
	
	
	
	

	2.
	Chýbajúce alebo nedostatočné ochranné zariadenie a zabezpečenie
	1
	
	
	

	3.
	Chýbajúce (nepridelené), nedostatočné alebo nevhodné OOPP
	
	
	
	

	4.
	Nepriaznivý stav alebo chybné usporiadanie pracoviska, prípadne komunikácie
	2
	
	
	

	5.
	Nedostatky v osvetlení, viditeľnosti, nepriaznivé vplyvy hluku, otrasov a škodlivosť  ovzdušia 
	
	
	
	

	6.
	Nesprávna organizácia práce
	
	
	
	

	7.
	Neoboznámenosť s podmienkami bezpečnej práce a nedostatok potrebnej kvalifikácie
	
	
	
	

	
	Spolu príčiny, za ktoré nesie zodpovednosť zamestnávateľ

 (kódy 1 až 7)
	3
	
	
	

	8.
	Používanie nebezpečných postupov alebo spôsobov práce vrátane konania bez oprávnenia
	
	1
	
	

	9.
	Odstránenie alebo nepoužívanie predpísaných bezpečnostných. zariadení a ochranných.. opatrení
	
	
	
	

	10.
	Nepoužívanie (nesprávne používanie).predpísaných a pridelených OOP (prístrojov)
	
	
	
	

	
	Spolu príčiny, spočívajúce v konaní samotného postihnutého

(kódy 8 až 10)
	0
	1
	
	

	11.
	Ohrozenie inými osobami (odvedenie pozornosti, žarty, hádky a iné nebezpečné konanie) 
	
	
	
	

	12.
	Nedostatok osobných predpokladov na riadny pracovný výkon
	
	1
	1
	100,00

	13.
	Ohrozenie zvieratami a prírodnými živlami 
	
	
	
	

	14.
	Nezistené príčiny
	4
	
	1
	

	
	Spolu iné príčiny  (kódy 11 až 14)
	4
	1
	2
	200,00

	         S p o l u 
	7
	2
	2
	100,00


Zdroj:

Rezort : MO SR                                                              


          Tabuľka č. 12

Počty  ostatných pracovných úrazov podľa zdrojov

v subjektoch podliehajúcich orgánom dozoru 

	Skupina zdrojov

(klasifikácia v zmysle vyhl. SÚBP a SBÚ č.111/1975 Zb. v znení vyhlášky č. 483/1990 Zb.)
	Počet ostatných pracovných úrazov v rokoch
	%

porovnania

2005/2004

	
	2003
	2004
	2005
	

	Dopravné prostriedky
	73
	53
	57
	107,55

	Zdvíhadlá a dopravníky, zdvíhacie a dopravné pomôcky
	3
	7
	3
	42,86

	Stroje – hnacie, pomocné, obrábacie a pracovné
	11
	7
	3
	42,86

	Pracovné, prípadne cestné dopravné priestory ako zdroje pádov osôb
	228
	154
	175
	113,64

	Materiál, bremená, predmety
	110
	105
	59
	56,19

	Náradie, nástroje, ručne ovládané strojčeky a prístroje
	47
	53
	16
	30,19

	Priemyselné škodliviny, horúce látky a predmety, oheň a výbušniny
	20
	15
	11
	73,33

	Kotly, nádoby a vedenia (potrubia)  pod tlakom 
	2
	8
	1
	12,50

	Elektrina
	0
	1
	2
	200,00

	Ľudia, zvieratá a prírodné živly
	78
	81
	34
	41,97

	Iné zdroje
	330
	398
	250
	62,81

	S p o l u
	902
	882
	611
	69,27


Zdroj:

Rezort : MO SR
                                                                                                                               
                                                                                                                                Tabuľka č. 13
Podiely hlavných skupín príčin na celkovom počte ostatných pracovných úrazov    v subjektoch  podliehajúcich orgánom dozoru 

	Kó

d
	Skupina príčin
 (klasifikácia v zmysle vyhl. SÚBP a SBÚ č.111/1975 Zb. v znení vyhlášky č. 483/1990 Zb.)
	Počet ostatných pracovných úrazov v rokoch
	%
porovnania
2005/2004

	
	
	2003
	2004
	2005
	

	1.
	Chybný alebo nepriaznivý stav zdroja úrazu
	57
	61
	21
	34,43

	2.
	Chýbajúce alebo nedostatočné ochranné zariadenie a zabezpečenie
	7
	2
	0
	

	3.
	Chýbajúce (nepridelené), nedostatočné alebo nevhodné OOPP
	3
	5
	2
	40,00

	4.
	Nepriaznivý stav alebo chybné usporiadanie pracoviska, prípadne komunikácie
	79
	64
	18
	28,13



	5.
	Nedostatky v osvetlení, viditeľnosti, nepriaznivé vplyvy hluku, otrasov a škodlivosť  ovzdušia
	11
	18
	8
	44,44

	6.
	Nesprávna organizácia práce
	34
	21
	6
	28,57

	7.
	Neoboznámenosť s podmienkami bezpečnej práce a nedostatok potrebnej kvalifikácie
	7
	6
	0
	

	
	Spolu príčiny, za ktoré nesie zodpovednosť zamestnávateľ

(kódy 1 až 7)
	198
	177
	55
	31,07

	8.
	Používanie nebezpečných postupov alebo spôsobov práce vrátane konania bez oprávnenia
	30
	12
	8
	66,6

	9.
	Odstránenie alebo nepoužívanie predpísaných bezpečnostných. zariadení a ochranných.. opatrení
	4
	3
	0
	

	10.
	Nepoužívanie (nesprávne používanie).predpísaných a pridelených OOP (prístrojov)
	6
	3
	3
	100,00

	
	Spolu príčiny, spočívajúce v konaní samotného postihnutého

(kódy 8 až 10)
	40
	18
	11
	61,11

	11.
	Ohrozenie inými osobami (odvedenie pozornosti, žarty, hádky a iné nebezpečné konanie)
	75
	53
	13
	124,53

	12.
	Nedostatok osobných predpokladov na riadny pracovný výkon
	149
	224
	197
	87,95

	13.
	Ohrozenie zvieratami a prírodnými živlami
	35
	34
	10
	29,41

	14.
	Nezistené príčiny
	405
	376
	325
	86,44

	
	Spolu iné príčiny  (kódy 11 až 14)
	664
	687
	545
	79,33

	S p o l u
	902
	882
	611
	69,27


Rezort : MO SR                                                                                     Tabuľka č.14
Počet preventívnych aktivít – rozhodnutí za rok 2004 – 2005
	Štátny zdravotný dozor (preventívne aktivity) 
	Počet aktivít za rok

	Rozhodnutia /zákon NR SR č. 272/1994 Z.z.)
	2004
	2005

	A. Posudky kladné / záporné (§ 27 ods. 2)
	X
	X

	a) k návrhom na výrobu, výskum a vývoj, spracúvanie, skladovanie a iné používanie veľmi jedovatých látok , prípravkov na pracovisku vrátane ich používania pri dezinfekcii, dezinsekcii a deratizácii a na ochranu rastlín
	7/0
	1/0

	b) – k návrhom na začatie územného konania a kolaudačného konania*

- na uvedenie pracovných priestorov do prevádzky a na zmenu v užívaní  stavby alebo prevádzky*
	225/13             
31
	137/20

7

	c) k návrhom na zavedenie nových technologických a pracovných postupov
	11/0
	1

	d) k návrhom na používanie biologických faktorov , na zmenu ich použitia a na činnosti, ktoré môžu mať za následok vystavenie zamestnancov biologickým faktorom
	16/0
	3/0

	e) návrhy na nakladanie s nebezpečnými odpadmi a na prevádzkovanie zariadení na zneškodňovanie nebezpečných odpadov
	3/0
	11

	- ostatné
	3/0
	179/19

	Spolu:
	296/13
	339/39

	B. Rozhodnutia (pokyny, opatrenia)
	166
	211

	C. Rozhodnutia o vyhlásení / zrušení rizikových prác
	98/41
	113/24


* nevykazovať duplicitne

Rezort : MO SR                                                                                             Tabuľka č.15

Počet preventívnych aktivít za rok 2004 – 2005
(oblasť nebezpečných chemických látok a prípravkov)

	Nebezpečné chemické látky a prípravky

(podľa NV SR č. 45 / 2002 Z.z. a NV SR č. 46 / 2002 Z.z.
	Počet aktivít 

za rok 

súhlas / nesúhlas

	
	2004
	2005

	Schválenie prevádzkového poriadku
	95/5
	51/4

	Osvedčenia o odbornej spôsobilosti pre prácu s jedovatými a veľmi jedovatými chemickými látkami a prípravkami, vrátane DDD činnosti
	4
	5

	Prednášky v kurzoch / počet frekventantov
	8/520
	2/4

	Oznámenie o začatí DDD činnosti (§ 8a ods.4 zákona č. 514 / 2001 Z.z.)
	0
	0


Rezort :  MO SR                                                                                              Tabuľka č.16
Počet aktivít za rok 2004 - 2005
	Druh aktivít


	Počet aktivít za rok súhlas / nesúhlas

	
	2004
	2005

	Previerka – miestne zisťovanie  (ukončená záznamom)
	235
	81

	Šetrenie sťažností
	4
	8

	Odborné stanoviská (expertízy)
	72
	42

	Konzultácie
	72
	43

	Poradenstvo – individuálne

- skupinové
	417 

5       
	224

	Iné činnosti*
	19
	331

	
	
	

	
	
	


* napr. šetrenie fyzickej záťaže, psychickej záťaže, odbery vzoriek vôd a pod.

Rezort : MO SR                                                                                                  Tabuľka č.17

Sankčné opatrenia za rok 2004 – 2005
	Sankčné opatrenia
	Počet
	V sume  Sk 

	
	Rok
	Rok

	
	2004
	2005
	2004
	2005

	priestupkové konanie (§ 30 zák.č.272/1994 Z.z)
	0
	0
	0
	0

	blokové konanie (§ 84 zák č.372/1990 Zb.)
	0
	0
	0
	0

	zákaz prevádzky ( § 29 zák.č.272/1994 Z.z.)
	4
	1
	0
	3

	zákaz výroby ( § 29 zák. č. 272/1994 Z.z)
	0
	0
	0
	0

	trestné oznámenie
	0
	0
	0
	0

	náhrada nákladov (§ 34 zák. č. 272/1994 Z.z.)
	0
	0
	0
	0

	zvýšenie poistného (podľa zák. č. 413/2002 Z.z.)
	0
	0
	0
	0

	výkon rozhodnutia (§ 79 zák.č. 71/1967 Zb.)
	0
	0
	0
	0

	pokuty ( § 28 zák.č. 272/1994 Z.z.)
	0
	0
	0
	0


Rezort:
   MO SR






Tabuľka č.:18

          
	Priznané choroby z povolania

	Číslo položky Zoznamu
	Diagnóza
	Organizácia
	Číslo OKEČ*
	Profesia
	Číslo**

	28-3
	W 43
	VLM Pliešovce
	02 0000
	Piliar
	614 2

	28-3
	W 43
	VLM Pliešovce
	02 0000
	Piliar
	614 2


Rezort:
 MO SR






Tabuľka č.:19

          

	Prešetrovanie podozrení na chorobu z povolania

	Číslo položky Zoznamu
	Diagnóza
	Organizácia
	Číslo OKEČ*
	Profesia
	Číslo **
	Priznaná / nepriznaná

	47
	S 82.1
	Voj.folk. súbor Zvolen
	92 0000
	Tanečník 
	2458
	Nepriznaná


*    číslo Odvetvovej klasifikácie ekonomických činností

** číslo profesie podľa Jednotnej sústavy sociálno-ekonomických klasifikácií (používať      pôvodnú klasifikáciu ako v programe ASTR) 

Rezort: MO SR                                                                                            Tabuľka : 20

Objektivizácia faktorov v pracovnom  prostredí v rokoch 2004/2005

(Počet súborov meraní vzoriek a počet analýz)

	Objektivizácia faktorov v pracovnom prostredí

	Druh merania
	Počet súborov meraní
	Počet meraní (vzoriek)
	Počet analýz (ukazovateľov)

	
	Rok
	Rok
	Rok

	
	2004
	2005
	2004
	2005
	2004
	2005

	prach
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	hluk
	45
	21
	180
	174 
	36
	18

	vibrácie
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	chemické faktory
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	biologické expozičné testy
	27
	16
	54
	32 
	948
	138

	elektromagnetické pole
	11
	17
	56
	124 
	524
	256

	lasery
	2
	0
	2
	0
	28
	0

	osvetlenie, UV a IČ žiarenie
	8
	20
	32
	55 
	32
	0

	tepelno-vlhkostná mikroklíma
	0
	1
	0
	48
	0
	0

	iné merania*
	168
	300
	890
	3026 
	2964
	1100

	S p o l u
	261
	375
	1214
	3459
	4532
	1512


*napr.hodnotenie fyzickej záťaže, psychickej pracovnej záťaže (uviesť počet vyšetrených osôb), meranie ionizujúceho žiarenia

Súbor meraní – počet protokolov alebo záznamov z ukončených meraní

Počet meraní – počet odčítaných výsledkov charakterizovaných jednou veličinou, napr.hladina A zvuku, osvetlenie Ep

                          u chemických látok – počet vzoriek

Počet analýz – počet meraní, pri ktorých sa výsledok nedá charakterizovať jednou veličinou, napr.:frekvenčná 

                         analýza hluku, percentné hladiny zvuku, meranie jasových charakteristík na pracovisku, 

                         u chemických látok – počet vyšetrených ukazovateľov

Poznámka. Objektivizácia faktorov v pracovnom prostredí vykonávaná v spolupráci s laboratórnymi pracoviskami, vrátane pracovísk na objektivizáciu fyzikálnych faktorov

Rezort: MO SR                                                                                                                                                                                Tabuľka: 21      

	Prehľad o počte podnikateľských subjektov kontrolovaných v roku 2005
	
	
	
	

	FORMA (právna forma)
	Počet subjektov  
	
	
	
	
	
	
	

	
	Počet zamestnancov
	
	
	
	
	
	
	

	
	0
	1  -  9
	10  -  49
	50  -  249
	250 a viac
	SPOLU
	
	
	

	Fyzická osoba - príležitostne činná
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Podnikateľ-FO-nezapísaný v OR
	
	2
	
	
	
	2
	
	
	

	Podnikateľ-FO-zapísaný v OR
	
	6
	
	
	
	6
	
	
	

	Samost. hosp. roľník nezap. v OR
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Slobodné povolanie - FO bez živnosti
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Podnikateľ-FO-nezap. v OR (roľník)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Podnikateľ-FO-zap. v OR (roľník)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Podnikateľ-FO-nezap. v OR (slob. povol.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Podnikateľ-FO-zap. v OR (slob. povol.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fyzické osoby spolu
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Verejná obchodná spoločnosť
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Spoločnosť s ručením obmedzeným
	
	7
	7
	3
	
	17
	
	
	

	Spoločnosť komanditná    
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Spoločnosť komanditná na akcie
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Akciová spoločnosť       
	
	
	1
	
	
	1
	
	
	

	Poľnohospodárske družstvo
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Družstvo                 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Družstevný podnik poľnohospodársky
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Výrobné družstvo         
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Spotrebné družstvo       
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Bytové družstvo          
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Spoločný podnik (s viac. zakladateľmi)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Pozemkové spoločenstvo   
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Štátny podnik            
	
	
	1
	1
	3
	5
	
	
	

	Národná banka Slovenska  
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Rozpočtová organizácia   
	
	3
	35
	15
	6
	59
	
	
	

	Príspevková organizácia  
	
	
	4
	5
	4
	13
	
	
	

	Preddavková organizácia
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Obecný podnik            
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Železnice SR             
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fond (národného majetku, pozemkový)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Zahraničná osoba         
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Národná poisťovňa        
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Poisťovňa - štátny podnik
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Odštepný závod
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Vysoká škola             
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Stredná škola            
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Základná škola           
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Združenie (zväz, spolok...)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Cirkevná organizácia     
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Organizačná jednotka združenia
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Záujmové združenie právnických osôb
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Obec (obecný úrad)       
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Okresný/obvodný úrad     
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Zastupiteľské orgány iných štátov
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Medzinárodné organizácie 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SPOLU
	
	18
	48
	24
	13
	103
	
	
	


Rezort:
 Ministerstvo obrany SR                                                                  Tabuľka č. 22

Počet pracovníkov vykonávajúcich rizikové práce za roky 2004 až 2005

podľa druhu a kategórie rizikového faktora
	
	počet exponovaných pracovníkov

	
	2004
	2005

	kód
	názov
	3.kat.
	4.kat.
	spolu
	3.kat.
	4.kat.
	spolu

	P
	prach
	3
	0
	3
	7
	0
	7

	H
	hluk
	640
	501
	1141
	555
	733
	1288

	V
	vibrácie
	0
	23
	23
	0
	35
	35

	C
	chemické látky
	280
	29
	309
	317
	35
	352

	K
	chem. karcinogény
	128
	43
	171
	132
	30
	162

	D
	dermatotropné látky
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	R
	ionizujúce žiarenie
	74
	10
	84
	87
	0
	87

	J
	jednostr.nadmer.zať.
	0
	2
	2
	0
	2
	2

	E
	elektromag.žiarenie
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	L
	lasery
	18
	0
	18
	0
	0
	0

	Z
	infračervené žiarenie
	1
	0
	1
	1
	0
	1

	I
	infekcie
	354
	0
	354
	311
	0
	311

	A
	alergény
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	T
	zvýšený tlak vzduchu
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	U
	tlak na ľakťový nerv
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	N
	nešpecifické faktory
	678
	0
	678
	641
	0
	641

	 s p o l u
	2176
	608
	2784
	2051
	835
	2886


Zdroj:

Rezort:
 Ministerstvo obrany SR      



          Tabuľka č. 23
Počet pracovníkov vykonávajúcich rizikové práce za rok 2005
podľa prevažujúcej činnosti a podľa kategórií
	Prevládajúca činnosť
	počet exponovaných pracovníkov

	
	3.kategória
	4.kategória
	spolu

	kód
	 názov
	celkom
	žien
	celkom
	žien
	celkom
	žien

	A
	 poľnohosp.a lesníctvo
	
	
	
	
	
	

	B
	 rybolov
	
	
	
	
	
	

	C
	 ťažba nerastných surovín
	
	
	
	
	
	

	D
	 priemyselná výroba
	
	
	
	
	
	

	E
	 výr.,rozv.elektr.,plynu,vody
	
	
	
	
	
	

	F
	 stavebníctvo
	
	
	
	
	
	

	G
	 VO a MO, motorové vozidlá
	
	
	
	
	
	

	H
	 hotely a reštaurácie
	
	
	
	
	
	

	I
	 doprava,skladovanie,spoje
	
	
	
	
	
	

	J
	 peňažníctvo a poistovníctvo
	
	
	
	
	
	

	K
	 obchodné služby, výskum
	
	
	
	
	
	

	L
	 verejná správa,soc.zabezp.
	
	
	
	
	
	

	M
	 školstvo
	
	
	
	
	
	

	N
	 zdravotníctvo
	
	
	
	
	
	

	O
	 ostatné verejné služby
	
	
	
	
	
	

	
	 rezort min. obrany
	2051
	397
	835
	34
	2886
	435

	
	 s p o l u
	
	
	
	
	
	


VO – veľkoobchod, MO – maloobchod
Zdroj: Informačný systém hygieny, epidemiológie a mikrobiológie (ISHEM) ŠZÚ v SR
