
Príloha č. 2
2. Výsledky anketového zisťovania podnikateľského prostredia na Slovenska v číslach a grafoch

a) Malé a stredné podniky
Spokojnosť alebo nespokojnosť s podmienkami, ktoré vytvára štát pre vstup subjektov na trh   
Tabuľka č. 1
	 

Počet odpovedí  podľa škály: spokojnosť (1=max.), nespokojnosť (7=max.)

	Celkom
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	94
	1
	9
	14
	21
	28
	11
	10
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Vnímanie pomoci MSP, ktorú poskytujú inštitúcie
Tabuľka č. 2
	Poradie
	Inštitúcie s počtom zaradení v poradí

	
	Štát, štátne orgány
	Mestá a obce, miestna samosp.
	Tlačové média 
	Elektronické média 
	Mimovl. organiz. 
	Finančné inštitúcie 
	Súkr. poraden. firmy
	Niekto iný
	Nikto

	1
	5
	8
	13
	3
	4
	10
	14
	6
	29

	2
	5
	7
	10
	19
	2
	5
	7
	8
	3

	3
	7
	7
	8
	5
	12
	7
	10
	3
	1

	4
	2
	0
	6
	8
	4
	11
	10
	2
	0

	5
	6
	4
	6
	7
	8
	8
	3
	1
	0

	6
	3
	9
	8
	6
	9
	4
	3
	0
	0

	7
	8
	6
	2
	5
	4
	6
	3
	2
	0

	8
	2
	6
	1
	0
	3
	1
	0
	8
	1

	9
	8
	1
	0
	0
	1
	0
	1
	1
	8
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Spokojnosť s kvalitou práce registračných súdov pri zriaďovaní, resp. zmene v registrácii podnikov

Tabuľka č. 3
	 

Celkom
	Počet odpovedí  podľa škály: spokojnosť (1=max.), nespokojnosť (7=max.)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	98
	5
	11
	21
	11
	12
	12
	15
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Administratívna náročnosť zakladania a zmeny v registrácii spoločnosti (počet odpovedí)
Tabuľka č. 4
	Celkom
	Počet odpovedí  podľa škály: (1=max.spokojnosť), (7=max.nespokojnosť), 8 (neviem posúdiť)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	96
	3
	16
	15
	13
	16
	9
	8
	16
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Vnímanie procesu likvidácie a konkurzov na Slovensku (počet odpovedí)
Tabuľka č. 5
	
	Počet odpovedí podľa škály hodnotenia

	Hľadisko
	určite áno
	skôr áno
	skôr nie
	určite nie

	proces je transparentný
	2
	9
	44
	37

	proces je pružný 
	2
	5
	39
	47

	záujmy verit. sú obhajované dostatočne
	2
	6
	40
	45

	zdravé jadro podniku zostáva zachované
	1
	9
	42
	41
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Navrhované prioritné opatrenia na rozvoj podnikania a podporu tvorby pracovných miest (počet)


Tabuľka č. 6
	
	Daňové prázdniny pre začínajúce podniky 
	Plošné zníženie sadzieb daní z príjmov
	Zjednodušenie daňových zákonov
	Stabiliz. daňových zákonov (menej zmien) 
	Príspev. na novovytvorené prac. miesta
	Účinnejší boj s organizovaným zločinom
	Zvýš.  transp. verejného obstar.
	Rozvojové projekty financované štátom
	Obmedz.  administr. náročnosti podnikania
	Zvýšenie vymáhateľnosti práva
	Odstrán. korupcie vo verejnej správe

	najvyššia priorita
	30
	21
	52
	61
	20
	50
	36
	26
	40
	64
	58

	určite áno
	21
	32
	38
	26
	34
	20
	36
	39
	38
	17
	26

	skôr áno
	19
	24
	5
	7
	25
	18
	18
	24
	17
	10
	9

	skôr nie
	17
	11
	2
	3
	11
	4
	4
	7
	1
	1
	2

	určite nie
	9
	7
	0
	0
	7
	1
	0
	1
	0
	0
	0
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Stupeň dôležitosti faktorov dlhodobého rozvoja podnikania (počet)
Tabuľka č. 7

	
	Daňový systém 
	Systém odvodov 
	Invest. stimuly
	Stabilita menového kurzu
	Transpar. konania verejnej správy
	Stabilita cenovej hladiny / nízka inflácia
	Úroveň cenovej hladiny
	Kvalita školstva
	Vyváž. práv a povin. zamestnanca a zamestnávateľa 
	Administr. náročnosť podnikania
	Účinnejší boj s organizovaným zločinom
	Odpisová politika
	Ekonom. sila regiónov
	Administr. bariéry pri obchode so zahraničím
	Mobilita pracovnej sily
	Liber. devíz. režimu
	Podnikateľské inkubátory
	Pracovné povol. pre zástupcov zahr.  firiem

	veľmi dôležité
	85
	82
	45
	45
	50
	44
	28
	50
	35
	45
	54
	34
	56
	32
	24
	13
	8
	9

	stredne dôležité
	8
	14
	49
	44
	41
	49
	64
	38
	51
	47
	34
	55
	33
	50
	56
	56
	48
	50

	vôbec nie je dôležité
	1
	1
	3
	8
	4
	4
	4
	9
	11
	5
	8
	7
	9
	14
	17
	27
	36
	36
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Náročnosť podmienok kritérií, transparentnosť a informovanosť o podporovaných programoch štátu (počet)


Tabuľka č. 8
	 Stupnica
	Náročnosť podmienok, kritérií 
	Transparentnosť procesu schvaľovania
	Informovanosť 

	veľmi vysoká a vysoká 
	38
	9
	1

	stredná
	44
	38
	32

	nízka a veľmi nízka
	12
	48
	64
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Bariéry podnikania
Tabuľka č. 9
	Prekážky
	Počet odpovedí podľa škály hodnotenia

	
	rozhodujúca prekážka
	vážna prekážka
	mierna prekážka
	vedľajšia prekážka
	 žiadna prekážka

	Časté zmeny zákonov
	18
	45
	25
	5
	3

	Fungovanie súdov
	22
	36
	23
	10
	4

	Korupcia
	26
	32
	21
	13
	3

	Nejednoznačnosť, rôzny výklad zákonov
	28
	41
	19
	6
	2

	Nestabil. výmeného kurzu 
	2
	24
	39
	18
	12

	Obmedz. vstupu na trh a iné protikonk. praktiky
	8
	25
	32
	21
	8

	Odvodové zaťaženie
	37
	39
	15
	7
	0

	Organiz. zločin
	15
	25
	23
	18
	13

	Polit. vplyv v rozhod. ver. správy
	26
	29
	20
	15
	5

	Inflácia (nestabilita cien)
	11
	23
	43
	13
	5

	Ost. infraštr. (telekom. elektr.sieť atď.)
	7
	14
	33
	24
	17

	Bežná krimin.
	4
	15
	40
	20
	15

	Politická nestabilita/neistota
	9
	26
	28
	18
	14

	Dopravná infraštruktúra
	15
	23
	32
	19
	7
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Najvyšší výskyt korupcie (počet)
Tabuľka č. 10

	Oblasti
	Počet odpovedí podľa škály hodnotenia

	
	vždy
	často
	nikdy

	Získanie dotácie, štátnej pomoci 
	42
	38
	9

	Získanie zákazky od štát./verej. inštitúcie
	50
	33
	6

	Získanie licencie alebo povolenia 
	17
	63
	12

	Konanie pred súdmi/sudcami 
	11
	56
	25

	Zápis do katastra nehnuteľností
	10
	51
	33

	Zápis do obch. registra 
	7
	35
	53

	Styk s colnými úradmi 
	6
	38
	48

	Styk s daňovými úradmi 
	6
	37
	49
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Príčiny korupcie na úradoch a súdoch (počet)
Tabuľka č. 11
	Oblasti
	Počet odpovedí podľa škály hodnotenia

	
	vždy a často


	zriedka a nikdy


	neviem



	Spoloč. akcept. korupcie (ako prirodz. jav) 
	71
	19
	7

	Nedostatočná kontrola konania úradníkov 
	70
	16
	10

	Zložitosť dokazov. korupcie i v príp. nabád. na poskyt. úplatku 
	69
	13
	14

	Malé riziko postihu pri podplácaní
	62
	20
	15

	Snaha dosiahnuť rozhodnutie vo svoj prospech 
	66
	18
	12

	Snaha odstrániť prieťahy v konaní 
	46
	40
	9

	Neexistencia  oficiálnych príplatkov za expresné vybavenie
	38
	32
	24

	Zbytočné obmedzenia, ktoré je nutné obchádzať a kupovať si súhlas úradníkov
	25
	22
	40

	Možnosť voľného rozhodovania úradníkov 
	46
	33
	14

	Nízke platy úradníkov 
	21
	43
	32

	Slabé technické vybavenie úradov 
	22
	47
	24

	Nedostatok  úradníkov
	5
	53
	35
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Dostupnosť úverov z hľadiska náročnosti podmienok
Tabuľka č. 12

	 

Počet odpovedí  podľa škály: spokojnosť (1=max.), nespokojnosť (7=max.)

	súčasnosť 
	10
	18
	25
	13
	10
	10
	9

	pred 3 rokmi
	2
	6
	8
	12
	21
	15
	28
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Vnímanie konania bánk podnikateľmi
Tabuľka č. 13
	Kritéria
	Počet odpovedí podľa škály hodnotenia

	
	určite áno
	skôr áno
	skôr nie
	určite nie

	Má snahu pomôcť
	11
	36
	34
	12

	Presadzuje svoj záujem
	49
	34
	9
	1
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Vnímanie konania súdov v obchodných sporoch
Tabuľka č. 14

	Kritéria
	Počet odpovedí podľa škály hodnotenia

	
	nikdy
	zriedka
	často
	vždy
	neviem posúdiť

	korektné, spravodlivé
	3
	29
	22
	3
	39

	zaujaté 
	2
	17
	30
	4
	40

	nekompetentné
	4
	12
	28
	2
	47
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Vnímanie povinnej certifikácie (počet)
Tabuľka č. 15
	Kritéria
	Počet odpovedí podľa škály hodnotenia

	
	určite nie
	skôr nie
	skôr áno
	určite áno
	neviem posúdiť

	proces je transparentný 
	8
	32
	41
	4
	8

	povinná certifikácia je potrebná 
	11
	17
	41
	19
	11

	orgány sú kompetentné
	6
	19
	53
	8
	6
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Bariéry zvýšenia počtu pracovníkov vo firmách
Tabuľka č. 16

	Faktory
	Počet odpovedí podľa škály hodnotenia

	
	Rozhodujúca prekážka
	Vážna prekážka

	Nedost. zakázok, ktoré by vyťažili nových zamestnancov 
	43
	40

	Vysoké náklady na mzdy a odvody
	62
	32

	Prezamestnanosť, nízka produktivita práce
	13
	54

	Nemož. zaviazať si/udržať drahovyšk. pracov. vo firme
	29
	45

	Neistota, či priaznivý vývoj pretrvá
	32
	47

	Nedostat. kvalifik. pracovnej sily v odbore
	26
	50

	Nízke mzdy v odvetví (nezáujem poten. prac. ) 
	24
	45

	Nevyužív. personálneho leasingu
	7
	56

	Neprimer. zákonná ochrana zamestnancov
	23
	49

	Vysoká preťaž. zamestnancov
	5
	57

	Vysoké počiat. nákl.súvis.s prijatím novej prac. sily
	24
	48
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Vnímanie reformy verejnej správy (počet)
Tabuľka č. 17

	 
	Počet odpovedí  podľa škály: veľmi pozitívne (1=max.),  veľmi negatívne (7=max.)

	Celkom
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	98
	4
	5
	10
	11
	18
	11
	12
	25
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Kvalita služieb poskytovaná verejným sektorom
Tabuľka č. 18

	
	Súdnictvo
	Zdravotníctvo
	Legislatíva
	Poriadok a bezpečnosť
	Ochrana živ. prostredia 
	Dopravná infraštruktúra
	Školstvo, vzdelávanie
	Energetická infraštruktúra
	Telekomunikácie

	veľmi dobrá
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	2
	11
	21

	skôr dobrá
	21
	22
	20
	25
	34
	17
	41
	51
	51

	skôr zlá
	34
	40
	44
	43
	36
	44
	36
	24
	16

	veľmi zlá
	27
	31
	30
	25
	23
	29
	12
	3
	7

	neviem posúdiť
	14
	5
	2
	3
	5
	6
	5
	8
	2
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Inštitúcie, ktoré skvalitnili svoje služby v priebehu minulých rokov (počet odpovedí)
Tabuľka č. 19

	Sociálna poisťovňa
	Úrad práce
	Obchodný register
	Advokáti
	Daňové úrady
	Katastrálne úrady
	Zdravotné poisťovne
	Živnostenský register
	Súdy
	Štátna polícia
	Úrady život.prostredia
	Mestská, obecná polícia
	Prokuratúra
	Stavebné úrady
	Colníci
	Hygienici
	Notári
	Sociálna poisťovňa

	20
	7
	61
	14
	30
	31
	15
	34
	4
	16
	5
	6
	1
	10
	10
	5
	27
	20
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Správanie sa úradníkov verejnej správy
Tabuľka č. 20

	 

Celkom
	Počet odpovedí  podľa škály: konzultantské (1=max.), autoritatívne (7=max.)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	96
	3
	9
	12
	18
	19
	25
	10
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Poznatky z vydávania potvrdenia o vydaní živnostenskej koncesie platnej v členských krajinách EÚ na krajských úradoch



Tabuľka č.21

	 

Celkom
	Počet odpovedí  podľa škály: veľmi dobre (1=max.), veľmi zle (7=max.)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	96
	1
	2
	1
	0
	0
	1
	2



[image: image21.wmf]Poznatky z vydávania potvrdenia o vydaní živnostenskej 

koncesie platnej v členských krajinách EÚ na krajských úradoch 
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Štruktúra podnikateľskej činnosti (počet)
Tabuľka č. 22

	Celkom
	Maloobchod,  veľkoobchod
	Opravy, servis
	Priemyselná výroba
	Stavebníctvo
	Nehnuteľnosti
	Poľnohospodárstvo
	Doprava, skladovanie
	Hotely, reštaurácie
	Zdravotnícke služby
	Vzdelávanie
	Ostatné služby
	Iná oblasť

	98
	40
	7
	13
	12
	1
	12
	7
	5
	4
	1
	19
	6
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Zastúpenie krajov(počet)
Tabuľka č. 23
	Banskobystrický
	Bratislavský
	Košický
	Nitriansky
	Prešovský
	Trenčiansky
	Trnavský
	Žilinský

	17
	19
	13
	3
	16
	11
	13
	5
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 Štruktúra respondentov(počet)
Tabuľka č. 24
	konateľ
	ekonóm
	ekon.riad.
	majiteľ
	riaditeľ

	53
	13
	3
	3
	7
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b) Živnostníci
Spokojnosť alebo nespokojnosť s podmienkami, ktoré vytvára štát pre vstup subjektov na trh

Tabuľka č. 1
	 

Počet odpovedí  podľa škály: spokojnosť (1=max.), nespokojnosť (7=max.)

	Celkom
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	33
	0
	2
	10
	7
	7
	1
	6
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Pomoc inštitúcií na riešení problémov (počet odpovedí) 
Tabuľka č. 2
	Spolu
	Štát, štátne orgány
	Mestá a obce, miestna samosp.
	Tlačové média 
	Elektronické média 
	Mimovl. organiz. 
	Finančné inštitúcie 
	Súkr. poraden. firmy
	Niekto iný
	Nikto

	37
	1
	1
	7
	4
	2
	2
	6
	2
	12



[image: image26.wmf]Podiel inštitúcií na riešení problémov  v %      
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Spokojnosť s kvalitou práce registračných súdov pri zriaďovaní, resp. zmene v registrácii živnosti

Tabuľka č. 3
	 

Celkom
	Počet odpovedí  podľa škály: spokojnosť (1=max.), nespokojnosť (7=max.)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	35
	4
	5
	10
	5
	6
	3
	2



[image: image27.wmf]Spokojnosť s kvalitou práce registračných súdov pri 

zriaďovaní, resp. zmene v registrácii živnosti v %
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Administratívna náročnosť zakladania a zmeny v registrácii živnosti (počet odpovedí)
Tabuľka č. 4
	Aktivita
	Spolu
	Náročnosť

	
	
	nízka
	stredná
	vysoká
	neviem posúdiť

	Zakladanie
	36
	6
	16
	8
	6

	Zmena v registrácii
	32
	6
	14
	3
	9
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Opatrenia na rozvoj podnikania a podporu tvorby pracovných miest podľa škály priorít (počet odpovedí)
Tabuľka č. 5
	Opatrenia
	najvyššia priorita
	určite áno
	skôr áno
	skôr nie
	určite nie

	Daňové prázdniny pre začínajúce podniky 
	18
	9
	5
	3
	2

	Plošné zníženie sadzieb daní z príjmov
	18
	9
	6
	2
	2

	Zjednodušenie daňových zákonov
	17
	15
	3
	2
	1

	Stabilizácia daňových zákonov (menej zmien) 
	21
	12
	4
	1
	0

	Príspevky na novovytvorené pracovné miesta
	8
	19
	5
	3
	0

	Účinnejší boj s organizovaným zločinom
	20
	9
	4
	4
	0

	Zvýš. transparentnosti verejného obstarávania
	13
	13
	7
	1
	1

	Rozvojové projekty financované štátom
	11
	14
	5
	4
	1

	Obmedzenie administr. náročnosti podnikania
	14
	13
	6
	4
	0

	Zvýšenie vymáhateľnosti práva
	12
	18
	4
	2
	0

	Odstránenie korupcie vo verejnej správe
	28
	9
	0
	0
	0
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Najdôležitejšie faktory dlhodobého rozvoja podnikania podľa stupníc (počet)
Tabuľka č. 6
	stupnica
	Daňový systém
	Systém odvodov
	Invest. stimuly
	Stabilita meno-vého. kurzu
	Transparentnosť konania verejnej správy
	Stabilita cenovej hladiny / nízka inflácia
	Úroveň cenovej hladiny
	Kvalita školstva
	Vyváž. práv a povin. zamestnanca a zamestnávateľa
	Administratívna náročnosť podnikania
	Účinnejší boj s organizovaným zločinom
	Odpisová politika
	Ekonom. sila regiónov
	Administratívne bariéry pri obchode so zahraničím
	Mobilita pracovnej sily
	Liberalizácia devízového režimu
	PodPodnikateľské inkubátorynikateľské inkubátory
	Pracovné povolenia pre zástupcov zahraničných  firiem

	 veľmi dôležité
	29
	26
	17
	22
	24
	26
	16
	25
	26
	19
	28
	12
	21
	23
	14
	8
	6
	9

	stredne dôležité
	7
	8
	15
	12
	11
	10
	20
	10
	10
	16
	8
	22
	13
	7
	17
	22
	20
	15

	vôbec nie je dôležité
	0
	2
	4
	4
	2
	1
	2
	1
	0
	2
	1
	2
	2
	6
	5
	7
	9
	12
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Náročnosť podmienok kritérií, transparentnosť a informovanosť o podporovaných programoch štátu (počet)

Tabuľka č. 7

	 Stupnica
	Náročnosť podmienok, kritérií 
	Transparentnosť procesu schvaľovania
	Informovanosť 

	veľmi vysoká a vysoká 
	22
	4
	3

	stredná
	13
	17
	9

	nízka a veľmi nízka
	2
	16
	25



[image: image31.wmf]Náročnosť podmienok kritérií, transparentnosť a 
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Príčiny korupcie na úradoch a súdoch (počet odpovedí)
Tabuľka č. 8

	 
	Spoločen. akceptácia korupcie (vnímaná ako prirodz. jav) 
	Nedostatočná kontrola konania úradníkov 
	Zložitosť dokazov. korupcie i v príp. nabádania na poskyt.úplatku 
	Malé riziko postihu pri podplácaní
	Snaha dosiahnuť rozhodnutie vo svoj prospech 
	Snaha odstrániť prieťahy v konaní 
	Neexistencia oficiál. príplatkov za expres.vybavenie 
	Zbytoč. obmedzenia, ktoré je nutné obchádzať a kupovať si súhlas úradníkov
	Možnosť voľného rozhodovania úradníkov 
	Nízke platy úradníkov 
	Slabé technická  vybavenie úradov 
	Nedostatok úradníkov 

	vždy a často
	26
	28
	25
	24
	24
	19
	12
	13
	17
	6
	6
	2

	zriedka a nikdy
	8
	4
	6
	9
	11
	12
	14
	5
	14
	16
	19
	15

	neviem
	2
	5
	7
	5
	0
	3
	10
	16
	4
	12
	8
	17
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Dostupnosť úverov (počet odpovedí)
Tabuľka č. 9

	 

Obdobie
	Počet odpovedí  podľa škály: nenáročná (1=max.), príliš náročná (7=max.)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	V súčasnosti
	0
	1
	11
	7
	1
	6
	8

	Pred 3 rokmi
	0
	0
	7
	8
	4
	9
	5
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Vnímanie reformy verejnej správy 
Tabuľka č. 10

	 

Celkom
	Počet odpovedí  podľa škály: veľmi pozitívne (1=max.), veľmi negatívne (7=max.)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	37
	0
	3
	7
	13
	8
	3
	3



[image: image34.wmf]Vnímanie reformy verejnej správy v %
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Kvalita služieb poskytovaná verejným sektorom (počet)
Tabuľka č. 11
	
	Súdnictvo 
	Zdravot-níctvo
	Legisla-tíva
	Poriadok a bezpeč.
	Ochrana ŽP
	Dopravná infraštr.
	Školstvo, vzdeláv.
	Energet. infraštr.
	Telekomu-nikácie

	veľmi dobrá
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	5

	skôr dobrá
	5
	10
	5
	13
	11
	6
	13
	16
	21

	skôr zlá
	8
	21
	19
	15
	13
	19
	16
	13
	6

	veľmi zlá
	16
	7
	11
	7
	9
	10
	6
	5
	6

	neviem posúdiť
	9
	0
	2
	1
	4
	2
	2
	4
	0



[image: image35.wmf]Kvalita služieb poskytovaná verejným sektorom  v %
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Inštitúcie, ktoré skvalitnili svoje služby v priebehu minulých rokov (počet odpovedí)
Tabuľka č. 12
	Sociálna poisťovňa
	Úrad práce
	Obchodný register
	Advokáti
	Daňové úrady
	Katastrálne úrady
	Zdravotné poisťovne
	Živnostenský register
	Súdy
	Štátna polícia
	Úrady život.prostredia
	Mestská, obecná polícia
	Prokuratúra
	Stavebné úrady
	Colníci
	Hygienici
	Notári
	Sociálna poisťovňa

	12
	6
	8
	5
	10
	7
	9
	13
	4
	6
	3
	3
	1
	3
	7
	6
	9
	12



[image: image36.wmf]Inštitúcie, ktoré skvalitnili svoje služby v priebehu minulých rokov  v %
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Správanie sa úradníkov verejnej správy
Tabuľka č. 13

	 

Celkom
	Počet odpovedí  podľa škály: konzultantské (1=max.), autoritatívne (7=max.)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	36
	0
	3
	7
	13
	8
	3
	3



[image: image37.wmf]Správanie sa úradníkov verejnej správy  v %
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Poznatky z vydávania potvrdenia o vydaní živnostenskej koncesie platnej v členských krajinách EÚ na krajských úradoch
Tabuľka č. 14

	 

Celkom
	Počet odpovedí  podľa škály: veľmi dobre (1=max.), veľmi zle (7=max.)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	14
	1
	1
	6
	4
	0
	1
	1



[image: image38.wmf]Poznatky z vydávania potvrdenia o vydaní živnostenskej 

koncesie platnej v členských krajinách EÚ na krajských 
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Štruktúra podnikateľskej činnosti (počet)
Tabuľka č. 15

	Celkom
	Maloobchod,  veľkoobchod
	Opravy, servis
	Priemyselná výroba
	Stavebníctvo
	Nehnuteľnosti
	Poľnohospodárstvo
	Doprava, skladovanie
	Hotely, reštaurácie
	Zdravotnícke služby
	Vzdelávanie
	Ostatné služby
	Iná oblasť

	38
	9
	6
	1
	4
	1
	1
	2
	3
	2
	2
	14
	3
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Zastúpenie krajov
Tabuľka č. 16
	Banskobystrický
	Bratislavský
	Košický
	Nitriansky
	Prešovský
	Trenčiansky
	Trnavský
	Žilinský

	3
	7
	2
	6
	8
	1
	5
	5
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   Štruktúra respondentov
Tabuľka č. 17
	konateľ
	ekonóm
	majiteľ
	ostatné

	2
	7
	7
	22
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