Analýza činností

Úradu vlády SR a jeho podriadených organizácií

Uznesením č. 805 zo 17. novembra 2010, bod B1, k návrhu opatrení na zvýšenie efektívnosti fungovania verejného sektora a zlepšenie stavu verejných financií Vláda Slovenskej republiky uložila ministrom, predsedom ostatných ústredných orgánov štátnej správy a správcom ďalších kapitol štátneho rozpočtu: „zanalyzovať vykonávané činnosti, vrátane činností všetkých podriadených organizácií v pôsobnosti kapitoly, odôvodniť potrebu týchto činností a pokiaľ nevykonávanie alebo zrušenie niektorých činností neohrozuje zabezpečenie plnenia úloh príslušného orgánu alebo správcu kapitoly štátneho rozpočtu, navrhnúť zúženie týchto činností a predložiť na rokovanie vlády výsledky tejto analýzy“.
Na základe uvedeného uznesenia vlády vykonal Úrad vlády SR  analýzu činností vykonávaných na samotnom Úrade vlády SR a tiež  v rámci podriadených organizácií: Správa zariadení Úradu vlády SR, Úrad pre Slovákov žijúcich v zahraničí a Národná agentúra pre sieťové a elektronické služby. Pri spracovaní analýzy činností Úradu vlády SR sa vychádzalo predovšetkým zo zákona č. 575/2001 Z. z. o organizácii činnosti vlády a organizácii ústrednej štátnej správy v znení neskorších predpisov (ďalej len „kompetenčný zákon“), ďalších zákonov, medzinárodných dohôd a rozhodnutí vlády týkajúcich sa pôsobnosti Úradu vlády

Na základe analýzy boli vypracované závery v zmysle predmetného uznesenia vlády a návrhy opatrení.

1. PÓSOBNOSŤ ÚRADU VLÁDY SR

Pôsobnosť Úradu vlády SR (ďalej len Úrad) upravuje najmä kompetenčný zákon, ale aj ďalšie zákony a rozhodnutia vlády, rozširujúce pôsobnosť úradu. Podrobnejšie vymedzuje pôsobnosť a úlohy Úradu jeho vnútornú organizáciu a vzťahy k iným právnickým osobám štatút, schválený uznesením vlády Slovenskej republiky č. 319 z 12.mája 2010, v znení uznesenia vlády Slovenskej republiky z 12.októbra 2010 č. 794.

1.1  Pôsobnosť vymedzená kompetenčným zákonom

Podľa § 1b kompetenčného zákona plní Úrad vlády SR úlohy spojené s odborným, organizačným a technickým zabezpečovaním činnosti vlády. Podľa § 24 kompetenčného zákona:

· je ústredným orgánom štátnej správy pre kontrolu plnenia úloh súvisiacich s výkonom štátnej správy a pre kontrolu vybavovania petícií a sťažností,

· kontroluje plnenie úloh z uznesení vlády,

· koordinuje plnenie úloh v oblasti informatizácie spoločnosti,

· organizačne a technicky zabezpečuje plnenie úloh podpredsedu vlády pre ľudské práva a národnostné menšiny.

1.2. Ďalšie zákony a rozhodnutia upravujúce pôsobnosť úradu

· Rámcová dohoda medzi vládou Slovenskej republiky a Švajčiarskou federálnou vládou o implementácii programu švajčiarsko – slovenskej spolupráce na zníženie hospodárskych a sociálnych rozdielov v rámci rozšírenej Európskej únie z roku 2007 stanovila zodpovednosť Úradu  ako Národný kontaktný bod

· Memorandum o porozumení pre implementáciu Finančného mechanizmu Európskeho hospodárskeho priestoru na roky 2004- 2009  na roky  2009 – 2014, ktoré definuje Úrad ako Národný kontaktný bod,

· Memorandum o porozumení pre implementáciu Nórskeho finančného mechanizmu na roky 2004 - 2009 a 2009 – 2014, ktoré definuje Úrad ako Národný kontaktný bod,

· Zákon č.10/1996  Z.z. o kontrole v štátnej správe v znení neskorších predpisov

· Dohoda o spolupráci medzi sekciou kontroly a boja proti korupcii Úradu a Európskym úradom boja proti podvodom (OLAF) platnej od 06.november 2007

· Vytvorenie Národného monitorovacieho centra pre drogy (NMCD), na základe uznesenia vlády č. 534 z roku 2002,

· Ústavný zákon NR SR č. 227/2002 Z.z. o bezpečnosti štátu v čase vojny, vojnového stavu, výnimočného stavu a núdzového stavu v znení neskorších predpisov, ako aj zákon č. 110/2004 Z.z. o fungovaní Bezpečnostnej rady Slovenskej republiky v čase mieru,

· Zákon č. 474/2005  Z. z. o Slovákoch žijúcich v zahraničí a zmene a doplnení niektorých zákonov

· Uznesenie vlády Slovenskej republiky č. 832 z 08.októbra 2006, ktorým bol ustanovený Riadiaci orgán pre Operačný program Informatizácia spoločnosti (RO OPIS),  

· Uznesenie vlády Slovenskej republiky č. 555 z 27. augusta 2010, ktorým bol vymenovaný splnomocnenec vlády pre územnú samosprávu a integrovaný manažment povodí a krajiny a schválený jeho štatút,

· Uznesenie vlády Slovenskej republiky č. 500 z 21. júla 2010, ktorým bol vymenovaný splnomocnenec vlády pre informačnú spoločnosť (štatút schválený 14. 3. 2007, č. uzn. 271/2007),

· Uznesenie vlády Slovenskej republiky č. 502 z 21. júla 2010, ktorým bol vymenovaný splnomocnenec vlády pre rómske komunity (štatút schválený 17. 12. 2003, č. uzn. 1196/2003),

· Uznesenie vlády Slovenskej republiky č. 144 z 2. marca 2011, ktorým bol vymenovaný splnomocnenec vlády pre občiansku spoločnosť (štatút schválený 2. 3. 2011, č. uzn. 134/2011).

2. ZMENY ČINNOSTÍ V PÓSOBNOSTI ÚRADU VLÁDY V OBDOBÍ 10. 07. 2010 -  01. 01. 2011

V  období od 10. júla  2010 do 1. januára 2011 Úrad prešiel viacerými organizačnými zmenami, ktoré predstavovali nielen redukciu činností, ale aj zníženie celkového počtu zamestnancov a to napriek tomu, že v súlade s novelizáciou kompetenčného zákona boli na Úrad delimitované niektoré činnosti z ministerstva kultúry. 

Zmeny sa uskutočnili na základe:

· zákona č. 403/2010 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa kompetenčný zákon,

· rozhodnutia štatutárneho orgánu,

· uznesení vlády. 

Ich cieľom bolo zefektívniť a zracionalizovať činnosti vykonávané jednotlivými organizačnými útvarmi s následným šetrením verejných financií.  V období od 10. 07. 2010 do 01. 01. 2011 sa v súvislosti efektivitou a racionalizáciou na základe vyššie uvedených organizačných zmien (vrátane delimitácií) sa znížil celkový počet zamestnancov Úradu o 123.

2.1 Zmeny činností na základe novely kompetenčného zákona 

· účinnosťou od 01.11.2010 prešla podľa § 40n kompetenčného zákonapôsobnosť Ministerstva kultúry a cestovného ruchu SR v oblasti podpory kultúry národnostných menšín na podpredsedu vlády SR pre ľudské práva a národnostné menšiny. V nadväznosti na uvedené bola na Úrade vlády SR vytvorená Sekcia národnostných menšín,

· s  účinnosťou od 01. 11. 2010 prešla podľa § 40p kompetenčného zákona pôsobnosť  Úradu vlády SR v oblasti koordinácie realizácie politík Európskej únie na Ministerstvo zahraničných vecí SR. V nadväznosti na uvedené bol na Úrade zrušený Odbor európskych záležitostí. 

· S účinnosťou od 01. 01. 2011 prešla podľa § 40q kompetenčného zákona pôsobnosť Úradu vlády SR v oblasti koordinácie využívania finančných prostriedkov z fondov Európskej únie na Ministerstvo dopravy, výstavby a regionálneho rozvoja SR. V nadväznosti na uvedené bola  zrušená na Úrade vlády Sekcia koordinácie fondov EÚ.

2.2 Zmena činností na základe rozhodnutia štatutárneho orgánu

· s účinnosťou od 30. augusta 2010 bol zrušený odbor hospodárskej politiky a sekcia riadenia a implementácie zahraničnej finančnej pomoci,
· s účinnosťou od 29.novembra 2010 bola zrušená sekcia prierezových stratégií a priorít a generálny sekretariát Výboru ministrov pre drogové záležitosti a kontrolu   drog.

2. 3 Zmena činností na základe uznesení vlády

Na základe uznesenia vlády SR:

· č. 493 z 21. júla 2010 bola s účinnosťou od 21. 07. 2010 zrušená funkcia splnomocnenca vlády SR pre urýchlenie postupu výstavby nadradenej cestnej dopravnej infraštruktúry na Slovensku (splnomocnenec vlády SR pre diaľnice a rýchlostné komunikácie), ktorý  plnil úlohy a realizoval systémové opatrenia na plnenie uznesení vlády týkajúcich sa urýchlenia výstavby nadradenej cestnej dopravnej infraštruktúry v Slovenskej republike. Súčasne bol zrušený aj jeho sekretariát,
· č. 494 z 21. júla 2010 bola s účinnosťou od 21. 07. 2010 zrušená funkcia splnomocnenca vlády SR pre mládež a šport, ktorý koordinoval plnenie úloh v oblasti starostlivosti o telesnú kultúru mládeže a šport. Súčasne bol zrušený aj jeho sekretariát.
· č. 555 z 27. augusta 2010 bol s účinnosťou od 27. 08. 2010 vymenovaný splnomocnenec vlády pre územnú samosprávu, integrovaný manažment povodí a krajiny. Súčasne bol vytvorený aj jeho sekretariát.

· č. 144 z 2.marca 2011 bol s účinnosťou od 03.03. 2011 vymenovaný splnomocnenec vlády pre občiansku spoločnosť. Súčasne bol vytvorený aj jeho sekretariát.

3. ZHRNUTIE ANALÝZY SÚČASNÉHO STAVU

3.1 Úrad vlády Slovenskej republiky

Úseky činností Úradu je možné rozdeliť na tie, ktoré zabezpečujú plnenie hlavných úloh Úradu, úseky, pre ktoré vytvára Úrad podmienky (splnomocnenci),  ktoré zabezpečujú chod samotného Úradu (Správa zariadení Uradu vlády) a tie,ktoré boli zverené do pôsobnosti Úradu.

Úseky činností, ktoré zabezpečujú plnenie hlavých úloh Úradu vlády:

· kancelária predsedníčky vlády,

· kancelária zboru poradcov,

· zbor poradcov,

· kancelária podpredsedu vlády pre ľudské práva a národnostné menšiny,

· sekcia ľudských práv a rovnakého zaobchádzania,

· sekcia národnostných menšín,

· kancelária vedúceho úradu vlády,

· kancelária vedúceho služobného úradu,

· sekcia vládnej legislatívy,

· sekcia kontroly a boja proti korupcii,

· odbor vládnej agendy,

· tlačový a informačný odbor,

· odbor protokolu,

· odbor informatiky a elektronických služieb,

· ekonomický odbor,

· odbor koordinácie prierezových stratégií a priorít,

· kancelária Bezpečnostnej rady SR,

· odbor krízového manažmentu a bezpečnosti štátu.

Úseky činností, ktoré boli zverené Úradu vlády

· odbor koordinácie protidrogovej stratégie,

· riadiaci orgán pre operačný program Informatizácia spoločnosti (sekcia RO OPIS),

· odbor riadenia a implementácie Finančného mechanizmu EHP a Nórskeho finančného mechanizmu,

· odbor riadenia a implementácie Švajčiarskeho finančného mechanizmu.

Osobitné postavenie v organizačnej štruktúre Úradu vlády SR majú splnomocnenci, pre ktorých činnosť vytvára Úrad podmienky. V súčasnosti ide o:

· splnomocnenca vlády pre rómske komunity,

· splnomocnenca vlády pre územnú samosprávu, integrovaný manažment povodí a krajiny,

· splnomocnenca vlády pre informačnú spoločnosť,

· splnomocnenca vlády pre občiansku spoločnosť.

Úrad vlády SR je zriaďovateľom alebo vykonáva funkciu zriaďovateľa:

· rozpočtovej organizácie Správa zariadení,

· rozpočtovej organizácie Úrad pre Slovákov žijúcich v zahraničí,

· príspevkovej organizácie Národná agentúra pre sieťové a elektronické služby,

· príspevkovej organizácie Tanečné divadlo IfjúSzivek.

Záver

Vzhľadom na špecifické postavenie úsekov, ktorý zabezpečujú komplexné fungovanie agendy predsedníčky vlády, podpredsedu vlády, samotnej činnosti vlády, vládou schválených postov, ale aj delegovanej agendy na Úrad vlády rozhodnutiami vlády, resp. medzinárodnými dohodami, zrušenie alebo zúženie ktorejkoľvek z vyššie uvedených činností, by malo negatívny vplyv  na zabezpečovanie predmetnej agendy. Ponechanie činností neznamená, že by nebolo možné postupne ďalej zvyšovať efektivitu a kvalitu ich zabezpečovania. Zmeny a opatrenia prijaté a vykonané v druhom polroku 2010 nie sú konečné a budú pokračovať aj  v roku 2011.

Návrh opatrení

1. druhá etapa prehodnotenia efektivity a kvality zabezpečovania hlavných úloh Úradu

2. vypracovanie novej organizačnej štruktúry Úradu 

3.2 Organizácie napojené na rozpočet Úradu vlády

ÚRAD PRE SLOVÁKOV ŽIJÚCICH V ZAHRANIČÍ

Úrad pre Slovákov žijúcich v zahraničí (ďalej ako „ÚSŽZ“) je štátna rozpočtová organizácia zriadená zákonom č. 474/2005 Z. z. o Slovákoch žijúcich v zahraničí a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon č. 474/2005 Z. z.“). 

Štátna politika starostlivosti o Slovákov žijúcich a pôsobiacich vo svete sa uskutočňuje na základe:

· Ústavy SR, zákona č. 474/2005 Z. z., 

· programového vyhlásenia vlády SR, 

· deklarácie Národnej rady SR z roku 1999, 

· strednodobej stratégie zahraničnej politiky SR do roku 2015, 

· koncepcie štátnej politiky starostlivosti o Slovákov žijúcich v zahraničí do roku 2015 (uznesenie  vlády SR č. 625/2008 zo 17. septembra 2008), 

· uznesenia vlády č. 565/2010, z 27.augusta 2010 k správe o štátnej politike  starostlivosti o Slovákov žijúcich v zahraničí a o poskytnutej štátnej podpore Slovákom žijúcim v zahraničí za rok 2009 spolu s návrhom programu štátnej politiky starostlivosti o Slovákov žijúcich v zahraničí na rok 2011.

Hlavnými činnosťami ÚSŽZ sú :

· koordinácia a vykonávanie procesu tvorby štátnej politiky starostlivosti o Slovákov žijúcich v zahraničí a zabezpečovanie výkonu štátnej politiky starostlivosti o Slovákov v zahraničí,

· tvorba celoštátnych koncepcií na podporu Slovákov v zahraničí,

· zabezpečovanie dokumentačnej činnosti o Slovákoch žijúcich v zahraničí vrátane prevádzky príručnej knižnice,

· spolupráca a udržiavania stykov s organizáciami združujúcimi Slovákov v zahraničí, jednotlivcami – Slovákmi v zahraničí a orgánmi iných štátov zabezpečujúcimi starostlivosť o vlastných krajanov žijúcich v zahraničí,

· organizácia a spolupráci pri organizácii významných krajanských kultúrnych a spoločenských podujatí (pamätný deň 5. júla, folklórne festivaly Detva a Dulovce, Martinská literárna jar a ďalšie)

· rozhodovanie o vydaní osvedčenia podľa zákona, vedenie evidencie,

· príprava a realizácia grantového systému. 

Na ÚSŽZ pracuje v súčasnosti 17 zamestnancov vrátane predsedu úradu. Na ÚSŽZ je však vyčlenené aj miesto pre podpredsedu úradu v zmysle zákona č. 474/2005 Z.z., ktoré by malo byť v priebehu roka obsadené, čím sa celkový počet zamestnancov zvýši na 18, na čo sú aj vyčlenené rozpočtové prostriedky.

Záver

Vzhľadom na charakter pôsobnosti ÚSŽZ nie je priestor pre zúženie, prípadne zrušenie činností.

Návrh opatrení

1. Zachovať ÚSŽZ v súčasnej podobe, rozpočtová organizácia.

2. Zásadne prehodnotiť dotačnú schému s cieľom zvýšenie miery transparentnosti a efektívnejšie využívania disponibilných zdrojov.

3. Uskutočniť vnútornú reorganizáciu ÚSŽZ prostredníctvom ktorej by sa počet riadiacich pozícií znížil zo súčasných 7 (vrátane predsedu a podpredsedu) na 5 (už prerokované s odbormi).

4. Novelizovať zákon č. 474/2005 Z..z. (udeľovanie dotácií, vydávanie osvedčení, vymedzenie pojmov a pod.), vytvoriť koncepciu štátnej politiky a prepracovať koncepciu štátnej politiky starostlivosti o Slovákov žijúcich v zahraničí do roku 2015.

5. Elektronizácia procesov zabezpečovaných ÚSŽZ (centrálna evidencia v zmysle registratúrneho poriadku, vydávanie osvedčení, udeľovanie dotácií, prevádzka knižnice).

NÁRODNÁ  AGENTÚRA PRE SIEŤOVÉ A ELEKTRONICKÉ SLUŽBY

Národná agentúra pre sieťové a elektronické služby (ďalej „NASES“) vznikla 1.januára 2009ako príspevková organizácia Úradu vlády SR zriadená za účelom plnenia úloh Úradu vlády SR vyplývajúcich zo zákona č. 275/2006 Z. z. o informačných systémoch verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, najmä plnenie odborných úloh v oblasti informatizácie spoločnosti, správy a prevádzkovania elektronických komunikačných sietí a služieb pre Úrad vlády SR (ktoré Úradu vlády vyplývajú zo zákona 575/2001 Z. z. o organizácii činnosti vlády a organizácií ústrednej štátnej správy a zo zákona 275/2006 Z. z. o informačných systémoch verejnej správy), ostatné orgány štátnej správy, právnické osoby a fyzické osoby, ktoré požadujú informácie dáta z informačných systémov, databáz a registrov verejnej správy. 

Právna forma príspevkovej organizácie bola zvolená za účelom zlepšenia mechanizmu finančného zabezpečenia organizácie, nakoľko ako príspevková organizácia by mala minimálne 50% svojich prostriedkov pokrývať tržbami z komerčnej činnosti a čerpať  prostriedky zo štrukturálnych fondov Európskej únie. Odôvodnenosť vytvorenia agentúry bola vyhodnotená vo Finančnej štúdii finančnej realizovateľnosti podnikateľského plánu pri zriadení NASES vytvorená expertnou skupinou spoločnosti KPMG Slovensko v roku 2008.

Hlavnou úlohou a predmetom činnosti NASES je správa, prevádzka a rozvoj vládnej dátovej siete GOVNET, prevádzka a rozvoj služieb Ústredného portálu verejnej správy (ďalej ako „ÚPVS“), ako základných nástrojov informatizácie verejnej správy na Slovensku. Ďalej má byť podľa zriaďovacej listiny konzultačná, sprostredkovateľská a školiaca činnosť v oblasti informatiky, informačných a elektronických komunikačných sietí a inžiniersko-projektová činnosť v oblasti informačných sietí a elektronických komunikačných služieb, ako aj iné činnosti, týkajúce sa sieťových a elektronických služieb. 

Kľúčové úlohy NASES sú:

· organizácia, prevádzka a rozvoj nadrezortnej informačnej siete GOVNET (G2G), ktorá vznikla v roku 1993 a prevádzka telematickej siete sTESTA pre Slovenskú republiku, ktorej účelom je podpora rozvoja projektov z oblasti informatizácie a výmeny neutajovaných a utajovaných informácií medzi orgánmi verejnej správy na transeurópskej úrovni

· organizácia a rozvoj Ústredného portálu verejnej správy. 

Z uvedených kľúčových úloh sa odvíja predmet činnosti NASES vymedzený v zriaďovacej listine:

· správa, prevádzkovanie a rozvoj vládnej dátovej siete GOVNET, ktorá poskytuje služby ústredným orgánom štátnej správy, ústredným štátnym orgánom (kancelária prezidenta, kancelária NR SR, NKÚ, GP,.) rezortným organizáciám (Telekomunikačný úrad, Slovenský úrad technickej normalizácie,..), ďalším subjektom štátnej správy (FNM,..), spolu cca 60 subjektom. NASES zabezpečuje prepojenie siete jednotlivých uzlov, ich prepojenie so sieťou Internet, prepojenie k sieti sTESTA a zabezpečuje špecializované činnosti pre Úrad 

· správa a rozvoj Ústredného portálu verejnej správy v zmysle zákona 275/2006 Z.z. o informačných systémoch verejnej správy, pričom zabezpečuje nasadzovanie a prevádzkovanie elektronických služieb G2G  a G2P, portál, podporné moduly, nasadzovanie a prevádzkovanie konkrétnych elektronických služieb. Návštevnosť Ústredného portálu bola v roku 2010 2,1 milióna návštev, počet zaregistrovaných užívateľov je 20 657. 

· poradenská, konzultačná, sprostredkovateľská a školiaca činnosť v oblasti informatiky, informačných sietí, elektronických komunikačných sietí, výpočtovej techniky

· nákup a predaj hardware, software a licencií

· podpora a rozvoj elektronického obchodu

· inžiniersko-projektová činnosť v oblasti informačných sietí a elektronických komunikačných služieb

· iné činnosti týkajúce sa sieťových a elektronických služieb

Okrem vyššie uvedených činností je NASES priamo zapojený do projektov Operačného programu Informatizácia spoločnosti:

OS 1: 
„Elektronické služby spoločných modulov ÚPVS a prístupových komponentov“

OS 3:
„Zabezpečenie širokopásmového internetu“, ako jedného z predpokladov ďalšej informatizácie 

NASES zabezpečuje pre Úrad nasledujúce služby:

· telekomunikačné prepojenia prostredníctvom prenajatých telekomunikačných uzlov

· prepojenie Úradu do siete Internet

· administrácia sietí 

V súčasnosti NASES vykonáva len objektívne nevyhnutné aktivity, ktoré agentúre vyplývajú z legislatívy a príslušných dokumentov. V organizácii pracuje 10 zamestnancov.

NASES od vzniku nevykonáva tie činnosti stanovené v popise úloh zriaďovacej listiny a v štatúte, ktoré neohrozujú chod a funkcionalitu GOVNET a ÚPVS. Personálne kapacity NASES pre všetky úrovne sú v súčasnej dobe značne poddimenzované. V aktuálnej organizačnej štruktúre NASES úplne absentuje legislatívna podpora pre riešenia v súvislosti s realizáciou projektov.  Taktiež chýba aj relevantná ekonomická podpora pre riadenie všetkých finančných procesov organizácie (od mzdovej agendy až po procesy v súvislosti s čerpaním prostriedkov štrukturálnych fondov Európskej únie). Uvedené nedostatky možno odstrániť zriadením organizačného odboru s dôrazom na právnu, organizačnú, personálnu a ekonomickú agendu tak, aby NASES mohla riešiť všetky požiadavky vyplývajúce z predmetu jej činností. 

Záver

Analýzou bolo zistené, že nie je priestor pre zúženie alebo zrušenie vyššie uvedených činností, práve naopak, je potrebná ich úpravu a rozšírenie ako esenciálnu podmienku riadneho fungovania agentúry v súlade s účelom, na ktorý bola zriadená. V súčasnosti NASES vykonáva len nevyhnutné aktivity. V prípade rušenia existujúcich aktivít vzniká  najmä riziko ohrozenia procesu informatizácie spoločnosti v SR, neplnenia záväzku SR voči EÚ, neplnenia povinností Úradu vlády  SR vyplývajúcich zo zákona a neplnenia povinností NASES voči zmluvným partnerom.

Návrh opatrení

1. zachovať NASES ako príspevkovú organizáciu Úradu vlády a upraviť zriaďovaciu listinu príspevkovej organizácie

2. v rámci projektu GOVNET

a. vykonať audit a prehodnotiť opodstatnenosť udržiavania a využívania techniky

b. vykonať audit a prehodnotiť opodstatnenosť udržiavania a využívania uzlov v sieti

c. vykonať prieskum trhu poskytovateľov pripojenia a zabezpečiť hospodárnejšie poskytovanie prepojenia

3. v rámci projektu Ústredný portál verejnej správy (OS 1 OPIS)

a. prehodnotiť projekt „Elektronické služby spoločných modulov ÚPVS“

b. prehodnotiť hospodárnosť pri poskytovaní služieb 

c. zvýšiť marketingovú činnosť a získavať klientov pre služby NASES

4. v rámci projektu širokopásmového internetu (OS 3 OPIS)

a. vykonať analýzu finančných potrieb a finančne zabezpečiť projekt

5. Dodávka služieb pre Úrad vlády

a. zabezpečiť priaznivejšie cenové podmienky novým obstaraním telekomunikačných služieb pre Úrad (prenájom telekomunikačných uzlov, pripojenie na zahraničný internet)

b. rozšírenie personálnych kapacít NASES pre zabezpečovanie služieb vlastnými zdrojmi, čo sa javí ako finančne úspornejšie a technicky flexibilnejšie riešenie

SPRÁVA ZARIADENÍ ÚRADU VLÁDY

Správa zariadení Úradu vlády SR (ďalej ako „Správa zariadení“) je rozpočtová organizácia napojená svojimi príjmami a výdavkami na rozpočet Úradu. 

Správa zariadení bola zriadená na:

· zabezpečenie technických služieb pre potreby Úradu, ako sú obstarávanie, rekonštrukcia, modernizácia, vybavenie, prevádzka a údržba budov, účelových a rekreačných zariadení, doprava, stravovanie (občerstvenie), rekreačné služby a ďalšie úlohy určené opatreniami Úradu

· technické zabezpečenie zasadaní vlády. Táto oblasť v sebe zahŕňa okrem iného zabezpečenie: nepretržitej dodávky elektrickej energie, vykurovanie, resp. klimatizáciu, upratovanie v priestoroch zasadnutia vlády, občerstvenie počas rokovania, stravovacie služby počas zasadnutí vlády, rozmnoženie materiálov na zasadnutie vlády, technické vybavenie v priestoroch zasadnutia vlády a technického vybavenia priestorov pre tlačové konferencie.

· správu  budov:  Úradu vlády SR (bývalý arcibiskupský palác, nová administratívna budova, budovy autodopravy), administratívnu budovu na nám. Slobody 29 a prevádzkovú budovu na Štefánikovej 2 (bývalý Karacsonyiho palác) a budovy účelových zariadení: Hotel Bôrik, Bratislava; Miestodržiteľský Palác, Bratislava;  Agra, Trenčianske Teplice; Kamzík, Starý Smokovec; Dom Hostí, Košice; Bystrica, Banská Bystrica; Rusovce, Bratislava – Rusovce; Limbora, Štrbské Pleso a Ždiar, Ždiar.

· zabezpečovanie autodopravy: prepravazahraničných delegácií, preprava zamestnancov Úradu vlády SR na území SR a v zahraničí v rámci tuzemských a zahraničných pracovných ciest, ako aj preprava tovaru v rámci zásobovania a technického zabezpečenia. Správa zariadení spravuje vozový park a disponuje profesionálnymi vodičmi.

· zabezpečovanie stravovania: od najzákladnejšieho občerstvenia po najzložitejšie gastronomické špeciality v priestoroch Úradu vlády SR, prípadne v reprezentačných priestoroch po celom území Slovenska. Medzi základné úlohy patrí zabezpečenie najvýznamnejších zahraničných delegácií po stránke ubytovacích a stravovacích služieb. 

· pre  potreby štátnej reprezentácie SR slúži Správa zariadení aj pre potreby  Kancelárie prezidenta SR, Kancelárie NR SR, ministerstiev a ostatných ústredných orgánov štátnej správy SR.   

Správa zariadení zabezpečuje služby pre Úrad na základe kontraktu, ktorý sa uzatvára na každoročne.

Správa zariadení zamestnáva celkom 163 zamestnancov, eviduje hnuteľný majetok vo všetkých 14 nehnuteľnostiach, ktoré spravuje, zabezpečuje správu 61 automobilov, stravovanie pre Správu zariadení, Úrad vlády a Kanceláriu prezidenta SR (cca 250 obedov denne). Okrem tejto skutočnosti pripravuje oddelenie stravovania aj občerstvenie a obsluhu pre vládne a štátne návštevy a rokovania vlády. Vodiči sú k dispozícii potrebám Správy zariadení a Úradu vlády SR nepretržite, Správa zariadení poskytuje služby autodopravy aj v rámci zahraničných pracovných ciest a dní pracovného pokoja. 

Záver

Po vykonaní niektorých racionalizačných opatrení síce prišlo v roku 2010 k  17% zníženiu stavu zamestnancov, ale stále pretrvávajú duplicity medzi činnosťou SZ, Úradu a NASES-u, ktoré je potrebné odstrániť. Zariadenia, ktoré SZ spravuje, sú z hľadiska verejných financií neefektívne. Ročne produkujú stratu vo výške  cca 1,4 milióna eur.

Návrh opatrení

1. v roku 2011 zachovať Správu zariadení ako rozpočtovú organizáciu Úradu

2. pokračovať v racionalizácii organizácie a odstraňovaní duplicít s Úradom (verejné obstarávanie, informatika....) a NASES (informatika), s cieľom obmedzenia výdavkov Správy

3. prehodnotiť právnu formu, efektivitu a účelnosť spravovania všetkých zariadení a rozhodnúť o ich zachovaní v správe Úradu, resp. privatizácii

4. na základe opatrení v bode 2. a. 3. rozhodnúť o tom, či včleniť Správu zariadení do Úradu vlády, alebo či zachovať súčasný stav, v termíne do konca roka 2011

TANEČNÉ DIVADLO IFJÚ SZIVEK

Tanečné divadlo Ifjú Szivek (ďalej len „IfjúSzivek“) je príspevkovou organizáciou, ktorej zriaďovateľom je na základe zákona č. 403/2010 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 575/2001 Z. z. (tzv. kompetenčný zákon). IfjúSzivek je profesionálnou umeleckou inštitúciou s celoslovenskou pôsobnosťou v oblasti umeleckého spracovania a interpretácie tradičnej kultúry. Poslaním IfjúSzivek je zachovanie tradičnej kultúry občanov maďarskej národnosti žijúcich na území Slovenskej republiky, pestovanie živých i oživených ľudových tradícií Maďarov žijúcich v Slovenskej republike a iných národov a národností v oblasti strednej Európy, ich integrovanie do súčasných kultúr v rámci zachovania kontinuity, výroba a distribúcia zvukových a zvukovo-obrazových záznamov vlastnej umeleckej činnosti za účelom propagácie, umeleckým a vzdelávacím pôsobením kladne ovplyvňuje spolužitie národova národností v Slovenskej republike a jej obraz v zahraničí a pod.

IfjúSzivek má momentálne 34 zamestnancov, z toho 8 administratívnych a 26 umeleckých. IfjúSzivek je finančnými vzťahmi zapojený cez podprogram podpredsedu vlády pre ľudské práva a národnostné menšiny na rozpočet Úradu vlády SR. 

Jeho rozpočet je momentálne tvorený sumou 490 000,- € zo štátneho rozpočtu a sumou 119 156,- € z vlastných zdrojov.

Keďže je IfjúSzivek

· dôležitou tvorivou dielňou stredoeurópskeho tanečného umenia s 55 ročnou tradíciou,

· dôležitou emblematickou kultúrnou inštitúciou maďarskej národnostnej menšiny na Slovensku,

· a významným reprezentantom SR v zahraničí v oblasti rozvoja kultúr národnostných menšín,

zriaďovateľ neplánuje zmenu, resp. utlmovanie činnosti, ale práve naopak, jej ďalší rozvoj do budúcnosti.
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