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A.1. Názov materiálu: 	Návrh nariadenia vlády Slovenskej republiky, ktorým sa ustanovujú zvýšené platové tarify štátnych zamestnancov  

Termín začatia a ukončenia PPK:


A.2. Vplyvy:


	
	Pozitívne* 
	Žiadne*
	Negatívne*

	1. Vplyvy na rozpočet verejnej správy
	
	
	X

	2. Vplyvy na podnikateľské prostredie – dochádza k zvýšeniu regulačného zaťaženia?
	
	X
	

	3. Sociálne vplyvy: 
	X
	
	

	· na hospodárenie obyvateľstva,            
	X
	
	

	
· na sociálnu exklúziu,
	
	X
	

	· na rovnosť príležitostí a rodovú rovnosť a vplyvy na zamestnanosť
	
	X
	

	4. Vplyvy na životné prostredie
	
	X
	

	5. Vplyvy na informatizáciu spoločnosti
	
	X
	




A.3. Poznámky

Dopad návrhu nariadenia vlády SR pre štátnych zamestnancov financovaných zo štátneho rozpočtu predstavuje v roku 2015 sumu 9,6 mil. eur a v ďalších rokoch sumu 12 mil. eur. Finančné prostriedky budú zabezpečené v rámci výdavkov rozpočtu verejnej správy na roky 2015 až 2017.


Sociálne vplyvy -  vplyvy na hospodárenie obyvateľstva, sociálnu exklúziu, rovnosť príležitostí a rodovú rovnosť  a na zamestnanosť

	Sociálne vplyvy predkladaného materiálu -  vplyvy na hospodárenie obyvateľstva, sociálnu exklúziu, rovnosť príležitostí a rodovú rovnosť a vplyvy na zamestnanosť

	4.1. Identifikujte vplyv na hospodárenie   domácností a špecifikujte ovplyvnené skupiny domácností, ktoré budú pozitívne/negatívne ovplyvnené.  
	 
Návrh má pozitívny vplyv na príjem štátnych zamestnancov  a následne na hospodárenie ich domácností.


	Kvantifikujte: 
	
Návrh obsahuje zvýšenie platových taríf štátnych zamestnancov o 1,5 % v období od 1. januára 2015 do 30. júna 2015 a od 1. júla 2015 o 1%  čo pozitívne ovplyvní hospodárenie domácnosti cca 38 000  štátnych zamestnancov.  


	- Rast alebo pokles príjmov/výdavkov            na priemerného obyvateľa
	

	- Rast alebo pokles príjmov/výdavkov                  za jednotlivé ovplyvnené  skupiny domácností
- Celkový počet obyvateľstva/domácností ovplyvnených predkladaným materiálom
	

	
	

	4.2. Zhodnoťte kvalitatívne (prípadne kvantitatívne) vplyvy na prístup k zdrojom, právam, tovarom a službám u jednotlivých ovplyvnených skupín obyvateľstva.
	 
žiadne

	
4.3.  Zhodnoťte vplyv na rovnosť príležitostí:

        Zhodnoťte vplyv na rodovú rovnosť.

	 
žiadne

	4.4. Zhodnoťte vplyvy na zamestnanosť.

Aké sú  vplyvy na zamestnanosť ?
Ktoré skupiny zamestnancov budú ohrozené schválením predkladaného materiálu ?
Hrozí v prípade schválenia predkladaného materiálu hromadné prepúšťanie ?
	 

žiadne











A.4. Alternatívne riešenia


A.5. Stanoviská gestorov 

