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Príloha č. 2


Vplyvy na rozpočet verejnej správy,

na zamestnanosť vo verejnej správe a financovanie návrhu

2.1. Zhrnutie vplyvov na rozpočet verejnej správy v návrhu

Tabuľka č. 1 

	Vplyvy na rozpočet verejnej správy
	Vplyv na rozpočet verejnej správy (v eurách)

	
	rok 2012
	rok 2013
	rok 2014
	rok 2015

	Príjmy verejnej správy celkom
	0
	0
	0
	0

	v tom: za každý subjekt verejnej správy zvlášť
	0
	0
	0
	0

	z toho:  
	
	
	
	

	- vplyv na ŠR
	0
	0
	0
	0

	- vplyv na územnú samosprávu
	0
	0
	0
	0

	Výdavky verejnej správy celkom
	73 859 674,50
	31 859 674,50
	11 769 075,40
	7 500 000,00

	v tom: za každý subjekt verejnej správy / program zvlášť
	
	
	
	

	z toho: 
	
	
	
	

	   - vplyv na OP ZaSI
	53 859 674,50
	31 859 674,50
	11 769 075,40
	7 500 000,00

	       -  z prostriedkov ESF (85 %)
	45 780 723,30
	27 080 723,30
	10 003 714,10
	6 375 000,00

	       - spolufinancovanie zo štátneho
         rozpočtu (15 %)
	8 078 951,20
	4 778 951,20
	1 765 361,30
	1 125 000,00

	   - vplyv na územnú samosprávu
	20 000 000,00
	0
	0
	0

	Celková zamestnanosť 
	0
	0
	0
	0

	- z toho vplyv na ŠR 
	0
	0
	0
	0

	Financovanie zabezpečené v rozpočte
	0
	0
	0
	0

	v tom: za každý subjekt verejnej správy / program zvlášť
	0
	0
	0
	                                0


2.2. Financovanie návrhu

Tabuľka č. 2

	Financovanie
	Vplyv na rozpočet verejnej správy (v eurách)

	
	rok 2012
	rok 2013
	rok 2014
	rok 2015

	Celkový vplyv na rozpočet verejnej správy ( - príjmy, + výdavky)
	73 859 674,50
	31 859 674,50
	11 769 075,40
	7 500 000,00

	  financovanie zabezpečené v rozpočte
  v rámci kapitoly 22-MPSVR SR
	53 859 674,50
	31 859 674,50
	11 769 075,40
	7 500 000,00

	  ostatné zdroje financovania
  územná samospráva
	20 000 000,00
	0
	0
	0

	Rozpočtovo nekrytý vplyv
                 na kapitolu 22 –MPSVR SR
	0
	0
	0
	0


Návrh na riešenie úbytku príjmov alebo zvýšených výdavkov podľa § 33 ods. 1 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy:
Na zabezpečenie realizácie predkladaných projektov sú vyčlenené finančné zdroje v plnej výške v rámci kapitoly 22 - Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR.
2.3. Popis a charakteristika návrhu

2.3.1. Popis návrhu:

Akú problematiku návrh rieši?

1. Projekt zapojenia nezamestnaných do záchrany kultúrneho dedičstva – slovenských hradov. Cieľom tohto projektu je využiť skúsenosti získané počas realizácie „Pilotného projektu zapojenia nezamestnaných do záchrany kultúrneho dedičstva – slovenských hradov“ a vytvoriť tak krátkodobé pracovné miesta pre nezamestnaných v širšej oblasti obnovy kultúrneho dedičstva ako sú hrady, pevnosti, mestské hradby, kaštiele, kúrie, kláštory a historické parky, s perspektívou dlhodobého zamestnania v tejto oblasti. Integráciou nezamestnaných do projektu ochrany kultúrneho dedičstva sa sledujú aj ciele, ktoré spočívajú v pozitívnom dopade projektu na ekonomiku, rozvoj cestovného ruchu a celkové oživenie v regiónoch postihnutých značnou mierou nezamestnanosti, s multiplikačným efektom na ubytovacie, reštauračné  a iné služby. Náklady na realizáciu projektu sú 3 272 000 Eur.
2. Spolupráca pri výchove a vzdelávaní. Projekt bude zameraný na vytvorenie pracovných miest v subjektoch zabezpečujúcich výchovu a/alebo vzdelávanie, najmä na základných a stredných školách a v iných školských zariadeniach, na ktoré budú prijatí UoZ. Títo budú pre potreby subjektov vykonávať funkciu „sociálny asistent pre výchovu a vzdelávanie“ (ďalej iba „sociálny asistent“) a „bezpečnostný pracovník“. Cieľom je, okrem zníženia nezamestnanosti, napomôcť k zlepšeniu a vyššej účinnosti výchovy a vzdelávania detí zo sociálne znevýhodneného prostredia („sociálne znevýhodnené prostredie“ – v zmysle zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v § 2 pod  písmenom p) dieťaťom zo sociálne znevýhodneného prostredia alebo žiakom zo sociálne znevýhodneného prostredia je dieťa alebo žiak žijúci v prostredí, ktoré vzhľadom na sociálne, rodinné, ekonomické a kultúrne podmienky nedostatočne podnecuje rozvoj mentálnych, vôľových, emocionálnych vlastností dieťaťa alebo žiaka, nepodporuje jeho socializáciu a neposkytuje mu dostatok primeraných podnetov pre rozvoj jeho osobnosti). Ďalším aspektom tohto nového projektu je prispieť k zvýšeniu bezpečnosti učiteľov, vychovávateľov a iných pracovníkov ako aj žiakov na vybraných veľkých školách (s viac ako 200 žiakmi) alebo v iných školských zariadeniach a prevencia nežiaducich javov, ako napríklad šikanovanie medzi žiakmi. Náklady na realizáciu projektu sú 12 724 415,55 Eur.
3. Vytvorenie lokálnych projektov zamestnanosti v miestnych prevádzkach pre znevýhodnených UoZ (vrátane príslušníkov MRK). Cieľom projektu bude overiť nové krátkodobé opatrenie na trhu práce zamerané na  vytvorenie dočasných pracovných miest pre nezamestnaných na výkon prác v malých a stredných podnikoch, ktoré budú vybrané v rámci výzvy Ministerstva hospodárstva SR, kde budú získavať znevýhodnení UoZ pracovné návyky. Malé a stredné podniky budú vybrané prostredníctvom výzvy vyhlásenej Ministerstvom hospodárstva SR. Náklady na realizáciu projektu sú 1 271 608,80 eur.
4. Národný projekt na podporu deinštitucionalizácie náhradnej starostlivosti. Projekt sa bude realizovať v nadväznosti na definitívne schválený Návrh Stratégie transformácie a deinštitucionalizácie systému sociálnych služieb a náhradnej starostlivosti v Slovenskej republike a rozpracovaný Národný akčný plán. Cieľom projektu je podpora deinštitucionalizácie a humanizácie výkonu opatrení sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately v prirodzenom a náhradnom rodinnom prostredí, poskytovania starostlivosti v detských domovoch, zvýšenie udržateľnosti a podpora špecializácie profesionálnych rodičov, zvyšovanie odbornosti a prehlbovanie zručností zamestnancov detských domovov. Náklady na realizáciu projektu sú 5 720 400 Eur.
5. Globálne granty zamerané na podporu nových pracovných miest v Banskobystrickom, Košickom a Prešovskom kraji. Cieľom projektu je podpora vytvárania nových pracovných miest u zamestnávateľov z  uvedených krajov pre dlhodobo nezamestnaných občanov. Náklady na realizáciu projektu sú 30 000 000 Eur.
6. Zvýšenie dostupnosti opatrovateľskej služby prostredníctvom poukážok. Projekt zabezpečí poskytovanie opatrovateľskej služby v domácom prostredí, ktorej dostupnosť je v súčasnosti maximálne obmedzená. Prostredníctvom projektu budú vydané poukážky v hodnote 6,9 Eur/kus, ktoré bude klient kupovať od obce a bude nimi platiť za poskytnutú opatrovateľskú službu. Náklady na realizáciu projektu sú 42 000 000 Eur.

7. Terénna sociálna práca. Projekt zabezpečuje rozšírenie plnenia bežnej terénnej sociálnej práce v obciach s prítomnosťou ľudí žijúcich v marginalizovaných rómskych komunitách. Pridanou hodnotou navrhovaného projektu oproti bežným dopytovo-orientovaným projektom je jeho trvanie, zásadné zjednodušenie administratívnej záťaže pre prijímateľov ako i zníženie finančnej spoluúčasti obce. Náklady na realizáciu projektu sú 30 000 000 Eur.

Kto bude návrh implementovať?

Uvedené projekty realizuje Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny, úrady práce, sociálnych vecí a rodiny, Sociálna implementačná agentúra, Fond sociálneho rozvoja a Centrum vzdelávania Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny SR. 

Kde sa budú služby poskytovať?

Príspevky sa budú poskytovať prostredníctvom 46 úradov práce, sociálnych vecí a rodiny na celom území Slovenskej republiky.
2.3.2. Charakteristika návrhu podľa bodu 2.3.2. Metodiky :

       zmena sadzby

       zmena v nároku

 x    nová služba alebo nariadenie (alebo ich zrušenie)

       kombinovaný návrh

 x    iné 

2.3.3. Predpoklady vývoja objemu aktivít:
Tabuľka č. 3 

	Objem aktivít
	Odhadované objemy

	
	rok 2012
	rok 2013
	rok 2014
	rok 2015

	Projekt „Pilotný projekt zapojenia nezamestnaných do záchrany kultúrneho dedičstva – slovenských hradov.“
	300
	300
	300
	0

	Projekt „Spolupráca pri príprave na výkon povolania.“
	480
	480
	0
	0

	Projekt ,,Vytvorenie lokálnych projektov zamestnanosti v miestnych prevádzkach pre znevýhodnených UoZ (vrátane príslušníkov MRK).“
	0
	100
	0
	0

	Národný projekt na podporu deinštitucionalizácie náhradnej starostlivosti“
	570
	570
	570
	0

	Globálne granty zamerané na podporu nových pracovných miest v Banskobystrickom, Košickom a Prešovskom kraji
	1 680
	1 680
	0
	0

	Zvýšenie dostupnosti opatrovateľskej služby prostredníctvom poukážok
	3 645
	0
	0
	0

	Terénna sociálna práca
	250
	250
	250
	250


Pozn.: Uvedené údaje v tabuľke sú predpokladané počty podporených pracovných miest, resp. udržané pracovné miesta na jednotlivé projekty, na základe ktorých sa odhadovali finančné nároky.

2.3.4. Výpočty vplyvov na verejné financie

Pri odhadoch objemu finančných prostriedkov, ktoré budú mať vplyv na rozpočet verejnej správy sa vychádzalo z:

· predpokladaného počtu zapojených subjektov, zaradených uchádzačov o zamestnanie, podporených pracovných miest,
· maximálnej výšky príspevku vypočítanej na základe celkovej/priemernej ceny práce,
· vývoja priemernej mesačnej mzdy zamestnanca v hospodárstve Slovenskej republiky za 1. až 3. štvrťrok kalendárneho roka, ktorý predchádza kalendárnemu roku, v ktorom sa príspevok poskytuje a celkovej ceny práce,

· vývoja reálneho čerpania finančných prostriedkov na jednotlivé nástroje AOTP v predchádzajúcich rokoch,

V jednotlivých rokoch predpokladáme nasledujúce nároky na rozpočet verejnej správy:

· V roku 2012 realizáciou uvedených projektov predpokladáme nároky na rozpočet verejnej správy v objeme 73 859 674,50, z toho na rozpočet územnej samosprávy v objeme 20 000 000 Eur. Finančné prostriedky v objeme 53 859 674,50 Eur sú zabezpečené v kapitole 22 – Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR, pritom 45 780 723,30 Eur v rámci alokácie OP ZaSI na Prioritnej osi 1 a 2 a 8 078 951,20 Eur na zdroji 11T1 a 11T2. 
· V roku 2013 realizáciou uvedených projektov predpokladáme nároky na rozpočet verejnej správy v objeme 31 859 674,50 Eur, z toho žiadne nároky na rozpočet územnej samosprávy. Finančné prostriedky v objeme 31 859 674,50 Eur sú zabezpečené v kapitole 22 – Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR, pritom 27 080 723,30 Eur v rámci alokácie OP ZaSI na Prioritnej osi 1 a 2 a 4 778 951,20 Eur na zdroji 11T1 a 11T2. 
· V roku 2014 realizáciou uvedených projektov predpokladáme nároky na rozpočet verejnej správy v objeme 11 769 075,40 Eur, z toho žiadne nároky na rozpočet územnej samosprávy. Finančné prostriedky sú zabezpečené v kapitole 22 – Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR, pritom 10 003 714,10 Eur v rámci alokácie OP ZaSI na Prioritnej osi 1 a 2 a 1 765 361,30 Eur na zdroji 11T1 a 11T2.
· V roku 2015 realizáciou uvedených projektov predpokladáme nároky na rozpočet verejnej správy v objeme 7 500 000,00 eur, z toho žiadne nároky na rozpočet územnej samosprávy. Finančné prostriedky sú zabezpečené v kapitole 22 – Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR, pritom 6 375 000 Eur v rámci alokácie OP ZaSI na Prioritnej osi 2 a 1 125 000 Eur na zdroji 11T1 a 11T2.
	projekty
	Odhadované finančné prostriedky (v eur)

	
	rok 2012
	rok 2013
	rok 2014
	rok 2015

	Projekt „Pilotný projekt zapojenia nezamestnaných do záchrany kultúrneho dedičstva – slovenských hradov.“
	1 090 666,70
	1 090 666,70
	1 090 666,60
	0

	Projekt „Spolupráca pri príprave na výkon povolania.“
	6 362 207,78
	6 362 207,77
	0
	0

	Projekt ,,Vytvorenie lokálnych projektov zamestnanosti v miestnych prevádzkach pre znevýhodnených UoZ (vrátane príslušníkov MRK).“
	0
	0
	1 271 608,80
	0

	Národný projekt na podporu deinštitucionalizácie náhradnej starostlivosti“
	1 906 800,00
	1 906 800,00
	1 906 800,00
	0

	Globálne granty zamerané na podporu nových pracovných miest v Banskobystrickom, Košickom a Prešovskom kraji
	15 000 000,00
	15 000 000,00
	0
	0

	Zvýšenie dostupnosti opatrovateľskej služby prostredníctvom poukážok
	22 000 000,00
	0
	0
	0

	Terénna sociálna práca
	7 500 000,00
	7 500 000,00
	7 500 000,00
	7 500 000,00

	Náklady spolu
	53 859 674,50
	31 859 674,50
	11 769 075,4
	7 500 000,00


Pozn.: Odhadované finančné prostriedky sa týkajú len kapitoly 22-MPSVR SR.
Záver:

Na zabezpečenie realizácie predkladaných projektov sú vyčlenené finančné zdroje v plnej výške v rámci kapitoly 22 - Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR.
Tabuľka č. 4 

	Príjmy (v eurách)
	Vplyv na rozpočet verejnej správy
	poznámka

	
	r
	r + 1
	r + 2
	r + 3
	

	Daňové príjmy (100)1
	
	
	
	
	 

	Nedaňové príjmy (200)1
	
	
	
	
	 

	Granty a transfery (300)1
	
	
	
	
	 

	Príjmy z transakcií s finančnými aktívami a finančnými pasívami (400)
	 
	 
	 
	 
	 

	Prijaté úvery, pôžičky a návratné finančné výpomoci (500)
	 
	 
	 
	 
	 

	Dopad na príjmy verejnej správy celkom
	
	
	
	
	 


Tabuľka č. 5
	Výdavky (v eurách)
	Vplyv na rozpočet verejnej správy
	poznámka

	
	
	
	
	
	

	
	rok 2012
	rok 2013
	rok 2014
	rok 2015
	

	MPSVR SR      MEDZIREZORTNÝ PROGRAM  ĽUDSKÉ ZDROJE  06G
	
	
	
	
	

	Bežné výdavky (600)
	16 090 666,70
	16 090 666,70
	2 362 275,40
	0
	 

	  Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610)
	
	
	
	
	 

	  Poistné a príspevok do poisťovní (620)
	
	
	
	
	 

	  Tovary a služby (630)2
	765 915,70
	765 915,70
	112 444,30
	0
	 

	  Bežné transfery (640)2 
	
	
	
	
	 

	642 032 – Bežné transfery na aktívne opatrenia trhu práce
	15 324 751,00
	15 324 751,00
	2 249 831,10
	0
	

	  Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s úvermi, pôžičkami a NFV (650)2
	
	
	
	
	

	Kapitálové výdavky (700)
	
	
	
	
	 

	  Obstarávanie kapitálových aktív (710)2
	
	
	
	
	 

	  Kapitálové transfery (720)2
	
	
	
	
	 

	Výdavky z transakcií s finančnými aktívami a finančnými pasívami (800)
	
	
	
	
	 

	Dopad na výdavky verejnej správy celkom
	16 090 666,70
	16 090 666,70
	2 362 275,40
	0
	 

	  z toho výdavky na ŠR
	
	
	
	
	

	        Bežné výdavky (600) 
	
	
	
	
	

	                Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610)
	
	
	
	
	

	        Kapitálové výdavky (700)
	
	
	
	
	

	        Výdavky z transakcií s finančnými aktívami a finančnými pasívami (800)
	
	
	
	
	


2 –  výdavky rozpísať až do položiek platnej ekonomickej klasifikácie
	Výdavky (v eurách)
	Vplyv na rozpočet verejnej správy
	poznámka

	
	
	
	
	
	

	
	rok 2012
	rok 2013
	rok 2014
	rok 2015
	

	MPSVR SR      REZORTNÝ PROGRAM  ĽUDSKÉ ZDROJE  07C
	
	
	
	
	

	Bežné výdavky (600)
	37 769 007,78
	15 769 007,77
	9 406 800,00
	7 500 000,00
	

	  Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610)
	
	
	
	
	

	  Poistné a príspevok do poisťovní (620)
	
	
	
	
	

	  Tovary a služby (630)2
	37 769 007,78
	15 769 007,77
	9 406 800,00
	7 500 000,00
	

	  Bežné transfery (640)2 
	
	
	
	
	

	  Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s úvermi, pôžičkami a NFV (650)2
	
	
	
	
	

	Kapitálové výdavky (700)
	
	
	
	
	 

	  Obstarávanie kapitálových aktív (710)2
	
	
	
	
	 

	  Kapitálové transfery (720)2
	
	
	
	
	 

	Výdavky z transakcií s finančnými aktívami a finančnými pasívami (800)
	
	
	
	
	 

	Dopad na výdavky verejnej správy celkom
	37 769 007,78
	15 769 007,77
	9 406 800,00
	7 500 000,00
	 

	  z toho výdavky na ŠR
	
	
	
	
	

	        Bežné výdavky (600) 
	
	
	
	
	

	                Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610)
	
	
	
	
	

	        Kapitálové výdavky (700)
	
	
	
	
	

	        Výdavky z transakcií s finančnými aktívami a finančnými pasívami (800)
	
	
	
	
	


	Výdavky (v eurách)
	Vplyv na rozpočet verejnej správy
	poznámka

	
	
	
	
	
	

	
	rok 2012
	rok 2013
	rok 2014
	rok 2015
	

	ÚZEMNÁ SAMOSPRÁVA
	
	
	
	
	

	Bežné výdavky (600)
	20 000 000,00
	0
	0
	0
	 

	  Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610)
	
	
	
	
	 

	  Poistné a príspevok do poisťovní (620)
	
	
	
	
	 

	  Tovary a služby (630)2
	20 000 000,00
	0
	0
	0
	 

	  Bežné transfery (640)2 
	
	
	
	
	 

	  Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s úvermi, pôžičkami a NFV (650)2
	
	
	
	
	

	Kapitálové výdavky (700)
	
	
	
	
	 

	  Obstarávanie kapitálových aktív (710)2
	
	
	
	
	 

	  Kapitálové transfery (720)2
	
	
	
	
	 

	Výdavky z transakcií s finančnými aktívami a finančnými pasívami (800)
	
	
	
	
	 

	Dopad na výdavky územnej samosprávy celkom
	20 000 000,00
	0
	0
	0
	 

	  z toho výdavky na ŠR
	
	
	
	
	

	        Bežné výdavky (600) 
	
	
	
	
	

	                Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610)
	
	
	
	
	

	        Kapitálové výdavky (700)
	
	
	
	
	

	        Výdavky z transakcií s finančnými aktívami a finančnými pasívami (800)
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