Informácia o sociálno – ekonomickej situácii v okrese Rožňava

1.  Všeobecná charakteristika okresu Rožňava

Okres Rožňava sa nachádza na juhovýchode SR a jeho južná hranica tvorí súčasne aj štátnu hranicu s Maďarskom, čo je významné z hľadiska možných pracovných príležitostí v zahraničí, ako i pre spoločné podnikanie a zahraničný turizmus. Na východe susedí s okresom Košice - okolie, na juhozápade a západe s okresom Revúca a na severe s okresmi Poprad,  Spišská Nová  Ves a Gelnica. 

Rozloha okresu v správnych hraniciach predstavuje 1 173 km2. Svojou rozlohou sa zaraďuje na 7. miesto  v rámci republiky. Územie okresu má charakter od údolného až po horský, je výrazne členité s bohatou reliéfnou štruktúrou. Rozhodujúci podiel na celkovom pôdnom fonde má lesný pôdny fond. Poľnohospodárska pôda  s vysokým podielom pasienkov a lúk  spolu s nízkym stupňom zornenia pôdy  vytvára menej priaznivé výrobné podmienky.

Región Rožňava je so svojimi prameňmi zásobárňou kvalitnej podzemnej vody. Z hľadiska hospodárskeho využitia,  rekreácie a aktívneho oddychu majú význam umelé vodné nádrže. Vodné dielo Dobšiná sa skladá z troch nádrží, je tu vybudovaná vysokotlaková elektráreň s prečerpávaním vody z nádrže Palcmanská Maša. Malá vodná elektráreň Dobšiná zabezpečuje výrobu elektrickej energie. Palcmanská Maša sa využíva aj na rekreáciu a vodné športy. V okrese sa tiež nachádzajú rybníky: Hrušovské, Hrhovské, Brzotínske, Vlachovo. Bohatstvom okresu sú aj zdroje minerálnych a termálnych vôd – minerálny prameň v Meliate a termálny prameň  s teplotou 24o C v Kunovej Teplici. 

V okrese Rožňava sa nachádzajú ložiská rudných, nerudných i stavebných surovín. Medzi najvýznamnejšie patria ložiská železných rúd v Nižnej Slanej a Rožňave. Z menej významných  ložísk rudných surovín možno uviesť ložisko okru v Štítniku. Zdroje rudných surovín v minulosti vytvorili podmienky pre rozvoj baníctva, na ktorom bola založená prosperita okresu. 

Z  nerudných surovín sú významné ložiská azbestu v Dobšinej, sadrovca a anhydritu v Bohúňove a mastenca v Gemerskej Polome. Stavebné suroviny sú v okrese zastúpené stavebným kameňom na ložiskách Čoltovo, Honce, Gombasek, Silická Brezová.

V súčasnom období sa ťažba v pôvodných lokalitách stáva neefektívna, resp. z dôvodu nedostatku finančných prostriedkov sa otvárka v pripravovaných  ťažobných priestoroch nerealizovala (strieborná žila v Rožňave) alebo odsunula  (mastenec).


V nadväznosti na historickú priemyselnú základňu sa existujúci priemysel formoval a v minulosti zameriaval na využitie surovinových zdrojov okresu. Jeho negatívnym  momentom je vysoká energetická náročnosť výroby, ktorá vyplýva z profilácie zameranej na banský, ťažobný, spracovateľský, strojársky priemysel, priemysel papiera a celulózy, ďalej textilný a potravinársky.

Medzi slabšie stránky okresu možno radiť oblasť zamestnanosti. S ňou je spojená aj nepriaznivá sociálna situácia ako i stav v ekonomickej produkčnej výkonnosti. Ďalšou výrazne slabou stránkou tohto regiónu je index vzdelania a miera urbanizovanosti. Výrazne negatívne hodnotenie má i technicko-informačná infraštruktúra tohto regiónu. 


V okrese Rožňava žilo (podľa stavu k 31. 12. 2005) 62 038 obyvateľov, v štruktúre 29 969 (48,3 %) mužov a 32 069 (51,7 %) žien.
2.  Obyvateľstvo


Vekovú štruktúru obyvateľstva ku koncu roka 2004 charakterizuje nasledujúca tabuľka:

	
	Absolútne
	%

	Predproduktívny vek (0 – 14)
	11 295
	18,25

	Produktívny vek (15 – 59M/54Ž)
	38 884
	62,82

	Poproduktívny vek (60+M/55+Ž)
	11 723
	18,94


Podiel  obyvateľov v predproduktívnom veku má v posledných rokoch  klesajúcu tendenciu:

Tab. Vývoj počtu obyvateľov v predproduktívnom veku v %

	  1996
	1997
	1998
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003
	2004

	21,50
	21,0
	20,50
	20,20
	19,70
	19,50
	19,10
	18,70
	18,25



Vyšší prirodzený prírastok obyvateľov  v predchádzajúcom období sa prejavuje v počte obyvateľov v produktívnom veku, ktorý za  hodnotené obdobie zaznamenal slabý nárast:

Tab. Vývoj počtu obyvateľov v produktívnom veku v %

	1996
	1997
	1998
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003
	2004

	59,24
	59,80
	60,40
	60,80
	61,40
	61,60
	62,10
	62,50
	62,82



  Podiel obyvateľov v poproduktívnom veku do roku 2003 vykazoval  mierne klesajúcu tendenciu, v roku 2004 bol zaznamenaný nárast:

Tab. Vývoj počtu obyvateľov v poproduktívnom veku v %

	1996
	1997
	1998
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003
	2004

	19,26
	19,20
	19,10
	19,0
	18,9
	18,90
	18,80
	18,80
	18,94


Index starnutia je výsledkom pomeru obyvateľov v poproduktívnom veku  k počtu obyvateľov v predproduktívnom veku  a poukazuje na starnutie populácie okresu:

Tab. Index starnutia

	 1996
	1997
	1998
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003
	2004

	89,6
	90,99
	92,9
	93,9
	96,1
	96,8
	98,4
	101,0
	103,8


Z národnostných menšín  má v okrese Rožňava najvyššie zastúpenie maďarská národnostná menšina, ktorá sa na počte obyvateľov okresu podľa výsledkov sčítania obyvateľov, domov a bytov 2001 podieľa 30,6 %. Na druhom mieste je rómska národnosť s podielom 4,7 % na celkovom počte obyvateľov.  

Tab. Národnostná štruktúra obyvateľov podľa najväčších národnostných menšín

	Okres
	Trvale bývajúce

obyv.
	Národnosť

slovenská
	Národnosť maďarská
	Národnosť

rómska
	Národnosť

česká

	
	
	Počet
	%
	Počet
	%
	Počet
	%
	Počet
	%

	Rožňava
	61 887
	38 967
	63,0
	18 954
	30,6
	2908
	4,7
	280
	0,5


Na základe výsledkov sčítania domov a bytov podľa národnostných menšín žije v okrese Rožňava v priemere viac obyvateľov maďarskej a rómskej národnosti ako je priemer SR.

Zamestnanosť

Zamestnanosť v rožňavskom okrese (za podnikateľské subjekty s 20 a viac zamestnancami, finančné sprostredkovanie a všetky nepodnikateľské bubjekty bez ohľadu na počet zamestnancov, v súbore sú zahrnuté aj údaje za ozbrojené zložky) sa vyvíjala v 1. polroku 2006 priaznivo.

Tab. Zamestnanci a priemerné mesačné mzdy (fyzické osoby) za 1. – 2. štvrťrok 2006

	Okres Rožňava
	Priemerný evidenčný počet zamestnancov
	Priemerná mesačná mzda

	
	Skutočnosť
	Index rov.obd. m. r.=100
	Zamestnanci so ZPS
	Zamestnanci s ŤZP
	Skutočnosť
	Index rov.obd. m. r.=100

	
	8 194
	103,3%
	104
	17
	14 896
	105,2%


V rámci Košického kraja sa okres Rožňava radí medzi okresy, ktoré v prorovnaní s rovnakým obdobím minulého roka dosiahli mierny nárast zamestnanosti i priemernej mzdy, priemerná mesačná mzda okrese Rožňava však zaostáva za krajským priemerom (18 423 Sk) o 3 527 Sk. Celkovo za Košický kraj došlo k rastu zamestnanosti  s indexom 100,3  a k nárastu priemernej mzdy s indexom 107,0. 

Nezamestnanosť

Situáciu na trhu práce v okrese Rožňava v priebehu roka 2006 charakterizoval pokles počtu uchádzačov o zamestnanie (UoZ).  Počet evidovaných UoZ  poklesol z 8 012 UoZ na začiatku roku 2006 na 6 961 UoZ ku koncu augusta 2006, t. j. o 13,1 %. V roku 2006 nastal medzimesačný nárast evidovaných nezamestnaných začiatkom roka v januári a februári v dôsledku útlmu sezónnych prác a ukončenia pracovných pomerov na dobu určitú.

V priebehu roka 2006 miera evidovanej nezamestnanosti klesala intenzívnejšie ako v rovnakom období minulého roku. Kým od januára do augusta 2005 poklesla miera evidovanej nezamestnanosti o 3,3 percentuálneho bodu, od januára do augusta 2006 o takmer 6 percentuálnych bodov. 


Na vývojové tendencie nezamestnanosti pôsobia tak pozitívne ako i negatívne činitele.


Medzi negatívne možno radiť predovšetkým pretrvávajúci nedostatok voľných pracovných miest a nezosúladennosť ich štruktúry so štruktúrou UoZ, prepúšťanie z organizačných dôvodov a opätovný návrat do evidencie po 3 mesiacoch vyradených pre nespoluprácu, resp. na vlastnú žiadosť utlmovanie, resp. ukončovanie sezónnych prác, vrátane sezónnych prác v zahraničí.

V pozitívnom smere pôsobili hlavne sezónne práce, pracovná mobilita, vrátane zahraničnej, ale najmä aktívne opatrenia na trhu práce.

Z hľadiska štruktúry UoZ podľa pohlavia možno konštatovať, že ženy majú na počte UoZ mierne menší podiel  - 48,8 % z celkového počtu UoZ a navyše miera nezamestnanosti žien v priebehu roka  vykazuje vyššiu stabilitu, kým mieru nezamestnanosti mužov charakterizujú vyššie výkyvy v závislosti od sezónnosti, čo dokumentuje skutočnosť, že diferencia najvyššej a najnižšej miery nezamestnanosti  žien za prvý polrok 2006 dosiahla 1,8 percentuálneho bodu, kým u mužov až 4 percentuálne body.  

Výsledkom analýzy vekovej štruktúry UoZ je zistenie, že najväčší podiel – 37,8 % z celkového počtu UoZ predstavujú  uchádzači vo veku od 36 do 50 rokov. Najmenší podiel z celkového počtu UoZ predstavujú  uchádzači vo veku do 25 rokov, kde bol zaznamenaný aj najintenzívnejší  pohyb – za prvých 8 mesiacov roka 2006 poklesol počet UoZ v tejto vekovej skupine o 20,1 %, kým v ostatných vekových skupinách bola zaznamenaná väčšia stabilita počtu evidovaných UoZ – najviac v skupine UoZ nad 50 rokov -  pokles len  o 10,5 % . 

Úroveň nezamestnanosti koreluje aj so stupňom vzdelania, keď výrazným negatívom trhu práce je nízka vzdelanostná úroveň evidovaných nezamestnaných. K 31.augustu 2006 bolo v evidencii úradu práce  80,1 %  UoZ, ktorí nemajú maturitu. 

Nízka úroveň vzdelania UoZ je jedným z rozhodujúcich aspektov dlhodobej nezamestnanosti. K 31. augustu 2006 bolo v evidencii úradu práce, sociálnych vecí a rodiny (ÚPSVaR) v Rožňave 67,1 % UoZ s dobou evidencie dlhšou ako 12 mesiacov a 52,4 % UoZ s dobou evidencie dlhšou ako 24 mesiacov.  Aj keď počet dlhodobo evidovaných UoZ, ktorí sú v evidencii viac ako 1 rok má klesajúcu tendenciu, ich podiel na celkovom počte UoZ rastie a navyše výraznejšie rastie podiel počtu UoZ v evidencii nad 24 mesiacov. Táto skutočnosť svedčí  o prehlbovaní problému dlhodobej nezamestnanosti a znamená to, že vyššiu dynamiku umiestňovania sa na trhu práce zaznamenávame u UoZ s kratšou dobou evidencie. 

V súvislosti s nízkou vzdelanostnou úrovňou nezamestnaných  sa veľmi nepriaznivo javí aj profesná štruktúra UoZ. Z hľadiska  klasifikácie zamestnaní, v ktorom pracovali uchádzači pred vstupom do evidencie, bolo k 31. augustu 2006  z celkového počtu uchádzačov 30,1% zaradených do KZAM 9 – pomocní a nekvalifikovaní zamestnanci a 46,5 % z UoZ zaradených do KZAM A – osoby bez pracovného zaradenia (pred zaradením do evidencie nikde nepracovali). Ešte nevyhovujúcejšia je profesná štruktúra UoZ v segmente dlhodobo evidovaných uchádzačov, kde v priemere 79,6 % DEU je zaradených do KZAM 9 a A. Aj tento podiel v priebehu roka 2006 neustále zaznamenáva rast. Na stagnujúcom trhu práce regiónu nie je reálne vytvoriť pracovné miesta pre túto kategóriu (KZAM 9 a KZAM A), nakoľko zamestnávatelia majú na výber dostatok kvalifikovanejšej a vzdelanejšej pracovnej sily. Z toho vyplýva, že medzi nižším vzdelaním, chýbajúcou kvalifikáciou a vylúčením z trhu práce je jednoznačná súvislosť, nakoľko vyššia úroveň vzdelania rozširuje možnosti na trhu práce. V tejto kategórii nemožno prehliadnuť rómske etnikum s vysokou nezamestnanosťou, nízkou vzdelanostnou úrovňou.

Analýza znevýhodnených UoZ 
Jedným z hlavných sociálnych dôsledkov ekonomickej transformácie je rast počtu osôb, ktoré v dôsledku rozličných znevýhodnení majú riziko sociálneho vylúčenia.

Problémom trhu práce v okrese Rožňava je vysoký počet ťažko zamestnateľných evidovaných uchádzačov o zamestnanie. Patria sem dlhodobo a veľmi dlhodobo evidované nezamestnané osoby s nízkou úrovňou zručností a osoby s nízkou kvalifikáciou, ktorá nezodpovedá požiadavkám trhu práce, mladí ľudia vrátane absolventov, osoby so zdravotným postihnutím, starší občania. Výrazný podiel tejto skupiny v okrese Rožňava reprezentujú osoby rómskeho etnika. Prevažná väčšina týchto osôb je dlhodobo vylúčená z trhu práce, je odkázaná na dávky sociálnej pomoci a žije na hranici chudoby.

Vysoký podiel dlhodobo evidovaných UoZ je najvýraznejším problémom regionálneho trhu práce v okrese Rožňava. Ani nástroje APTP orientované na zvýhodnené zamestnávanie dlhodoboevidovaných UoZ nedokážu tento nárast eliminovať. Na trhu práce majú sťažené uplatnenie z toho dôvodu, že dlhodobou evidenciou postupne strácajú odborné vedomosti, pracovné zručnosti a pracovné návyky. Patria sem ťažko umiestniteľní občania s nízkou vzdelanostnou úrovňou a bez kvalifikácie. Nárast podielu dlhodobo nezamestnaných zaznamenávame neustále od roku 2001. K 31. augustu 2006 ich bolo v evidencii  4 672, čo je 67,1 % z celkového počtu UoZ. Aj keď počet dlhodobo evidovaných UoZ, ktorí sú v evidencii viac ako 1 rok, v porovnaní s rovnakým obdobím minulého roka (5 228) poklesol o 556 ľudí, ich podiel na celkovom počte UoZ vzrástol o 0,5 percentuálneho bodu.

Z pohľadu štruktúry UoZ počet žien  v regióne ku koncu augusta 2006 dosiahol 3 395 a na celkovom počte všetkých UoZ sa podieľali 48,8 percentami. Aj keď celkové počty žien v medziročnom porovnaní klesali (3 633 ku koncu augusta 2005) ich podiel na celkovom počte vzrástol o 2,5 percentuálneho bodu.

V skupine nezamestnaných osôb starších ako 50 rokov hlavnými faktormi ich znevýhodnenia je skrytá diskriminácia vo vzťahu k veku, nízka atraktivita pre zamestnávateľa, nižšia adaptabilita meniacim sa podmienkam a požiadavkám pracovného trhu, nižšia flexibilita, nevyhovujúca kvalifikácia a neovládanie cudzích jazykov. Mnohí majú zdravotné problémy, ktoré sa ešte zhoršujú pod psychickým tlakom nezamestnanosti. Ku koncu augusta 2006 bolo v evidencii 1442 týchto UoZ, čo predstavuje 20,4 % z celkového počtu UoZ. V medziročnom porovnaní (1 535) sa ich podiel na celkovom počte zvýšil o 1,2 percentuálneho bodu, ich absolútny počet poklesol o 93.

U rizikovej skupiny absolventov sme ku koncu augusta 2006 zaznamenali 212 nezamestnaných, čo z celkového počtu predstavuje 3,0 % podiel. V porovnaní s rovnakým  obdobím minulého roka (252) absolútne počty absolventov poklesli o 40, zároveň aj percentuálny podiel klesol o 0,2 bodu. Vo všeobecnosti môžeme povedať, že absolventi škôl nemajú také problémy s umiestnením na trhu práce ako iné rizikové skupiny, výhodou je znalosť cudzích jazykov, práca s PC, možnosť väčšej mobility za prácou. Absolventom znemožňuje vstup na trh práce nedostatok praktických skúseností a nízke finančné ohodnotenie.

Počet aj podiel UoZ so zdravotným postihnutím sa v priebehu roku 2006 udržiaval na pomerne stabilnej úrovni.  Ku koncu augusta 2006 bolo na  úrade práce v Rožňave v evidencii 183 UoZ so ZP, čo je 2,6 % z celkového počtu UoZ. V porovnaní s rovnakým obdobím minulého roka, kedy ich bolo v evidencii na ÚP 163, došlo k ich nárastu o 20 a percentuálny podiel vzrástol o 0,5 p.b. Prijatie občana so ZP kladie vyššie nároky aj na zamestnávateľa a je z jeho pohľadu rizikové (častá práceneschopnosť, nedostatok vhodnej práce, ochranné opatrenia dané Zákonníkom práce).

Mladiství UoZ predstavujú početne veľmi malú skupinu. Ku koncu augusta 2006 bolo v Rožňave len 63 nezamestnaných mladistvých (0,9%). V medziročnom porovnaní počet poklesol o 3 ľudí. Podiel na celkovom počte UoZ  poklesol o -0,1 percentuálneho bodu.  

Hmotná núdza

V okrese Rožňava k 31.augustu 2006 počet poberateľov   dávky v hmotnej núdzi a príspevkov k dávke dosiahol  4 701 osôb, čo v  porovnaní s augustom 2005  predstavuje  pokles o 1,3 %. Pri započítaní celkového počtu vyživovaných osôb poberateľmi dávky v hmotnej núdzi bolo v auguste  2006 v hmotnej núdzi  10 913 obyvateľov. Podiel  občanov v hmotnej núdzi  na počte obyvateľov okresu (62 038) dosiahol 17,59 %, čo  oproti augustu 2005 predstavuje pokles o 0,36 bodu. Okres Rožňava  dosahuje dlhodobo vysoký  podiel  občanov v hmotnej núdzi  na počte obyvateľov v rámci okresov SR. V mesiaci august sa okres umiestnil na 3. mieste.

Aktivačnej činnosti sa v auguste zúčastnilo 3 899 občanov v hmotnej núdzi, čo predstavuje 58,6 %- ný podiel z občanov v hmotnej núdzi bez nezaopatrených detí 93,6% občanov vykonávalo aktivačnú činnosť formou menších obecných služieb. K 31.8.2006 bolo v okrese  na dávku v hmotnej núdzi a príspevky k dávke vyplatených cca 153,3 mil.Sk. 

Dotácie

Dotáciu na stravu pre dieťa v hmotnej núdzi poskytol Úrad práce soc. vecí a rodiny v Rožňave v mesiaci august pre 3 455 detí 42 zriaďovateľom 86 základných alebo špeciálnych škôl resp. predškolských zariadení. K 31.8.2006 bolo poskytnutých cca 7 mil.Sk.

Dotáciu na školské potreby využilo 40 zriaďovateľov pre 84 škôl pre potreby 3 006 detí v hmotnej núdzi. Celková suma dotácie k 31.8.2006 predstavuje 1,5 mil.Sk.

Dotácia na výkon osobitného príjemcu k 31.8.2006  bola poskytovaná mesačne 3 obciam v celkovej výške 41 tis.Sk 

Dotácia na motivačný príspevok bola poskytnutá v  polroku 2006 priemerne mesačne cca 800 žiakom v hmotnej núdzi v 35 školách okresu Rožňava v celkovej sume 1,7mil. Sk.

Peňažné príspevky na kompenzáciu

Formou peňažných príspevkov na kompenzáciu bola v auguste 2006 poskytnutá pomoc 2 585 občanom s ťažkým zdravotným postihnutím a suma vynaložených prostriedkov na tento účel k 31.8.2006 dosiahla  cca 50mil. Sk.

Štátna sociálna podpora

Najrozsiahlejšou opakovanou dávkou štátnej sociálnej podpory z pohľadu výšky príspevku je  rodičovský príspevok. V okrese Rožňava rodičovský príspevok v mesiaci august poberalo     1 624 občanov,  pričom celkové výdavky k 31.8.2006 dosiahli cca 55,3 mil.Sk.

Prídavok na dieťa bol v mesiaci august vyplatený na 15 265 detí 8 585  poberateľom.  Výdavky na dávku k  31.8.2004 predstavujú v okrese Rožňava cca 68,9 mil.Sk. 

3.  Hospodárstvo


V okrese Rožňava je k 30.6.2006 registrovaných 4006 podnikateľských subjektov, z toho 482 podnikov, 499 neziskových inštitúcií a 3025 živnostníkov, z ktorých 403 podniká v pôdohospodárstve, 462 v priemysle, 332 v stavebníctve a 1214 vo veľkoobchode, maloobchode a opravárenstve. Zo 482 podnikov je 468 v súkromnom vlastníctve.

 
V priemyselnej štruktúre okresu má zastúpenie  strojársky priemysel, textilný priemysel (výroba pleteného a bavlneného ošatenia), výroba hygienických výrobkov, papierenská výroba (výroba zošitov), potravinárska výroba.  V okrese pretrváva tradičná banská činnosť (ťažba železnej rudy a výroba vysokopecných paliet), ťažba vápenca.
V okrese sa nachádzajú ložiská rudných, nerudných i stavebných surovín. Medzi najvýznamnejšie patria ložiská železných rúd v Nižnej Slanej a Rožňave, menší význam má ložisko okru v Štítniku. Z nerudných surovín sú tu významné ložiská azbestu v Dobšinej; sadrovca a anhydritu v Bohúňove a mastenca v Gemerskej Polome. Stavebné suroviny sú v okrese zastúpené stavebným kameňom na ložiskách Čoltovo, Honce, Gombasek, Silická Brezová.

Vstup zahraničných investícií predstavuje pre okres modernizáciu produkcie a jej odbyt a najmä zvýšenie konkurencieschopnosti. Najvýznamnejšími PZI sú: 

	Investor
	Krajina
	Spoločnosť
	Odvetvie priemyslu

	Schiesser Eminence
	Švajčiarsko
	GEMTEX Rožňava
	Textilný priemysel

	SCA Hygiene products
	Švédsko
	SCA Gemerská Hôrka
	Papierenský priemysel

	Carmeuse société
	Belgicko
	CARMEUSE Slovakia
	Ťažba a spracovanie surovín

	Interkontakt Kyjev
	Ukrajina
	Siderit s r.o.Nižná Slaná
	Ťažba a spracovanie rúd



Na podporu rozvoja podnikateľských aktivít v okrese pôsobí Regionálna rozvojová agentúra a Regionálne poradenské informačné centrum.

4.  Poľnohospodárstvo a lesné hospodárstvo

V poľnohospodárstve sa okres  Rožňava vyznačuje nízkym stupňom sebestačnosti. Viac ako 50%  poľnohospodárskeho pôdneho fondu zaberajú pasienky a lúky, čo pri nízkom stupni zornenia pôdy vytvára menej priaznivé výrobné podmienky. Do horskej oblasti je zaradených 33,75 % výmery poľnohospodárskej pôdy, do zemiakárskej 42,76 % a zostávajúcich 23,29 %  do repárskej oblasti. Celkove poľnohospodárske družstvá a štátne majetky majú veľmi nízku intenzitu a produktivitu poľnohospodárskej výroby.

Lesné porasty predstavujú 69 157 ha na ktorých je porastová zásoba viac ako 15,7 mil. m3 drevnej hmoty, z toho 6,4 mil. m3 ihličnatej a 9,3 mil. m3 listnatej. Ťažba dreva v roku 2005 predstavovala 237 tis. m3 , z toho 204 tis. m3  ihličnatá, pričom 87,4 %  (207 tis.m3) predstavovala ťažba náhodná. V roku 2005 bolo znovu zalesnených 81 ha.

Slabou stránkou sú absentujúce kapacity na spracovanie a zhodnocovanie drevnej suroviny.

5. Cestovný ruch 

Cestovný ruch rožňavského okresu, známeho svojím jedinečným prírodným                a kultúrnym bohatstvom, nie je zatiaľ oblasťou, ktorá by v dostatočnej miere a intenzite využívala svoj  rozvojový potenciál. 

Podľa vykazovaných štatistických údajov  v rokoch 1997-2004  boli zaznamenané niektoré pozitívne tendencie v rozvoji cestovného ruchu. Nárast počtu návštevníkov a počtu ubytovacích zariadení, resp. počtu lôžok  sa dosiahol najmä v období rokov 2002 až 2004. V ďalšom období  v roku 2005 bol však zaznamenaný medziročný pokles návštevnosti a podobnú  negatívnu  tendenciu naznačujú aj predbežné  polročné výsledky štatistických zisťovaní v tomto roku.  Negatívom je trvalo nízka úroveň lôžkovej vyťaženosti, ktorá v posledných rokoch dokonca zaznamenala  zreteľný pokles, keď z úrovne 27,5 % v roku 2002 postupne klesla  až na úroveň 15 % v roku 2005 a v 1.polroku 2006 predbežne dosahuje  len 13,7 %. Zaznamenaný pokles záujmu domácej klientely je dôsledkom vysokej nezamestnanosti a nízkych reálnych príjmov v regióne. 

Pre intenzívnejšie využitie už vybudovaných a zrekonštruovaných ubytovacích zariadení  cestovného ruchu je potrebné zlepšiť dopravnú dostupnosť,  skvalitniť infraštruktúru, ale aj dosiahnuť lepší prístup na medzinárodné trhy cestovného ruchu. Podpora podnikania, vzniku nových pracovných príležitostí a zvýšenie reálnych príjmov obyvateľstva môže prispieť k zvýšeniu záujmu aj domácej klientely o využívanie služieb cestovného ruchu v domácom prostredí. 

	
	1997
	1998
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	1.plr.

2006*

	Návštevnosť - počet osôb
	11 659
	13 740
	14 243
	14 477
	20 869
	29 624
	29 998
	30 495
	26 876
	10 401

	              domáci
	8 287
	10 695
	10 821
	10 065
	13 158
	19 010
	16 847
	17 592
	14 687
	6 500

	             zahraniční
	3 372
	3 045
	3 422
	4 412
	7 711
	10 614
	13 151
	12 903
	12 189
	3 901

	Priem. dĺžka prenocovaní - počet
	2,0
	2,4
	2,6
	2,4
	3
	3,2
	2,8
	2,6
	2,3
	2,7

	Ubytovacie zariadenia - počet
	5
	17
	17
	19
	41
	69
	71
	72
	70
	72

	Lôžka - počet
	225
	550
	479
	512
	1 076
	1 362
	1 365
	1 645
	1 382
	1 395

	Využitie stálej lôžkovej kapacity - %
	28,3
	26,0
	27,0
	25
	25,1
	27,5
	24,2
	16,1
	15
	13,7


Zdroj: Štatistický úrad

Pozn:  *  -  predbežné údaje 

6. Doprava

Cestná sieť okresu je tvorená  cestami I. triedy v dĺžke 95,7 km (z toho 50,9 km E ťahy), II. triedy – 90 km a III. Triedy – 139 km.


Okres je prepojený na medzinárodné cestné ťahy. Okresom prechádza medzinárodný cestný ťah štátnej cesty E 571 I/50. V smere sever – juh je región prepojený na medzinárodné ťahy štátnou cestou I/67 Rožňava – Dobšiná – Stratená.

Z hľadiska cestnej siete a bezpečnosti cestnej premávky je kritickým úsek cesty 1/50 cez horský priechod Soroška, najmä v zimnom období. Výhľadové riešenie dopravných problémov tohto horského priechodu spočíva vo vybudovaní rýchlostnej cesty R2.


Na území okresu je 135 km železničných tratí, vedie ním 8 vlakových úsekov, z nich najdôležitejší  je úsek južného železničného ťahu do Košíc. Ostatné slúžia pre miestne účely.

7. Životné prostredie


Kvalita životného prostredia je v okrese Rožňava rôznorodá. Okres má veľké prírodné bohatstvo a značné množstvo maloplošných a veľkoplošných chránených území. Najvýznamnejšími sú Národný park Slovenský raj a Národný park – Biosférická rezervácia Slovenský kras. V týchto dvoch chránených územiach sa nachádza 39 chránených území, z toho prírodné pamiatky 4, národné prírodné pamiatky 15, prírodné rezervácie 8 a národné prírodné rezervácie 12. Zo 712 jaskýň a priepastí Slovenského krasu bolo v roku 1995 zaradených 12 do zoznamu Svetového kultúrneho a prírodného dedičstva UNESCO. 

Okres Rožňava patrí vzhľadom na charakter výrobnej činnosti k oblastiam so silne zdevastovaným životným prostredím s následným dopadom na zdravie obyvateľstva. Najviac znečistenou zložkou životného prostredia v okrese je ovzdušie, ktoré je znečisťované hlavne priemyslom. Ďalej je to relatívne vysoký podiel kontaminovaných pôd, ktoré sa podieľajú 20,87 % na výmere poľnohospodárskej pôdy v okrese, oproti 7,93 % priemeru Slovenska. 

Na území okresu sa nachádza 7 prevádzkovateľov veľkých a 54 prevádzkovateľov stredných zdrojov znečisťovania ovzdušia. Jedným z prevádzkovateľov veľkého zdroja ZO je SPP a.s. Oblasť divízie Jablonov nad Turňou. Osobitná situácia je v podoblasti doliny rieky Slaná, kde sa nachádza prevádzkovateľ stacionárneho zdroja znečisťovania ovzdušia SIDERIT spol. s r.o. Nižná Slaná. Tento zdroj dosahuje najvyššiu produkciu emisií SO2  a emisií CO. Dôležitou kategóriou podieľajúcou sa na znečisťovaní ovzdušia sú malé zdroje a mobilné zdroje (automobilová doprava). V okrese Rožňava sa nenachádza oblasť riadenia kvality ovzdušia, monitorovacie stanice SHMÚ na meranie kvality ovzdušia nie sú inštalované. 

Z celkového počtu 62 obcí okresu bolo k 31.12.2001 splynofikovaných 32 obcí, čo predstavuje 51,61 %. V ďalších 13 obciach je plynofikácia v štádiu rozostavanosti.


Zásobovanie obyvateľstva pitnou vodou v Rožňavskom okrese je hodnotené z celoslovenského pohľadu ako mierne nadpriemerné. Z celkového počtu 62 obcí je z verejných vodovodov zásobovaných 46, čo predstavuje 74,19 %. Podľa počtu obyvateľov napojených na verejný vodovod je to 79,85%. Na území okresu sú 3 skupinové vodovody, zásobujúce obyvateľov obcí pitnou vodou. Ostatné obce zabezpečujú pitnú vodu z vlastných studní. Technický stav vodovodov je veľmi nevyhovujúci. V súčasnosti je v Rožňavskom okrese 16 obcí bez verejného vodovodu, resp. vodovody sú v štádiu rozostavanosti.


V okrese je v 10-tich obciach vybudovaná kanalizačná sieť, čistiarne odpadových vôd sa však prevádzkujú len v 6 obciach. Z celkového počtu obyvateľov okresu je na verejnú kanalizáciu napojených 24 417 obyvateľov, čo predstavuje 39,64 %. Na čistiarne odpadových vôd je napojených len 19 613 obyvateľov, čo predstavuje 31,84 % z celkového počtu obyvateľov okresu. Kvalita vody v tokoch je ovplyvňovaná produkciou priemyselných a splaškových vôd a intenzívnou poľnohospodárskou činnosťou spojenou s používaním hnojív. Veľmi nepriaznivý stav je v meste Dobšiná, kde sú odpadové vody vypúšťané do povrchových vôd bez čistenia. Najväčšími znečisťovateľmi povrchových tokov v okrese sú VSŽ KOVOSTROJ Dobšiná, ŽELBA, a.s., OZ Siderit Nižná Slaná, Papierne Slavošovce a niektoré obce. 

8. SWOT – analýza regiónu okresu Rožňava

	SILNÉ STRÁNKY

· nerastné suroviny – mastenec, sadrovec, vápenec, ruda

· lesné bohatstvo – drevná hmota

· prírodné a kultúrne podmienky  pre aktívny cestovný ruch (NP Slovenský raj, Slovenský kras, Gotická cesta)

· prírodné podmienky pre rozvoj  agroturistiky a vidieckej turistiky (poľovníctvo, zber lesných plodov)

· podmienky pre využitie pasienkov na chov jatočných  oviec,  hovädzieho dobytka, krmovinársky priemysel)

· dobrá dopravná dostupnosť južnej časti okresu

· možnosti rozvoja cezhraničnej spolupráce s MR

· podmienky pre rozvoj ovocinárstva, vinohradníctva

· zriadená Regionálna rozvojová agentúra


	SLABÉ STRÁNKY

· nevybudované kapacity na spracovanie drevnej hmoty a finalizáciu výroby

· nedostatok finančných zdrojov pre využitie nerastnej  surovinovej základne

· vyššie zastúpenie občanov rómskej národnosti s nízkym stupňom vzdelania a vysokou mierou nezamestnanosti, negatívny  vplyv na rozvoj cestovného ruchu

· sociálna odkázanosť značnej časti obyvateľstva

· nedobudovaná technická infraštruktúra, zaostávanie   v napojení  na vodovodnú a kanalizačnú  sieť

· nízko efektívna banská činnosť

· nedostatočná diverzifikácia výrobnej základne

· nedostatočné využitie možností pre rozvoj turizmu

	PRÍLEŽITOSTI

· podpora rozvoja malého a stredného podnikania

· finalizácia spracovania drevnej hmoty

· získanie investora pre využitie nerastnej surovinovej základne

· podpora dobudovania technickej infraštruktúry pre zlepšenie dopravného spojenia (Soroška)

· poľnohospodárstvo, potravinárstvo na báze bioproduktov

· podpora zamestnávateľov vytvárajúcich nové pracovné miesta

· rozvoj cezhraničnej spolupráce s MR
	OHROZENIA

· nevytvorenie vhodných podmienok pre vstup zahraničného kapitálu

· prehlbovanie problémov občanov rómskej národnosti

· prehlbovanie regionálnych rozdielov


9. Priority na oživenie rozvoja

Rozvojový program priorít verejných prác na roky 2007 až 2009, schválený uznesením vlády SR č. 554/2006 (náklady a prípravu finančného zabezpečenia programu vláda SR zobrala na vedomie) obsahuje nasledovné priority verejných prác v okrese Rožňava: 

- so začiatkom v roku 2007: 

· Rekonštrukcia odtokových pomerov – Moldavská nížina,

· Kanalizácia a ČOV obcí Rudná, Rakovnica, Rožňavské Bystré, Brzotín,

· Preložka cesty II/587 Dlhá Ves – Domica,

· Kanalizácia a ČOV obce Plešivec,

· Skupinový vodovod II. etapa Rakovnica 

· NsP Rožňava – rekonštrukcia 

- so začiatkom v roku 2008: 

· Rekonštrukcia, nové trasovanie cesty II/549 Krásnohorské Podhradie, 

· Výstavba baníckeho skanzenu Baňa Mária.

Prehľad projektov obsiahnutých v sektorových operačných programoch je uvedený v prílohe č. 9.
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