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HSR SR dňa 16.12.2013








Bod č. 8 programu
Stanovisko Republikovej únie zamestnávateľov
· k návrhu nariadenia vlády Slovenskej republiky, ktorým sa mení a dopĺňa nariadenie vlády Slovenskej republiky č. 384/2006 Z. z. o výške pracovnej odmeny a podmienkach jej poskytovania obvineným a odsúdeným v znení neskorších predpisov
· materiál na rokovaní HSR SR dňa 16.12.2013
Stručný popis podstaty predkladaného materiálu a jeho relevancie z hľadiska RÚZ
Materiál predkladá na rokovanie Hospodárskej a sociálnej rady Ministerstvo spravodlivosti SR 
Cieľom a obsahom materiálu je najmä:

Z hľadiska obsahu návrh nariadenia obsahuje zmeny v ustanovení § 4 špecifikáciou tvorby  noriem spotreby práce a  nové prílohy č. 3 a 4, v ktorých sú uvedené nové výšky pracovných taríf vypočítané v súlade s valorizačným mechanizmom navrhnutým v ustanovení § 3 nariadenia vlády č. 384/2006 Z. z. o výške pracovnej odmeny a podmienkach jej poskytovania obvineným a odsúdeným v znení neskorších predpisov
Dopady materiálu na podnikateľské prostredie a verejné financie:

Podľa doložky vplyvov vypracovanej predkladateľom materiál bude mať súčasne pozitívne aj negatívne dopady na verejné financie a nebude mať dopady na podnikateľské prostredie. Celkový vplyv na verejné financie je predpokladaný ako pozitívny vo výške 32 017 eur v roku 2014, 42 262 v roku 2015 a 55 619 eur v roku 2016.
Návrh nariadenia nadobúda účinnosť 1. januára 2014
Postoj RÚZ k materiálu

Návrh nariadenia vlády upravuje nové výšky pracovných taríf obvinených a odsúdených v súlade s valorizačným mechanizmom ustanoveným v ustanovení § 3 nariadenia vlády č. 384/2006 Z. z. o výške pracovnej odmeny a podmienkach jej poskytovania obvineným a odsúdeným v znení neskorších predpisov. Vzhľadom  na to, že uvedený materiál nemá dopady na podnikateľské prostredie RÚZ ani jej členské organizácie k návrhu nepredložili v medzirezortnom pripomienkovom konaní pripomienky a návrh nariadenia berú na vedomie bez pripomienok.
Pripomienky RÚZ k predkladanému materiálu
Bez pripomienok zo strany RÚZ
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