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HSR SR dňa 14.04.2014








Bod č. 4 programu
Stanovisko Republikovej únie zamestnávateľov
· k návrhu Národného programu reforiem SR
· materiál na rokovaní HSR SR dňa 14.04.2014
Stručný popis podstaty predkladaného materiálu a jeho relevancie z hľadiska RÚZ
Materiál predkladá Ministerstvo financií SR na základe Plánu práce vlády SR na rok 2013
Cieľom a obsahom materiálu je najmä:

NPR popisuje štrukturálne opatrenia na dosiahnutie trvalo udržateľného hospodárskeho rastu, tvorbu nových pracovných miest a zlepšenie kvality života. Vláda SR si uvedomuje limity spôsobené potrebou ozdravenia verejných financií. Mnohé krátkodobé výdavkové politiky podporujúce agregátny dopyt preto zároveň trvalo posilňujú slovenskú ekonomiku. Patrí sem napríklad vzdelávanie nezamestnaných alebo budovanie dopravnej infraštruktúry. Vychádzajúc z Národnej stratégie regionálneho rozvoja SR budú vytvorené podmienky na ďalší rozvoj regiónov a  odstraňovanie rozdielov medzi nimi, najmä budovaním infraštruktúry, posilnením regiónov cez výrobné investície, ako aj hospodárnym, účinným a účelným využívaním fondov EÚ. Identifikácia kľúčových oblastí NPR je založená na analýze prekážok rastu. Ich výber zohľadňuje aj niektoré ďalšie faktory, ktoré nemusia nevyhnutne zvyšovať HDP ale prispievajú k vyššej kvalite života. Aj po zohľadnení špecifických odporúčaní Rady sú oblasťami zvyšujúce kvalitu života  zdravé verejné financie, zamestnanosť, sociálna inklúzia, vzdelávanie, veda a inovácie, zdravie občanov, fungujúce a transparentné prostredie pre podnikanie, vymožiteľnosť práva, infraštruktúra, efektívna verejná správa, energetika a udržateľné životné prostredie
Dopady materiálu na verejné financie a na podnikateľské prostredie

Predkladateľ v doložke vplyvov konštatuje, že materiál nebude mať  vplyvy na verejné financie a na podnikateľské prostredie. 
Postoj RÚZ k predkladanému materiálu
NPR popisuje štrukturálne opatrenia na dosiahnutie trvalo udržateľného hospodárskeho rastu, tvorbu nových pracovných miest a zlepšenie kvality života. RÚZ konštatuje, že navrhovaný program reforiem sa nedotýka alebo podľa názoru RÚZ navrhuje len nedostatočné riešenia niektorých významných problémov ako je napr. Komplikovanosť podnikateľskej legislatívy spojenej so súdnymi prieťahmi vysoká miera regulačného (finančného, administratívneho i regulačného) zaťaženia podnikateľského sektora,   negatívny vplyv pracovnoprávnej legislatívy na zamestnanosť ako napr. nepružný zákonník práce, existencia rozširovania kolektívnych zmlúv vyššieho stupňa, či prísnych pravidiel BOZP, neefektívny a pomalý súdny systém atď. Na druhej strane ako reformný program krátkodobého charakteru na najbližšie obdobie možno predložený materiál hodnotiť pozitívne.

RÚZ s poľutovaním konštatuje, že strategický a koncepčný dokument tohto typu bol predložený v skrátenom pripomienkovom konaní 
RÚZ berie návrh na vedomie bez pripomienok.
Pripomienky RÚZ k predkladanému materiálu
Bez pripomienok zo strany RÚZ
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