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HSR SR dňa 18.09.2017








Bod č. 04 programu
Stanovisko Republikovej únie zamestnávateľov
· Návrh zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, službách súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony

· materiál na rokovaní HSR SR dňa 18.09.2017
Stručný popis podstaty predkladaného materiálu a jeho relevancie z hľadiska RÚZ
Materiál bol predložený na rokovanie HSR Ministerstvom zdravotníctva SR 
Cieľom a obsahom materiálu je najmä:

Cieľom predloženého návrhu zákona je úprava v obsahu a členení elektronickej zdravotnej knižky ako aj zmena v prístupoch vybraných oprávnených osôb do  elektronickej zdravotnej knižky. Navrhuje sa zúženie údajov vedených v pacientskom sumári len na najdôležitejšie život zachraňujúce údaje. V rámci zavádzania elektronického zdravotníctva sa umožňuje vytvorenie a používanie lekárskych správ o poskytnutej zdravotnej starostlivosti, odporúčaní lekára na špecializovanú zdravotnú starostlivosť a lekárskych prepúšťacích správ v elektronickej podobe. Umožňuje sa predpísanie humánneho lieku, zdravotníckej pomôcky a dietetickej potraviny v elektronickej podobe formou preskripčného záznamu a ich výdaj na základe tohto elektronického preskripčného záznamu. Rovnako sa umožňuje  viacnásobné predpísanie humánneho lieku  a jeho opakovaný výdaj na základe tzv. viacnásobného receptu. Účelom navrhovanej právnej úpravy je aj rozšírenie pojmu urgentná zdravotná starostlivosť, rozšírenie ústavnej pohotovostnej služby, ktorá bude poskytovaná poskytovateľom ústavnej starostlivosti aj na urgentnom príjme 1. a 2. typu a podmienky ukončenia poskytovania ústavnej pohotovostnej služby na urgentnom príjme 1. a 2. typu poskytovateľom ústavnej starostlivosti. Na úpravu problematiky dlhodobej starostlivosti sa navrhuje ustanovenie paušálnej platby za ošetrovateľskú starostlivosť v zariadeniach sociálnych služieb za podmienok ustanovených v zákone č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti. Navrhuje sa zmena úpravy týkajúca sa platenia poistného na verejné zdravotné poistenie za poistencov, ktorí sa zúčastňujú štrajku. Zamestnanec, ktorý sa bude zúčastňovať štrajku, sa bude aj v tomto čase považovať, na účely zdravotného poistenia, za zamestnanca so všetkými jeho právami vyplývajúcimi z navrhovanej právnej úpravy.
Návrh nariadenia má nadobudnúť účinnosť 01.01.2018

Postoj RÚZ k materiálu

Cieľom novely je úprava širokého okruhu otázok súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti. RÚZ návrh v medzirezortnom pripomienkovom konaní nepripomienkovala.
RÚZ berie predložený materiál na vedomie.
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