Priloha €. 2: Akény plan Narodného programu reforiem SR 2018

Spolu

Cislo CSR Nazov ulohy Popis tlohy Popis doterajsieho plnenia ulohy Termin  Gestor gestor()

2017

Do konca roka 2018 sa prijme legislativa s ciefom zavedenia roéného
zUctovania socialneho poistenia ako efektivneho nastroja na zamedzenie
odvodovej optimalizacie subjektov. Znizia sa tym motivacie vykazovat

1 1 Rocné z{ctovanie sociainych vysoké odmeny v jednom mesiaci, vdaka ¢omu bude odvodové zatazenie 31.12.2018 MPSVR ~ SP, MF
odvodov . L L ) SR SR
prace spravodlivejSie a prijmy Statu vySsie. Platenie preddavkov na
socialne poistenie bude mozné od januara 2019 a vykon roéného
zUCtovania v socialnom poisteni v roku 2020 za predosly rok.
Budu realizované opatrenia z Revizie vydavkov na zdravotnictvo podfa
Implementacia vysledkov prilohy €. 7 navrhu rozpoctu verejnej spravy na roky 2017 az 2019 Revizia vydavkov na zdravotnictvo v roku 2016 identifikovala potencial pre MF SR
2 1 revizie vydavkov na (uznesenie vlady SR €. 461/2016, uloha C4) a podla Implementatného  zvy3enie efektivnosti celého systému. Pri Gplnom naplneni Gspornych 31.12.2018 MZSR UPVII’
zdravotnictvo planu 2018 z novembra 2017 (uznesenie viady SR €. 471/2017, uloha  opatreni na rok 2018 by tak mohlo déjst k uspore vo vyske 190 mil. eur.
C4).
V priebehu roka 2017 sa zaviedla profilacia na zaklade individuélneho
posudenia UoZ. Vysledok profilacie je relevantny pre odpordcanie a
poskytovanie adekvatnych sluzieb zamestnanosti a pridelovanie aktivacnych
opatreni.
Od septembra 2017 sa zacala vykonavat aktivna podpora pre tazko
V roku 2018 bude pokragovat posun v sluzbach zamestnanosti smerom  umiestnitelnych dlhodobo nezamestnanych UoZ prostrednictvom
k vacsej integracii dihodobo nezamestnanych UoZ. Dosiahne sa to individualizovanych poradenskych aktivit. Na realizacii aktivit
Sluzby zamestnanosti a komplexnymi personalizovanymi sluzbami - poskytovanim individualizovaného poradenstva sa bude podiefat 182 novoprijatych MPSVR
3 2 APTP so zameranim na &pecializovaného poradenstva, bilanciou kompetencii znevyhodnenych  odbomych poradcov. 31.12.2018 SR
znevyhodnené skupiny UoZ, pokracovanim zavadzania nového systému vytvarania profilov a
poskytovanim cielenych programov odbornej pripravy navrhnutych V priebehu roka 2017 sa spustil narodné projekty na podporu znizenia
zamestnavatelmi na zaklade potrieb regionalneho trhu préce. dlhodobej nezamestnanosti (,Cesta na trh prace” a ,Restart - Prilezitost pre

dlhodobo nezamestnanych vrétit sa na trh prace®).

V roku 2017 pokracovala implementécia viacerych novych alebo
modifikovanych narodnych projektov na podporu zamestnatelnosti ostatnych
znevyhodnenych skupin na trhu prace (UoZ do 29 rokov, UoZ star3i ako 50
rokov a ob&ania so zdravotnym postihnutim).



Spolu

Cislo CSR Nazov ulohy Popis ulohy Popis doterajsieho plnenia ulohy Termin  Gestor gestor(i)

2017

Za Ucelom podpory zostladenia pracovného a rodinného Zivota sa nadalej
podporuju zariadenia starostlivosti pre deti do troch rokov a materské Skoly
(pre deti vo veku 3 az 6 rokov). Po schvaleni tzv. jaslickového zakona v roku
2017, ktory definuje legislativny ramec pre ¢innost zariadeni starostlivosti o
deti do troch rokov, sa pripravili podmienky finanénej podpory pre Cerpanie
finanénych zdrojov v programovom obdobi na roky 2014 az 2020.

Novy legislativy ramec umozni zlepSit dostupnost kvalitnych,

o . o . . . A . .V obdobi od oktdbra 2017 do jina 2018 boli vyhlasené vyzvy na podporu MPSVR
Roz&irenie kapacit udrzatelnych a cenovo pristupnych zariadeni sluzieb starostlivosti o deti G . L . L ; .
A . \ ) ) . flexibilnych foriem starostlivosti o deti a flexibilnych pracovnych miest s SR,
materskych 8kl a rozvoj do troch rokov. Z IROP a OP Ludské zdroje sa v rokoch 2017 az 2020 . . : . T . . B 1 /&

4 2 . L ) ) . : A L . finan¢nou alokaciou 3,3 mil. eur pre viac rozvinuté, respektive 10 mil. eur pre  31.12.2018 MSVVS
sluzieb starostlivosti o deti do predpoklada vybudovanie 90 zariadeni sluzieb starostlivosti s kapacitou menei rozvinuté region SR MPRV
troch rokov 1 800 deti s financnou alokaciou 40,2 mil. eur. Vyzvy budu vyhlasené d giony. SR,

v prvom polroku 2018.

Zo 77,2 mil. eur alokovanych na rozSirovanie kapacit materskych §kol v ramci
IROP bolo v roku 2017 schvalenych 158 projektov v celkovom objeme 43 mil.
eur, ¢o by malo vytvorit 4 780 novych miest v materskych Skolach. Zo 14,5
mil. eur vy&lenenych v rezorte Skolstva sa ku koncu roka 2017 rozSirili
kapacity materskych $kdl o 204 novych tried (z planovanych 227) a 19 tried
bolo udrzanych nadalej v prevadzke (napr. rekonstrukciou, rieSenim
havarijnych stavov; z planovanych 22).



Spolu

Cislo 2017 Nazov ulohy Popis ulohy Popis doterajsieho plnenia ulohy Termin  Gestor gestor(i)
V rami projektu ,Skola otvorené vsetkym* bolo k januaru 2018 podporenych
130 8kol, ktoré uplatfiujd inkluzivny model vzdelavania, 17 831 Ziakov ZS so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a 1 301 pedagogickych a
odbornych zamestnancov. V ramci dopytovo orientovanej vyzvy ,V zékladnej
Skole uspesnejsi“ zameranej na zvySenie inkluzivnosti vzdelavania formou
V priebehu roka 2018 sa spustia projekty na zlepSenie podmienok byvania Vytvérania novych pracovnych miest pre pedagogickych asistentov,
a zvysenie zamestnanosti, vzdelanostnej Grovne a finanénej gramotnosti  asistentov ucitefa a inkluzivny tim, bolo k januaru 2018 schvalenych 215
fudi z MRK. zmlav v celkovom objeme 19 mil. eur.
V prvej polovici roka 2018 prebehne zazmluziiovanie obci a miest v ramci V decembri 2017 bola vyhlasena vyzva na projekt na podporu
projektu podpory vysporiadavania pozemkov v MRK. predprimarneho vzdelavania s ciefom zvySenia poctu deti z MRK v
materskych Skolach. V roku 2017 bol spusteny narodny projekt
- oo , M. . . 5 , ; ; o ; o MPSVR
Integracia marginalizovanych Bude sa pokragovat v implementécii narodného projektu,Skola otvorena »,Monitorovanie a hodnotenie inkluzivnych politik a ich dopad na SR
rémskych komunit vSetkym* s alokaciou 25 mil. eur z ESF a dopytovo orientovanej vyzvy V- marginalizované rémske komunity“ na monitorovanie a hodnotenie MEVVS
5 2 (vzdelavanie, trh préce, zékladnej $kole Uspesnejsi s alokaciou 50 mil. eur z ESF. dosahovaného pokroku vratane pinenia ciefov stratégie SR pre integraciu  31.12.2018
socialna inklizia a iné Romov do roku 2020. SR, MV
oblasti) Aby sa predchadzalo nezelanym motivaciam pri diagnostike Specialnych ' o USVRK
vychovnovzdelavacich potrieb Ziakov, zabezpedi sa nezavislost centier Do konca roka 2017 sa do projektov podpory terénnej socilnej prace a
$pecialno-pedagogického poradenstva (CSPP) od &pecialnych &kal, ktoré komunitnych centier v obciach s pritomnostou MRK (USVRK) zapojilo 142
budt zriadené ako dva samostatné subjekty. Statne a stkromné centra ~ obci a 55 prevadzkovatelov.
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie a centra Specialnc
pedagogického poradenstva bud( taktie jednotne metodicky Pokracuju projekty na podporu inklizie vylicenych komunit formou
usmerfiované prostrednictvom Vyskumného Ustavu detskej psycholdgie a Poskytovania vybranych socialnych sluZieb a terénnej socialnej prace
patopsycholégie. (MPSVR SR). K oktébru 2017 bolo vo vykone 96 poskytovatelov v
komunitnom centre, nizkoprahovom dennom centre alebo nizkoprahovej
socialnej sluzbe pre deti a rodinu. Pocet klientov ziCastnenych na
pravidelnych aktivitach prestavuje 25 311. Do projektu ,Jerénna sociélna
préca v obciach .“ je zapojenych 235 subjektov (224 obci a 9 mimovladnych
organizacii) a 556 pracovnikov terénnej socialnej prace.
V ramci pripravovaného zakona o pedagogickych zamestnancoch sa
zlepSi vazba medzi odmeriovanim a kvalitou pedagogickych a odbornych
zamestnancov. Pripravia sa zmeny vo vykone atestacii, ktoré budu lepSie
rozliSovat Uroven profesijnych kompetencii pri prechode pedagogickych a
6 Vys3ia kvalita a lepSia 33;;2?:;;2; Ztir:rz]a.ncov na vysSi kariérovy stupen, ktory je spojeny s Platy pedagogickych, odbornych zamestnancov a ugitelov vysokych $kl sa 31122018 MEWS SR

podpora ucitefov

od septembra 2017 zvysili 0 6 %.

Zavedie sa akreditacia poskytovatelov kontinualneho vzdelavania na
zaklade ich vysledkov. Uskutognia sa zmeny v obsahu pripravy a v
hodnoteni veducich pedagogickych zamestnancov a veducich odbornych
zamestnancov.



CSR

Cislo 2017 Nazov ulohy Popis ulohy Popis doterajsieho plnenia ulohy Termin  Gestor
Zjednoti a zobjektivizuje sa metodicky pristup pri regulacii strednych kol
v zavislosti od potrieb trhu prace. Vypracuiju sa zavazné kritéria pre
urCovanie najvyssieho poctu ziakov prvych roénikov Studijnych odborov a
ucebnych odborov strednych §kdl v Uzemnej pdsobnosti samospravnych
krajov.
Prepojenie vzdelavaniaa  V pripravovanej novele zakona o odbornom vzdelavani sa podpori vstup Do dualneho vzdelavania sa v tretom roku fungovania zapajili len necelé 4 %
7 2 potrieb trhu prace (dualne  malych a strednych podnikov do systému dudlneho vzdelavania, prvakov na SOS, slaby zaujem kol ovplyviiuje aj finanéna demotivaciav ~ 31.12.2018 MSVVS SR
vzdelavanie) zjednodusi sa postup pri overovani zamestnavatelov a ich spdsobilosti  podobe kratenia finanénych normativov.
poskytovat praktické vyucovanie a zavedie sa moznost absolvovat
praktické vyucovanie mimo vlastnych kapacit zamestnavatela. Navrhuju
sa finanéné stimuly, ktoré by efektivnejSie motivovali vstup
zamestnavatelov do systému. Navrh réta aj s odstranenim finanénych
bariér strednych odbornych $kél, ktoré ich v su¢asnosti odradzaju od
vstupu do systému.
V aprili 2017 boli predlozené navrhy zakonov zameranych na reformu
Akreditacnej komisie a procesu akreditacie. Navrhy zakonov menili
e Dokondéi sa preruseny proces institucionalnej reformy Akreditaénej komisie institucionalne postavenie Akreditaénej komisie z poradného organu vlady
Reforma akreditacnej - . . ; ) e . o , A . L & &
8 2 komisie a procesu akreditacie a procesu akreditacie, ktora poZiada o €lenstvo Eurdpskej asociacie pre SR na samostatn( nezavisli agentiru, davali déraz na implementaciu 31.12.2018 MSVVS SR
P zabezpecenie kvality vo vysokom Skolstve (ENQA). Standardov a odporucani ESG 2015 a nahradzali akreditaciu Studijnych
programov formou indtitucionalnej akreditacie. Legislativny proces bol vSak
prerueny, jeho pokraCovanie sa predpoklada v roku 2018.
e . . - . . .. ZvySenie finan¢nych zdrojov na grantové financovanie vedy bolo predstavené
. . .,V ramci Statnej podpory vyskumu a vyvoja na verejnych vysokych Skolach . ° . ", . - . -
ZvySenie podielu grantového e o . . aj vramci opatreni dokumentu Uciace sa Slovensko, ktory bude slizit ako A
9 2 ) O sa bude postupne zvySovat podiel Ucelového financovania cez grantové . , o L 31.12.2018 MSVVS SR
financovania VS . podklad Nérodného programu rozvoja vychovy a vzdeldvania na Slovensku
agentdry.
do roku 2027 .
V roku 2017 bol odsuhlaseny bali¢ek 35 opatrenti, ktory reaguje na vyzvu
Balicky opatreni na S ciefom zlepSovania podnikatelského prostredia MH SR pripravi do zlepSovania podnikatel'ského prostredia. Jednym z prvych opatreni z tohto
znizovanie administrativnej ~ konca si¢asného volebného obdobia tri az Styri balicky podnikatelskych — balika, ktoré uz bolo schvélené vladou, je optimalizacia pracovnej zdravotnej
10 3 M oo . L L , . s . e o 31122018 MHSR
a regulacnej zataze opatreni. Zaroven sa bude raz ro¢ne zverejfiovat odpocet uz sluzby na znizenie administrativnych nakladov pre podnikatelov. Zaroven
podnikatelského prostredia  zrealizovanych opatreni zo schvalenych balickov. doslo k zjednoduSeniu povinnosti podnikatelov voci Socialnej poistovni
(predizenie lehoty na odhlasenie zamestnanca).
Akény plan implementacie
11 3 zaverov a odporicani zo Bude vypracovany akény plan pre implementéciu zaverov a odpori¢ani  V novembri 2017 bola publikovana Sprava k stave justicie vypracovana 31122018 MS SR

Sprévy k stave justicie
(CEPEJ 2017)

na zvy3enie efektivnosti sidnictva.

Eurépskou komisiou CEPEJ.



X CSR . , . . . , Spolu
Cislo 2017 Nazov ulohy Popis ulohy Popis doterajsieho plnenia ulohy Termin  Gestor gestor(i)
S , .. Budu sa implementovat opatrenia na rieSenie problému najmé starych
12 3 RieSenie sudnych exekucii 31.12.2018 MSSR

exekucnych konani.

Vetky nové IT projekty nad 10 mil. eur bez ohladu na zdroj financovania

budu aj v roku 2018 posudzované MF SR z pohladu hodnoty za peniaze.

NavySe sa podla reviznej spravy vydavkov na IT zjednotia pravidla pre  Narodna koncepcia informatizacie verejnej spravy ustanovila 10

posudzovanie investicii zo $tatneho rozpo&tu a EU zdrojov. strategickych priorit, z ktorych do konca roka 2017 bolo spracovanych a
publikovanych 9 (okrem Kybernetickej a informacnej bezpecnosti, ktora sa

Podla implementacného planu reviznej spravy vydavkov na IT sa v roku  dopracuje v roku 2018).

13 Elektronizécia verejnej 2018 maju centralne riadit nakupy a zefektivnit podmienky nakupu 31.12.2018 UPVII, MS
spravy licencii, vypracovat zavazny plan migracie IT systémov do jednotného  Akény plén informatizacie verejnej spravy na obdobie 2017 az 2020 bol o SR, MF SR
Statneho cloudu, vytvorit zasobnik projektov IT a verejne ho odpoctovat, ¢ schvaleny v novembri 2017 Radou viady SR pre digitalizaciu verejnej spravy
raz roéne vypracovat spravu o stave Statneho IKT . a jednotny digitalny trh. Vysledkom materialu bude implementacia kltucovych
projektov informatizacie, ako aj rieSenia 25 Zivotnych situacii, ktoré budu
V roku 2018 vstupi do platnosti novela zakona o niektorych opatreniach na trady schopné riesit podla principu jedenkrat a dost.
znizovanie administrativnej zataze osdb vyuzivanim informacnych
systémov verejnej spravy.
V roku 2017 pokracovalo Finan¢né riaditel'stvo SR v aktivitach stvisiacich
s vytvorenim centrélnej analytickej jednotky a dobudovanim analytickych
14 Analytické kapacity finan¢nej Vybudovanie analyticke jednotiy finanénej spravy. kapacit. V ramci sekcie boja proti podvodom a analyzy rizik bol vytvoreny 31122018 FS SR MF SR

novy odbor analyz a progndz. Spajanim jednotlivych informaénych systémov
sa pokracovalo v budovani jednotnej colnej analytiky za Gcelom jej
prepojenia s dafiovou analytikou.

spravy




Priloha ¢. 3 k Narodnému programu reforiem SR 2018

Odpocet pinenia opatreni Akéného planu Narodného programu reforiem SR 2018

Sposob
Cislo Glohy NPR z , , |mp!emer1tac|e Popis doterajsieho Celkove vydavky (mil. eur)[1]
Nazov Ulohy (Zakon €. X, .,
AP vyhlaska, uznesenie pinenia tlohy
opatrenie) 2017 2018 2019 2020

[1] Za minulost skutoéné vydavky. Na beZny rok vyplnit podla alokacie v aktualnom upravenom rozpoéte verejnej spravy (RVS). Za nasledujlce roky vyplnit navrh rozpo¢tu v zmysle aktuélneho
navrhu RVS.



Priloha ¢. 4 k Narodnému programu reforiem SR 2018

Vydavky na plnenie opatreni Akéného planu Narodného programu reforiem SR 2018 alokované v rozpocte verejnej spravy

Kéd programu/¢asti

Cislo dlohy NPR z Rok Kod a nazov Kodzdroja  Podpolozka EKRK[2] Trieda COFOGI3]
programu

AP organizacie Vydavky[4] (mil. eur)

Poznamka: V pripade potreby pouZite viacero riadkov pre td istu dlohu.

[2] EKRK - ekonomicka klasifikacia rozpottovej klasifikacie.

[3] COFOG - funkéné klasifikacia rozpoctovej klasifikacie.

[4] Za rok 2017 uviest skutocné vydavky, za rok 2018 vyplnit podla alokécie v zmysle aktualneho navrhu RVS. V pripade uspory je potrebné uviest zapornd hodnotu
(s informé&ciou oproti Comu bola vypocitana).



