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Informacia

0 stave bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci, vyvoji pracovnej urazovosti,
chorob z povolania a inych poskodeni zdravia pri praci v Zbore vizenskej a justi¢nej
straze za rok 2020

1. Uvod

Na zéklade bodu B.3 uznesenia vlady SR ¢. 624 z 9. septembra 2009, ktorym sa meni
v uzneseni vlady SR ¢. 475 z 11. jina 2003 termin ulohy B.5, ministerka spravodlivosti SR
predkladd Ministerstvu prace, socidlnych veci arodiny SR Informaciu o stave bezpec¢nosti
a ochrany zdravia pri praci, pracovnej trazovosti, chorob z povolania a inych poskodeni zdravia pri
praci za predchadzajici rok, ktora pripravia ich organy dozoru V oblasti bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci (dalej len ,,BOZP*) vrozsahu svojej pdsobnosti (dalej len ,,informacia‘)
kazdoro¢ne do 31. marca. Predmetna informacia bola vypracovand podla obsahovej Struktary
urCenej Sekciou prace Ministerstva prace, socialnych veci arodiny SR zo dna 01. 03. 2021
(¢.: 16101/2021-M_OPP, 14324/2021).

2. Organ dozoru zboru

Statny odborny dozor nad bezpe¢nostou a ochranou zdravia pri vykone $tatnej sluzby a pri
praci (inSpekciu prace) na pracoviskach Zboru vézenskej a justi¢nej straze (dalej len ,,ZVaJS®)
vykonéva v sulade s ustanovenim § 138 zdkona ¢. 73/1998 Z. z. o Statnej sluzbe prislusnikov
Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru vézenskej a justicnej straze Slovenskej
republiky a Zelezniénej policie v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon &. 73/1998 Z. z.%)
a § 2 ods. 4 zakona €. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a 0 zmene a doplneni zdkona ¢. 82/2005 Z. z.
0 nelegalnej praci anelegdlnom zamestnani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon €. 125/2006 Z. z.*) organ dozoru zboru nad bezpecnost'ou
a ochranou zdravia pri vykone Statnej sluzby a pri praci apre ochranu pred poziarmi referatu
Specialnych ¢innosti odboru kontroly a pravnych ¢innosti Generalneho riaditel'stva ZVaJS (d’alej
len ,,organ dozoru zboru*).

Organ dozoru zboru vykonava inSpekciu prace na pracoviskach ZValS, a to predovsetkym
dozor nad dodrZiavanim predpisov na useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri plneni sluZzobnych
uloh prislusnikmi ZValS, pracovnych uloh zamestnancami ZValS, ako aj obvinenymi vo vykone
vizby zaradenymi do prace (d’alej len ,,obvineny*‘) a odsidenymi vo vykone trestu odnatia slobody
zaradenymi do prace (dalej len ,odsudeny”) vramci stredisk vedlajSiecho hospodarstva
a vnutornych prevaddzok v ustavoch na vykon vézby, tUstavoch na vykon trestu odiatia
slobody, tstave na vykon trestu odnatia slobody pre mladistvych a v nemocnici pre obvinenych
a odsudenych (d’alej len ,,astav*), ako aj poziarny dozor podl'a § 66 ods. 1 pism. a) a 0ds. 3 zakona
¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorsich predpisov v objektoch ZValS.

3. Ciele, ulohy a priority organu dozoru zboru v roku 2020

Ciele, ulohy a priority organu dozoru zboru pre rok 2020 vychadzali predovsetkym
z ustanoveni Stratégie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci V SR na roky 2016 az 2020 (d’alej len
»Stratégia BOZP*) vratane programu jej realizacie a z Koncepcie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri
praci v podmienkach ZValS na roky 2013 az 2020 (d’alej len ,.koncepcia BOZP*). Cielom je
predovSetkym znizenie poctu pracovnych (sluzobnych) tGrazov v ZValS, ato najmi znizenie
zavaznych pracovnych (sluzobnych) urazov, tzn. pracovnych (sluZobnych) trazov s nasledkom
smrti a pracovnych (sluzobnych) trazov s tazkou ujmou na zdravi, ako aj eliminovanie pricin
chor6b z povolania, d’alej zlepSovanie prevencie a posiliovanie kultury prace, ato Vv porovnani
so stavom dosiahnutym v roku 2012, kedy bola ukoncena a vyhodnotena koncepcia BOZP na roky
2008 az 2012.



K presadzovaniu a postupnému splneniu tohto ciel'a organ dozoru zboru aj v roku 2020
zameriaval svoju Cinnost’ tak, aby bolo predovsetkym zrealizované splnenie vytycenych cielov
a priorit Stratégie BOZP a programu jej realizacie podla schvaleného harmonogramu uloh. Organ
dozoru zboru svojou aktivnou ¢innost'ou v oblasti in§pekcie prace vynakladal usilie na vytvorenie
podmienok veducich k zniZzovaniu poétu pracovnych i sluzobnych trazov Vv tych sluzobnych
uradoch, v ktorych doslo knarastu ich poctu v uplynulom obdobi. Rovnako sa snazil
o zabezpecenie vhodnych podmienok na vykon Statnej sluzby a pracovnych podmienok na
pracoviskach ZValJS i mimo nich. V désledku dodrziavania protiepidemiologickych opatreni nebolo
mozné vykonat’ velka ¢ast’ kontrol so zameranim na inSpekciu prace, ktoré boli naplanované na rok
2020. V subjektoch, u ktorych okolnosti umoziovali vykonanie kontrolnej ¢innosti, sa organ dozoru
zboru zameriaval najmd na dodrziavanie opatreni veducich k eliminacii vzniku sluzobnych
a pracovnych trazov. Za ucelom zvySenia povedomia nadriadenych ZValS, prislusnikov ZValJS
zamestnancov ZValS a odstdenych zaradenych do prace organ dozoru zboru vyuzival aj formy
preventivnej ¢innosti a poskytoval poradenstvo. Z dévodu dodrziavania protiepidemiologickych
opatreni nebolo mozné organom dozoru zboru sa zapajat do osvetovej Cinnosti v ramci
vykonavania prednaSok pre odsudenych, zdravotnickych pracovnikov ZValS, ako aj nadriadenych
ZValS zurcenych tusekov sluzobnej ¢innosti v ramci rdéznych Skoleni a pordd, na ktorych sa
v predchadzajucich obdobiach tradi¢ne a vo vel'kej miere zucastnoval. Tam, kde okolnosti umoznili
vykonanie kontrolnej €innosti, sa organ dozoru zboru zameral predovsetkym na dodrZiavanie
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a internych predpisov v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravia pri vykone $tatnej sluzby a pri praci a ochrany pred poZiarmi na pracoviskach ZValS, kde
sa Vv sulade stlohami vyplyvajucimi z platnej koncepcie BOZP zameriaval prioritne na oblast
prevencie urazov sposobenych manipulaciou s bremenami asruénym naradim, poskytovanim
osobnych ochrannych sluzobnych a pracovnych prostriedkov, d’alej vedenia evidencie a registracie
pracovnych a sluZzobnych urazov a prijimania opatreni na predchadzanie vzniku podobnych
pracovnych trazov.

4. Prehlad dozorovanych subjektov

Organ dozoru zboru vroku 2020 na zéklade poverenia generalneho riaditel'a ZValS
vykonal na tiseku ochrany BOZP
a) komplexnu kontrolu na useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone $tatnej sluzby a pri
praci a komplexnii protipoziarnu kontrolu v Ustave na vykon trestu odiatia slobody
a Ustave na vykon vizby Leopoldov,
b) Styri nasledné protipoziarne kontroly u nidjomcov objektov ZValS alebo ich &asti v Ustave
na vykon trestu odiiatia slobody a Ustave na vykon vizby Leopoldov.

Prehl'ad vykonov organu dozoru zboru je podrobne uvedeny v bode 11 textovej prilohy
a Vv tabulkéach €. 1 az €. 6.

5. Zistenia organu dozoru zboru v kontrolovanych subjektoch

Pri komplexnej kontrole na useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby
apri praci v Ustave na vykon trestu odiiatia slobody a Ustave na vykon vizby Leopoldov boli
zistené nedostatky suvisiace najmd SO stavom pracoviska a odstraiovania zisteni z kontrol,
SO zaistenim  bezpe€nostného oznaCenia na pracoviskach, dalej nedostatky suvisiace
s prevadzkovanim poziarnych wuzaverov, prenosnych hasiacich pristrojov, s manipulaciou
S horl'avymi latkami a pod.

Prehl'ad nedostatkov zistenych v ramci kontrolnej ¢innosti organu dozoru zboru je uvedeny
v tabul’ke €. 3.



6. Napravné a sankéné opatrenia organu dozoru zboru

Organ dozoru zboru je povinny uviest v protokole o vysledku kontroly zistené nedostatky
anadriadeni ZValJS wukladaji podla miery =zavinenia a zavaznosti poruSenia predpisov
na kontrolovanom tuseku disciplindrne opatrenia prislusnikom ZValJS v stlade so zakonom
¢. 73/1998 Z. z., zamestnancom ZValS v sulade s ustanoveniami Zakonnika prace, obvinenym
v stulade so zakonom ¢. 221/2006 Z. z. 0 vykone vazby v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len
»zakon ¢. 221/2006 Z. z.°) a odstdenym v stlade so zakonom ¢&. 475/2005 Z. z. 0 vykone trestu
odnatia slobody a 0 zmene niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon
&. 475/2005 Z. z.*). Ustavy v pripade nedodrZiavania predpisov v oblasti BOZP a ochrany pred
poziarmi postupuju pri poskytovani pracovnej sily na pracoviskdch inych zamestnavatelov
(objednavatel'ov prac a sluzieb) Vv stlade s ustanoveniami upravenymi vo vzajomne uzatvorenych
zmluvach o poskytnuti pracovnej sily. Rovnako postupuju aj v pripade vypozicky objektov ZValS
a ich priestorov pravnickym osobdm alebo fyzickym osobdam - podnikatel'om, pricom zo strany
ustavu moéze dojst’ aj k okamzitému odstipeniu od zmluvy v zavislosti od zévaznosti porusenia
zmluvnych podmienok.

7. Stav a vyvoj pracovnych (sluZobnych) urazov a chorédb z povolania

V roku 2020 bolo v ZValS zaevidovanych celkom spolu 258 registrovanych pracovnych
urazov aregistrovanych sluzobnych trazov. Zuvedeného poctu tvorilo 43 registrovanych
sluZzobnych trazov prislusnikov ZValS, 5 registrovanych pracovnych Grazov zamestnancov ZValS
a 210 registrovanych pracovnych urazov obvinenych a odsudenych zaradenych do prace.
V porovnani s rokom 2012, kedy bolo zaevidovanych 239 registrovanych pracovnych urazov
a registrovanych sluzobnych trazov, bol v roku 2020 zaznamenany narast v pocte registrovanych
pracovnych trazov a registrovanych sluzobnych trazov celkom o 19 pripadov. Aj napriek
zvySenému poctu treba zdoraznit’, Ze v roku 2020 nebol zaregistrovany Ziadny zdvazny pracovny
alebo sluzobny uraz s nasledkom smrti alebo s tazkou ujmou na zdravi, priCom v roku 2012 boli
zaregistrované 3 zavazné pracovné Urazy s tazkou ujmou na zdravi. Pozitivne je konStatovanie, ze
pocet  registrovanych pracovnych urazov a registrovanych sluzobnych urazov v roku 2020
V porovnani s rokom 2019 sa zniZil o 34 pripadov.

Porovnanie poétu RPU v ZValS v rokoch 2010 az 2020 je uvedené v grafe ¢. 1.
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graf ¢ 1: Porovnanie poctu RPU v ZVaJS V rokoch 2010 az 2020



Pocet RPU v ZVaJS podla jednotlivych mesiacov roku 2020 je uvedeny v grafe ¢. 2.
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graf &.2: Pocet RPU v ZVaJS v roku 2020 podla mesiacov

Pocet RPU v ZVaJS podla dni v roku 2020 je uvedeny v grafe ¢. 3.
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graf ¢.3: Pocet RPU v ZValS v roku 2020 podla dni v tyzdni

Vekova Struktira prislusnikov ZValS, zamestnancov ZValS aobvinenych a odsudenych
zaradenych do prace, ktori v roku 2020 utrpeli RPU je uvedena v grafoch ¢. 4, 5 a 6.
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graf ¢.4: Vekovd Struktira prislusnikov ZVaJS, ktori v roku 2020 utrpeli RPU
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graf ¢.5: Vekovd Struktiira zamestnancov ZValS, ktori v roku 2020 utrpeli RPU
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graf ¢.6. Vekova Struktura obvinenych a odsudenych zaradenych do prdace, ktori v roku
2020 utrpeli RPU

Z celkového poctu 210 registrovanych pracovnych urazov obvinenych a odstdenych
zaradenych do prace vzniklo az 156 na pracoviskach mimo pracovisk ZVaJlS (tzn. az 74,29 %), kde
st odsudeni zarad'ovani do prace na zaklade zmluvy a za zaistenie BOZP zodpovedaja prislusné
pravnické osoby alebo fyzické osoby. Organ dozoru zboru vykonava v zmysle ustanovenia § 2 ods.
4 zékona €. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o zmene a doplneni zdkona &. 82/2005 Z. z.
0 nelegalnej praci a nelegdlnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskors$ich predpisov (dalej len ,zdkon ¢. 125/2006 Z. z.“) insSpekciu prace (dozor nad
dodrziavanim BOZP) vylu¢ne na pracoviskach ZVaJS.

Z hladiska poctu registrovanych tirazov pripadajucich na 100 pracovnikov v ZValS v roku
2012 pri pocte 9380 osdb vykonavajucich pracu a 239 registrovanych Urazov pripadlo 2,55
registrovaného urazu na 100 pracovnikov. V roku 2020 pri poc¢te 9940 osob vykonavajtcich pracu
(v priemere 4789 prislusnikov ZVaJS, 739 zamestnancov ZValS a 4412 obvinenych a odsudenych
zaradenych do prace) a 258 registrovanych trazov pripadlo v ZValS 2,60 registrovaného urazu na
100 0s6b vykonavajucich pracu. Jednd sa teda o narast o 0,05 registrované¢ho trazu pripadajuceho
na 100 pracovnikov. V roku 2019 pri pocéte 10 249 pracovnikov a 292 pracovnych trazov pripadlo
v ZValS 2,85 pracovnych tirazov na 100 pracovnikov.

Stav a vyvoj pracovnych (sluzobnych) urazov je uvedena v tabul’kach ¢. 7 az ¢. 14.
8. Spolupriaca organu dozoru zboru

ZValS v ramci spoluprace v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone §tatnej sluzby
a pri praci, ako aj ochrany pred poziarmi, v roku 2020 spolupracoval s réznymi subjektmi, a to
Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny SR, Narodnym inSpektoratom prace, Ministerstvom
vnutra SR, Ministerstvom obrany SR, Hasi¢skym a zachrannym zborom, In$pektoratom prace
v Banskej Bystrici, Uradom verejného zdravotnictva a regionalnymi tradmi verejného
zdravotnictva, Ministerstvom zdravotnictva SR, d’alej so zastupcami zamestnancov pre BOZP ako
aj s odborovou organizaciou ZValS. Jednalo sa zvicsa o zabezpeCovanie vzdelavacich aktivit, d’alej
pri vySetrovani pri¢iny a okolnosti vzniku registrovaného pracovného urazu, Setreni podnetov
Vv oblasti BOZP, zist'ovania pri¢iny poziaru v stavbach ZVaJS a pod.



9. Hodnotenie stavu ochrany prace v roku 2020 a opatrenia organu dozoru zboru na zlepSenie
stavu

Zaistenie BOZP, uroven podmienok na vykon Statnej sluzby prislusnikov ZValS
a pracovnych podmienok zamestnancov ZValS, obvinenych a odstidenych zavisi od pridelenia
finan¢nych prostriedkov zo Statneho rozpoctu. Kazdoro¢ne sa finan¢né prostriedky poskytuju
prioritne na zabezpecenie zdkladnych potrieb pre obvinenych a odstidenych v zmysle zdkona
¢. 475/2005 Z. z. azdkona ¢. 221/2006 Z. z., ale je potrebné zdoéraznit, ze vyrazny objem
finanénych prostriedkov bol aj vroku 2020 prideleny na rieSenie dlhotrvajicich havarijnych
a kritickych technickych stavov predovsetkym v oblasti nevyhovujuceho technického stavu
objektov ZValS a pracovnych prostriedkov.

Z hladiska zabezpecenia uloh bezpecnostnotechnickej sluzby vyplyvajucej z § 22 zakona
¢. 124/2006 Z. z. je v kazdom tustave systemizované funkéné miesto bezpecnostny technik, resp. je
V Gstave bezpecnostnotechnickd sluzba zabezpecena dodédvatel'sky ana generdlnom riaditel’stve
ZValS je zabezpecend verejnym zdravotnikom s pozadovanou odbornou spdsobilostou. Celkovy
pocet funkénych miest bezpecnostnych technikov zodpoveda poziadavke uvedenej v § 22 ods. 4
zakona ¢. 124/2006 Z. z. a prilohy ¢. 1b) pism. B k zadkonu ¢. 124/2006 Z. z., priCom jeden
bezpec¢nostny technik pripada najviac na 600 zamestnancov. Do po¢tu zamestnancov sa vSak podl'a
§ 3 pism. b) bodu 1 zakona ¢. 124/2006 Z. z. zapocitavaju vylucne prislusnici ZVaJS a zamestnanci
ZValS, ale nie su zohladneni obvineni a odstideni zaradeni do prace, ktori nemaju Statut
zamestnanca, nakol’ko nie su v pracovno-pradvnom vztahu, ale v osobitnom vztahu s prislusSnym
tstavom. Ustav si viak podla § 32 ods. 2 a § 34 zakona &. 221/2006 Z. z. alebo podrla § 42 ods. 2
a § 49 zakona ¢. 475/2005 Z. z. pri zarad'ovani obvinenych alebo odsidenych do prace plni
z hl'adiska zaistenia BOZP povinnosti zamestndvatel'a a zaistuje starostlivost’ o bezpecnost’
a ochranu zdravia obvinenych a odstdenych pri praci. V Ustave na vykon trestu odiiatia slobody
Hrnéiarovce nad Parnou pracovalo vroku 2020 v priemere 291 prislusnikov ZValS a42
zamestnancov ZValS, tzn. celkom 333 zamestnanych osob, pricom 719 odstdenych zaradenych
do prace sa do celkového poctu zamestnancov pre potreby urcenia poctu bezpecnostnych technikov
nezapocitava. Nad priemerny pocet 600 pracovnikov pripadajucich na 1 bezpecnostného technika
v roku 2020 mali pri zapoéitani odstidenych do prace aj Ustav na vykon trestu odiiatia slobody
a Ustav na vykon vizby Ilava (720 pracujicich, ztoho 8 obvinenych a 351 odstidenych osob
zaradenych do prace), Ustav na vykon trestu odiatia slobody Zeliezovce (702 pracujicich, z toho
386 odstidenych zaradenych do prace) a Ustav na vykon trestu odiiatia slobody Banska Bystrica —
Kralova (603 pracujucich, z toho 303 odsudenych zaradenych do prace).

Z hladiska zlepSenia stavu v oblasti BOZP aochrany pred poziarmi je aj nadalej
nevyhnutné pre ZValS zabezpecit dostato¢né financné prostriedky k plneniu povinnosti
vyplyvajucich z predpisov v oblasti BOZP aochrany pred poziarmi a k odstraneniu financ¢ne
nakladnych nedostatkov, ktoré si vSak v sucasnej situacii vyzaduju podporu predovsetkym
zo strany Ministerstva financii SR a dolezité je rovnako aj stanovenie priorit Ucelu pouzitia
poskytnutych finanénych prostriedkov vzhl'adom na efektivnost’ a hospodarnost’ vynakladanych
finanénych prostriedkov v ZValS vsulade splnenim 1loh vyplyvajicich predovsetkym
z pripravovanej koncepcie vizenstva. Rovnako je dolezité ziskavat’ finan¢né prostriedky zo zdrojov
Eurdpskej tnie, a to predovsetkym prostrednictvom réznych operacnych programov.

10. Zaver

Z\ValJS zabezpecuje plnenie povinnosti v suvislosti s odstraflovanim zistenych nedostatkov
v oblasti BOZP a ochrany pred poziarmi. RieSenie nepriaznivého technického stavu niektorych
objektov ZValS vratane vyhradenych technickych zariadeni vzhladom na ich fyzicku
opotrebovanost’, zastaranost, nedostatok financnych prostriedkov na ich obnovu, resp.
modernizaciu, bude prioritou aj v ramci novej Stratégie BOZP v Slovenskej republiky na roky 2021
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az 2027 v podmienkach ZValJS a Koncepcii vizenstva v Slovenskej republike na roky 2021 az
2030.
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Priloha k informacia o stave bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, pracovnej
urazovosti, chorob z povolania a inych poskodeni zdravia z prace v Zbore
viazenskej a justiCnej straze v roku 2020

Orgén dozoru zboru predovsetkym:

1. vykonava dozor nad dodrziavanim pravnych predpisov upravujucich podmienky na vykon
Statnej sluzby prislusnikov ZValJS a pracovné podmienky zamestnancov ZValS, obvinenych
a odsudenych zaradenych do prace vratane podmienok vykonu Statnej sluzby a pracovnych
podmienok zien, mladistvych a 0sdb so zmenenou pracovnou schopnostou,

2. vykonava dozor nad dodrziavanim pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie

bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby a pri praci a zaistenie bezpecnosti

technickych zariadeni vratane predpisov upravujtcich faktory pracovného prostredia,

vykonava poziarny dozor v objektoch ZValS,

posudzuje vyber a prevadzkovanie pracovnych priestorov pracovného prostredia, pouzivanie

osobnych pracovnych (sluzobnych) prostriedkov,

vedie evidenciu pracovnych urazov prisluSnikov ZValJS a zamestnancov ZVals,

vedie evidenciu registrovanych pracovnych urazov v ZValsS,

vypracovava rozbor pracovnej Urazovosti anavrhuje opatrenia na zniZzovanie pracovnych

(sluzobnych) urazov,

8. vydava stanoviska na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri vykone S$tatnej sluzby
a pri praci v ramci stavebného a kolauda¢ného konania stavieb ZValS,

9. vypracovava interné¢ predpisy upravujuce oblast’ bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone
Statnej sluzby a pri praci a ochrany pred poziarmi,

10. zabezpeCuje kontrolu plnenia Stratégie bezpecnosti aochrany zdravia pri praci v SR
v podmienkach ZValS a vyhodnocuje ju,

11. spolupracuje s Europskou agentirou pre BOZP, Narodnym inSpektoratom prace, uzemne
prisluSnymi inSpektoratmi prace, dozornymi organmi Ministerstva vnuatra SR, Ministerstva
financii SR — Finan¢nym riaditel'stvom SR, Ministerstva obrany SR, organmi verejného
zdravotnictva a odborovymi organizaciami,

12. poskytuje poradenstvo Vv oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vykone $tatnej sluzby a pri
praci a ochrany pred poziarmi,

13. vykonava osvetu v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby a pri praci
a ochrany pred poziarmi.
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1.1 Personilne udaje

Na zéklade § 2 ods. 4 zakona ¢. 125/2006 Z. z. je organ dozoru zboru ustanoveny rozkazom
ministra spravodlivosti Slovenskej republiky k vykonu inSpekcie prace na pracoviskach
ZValS. V zmysle interného predpisu organ dozoru pozostava z hlavného inspektora organu dozoru
zboru a minimalne jedného inSpektora organu dozoru zboru. Od 3. jula 2020 po uvolneni
20 sluzobného pomeru hlavného inSpektora dozoru ZValS zabezpecuje ¢innost’ organu dozoru len
jeden inSpektor organu dozoru zboru. Predmetny prisluSnik ZValJS ma vysokoskolské vzdelanie
druhého stupna v pozadovanom odbore a ma odbornu sposobilost’ ,,autorizovany bezpecnostny
technik™ a ,Specialista poZiarnej ochrany*“. Na jedného pracovnika orgénu dozoru zboru tak
v Il. polroku 2020 pripadlo 9940 os6b vykonavajucich pracu (v priemere 4789 prislusnikov
ZValS, 739 zamestnancov ZValS a 4412 obvinenych a odstdenych zaradenych do prace).
Rovnako je vSak potrebné zdoraznit, ze organ dozoru zboru vykonava v objektoch ZValS aj
poziarny dozor a plni aj d’alSie Ulohy uloZené generdlnym riaditefom ZValS alebo riaditel'om
odboru kontroly a pravnych ¢innosti Generalneho riaditel'stva ZVaJS.



1.2 Vykony

Organ dozoru zboru v hodnotenom obdobi na tseku bezpecnosti a ochrany zdravia pri
vykone Statnej sluzby a pri praci (dalej len ,,usek BOZP*) a ochrany pred poziarmi v roku 2020

a) vykonal 1 komplexna kontrolu na tseku bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej
sluzby apri praci a komplexnii protipoziarnu kontrolu v Ustave na vykon trestu odiatia
slobody a Ustave na vykon vizby Leopoldov,

b) vykonal 4 nasledné protipoziarne kontroly u najomcov objektov ZValS alebo ich casti
v Ustave na vykon trestu odiatia slobody a Ustave na vykon vizby Leopoldov,

c) posudil 11 ks projektovej dokumentacie stavieb ZValS pre tGcéely stavebného konania alebo
konania 0 zmene v uZzivani Casti stavby,

d) zacastnil sa 14 krat na kolaudaciach stavieb alebo konaniach 0 zmene v uzivani stavieb alebo
Gasti stavieb ZValS,

e) vydal 5 stanovisk k zistovaniu pri¢iny vzniku poziaru v Gstave Banska Bystrica — Kral'ova,
Zeliezovce, Nitra — Chrenova a 2 pre Gstav Bratislava,

f) zabezpeil vykonanie aktualizaénej odbornej pripravy bezpeénostnych technikov
a autorizovanych bezpecnostnych technikov prostrednictvom distan¢nej formy vzdelévania,

g) vykonal v ramci lektorskej ¢innosti:

- 8 prednasok v oblasti problematiky poskytovania osobnych ochrannych sluzobnych
prostriedkov pre prislusnikov ZValJS spojenou sich praktickou ukazkou prostrednictvom
videokonferencie,

- priebezne vykonaval $kolenia o ochrane pred poziarmi a oboznamenia o bezpeénosti a ochrany
zdravia pri vykone Statnej sluzby a pri praci pre prisluSnikov ZValS a zamestnancov ZValS
zaradenych na generdlnom riaditel'stve ZVaJS a Skolenia o ochrane pred poziarmi
a oboznamenia o BOZP pre odstdenych zaradenych do prace na generalnom riaditel'stve
ZVals.

h) vypracoval a predlozil podklady za ZValS pre Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
SR do Spravy o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, vyvoja pracovnej urazovosti, choréb
z povolania a inych poskodeni zdravia z prace za rok 2019,

i) vypracoval apredlozil Ministerstvu spravodlivosti SR vyhodnotenie plnenia Stratégie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci v SR na roky 2016 az 2020 a programu jej realizacie
v podmienkach ZValS za rok 2019,

J) vypracoval rozbor registrovanych sluzobnych (pracovnych) urazov v ZValS za rok 2020,
d’alej prehl’ady o pracovnej urazovosti v ZValS za l. polrok 2020, ktoré predlozil na zasadnuti
7. kolégia generalneho riaditela ZValJS aj S opatreniami na zniZenie pocétu pracovnych
a sluzobnych trazov v ZValS,

K) zGcastnil sa webinara pre odbornikov z oblasti BOZP, ktory bol organizovany Narodnym
inSpektoratom prace, a ktory prebiehal formou Zivého vysielania prostrednictvom platformy
MS Teams abol zamerany na aktualne otazky suvisiace s vykonom cinnosti BOZP pocas
protiepidemiologickych opatrent,

I) vykonal 1 odbornu pripravu ¢lenov poziarnych druzstiev ztstavov Ilava a Leopoldov
V spolupraci s Hasi¢skym a zdchrannym zborom v priestoroch Vycvikového centra
Hasi¢ského a zachranného zboru v Lesti,

m) vypracoval stanoviska k3 podaniam odstdenych k problematike posudzovania
a odskodnovania pracovnych urazov odstdenych a 1 podaniu prislusnika ZValS vo veci
zaistenia vyhovujacich pracovnych podmienok a zt¢astnil sa aj sidneho pojednavania vo veci
posudenie pracovného urazu zamestnanca ZValS,

n) vypracoval 2 podklady k verejnému obstaravaniu zakazky,

0) plnil d’al$ie ulohy uloZené generalnym riaditelom ZVaJS alebo riaditelom odboru kontroly
a pravnych ¢innosti generalneho riaditel'stva ZValS.



1.3 Poradenska ¢innost’

Poradenska c¢innost' (metodicka pomoc) bola vroku 2020 vykonavana pre vsetkych
pracovnikov v rdmci ZValJS zabezpecovana predovsetkym prostrednictvom bezpecnostnotechnicke;j
sluzby v jednotlivych tstavoch, orgdnom dozoru zboru, ale aj verejnym zdravotnikom ZVaJlS, a to
najmd: pisomnou formou, elektronickou formou, telefonicky, pripadne osobnym kontaktom.
Bezpecnostnotechnickd sluzba, organ dozoru zboru a verejny zdravotnik ZValS poskytuju toto
poradenstvo aj popri kontrolnej ¢innosti v Gistavoch. V ramci preventivnej ¢innosti pocas vykonu
inSpekcie prace bolo poskytnuté poradenstvo zamerané predovsetkym na predchadzanie zistenym
nedostatkom ana dodrziavanie vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a internych predpisov
v oblasti BOZP a v oblasti bezpecnosti technickych zariadeni.

V ZValS sa za ufelom zlepSenia poskytovania kvalitného poradenstva zabezpeCuje aj
pravidelné vzdeldvanie pracovnikov bezpecnostnotechnickych sluzieb zriadenych v ustavoch,
pracovnikov orgédnu dozoru zboru a verejného zdravotnika ZValS, ktori pre tstavy toto bezplatné
poradenstvo poskytuju.

1.4 Poskytovanie informacii

V uplynulom roku poskytovali pracovnici organu dozoru zboru ustavom najCastejSie
informacie v oblastiach registracie a evidencie pracovnych urazov alebo sluzobnych trazov, ako aj
ich odSkodnovania, poskytovania osobnych ochrannych pracovnych (sluzobnych) prostriedkov, jej
evidencie, d’alej poziadaviek na stavby ¢i pracoviskd z hladiska predpisov na zaistenie BOZP
a pod. Dalej boli informacie poskytované ohladom poZziadaviek na zmeny uZivania stavieb alebo
ich Casti z hl'adiska protipoziarnej bezpecnosti a zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia.

1.5 St’aznosti a podnety

V roku 2020 orgéan dozoru zboru riesil tri podania odstidenych, ktoré boli dorucené povodne
inSpektoratom prace, ale z dovodu vecnej prislusnosti boli postupené na generalne riaditel'stvo
ZValS. Vsetky predmetné podania boli k problematike posudzovania a odskodiovania pracovnych
urazov odsudenych, pri¢om tieto podnety boli vyhodnotené ako neopodstatnené.

Podnet prislusnika ZValJS suvisel s tdajne nezabezpecenim hygienickych a socidlnych
zariadeni zo strany Ustavu v ramci ¢innosti mimo jeho objektov. Aj v tomto pripade bol podnet
vyhodnoteny ako neopodstatneny.

Ustavy pri objasiiovani pri¢in a okolnosti vzniku pracovnych trazov doslednejsie uplatiiuju
zbavenie sa zodpovednosti za Skodu sposobenll pracovnym urazom, ak je pri¢ina jeho vzniku na
strane odsudeného. Aj na zaklade danej skuto¢nosti nedochddza k narastu podnetov a st’aznosti vo
veci ur¢enia a odskodnenia pracovného trazu.

Organ dozoru zboru sa zacastnil na sidnom pojednavani Vo veci postdenia pracovného
urazu zamestnankyne ZValS.

Organu dozoru zboru nebola v roku 2020 zaslana ziadna st'aznost’ v oblasti BOZP alebo
ochrany pred poziarmi.

1.6 Priprava predpisov a technicka normalizacia

V suvislosti s ulozenymi ulohami na kolégiach generalneho riaditel'a ZValS za ucelom
zniZenia Urazovosti obvinenych a odsudenych zaradenych do prace bolo v roku 2020 v spolupraci
s odborom ekonomiky a odborom kontroly a pravnych ¢innosti generalneho riaditel'stva ZValS
vykonané preverenie vSeobecne zavidznych pravnych predpisov stvisiacich s odvadzanim
a vykonavanim zrazok z urCenych nemocenskych davok a z ur¢enych urazovych davok osob vo
vykone vizby a 0sdb vo vykone trestu odnatia slobody. Na zaklade predmetného preverovania bola
identifikovand neddvodnd pozitivna diskriminacia obvineného a dostideného vyplyvajica
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Z v sucasnosti ucinnym principom vykondavania zrazok z nemocenského a trazového priplatku
osoby vo vykone vézby v zmysle zédkona ¢. 221/2006 Z. z. a zédkona ¢. 475/2005 Z. z. Navrh
legislativnych zmien dotknutych vSeobecne platnych pravnych predpisov, ktorymi by bol dany stav
odstraneny, bol predlozeny prislusnej organiza¢nej zlozke Ministerstva spravodlivosti SR. Na
zaklade doruc¢eného vyjadrenia ministerstva je nevyhnutné, aby predmetné navrhy boli predlozené
a prerokované v najblizSom obdobi v ramci odbornej komisie zriadenej za ucelom pripravy
legislativnych zmien upravujucich podmienky vykonu vdzby a vykonu trestu odiatia slobody.

V ramci vSeobecne zavédznych pravnych predpisov v oblasti BOZP organ dozoru zboru
nepripomienkoval v roku 2020 Ziadny navrh zakona, nariadenia vlady SR ¢&i vyhlasky ustrednych
organov $tatnej spravy alebo interného predpisu.

V zmysle zakona ¢. 125/2006 Z. z. organy inSpekcie prace neplnia ulohy v oblasti technickej
normalizacie.

1.7 Zahranicna spolupraca

V roku 2020 nebolo zo strany organu dozoru zboru a ani zo strany ostatnych dozornych
organov a inych institlcii organizované ziadne stretnutia a ani ina spolupraca z oblasti BOZP.



