ASOCIACIA PRIEMYSELNYCH ZVAZOV

...Silny hlas priemyslu...

bod ¢& 1

Stanovisko Asociacie priemyselnych zvazov

Navrh Ustavného zakona o primeranom hmotnom zabezpeceni v starobe

1. Postoj APZ k navrhu zakona

APZ suhlasi s predlozenym materidlom a odporica ho na dalSie legislativne konanie.

2. Zdbvodnenie postoja APZ

APZ k predmetnému ndvrhu zakona v pripomienkovom konani uplatnila 28 pripomienok, z toho 26
zasadnych. K navrhu Ustavného zakona sa konali 2 rozporové kold (28.1.2021 a 10.5.2021).

Z 26 zdsadnych pripomienok bolo akceptovanych 13 pripomienok. Ostatné pripomienky (13) boli
neakceptované. V 12 pripomienkach bol rozporovym konanim odstraneny rozpor Uplne av1
pripomienke iba Ciastocne.

Popis pripomienky s ¢iasto¢nym rozporom:

APZ navrhla vypustit Cl. 8 (narok osoby, ktora vychovala dieta, na priplatok k starobnému déchodku
vo vySke najmenej 1/5 uhradenej platby dietata na starobné poistné).

Tuto pripomienku sme oddvodnili tym, Ze nie su jasné finanéné dopady na udrzatelnost déchodkového
systému (v ndvrhu nie je vycisleny vplyv) a ani financné krytie takéhoto opatrenia. Zavedenie prispevku
znamenad navysenie financnej straty, ktort dochodkovy systém uz v sic¢asnosti generuje. Navyse tento
zamer je Uplne nekompatibilny s navrhom zaviest NDC schému.

Predkladatel v ramci rozporového konania uviedol, Ze NDC schéma nebude na Slovensku zavadzan3,
¢im Ciasto¢ne odstranil rozpor. Predkladatel nadalej trva na poskytovani tzv. priplatku k starobnému
déchodku rodi¢a (princip rodinnej medzigeneraénej solidarity), ktory priamo vyplyva z Ustavy (Cl. 39
ods. 5vzneniod 1.1.2023) a z Programového vyhlasenia vlady SR. Podmienky vypoctu vysky takéhoto
priplatku nie su este Uplne zname, podla vykladu predkladatela by malo ist o sumu podobnu odvodu
do fondu solidarity, ¢o pri priemernej mzde 1100 € predstavu hodnotu priblizne 52 €, ktora by mala

byt rodi¢om poskytnutad nad rdmec zakonného déchodku.

3. Struény popis navrhovanych zmien, ciel a obsah materialu
Cielom je prijat Ustavnu udpravu definujucu zakladné parametre prvého a druhého piliera

dochodkového systému:
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e zreformovat vsetky piliere déchodkového systému s cielom zlepsit financnu udrzatelnost a zvysit
déchodky pre obcanov,

e v . pilieri (priebezne financovany systém) posilnit udrzatelnost, spravodlivu valorizaciu, zohladnit
dizku obdobia prace a starostlivost o deti, umoznit detom prispievat k déchodku ich rodicov,

e v |l. pilieri (starobné sporenie) zaviest automaticky vstup, moznost vystupu v uréenej dobe, zaviest
dobru investi¢nu politiku, zlepsit programovy vyber.

Struény popis Ustavného zdkona:

- primerané hmotné zabezpecenie musi zohladriovat dlhodobu rozpoctovu udrzatelnost,

- Stat kazdorocne poskytne do priebezného systému prostriedky v sume odvedenych platieb, dalsie
moznosti poskytnutia prostriedkov statom nie su inak dotknuté,

- vek naroku na déchodku sa meni od zmeny strednej dizky Zivota (uréené v nizsom predpise),

- starobny dochodok zo systému sa v jednom kalenddrnom roku poskytuje najviac 12 krat,

- valorizacia: percentualne zvysenie podla vyvoja spotrebitelskych cien pripadne aj zdkonom,

- valorizacia sa neuplatni, ak vldda nepredlozi do 1 roka od vzniku tzv. vysokého rizika dlhodobe;j
udrzatelnosti systému navrhy opatreni na znizenie tohto rizika,

- vysoké riziko dlhodobej udrzatelnosti vznikd, ak na dofinancovanie priebeZzného systému bolo
potrebné poskytnut prostriedky zo Statneho rozpoctu v sume najmenej 1 % sumy HDP,

- zavadza sa moznost pracujucich deti prispievat k dochodku svojich rodi¢ov vo vyske najmenej 1/5 z
platby dietata na starobné poistenie,

- sporitefom v sporiacom systéme (ll. pilier) sa osoba stava automaticky pri prvom vzniku pracovného
pomeru/SZCO najmenej 30 rokov pred dosiahnutim déchodkového veku,

- vystupit z Il. piliera je mozné na zaklade pravneho Ukonu vykonaného najmenej 30 rokov pred
dochodkovym vekom a najviac vsak 2 roky po vstupe do Il. piliera,

- podiel sumy do Il. piliera je najmenej 1/4 platby odvodu na starobné poistenie (ustanovenie platné
od 1.1.2024),

- déchodok z II. piliera sa poskytuje (1) dlhodobo, najmenej po dobu rovnajicu sa strednej dizke
Zivota (2) jednorazovo v celej sume alebo v jej Casti v pripade nizkej nasporenej sumy,

- rada pre rozpoctovu zodpovednost kazdorocne vypracuje spravu o dlhodobej udrzatelnosti
systému (ustanovenie platné od 1.1.2024),

- kazdy ndvrh zdkona musi obsahovat vycislenie vplyvov na dochodkovy systém (ustanovenie platné

od 1.1.2024).
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Navrhovany datum ucinnosti: 1. januar 2023 okrem vybranych ustanoveni s neskorsim datumom

ucinnosti
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