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ZAZNAM

z plendrneho zasadnutia Hospoddrskej a socialnej rady
Slovenskej republiky konaného diia 28.6.2021

Miesto konania: Urad vlady SR

Pritomni: podl'a prezenéne;j listiny
Rokovanie viedol: ~ Milan Krajniak, predseda HSR SR

Navrh programu:

Sprava o socidlnej situacii obyvatel’stva SR za rok 2020
Predklada: MPSVR SR

Informaicia o vyhodnoteni plnenia Ndrodnej stratégie zamestnanosti Slovenskej
republiky do roku 2020
Predklada: MPSVR SR

Zikon, ktorym sa meni a dopiia zikon & 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskor$ich predpisov a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov

Predklada: Kancelaria podpredsedu vlady SR

Zakon, ktorym sa meni a dopliiia zikon & 575/2001 Z.z. o organizicii ¢innosti
vlady a organizacii ustrednej Statnej spravy
Predklada: Kancelaria podpredsedu vlady SR

Roézne

Rozsirenie vecného zameru pripravovanej novely Zakonnika praca v stilade s Planom
legislativnych tloh vlady na obdobie jun 2021 — december 2021 (APZD)

Névrh na posun u¢innosti Zakona o podpore v ¢ase skratenej prace na skorsie obdobie
vzhl'adom na Gpravu poskytovanie Prvej pomoci od 1. 7. 2021 (APZD)

Kompenza¢na schéma pomoci pre podniky postihnuté opatreniami vyvolanymi
koronakrizou (poZiadavka na predloZenie bola odoslana zo sekretariatu HSR SR na
MF SR; RUZ)



- Predlozenie analyzy efektivnosti vSetkych opatreni na zmiernenie negativnych
dopadov COVID 19 uskutoénenych v uplynulom obdobi z pohladu ochrany zdravia
ob¢anov, negativnych dopadov na ekonomiku a obmedzeni zakladnych prav a slobod
ob&anov SR (RUZ)

- Predlozit’ informaciu o pripravenosti §tatu na ofakavanu tretiu vlnu epidémie COVID
19, aby sa uz neopakovala situdcia z leta minulého roka (RUZ)

Rokovanie otvoril aviedol predseda rady p. Krajniak, ktory privital zastupcov vlady,
zastupcov zamestnancov a zastupcov zamestnavatel'ov a skonstatoval, ze plenarne zasadnutie
je uznéaSaniaschopné a moéze prijimat’ zavery.

Predseda rady p. Krajniak vyzval pritomnych, aby sa vyjadrili & suhlasia s navrhom
programu plenarneho zasadnutia uvedeného v pozvanke a ¢i maju ndvrhy na jeho doplnenie.

Statny tajomnik Ministerstva dopravy a vystavby SR J. Kmet’ navrhol doplnit’ do bodu Rézne
programu plendmeho zasadnutia navrh zdkona o elektronickych komunikéaciach. Clenovia
rady sthlasili so zaradenim tohto bodu.

Program rokovania bol schvaleny.

Predseda rady p. Krajniak predstavil pritomnym nového ¢&lena rady na strane zastupcov
zamestnancov — Spolo¢né odbory Slovensko, ktorému patri v rade jedno miesto.

K bodu 1.
Sprava o socidlnej situdcii obyvatel’stva SR za rok 2020

M. Uhlerova za KOZ SR uviedla, Ze ide o spravu a v stanovisku konfederacie je, 7e tito
spravu berie na vedomie. Uviedla, Ze KOZ SR pozitivne hodnoti snahu vlady o rieSenie
zhorSenej situacie obCanov z dovodu pandémie a prijatych opatreni na zabranenie jej
negativnych zdravotnych aj ekonomickych nasledkov na obyvatel'stvo. Aviak KOZ SR
nepovazuje v sprave uvedené a skutoCne realizované opatrenia na zlepSenie sociélnej situacie
obyvatel'stva v ¢ase pandémie a zhorSenej ekonomickej situicie za dostatoéné. Podl'a nazoru
KOZ SR vlada nevyuzila vetky jej moZnosti na ochranu ob&anov pred negativnymi dopadmi
pandémie ajej nasledkov. Stucasne velmi negativne hodnoti opatrenia legislativneho
charakteru, ktorymi socidlnu situdciu niektorych skupin ob&anov zhor3ila, ako napr. zrusenim
stropu dochodkového veku, zruSenim zékona o poskytovani 13. dochodku, nedostatoénym
prediZenim poskytovania davky v nezamestnanosti, najmi pre tazko zamestnatelné vekové
skupiny a aj neadekvatnymi zasahmi do Zakonnika prace, a do zékona o minimalnej mzde.
KOZ SR spravu berie na vedomie.

Za SOS D. Chalupa uviedol, Ze nema pripomienky k tomuto bodu.

Za AZZZ SR uviedol R. Karlubik, Ze spravu beri na vedomie, s pripomienkami
konstruktivneho charakteru, ktoré budi suastou zapisnice. Pan O. Nevicky odovzdal
sekretariatu HSR SR pripomienky k bodu 1.

J. Spirko za RUZ uviedol, 7e nemaju pripomienky, ale odporugania RUZ ako vylepsit’ spravu
doru¢ia pisomne na sekretaridt HSR SR. Poniikol spolupricu v ramci kapacit RUZ na
vypracovavani tychto materidlov. A. Beljajev za APZD uviedol, e k sprave o socidlnej
situacii obyvatel'stva nemaji pripomienky a beri ju na vedomie.

R. Brtan za ZMOS uviedol, Ze nemaju pripomienky a odporuéaji vziat' uvedeny material na
vedomie.

Statny tajomnik MH SR J. Oravec uviedol, Ze tito spravu berieme uZ rutinne na vedomie, ale
je to sprava, ktord obsahuje v zasade aj informacie o vykonnosti slovenskej ekonomiky za to
predchadzajice tazké obdobie. A svojim spdsobom nepriamo aj vystavuje vysved&enie vlade
za to, akym sposobom ekonomike v predchadzajicom obdobi poméhala. A ta debata o tom, &
ta pomoc bola dostatoéna alebo nedostatoéna, ta debata sa tu vedie, ale tuto dostdvame také
objektivne kritérium, ktoré hovori, Ze ¢i tie pomoci zabrali alebo nezabrali. Ked’ sa na tito
spravu pozrieme z tohto pohl'adu, tak ma dojem, Ze nevychadzame z toho zle. To len, aby



sme brali do dvahy, Ze tu méme nezavislé hodnotenie zaloZené na datach a nie na nejakych
néazoroch.

Predseda rady M. Krajniak uviedol, Ze interpretdcia tych dat, bude asi vzdy rozna a treba
s tym poditat’,

M. Brodzianska z KOZ SR uviedla, 7e v sprave je uvedené aj kolektivne vyjednavanie, ktoré
je najmid o sudasne este platnych kolektivnych zmluvach. Vo vela odvetviach platia
kolektivne zmluvy, ktoré nie su reprezentativne, ale tam, kde tie reprezentativne kolektivne
zmluvy boli, tak tam vSade to v tych odvetviach pomohlo. Uviedla, Ze to uz hovorila po
schvaleni novely, kde bola zrudena reprezentativnost, Ze toto negativne zasiahne
najmd odvetvie stavebnictva ato ztoho dovodu, ze prave v stavebnictve funguji
dodavatel'ské firmy, od malych po velké. Prave reprezentativna kolektivna zmluva
upozorfiuje na to, Ze na reprezentativnost’ bola davana spolu so zvdzmi zamestnavatelov. T4to
zmluva pomahala ku stabilizacii odvetvia alebo pri verejnych obstardvaniach. V odvetvi
stavebnictva zruenie tohto ustanovenia pdsobi negativne.

Zaver :

Rada
A. berie predloZeny material na vedomie s pripomienkami KOZ SR, AZZZ SR,
B. odporiéa ho na d’alSie konanie.

K bodu 2.

Informicia o vyhodnoteni plnenia Narodnej stratégie zamestnanosti Slovenskej
republiky do roku 2020

M. Uhlerova za KOZ SR uviedla, 7e nemaji pripomienky a KOZ SR berie spravu na
vedomie.

D. Chalupa za SOS uviedol, Z¢ nemaju pripomienky a berti spravu na vedomie.

O. Nevicky za AZZZ SR uviedol, Ze maju konstruktivne navrhy na doplnenie a rozgirenie
tejto informécie, ktoré pisomne odovzdal sekretariatu HSR SR..

J. Spirko za RUZ uviedol, Ze informaciu berii na vedomie a nemaju pripomienky. TaktieZ
pontkol spolupracu v ramei kapacit RUZ na tomto bode.

Za APZD uviedol A. Beljajev, e k sprave nemaji pripomienky a bert ju na vedomie.

R. Brtan za ZMOS uviedol, e nemajd pripomienky a odporii¢a spravu zobrat’ na vedomie.

Zaver :

Rada
A. berie predloZeny material na vedomie s pripomienkami AZZZ SR,
B. odporida ho na d’alSie konanie.

K bodu 3.

Zakon, ktorym sa meni a dopiiia zdkon & 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a o
zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov a o zmene a
doplneni niektorych zikonov
Material uviedol podpredseda vlady SR §. Holy. Ciefom navrhu novely zikona, ktory je
predmetom rokovania v HSR SR st tri veci:

- posilnenie profesionalizacie a zodpovednosti pri verejnom obstardvani,

- zrychlenic a zjednodusenie postupu verejného obstaravania



- revidovanie ndrodnej Upravy z pohladu rozsahu transpozi¢nej povinnosti vo vztahu
k smerniciam EU, teda odstranenie tzv. goldplatingu.

Do velkej miery tito novela znamena aj naplnenie uloh uloZenych Planom obnovy
a odolnosti, kedze zdkon o verejnom obstardvani je kIiCovym predpisom pri realizacii
investicii na zaklade Planu obnovy. V oblasti zjednoduenia postupov sa navrhuje najma:

- Uprava finan¢nych limitov pre zakazku, koncesiu a sufaz navrhov, so zachovanim
upravy finanénych limitov pre podlimitné zakazky, zakazky s nizkou hodnotou,

- rozsirit’ postupy, voci ktorym nebude mozné podat’ namietky pri zachovani Ziadosti
0 napravu a pri zachovani kontroly zo strany UVO,

- skratit’ konanie o reviznych postupoch na jednoinstanéné a zrusit’ radu Uvo,

- podporit’ centrdlne ndkupy na trovni §tatu,

- zjednodusit’ postupy pri uzatvarani zmlav aj v pripadoch, ak dodavatel’ nie je schopny
dodat’ predmet zakazky,

- odstranit’ dvojiti kontrolu zmlav pri éerpani eurofondov.

Uviedol, Ze so zjednodusenim suvisi aj odstrafiovanie narodného goldplatingu. Vyrazne sa
zuzuje okruh tzv. dotovanych subjektov, ktoré budi povinné obstarivat a zjednodusuje sa
obstaravanie sluzieb podla prilohy ¢. 1 ato aj v nadlimite. Odstranuji sa dve podmienky
UCasti spoCivajice v osobnom postaveni a presuvaji sa do moznosti vyluéit' takéhoto
uchadzaca. Nebudu sa uZ povinne preukazovat a umoziuje sa ako kritérium na vyhodnotenie
ponuk pouzit' aj dizku zaruky. Na druhej strane navrhuje najmé posilnit profesionaliziciu
vykonu €innosti v oblasti verejného obstardvania, zavedenim indtititu odborného garanta.
Rovnako rozSirujeme zverejnovanie v zakizkach s nizkou hodnotou a zavadzame jednu
elektronickd platformu aj ako nédstroj na postdenie kontroly a dohl'adu nad verejnym
obstardvanim, pricom zéroven rozsirujeme moZnosti organov $tatu kontrolovat vyuZivanie
elektronickych prostriedkov na verejné obstaravanie. Navrhujeme sprisnit’ zodpovednost’ za
Spekulativne postupy vo verejnom obstaravani av spolupraci s MS SR pracujeme na
sprisnenie trestnopravnych postihov za nekalé praktiky. Uviedol, Ze ide o sibor opatreni
smerujici k uvolneniu pravidiel a vyvodzovania zodpovednosti za ich porusenie. Vyjadril sa
k vyhraddm socialnych partnerov. So ZMOS v priebehu rozporovych konani odstranili vietky
zasadné pripomienky aje len jeden otvoreny rozpor, ktory sa tyka datumu ,,nabehu*
elektronickej platformy a prechodu dnesnych systémov na Urad vlady SR. ZMOS navrhuje,
aby aj prechod systémov na Urad vldady SR bol v r. 2023. Tuto pripomienku nie je moZné
akceptovat’ z praktickych dévodov. Podl'a Planu obnovy mé fungovat’ jednotna eletronické
platforma od jala 2023. Ak by k januaru 2023 len presla na Urad vlady SR, nie je mozné
garantovat’ splnenie tohto terminu. S AZZZ SR sa v ramci rozporového konania podarilo
odstranit’ vietky rozpory a pod’akoval za dobrti diskusiu. V pripade RUZ a APZD uviedol, Ze
taktiez absolvovali rozporové konanie. Ocenil veeny pristup. V diskusii sa podarilo odstranit
viac ako polovicu rozporov. Napriek tomu sii oblasti, v ktorych je tazsie najst’' zhodu. RUZ aj
APZD predlozili vo svojom stanovisku viacero zasadnych pripomienok, ku ktorym sa v ramci
diskusie vyjadria. Podpredseda vlady SR $. Holy zaujal postoj k trom oblastiam, ku ktorym
pripomienky smeruj:

1. Vyhrada k zavedeniu jednotnej elektronicke; platformy je otdzkou rozhodnutia vlady,
pricom je rovnako legitimny pohlad preferovat decentraliziciu ako aj pohlad
centralizdcie. Vo vztahu k zavedeniu platformy st tri podstatné dovody: snaha
koncentrovat’ zber udajov; kontrola nad pouzivanym elektronickym prostriedkom;
zavazok zPlanu obnovy, ktory je obsiahnuty vtzv. CID a jeho splnenie je
podmienkou na €erpanie prostredkov na investicie v d’al§om obdobi.

2. K zmendm v suvislosti so zrufenim rady UVO bolo rovnako absolvovanych mnozstvo
diskusii. Rozumie obavam, a aj preto ponechal moznost’ podania Ziadosti o napravu
vramci sitaze. Na druhi stranu posilnenim sankéného mechanizmu aj postihu
nekalych praktik je moZné toto uvolnenie pre verejnych obstaravatelov navrhnut’.
Tento navrh je prerokovany s Eurépskou komisiou, ktora k nemu nema vyhrady.



3. K profesionalizacii a konceptu odbornych garantov uviedol, Ze oproti pévodnému
navrhu doslo k vyraznym dpravam, ktoré zjemnuji reguldciu, a zaZili rozsah pouZzitia
odbornych garantov. Tieto Upravy maju tiez oporu v Plane obnovy a st predrokované
s Eurépskou komisiou. V tejto oblasti je schvalenie profesionalizicie spojené
$ moznost'ou uvoliiovania postupov.

M. Uhlerova za KOZ SR uviedla, ze KOZ SR nemi pripomienky a odpori¢a material na
dalie legislativne konanie.

Za SOS uviedol stanovisko D. Chalupa, ktory povedal, Ze nemajt pripomienky k navrhu
zékona.

R. Karlubik z AZZZ SR uviedol, e nemaju pripomienky, vietky boli vyrieSené a odporacaju
materidl na d’alSie legislativne konanie.

J. Spirko z RUZ uviedol, e RUZ tento zakon vita, RUZ malo 13 zasadnych pripomienok.
Treba si dat’ pozor, aby névrh zékona, ktory je proti goldplatingu, sém neobsahoval niego nad
Grovei smernic EU. Névrh zakona odporitajui na dalfie konanie po zapracovani
pripomienok.

A. Beljajev z APZD uviedol, Ze zostalo este 13 zasadnych pripomienok, o ktorych sa
diskutuje. Ako priklad uviedol, napr. lehota predkladania pontk pre podlimitné zakazky bez
vyuZitia elektronického trhoviska, tam sa snaZia zniZit’ lehotu z 20 na 14 dni. Dalej zvysenie
kaucie z 35% na 50%. Navrh zikona odporii¢a s pripomienkami.

R. Brtti za ZMOS uviedol, Ze ma jednu zésadnt pripomienku a to zmenu datumu v § 187k z
1.1.2022 na 1.1.2023. M4 za to, e predkladana legislativna zmena vyvolava kumulativnu
potrebu znaénych ¢asovych, finanénych, kapacitnych, technickych, ¢i integraénych zdrojov,
ktoré nebude bez neprimeranych tazkosti v predpokladanom ¢&asovom ramci mozné
zabezpetit, ¢o modze reslne sposobit’ ohrozenie alebo narugenie plynulosti a bezchybnosti
prebiehajicich procesov verejného obstaravania, ktoré s na tejto technickej a programove;j
infrastruktare zavislé. Odporaéa navrh zékona s pripomienkou.

A. Beljajev z APZD poznamenal, Ze odpovede na pripomienky maji hlavu a péatu a navrhol
stretnutie k d’al$im pripomienkam.

R. Brtafi za ZMOS polozil otazku, ktory paragraf upravuje dobu, od ktorej bude povinne
pouzivat’ jednotny systém. Uviedol, Ze toto je zdsadna pripomienka ZMOS a keby sa toto
vyriesilo a odévodnilo, netrval by na nej.

M. Hlivék z UVO reagoval, Ze potrebny paragraf Je v prechodnych ustanoveniach, v zneni,
ktoré este nevidia pred sebou, ale bude to obsiahnuté v zneni, ktoré pdjde na vladu v stredu,
Lehota sa postiva v § 1871 v odseku I, kde sa hovori, Ze povinnost’ pouZit’ platformu bude az
od marca 2023.



R. Brtafi za ZMOS polozil otazku, ¢i to bude splnenie podmienky podl'a § 13. D4 sa povedat,
Ze touto upravou sa deklaruje vyhovenie pripomienky ZMOS?

M. Hlivak z UVO reagoval, Ze 4no, to deklarovat’ vie a zaSle ZMOS mail, kde bude aj
potrebny text.

M. Brodzianska z KOZ SR uviedla, 7¢ spolu so zamestnavatelmi davali pred 2 rokmi
pripomienku, aby vo verejnom obstardvani bolo uréité percento alebo moZnost’ obstaravatela,
mat’ pri zdkazke iba ur¢ité percento subdodavatel'ov. Tento problém je tu aj dnes. Neskutoéné
mnoZstvo subdodévatel'ov v jednej zékazke je neprehladné a je to problém a bolo by dobré
riedit’ aj toto.

Podpredseda vlady SR S. Holy reagoval, ze bude rad, ak sa na tito tému povedie eSte
diskusia, na ktort KOZ SR vyzval.

J. Lexa z UVO reagoval, Ze tieto veci boli diskutované, ale budti radi za kazdy jeden nézor
v tejto veci. Spolupracuje sa aj s MPSVR SR, ide o tzv. zodpovedné verejné obstaravanie,
siCast'ou toho s veci, ktoré trapia stavebnych, ale aj ostatnych podnikatel'ov. Boli vydanych
niekol’ko materidlov i vykonanych konferencii. Niektoré informacie st u7 teraz dostupné zo
zakona, ale neda sa to zatial’ vynucovat’ percentom. Bude rad, ked’ sa spusti diskusia.

Predseda rady M. Krajniak uzatvoril diskusiu.

Zaver :

Rada
A. suhlasi s predloZzenym materiadlom s pripomienkami ZMOS, RUZ, APZD,
B. odporiiéa ho na d’alSie legislativne konanie.

K bodu 4.

Zakon, ktorym sa meni a dopiiia zdkon & 575/2001 Z. z. o organizicii ¢innosti vlady
a organizacii dstrednej Stitnej spravy

Material uviedol podpredseda vlady SR S. Holy. Predklad4 navrh zakona, ktorym sa meni
a doplha zakon &. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizécii ustrednej Statnej
spravy v zneni neskor§ich predpisov aktorym sa meniaa doplfiaji niektoré zakony,
vypracované ako iniciativny material. Ciefom navrhu zikona je v stvislosti s navrhom
rekodifikicie stavebného zékona zriadit' novy ostatny Ustredny orgén Statnej spravy, Urad pre
uzemné planovanie avystavbu SR, ktory prevezme kompetencie Ministerstva dopravy
a vystavby SR na useku Gzemného planovania, vystavby a vyvlastnenia. Oblast’ tzemného
planovania bola dlhodobo zanedbavana a nevenovala sa Jej potrebna pozornost. Aj toto je
Jeden z dévodov navrhu na zriadenie nového tradu ako tstredného organu $tatnej spravy. Pre
posilnenie vyznamu spoloenskej diskusie, vyvoja tzemného planovania aj pripravy
metodiky ako aj zdsad izemného planovania sa predpoklada, 7e pri urade bude pdsobit’
poradny organ, rada pre uzemné planovanie, v ktorom budu zastupené Ustredné organy Statne;
spravy,  samospriva, profesijné stavovské organizécie, vzdeldvacie inStiticie
architektonického a urbanistického zamerania, vedecko-vyskumné institicie a odborna
verejnost’. Po nadobudnuti u¢innosti navrhu zékona o vystavbe sa na tiseku vystavby zmeni
1 doteraz znama Struktira rozhodovacej pravomoci pri povolovani stavieb. Centralne bude
povolovanie stavieb riadit novozriadeny urad, ktory bude aj Specializovanym stavebnym
uradom pre niektoré stavby a pravomoc doterajsich stavebnych tradov (obci) prejde na jeho
pracoviskd v regionoch. V stivislosti s prechodom kompetencii na useku tizemného
planovania, vystavby a vyvlastnenia z ministerstva na trad st predmetom novelizécie



v Clankoch II az VII i stvisiace predpisy spolu so zohladnenim nadobudnutia G&innosti
navrhu zékona o uzemnom planovani anavrhu zékona o vystavbe. Navrh zikona ma
negativny vplyv na rozpocet verejnej spravy, ale pozitivny vplyv na informatizaciu
spolo¢nosti, md pozitivne aj negativne socialne vplyvy. Navrh zikona nema vplyv na
podnikatel'ské prostredie, sluzby verejnej spravy pre ob&ana, Zivotné prostredie, ani vplyv na
manzelstvo, rodiovstvo arodinu. Niektoré z tychto vplyvov, najmi na podnikatel'ské
prostredie sa odrazia az v navrhu zakonov o izemnom planovani a o vystavbe, ktoré budi
predmetom opakovaného MPK. Navrhuje sa, aby zékon s prihliadnutim na di¥ku
legislativneho procesu a primerant legisvakanciu nadobudol i¢innost’ 1. Janudra 2022. Navrh
zékona bol predmetom MPK ana rokovanie HSR SR ide § rozporom s Ministerstvom
Zivotného prostredia SR, Ministerstvom spravodlivosti SR, Ministerstvom financii SR, AZZZ
SR a RUZ. S Ministerstvom hospodarstva SR bol odstraneny rozpor s tym, ze vznikla dohoda
0 tom, Ze material prejde vladou, ale do Narodnej rady péjde cela trojica materidlov naraz na
septembrovu schédzu. Dovod je taky, Ze na tirovni vlady potrebujeme robit’ niektoré kroky,
na ktoré je potrebné mat’ uznesenie vlady a zakladnu podporu. Preto sme sa rozhodli, Ze tento
jeden zdkon predsunieme o nieo dopredu. Ni¢ to nemeni na tom, Ze cely balik tychto
zékonov péjde do Néarodnej rady spolu, ako trojica zakonov.

M. Uhlerova za KOZ SR uviedla, 2¢ KOZ SR sice nemala pripomienky anie sa
s konfederaciou rozpory, ale odporii¢a predlozit navrh zdkona na rokovanie HSR SR az spolu
s navrhom zakona o vystavbe, zakona o tizemnom pldanovani a KOZ SR sa hlasi ku spolo¢ne;j
vyzve socidlnych partnerov k stiahnutiu tohto materialu z dnegného rokovania HSR SR.

D. Chalupa za SOS uviedol, Ze nemaji ziadne zasadné pripomienky.

R. Karlubik za AZZZ SR uviedol, 7e spoloéne s ostatnymi partnermi bola na predsedu HSR
SR poslana Ziadost' o stiahnutie tohto bodu z rokovania HSR SR, nakolko tento zdkon spolu
so zakonom o izemnom planovani a zikonom o vystavbe spolu suvisia asi navzajom
prepojené. Za AZZZ SR zhrnul stanoviska R. Pocubay, ktory uviedol, Ze nesuhlasi
s tvrdenim, ktoré tu bolo odprezentované, Ze zikon nema vplyv na podnikatel'ské prostredie,
pretoZe zakon zasadne meni zéleZitosti, &o sa tyka poplatkov za stavebné konanie, za uZivanie
nového informaéného systému. Zaroven nesuhlasi, aby prevadzkovatelom nového systému
bola stikromné spoloénost’, ktora bude vyberat’ poplatky od stavebnikov za Jednotlivé ukony
alebo priamo za konanie a nésledne tymto spésobom ma byt financovany novy trad.
Podrobnejsie st dovody rozpisané v stanovisku, ktoré AZZZ SR zaslalo na sekretariat HSR
SR. Dalej néklady, ktoré su vyCislené na novy urad v dolozke vplyvov nie st presné. Chyba
vy¢islenie, kol'ko bude stit’ prevédzka toho informaéného systému, Dalej poplatok, ktory ma
odviest’ prevadzkovatel' novému tradu sa menj v Case, a v roku 2023 je napriklad vy3si ako
v roku 2024, pritom prvy rok, ktory ma tplne fungovat’ podl'a nového systému, je rok 2024.
Mechanizmus, akym spdsobom ma byt tento poplatok vypocitany nie je jasny. AZZZ SR
nesuhlasi s tym, aby poplatok, ktory je uvedeny v navrhu zékona bol stanoveny vyhlaskou
uradu a nie zdkonom ako je to dnes. Ziada, aby tak, ako je to v stiéasnosti, bol stanoveny
zakonom o spravnych poplatkoch. Uviedol, aby prevddzka nového IS bola financovana z
dodatoéného prijmu v rozpoéte prostrednictvom uradu, ktory uvadza predkladatel’ zdkona vo
vyske viac ako 50 mil. EUR z vyberu DPH, a ktory nie je zahrnuty v dopadoch na prijmy
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rozpoctu. Po jeho zapogitani bude aj v tomto pripade dodrzany princip rozpocCtovej neutrality.

J. Spirko z RUZ uviedol, %e tak isto tento zakon vnimajii ako sucast’ balika zakonov, spolu
s navthom zdkona o izemnom planovani anavrhom zikona o vystavbe. Zavizok
podpredsedu vlady SR, Ze tento zékon pojde do parlamentu ako jeden balik beri vazne.
Chape potrebu, aby sa spustili uréité pripravné procesy, a preto s velkou davkou tolerancie
s tymto ndvrhom z4kona sthlasi s poznamkou, Ze cela oblast’ financovania bude predmetom
rokovania v stvislosti stymi dal§imi zdkonmi. Tento zdkon bude mat dopady na



podnikatel'ské prostredie, st tu vyznamné nakladové polozky, nie len pre podnikatelov, ale aj
pre obCanov. Diskusia o nakladoch a financovani musi byt’ predmetom d’al$ich diskusii.

A. Beljajev za APZD sa pripojil k RUZ. Berie zavizok, ze do parlamentu péjde tento zakon
ako sucast’ trojice zakonov. Uviedol, Ze bude eite dost dasu k tomuto sa vyjadrit. Dnes mame
aj Statne aj sikromné vlastnictvo. Je otdzka, ako bude cely systém nastaveny, &o z toho
vyplynie pre uZivatelov, o pre 3tit, bude sa musiet hladaf v budiicnosti nejaky rozumny
kompromis. Vyzval na d’alsiu diskusiu.

R. Brtan za ZMOS uviedol, Ze sa priklafiaju k odpori¢aniu v ziadosti o stiahnutie materialu
z rokovania HSR SR. Nestihlasia s predloZenou legislativnou dpravou a zakonom, ktory by
mal vytvorit’ novy urad.

Predseda rady M. Krajniak uviedol, Ze rozhodnutie o stiahnuti materidlu je z formdlne;
stranky vecou predkladatela. Predkladatel’ informoval o tom, Ze tento bod nechce stiahnut’.
Navrhol, aby na augustovom rokovani HSR SR, kde pojdu zvy$né dva zékony, bol aj tento
treti zdkon po zapracovani pripomienok opatovne prerokovany.

Podpredseda vlady SR S. Holy suhlasil.

Minister hospodarstva R. Sulik uviedol, ¥e sa jedna o tri zdkony. MH SR ma vyhrady
a pripomienky k d’al$im dvom, ale tento kompromis povazuje za zmysluplny. Navrhol posun
dalej. Ide len o to, Ze to prejde vlddou a potom pan podpredseda vlady S. Holy aj tak predlozi
balik vSetkych troch zdkonov spoloéne a bude dostato¢ny priestor na diskusiu.

Predseda rady M. Krajniak uzavrel bod s tym, e sa nedospelo k jednotnému zaveru. Na
augustovom rokovani HSR SR sa tento zdkon po zapracovani pripomienok otvori este raz.

Minister Zivotného prostredia J. Budaj uviedol, e MZP SR ma k tomuto zékonu 5 zasadnych
pripomienok. Tento zdkon zasahuje do kompetencii MZP SR, nebol prerokovany v MPK.
NemoéZe zmenit’ stanovisko MZP SR, ktoré je odmietavé.

Zaver:

Rada

A. nedospela k dohode z dévodu nesihlasu s predloZzenym materialom.

K bodu 5. Rézne

Roz3irenie vecného zdmeru pripravovanej novely Zikonnika prica v silade s Plinom
legislativnych tloh vlddy na obdobie jin 2021 — december 2021 (APZD)

A. Beljajev z APZD uviedol, ze legislativny plan vlady uvadza, ze v septembri 2021 bude
novelizovany Zakonnik prace ato nasledovne: transpozicia dvoch smernic Eurépskeho
parlamentu arady, novelizicia v zmysle programoveho vyhlasenia vliady SR, na zaklade
poziadavky socidlnych partnerov a poziadavky na zmeny z praxe. Predbezna informacia
k tejto novelizacii viak uvadza uz len transpoziciu smernic bez poziadaviek socidlnych
partnerov. V ramci konzulticie bolo APZD informované, Ze MPSVR SR nebude pri priprave
navrhu zakona prihliadat’ na poziadavky socialnych partnerov. Na ziklade legislativneho
planu vlady by APZD bola rada, ak by socialni partneri boli prizvani a mohli zaslat’ konkrétne
podnety k Zakonniku prace. Navrhol roziirit zamer predbeznej informécie o poZziadavky
socidlnych partnerov alebo zriadit pracovnu skupinu, za ucelom pripravy druhej viny



novelizécie Zakonnika prace. Na sekretaridt HSR SR odovzdal prilohu ,,Navrh na posun
ucinnosti Zakona o podpore v ase skrtenej prace na skordie obdobie vzhl'adom na Gpravu
poskytovanie Prvej pomoci od 1. 7. 2021 (APZD)“. Stcasne odovzdal Prehl'ad COVID
opatreni vo vybranych krajindch EU platnych od juna 2021 ¢

Predseda rady M. Krajniak povedal, Ze islo zrejme o nedorozumenie, ked'Ze sa nejednalo
o neochotu diskutovat’ so socidlnymi partnermi, ale iba o to, Ze nebude mozné ist’ nad ramec
pripravovanej novely. PoloZil otdzku na J. Tomana, & konzulticie boli u? ukonéené.

J. Toman z MPSVR SR reagoval, Ze v zmysle legislativnych pravidiel vlady, MPSVR SR
zverejnilo predbezni informéciu o zdmeroch legislativy a ked’ze primare sa ide rie§it
transpozicia smernice, zverejnilo sa, na ¢o sa zameriame v ramci transpozicie smernice.
V nadvéznosti na to, verejnost' a samozrejme aj socidlni partneri sa mohli prihlasit’ do
konzultécii a prihlasilo sa APZD a Centrum lepsej regulacie MH SR. Uviedol, Ze konzulticie
viedol on. Nikdy viak nebolo povedané, to, ¢o tvrdi APZD, ale to, Ze ministerstvo planuje
robit’ transpozicie a bolo im podrobne vysvetlené v &om spoCivaji. Boli zaslané aj daldie
podnety a MPSVR SR vyjadrilo zdujem o tychto otizkach diskutovat, tzn. ¥e si ich pozrie
a zZvazi.

Predseda rady M. Krajniak navrhol, ¢ MPSVR SR prerokuje najprv doru¢ené pripomienky
a pripadne sa s APZD uskutocni ete stretnutie na vyjasnenie.

J. Spirko z RUZ poznamenal, e momentalne je v parlamente poslanecka novela Zakonnika
prace, ktora rieSi nedostatky Zékonnika prace v stvislosti so stravovacimi poukéazkami a ich
alternativami. Novelou by sa mali odstranit’ obrovské administrativne nedostatky, len novela
je navrhovani s G¢innostou od 1.1.. PoZiadal o angaZovanie sa v otizke skratenia tejto
uCinnosti, lebo kazdy mesiac vtychto nedostatkoch sposobuje  zamestnancom
a zamestnavatel'om problém.

Statny tajomnik MF SR L. Janik uviedol, Ze zékon presiel prvym ¢&itanim, ale treba si tam
eSte vel'a veci vydiskutovat’. Chape potrebu zikon menit, ale je eSte nutna debata medzi MF
SR a panom Viskupi¢om, ktory zakon predkladal a vyjasnenie si moznych rizik a dopadov.

Predseda rady M. Krajniak povedal, Zze ak sa v druhom &itani dospeje k dohode, tak si vie
predstavif, Ze doba ucinnosti mdze byt skér. Avizoval, Ze zatial’ nedoglo k dohode MPSVR
SR, MF SR a predkladatel'ov o definitivnej podobe tejto novely, bude treba eite o tom
rokovat’.

J. Spirko z RUZ doplnil, ¢ RUZ je pripravené vstipit' do diskusie a poméct’ z pohl'adu praxe.

Navrh na posun tucinnosti Zakona o podpore v &ase skratenej prace na skorSie obdobie
vzhPadom na dipravu poskytovanie Prvej pomoci od 1. 7. 2021 (APZD)

A. Beljajev z APZD uviedol, 7e na jednej strane siasné pandemicka situdcia umoziiuje,
ukonéenie podpory v rdmci covidovych opatreni, na druhej strane ale , hrozi to, Ze Slovensko
ako vysoko priemyselny stat, ktory je sutastou medzinarodnych dodavatel'skych ret'azcov ma
problémy, nakolko tieto retazce aktudlne nefunguju v §tandardnom a plynulom reZime a tato
situdcia mozZe trvat’ aj niekol’ko mesiacov. Co pozname z médii ako prioritny problém su ipy,
ale aj to, Ze firmy ohrozuje nedostatok inych stiastok, vstupnych materialov. Svetova
logistika Celi nahlym vyzvam &o sa tyka striedania vypadkov s ndvalov dopytu, ale aj
absencia vo firmach na trovni 2-3%, na SR niektori zamestnavatelia Celia absencii
zamestnancov na urovni az 8%. Je vec diskusie, & by vlada nemala prehodnotit’ vyiku
pandemickych PN a OCR. Na tieto problémy bol prijaty kurzarbeit, ktory by mal platit’ od
1.1.2022 a druhej strane buda kongit' covidové podporné opatrenia od $tatu. Priemysel sa
dostdva do situdcie, ked nebude moZné sanovat vypadky. Navrhol diskusiu o nejakom



opatreni do zaCiatku U€innosti kurzarbeitu, ktoré by umoznilo firmam preklenat’ obdobie do
zavedenie tohto systému.

E. Machyna z KOZ SR zareagoval, Ze na jednej strane chceme zniZit' zamestnancom benefity
prostrednictvom  Zikonnika price ana druhej strane chceme zvysit  benefity
zamestnavatel'om, aby lepsie rastli. V roku 2008-2009 bola kriza a automobilovy priemysel
nemal vobec Ziaden vypadok a dostal vel'mi sluiné peniaze. V3etky tieto peniaze neinvestoval
v Europe, ale v Azii, lebo tam je lacna pracovna sila, lacny tovar a tak d’alej. Dnes robime to
isté. Dofinancujeme, dame, ale podporujeme Aziu, & nieto daliie. Uviedol, Ze sa treba
zamysliet' nad tym, ako tieto benefity uplatnit v Eurdpe. A moZno sa takto financuji ti
najbohati, ktori tu ani neplatia dane. Malo by sa hovorif o vydavkovej a prijmove;j strane,
nie iba o jednej. Lebo aj v Nemecku si na kurzarbeit prispievaji, unas to ide zo $tatneho
rozpoCtu. Treba poméct v logickych a opodstatnenych pripadoch, nie iba velkym
spolo¢nostiam. Uviedol, Ze za KOZ SR sii kedykol'vek pripraveni si sadnit’ za rokovaci stol.

Predseda rady M. Krajniak objasnil, Ze trvaly kurzarbeit sa z technického hladiska nevie
posunut’ skor, je potrebné pripravit’ k tomu informadné systémy a d’alie procesy.

A. Beljajev z APZD zareagoval na E. Machynu, Ze podporu v nezamestnanosti si platia
zamestnavatelia a zamestnanci anie §tit. Uviedol, e pokial vie o tom, Ze nejaké firmy
nedodrziavajii pravidld, treba na nich podat’ trestné oznamenie, & podnet na daniovy urad, ale
netreba také silné slova.

Statny tajomnik MF SR L. Jan&ik uviedol technicki poznamku, Ze podla poétu kusov
vyrobenych automobilov bol aj automobilovy priemysel zasiahnuty krizou 2008 az 2009.

E. Machyna zKOZ SR reagoval, Ze re$pektuje kazdy nazor. Kedykol'vek je schopny si
sadnut’ a diskutovat. Upozornil, Ze¢ mnohé investicie pocas krizy 2008 a 2009 isli do
zahrani¢ia. Uviedol, Ze treba sa pozriet' na uréité zaleZitosti a diskutovat’ o tom. Teraz ideme
rieSit' dochodky aked sa ni¢ nestane tak do roku 2100 krajina skrachuje. Setrime na
vydavkoch, ale nehovori sa o prijmovej strane, kde by sa dal dat’ vi&si prijem do Statneho
rozpoCtu. Zatial' berieme iba zamestnancom, minimalny déchodok, priplatky a i. Vazi si
kazdého slusného podnikatela, ktory podnika, rovnako ako si vazi a) kazdého zamestnanca.
Uviedol, Ze troSku viac by mali zaplatit' ti bohat§i, ako ti chudobnejsi. Treba vyvazenost.

D. Chalupa z SOS uviedol, Ze podet vyrobenych vozidiel ete neodraza tak uplne skutoénost’.
Pocas pandémie klesli vyrobené kusy, napriek tomu zisky boli podobné. Dal do pozornosti
konto pracovného €asu, ktoré moze docasne nahradit’ kurzarbeit, aj toto by mohla byt cesta.
Nedostatok zamestnancov sa da riesit’ aj inag, &i uz cez pracovné agentury, ¢i zamestnavanie
na krat$iu dobu.

Kompenzatna schéma pomoci pre podniky postihnuté opatreniami vyvolanymi
koronakrizou (poZiadavka na predloZenie bola odoslan4 zo sekretariitu HSR SR na MF
SR; RUZ)

Predseda rady M. Krajniak uviedol, Ze sa jedna o ndvrh RUZ a predpokladd, Ze by tu mala
zazniet’ informacia o tom, v akom stave je ta pripravovana schéma.

Statny tajomnik MF SR L. Jangik zareagoval, Ze novelou zdkona o §tatnom rozpoéte z méja
tohto roku, ktord nadobudla platnost’ v jini sa zvysil cashovy deficit §tatneho rozpodtu. S tym,
ze velka Cast’ tych zdrojov ila na schémy Prvej pomoci, humanitérna pomoc, pandemicka
OCR, pandemické PN a.i. V rdmci novely 3tatneho rozpoétu boli vy€lenené vydavky na
historické dlhy, ale aj existujice problémy zelezni¢nych spolo¢nosti. V stdasnosti sa



pripravuji schémy pomoci pre cestovné kancelérie, pomoc v oblasti §portu a pripravuje sa
kompenzicia vypadkov v4 mestich na MHD. Statisticky turad vydal spravu, v ktore;
informoval, Ze hruby domaci produkt klesol o 4,8%, zaroven nezamestnanost’ nesla vyrazne
hore, ako je v priemere. Rezerva vo verejnych financiach sa vdaka druhej vine vyCerpala
a novelou Statneho rozpoétu bola schvalena d’aliia rezerva vo vyske zhruba 2,4 miliardy eur.

J. Spirko z RUZ reagoval, Ze tato schéma bola dlhodobo slubovana a aj ked' treba uznat’, Ze
niektorym sektorom sa pomohlo, pomoc je velmi selektivna. Cast podnikatel'skej sféry ma
tak pocit, ze ked' nekri¢ali ane§li na ulicu zastavovat premavku, tak potom sa na nich
nemyslelo. Ako konkrétny priklad uviedol obchodnikov nepotravinarov, ktori mali
obmedzené alebo zatvorené prevadzky. Tychto obchodnikov sa netyka ani schéma pre gastro,
okrem kompenzécie ndjomného a kompenzécie osobnych nékladov sa ich vlastne netyka ani
ind schéma. Ale pritom ich vlastné fixné naklady si vyznamné. Napriklad schéma na
najomnom vébec nepoditala s tym, Ze vela zmliv je postavenych na tom, Ze sa musia platit’ aj
energie obchodnym centrdam, marketingové poplatky atd. Dalej si treba uvedomit aj
porovnanie s gastrom. Ked’ sa zavrie gastro prevadzka, tak kéva & alkohol je velmi
kratkodoba zdsoba, ktora nemd az tak vyrazny vplyv na naklady. Ale ked’ je obchodnik so
sezonnym tovarom, je to uZ vazny problém. Tieto ndklady na tovar su asto aj okolo 50%
trzieb. PoZiadal, aby sa na sektory pozrelo eite raz a podrobnejsie. Treba si uvedomift, Ze sa
jedna o malé a stredné podnikanie, ktoré tato ekonomika tak isto potrebuje.

M. Brodzianska z KOZ SR reagovala na Statneho tajomnika MF SR L. Jandika
k pripravovanej schéme pre 4 mesta pre MHD. Uviedla, e dufa, Ze sa jedna o problém, ktory
bol takmer rok a pol rieseny v ramci HSR SR. Spytala sa, e ktorym smerom je tato schéma
zamerana a dufa, Ze nejde o pozicky.

Statny tajomnik MF SR L. Jangik reagoval, Ze aktualne prebichaju rokovania o p6zickach.

E. Machyna z KOZ SR uviedol, Ze sthlasi s panom Spirkom. Uviedol, ze v pripade gastra sa
nejedna iba o kdvu a alkohol, ale aj iné vyrobky, ktoré st spojené s pripravou jedla a tieto
zasoby mdzu byt vyraznym faktorom. Priemysel by sa mal nejakym spdsobom vyvijat
a podporovat’, aby sme boli aj viac konkurencieschopny a hlavne, aby aj krizy, ktoré by
pripadne dopadli na dominantné sektory neurobili tlak na ekonomiku, verejné financie,
Struktiuru makroekonomiky $tatu ako také. Ide o dlhodobi stratégiu, ktord samozrejme nejde
zo diia na den.

PredloZenie analyzy efektivnosti vietkych opatreni na zmiernenie negativnych dopadov
COVID 19 uskutoénenych v uplynulom obdobi z pohPadu ochrany zdravia ob&anov,
negativnych dopadov na ekonomiku a obmedzeni zakladnych prav a slobdd ob&anov SR
(RUZ)

PredloZit’ informaciu o pripravenosti §tatu na ofakivand tretiu vinu epidémie COVID
19, aby sa uZ neopakovala situdcia z leta minulého roka (RUZ)

I. Kukanovd z Krizového koordinaéného centra MZ SR informovala, Ze v Krizovom
koordina¢nom centre MZ SR maju na starosti otkovaciu aj testovaciu stratégiu. V pripade
ockovania sa priebezne zvy3uji kapacity, aktudlne sme na kapacite otvorenych miest, okrem
d'alSich podpornych aktivit, na 50 000. Od 1.4. sa rozbehli vyjazdové jednotky na ockovanie,
kde prebehla aj zmena vyhlasky, aby sa dalo dat o¢kovat’ aj nezavisle od veku. Co je vidiet aj
v pocte vyjazdovych jednotiek, ktoré vzrastli. Od 1.4. bolo uskuto¢nenych 1175 vyjazdov.
Boli rozbehnuté d'alSie dva streamy, jeden cez zamestnavatel'ov, kde je dnes zapojenych uz
51 firiem. Druhy stream s ambulancie, kde sa taktiez bude méct dat ockovat'. V prvej faze



to boli vieobecni a detski lekari, ale uz prichadzaji poziadavky aj zo Specializovanych
ambulancii.

J. Spirko z RUZ uviedol, ¥e v ramci bodu Rozne poZziadali o predloZenie analyzy efektivnosti
vietkych opatreni, ktoré boli od po&iatku pandémie prijimané. Analyza by mala byt
zpohl'adu efektivnosti rieSenia pandemického problému, ale zarovet aj zpohladu
negativnych dopadov na slobodu ob&anov a na ekonomiku SR. Opytal sa, ¢i je takato analyza
urobend alebo sa pripravuje a kedy by bolo mozné takiito analyzu dostat’. Mysli si, Ze tato
analyza je absolitne nevyhnutnd, aby bolo mozné v budticnosti pripravovat’ iba tie opatrenia,
ktoré budi naozaj efektivne a aby sme sa vyhli takym opatreniam, ktoré zbyto&ne znizuju
doveru vlady alebo institucii, ktoré st za tieto opatrenia zodpovedné. Bez analyzy dopadov
a bez pouenia sa z minulosti to nie je mozné.

I. Kukanova z Krizového koordina&ného centra MZ SR uviedla, Ze je to viac otdzka na iné
rezorty ako MZ SR, aj ked’ aj MZ SR ma4 svoje vlastné analyzy, ako napriklad analyzu
efektivity testovania alebo efektivity o&kovania. Tieto analyzy nie je moZné teraz daf
k dispozicii, nakol'ko tam prave dobiehaju za niektoré oblasti nové &isla.

J. Spirko z RUZ uviedol, Ze sa to podla neho tyka MZ SR lebo MZ SR je zodpovedné za
prijimanie konkrétnych opatreni. Samozrejme chape, 2¢ MZ SR vie vyhodnotit’
predovSetkych efektivnost’ tych opatreni na riesenie pandemickej situicie. Ale v spolupraci
napriklad s MH SR, vie potom dat dohromady aj negativa na dopad ekonomiky. S rezortom
MS SR vie zodpovedat otizku obmedzenia slobody obc&anov, &o je tiez velmi vaZna téma.
Musi tu byt’ spolupraca viacerych rezortov, ale kla¢ovy je rezort MZ SR, lebo tie opatrenia
prijimaju a si ich gestormi. Upozornil, Ze nie je podstatné len samotné opatrenie, ale aj proces
prijimania. Ked’ sa opatrenie prijme s Gi¢innostou zajtra, tak je vicSinou neaplikovatelné. Aj
toto by malo byt sucastou tej analyzy, aby bolo jasné, akym chybam sa do budicna
vyvarovat’.

L. Kukanova z Krizového koordinaéného centra MZ SR uviedla, Ze nepovedala, Ze za to MZ
SR nemé mat’ zodpovednost, ale Ze ide o nadrezortné informécie a analyzy. To sa nemdze
vytrhnut' len z pohl'adu MZ SR. Pre informéciu, MZ SR navrhuje opatrenia a tie sa prijimaju
na urovni vlady, preto by uréite nedavala analyzu len na MZ SR

J. Spirko zRUZ uviedol, Ze spomenul 3 rezorty, u ktorych si mysli, Ze by na tejto analyze
mali spolupracovat’. Dotyka sa to aj d’alsich, napr. rezortu Skolstva. Vlada by mala zostavit
skupinu zodpovednych pracovnikov za jednotlivé rezorty, aby takato analyza bola
uskutocnend. Upozornil, Ze ked’ sa nepoutime z minulosti, méZeme opakovat tie isté chyby.
R. Machunka z AZZZ SR doplnil, Ze sme sa naozaj nepoutili z tej prvej viny. V druhej vine
sa chaoticky prijimali opatrenia bez akychkol'vek dopadov. Preventivne ste zavreli a nevideli
ste ani ten pandemicky dopad a ekonomicky uZ vébec nie. Toto musi skongit, lebo uz vtedy
sa to neprijalo s pochopenim a v tretej vine uz naozaj potrebujeme ¢isla. Naozaj potrebujeme
analyzu zavretych reStauracii a hospodarske Skody, kol'ko bude treba refundovat’ a ako, a aké
pandemické opatrenie bude mat’ aky dopad na pandemicka situdciu. Toto proste potrebujeme
a toto potrebuje aj verejnost’. Teraz to uz musi byt jednozna¢ne zanalyzované, a potrebujeme
tie Cisla, aby sme vedeli tie obmedzenia akceptovat), lebo tu stéle edte Zijeme v demokracii.

Minister hospodérstva SR R. Sulik uviedol, ¥e nie je pravda, Ze sa vlada nijako nepougila.
Bolo aj poucenie, aj boli vyvodené nasledky zodpovednosti. Menil sa minister zdravotnictva,
menil sa aj premiér. Aktualizoval sa covid automat, ktory teraz ide do vlady. Podl'a tohto
automatu sa ma postupovat’, ak sa situacia zhor$i. Vlada vynaloZila enormné tsilie na to, aby
preockovala tie 2 miliény l'udi. Chape, 7e sa Iahko porovnava sinymi krajinami, ale
preockovat’ 2 miliény TIudi ¢&isto logisticky nie je mali¢kost'. V poslednej dobe zasada
pravidelne Ustredny krizovy $tab (UKS), kiory sa pripravuje na to, ako ochranit’ hranice,



prave teraz prebieha jedno zasadnutie. Robi sa na tom a prikrym hodnotenim sa trocha krivdi
vlade. Uviedol, Ze by nemal prili§ velké o¢akévania na &isla. Lebo si nevie prestavit', Ze ¢o by
malo byt vysledkom, &o konkrétne nam tie &isla povedia. To, Ze si nemdZeme dovolit
zatvorit’ obchody alebo skoly? Na to, nepotrebuje Ziadne &isla. To Je ultima racio, a nesmie to
uz byt Dufa, Ze pri tejto miere zaotkovania a premorenosti sa to uz nestane. Skor by bolo
dobré bavit' sa o konkrétnych navrhoch, ktoré si, aj v pisomnej forme na pracovnej trovni,
aby sa vedeli predniest na UKS.

J. Spirko z RUZ uviedol, Ze ta odakavana analyza nemusi byt len o &islach. Moze byt
0 vecnej argumentdcii, ale musi byt jasno v tom, ktoré opatrenia z minulosti poklada vlada &i
Jednotlivé rezorty za zmysluplné a ktoré uz nie. Toto potom bude dbleZité pre to, o moze
oblan a podnikatel'skd sféra ofakdvatMinister hospodarstva SR R. Sulik uviedol, Ze tieto
informacie st uvedené v covid automate. Co sa kedy stane.

Predseda rady M. Krajniak doplnil, 7e aktualizicia covid automatu bola, ale na vlade sa
dohodli, Ze minimalne raz do mesiaca sa to prejde, & nieto ztoho treba alebo netreba
aktualizovat. CiZe ak su pripomienky, da sa to robit, ale ten postup je taky, Ze ak raz
epidemiolégovia trvajli na tom, o povazujii za nevyhnutné, tak to budeme akceptovat’. Vzdy
je to nejaky kompromis medzi epidemiolégmi a vladou.

A. Beljajev z APZD sthlasil s tym, Ze by sme sa z minulosti mali pougit a vyvodit’ z toho
nejaké zdvery. Mali by sme sa pozriet’ do budtcnosti. Viade sa teraz hovori o delte a tretej
vine, pritom ked ¢itate odbomné &lanky, tak v Anglicku hovoria, 7e mortalita delty je
podstatne nizSia. Voci obyvatel'stvu sa tu stale snaZime navodit’ nejaky hrézostra$ny scenar
a teraz nevie kvdli ¢omu sa to vlastne deje. Jednoducho riad'me sa faktami a tym, ¢o o delte
zistil svet a pod'me sa o tom bavit’ & budeme s tym d’alej robit’.

Predseda rady M. Krajniak zareagoval, ze pred 2 tyZdfiami na vlide dostali informéciu
0 aktudlnych datach, ktoré mali ohl'adom delta virusu k tomu danému momentu. Data, ktoré
vieme redlne overovat’ sii iba z Velkej Britanie, pretoZe data priamo z Indie neméZeme brat’
za relevantné. Tie informaécie, ktoré boli vtedy zndme, boli pomerne neprijemné a preto sme si
povedali, Ze s ohl'adom na to, Ze vlade bolo vy&itané ako podcenila ti jesenni vinu, urobime
vietky opatrenia k tomu, aby sme urobili pripravu na to, keby sem delta virus prenikol. Toto
Je ten princip zodpovednej opatrnosti, mat’ pripravené rieSenia na niektoré negativne scenare.
Medzi¢asom sa tie informécie z Britanie posunuli skér do optimistickejdich. Aj ked je
nevyhnuté pocitat’ s tym, Ze delta variant sa na Slovensku presadi, tomu sa zabranit neda. Je
infekénej$i, na tom sa ni¢ nezmenilo, ani podla poslednych udajov a budeme len radi, pokial’
nam to nezahlti nemocnice. Co je dobra informécia, 7e druh4 dévka o&kovania pomaha.
V Britanii podl'a poslednych &isel, tie mesta, ktoré boli zaotkované, maji ovel'a nizii pocet
nakazenych a aj hospitalizovanych.

E. Machyna z KOZ SR uviedol, Ze treba byt pripraveny a dat’ jasné pravidla, aby aj l'udia
vedeli, ¢o ich ¢akd a neminie. Neistota je pre Pudi najhorsia. Neviete planovat’, neviete ¢o
akedy, aj ked sa pofas pandémie samozrejme moc planovat neda. Ale aspofi niektoré
zasadné veci by sa mali dat’ planovat’, ako aj poudit’ sa z minulosti. Sthlasi s kolegami, treba
najst’ rieSenia a dat’ verejnosti jasné informacie, ak pride tretia vina musime vediet na to
reagovat’. DéleZité je aj to, aby to akceptovala verejna mienka, lebo ak to nebude akceptovat,
tak sa to minie G¢inkom. Je to otazka celej vlady, ktora by si mala rozdelit ulohy a povedat’ si,
¢o a ako.

I. Kukanova z Krizového koordina¢ného centra MZ SR doplnila, Ze sa teraz pracuju s vel’kym
mnoZstvom neznamych a ked’ porovnavame situdciu v Britanii versus India, tak ti umrtnost
Je vyrazne odli$na a to prave vekovou $truktirou zaotkovanosti. Nagim cielom je priblizit’ sa
Britanii v o¢kovanosti prave starSicho obyvatel'stva, pre ktoré je pandémia kriticka.



J. Spirko z RUZ uviedol, Ze trva na tom a Ziada, aby bola urobena a predloZena analyza
efektivnosti. Tych opatreni bolo prijatych niekol’ko desiatok, nech sa zoberie sumar opatreni,
ktoré sa zobrali v prvej vine, v druhej vine, a nech sa tam, kde sa da &iselne, inde vecnou
argumentaciou posidi, ¢i to opatrenie malo zmysel, ¢i nemalo. U tych, ktoré zmysel malo,
mozeme ofakavat, ze sa budi opakovat abude aj dovera vo&i tomu, 7e sa tym vlada
zaoberala. Uviedol, Ze si vel'mi vazi odbornost' epidemiolégov ako odbornikov, ale je
presvedCeny, Ze tu dochadza k zlyhaniu manaZmentu. Slovensko neméZu riadit
epidemiologovia, Slovensko je prili§ komplexny aparat na to, aby tizko zamerani odbornici
riadili cely chod Slovenska. Od 3kolstva, ekonomiky, ob&anov i bezného Zivota. Nie je to
mozné. Preto par tyzdiiov dozadu dalo RUZ medidlnu vyzvu, aby epidemiologickd komisia
bola zruSena a nahradil ju krizovy §tdb. Kriza musi byt manaZovana krizovym manazérom
alebo krizovym Stabom. Mal by byt jeden zodpovedny krizovy manazér, jedna konkrétna
osoba, ktord bude od rana do velera agregovat problémy a su¢astou toho moZe byt’
pandemicka komisia. Uviedol, ze ho mrzi ¢o po¢ul od ministra MPSVR SR, Ze na nie¢om
pandemickd komisia trvala, tak to vlada akceptovala. Ziadali, aby bol potuty aj hlas
stavovskych organizécii. Su prijimané opatrenia, bez toho, aby sa poznala realita a potom
vznika obrovska neddyera k opatreniam, ktoré si prijimané. Apeluje na to, aby sa tato chyba
uz neopakovala.

Predseda rady M. Krajniak uviedol, Ze ak by sme mali urobit’ suhrn vetkych opatreni a robit’
ich vyhodnotenie v porovnani snimi vietkymi, tak ako to poZaduje RUZ, tak by
pravdepodobne vlada nerobila ni¢ iné. Chépe, Ze v sivislosti s trefou vinou je Ziaduce
porovnanie, ale aby to bolo zmysluplné, poZiadal J. Spirka, aby dali zoznam aspon 20 veci,
ktoré cheld porovnat, Uviedol, 2¢ RUZ dalo dokopy zdravotné opatrenia, ekonomické
kompenzacie, obmedzenia zékladnych prav a slobdd a.i. Ako si si predstavujii urobit’ pravnu
analyza na obmedzenie slobody zhromazd'ovania a slobody pohybu ob&anov? Ze ktoré bolo
viac a ktoré menej efektivne? D4 sa na tym uvazovat', ale je to minimalne na vedeckd pracu.

J. Spirko z RUZ reagoval, Ze napriklad potrebujeme vediet, & niektoré opatrenie, ktoré
zasadnym spdsobom obmedzilo slobody a prava ob&anov, malo zmysel. Ci ta daf, ktora bola
zaplatena za toto spolocenské negativum, bola vyvazena tymi pozitivnymi zdravotnickymi
opatreniami.

Predseda rady M. Krajniak reagoval, Ze na celom svete teraz prebichajii podobné tivahy
a polemika, v r6znych Statoch sveta su zverejfiované denne vedecké §tudie, ktoré si konkuruji
a popieraju sa. Spytal sa, ¢i je zdujem na tom, aby na Slovensku sa urobila vlastna Studia, ked
su také Stadie po celom svete a st kontroverzné. Uviedol, Ze chece od RUZ presnejsie zadanie,
aby vébec bolo jasné, o ¢o kolegov treba poziadat.

J. Spirko z RUZ uviedol, Ze bude konkrétnejsi. V1ada prijimala v priebehu pandémie desiatky
opatreni, tie su Uplne konkrétne. Teraz ma za to, Ze sa dé urobit postdenie, aké toto konkrétne
opatrenie malo pozitivne dopady na rieSenie pandemickej situacie, aké negativne dopady
malo na ekonomiku, aké negativne dopady malo na slobody a prava ob&anov. D4 sa toto dat
na misky vah. Kazdé jedno opatrenie, ktoré bolo zavedené posudit’ z tychto troch hladisk
a dat’ to na misku véh. Ked' uvidime, Ze tie negativa su vacSie ako profit z rie§enia pandémie,
tak sa uz nebude opakovat'.

Predseda rady M. Krajniak reagoval, Ze ked’ je zdujem toto posudit, ako sa to vyhodnoti? Co
bude kritériom vyhodnotenia pomeru tych troch zloZiek? Bude to cena? Bude to v eurach?
Bude to v raste HDP? Alebo v podte Zivotov alebo v ¢om? Cely svet o tom polemizuje, ¢o
malo a &o nemalo zmysel a RUZ chee teraz, aby sa i8lo opatrenie po opatreni za posledny rok,
vyhodnocovalo sa a robila sa analyza? Ako manazér musi p. Spirko dobre vediet, e by v tom
pripade ni¢ iné nerobili len vyhodnocovali opatrenia, ktoré sa navyse ani vyhodnotit nedaji
lebo nemame jednotni metodiku, ktorti ani RUZ nie je schopné zadefinovat'.



J. 8pirko z RUZ zareagoval, Ze netreba to kvantifikovat. Vystup bude to, &i takéto opatrenia
opakovat’ budeme alebo nebudeme.

A. Beljajev z APZD uviedol, Ze obidvaja maji pravdu, ale bolo by dobré, keby si sadla nejaka
skupina Tudi. Co hovori p. Spirko, s tym by sa Ciastogne stotoZnil, lebo dnes mame
odbornikov, ktori by dok4zali odpovedat na tieto otazky, aj ked to bude tak isto subjektivne.
Dnes sa dala velkd moc epidemiologickej komisii, ale z pohl'adu priemyselnikov sa
s niektorymi vecami nestotoZziiujeme a boli by radi, keby si tie veci mohli vydiskutovat, Ze &o
to vlastne prinieslo. O¢akéaval by cely nahl'ad na prvii a druht vinu pandémie, ¢o sa podarilo,
¢o sa nepodarilo. Dat’ to ako informaciu na diskusiu.

I. Kukanova z Krizového koordinaéného centra MZ SR uviedla, Ze s pandémiou sme eite
neskoncili. Ak méa nieGomu venovat energiu, tak to bude priprave na tretiu vinu. Chape
analyzu a potrebu analyz. Ciastkové si robia, aby tretia vina bola strategicky dobre nastavena
avyhli sa chybam, ktoré sa urobili. Ale epidémia neskonéila, ¢aka nas tretia vina ato, Ze
mame kl'udné leto nemusi znamenat, %e september bude rovnako kl'udny.

Predseda rady M. Krajniak uviedol, Ze rozumie potrebe analyzy z dévodu aby sa tretia vlna
zvladla lepsie, rozumie, Ze sa d4 asi nejako kvantifikovat, kde sa urobila chyba.. Tento 3tat
neriadia epidemiologovia, napokon v pandemickej komisii, maji zastupcovia
zamestnavatel'ov tieZ svojho zastupcu, st informovani &o sa tam deje. Pandemicka komisia
dava navrhy, o nich rokuje UKS a ten prijima opatrenia. Pokial’ niektoré z tych opatreni musi
prijat’ aj vlada, lebo je to v jej kompetencii, tak potom nasledne aj vlada. Opitovne poziadal p.
Spirka o presnejsie zadefinovanie toho &o by cheeli, nie takto vieobecne.

J. Spirko z RUZ stihlasil a avizoval, Ze presnejsie zadefinuji poziadavky, ktoré sa netykaji
len konkrétnych opatreni, ale aj procesu ich prijimania. Uvita uast’ aj zastupcov
zamestnancov. Potom pride s navrhom na pracovné stretnutie.

R. Karlubik z AZZZ SR navrhol, aby bol obnoveny EKS aaby mali zamestnavatelia
zastupcov naUKS, ¢o by pomohlo aj k prenosu dat.

Statny tajomnik MF SR L. Jangik zareagoval, Ze chcel by podporit’ to &o povedal predseda
rady M. Krajniak, Ze opatreni bolo vela, ale kIi€ovych bolo mozno 10-15. Treba definovat
tie kl'iCové opatrenia. Podporil obnovenie EKS a aj zastupcu zamestnavatelov na UKS.

Navrh zdkona o elektronickych komunikéciach

Material uviedol $tatny tajomnik MDV SR J. Kmet’. Navrh zakona bol vypracovany v sulade
s ulohou z uznesenia vlady ¢&. 137/2019. Jeho ciel'om je transponovat’ smernicu Eur6pskeho
parlamentu a Rady 1972/2018 z 11. decembra 2018, ktorou sa ustanovuje Eurdpsky kodex
elektronickych komunikécii SR. Smernica mala byt uz transponovana do decembra 2020,
vzhladom v3ak na vysoky pocet pripomienok a covid obdobie sa tak nestalo a Europska
komisia uz zacala konanie proti SR za oneskorené transpoziciu. Su¢astou navrhu zékona su aj
ustanovenia, obsiahnuté v su¢asnom zakone o elektronickych komunikéciach, ktorymi bola
transponovana smernica Eurépskeho parlamentu a Rady tykajiica sa spracovavania osobnych
Udajov a ochrany stikromia v sektore elektronickych komunikécii, smernica o opatreniach na
zniZenie nakladov na zavedenie vysokorychlostnych elektronickych komunikaénych sieti.
Navrh zdkona bol predmetom MPK ana rokovanie HSR SR sa predkladd bez rozporov
s rezortami. Rozpory stale pretrvavaji s RUZ, kde ide najma o otdzku znaSania nakladov,
ktor¢ podniky vynakladaji na poskytnutie st&innosti pre prisluSné organy Statu,



bezpe¢nostné zlozky. Druha otazka sa tyka princip pristupu k meta datam zo strany NBU.
Poznamenal, Ze tieto otazky st nad ramec transpozicie, ktora je v sti¢asnosti pre SR hlavnou
prioritou.

M. Uhlerovd z KOZ SR uviedla, e KOZ SR vzniesla niekol’ko pripomienok. Zugastnili sa aj
rozporovych konani, naprick tomu, Ze pan §tatny tajomnik konStatuje, Ze rozpory su iba
s RUZ, tak KOZ SR eite identifikovala v materidli, ktory bol zaslany na tripartitu nejaké
rozporné otazky. Konkrétne dve oblasti, kde ma KOZ SR nedoriesené zalezitosti. O bliZiiu
Specifikaciu poZiadala poradcu KOZ SR R. Pavéa.

R. Pav€o z KOZ SR objasnil, 7e vo vieobecnosti rozpory pretrvavaju v dvoch oblastiach.
Prvd oblast je otdzka zna%anie nakladov na poskytovanie siéinnosti poskytovatelov
elektronickych komunikaénych sluzieb pre opravnené organy Statu. Vo vieobecnosti tam ide
len oto, Ze vSetky tieto stdinnosti, teda 99% tychto stcinnosti su naklady jednotlivych
operatorov a §tat, tymto nakladom, ktoré vznikaju na strane operétora neprispieva, respektive
neexistuje tam nejaky spdsob znafania nakladov zo strany Statu. Ako bolo povedané,
rozporové konania sa uskutoénili s dotknutymi rezortami a kompromisné rieSenie bolo zatial’
iba v otézke znasania ndkladov spojenych so zékonnym odpo&uvanim. Vo vieobecnosti tieto
sucinnosti st nielen v oblasti zdkonného odpociivania, ale aj v oblasti poskytovania meta dat
atd. Na strane jednotlivych operatorov v stvislosti s tymto vznikaju naklady. KOZ SR sa
opiera o existujici nalez Ustavného sidu SR, ktory podla KOZ SR nebol brany do uvahy
anebol zahrnuty do tohto zakona. Tento nalez Ustavného stidu SR hovori, Zze podnikom
nemozno odopriet pravo vlastnit majetok a pokojne ho uZivat. Nitené obmedzenie
vlastnickeho prava je podl'a Ustavy SR mo#né iba v nevyhnutné miere vo verejnom zaujme
a to na zaklade zakona za primeranit uhradu. Ustavné predpoklady obmedzenia vlastnickeho
prava nespocivajli len v povinnosti upravit' nevyhnutnii mieru a verejny zaujem zasahu do
vlastnickeho prava, ale aj povinnosti poskytnut’ za to primerani nahradu. KOZ SR sa opiera
o tento nalez ustavného sudu a navrhuje rie$it situdciu obdobne aj vCR. V pripade druhého
rozporu je to otdzka spristupfiovania telekomunikaéného tajomstva NBU, to znamen4 inym
orgdnom ako orginom &nnym v trestnom konani. KOZ SR ma za to, Ze v pripade
poskytovania tychto d4t - meta dat, v pripade organov ¢innych v trestnom konani je potrebna
Ziadost’ PZ, suhlas prokuratiry a nésledné vydania stdneho prikazu. Pri spristupfiovani dat
a telekomunikacného tajomstva pre NBU sa vébec nepocita s tym, ze by sud vydal sthlas.
V pripade organov ¢innych v trestnom konani, pokial’ sa data maju poskytnut’ inym organom
a bezpe¢nostnym zlozkém, je vzdy potrebny sthlas sidu. V pripade NBU sa s tymto vdbec
nepocita.

D. Chalupa zo SOS uviedol, ze SOS nema pripomienky.
Za AZZZ SR uviedol R. Karlubik Ze s navrhom zékona sthlasia, bez pripomienok.

Za RUZ uviedol J. Spirko, Ze stanovisko RUZ je s pripomienkami a odovzdal slovo
poradkyni RUZ J. Steinerove;.

J. Steinerova z RUZ uviedla, Ze identifikovali niekolko rozdielov oproti dohod4am, ktoré boli
rieSen¢ v rozporovom konani. Z rozporovych konani eite neboli zaslané oficidlne zapisy.
Identifikovali niekolko okruhov nedoriesenych rozporov okrem tych dvoch, ktoré uvadza
predkladatel’ pri uvedeni zékona. Uviedla rozdiely v implementécii a v rozsireni pravomoci
jednotného informa&ného miesta, kde ide o goldplating. V tomto pripade st operatori povinni
odovzdavat' regulaénému uradu udaje o planovanej infrastruktire a podla smernice nie si
povinni odovzdavat ani informécie o existujucej infraStruktire aani informécie
0 nenasvietenych vladknach. Z tychto dévodov ide o goldplating. RUZ bolo ochotné pristupit’
na kompromis do tej miery, Ze by poskytovali nenasvietené optické vlédkna, ktoré
prevadzkovatel' méze technologicky ponuknut’ na prenajom a spristupnenie inym podnikom



avpripade existujucej infradtruktiry navrhli predkladatelovi zapracovat prechodné
ustanovenie, ktoré by dalo dostatoény &as na implementaciu do konca roku 2024. Je to aj
z toho ddévodu, 7e jednotné informaéné miesto ako informaény systém nefunguje a ma byt
eSte len pripravena $tidia uskutoénitelnosti. Predpoklada sa, Ze tento informaény systém bude
dokon¢eny do konca roku 2023 v ramci operaného programu integrovana infrastruktira.
Skor, ako na konci roku 2023 urgite nebude ani moznost ako tieto udaje do info systému
odovzdévat'. Pri d'alsom okruhu rozporov vypadla zo zikona moZnost’ porovnavat registre
dlZnikov, €o je pri reguldcii operatorov velky posun oproti doterajsej praxi. Operiétor je
povinny uzatvorit zmluvu s kazdym zaujemcom, &o je samo o sebe narusenim zmluvne;
slobody. Jediné, &o nahradza tato zmluvna slobodu Je moZnost’ porovnavat registre dlZnikov.
Toto ustanovenie zo zakona vypadava a RUZ odporuca, aby bolo zachované alebo aby sa
prepracovalo na iny mechanizmus. Dalej malo RUZ zaujem o rozSirenie moZnosti
spracovavat’ biometrické udaje, aby bolo mozné posunit’ sa d'alej v digitalizacii. Sektor
navrhoval urcité rieSenia v oblasti nevyZiadanych hovorov. Uviedla, Ze ako bolo povedané zo
strany KOZ SR, su tu otazky aj ohl'adom st&innosti. Operatori nahradzaju funkciu $tatu
zvlastnych prostriedkov v tejto oblasti. Nalez Ustavného stdu SR pochadza z roku 2010
a doteraz nebol implementovany.
V' priebehu rozporovych konani boli dohodnuté aj sankcie, ktoré mali byt posunuté do
nizsieho sankéného pasma, &o je 5% z obratu.

A. Beljajev z APZD uviedol, %e nema pripomienky k predlozenému materialu.

R. Brtan zo ZMOS uviedol, Ze nema pripomienky, odpori¢a na d’alsie konanie.

M. Uhlerova z KOZ SR uviedla, 7e odporucajii na d’alsie konanie s pripomienkami.
J. Spirko z RUZ nestihlasi s posunutim do d’alieho legislativneho procesu.

I. Kyrinovi¢ovda z MDV SR zhrnula, 7e odborné verejné konzultacie zadali uz v roku 2019.
Zakon zasahuje do mnohych oblasti spolognosti. Netyka sa iba operatorov, ale aj koncovych
uzivatelov, ale aj tych subjektov, ktoré vyuzivaji nejakym spdsobom frekvenéné pasma.,
T. j. hlavne silové rezorty, MV SR, MO SR, atd’. Pri rozporovych konaniach sa tak museli
riesit’ kompromisy nie len s jednou stranou, ale aj s tou druhou. Niektoré pripomienky zo
strany operatorov si velmi tfazko priechodné, lebo by nebolo moZno vyhoviet' silovym
zloZkam. Pristup k telekomunikaénému tajomstvu, ktoré tu bolo namietané, NBU sa
vyjadrilo, Ze trva na ponechani pristupu k telekomunika&nému tajomstvu z dévodu riesenia
zavaznej kybernetickej bezpednosti. Uviedla, Ze si vie predstavit’ d’al$iu spolupracu, na to este
priestor je.

Zaver:
Rada

A. SOS, AZZZ SR, APZD, ZMOS siihlasia s materidlom bez pripomienok, KOZ SR
suhlasi s materialom s pripomienkami a odporu¢aji ho na d’alSie legislativne
konanie,

B. RUZ nesiihlasi s materidlom a neodporica ho na d’alSie legislativne konanie.

Predseda rady M. Krajniak pod’akoval vSetkym pritomnym za dast’.
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Stanovisko k materidlu: ,Informécia o vyhodnoteni plnenia Narodnej
stratégie zamestnanosti Slovenskej republiky do roku 2020“ na rokovanie

Hospodarskej a socidlnej rady SR dfia 28. juna 2021, 13:00

Predklada:
RNDr. Oto NEVICKY, MBA
Generalny sekretdr Asocidcie zamestnavatelskych zvizov a zdruZeni SR

Pozitivne hodnotime, Ze odbornici Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR, ktori st
autormi predkladanej Informdcie, pri jej vypracovani pre$tudovali a tvorivo vyuzili vysledky velmi
ddleiitych, originalnych, celoslovenskych, tripartitnych projektov:

- Narodna ststava povolani (NSP) / Sektorovo riadenymi inovaciami k efektivhemu trhu
prace (SRI),

- Prognoézy vyvoja na trhu prace v Slovenskej republike,

- Integrovany systém typovych pozicii (ISTP).

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovéaciami k efektivnemu trhu prace v SR je oproti
inym projektom vo vyhodnoteni spomenuty v men3ej miere, avéak v ramci tohto tripartitného
projektu priSlo k enormnému zapojeniu vyznamnych predstavitelov trhu prace a systému
celoZivotného vzdelavania do monitorovania novych vedomosti, zruénosti a kompetencii v sulade
s inovdciami na trhu price s prenosom do systému celoZivotného vzdeldvania. Délezité je
prezentovat taktieZ ¢innost sektorovych rad a ich celonarodny vyznam.

Socidlni partneri intenzivne od roku 2014 buduju a podporuju systém prognézovania vyvoja
na trhu prace, ktory zahfiia aj prognézy vzdelavacich potrieb pre SR. Bola spustena platforma
www.trendyprace.sk a systém aktivne vyuzivaju vietci aktéri na trhu prace, zarovef vznikajl
konkrétne poZiadavky rezortov na spracovanie rezortnych progndz, napr. zdravotnictvo,
polnohospodarstvo, IT a pod.

Socialni partneri taktieZ aktivne participovali od roku 2003 na rozvoji ISTP v SR, boli stcastou
riadiacich Struktdr, aby sa vybudoval informacny systém v sulade s prioritami EU v oblasti
profesionalizécie verejnych sluZieb zamestnanosti. Tento systém je momentalne vyuZivany viac
ako 30000 zamestndvatelmi v SR, ktori v systéme maju evidovanych viac ako 70 000 volnych
pracovnych miest. Tento systém ma mesaént navitevnost na Grovni 1. miliéna navstev. V silade
so strategickymi prioritami SR je nevyhnutné zabezpetit dalsi rozvoj a zvy3enie kapacity slufieb
zamestnanosti prostrednictvom multifunkéného Integrovaného systému typovych pozicii (ISTP),
ktory je vzorom aj pre daliie eurépske krajiny.

Bratislava, 28. juna 2021



Podklad na rokovanie HSR k bodu 2. Informécia o vyhodnoteni plnenia Nirodnej stratégie
zamestnanosti Slovenskej republiky do roku 2020

Vybrané priority v Narodnej stratégii zamestnanosti 2020

STANOVISKO

Socialni partneri by privitali vytvorenie pracovnej skupiny, ktord by doplnila vyhodnotenie plnenia
Narodnej stratégie zamestnanosti Slovenskej republiky do roku 2020 tak, aby boli plnohodnotne
prezentované vietky realizované aktivity MPSVR SR naplfiajlce ciele v stratégii. Socidlni partneri sa
k tejto ulohe hlésia a navrhuju doplinit nasledovné aktivity do vyhodnotenia:

* 4.6. Kapacity, sietovanie a rozvoj verejnych slufieb zamestnanosti

Hlavné vyzvy: Kvalitnejsie a adresnejsie verejné sluiby zamestnanosti je potrebné podporit aj aktivhou
icastou socidlnych partnerov, ktori si aktérmi narodného socidlneho dialdgu a trojstrannych
konzultacii.

4.6.5. Zabezpelit daldi rozvoj a zvy3enie kapacity sluiieb zamestnanosti prostrednictvom
multifunkcného Integrovaného systému typovych pozicii (ISTP), ktory umoZnuje efektivne
poskytovanie pomoci pri hfadani optimélneho pracovného uplatnenia na zaklade dokladnej analyzy
individualneho potencidlu jednotlivych UoZ, zdujemcov o zamestnanie, Ziakov, étudentov, rodicov,
vychovnych poradcov a dalsich G&astnikov trhu préce a vzdeldvania

4.6.6. Vykonat ,Sietovanie verejnych sluzieb zamestnanosti a nestatnych sluzieb zamestnanosti",
Ucelom ktorého je zabezpeit pripravu a zavedenie inovativheho rieenia spoluprace s nestatnymi
sluzbami zamestnanosti. Této reforma méZe v buddcnosti prispiet k zlepEeniu pristupu k zamestnaniu
najmad pre dlhodobo nezamestnané a inak znevyhodnené skupiny UoZ

STANOVISKO:

Socidlni partneri aktivne participovali od roku 2003 na rozvoji ISTP v SR, boli saastou riadiacich
Struktur, aby sa vybudoval informaény systém v silade s prioritami EU v oblasti profesionalizacie
verejnych sluZieb zamestnanosti. Tento systém je momentalne vyuZivany viac ako 30000
zamestnavatefmi v SR, ktori v systéme maju evidovanych viac ako 70 000 volnych pracovnych miest.
Tento systém ma mesaénu ndvitevnost na drovni 1. miliéna. Ide o vyznamni aktivitu, ktora by mal byt
vo vyhodnoteni zahrnuta.

* 4.7. Podpora ponukovej stranky trhu price prostrednictvom kvalifikcii pre lepsiu
zamestnanost

4.7.4. Pripravit a zaviest prostrednictvom rezortu prace, socidlnych veci a rodiny a rezortu $kolstva,
vedy, vyskumu a Sportu systém pravidelného vyhodnocovania uplatfiovania sa absolventov
strednych $kél na trhu prace v zamestnaniach a pracovnych ¢innostiach, na vykon ktorych sa v
prislusnom uebnom odbore alebo $tudijnom odbore pripravovali. V stéasnosti je obdobny systém
zavedeny iba pre absolventov vysokych £kl prostrednictvom vymeny udajov z registra studentov,
ktory sliZi aj na Gcely registracie absolvovaného $tudijného odboru a Socidlnou poistoviiou.

STANOVISKO:

Socialni partneri intenzivne od roku 2014 buduju a podporuji systém vyhodnocovania uplatnenia
absolventov SS a VS v SR. Bola spustend platforma www.uplatnenie.sk a systém aktivne vyuZivaju




samospravy (planovanie vykonov 3$kél), zamestndvatelia, $koly, vychovni a kariérni poradcovia,
riaditelia 3kél, Slovenska akreditacna agenttra a mnohi dalgi. Uvedeny systém bol vysoko hodnoteny
v europskych Struktdrach a mal by byt si€astou vyhodnotenia.

4.7.5. Doplnit Informacny systém dal3ieho vzdeldvania Ministerstva ékolstva, vedy, vyskumu a Sportu
SR o informdcie tykajlice sa prognézy vzdelavacich potrieb.

STANOVISKO:

Socialni partneri intenzivne od roku 2014 buduji a podporuji prognézovania vyvoja na trhu prace,
ktory zahffia aj progndzy vzdeldvacich potrieb pre SR. Bola spusten platforma www.trendyprace.sk
a systém aktivne vyuZivaju vietci aktéri na trhu préce, zarover vznikaju konkrétne poZiadavky rezortov
na spracovanie rezortnych prognéz, napr. zdravotnictvo, pofnohospodarstvo, IT a pod. Prognodzy
vyvoja st klG€ové z hladiska planovania buducich opatreni na oZivenia a skvalitnenie fudskych zdrojov
a tieZ by mali byt sGc¢astou vyhodnotenia.

4.7.6. Doplnit a aktualizovat Narodnu ststavu povolani v stlade s vyvojom na trhu préce a v stlade so
zdkonom o sluzbach zamestnanosti. Zabezpedit jej implementéciu ako zakladného ramca pre tvorbu
systémového rieSenia prenosu potrieb trhu prace do systému celofivotného vzdeldvania na zaklade
Nérodnej sustavy kvalifikacii.

STANOVISKO:

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami k efektivnemu trhu prdce vSR je oproti inym
projektom vo vyhodnoteni spomenuty len okrajovo, napriek enormnému zapojeniu vyznamnych
predstavitefov trhu prace a systému celoZivotného vzdeldvania do monitorovania novych vedomosti,
zru€nosti a kompetencii v stlade s inovéciami na trhu préce s prenosom do systému celoZivotného
vzdeldvania. Vbec nie je prezentovand &innost sektorovych rad a ich celonarodny vyznam. Privitali by
sme rozsirenie informacie o ¢innosti sektorovych rad za sledované obdobie, najma so zameranim na
vytvorenie sektorovych stratégii rozvoja fudskych zdrojov s konkrétnymi akénymi planmi ich realizécie
napriec jednotlivymi rezortmi.



Stanovisko k materidlu: ,Sprdava o socidlnej situacii obyvatelstva Slovenskej
republiky za rok 2020“ na rokovanie Hospodarskej a socidlnej rady SR dra

28. juna 2021, 13:00

Predklada:
RNDr. Oto NEVICKY, MBA
Generalny sekretar Asociacie zamestnavatelskych zvizov a zdruZeni SR

Sprava o socialnej situdcii obyvatelstva Slovenskej republiky za rok 2020 informuje o velmi
citivych avainych oblastiach, ktoré je potrebné systematicky sledovat, monitorovat
a vyhodnocovat. K tomu su prepotrebné aktualne tdaje z rezortnych informacnych systémov
a Statistickych zistovani, a to st najma:

- Informacny systém o cene prace (ISCP),

- Informaény systém o pracovnych podmienkach a nakladoch na podnikovl socidlnu
politiku (ISPP),

- Statistické zistovanie o Gplnych nakladoch prace (UNP).

Za ucelom skvalitnenia adoplnenia spravy povaiujeme za opodstatnené vyuZivat
v podrobnom cleneni o mzdovych, socidlnych a pracovnych podmienkach zamestnancov v SR
podla odvetvi, regiénov, ktoré si nenahraditelné aj pre kolektivne vyjednévanie o minimalnych
mzdovych ndrokoch, na uzatvdranie kolektivnych zmltv vysSieho stupna, podnikovych
kolektivnych zmluv a kazdodennt personalnu éinnost v zamestnavatelskych organizacidch (tak
ako bolo publikované v sprave za rok 2019 a prechadzajicich spravach).

Pozitivne hodnotime sledovanie nékladov price, & je mimoriadne délesité na
vyhodnocovanie konkurencieschopnosti podnikov a organizacii, ako aj vysky pracovnych prijmov,
ktore su klucové pre socialnu situdciu obyvatelstva. Je poteditelne, se Statistické zistovanie
o tplnych nékladoch prace (UNP) je v SR systematicky realizované od roku 1992, kedy systém
vyvinula pre Statisticky drad SR spolocnost TREXIMA Bratislava v stcinnosti so socidlnymi
partnermi a odvtedy systematicky zvySuje komplexnost a hodnovernost ziskavanych udajov
a vypocitanych vysledkov, vratane hodnotenia kvality v stlade s Kédexom postupov pre eurépsku
Statistiku.

Sprava o socidlnej situacii obyvatelstva SR spravne konstatuje, Ze vyvoj vSR sa prejavil
v akceleracii nakladov prace a rastucej diferencidcii v nakladoch prace medzi ekonomickymi
Cinnostami. V roku 2019 zamestnavatel vynaloZil na svojho zamestnanca v priemere 1 702 eur za
mesiac, ¢o bolo 0 104 eur viac v porovnani s predchadzajicim rokom. Z celkovych nakladov prace
tvoril v roku 2019 stihrn priamych nakladov 72,82 % a nepriamych nakladov 27,27 %, od ktorych
sa odpocitavaji subvencie prijaté zamestnavatefom vo forme dotécii. Z pohladu dynamiky
nakladov préce sa oproti predchaddzajicemu roku ich vyvoj zrychlil v Pre3ovskom, Bratislavskom
a v Trenc¢ianskom kraji.



Odporicania Republikovej inie zamestnavatel'ov
K materialu na rokovanie Hospodarskej a socidlnej rady SR

»Informacia o vyhodnoteni plnenia Narodnej stratégie zamestnanosti Slovenskej
republiky do roku 2020

Vramci plnenia strategickych tloh rozvoja zamestnanosti zamestnavatelia osobitne
pozitivne vnimajt podporu ponukovej stranky trhu prace prostrednictvom kvalifikacif pre lepsiu
zamestnanost, a to najma prostrednictvom novych a efektivnych digitalnych systémov:

1. Komplexny elektronicky systém na sledovanie uplatnenia absolventov

strednych $kél a vysokych $kél na trhu prace, vybudovany v gescii Ministerstva
préce, socidlnych veci a rodiny SR ako ¢lena Digitalnej koalicie.
U jednotlivych skupin absolventov je mozné identifikovat ich pofetnost, zastiipenie
jednotlivych pohlavi ako aj to, kde skon¢ili skupiny absolventov po ukonéeni $tidia,
to znamena, ¢ pokracovali v $tidiu na strednej, resp. vysokej §kole, zamestnali sa,
pracovali na dohodu, boli na materskej, resp. rodi¢ovskej dovolenke, boli evidovani
na urade prace, socidlnych veci a rodiny alebo sa rozhodli podnikat’.

2. Progndzy vyvoja na trhu prace, ktoré aktivne vyuZivaji samospréavy na planovanie
vykonov 3kdl, zamestnavatelia, $koly, vychovni a kariérni poradcovia, riaditelia £ka,
Slovenska akredita¢na agentiira a mnohi d’alsi.

3. Ndrodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami k efektivnemu trhu prace
VSR (SRI) na verifikiciu a porovnanie inovovanych poZadovanych zruénosti
v medzinarodnom meradle. SRI pripravi d'al¥f priestor na vytvorenie informa¢ného
systému odbornych vedomosti, odbornych zruénosti a vieobecnych spésobilosti ,SK
- skills” (slovensky pas zru¢nosti) a ,E-skills“ (eurépsky pas zru¢nosti) definovanych
odvetvovo, regiondlne i medzindrodne, vyplyvajicich z rychleho tempa
technologického pokroku a inovaénych procesov na pracovnych miestach v siilade aj
s ocakdvanymi globdlnymi trendmi Stratégie Industry 4.0. Sufasne sa
prostrednictvom SRI objektivizuji podnety trhu prace na obsah vzdelavania, osobitne
odborného vzdelavania/pripravy a aktivované budi mechanizmy na prenos inovacii
podla jednotlivych sektorov hospodarstva do systému celoZivotného vzdelavania.
Realizacia projektu SRI tieZ zabezpetuje, aby kazdy sektor mal stratégiu rozvoja
ludskych zdrojov do roku 2030 s dérazom na cielavedomu podporu pracovnych
¢innosti s vy$Sou pridanou hodnotou.

Bratislava, 28. jina 2021



Odporicania Republikovej tinie zamestnavatel'ov
k materialu na rokovanie Hospodérskej a socialnej rady SR

»Sprava o socialnej situacii obyvatel'stva Slovenskej republiky za rok 2020“

Republikova tnia zamestnavatel'ov zastéva stanovisko, e zlep§ovanie socialnej situacie
obyvatel'stva a kvalitnejsi Zivot nie je moZny bez dostatku pracovnych prileZitosti a tie prinasaju
zamestnavatelia. Statne orgény by preto uréovanim spravodlivych pravidiel hry mali vytvérat
také podnikatel'ské prostredie, v ktorom sa dari podnikaniu. Vyznamnymi nastrojmi na efektivne
zlepSovanie  podnikatel'ského prostredia st  digitalizacia, zniZovanie byrokracie
a administrativnej zat'aze podnikania. Je pote3itel'né, Ze rezort prace realizuje moderné digitilne
systémy, ktoré si vyvijané, budované a prevadzkované za aktivnej téasti socilnych partnerov,
a to najma:

1. Informaény systém o cene prace (ISCP) ajeho podsystémy na plne elektronicky
bezpapierovy zber rozsiahlych siborov vstupnych tdajov, ktory vyvolal revoluéné
objavenie aimplementaciu novych vyskumno - 3tatistickych metdd, ¢im zabezpetil
rozsiahle miliénové uspory vSR. Digitalne funkcionality ISCP zabezpetuji
hodnoverné informacie o mzdach, ich 3truktire, zamestnanosti a pracovnom
Case v ¢leneni podla jednotlivych zamestnani/profesii, odvetvi, veku, pohlavia
avzdelania zamestnancov, ako aj zaznamendvanie a analyzy dynamiky vzniknutych,
zaniknutych a vol'nych pracovnych miest u podnikatel'ov prostrednictvom dlhodobej
spoluprace so spravodajskymi jednotkami v po&toch viac ako 9 tisic podnikov a 11
tisic podnikatel'ov v SR.

2. Integrovany systém typovych pozicii (ISTP), ktory ako Internetovy sprievodca
trhom prace poskytuje castnikom trhu prace profesiondlne abezplatné sluzby
nahlasovania voI'nych pracovnych miest, ktoré sa zarovei datovym tokom dostavaju
do databazy uradov préce, socidlnych veci arodiny. ISTP zabezpetuje analyzu
individudlneho potencidlu uchddzatov o pracu v SR s vysokou pocetnost'ou ich
mesacnych pritokov, resp. odtokov, personalizované sluzby zamestnanosti pri
hl'adani zamestnania a obsadzovani vol'nych pracovnych miest u zamestnavatel'ov, o
predstavuje enormné €asové a finantné tispory pre ob¢anov, zamestnavatel'ov aj §tat.

Za G¢elom skvalitiiovania a dopracovania predmetnej spravy, by sme privitali vytvorenie
pracovnej skupiny odbornikov s prisluinych rezortov, vedecko vyskumnych institicii aza
aktivnej uGasti socidlnych partnerov dopracovat predmetni spravu a vypracovat ucelent

komplexni sprivu, ktora poskytne objektivne informacie Vldde SR ako aj medzinarodnym
organizaciam.

Bratislava, 28. jina 2021
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ASOCIACIA PRIEMYSELNYCH ZVAZOV A DOPRAVY

...silny hlas priemyslu...

Stanovisko Asocidcie priemyselnych zvazov a dopravy

Navrh na posun u€innosti Zakona o podpore v tase skratenej prace na skorsie obdobie vzhfadom
na Upravu poskytovania Prvej pomoci od 1. 7. 2021
Od jula 2021 sa menia podmienky fungovania Prvej pomoci. Poskytovanie pomoci bude napojené na domaéci
COVID automat a na vyvoj epidemiologickej situdcie vylu¢ne na narodnej Grovni. Hrozi zniZenie prispevkov alebo
uplné zrudenie ich poskytovania zamestnévatelom. Upozorfiujeme, Ze produkciu slovenskych firiem vyrazne

ovplyviiuje aj situdcia vo svete.

Iné krajiny EU reaguji na zlepienie pandemickej situdcie predifovanim podpory, pripadne korekciou jej
podmienok alebo vytvaranim novych nastrojov. Rovnako maju ako zachrannu siet zavedeny trvaly kurzarbeit
alebo ho v sti€asnosti zavadzaju. Na Slovensku viak hrozi Gpiné vypnutie prispevkov a trvaly kurzarbeit by mal

nadobudnit G&innost aZ 1. 1. 2022.

Aktudlne wyzvy slovenskych zamestnavatelov v priemysle v désledku pandémie:

sU sucastou medzindrodnych dodévatelskych retazcov, ktoré aktudine nefungujl v tandardnom a

plynulom reZime, nepredvidatelna situacia mdze trvat este niekolko mesiacov

- nejde len o problém s Cipmi, prevadzku firiem ohrozuje aj nedostatok inych suciastok a vstupnych
materialov, ktory navy3e sprevédza rapidny narast cien (hlinfk, drevo, polystyrén, plastové diely, sklo,

ocel,...)
- svetovad logistika Celi vyzvam pre nahle striedanie vypadkov s navalom dopytu

- kym v okolitych $tatoch je vo firméch absencia na trovni 2 — 3 %, na Slovensku niektori zamestnavatelia

celia absencii zamestnancov na trovni priblizne 8 %, vidda by mala prehodnotit viku pandemickych
PN a OCR

Navrhujeme:
A. predlienie Prvej pomoci++ v sticasnej podobe do konca roka 2021, alebo

B. posunut ucinnost zakona o podpore v ¢ase skratenej prace na 1. 7. 2021 namiesto 1. 1. 2022.

Lamacska cesta 3/C, 841 04 Bratislava| www.asociaciasi.sk | sekretariat@asociaciapz.sk | +421 950 259 414
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