
 

 

 

 

 
Materiál na rokovanie  

Hospodárskej a sociálnej rady SR 

dňa 23. 8. 2021 

 

      k bodu č. 1) 

 

 

Stanovisko ZMOS k prerokovaniu sumy mesačnej minimálnej mzdy na rok 

2022 (podľa § 7 ods. 3 zákona č. 663/2007 Z. z. o minimálnej mzde) 

 

Všeobecne k návrhu: 

Zástupcovia zamestnávateľov a zástupcovia zamestnancov rokujú o určení sumy 

mesačnej minimálnej mzdy na nasledujúci kalendárny rok dohodou najneskôr od 1. apríla. Ak 

sa zástupcovia zamestnávateľov a zástupcovia zamestnancov dohodnú na určení sumy 

mesačnej minimálnej mzdy do 15. júla, suma mesačnej minimálnej mzdy je určená ich 

dohodou. Dohodu o určení sumy mesačnej minimálnej mzdy zástupcovia zamestnávateľov a 

zástupcovia zamestnancov predložia Ministerstvu práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej 

republiky do 31. júla. Ak sa zástupcovia zamestnávateľov a zástupcovia zamestnancov 

nedohodnú na určení sumy mesačnej minimálnej mzdy do 15. júla, prerokuje ju Hospodárska 

a sociálna rada Slovenskej republiky do 31. augusta. Ak sa zástupcovia zamestnávateľov a 

zástupcovia zamestnancov na zasadnutí Hospodárskej a sociálnej rady Slovenskej republiky 

dohodnú na určení sumy mesačnej minimálnej mzdy, mesačná minimálna mzda je určená ich 

dohodou.  

Ak sa nedosiahla dohoda podľa § 7, suma mesačnej minimálnej mzdy na nasledujúci 

kalendárny rok je 57 % priemernej mesačnej nominálnej mzdy zamestnanca v hospodárstve 

Slovenskej republiky zverejnenej Štatistickým úradom Slovenskej republiky za kalendárny rok, 

ktorý dva roky predchádza kalendárnemu roku, na ktorý sa určuje suma mesačnej minimálnej 

mzdy. Suma podľa prvej vety sa zaokrúhľuje na celé eurá nahor. 

 

Pripomienky k návrhu: 

ZMOS k predloženému návrhu zákona neuplatňuje žiadne zásadné pripomienky. 

 

Záver: 

ZMOS navrhuje, aby HSR SR odporučila návrh na ďalšie legislatívne konanie. 

 

 

 

Branislav Tréger 

predseda ZMOS 

 


