[bookmark: _GoBack]Analýza vplyvov na rozpočet verejnej správy,
na zamestnanosť vo verejnej správe a financovanie návrhu


2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpočet verejnej správy v návrhu
Tabuľka č. 1 
	[bookmark: OLE_LINK1]Vplyvy na rozpočet verejnej správy
	Vplyv na rozpočet verejnej správy (v eurách)

	
	2022
	2023
	2024
	2025

	Príjmy verejnej správy celkom
	174 639,50
	174 639,50
	174 639,50
	174 639,50

	v tom: za Všeobecná pokladničná správa
	174 639,50
	174 639,50
	174 639,50
	174 639,50

	- vplyv na ŠR
	174 639,50
	174 639,50
	174 639,50
	174 639,50

	Rozpočtové prostriedky
	174 639,50
	174 639,50
	174 639,50
	174 639,50

	EÚ zdroje
	0
	0
	0
	0

	- vplyv na obce
	0
	0
	0
	0

	- vplyv na vyššie územné celky
	0
	0
	0
	0

	- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy
	0
	0
	0
	0

	v tom: za MPRV SR
	0
	0
	0
	0

	z toho:  
	
	
	
	

	- vplyv na ŠR
	0
	0
	0
	0

	Rozpočtové prostriedky
	0
	0
	0
	0

	EÚ zdroje
	0
	0
	0
	0

	- vplyv na obce
	0
	0
	0
	0

	- vplyv na vyššie územné celky
	0
	0
	0
	0

	- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy
	0
	0
	0
	0

	Výdavky verejnej správy celkom
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00

	v tom: za MPRV SR/ŠVPS SR
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00

	z toho: 
	
	
	
	

	- vplyv na ŠR
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00

	Rozpočtové prostriedky
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00

	    EÚ zdroje
	0
	0
	0
	0

	    spolufinancovanie
	0
	0
	0
	0

	- vplyv na obce
	0
	0
	0
	0

	- vplyv na vyššie územné celky
	0
	0
	0
	0

	- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy
	0
	0
	0
	0

	Vplyv na počet zamestnancov 
	4
	4
	4
	4

	- vplyv na ŠR
	4
	4
	4
	4

	- vplyv na obce
	0
	0
	0
	0

	- vplyv na vyššie územné celky
	0
	0
	0
	0

	- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy
	0
	0
	0
	0

	Vplyv na mzdové výdavky
	50 544,00
	50 544,00
	50 544,00
	50 544,00

	- vplyv na ŠR
	50 544,00
	50 544,00
	50 544,00
	50 544,00

	- vplyv na obce
	0
	0
	0
	0

	- vplyv na vyššie územné celky
	0
	0
	0
	0

	- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy
	0
	0
	0
	0

	Financovanie zabezpečené v rozpočte
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00

	v tom: za MPRV SR/ŠVPS SR
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00

	Iné ako rozpočtové zdroje
	0
	0
	0
	0

	Rozpočtovo nekrytý vplyv / úspora
	0
	0
	0
	0



2.1.1. Financovanie návrhu - Návrh na riešenie úbytku príjmov alebo zvýšených výdavkov podľa § 33 ods. 1 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy:

Návrh zákona smeruje k zvýšeniu príjmov za predpokladu zavedenia zvýšených správnych poplatkov prostredníctvom novely zákona NR SR č. 145/1995 Z. z o správnych poplatkoch v znení neskorších predpisov. Stála pracovná komisia legislatívnej rady vlády SR na posudzovanie vybraných vplyvov vo svojom stanovisku vyhodnotila, že správne poplatky sú príjmom kapitoly VPS v objeme 174 639,50 eur. Vzhľadom na uvedené uvádzame vo všetkých rokoch za kapitolu MPRV SR nulové hodnoty príjmov.

Zvýšené výdavky vyplývajúce z návrhu zákona súvisia s úlohami, ktorými sa má implementovať nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 2019/6 z 11.decembra 2018 o veterinárnych liekoch.
V tejto súvislosti ÚŠKVBL požaduje navýšenie o 4 pracovné miesta (z toho 3 inšpektori vykonávajúci inšpekcie výrobcov, dovozcov a distribútorov účinných látok a správnej výrobnej a distribučnej praxe a 1 miesto na obslužný personál). Požadovaný počet zamestnancov sa presunie v rámci limitu počtu zamestnancov kapitoly MPRV SR zo Štátnej veterinárnej a potravinovej správy SR  a jej podriadených organizácií (ďalej len ŠVPS SR), pod ktorú organizačne spadá ÚŠKVBL. Presun 4 zamestnancov pre rok 2022 a nasledujúce roky spolu s prislúchajúcimi osobnými výdavkami v celkovom objeme 68 209 eur, z toho mzdové výdavky v objeme 50 544 eur a poistné vo výške 17 665 eur sa uskutoční z rozpočtu kapitoly MPRV SR zo ŠVPS SR.
Finančné prostriedky budú zabezpečené pre roky 2022-2025 v rozpočte kapitoly MPRV SR zo ŠVPS SR.
Účinnosť zákona sa predpokladá od januára 2022.

2.2. Popis a charakteristika návrhu

2.2.1. Popis návrhu:

Ústavu štátnej kontroly veterinárnych biopreparátov a liečiv v súvislosti s novými povinnosťami uvedenými v nariadení Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 2019/6 z 11. decembra 2018 o veterinárnych liekoch a o zrušení smernice 2001/82/ES vzniknú nové úlohy a činnosti, pre ktoré je potrebné vytvorenie 4 pracovných miest. Požiadavka vzniká v súvislosti so vznikom nových povinností, požiadaviek, činností a úloh.


2.2.2. Charakteristika návrhu:

       zmena sadzby
       zmena v nároku
       nová služba alebo nariadenie (alebo ich zrušenie)
  x     kombinovaný návrh
       iné 


2.2.3. Predpoklady vývoja objemu aktivít:


2.2.4. Výpočty vplyvov na verejné financie

Návrh zákona súvisí so zabezpečením 4 pracovných miest pre ÚŠKVBL s prislúchajúcimi osobnými výdavkami. 
3 pracovné miesta pre agendu farmakovigilančné inšpekcie a Inšpekcie výrobcov, dovozcov a distribútorov účinných látok (API suroviny) a správnej výrobnej a distribučnej praxe na zabezpečovanie činností:
Inšpekcia súladu systému farmakovigilancie výrobcov veterinárnych liekov so zásadami Good Pharmacovigilance Practice.
Inšpekcie správnej výrobnej a distribučnej praxe výrobcov, dovozcov a distribútorov API surovín určených na výrobu veterinárnych liekov v Únii a pre medikované krmivá. 

1 pracovné miesto na zabezpečenie  činností:
Príprava podkladov a priebežné vkladanie údajov o hlásených nežiaducich účinkoch veterinárnych liekov  vrátane hodnotenia hlásení (EVVET databáza), do  EudraGMDP databázy EÚ:
- povolenia na výrobu a certifikáty súladu s GMP (správna výrobná prax)
- povolenia na veľkodistribúciu a certifikáty GDP (správna distribučná prax)
- údaje o registrovaných výrobcoch, dovozcoch a distribútoroch účinných látok   
Príloha č. 2
Príloha č. 2
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Tabuľka č. 3
                                                                                                                                                                                                                               

	Príjmy (v eurách)
	Vplyv na rozpočet verejnej správy
	poznámka

	
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	Daňové príjmy (100)1
	0
	0
	0
	0
	 

	Nedaňové príjmy (200)1
v tom:
	174 639,50
	174 639,50
	174 639,50
	174 639,50
	 

	Všeobecná  pokladničná správa
	174 639,50
	174 639,50
	174 639,50
	174 639,50
	

	Granty a transfery (300)1
	0
	0
	0
	0
	 

	Príjmy z transakcií s finančnými aktívami a finančnými pasívami (400)
	0
	0
	0
	0
	 

	Prijaté úvery, pôžičky a návratné finančné výpomoci (500)
	0
	0
	0
	0
	 

	Dopad na príjmy verejnej správy celkom
	0
	0
	0
	0
	 




Tabuľka č. 4

	Výdavky (v eurách)
	Vplyv na rozpočet verejnej správy
	poznámka

	
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	Bežné výdavky (600)
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00
	 

	  Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610)
	50 544,00
	50 544,00
	50 544,00
	50 544,00
	 

	  Poistné a príspevok do poisťovní (620)
	17 665,00
	17 665,00
	17 665,00
	17 665,00
	 

	  Tovary a služby (630)2
	0
	            0
	0
	0
	 

	  Bežné transfery (640)2
	0
	0
	0
	0
	 

	  Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s  úverom, pôžičkou, návratnou finančnou výpomocou a finančným prenájmom (650)2
	0
	0
	0
	0
	

	Kapitálové výdavky (700)
	0
	0
	0
	0
	 
 
 

	  Obstarávanie kapitálových aktív (710)2
	
	
	
	
	

	  Kapitálové transfery (720)2
	
	
	
	
	

	Výdavky z transakcií s finančnými aktívami a finančnými pasívami (800)
	 é
	 
	 
	 
	 

	Dopad na výdavky verejnej správy celkom
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00
	 


       

                 Tabuľka č. 5 

	Zamestnanosť
	Vplyv na rozpočet verejnej správy
	poznámka

	
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	Počet zamestnancov celkom
	4
	4
	4
	4
	 

	   z toho vplyv na ŠR
	4
	4
	4
	4
	

	Priemerný mzdový výdavok (v eurách)
	1 053,00
	1 053,00
	1 053,00
	1 053,00
	 

	   z toho vplyv na ŠR
	1 053,00
	1 053,00
	1 053,00
	1 053,00
	 

	Osobné výdavky celkom (v eurách)
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00
	68 209,00
	 

	Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610)
	50 544,00
	50 544,00
	50 544,00
	50 544,00
	 

	   z toho vplyv na ŠR
	50 544,00
	50 544,00
	50 544,00
	50 544,00
	 

	Poistné a príspevok do poisťovní (620)
	17 665,00
	17 665,00
	17 665,00
	17 665,00
	 

	   z toho vplyv na ŠR
	17 665,00
	17 665,00
	17 665,00
	17 665,00
	 

	
	
	
	
	
	

	Poznámky:
	
	
	
	
	

	Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. Ak sa týka rôznych skupín zamestnancov, je potrebné počty, mzdy a poistné rozpísať samostatne podľa spôsobu odmeňovania (napr. policajti, colníci ...).
Priemerný mzdový výdavok je tvorený podielom mzdových výdavkov na jedného zamestnanca na jeden kalendárny mesiac bežného roka.
	

	Kategórie 610 a 620 sú z tejto prílohy prenášané do príslušných kategórií prílohy „výdavky“.
	
	
	







