396/2012 Z. z.

ZAKON

z 5. decembra 2012
o Fonde na podporu vzdelavania
Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:
§1
Zakladné ustanovenia
(1) Zriaduje sa Fond na podporu vzdelavania (dalej len "fond") ako nestatny ucelovy fond.
(2) Fond je pravnicka osoba so sidlom v Bratislave, ktora sa zapisuje do obchodného registra.

(3) Hlavnou ¢innostou fondu je poskytovanie pozi€iek podla § 10, 13a a 14. Fond vykonava svoju ¢innost vo verejnom

(4) Podrobnosti o ¢innosti fondu upravi Statut fondu a podrobnosti o organizacii fondu upravi organizany poriadok
fondu.

§2
Organy fondu

(1) Organmi fondu su
a) rada fondu,
b) riaditel fondu a
c) dozorna rada.

(2) Funkcia ¢lena rady fondu je nezlucitelna s funkciou ¢lena dozornej rady.

(3) Zamestnanec fondu nesmie byt ¢lenom rady fondu ani élenom dozornej rady.

(4) Clenovi rady fondu a &lenovi dozornej rady patri mesaéne odmena najviac vo vyske jednej dvanastiny priemernej
mesaénej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tradom Slovenskej republiky za
predchadzajuci kalendarny rok. Odmenu nemozno poskytnut, ak jej poberanie zakazuje osobitny predpis.® Vysku odmeny a

termin vyplatenia odmeny upravi vnutorny predpis fondu.

(5) Clenovi rady fondu a &lenovi dozornej rady patri po&as vykonu funkcie nahrada preukazanych cestovnych vydavkov
a nahrada preukazanych vydavkov za ubytovanie podla osobitného predpisu.4)

(6) Clen rady fondu a &len dozornej rady nesmie vstupovat' do zmluvnych vztahov s fondom, Ziadat o poskytnutie
pbzicky podla tohto zakona, ani sprostredkuvat pre seba alebo pre int osobu obchodny kontakt s fondom.

§3
Rada fondu
(1) Rada fondu je najvy$Sim organom fondu a riadi jeho &innost.
(2) Rada fondu ma piatich ¢lenov, z ktorych
a) troch ¢lenov vymenuva a odvolava minister Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky (dalej len "minister") a
b) dvoch &lenov vymentva a odvolava Studentska rada vysokych $kol.

(3) Za ¢lena rady fondu mbze byt vymenovana fyzicka osoba, ktord ma ukonéené vysokoskolské vzdelanie, spdsobilost
na pravne ukony v plnom rozsahu a je bezihonna. Podmienka ukonceného vysokoskolského vzdelania sa nevztahuje na ¢lenov
rady fondu, ktorych vymenuva a odvolava Studentska rada vysokych $kol.

(4) Za bezuihonného sa na Ucely tohto zakona nepovazuje ten, kto bol pravoplatne odsudeny za umyselny trestny ¢in,
a ten, kto bol pravoplatne odsudeny za nedbanlivostny trestny ¢in na nepodmienecény trest odnatia slobody. Bezihonnost' sa
preukazuje vypisom z registra trestov. Na UCel preukazania bezuhonnosti v konani podla tohto zakona poskytne fyzicka osoba
Udaje potrebné na vyZiadanie vypisu z registra trestov.*® Udaje podla tretej vety fond alebo Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky (dalej len "ministerstvo Skolstva") bezodkladne zaSle v elektronickej podobe prostrednictvom
elektronickej komunikacie Generalnej prokurature Slovenskej republiky na vydanie vypisu z registra trestov. Cudzinec preukazuje
bezuhonnost dokladom vydanym organom verejnej moci na to opravnenym v prisluSsnom State, ktory svojim obsahom zodpoveda



vypisu z registra trestov vydanom v Slovenskej republike. Takyto doklad nesmie byt starsi ako tri mesiace od jeho vydania a musi
byt predloZzeny spolu s uradne osved¢enym prekladom do Statneho jazyka. Ak sa takyto doklad v prislusnom State nevydava,
bezuhonnost sa preukazuje ¢estnym vyhlasenim.

(5) Minister-vymentva-

Minister vymenuva

a) jedného ¢lena rady fondu zo Statnych zamestnancov ministerstva Skolstva,

b) jedného €lena rady fondu z navrhov predlozenych odborovymi organizaciami, ktoré zastupuju pedagogickych zamestnancov,
a

¢) jedného ¢lena rady fondu z navrhov predlozenych pravnickymi osobami, ktoré zastupuju zriadovatelov $kél.

(6) Ministerstvo Skolstva oznami moznost predkladania navrhov podla odseku 5 pism. b) a c) na svojom webovom sidle
najmenej 60 dni pred skonéenim funkéného obdobia ¢lena rady fondu. Ak zanikne funkcia ¢lena rady fondu podla odseku 8 alebo
odseku 10, ministerstvo Skolstva oznami moznost' predkladania tychto navrhov do piatich 15 dni odo dna, kedy sa ministerstvo
Skolstva o tejto skuto€nosti dozvie. Sucastou navrhu je suhlas navrhnutej osoby s jej vymenovanim do rady fondu, Zivotopis a
doklady preukazujuce splnenie podmienok podla odseku 3.

(7) Funkéné obdobie ¢lena rady fondu je dvejreéné trojrocné; zacina plynut diiom nasledujucim po dni, v ktorom sa
skongcilo ¢lenstvo ¢lena rady fondu v predchadzajucom funkénom obdobi. Ta istd osoba méze byt vymenovana za ¢lena fondu

najviac-na-tri-po-sebe-nasledujice-funkéné-obdebia-rady fondu aj opakovane. Clenstvo v rade fondu je nezastupitelné.

(8) Vykon funkcie ¢lena rady fondu sa skonci uplynutim jeho funkéného obdobia. Pred uplynutim funkéného obdobia
vykon funkcie ¢lena rady fondu zanikne

a) vzdanim sa funkcie €lena rady fondu,

b) odvolanim z funkcie ¢lena rady fondu; odvolanie sa oznamuje aj riaditelovi fondu spolu s uvedenim dévodu podla odseku 10
do desiatich pracovnych dni od tejto skuto€nosti,

c) smrtou ¢lena rady fondu alebo

d) skonéenim Statnozamestnaneckého pomeru s ministerstvom Skolstva, ak ide o zamestnanca ministerstva Skolstva
vymenovaného podla odseku 5 pism. a).

(9) Clen rady fondu pisomne oznami vzdanie sa funkcie &lena rady fondu riaditelovi fondu, ktory o tom bezodkladne
informuje toho, kto ¢lena rady fondu vymenoval. Funkcia ¢lena rady fondu zanika driom, ktory nasleduje po dni doruéenia
oznamenia o vzdani sa funkcie ¢lena rady fondu, ak v oznameni nie je uvedeny neskorsi defi vzdania sa funkcie.

(10) Minister alebo Studentska rada vysokych $kél odvola &lena rady fondu, ktory bol nimi vymenovany, ak
a) bol pravoplatne odsudeny za umyselny trestny ¢in alebo za nedbanlivostny trestny ¢in na nepodmienecny trest odnatia slobody,
b) bol pravoplatne pozbaveny spésobilosti na pravne ukony alebo jeho spdsobilost na pravne ukony bola obmedzena,

c) riadne nevykonava svoju funkciu ¢lena rady fondu podla Statutu fondu alebo

d) jeho konanie vyvolava alebo je spdsobilé vyvolat dévodné pochybnosti o osobnostnych, moralnych alebo odbornych
predpokladoch na vykon jeho funkcie.

Ak sa vykon funkcie ¢lena rady fondu skon¢i, nového ¢lena rady fondu do funkcie vymenuva osoba podla odseku 2 do 30 dni od
skonc€enia vykonu funkcie ¢lena rady fondu na celé funkéné obdobie. Ak vykon funkcie ¢lena rady fondu zanikne z dévodu podla
odseku 8 alebo odseku 10, funkéné obdobie nového €lena rady fondu trva do konca funkéného obdobia ¢lena, ktorému vykon
funkcie zanikol.

(12) Rada fondu voli zo svojich ¢lenov predsedu rady fondu.

(13) Rada fondu je schopna uznasat sa, ak je na jej zasadnuti pritomna nadpolovi¢na vacsina vSetkych jej lenov. Na
prijatie rozhodnutia rady fondu je potrebny suhlas nadpolovi¢nej vacsiny vSetkych jej €lenov. Na prijatie Statutu fondu, rokovacieho
poriadku rady fondu a organizacného poriadku fondu je potrebny suhlas Stvorpatinovej vacsiny vSetkych ¢lenov rady fondu.

(14) Do obchodného registra sa okrem udajov ustanovenych osobitnym predpisom® zapisuje aj meno, priezvisko,
datum narodenia, rodné Cislo a trvaly pobyt ¢lena rady fondu s uvedenim dia vzniku jeho €lenstva v rade fondu a po jeho skonceni
deni skoncenia €lenstva v rade fondu.



§4
Pésobnost’ rady fondu
(1) Do pdsobnosti rady fondu patri

b) schvalovanie podmienok poskytovania pozi€iek a terminov na doruéenie Ziadosti o pézicku,

¢) schvalovanie vy¢lenenia finanénych prostriedkov na p6zicky podla § 11 ods. 2 a ur€ovanie maximalnej vysky p6zi¢ky na tento
ucel,

bd) volba a odvolanie predsedu rady fondu,

ee) schvalovanie Statutu fondu, rokovacieho poriadku rady fondu, organizacného poriadku fondu a inych vnutornych predpisov
fondu, ak ich schvalovanie nepatri do pdsobnosti inych organov fondu,

df) vymenovanie a odvolanie riaditela fondu a ur€enie jeho mzdy podla Zakonnika prace,
eg) schvalovanie rozpoctu fondu,

fh) schvalovanie vyro¢nej spravy fondu,

gi) schvalovanie stratégie rozvoja fondu a udrzatelnosti ¢innosti fondu,

hj) schvalovanie ro¢nej GUétovnej zavierky fondu overenej auditorom,6)

ik) rozhodovanie o zZiadosti o odpustenie dlhu alebo jeho Casti,

jl) rozhodovanie o odklade splatok poZicky a o predizeni lehoty splatnosti poZigky, ak na odklad splatok pézicky nie je zakonny
narok,

km) schvalovanie prijatia Uveru podla § 8 ods. 1 pism. h),

In) vyjadrovanie sa k dal$im otazkam, ktoré do poésobnosti fondu zveruje zakon alebo vnatorné predpisy fondu.

Rada fondu méze .schvélit’ odpustenie dlhu alebo jeho Casti podla odseku 1 pism. k), ak
a) vymahanie jeho splatenia by nebolo hospodarne alebo
b) nemozno od diznika jeho splatenie spravodlivo Ziadat vzhladom na okolnosti hodné osobitného zretela.
§5
Riaditel fondu

(1) Riaditel fondu je Statutarnym organom fondu, ktory kona v mene fondu vo vSetkych veciach, ak nie su tymto
zakonom alebo vnutornym predpisom fondu vyhradené rade fondu alebo dozornej rade.

(2) Riaditel fondu je zamestnancom fondu.
(3) Do posobnosti riaditela fondu patri
a) vypracovanie navrhu rozpoctu fondu a hospodarenie fondu podfa schvaleného rozpodtu,
b) zostavenie ro€nej uctovnej zavierky fondu a jej predloZenie rade fondu a dozornej rade,
c) vypracovanie navrhu vyro¢nej spravy fondu a jej predloZenie rade fondu a dozornej rade,
d) riadne vedenie uctovnictva fondu,7)
e) vykonanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov v hospodareni a v €innosti fondu,
f) plnenie rozhodnuti rady fondu,
g) vypracovanie navrhov vnutornych predpisov fondu,
h) vydavanie vnutornych predpisov fondu, ak ich schvalenie nie je v pdsobnosti iného organu fondu,

i) uzatvaranie zmluv o p6zi¢ke s osobami, ktoré splnili podmienky podla tohto zakona,

j) kontrola dodrziavania zmluvnych podmienok pocas platnosti zmluvy o pézicke,



k) zabezpecovanie vymahania pohfadavok fondu,
I) vypracovanie stratégie rozvoja fondu a udrzatelnosti ¢innosti fondu,

m) podanie navrhu na zapis udajov do obchodného registra, navrhu na zapis zmeny zapisanych udajov a navrhu na vymaz udajov
z obchodného registra,

n) dalsie-etdzky plnenie dalSich uloh, ktoré do pbésobnosti fondu zveruje zakon alebo vnatorné predpisy fondu.
(4) Riaditel fondu zodpoveda za svoju €innost rade fondu.

(5) Riaditela fondu, ak nie je vymenovany, zastupuje v rozsahu jeho prav a povinnosti zamestnanec fondu, ktorého urci
rada fondu.

(6) Riaditel fondu nesmie ziadat o poskytnutie p6zicky pocas celej doby vykonu jeho funkcie, nesmie mat’ nesplatené
zavazky voci fondu ku dfiu vymenovania do funkcie riaditela fondu a sprostredkivat’ pre seba alebo pre jeho blizku osobu
obchodny kontakt s fondom.

(7) Funkéné obdobie riaditela fondu je patrocné. Ta ista osoba mbze byt vymenovana za riaditela fondu aj opakovane.

(8) Rada fondu odvola riaditela fondu, ak
a) bol pravoplatne odsudeny za imyselny trestny ¢€in alebo mu bol ulozeny nepodmienecny trest odfatia slobody,

b) bola pravoplatne obmedzena jeho spdsobilost na pravne ukony,

¢) neplni zavaznym spdsobom svoje povinnosti alebo

d) poskodil zavaznym spbsobom zaujem fondu alebo ohrozil vykon hlavnej ¢innosti fondu.

§6

Vyberové konanie na riaditela fondu

- Riaditela fondu vymenuva rada fondu na zaklade vysledkov
vyberového konania. Oznam o vyhlaseni vyberového konania uverejni fond najneskér 45 dni pred uskuto€nenim vyberového
konania na svojom webovom sidle. Vyberové konanie vyhlasi fond

a) do 15 dni od zaniku vykonu funkcie riaditela fondu z dévodu podla § 5 ods. 8,
b) najneskor 30 dni pred skonenim pracovného pomeru riaditela fondu s fondom alebo
c) najneskor 45 dni pred uplynutim funkéného obdobia riaditela fondu.

(2) Za riaditela fondu méze byt vymenovana fyzicka osoba, ktora
a) sa prihlasila do vyberového konania na funkciu riaditela fondu (dalej len "kandidat"),
b) ma ukonéené vysokoskolské vzdelanie druhého stupria,
c) je bezihonna podla § 3 ods. 4,
d) je spOsobila na pravne Ukony v plnom rozsahu a
e) ma minimalne tri roky praxe v riadiacej funkcii.
(3) K prihlaske kandidat priklada
a) kopiu dokladu o najvy$Som dosiahnutom vzdelani,
b) ¢estné vyhlasenie o spdsobilosti na pravne ukony v plnom rozsahu,
c) udaje potrebné na vyziadanie vypisu z registra trestov,4a)
d) profesijny $truktirovany Zivotopis a motivacny list,
e) stratégiu rozvoja fondu a
f) dalSie doklady uvedené v ozname o vyhlaseni vyberového konania.
(4) Po uplynuti lehoty na predkladanie Ziadosti o zaradenie do vyberového konania posudi rada fondu predlozené

Ziadosti kandidatov z formalneho a obsahového hladiska; kandidatov, ktori spifiaji podmienky podla odsekov 2 a 3, pozve rada
fondu na osobny pohovor.



(5) Rada fondu vymenuje za riaditela fondu kandidata, ktory ziskal najlepSie hodnotenie na zaklade vysledkov
vyberového konania po dohodnuti pracovnych podmienok.

(6) Podrobnosti o hodnoteni kandidatov na funkciu riaditela fondu, hodnotiacich kritériach a ich vahe pri hodnoteni
upravi vnutorny predpis fondu, ktory schvaluje rada fondu na navrh predsedu rady fondu.

§7
Dozorna rada
(1) Dozorna rada je kontrolnym organom fondu.
(2) Dozorna rada ma troch ¢lenov, ktorych vymenuva a odvolava minister.

(3) Za clena dozornej rady mdze byt vymenovana fyzicka osoba, ktora ma ukoncené vysokoSkolské vzdelanie,
spOsobilost na pravne Ukony v plnom rozsahu a je bezihonna podla § 3 ods. 4.

(4) Funkéné obdobie ¢lena dozornej rady je trejroéné Stvorrocné; zacina plynut driom nasledujicim po dni, v ktorom sa

skoncilo ¢lenstvo ¢lena dozornej rady v predchadzajucom funkénom obdobi. Ta ista osoba méze byt vymenovana za Clena

dozornej rady najviac-na-dve-po-sebe-nasledujlice funké&né-obdebia aj opakovane. Clenstvo v dozornej rade je nezastupitelné.

(5) Vykon funkcie ¢lena dozornej rady sa skon¢i uplynutim jeho funk&ného obdobia. Pred uplynutim funkéného obdobia
vykon funkcie ¢lena dozornej rady zanikne

a) vzdanim sa funkcie ¢lena dozornej rady,

b) odvolanim z funkcie ¢lena dozornej rady; odvolanie sa oznamuje aj riaditelovi fondu spolu s uvedenim dévodu podla § 3 ods.
10 do desiatich pracovnych dni od tejto skuto¢nosti alebo

c) smrtou ¢lena dozornej rady.
(6) Clen dozornej rady pisomne oznami vzdanie sa funkcie &lena dozornej rady ministrovi. Funkcia &lena dozornej rady
zanika dom, ktory nasleduje po dni doru¢enia oznamenia o vzdani sa funkcie ¢lena dozornej rady, ak v oznameni nie je uvedeny

neskorsi den vzdania sa funkcie.

(7) Minister odvola ¢lena dozornej rady z dévodov uvedenych v § 3 ods. 10.

vykon funkme clena dozornej rady skonC| noveho clena dozornej rady do funkC|e vymenuva osoba podla odseku 2 do 30 dni od
skonéenia vykonu funkcie ¢lena dozornej rady na celé funkéné obdobie. Ak vykon funkcie ¢lena dozornej rady zanikne jednym z
doévodov podla odseku 5, funkéné obdobie nového ¢lena dozornej rady trva do konca funkéného obdobia ¢lena, ktorému vykon
funkcie zanikol.

(9) Dozorna rada
a) voli zo svojich ¢lenov predsedu dozornej rady,
b) schvaluje rokovaci poriadok dozornej rady,
c) kontroluje hospodarenie fondu,
d) urcuje auditora na overovanie Uctovnej zavierky fondu,
e) vyjadruje sa k vyro¢nej sprave fondu a svoje stanovisko predklada rade fondu a
f) vypractva spravu o stave fondu.

(10) Clenovia dozornej rady st opravneni zistovat' stav a spdsob hospodarenia fondu, najmé nazerat do dokladov a
zaznamov tykajucich sa hospodarenia fondu a pozadovat vysvetlenia od zamestnancov fondu a od ¢lenov rady fondu.

(11) Dozorna rada vypracdva najmenej raz roéne spravu o stave fondu na zaklade vykonanych kontrol.

(12) Dozorna rada oznamuje porusenia vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a vnutornych predpisov fondu do
desiatich pracovnych dni od ich zistenia rade fondu, ministerstvu Skolstva a Studentskej rade vysokych Skél.

§8
Zdroje fondu

(1) Zdrojmi fondu su

b) troky z prostriedkov fondu uloZenych v Statnej pokladnici,



c) uroky z poskytnutych péziciek a dalSie podmienky poskytovania stabilizacnych poézi€iek,

d) sankcie za porusenie zmluvnych podmienok,

e) poplatky a nahrady podla podmienok fondu uréenych v zmluve o pézicke,

f) dotécie z rozpoctovej kapitoly ministerstva Skolstva,

g) dary a prispevky od inych oséb,

h) avery z bank, pobociek zahraniénych bank alebo z medzinarodnych institucii, ktorych je Slovenska republika ¢lenom,
i) iné prijmy.

(2) Fond méze s predchadzajucim pisomnym suhlasom Ministerstva financii Slovenskej republiky prijimat uvery podla

poskytnutych fondom podla stavu k 31. decembru predchadzajuceho roka a

b) suma rocnych splatok Uverov neprekro¢i 35% celkovych prijmov predchadzajuceho roka vratane prijmovych finanénych
operacii okrem prijmov podla odseku 1 pism. f).

(3) Fond neméze uzavriet zmluvu o Uvere s inymi osobami, ako su uvedené v odseku 1 pism. h).

(4) Ministerstvo Skolstva poskytuje fondu dotacie na zaklade zmluvy. Zmluva obsahuje okrem identifikacnych udajov
zmluvnych stran najma

a) ucel, na ktory sa dotacia poskytuje, a dalSie podmienky jej pouzitia,
b) celkovy objem dotacie, z toho objem dotacie ur¢eny na

1. pbzicky pre Studentov,
2. pbzi¢ky pre pedagogov alebo

3. stabilizacné p6zicky v Cleneni pre jednotlivé regulované povolania s nedostatkom pracovne;j sily v Slovenskej republike (dalej
len "nedostatkové regulované povolanie"),

c) nedostatkové regulované povolanie, na ktoré sa poskytuje dotacia, ak ide o stabiliza¢nu p6zi¢ku a vysku stabilizacnej pozicky
pre nedostatkové regulované povolanie,

d) ¢as a spbsob poskytnutia dotacie,
e) datum, do ktorého fond predlozi ministerstvu Skolstva zGétovanie dotécie.

(5) Dotacia sa poskytuje v zavislosti od potrieb fondu a moznosti §tatneho rozpoctu.

naklady na spravu fondu v sulade s podmienkami zmluvy podl'a odseku 4.
§9
Hospodarenie s prostriedkami fondu

(1) Fond hospodari podla schvaleného rozpoctu, ktory zverejfiuje na svojom webovom sidle do piatich pracovnych dni
od jeho schvalenia.

(2) Za hospodarenie s prostriedkami fondu zodpoveda riaditel fondu.
(3) Prostriedky fondu mozno pouzit na
b) spravu fondu,
c) splatky uverov fondu,
d) ¢innosti podl'a odseku 9.
(4) Prostriedky fondu vedie fond v Statnej pokladnici okrem tGverov poskytnutych podra § 8 ods. 1 pism. h).

(5) Prostriedky na spravu fondu sa vedu oddelene od prostriedkov na poskytovanie pozi€iek.



(8) Prostriedky uréené na poskytovanie stabilizaénych pdzi€iek podla § 13a, vynosy z nich, splatky tychto stabilizacnych

poziciek a urokov z nich nie je mozné pouzit na poskytovanie poziciek podla § 10 a 14. Vynosy zo stabilizacnych pozi€iek, splatky

mdze za uhradu vykonavat ¢innosti na ucelnejsie vyuzitie ludskych zdrojov a majetku fondu. Naklady na tieto ¢innosti uHrédza
fond z vynosov z nich okrem nakladov nevyhnutnych na zacatie vykonu tychto ¢innosti. Ziskané finanéné prostriedky z tychto
¢innosti pouziva fond na ucely podla odseku 3.

(10) Naklady na spravu fondu vratane miezd zamestnancov fondu nesmu prekrocit 3,5% ro¢ne z nesplatenej istiny
pbziciek a prislusenstva poskytnutych fondom podrla stavu k 31. decembru predchadzajuceho roka. Do nakladov na spravu fondu
sa na tento Ucel nezapocitavaju naklady na dan z prijmu a naklady na znizenie istiny podla § 13 ods. 6, § 13d ods. 6 a § 16 ods.
3.

(11) Fond méze pouzit na uhradu nakladov na spravu fondu najviac 3,5% z dotacie poskytnutej na stabilizaéné pozicky.
(12) Ro€nu uctovnu zavierku fondu overuje auditor.6)
Pézicka pre studentov

§10

(1) O pozicku pre Studentov z prostriedkov fondu méZe poZiadat Student vysokej Skoly® alebo fyzicka osoba, ktorej
dtudium je podrla rozhodnutia ministerstva Skolstva'® svojim rozsahom a Groviiou postavené na roven Stadia na vysokej Skole v

Slovenskej republike (dalej len "Student").

(2) Student Ziadajdci o poZitku musi
a) byt obéanom Slovenskej republiky,
b) byt v postaveni Slovaka zijuceho v zahrani¢i*? alebo

c) byt obanom Eurdpskej unie, ktory ma pravo na trvaly pobyt na Uzemi Slovenskej republiky, alebo jeho rodinnym
prisludnikom.13)

(3) Ak je ziadatelom obc¢an Slovenskej republiky, ktory Studuje na vysokej Skole so sidlom na Uzemi Slovenskej
republiky, repredklada nie je povinny predlozit’ potvrdenie o navsteve $koly na Gc¢el vyhodnotenia naroku na poskytnutie p6zicky.

§11
Ziadost' o p6zicku

(1) Fond poskytne pozitku tudentovi na zaklade Ziadosti o péZicku, ak spifia podmienky ustanovené tymto zakonom.

2 g ‘ vy dkov ‘ y v- Fond poskytuje
p6zicky do vycerpania prostriedkov fondu uréenych na pdzicky pre Studentov. Rada fondu méze rozhodnut o vyéleneni Casti
tychto prostriedkov na p6zi¢ky poskytované Studentom v dennej forme $tudia na vysokej Skole, ktora je najmenej podla dvoch
nezavislych medzinarodnych hodnoteni vysokych $kél za posledny rok zaradena medzi 250 $kél s najvy$Sim hodnotenim na
svete.

(3) Celkova vyska finanénych prostriedkov vyclenenych na p6zi¢ky podla odseku 2 nesmie presiahnut celkom 15 % z
prostriedkov fondu uréenych na pdzi¢ky pre Studentov.

(34) Ak fond nema dostatok prostriedkov na poskytnutie pézi€iek vSetkym Studentom, ktori podali zZiadost o pdzicku,
fond prednostne poskytne p6zicku Studentovi, ktory

a) je €lenom domacnosti, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi,14)
b) je nezaopatrenym dietatom,® ktorému zomrel rodi¢ alebo osvojitef,
c) je Studentom so Specifickymi potrebami,16)

d) je Studentom po skon&eni Ustavnej starostlivosti, po skonceni pobytu nariadeného vychovnym opatrenim alebo neodkladnym
opatrenim v zariadeni podla osobitného predpisu dosiahnutim plnoletosti,16a)

e) je Studentom, ktory bol do dosiahnutia plnoletosti rozhodnutim sidu zvereny do osobnej starostlivosti inej fyzickej osoby ako
rodica,16aa)

f) mal v predchadzajucom akademickom roku alebo ma v aktualnom akademickom roku priznané socialne Stipendium,16b)
g) je rodi€om nezaopatreného dietata,

h) je poberatefom penazného prispevku na opatrovanie,17)



i) ma aspon troch surodencov, ktori su nezaopatrenymi detmi, alebo ma aspon dvoch surodencov, ktori su nezaopatrenymi detmi
a Studentmi vysokej Skoly v dennej forme Studia,

j) dosahuje lepsie Studijné vysledky ako ini Studenti, ktori podali ziadost o p6zicku,

k) je Studentom vysokej Skoly v dennej forme $tudia,

I) nemal doposial’ poskytnutu pézi€ku pre Studentov z fondu.

(45) Studijné vysledky sa posudzuju podla vaZzeného &tudijného priemeru, ktory $tudent dosiahol v roku $tadia
predchadzajucemu roku, v ktorom sa poskytuje pdzicka; to plati aj pri Stadiu v zahranici. U Studentov v prvom roku v prvom stupni
Studia sa posudzuje priemer stupfiov prospechu z Ustnej formy internej €asti maturitnej skusky, ktory Student dosiahol v $kolskom

roku predchadzajucemu akademickému roku, v ktorom sa poskytuje pozicka.

(56) Fond prednostne poskytne pozicku Studentovi, ktory spifia stiéasne najviac kritérii podia odseku 3-4. Ak fond neméa
dostatok prostriedkov na poskytnutie poziciek vSetkym Studentom, ktori podali Ziadost o p6zicku a splnili rovnaky pocet kritérii

podla odseku 34, fond prednostne poskytne p6zi¢ku Studentovi podla poradia kritérii, ako su uvedené v odseku 3-4.

Rada fondu oznami kazdorocne k 31. augustu prislusného akademického roka predbezné terminy na dorucenie Ziadosti o
p6zicku; prvym terminom na doruéenie ziadosti o pozi¢ku je 30. september kalendarneho roka, v ramci ktorého sa vyclenuju
finanéné prostriedky v celkovej vySke ur€enej na pozicky pre Studentov na prislusny akademicky rok. Ak finanéné prostriedky
ur€ené na poziCky pre Studentov nie su vyCerpané po 30. septembri prisluSného akademického roka, rada méze urcit dalSie
terminy na dorucenie zZiadosti o p6zicku az do vyCerpania vSetkych finanénych prostriedkov uréenych na p6zicky pre Studentov
na prislusny akademicky rok. Fond informuje o uréeni dalSich terminov najmenej jeden mesiac pred ich uplynutim na svojom
webovom sidle. Rada fondu posudzuje Ziadosti o pdZicku doruéené v uréenych terminoch samostatne. Ziadost o pdZicku sa
vztahuje na akademicky rok,®) v ktorom sa pdZi¢ka poskytuje.

§12

Poskytnutie pozicky

(1) Fond moze poskytnut p6zi¢ku Studentovi v jednom akademickom roku len raz.

(2) Fond poskytne Studentovi pdzicku najviac pocCas Siestich akademickych rokov; akademické roky nemusia
nasledovat po sebe.

(3) Fond méze na zaklade rozhodnutia rady fondu ur€it maximalnu vysku pdzicky vysSiu, ako je ur€éena maximalna
vyska p6zi¢ky pre ostatnych Studentov, ak ide o Studenta podla § 11 ods. 2.

(34) Ak ma student s fondom uzavretd zmluvu o p6zicke podla § 10 a rada fondu Studentovi schvali dalSiu pdzicku
podla § 10, uzavrie s nim novd zmluvu, ktorou sa zrusi predchadzajuca zmluva; istina pézicky pozostava z vysky nesplatenej
Casti istiny podla zruSenej zmluvy a poskytnutej p6Zicky na zaklade novej Ziadosti Studenta. Nesplatené uroky podfa zruSenej
zmluvy sa stavaju nesplatenymi Urokmi podl'a novej zmluvy. Na zaklade jednej zmluvy nie je mozné sucasne poskytnut pozicku

podla § 10 a pdzicku podla § 13a.
(45) Uzavretim zmluvy o pdzicke sa Student stava diznikom fondu.
§13
Splatnost’ pozicky

(1) Lehotu splatnosti p6zicky mozno dohodnut najviac na desat rokov.

(2) Rada fondu méze rozhodnut o prediZeni lehoty splatnosti péZicky len na zaklade odévodnenej Ziadosti diznika,
najviac véak na 20 rokov; rozhodnutie rada fondu odévodriuje.

(3) DIznik fondu podfa § 12 ods. 45 ma narok na odklad splatok

a) ak je Studentom Studijného programu na vysokej Skole v Slovenskej republike alebo rovnocenného Studia v zahrani¢i a
neskoncil vysokoSkolské studium druhého stupria; odklad splatok je mozny celkovo na sedem rokov,

b) pocas Siestich mesiacov od riadneho skoncenia vysokoSkolského vzdelavania v prvom stupni,19)
c) poc€as dvoch mesiacov od riadneho skoncenia vysokoSkolského vzdelavania v druhom stupni,

d) po¢as dvoch mesiacov od prerudenia Stddia alebo od iného skon&enia $tudia,?® ak ide o vysokoskolské vzdelavanie v prvom
stupni alebo o vysokoskolské vzdelavanie v druhom stupni,

e) pocas trvania materskej dovolenky alebo rodi¢ovskej dovolenky, ak diznik do jednrého-mesiaca dvoch mesiacov od prerusenia
Studia oznami fondu, Ze je na materskej dovolenke alebo rodi€ovskej dovolenke; odklad splatok je mozny celkovo najviac na pat



rokov alebo

f) poGas trvania dobrovolnej vojenske] pripravy-20aa) pripravy,?®®®) ak diznik do dvoch mesiacov od prerusenia $tudia oznami
fondu nastup na vykon dobrovolnej vojenskej pripravy.

(4) Pocas odkladu splatok podla odseku 3 lehota splatnosti neplynie.
(5) Podmienky uplatnenia odkladu splatok podl'a odseku 3 upravi zmluva o p6zicke.

(6) Ak diznik fondu podfa § 12 ods. 4,—ktery 5, ktory ziskal najmenej vysokoskolské vzdelanie prvého stupia a je
dafovnikom s neobmedzenou dariovou povinnostou,?®® preukaze, Ze vykonaval zarobkova &innost, ktora zaklada narok na
prijem zo zavislej ¢innosti, z podnikania, z inej samostatnej zarobkovej ¢innosti alebo prijem z pouzitia diela a pouzitia umeleckého
vykonu zdariovany podrla osobitného predpisu®® pocas piatich rokov od zaciatku plynutia lehoty splatnosti péZicky pre Studentov,

nesplatena istina pézicky sa znizi o jedno percento za kazdy rok vykonavania zarobkovej €innosti.

(7) Do ¢&asu vykonu zarobkovej ¢innosti na uplatnenie naroku podla odseku 6 sa zapog&itava ¢as trvania invalidity,?
materskej dovolenky a rodi¢ovskej dovolenky. Do €asu vykonu zarobkovej €innosti na uplatnenie naroku podfa odseku 6 sa Cas
trvania materskej dovolenky a rodi€ovskej dovolenky zapocitava v celkovej dlZzke najviac tri roky.

(8) Spodsob preukazovania vykonu zarobkovej €innosti na uplatnenie naroku podla odseku 6 upravi zmluva o pézicke.
Stabiliza¢na po6zicka
§ 13a

(1) O stabilizanu pbézicku z prostriedkov fondu méze poziadat Student, ktory sa pripravuje na vykon nedostatkového
regulovaného povolania alebo na vykon skupiny nedostatkovych regulovanych povolani zaradenych do zoznamu nedostatkovych

regulovanych povolani na Ucely stabilizaénej p6zicky (dalej len "zoznam nedostatkovych regulovanych povolani").

(2) Zoznam nedostatkovych regulovanych povolani vratane Studijnych programov, v ktorych sa $tudent pripravuje na
vykon nedostatkového regulovaného povolania, kazdoro€ne vydava ministerstvo v spolupraci s Ministerstvom prace, socialnych
veci a rodiny Slovenskej republiky a prisluSnym uUstrednym organom $tatnej spravy, do ktorého vecnej pdsobnosti patri vykon
nedostatkového regulovaného povolania. Zoznam nedostatkovych regulovanych povolani sa vydava na zéklade kritérii, ktorymi
su najma

a) miera evidovanej nezamestnanosti absolventov,

b) celkovy pocet Studentov v Studijnom programe, v ktorom sa Student pripravuje na vykon nedostatkového regulovaného
povolania,

c) udaje o potrebach trhu prace pre nedostatkové regulované povolanie.

(3) Strukturu tdajov na vypracovanie zoznamu nedostatkovych regulovanych povolani urduje ministerstvo po dohode
s Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky.

(4) Zoznam nedostatkovych regulovanych povolani sa zverejfiuje na webovom sidle ministerstva Skolstva a webevem

sidlefonddu najneskér dva mesiace pred prvym terminom na doru€enie ziadosti o stabilizaénu p6zi€ku podla § 13b ods. 6;
zverejneny zoznam nedostatkovych regulovanych povolani zverejni fond na svojom webovom sidle bez zbyto&ného odkladu.

(5) Ustredny organ Statnej spravy, do ktorého vecnej pdsobnosti patri vykon nedostatkového regulovaného povolania,
poskytne fondu na jeho Ziadost potrebnu sucinnost pri uréovani a overovani podmienok opravnenosti Studenta na poskytnutie

stabilizanej p6zicky a overovani vykonu nedostatkového regulovaného povolania.
(6) O stabiliza¢nu p6ézicku moéze poziadat Student, ktory
a) spina podmienky podria § 10 a
b) ziska po absolvovani $tudijného programu kvalifikaény predpoklad na vykon nedostatkového regulovaného povolania.

Poskytovanie stabilizacnej p6zicky

§ 13b

(1) Fond poskytne stabilizaénti pozi¢ku $tudentovi na zaklade Ziadosti o stabilizagnu pézicku, ak spifia podmienky
ustanovené tymto zakonom.

(2) Fond poskytuje pozicky do vyCerpania prostriedkov uréenych na stabilizacné pézicky. Vy&erpanie prostriedkov
oznami fond ministerstvu Skolstva a zverejni na svojom webovom sidle.

o stabiliza¢nu p6zicku, fond prednostne poskytne stabilizacnu p6zic¢ku Studentovi, ktory
a) je ¢lenom domacnosti, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi, 14)

b) je nezaopatrenym dietatom,® ktorému zomrel rodi¢ alebo osvojiter,



c) je Studentom so Specifickymi potrebami,16)

d) je Studentom po skon&eni Ustavnej starostlivosti, po skonéeni pobytu nariadeného vychovnym opatrenim alebo neodkladnym
opatrenim v zariadeni podla osobitného predpisu dosiahnutim plnoletosti,16a)

e) je Studentom, ktory bol do dosiahnutia plnoletosti rozhodnutim sidu zvereny do osobnej starostlivosti inej fyzickej osoby ako
rodi¢a,16aa)

f) mal v predchadzajucom akademickom roku alebo ma v aktualnom akademickom roku priznané socialne $tipendium,16b)
g) je rodi€om nezaopatreného dietata,
h) je poberatelom penazného prispevku na opatrovanie,17)

i) ma aspon troch surodencov, ktori s nezaopatrenymi detmi, alebo ma aspori dvoch surodencov, ktori si nezaopatrenymi detmi
a Studentmi vysokej Skoly v dennej forme Studia,

j) dosahuje lepSie Studijné vysledky ako ini Studenti, ktori podali Ziadost' o stabilizaént p6zi¢ku,
k) je Studentom vysokej Skoly v dennej forme Studia.

(4) Studijné vysledky sa posudzuji podla vaZeného $tudijného priemeru, ktory $tudent dosiahol v roku $tdia
predchadzajucemu roku, v ktorom sa poskytuje stabilizacna pézicka; to plati aj pri Stadiu v zahrani¢i. U Studentov v prvom roku v
prvom stupni $tudia sa posudzuje priemer stupriov prospechu z Ustnej formy internej ¢asti maturitnej skusky, ktory Student

dosiahol v Skolskom roku predchadzajucemu akademickému roku, v ktorom sa poskytuje stabilizacna pdzicka.

(5) Fond prednostne poskytne stabilizaént p6Zicku $tudentovi, ktory spifia siéasne najviac kritérii podla odseku 3. Ak

pbzicku a splnili rovnaky pocet kritérii podla odseku 3, fond prednostne poskytne stabilizaénu pézic¢ku Studentovi podla poradia
kritérii, ako su uvedené v odseku 3.

Ter! 6zicku fondu su 30. september, 31. oktober, 31. januar alebo 31. marec
akademického roka, v ktorom sa posudzuje Ziadost o stabilizanu p6zicku. Rada fondu posudzuje Ziadosti o stabilizanu pozicku
dorucené v ramci jednotlivych terminov samostatne. Ziadost o stabilizaénu p6zi€ku sa vztahuje na akademicky rok, v ktorom sa

stabilizacna pézicka poskytuje.
§ 13c

(1) Fond mbze poskytnut stabilizaénu pdzicku Studentovi v jednom akademickom roku len raz.

(2) Fond poskytne Studentovi stabilizaénu pdzi¢ku najviac pocas Siestich akademickych rokov; akademické roky
nemusia nasledovat po sebe.

(3) Ak ma Student s fondom uzavrett zmluvu o stabilizacnej p6zicke podla § 13a a rada fondu Studentovi schvali dalSiu
stabilizaénu pdzicku podla § 13a, uzavrie s nim novd zmluvu, ktorou sa zrusi predchadzajuca zmluva; istina stabilizacnej po6zicky
pozostava z vySky nesplatenej Casti istiny podia zruSenej zmluvy a poskytnutej stabilizaénej pdzicky na zaklade novej Ziadosti
Studenta. Nesplatené uroky podla zruSenej zmluvy sa stavaji nesplatenymi irokmi podla novej zmluvy. Na zaklade jednej zmluvy

nie je mozné sucasne poskytnut pézicku podia § 10 a pdzicku podla § 13a.
(4) Uzavretim zmluvy o stabiliza¢nej p6Zzicke sa Student stava dlZznikom fondu.
§ 13d
Splatnost’ stabilizacnej po6zicky
(1) Lehotu splatnosti stabiliza¢nej p6zicky mozno dohodnut najviac na desat’ rokov.

(2) Rada fondu méZe rozhodnut o prediZeni lehoty splatnosti stabilizadnej p6Zicky len na zaklade odévodnenej Ziadosti
diznika, najviac v8ak na 20 rokov; rozhodnutie rada fondu oddvodriuje.

(3) DIznik fondu podfa § 13c ods. 4 ma narok na odklad splatok pocas

a) vysokoSkolského studia, ak je Studentom podla § 13a ods. 6 a neskoncil vysokoSkolské stadium druhého stupna; odklad splatok
je mozny celkovo na sedem rokov,

b) Siestich mesiacov od riadneho skoncéenia vysokoSkolského vzdelavania v prvom stupni,19)
c) dvoch mesiacov od riadneho skon&enia vysokoskolského vzdelavania v druhom stupni,

d) dvoch mesiacov od prerusenia $tidia alebo od iného skonéenia $tudia,?® ak ide o vysoko$kolské vzdelavanie v prvom stupni
alebo o vysokoskolské vzdelavanie v druhom stupni,



e) trvania materskej dovolenky alebo rodi¢ovskej dovolenky, ak diznik do jednréhe-mesiaca dvoch mesiacov od prerusenia Studia
oznami fondu, Ze je na materskej dovolenke alebo rodi¢ovskej dovolenke; odklad splatok je mozny celkovo najviac na pat rokov,

f) trvania materskej dovolenky alebo rodi¢ovskej dovolenky, ak diznik, ktory ma odklad splatok podla pismena i), do dvoch
mesiacov od nastupu na materski dovolenku alebo na rodi¢ovsku dovolenku oznami fondu, Ze je na materskej dovolenke alebo
na rodiCovskej dovolenke; odklad splatok je mozny celkovo najviac na pat rokov,

fg) trvania-dobrovelnej-vojenskej-pripravy;2*®-alebe trvania dobrovolnej vojenskej pripravy,?°®) ak diznik do dvoch mesiacov od
prerusenia Studia oznami fondu nastup na vykon dobrovolnej vojenskej pripravy,

h) trvania dobrovolnej vojenskej pripravy,20aa) ak diznik, ktory ma odklad splatok podla pismena i), do dvoch mesiacov od
nastupu na vykon dobrovolnej vojenskej pripravy oznami fondu nastup na vykon dobrovolnej vojenskej pripravy, alebo

ghi) vykonu nedostatkového regulovaného povolania na uzemi Slovenskej republiky.

(4) Pocas odkladu splatok podla odseku 3 lehota splatnosti neplynie.

(5) Podmienky uplatnenia odkladu splatok podla odseku 3 upravi zmluva o stabilizacnej p6zicke.

(6) b izi DIznik fondu podla § 13c ods. 4
ma narok na znizenie nesplatenej |st|ny stablllzacneJ pozicky o pomernu cast z celkovej poskytnutej stabiliza¢nej p6zi¢ky za kazdy
rok, poCas ktorého vykonaval nedostatkové regulované povolanie na uzemi Slovenskej republiky. VySku pomernej Casti

stabilizanej pozicky, o ktoru sa zniZi nesplatena istina stabilizacnej p&zZicky pre jednotlivé nedostatkové regulované povolania,
ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo Skolstva.

(7) Do ¢asu vykonu nedostatkového regulovaného povolania na uplatnenie naroku podla odseku 6 sa zapocitava ¢as
trvania invalidity,?® ktora brani vykonu nedostatkového regulovaného povolania a vznikla potas vykonu nedostatkového
regulovaného povolania.

(8) Spéseb Podmienky znizenia nesplatenej istiny stabilizacnej poézicky a spdsob preukazovania vykonu
nedostatkového regulovaného povolania na uplatnenie naroku podla odseku 6 upravi zmluva o stabilizacnej pozicke.

(9) Zavazok splatlt nesplatenu |st|nu stablllzacnej p()iléky a Jej prlslusenstvo zanika smrfou dlzmka alebo vyhlasenim
diznika za mftveho;-ak-v !

Pozicka pre pedagogov

§14

(1) O pbzicku pre pedagégov z prostriedkov fondu méze poziadat pedagdg. Pedagégom sa na ucely poskytnutia
pbzicky pre pedagdgov rozumie

a) pedagogicky zamestnanec,21)
b) odborny zamestnanec,22)
c) tudent doktorandského Studijného programu??® v dennej forme $tudia,

d) zamestnanec vysokej Skoly, ktory do dfia na doru€enie Ziadosti dosiahne vek najviac 35 rokov a je
1. vysokoskolsky ucitel,22b)
2. vyskumny pracovnik,22c)
3. umelecky pracovnik.22c)

(2) Fond poskytne pdzitku pedagdgovi na zaklade jeho Ziadosti, ak spifia podmienky ustanovené tymto zakonom.

(3) Fond poskytuje pozicky do vy&erpania prostriedkov fondu uréenych na p6zic¢ky pre pedagégov.

(4) Ak fond nema dostatok prostriedkov na poskytnutie péziCiek vSetkym pedagégom, ktori podali ziadost o p6zicku,

fond prednostne poskytne pézicku pedagdgovi, ktory

a) nemal doposial poskytnutt pdzicku pre pedagdgov,

b) skonéil riadne vysokoskolské Studium druhého stupfia v poslednych piatich rokoch a nie je $tudentom doktorandského
Studijného programu,

c) je osamely zamestnanec,??? ktory sa sam stara o nezaopatrené dieta alebo int osobu, ktora je na neho odkazana vyzivou,
d) ma manzela alebo manzelku, ktory alebo ktora je tiez pedagégom,

e) je invalidny podla osobitného predpisu,23)

f) je nositefom ocenenia udeleného ministrom,23a)

g) vykonal dizertacnu skusku, ak ide o Studenta doktorandského $tudijného programu,



h) vykonava pedagogicku ¢innost, odbornu €innost, ¢innost vysokoSkolského ucitefa, €innost’ vyskumného pracovnika alebo
¢innost umeleckého pracovnika na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as.

(5) Fond prednostne poskytne pdZicku pedagdgovi, ktory spifia najviac kritérii podia odseku 4. Ak fond nema dostatok
prostriedkov na poskytnutie pdziCiek vSetkym pedagdgom, ktori podali ziadost o p6zi€ku a splnili rovnaky pocet kritérii podla

odseku 4, fond prednostne poskytne pézicku pedagdgovi podla poradia kritérii, ako su uvedené v odseku 4.

Rada fondu oznami kazdorocne k 31. januaru prislusného kalendarneho roka predbezné terminy na dorucenie ziadosti o p6zicku;
prvym terminom na doru€enie ziadosti o p6zi¢ku je 28. februar kalendarneho roka, v ramci ktorého sa vyclenuju finan¢né
prostriedky v celkovej vySke urcenej na pdzicky pre pedagogov na prislusny kalendarny rok. Ak finanéné prostriedky uréené na
pbzicky pre pedagogov nie su vyCerpané po 28. februari prislusného kalendarneho roka, rada méze urcit dalSie terminy na
dorucenie ziadosti o p6zi¢ku az do vycerpania vSetkych finanénych prostriedkov uréenych na p6zi¢ky pre pedagogov na prislusny
kalendarny rok. Fond informuje o uréeni dalSich terminov najmenej jeden mesiac pred ich uplynutim na svojom webovom sidle.
Rada fondu posudzuje ziadosti o p6zi¢ku doru¢ené v urenych terminoch samostatne.

§ 15

Poskytnutie pézicky
(1) Pézicku pre pedagégov mozno poskytnut z prostriedkov fondu opakovane; celkova istina poskytnutych péziciek pre
jedného pedagodga nesmie presiahnut sumu 30 000 eur.

(2) Fond mbze poskytnut pézicku pedagdgovi v jednom kalendarnom roku len raz.
(3) Fond poskytne pedagdgovi pozic¢ku len do takej vysky, aby sucet splatok vSetkych poziciek poskytnutych fondom
pedagbgovi nepresiahol jednu tretinu jeho gistého funkéného platu??, sluZzobného platu 2*? alebo doktorandského Stipendia® v

kalendarnom mesiaci predchadzajucom kalendarnemu mesiacu, v ktorom podal poslednu ziadost o pézi¢ku.
(4) Uzavretim zmluvy o p6zicke sa pedagog stava dlznikom fondu.
§ 16

Splatnost’ pozicky

(1) Lehotu splatnosti p6zicky mozno dohodnut najviac na 15 rokov.
(2) Rada fondu méze rozhodnut o prediZeni lehoty splatnosti poZicky len na zaklade odévodnenej Ziadosti diznika,
najviac v8ak na 20 rokov; rozhodnutie rada fondu odévodriuje.

(3) Ak diznik fondu podia § 15 ods. 4 preukadze vykon pedagogickej cinnosti, odbornej c&innosti, &innosti
vysokoskolského ucitela, ¢innosti vyskumného pracovnika alebo €innosti umeleckého pracovnika na ustanoveny tyzdenny

pracovny €as pocCas najmenej piatich rokov od poskytnutia pézicky pre pedagoégov, nesplatena istina pdzicky sa znizi o tri
percenta.

(4) Do &asu odpracovanych rokov na uplatnenie naroku podla odseku 3 sa zapogitava ¢as trvania invalidity,?® materskej
dovolenky a rodiCovskej dovolenky. Do asu odpracovanych rokov na uplatnenie naroku podfa odseku 3 sa Cas trvania materske;
dovolenky a rodi¢ovskej dovolenky zapocitava v celkovej dizke najviac tri roky.

(5) Ak diznik fondu podla § 15 ods. 4 prestane byt pedagégom pred znizenim nesplatenej istiny pézicky podla odseku
3, je povinny tuto skuto¢nost oznamit fondu do 30 dni od vzniku tejto skuto¢nosti.

(6) Ak dIznik podl'a odseku 5 nepreukaze fondu, Ze je opat pedagégom do Siestich mesiacov odo dria, kedy prestal byt

pedagégom, alebo Ze je vysokoskolskym uéitelom,?” Grokova sadzba pdzicky pre pedagogov sa mu zvysi o Styri percentuaine
body ro€ne od prvého dfia mesiaca nasledujiceho po uplynuti tejto lehoty.

(7) Urokovéa sadzba podla odseku 6 sa zniZi o Styri percentualne body od nasledujiiceho mesiaca po mesiaci, v ktorom
diznik preukaze, ze sa opatovne stal pedagdgom, ktory uz nie je v skuSobnej dobe.

(8) DIznik fondu podla § 15 ods. 4 mdze splatit' p6zicku a Uroky alebo ich ¢ast pred¢asne bez Uhrady poplatkov alebo

inych nakladov suvisiacich s pred€asnym splatenim pdzicky alebo jej Casti.
Spolo¢né ustanovenia
§17

(1) Rada fondu upravi vo vnutornom predpise postup pre poskytovanie poziCiek, podrobnejSie pravidla na posudzovanie

ziadosti o p6zi¢ku a na zoradovanie Studentov a pedagogov, ktori podali ziadost o p6zicku.

(2) Rada fondu urci uznesenim a nasledne zverejni na webovom sidle fondu najmenej jeden mesiac pred terminom na
dorucenie Ziadosti

a) objem-prostriedkov-uréenych-napdzicky,-objem prostriedkov uréenych na pézicky, a ak ide o pozicky pre Studentov podfa § 11



p+sm—ﬁ—a—pez&ada¥k—y—na—zabezpeeeme—peaek—y—konkretne podm|enky poskytovanla pbziciek, najma

1. maximalnu vySku p6zicky pre Studentov a poziCky pre pedagdgov; ak sa maju v prisluSnom akademickom roku poskytovat' aj
pbzicky pre Studentov podla § 11 ods. 2, rada fondu ur€i aj maximalnu vySku p6zicky pre tychto Studentov,

2. hraniénu hodnotu vazeného $tudijného priemeru na uplatnenie prednostného kritéria podla § 11 ods. 4 pism. j)a § 13b ods. 3
pism. j) a

3. poziadavky na zabezpecenie pozicky,

c) vzor ziadosti o pdzi€ku vratane jej povinnych priloh,

d) vzor zmluvy o p6zicke,

e) sadzbu poplatkov spojenych s poskytnutim a splacanim pdzicky.

(3) Na poskytnutie p6ézicky z fondu nie je pravny narok.
(4) Lehota na rozhodnutie o Ziadosti o p6zicku je 60 dni od terminu na dorucenie Ziadosti o p6zicku.

(5) Ziadatelovi, ktoremu bolo poskytnutle pézléky schvélené, fond zasle navrh zmluvy naJneskor do 20 dni od

a). Ak sa podpisana zmluva nedoruci fondu spat v uréenej lehote, plati, Ze k uzavretiu zmluvy nedoslo.

(6) Pozicka sa poukazuje na ucet vedeny v banke alebo v pobocke zahrani¢nej banky, ktory diznik fondu uviedol v
zmluve o p6zicke, jednorazovo do 14 dni od nadobudnutia G¢innosti zmluvy o pozicke.

(7) Lehota splatnosti pézicky zacina plynut prvym driiom mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola pbzi¢ka
poskytnuta.

(8) Fond zverejnuje na svojom webovom sidle do

a) 60 dni od terminu na dorucenie Ziadosti o p6zi¢ku zoznam schvalenych poézi¢iek, ktory obsahuje meno a priezvisko Ziadatela,
ktorému bolo poskytnutie p6ziCky schvalené, diznd sumu, lehotu splatnosti, mena a priezviska oséb, ktorym fond pdzicku
neposkytol,

b) 14 dni od uplynutia lehoty podla odseku 6 datum poukazania p6zi¢ky na ucet diznika fondu.

(9) Pri ru€eni za p6zicku moéze byt rucitefom len osoba so spdsobilostou na pravne ukony v plnom rozsahu, ktora je v
Case rucenia v pracovnom pomere alebo obdobnom pracovnom vztahu a nie je v skiSobnej dobe alebo ma iny preukazatelny

pravidelny zdroj prijmu. Fond méze v zmluve o pézicke urcit dalSie podmienky spdsobilosti rucitela.

(10) Urokovéa sadzba poZicky podia § 10, 13a a 14 je zakladna trokova sadzba Eurdpskej centralnej banky?’@ platna v
den zverejnenia informacii podla odseku 2, zvySena o tri percentualne body a je rovnaka pocas celej lehoty splatnosti. VySka
urokovej sadzby nesmie prekrocit 4% rocne.

(11) Fond zvysi urokovu sadzbu pézicky o dva percentualne body diznikovi fondu, ktory

a) sa oneskoril so splacanim pézicky poskytnutej fondom o viac ako dve splatky alebo

b) inak zavazne porusil zmluvu o poézicke.

(12) DIznikovi fondu podla odseku 11 sa dalSia p6zicka z fondu neposkytne.

(13) Student doktorandského §tudijného programu, ktory ma s fondom uzatvorent zmluvu o poZicke podla § 14,
nespifia podmienky na uzatvorenie zmluvy o pdZitke podla § 10 alebo § 13a. Student alebo pedagdg, ktory v kalendarnom roku
podal ziadost o p6zicku podla § 40-a-ziadest-e-pdzicku 10, 13a alebo podia § 14, méze s fondom uzavriet zmluvu o pézicke len

na zaklade jednej z doru€enych Ziadosti.

(14) DIznik fondu, ktorému plynie lehota splatnosti, neméa odklad splatok a pisomne preukaze, Ze je na materskej
dovolenke, rodi€ovskej dovolenke, je evidovany prisluSnym Uradom prace, socialnych veci a rodiny ako uchadza¢ o zamestnanie

alebo Z ze vykonava dobrovolnu VOJenSkU prlpravu 20a3) je povinny uhradzat len Groky z istiny ed-prvéhe-dia-mesiaca-nasledujiceho
. Uhrada len Grokov z istiny z dévodu nezamestnanosti je moznéa celkovo v trvani

jedného roka priom suvisla doba uhrady Ien urokov z istiny nesmie presiahnut Sest’ mesiacov. Lehota splatnosti p6zicky sa
predizuje o dobu, pocas ktorej diznik uhradza len droky z istiny. Podmienky uhrady trokov z istiny poc¢as trvania dévodov podla

prvej vety upravi zmluva o pdzicke.

(15) Fond nesmie pozadovat od diznika fondu uhradu poplatkov, nahradu nakladov alebo inG odplatu za vedenie,
evidenciu alebo spravu p6zicky alebo uctu, alebo zruSenie Uctu, na ktorom je vedena pézicka a ktorého zriadenie alebo vedenie

je podmienkou poskytnutia pozicky; to neplati, ak ide o osobltnu sluzbu, ktora nie je podmienkou poskytnutia pézicky a ktorej
podmienkou poskytnutia je pisomny suhlas diznika fondu.

§18

(1) Ziadost o pdZitku obsahuje



a) meno a priezvisko Ziadatela,

b) datum narodenia Ziadatela,

c) rodné &islo, ak bolo ziadatelovi v Slovenskej republike pridelené,

d) Statnu prislusnost Ziadatela,

e) adresu trvalého pobytu Ziadatela, koreSpondenénu adresu Ziadatela, ak sa liSi od adresy trvalého pobytu,
f) kontaktné Udaje Ziadatela ako email a teleféonne Cislo Ziadatela,

g) dalSie udaje uréené fondom.

(2) Ak ide o ziadatela o p6zicku podla § 10, ziadatel predklada spolu so Ziadostou aj doklady potrebné na vyhodnotenie
naroku podla § 11 ods. 34. Ak Student podla § 11 ods. 2 ziada o p6zi€ku na uhradu Skolného, ktoré je podmienkou zapisu na
Studium alebo do dalSej Casti Studia, je povinny tuto podmienku pisomne preukazat pri doruéem’ Ziadosti o p6zi¢ku vratane

potvrdenia o prijati na Studium alebo do dal$ej ¢asti Studia a najneskdr do 30 dni od poskytnutia pdzicky fondu pisomne preukazat
zéapis na Studium alebo do dalSej casti Studia a potvrdenie o Uhrade Skolného.

(3) Ak ide o Ziadatela o stabilizaénu p6zicku, ziadatel predklada spolu so Ziadostou aj doklady na vyhodnotenie naroku
podla § 13b ods. 3.

(4) Ak ide o ziadatela o p6zicku podla § 14, ziadatel predklada spolu so Ziadostou aj doklady potrebné na vyhodnotenie
naroku podla § 14 ods. 4 a doklady o prijme podla § 15 ods. 3.

(5) Fond je opravneny spraclvat osobné udaje®® uvedené v Ziadosti o pézicku podla odseku 1 pism. a) az f) a v

dokladoch podla odsekov 2 az 4 na uc€el vyhodnotenia naroku na poskytnutie pozicky, pripravy navrhu zmluvy o pozicke a
zabezpecenia plnenia zmluvnych podmienok medzi fondom a diznikom fondu.

(6) Fond vykona likvidaciu osobnych udajov
a) Ziadatela, ktorému nebola p6zi¢ka poskytnutd, po troch rokoch od takéhoto rozhodnutia,
b) diznika fondu po piatich rokoch od vyrovnania alebo od zaniku vSetkych jeho zavazkov voci fondu.
§19
Zmluva o pézi¢ke obsahuje najma
a) meno, priezvisko, datum narodenia a adresu trvalého pobytu diznika fondu,
b) vysku istiny,
c) urokovu sadzbu pozicky,
d) osobitné podmienky Cerpania pozicky,
e) vySku splatok, terminy ich splatnosti a spoésob ich Uhrady,
f) sankcie za porusenie zmluvnych podmienok,
g) zabezpecenie pbzicky,
h) ¢islo bankového Gétu diznika fondu.

§20

(1) Fond je opravneny ziskavat udaje pre svoju €innost’ z centralnych registrov prevadzkovanych ministerstvom Skolstva
na zaklade dohody podfa odseku 4.

(2) Ministerstvo Skolstva poskytne fondu Udaje podla odseku 1 na zaklade identifikacnych udajov Ziadatela o p6zicku
poskytnutych fondom v rozsahu

a)in . . . S idiumprerutenie &tidia gy ‘
skela—na—kteFej—sa—studmt—uskuteenuje— mformacu o] studlu ktoryml su datum zaplsu na studlum datum prerusema studla datum

a dévod ukoncenia Studia, nazov a kod Studijného programu, stuperi Studia, forma Studia a nazov vysokej Skoly, na ktorej sa
Studium uskutocCnuje,

b) informacie o poskytovani socidlneho Stipendia v aktualnom a predchadzajucom akademickom roku,
c) informacie, ze ide o Studenta so Specifickymi potrebami a
d) informacie o rozsahu, zaciatku a skon€eni pracovného pomeru pedagdga.

(3) Fond poskytuje ministerstvu Skolstva identifikacné udaje podla odseku 2 v rozsahu



a) meno a priezvisko,
b) rodné gislo,

c) datum narodenia,

d) zruSené od 1.1.2017
e) zruSené od 1.1.2017.

(4) Dohoda medzi ministerstvom Skolstva a fondom upravi najma format vymeny udajov, frekvenciu poskytovania
udajov a pravidla zabezpecenia ochrany osobnych tdajov.

§ 21

(1) Fond zverejiiuje vyrocnu spravu fondu na svojom webovom sidle do 31. marca nasledujuceho roku a v rovnakej
lehote uklada vyroénu spravu fondu do verejnej €asti registra Uctovnych zavierok. 29a)

(2) Vyro€na sprava fondu obsahuje
a) identifikacné udaje fondu,
b) informacie o obsadeni organov fondu,
c) udaje o hospodarskych vysledkoch fondu a nakladoch na spravu fondu,
d) roénu uctovnu zavierku fondu,

e) pocty ziadatelov o jednotlivé pdzicky, pocty ziadatelov, ktorym sa vyhovelo, sumu pozadovanych pbézigiek a poskytnutych

f) dalSie Udaje ustanovené tymto zakonom alebo inymi vS§eobecne zavaznymi pravnymi predpismi,
g) dalSie udaje uréené radou fondu alebo dozornou radou,

h) vySku odmien ¢lenov rady fondu a ¢lenov dozornej rady,

i) spravu o stave fondu vypracovanu dozornou radou.

(3) Fond zverejiiuje na svojom webovom sidle aktualne znenie vnutornych predpisov schvalovanych radou fondu alebo
dozornou radou.

§22
Na konanie podla tohto zakona sa nevztahuje vSeobecny predpis o spravnom konani.30)
§23

Prechodné ustanovenia

(1) Studentsky pdzickovy fond a Pozitkovy fond pre zaginajlcich pedagdégov podia doteraj$ich predpisov sa k 1.
januéru 2013 zrusuju.

(2) Pravnym nastupcom Studentského pézitkového fondu a PéZigkového fondu pre zadinajlcich pedagégov je od 1.
januara 2013 fond.

(3) Prava a povinnosti vyplyvajice zo zmluv, ktoré uzatvorili Studentsky poéZigkovy fond a PéZigkovy fond pre
zacinajucich pedagégov podla doterajSich predpisov vratane tych prav a povinnosti, zavazkov a pohladavok, ktoré vyplyvaju zo

zmluv o p6Zicke alebo vznikli na zaklade tychto zmlav, prechadzaju na fond podla tohto zakona k 1. januaru 2013.

(4) O nevybavenych zZiadostiach o pézi¢ku podanych do 31. decembra 2012 rozhodne fond podfa doterajSich predpisov.

(5) Finanéné prostriedky a majetok vo vlastnictve Studentského péZickového fondu a finanéné prostriedky a majetok

vo vlastnictve Pézi€kového fondu pre zacinajucich pedagégov prechadzaju k 1. januaru 2013 na fond.

(6) Prijmy Studentského pdzi¢kového fondu a prijmy PéZiékového fondu pre zadinajucich pedagégov podra doterajsich
predpisov sa k 1. januaru 2013 povazuju za prijmy fondu, pricom tieto méze fond pouzit' iba podla schvaleného rozpoctu
jednotlivych fondov az do prijatia rozpoctu fondu podfa tohto zakona.

(7) Finanéné prostriedky a prijmy ziskané prevodom zo Studentského péZitkového fondu st prostriedkami uréenymi

(8) Finan¢né prostriedky a prijmy ziskané prevodom z Pézi¢kového fondu pre zacinajucich pedagégov su prostriedkami

uréenymi na poskytovanie pozi€iek podla § 14.



(9) Naklady na spravu fondu vratane miezd zamestnancov fondu pre rok 2013 nesmu prekrocit 3,5% ro¢ne z objemu

nesplatenych istin poziiek a prisluSenstva poskytnutych Studentskym péZickovym fondom a PéZigkovym fondom pre
zacinajucich pedagégov podla stavu k 31. decembru 2012 podla doterajSich predpisov.

(10) Prava a povinnosti vyplyvajuce z pracovnopravnych vztahov a inych pravnych vztahov k zamestnancom

Studentského pdzickového fondu a PéZitkového fondu pre zadinajlcich pedagégov prechadzaji k 1. januaru 2013 na fond.
(11) Rada Studentského poZigkového fondu a Rada PéZigkového fondu pre zadinajlcich pedagégov sa zruduji a
funkéné obdobie vsetkych ¢lenov zanika k 1. januaru 2013.

(12) Do vymenovania rady fondu podla tohto zakona minister vymenuje patélennu radu fondu na obdobie najviac
Siestich mesiacov na zabezpecenie prijatia vnatornych predpisov fondu podla tohto zakona.

(13) Dozorna rada Studentského pdZigkového fondu a dozorna rada Pozickového fondu pre zaginajlcich pedagégov
sa zrusuju a funkéné obdobie vSetkych ¢lenov zanika k 1. januaru 2013.

(14) Funkcia riaditela Studentského pézitkového fondu a funkcia riaditela Pézickového fondu pre zaginajlcich
pedagdgov zanika k 1. januaru 2013. Funkciu riaditela fondu vykonava do vymenovania riaditela fondu podla tohto zakona riaditel

Studentského pdzickového fondu.

(15) Ak ma Student s fondom uzavrett zmluvu alebo viac zmlav o pdzi¢ke podla doterajSich predpisov a fond Studentovi
poskytne pbézicku pre Studentov podla tohto zakona, uzavrie s nim novd zmluvu podla tohto zakona, ktorou sa zruSia
predchadzajuce zmluvy o pdzicke.

(16) Prvé zasadnutie rady fondu podla tohto zakona zvola minister do 15 dni od vymenovania vSetkych ¢lenov rady
fondu a urci ¢lena rady fondu, ktory bude riadit rokovanie rady fondu az do zvolenia predsedu rady fondu.

(17) Prvé zasadnutie dozornej rady vymenovanej podla tohto zakona zvola minister a urci ¢lena dozornej rady, ktory
bude riadit rokovanie dozornej rady az do zvolenia predsedu dozornej rady.

(18) Riaditel fondu podla odseku 14 je povinny do 60 dni od nadobudnutia U€innosti tohto zakona rade fondu predlozit
navrh rozpoctu fondu na rok 2013, navrh Statutu fondu, navrh organizaéného poriadku fondu a navrh rokovacieho poriadku rady
fondu.

(19) Vnutorné predpisy prijaté podla doterajSich predpisov sa uplatiiuju az do dnha schvalenia novych vnutornych
predpisov podla tohto zakona, ak neodporuju ustanoveniam tohto zakona. V spornych pripadoch rozhodne riaditel fondu, ¢i sa

bude postupovat podra vnitornych predpisov Studentského poZigkového fondu alebo Fondu pre zaginajlcich pedagégov.

2012 aj na ucet vedeny v banke alebo v pobocke zahrani¢nej banky. Financné prostriedky z tohto uctu prevedie najmenej raz za
Stvrtrok na Ucet v Statnej pokladnici okrem povinného minimalneho zostatku.

(21) Vyroéna sprava fondu za rok 2012 bude obsahovat informacie o &innosti a hospodareni Studentského pdZigkového

fondu a Pézi¢kového fondu pre zacinajucich pedagdgov do 31. decembra 2012.
§ 23a
Prechodné ustanovenie k upravam ac¢innym od 10. juna 2013

Zakaz podla ustanovenia § 17 ods. 16 sa prvykrat uplatni na Uhradu poplatkov, nahradu nakladov alebo ind odplatu za
vedenie, evidenciu alebo spravu pdzi¢ky alebo uctu, alebo zruSenie Uc¢tu, na ktorom je vedena p6ziCka a ktorého zriadenie alebo

vedenie je podmienkou poskytnutia p6zicky, splatnu po 9. juni 2013.
§ 23b
Prechodné ustanovenia k tpravam uéinnym od 1. januara 2017

(1) Na zmluvy o pézi¢ke uzatvorené do 31. decembra 2016 a na zmluvy o p6zi¢ke uzatvorené od 1. januara 2017 na
zaklade ziadosti o p6zicku doru€enych fondu do 31. oktébra 2016 sa vztahuju pravne predpisy ucinné do 31. decembra 2016.

(2) Prvy termin na dorucenie Ziadosti o pézi¢ku pre pedagdgov podla § 14 ods. 6 je 30. jun 2017.
§ 23c

Prechodné ustanovenia k tpravam uéinnym od 1. juna 2019

(1) Stabiliza¢na po6zicka na akademicky rok 2018/2019 sa poskytne
a) Studentovi bakalarskeho Studijného programu oSetrovatelstvo v dennej forme Studia v Studijnom odbore oSetrovatelstvo a

b) absolventovi bakalarskeho Studijného programu oSetrovatelstvo v dennej forme $tudia v Studijnom odbore oSetrovatel'stvo,
ktory Studium absolvoval alebo absolvuje v akademickom roku 2018/2019.

(2) Ziadost o stabilizaénu pézitku na akademicky rok 2018/2019 méze podat osoba uvedena v odseku 1 do 15. juna
2019.



(3) Rada fondu na akademicky rok 2018/2019 ur€i uznesenim a nasledne zverejni na webovom sidle fondu do 5. juna
2019
a) objem prostriedkov ur€enych na stabilizaéné pozicky,

b) konkrétne podmienky poskytovania stabilizacnych pdzi€iek, hrani¢ni hodnotu vazeného Studijného priemeru na uplatnenie

prednostného kritéria podla § 13b ods. 3 pism. j) a poziadavky na zabezpecenie stabilizacnej pozicky,

c) vzor ziadosti o stabilizaénu pdzi¢ku vratane jej povinnych priloh,

d) vzor zmluvy o stabilizacnej pézicke,
e) sadzbu poplatkov spojenych s poskytnutim a splacanim stabilizacnej p6zicky.
(4) Fond poskytne stabilizacnt pozi¢ku osobe uvedenej v odseku 1 na zaklade zmluvy o stabilizacnej pézicke podia

predpisov ucinnych od 1. juna 2019 najneskér do troch mesiacov od podania ziadosti o stabilizacnu p6zicku.

(5) Vyska pomernej Casti stabilizacnej pozicky, o ktorl sa znizi nesplatena istina stabilizacnej p6zicky na akademicky
rok 2018/2019 osobe uvedenej v odseku 1, je

a) jedna tretina, ak bola stabilizacna pézicka poskytnuta vo vyske od 1 eura do 6 000 eur,

b) jedna Sestina, ak bola stabilizacna p6zicka poskytnuta vo vySke od 6 001 eur do 12 000 eur,
c) jedna devatina, ak bola stabilizacna p6zi¢ka poskytnuta vo vySke od 12 001 eur do 18 000 eur,
d) jedna dvanastina, ak bola stabiliza¢na p6zicka poskytnuta vo vySke viac ako 18 000 eur.

(6) Stabilizacna pbézicka na akademicky rok 2019/2020 sa poskytne Studentovi bakalarskeho Studijného programu
oSetrovatelstvo v dennej forme $tudia v Studijnom odbore oSetrovatelstvo.

§ 23d
Prechodné ustanovenia k dpravam ucinnym od 1. aprila 2022

(1) Dizka funk&ného obdobia &lena rady fondu podfa predpisov Géinnych od 1. aprila 2022 sa vztahuje aj na ¢lenov rady
fondu, ktorych funkéné obdobie zacalo plynut pred 1. aprilom 2022.

(2) Dizka funk&ného obdobia ¢lena dozornej rady podra predpisov Gginnych od 1. aprila 2022 sa vztahuje aj na lenov
dozornej rady, ktorych funkéné obdobie zacalo plynuat pred 1. aprilom 2022.

(3) Riaditelovi fondu zacina od 1. aprila 2022 plynut funkéné obdobie podla predpisov G¢innych od 1. aprila 2022.

(4) Ziadosti o pdzicku pre Studentov a Ziadosti o stabilizaénl poZicku sa posudzuju podra predpisov Gginnych od 1.
aprila 2022 prvykrat v akademickom roku 2022/2023.

(5) Ziadosti o pdZicku pre pedagégov sa posudzuji podla predpisov Gginnych od 1. aprila 2022 prvykrat v kalendarnom
roku 2023.
§24
ZruSovacie ustanovenie
Zrusuju sa:

1. zékon &. 200/1997 Z. z. o Studentskom pdZickovom fonde v zneni zékona &. 231/2000 Z. z., zakona &. 528/2003 Z. z., zakona
¢. 363/2007 Z. z., zékona ¢. 462/2008 Z. z. a zakona ¢. 69/2012 Z. z.,

2. zakon ¢. 471/2002 Z. z. o Pozickovom fonde pre zacinajucich pedagdgov v zneni zakona ¢. 462/2008 Z. z.
§25

Uginnost’

Tento zakon nadobuda ucinnost 1. januara 2013.

Zakon €. 132/2013 Z. z. nadobudol G€innost’ 10. janom 2013.
Zakon €. 352/2013 Z. z. nadobudol u€innost 1. januarom 2014.
Zakon €. 375/2015 Z. z. nadobudol u¢innost’ 1. januarom 2016.

Zakon €. 352/2016 Z. z. nadobudol u¢innost’ 1. januarom 2017.



Zakon €. 177/2018 Z. z. nadobudol u¢innost’ 1. januarom 2019.
Zakon €. 140/2019 Z. z. nadobudol G¢innost’ 1. junom 2019.
Zakon €. 221/2019 Z. z. nadobudol u¢innost 1. septembrom 2019.
Zakon €. 310/2021 Z. z. nadobudol uc€innost 1. januarom 2022.
Zakon €. XY/2021 nadobudne t¢innost 1. aprila 2022.
Ivan Gasparovic v.r.
Pavol Paska v.r.

Robert Fico v.r.

1) § 2 ods. 1 pism. e) zakona Narodnej rady Slovenskej republiky €. 39/1993 Z. z. o Najvy§Som kontrolnom urade Slovenskej republiky v zneni
neskorSich predpisov.

2) Napriklad zakon €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivhostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov.

3) Napriklad § 61 ods. 7 zakona €. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe a o0 zmene a doplneni niektorych predpisov.

4) § 4 ods. 1 pism. a) a b) zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach.

4a) § 10 ods. 4 pism. a) zakona €. 330/2007 Z. z. o registri trestov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona €. 91/2016 Z. z.

5) § 2 ods. 1 pism. a) az e) zakona ¢. 530/2003 Z. z. o obchodnom registri a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona €. 24/2007 Z.
z.

6) § 19 zakona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

7) Zakon €. 431/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

9) § 69 zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
10) § 10 ods. 5 zakona €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni.

12) § 2 pism. a) a § 7 ods. 1 zakona €. 474/2005 Z. z. o Slovakoch Zijucich v zahraniéi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

13) § 65 a § 67 zakona ¢. 404/2011 Z. z.
14) § 3 zdkona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
15) § 9 ods. 1 zakona ¢. 461/2003 Z. z.
16) § 100 zékona ¢€. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
16a) § 54 ods. 2 pism. d) zakona €. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni zakona ¢. 61/2018 Z. z.
§ 122 ods. 1 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
16aa) Napriklad § 44 ods. 3 zakona €. 36/2005 Z. z. o rodine a o zmene a doplneni niektorych zakonov, § 367 Civilného mimosporového poriadku.

16b) § 96 zakona €. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

17) § 40 zakona ¢. 447/2008 Z. z. o pefiaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

18) § 61 ods. 1 zakona €. 131/2002 Z. z.

19) § 65 zakona ¢. 131/2002 Z. z.

20) § 66 zakona ¢&. 131/2002 Z. z. v zneni zékona ¢. 363/2007 Z. z.

20a) § 2 pism. d) prvy bod zakona €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni zakona ¢&. 534/2005 Z. z.

20aa) Zakon €. 378/2015 Z. z. o dobrovolnej vojenskej priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

20b) § 5a § 6 ods. 1, 2 a 4 zakona €. 595/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

21) § 3 ods. 1 zakona €. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
22) § 4 ods. 1 zakona €. 317/2009 Z. z.

22a) § 54 zakona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

22b) § 75 zakona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

22c) § 80 zakona ¢. 131/2002 Z. z.



22d) § 40 ods. 1 a 2 Zakonnika prace.
23) § 71 zakona €. 461/2003 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.
23a) § 56 zakona ¢. 317/2009 Z. z.

24) § 29 ods. 3 zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

24a) Napriklad § 156 ods. 2 zakona ¢. 281/2015 Z. z. o $tatnej sluzbe profesionalnych vojakov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
zéakona €. 69/2018 Z. z.

25) § 54 ods. 18 zakona €. 131/2002 Z. z. v zneni zédkona €. 363/2007 Z. z.
27) § 75 zakona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

27a) § 17 ods. 1 zakona ¢. 659/2007 Z. z. o zavedeni meny euro v Slovenskej republike a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona
¢. 397/2008 Z. z.

28) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b pri spracuvani osobnych Udajov a o
volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov) (U.v. EU L 119, 4.5.2016).
Zakon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

29a) § 23 zakona €. 431/2002 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

30) Zakon €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov.



