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Stanovisko k Navrhu zakona, ktorym sa meni a dopifia zakon €. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a
o zmene a doplneni zakona €. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

VsSeobecne k navrhu:

Navrh zakona, ktorym sa meni a dopifia zakon €. 125/2006 Z. z. o in$pekcii prace a 0 zmene a doplneni zakona
€. 82/12005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopifiaji niektoré zakony (dalej len ,navrh zakona®) predklada
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky.

Zamerom navrhu zaékona je podla predkladatela predovsetkym zefektivnenie Cinnosti inSpektoratov prace a to
tym, ze sa vypusti podmienka odbornej spdsobilosti hlavného inSpektora prace a dizka odbornej praxe, a vyber
vhodnych kandidatov sa bude zameriavat' aj na ich manazérske schopnosti.

Dalej sa navrhuje doplnit kogentné obsahové naleZitosti protokolu o vysledku indpekcie prace o pouéenie o
moznosti podat’ spravnu Zalobu voéi protokolu v zmysle prisludnych ustanoveni zdkona €. 162/2015 Z. z.
Spravneho sudneho poriadku.

Zaroven sa precizuju niektoré ustanovenia zakona a vychadzajlc z potrieb aplikaénej praxe organov verejnej
moci sa ustanovuje, ¢o sa povazuje za datum zistenia poruSenia zékazu nelegalneho zamestnavania, pri¢om sa
aj v osobitnych predpisoch ustanovuje jednotna podmienka, a to, Ze nebolo zistené poruSenie zakazu
nelegalneho zamestndvania. Uvedena zmena tak pomdZze odstranit vykladové problémy vyskytujuce sa v
aplikacnej praxi orgénov verejnej moci.

S ohfadom na dizku jednotlivych $tadii legislativneho procesu bola Uginnost prekladaného navrhu zékona
stanovena od 1. januara 2023.

Stanovisko AZZZ SR :

K predmetnému navrhu zékona sme vramci medzirezortného pripomienkoveho konania vyjadrili zasadny
nesthlas s vypustenim podmienky odbornej spdsobilosti hlavného inSpektora prace a dizky odbornej praxe, o sa

nepodarilo vyrieSit ani na rozporovom konani.

Suhlasime s predkladatefom v tom, ze vedenie indpektoratu prace si vyzaduje dobré manazérske zrucnosti,
zastavame vSak nazor, Ze v tomto pripade je odborné vzdelanie rovnako délezité.

Zaver:

AZZZ SR odporuéa material na dalSie legislativne konanie aZ po zapracovani uvedenej pripomienky.



