VYHODNOTENIE MEDZIREZORTNEHO PRIPOMIENKOVEHO KONANIA

Nariadenie vlady Slovenskej republiky, ktorym sa meni a dopiia nariadenie vlady Slovenskej republiky &. 201/2019 Z. z. o priame;j
vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Sposob pripomienkového konania
Pocet vznesenych pripomienok, z toho zasadnych
Pocet vyhodnotenych pripomienok

Pocet akceptovanych pripomienok, z toho zasadnych
Pocet Ciastocne akceptovanych pripomienok, z toho zédsadnych
Pocet neakceptovanych pripomienok, z toho zasadnych

Rozporové konanie (s kym, kedy, s akym vysledkom)
Pocet odstranenych pripomienok
Pocet neodstranenych pripomienok

Sumarizacia vznesenych pripomienok podl'a subjektov

6/1

5/1
0/0
1/0

O(

Subjekt

Pripomienky
do terminu

Pripomienky
po termine

Nemali
pripomienky

Vobec
nezaslali

1. Ministerstvo financii Slovenskej republiky

2 (20,02)

0 (00,0z)

2. Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

1 (10,02)

0 (00,02)

3. Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

1 (10,0z)

0 (00,02)




4. |0dborovy zviz pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku 1 (00,12) 0 (00,0z)
5. [Unia miest Slovenska 1 (10,02) 0 (00,0z)
6. Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
7. [Urad jadrového dozoru Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
8. [Narodny bezpecnostny urad 0 (00,0z) 0 (00,0z)
9. |Narodna banka Slovenska 0 (00,0z) 0 (00,0z)
10.Ministerstvo obrany Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
11 [Statisticky urad Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
12 Ministerstvo dopravy a vystavby Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
13 [Urad pre normalizaciu, metrolégiu a skiiSobnictvo Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
(Urad vlady Slovenskej republiky, odbor legislativy ostatnych tstrednych
organov Statnej spravy)
14 Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,0z)
15 Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenske;j 0 (00,0z) 0 (00,0z)
republiky
16.|Protimonopolny urad Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
17 ]Urad geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
18 [Urad priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)




19 Ministerstvo zivotného prostredia Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
20.Asociacia zamestnavatelskych zvdzov a zdruzeni Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
21.Ministerstvo pddohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
22./Generalna prokuratira Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
23 Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
24 [Ministerstvo zahranicnych veci a eurdpskych zéalezZitosti Slovenske;j 0 (00,0z) 0 (00,0z)
republiky
25 Ministerstvo kultury Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
26 Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,0z)
27 [Urad vlady Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
28 [Urad pre verejné obstaravanie 0 (00,0z) 0 (00,0z)
29 [Urad pre normalizaciu, metrolégiu a skiigobnictvo Slovenskej republiky 0 (00,0z2) 0 (00,0z)
30.Sprava Statnych hmotnych rezerv Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
31.Najvyssi kontrolny urad Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
32.Najvyssi sud Slovenskej republiky 0 (00,0z2) 0 (00,0z)
33.Narodna rada Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
34 Kancelaria Ustavného sudu Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)




35./0dbor aproximacie prava sekcie vladnej legislativy Uradu vlady SR 0 (00,0z) 0 (00,0z)
36.Slovenska pol'nohospodarska a potravinarska komora 0 (00,0z) 0 (00,0z)
37.|Zdruzenie miest a obci Slovenska 0 (00,0z) 0 (00,0z)
38.Splnomocnenec vlady Slovenskej republiky pre rémske komunity 0 (00,0z) 0 (00,0z)
39.[Konfederacia odborovych zvidzov Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
40.Republikova tnia zamestnavatel'ov 0 (00,0z) 0 (00,0z)
41 [Urad pre dohl’ad nad zdravotnou starostlivostou 0 (00,0z) 0 (00,0z)
42 [Konferencia biskupov Slovenska 0 (00,02) 0 (00,0z)
43.|Asociacia priemyselnych zvizov a dopravy 0 (00,0z) 0 (00,0z)

Spolu 6 (50,12) 0 (00,0z)

Vyhodnotenie vecnych pripomienok je uvedené v tabul’kovej Casti.

Vysvetlivky Kk pouzitym skratkam v tabulke:
O — obyc¢ajna A — akceptovana
Z — z4sadna N — neakceptovana

CA - cCiastocne akceptovana




Subjekt

Pripomienka

Typ

Vyh.

Sposob vyhodnotenia

MFSR

'VSeobecne

Berieme na vedomie, Ze predlozeny navrh nariadenia vlady nema
vplyv na rozpocet verejnej spravy. Upozoritujeme, Ze pripadné
vplyvy predlozen¢ho navrhu nariadenia vlady na rozpocet
verejnej spravy, ktoré vyplynu z jeho aplikacie v praxi, musia byt’
zabezpecené v ramci navrhovanych limitov dotknutych subjektov
rozpoctu verejnej spravy na roky 2022 az 2024.

MFSR

'VSeobecne
[V Cl. 1I je potrebné za slovo ,,nariadenie* vlozit’ slovo ,,vlady*.

MPSVRSR

K dolozke vybranych vplyvov

V predlozenej dolozke vybranych vplyvov je potrebné uviest’ aj
povinné informacie v bode 8. Preskimanie ucelnosti a v bode 12.
Zdroje v sulade s cast'ou II. Obsahové poziadavky dolozky
aktualizovanej Jednotnej metodiky na posudzovanie vybranych
vplyvov ucinnej od 1. juna 2021. Odévodnenie: Potreba Gpravy
vyplyva z Jednotnej metodiky na posudzovanie vybranych

vplyvov.

MVSR

dolozke zlucitel’nosti
K dolozke zluciteI'nosti: Odporucame zosuladit’ dolozku
zluciteI'nosti s prilohou €. 2 Legislativnych pravidiel vlady SR.

OZ PSaV
na

§ 3 ods 7
navrhujeme doplnit’ poslednu vetu v zneni: ,,Zakladny Givdzok

Rozporové konanie sa uskutocnilo
17.12.2021. Pripomienka bola




Slovensku [pedagogického zamestnanca, ktory vykonava Specializované akceptovana tak, ze sa § 5 doplni
cinnosti v kariérovej pozicii Skolsky digitadlny koordinator je novym odsekom 5 v zneni: "Do
polovica zédkladného tivdzku zaokrihlend smerom nadol na zakladného uvazku pedagogického
najblizsie celé Cislo pre kategoriu v ktorej vykonéva pracovnu zamestnanca moze zamestnavatel
Cinnost’.* Odovodnenie: Podl'a zak. ¢. 414/2021 Z.z. sa zavadza zapocitat' 1 hodinu az 12 hodin za
nova kategoria pedagogického zamestnanca Skolsky digitalny vykon $pecializovanych ¢innosti
koordinator, o predlozeny navrh nariadenia vlady reflektuje, Skolského digitalneho koordinatora..
avSak zavadza sa aj moznost’ zabezpecovat’ poradenstvo a 0ZPSaV na Slovensku s uvedenym
odbornt pomoc spojené s vyuzivanim digitalnych technologii vo zapracovanim suhlasil.
vychove a vzdelavani ako vykon Specializovanych ¢innosti
prostrednictvom zamestnanca zaradené¢ho napr. v kategorii
ucitel’/vychovavatel’, ale v kariérovej pozicii skolsky digitalny
koordinator. Ide o §36 ods. 1 pism. 0) zak. ¢. 138/2019 Z.z. v
zneni u¢innom od 1.1.2022. PredloZeny navrh nariadenia thto
skuto€nost’ nereflektuje, preto navrhujeme aby mal zamestnanec
zaradeny v kariérovej pozicii Skolsky digitdlny koordinator
zniZzeny uvdzok oproti ostatnym zamestnancom zaradenym v
rovnakej kategorii, vzh'adom na ¢asovu narocnost’ uvedenej
cinnosti 0 2.

k bodu 3 Pripomienka neakceptovana z dovodu,
Text pripomienky: Navrhujeme zmenit’ nasledovne: V § 6 sa 7e kritériom pre navrhovany
odsek 7 doplia pismenom g), ktoré znie: ,,g) zakladnej umeleckej mechanizmus zapocitavania do

UMS  [Skoly sa zapocitava ako jedna trieda: 1. 23 hodin priame;j zakladného uvizku veduceho

vychovno-vzdeldvacej ¢innosti tyzdenne v hudobnom odbore
alebo Oddvodnenie: Jedna sa o sulad so zédkladnym uvézkom 23
hodin pre ucitela zdkladnej umeleckej Skoly vratane zakladne;j
umeleckej skoly, ktora je organizacnou zlozkou spojenej skoly a

pedagogického zamestnanca zékladnej
umeleckej Skoly nie je zdkladny
uvizok ucitel’a zdkladnej umelecke;j
Skoly, ale trieda. Z doévodu, Ze zakon ¢.




to na zaklade vyhlagky o ZUS ¢&. 324/2008 Z. z.

245/2008 Z. z. ani vyhlaska €.
324/2008 Z. z. neobsahuju jednotnu
charakteristiku triedy zakladne;j
umeleckej Skoly, vyuziva sa analogia s
triedou zékladnej Skoly, kde je
ustanoveny najvyssi pocet 24 ziakov.
Navrhovany mechanizmus zohladiuje
skupinové aj individualne vyucovanie
v odboroch zékladnej umeleckej Skoly.




