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Stanovisko Republikovej únie zamestnávateľov 

- Návrh nariadenia vlády Slovenskej republiky, ktorým sa mení a dopĺňa nariadenie vlády Slovenskej republiky 
č. 201/2019 Z. z. o priamej výchovno-vzdelávacej činnosti 

- materiál na rokovaní HSR SR dňa 10.01.2022 
 

Stručný popis podstaty predkladaného materiálu a jeho relevancie z hľadiska RÚZ 
Materiál bol predložený na rokovanie Ministerstvom školstva, vedy, výskumu a športu SR  na  základe Plánu 
legislatívnych úloh vlády Slovenskej republiky na mesiace jún až december 2021 
 
Cieľom a obsahom materiálu je najmä: 
Dôvodom predloženia návrhu je potreba zohľadniť v nariadení vlády novú kategóriu pedagogického zamestnanca 
„školský digitálny koordinátor“, ako vyplýva zo zákona č. 414/2021 Z. z., ktorým sa novelizuje zákon č. 138/2019 Z. z., 
zrovnoprávniť zohľadnenie náročnosti výkonu pracovnej činnosti vychovávateľov pri poskytovaní výchovy a 
vzdelávania detí a žiakov so zdravotným znevýhodnením, zohľadniť charakter a náročnosť činnosti školského 
digitálneho koordinátora, ktoré budú vykonávané v rámci kariérovej pozície a spresniť výpočet základného úväzku 
vedúcich pedagogických zamestnancov 
v základnej umeleckej škole 
 
Návrh nariadenia  má nadobudnúť účinnosť dňom vyhlásenia 
 

Postoj RÚZ k materiálu 
Dôvodom predloženia návrhu je potreba zohľadniť v nariadení vlády novú kategóriu pedagogického zamestnanca 
„školský digitálny koordinátor“,. RÚZ materiál v medzirezortnom pripomienkovom konaní pripomienkovala. 
 
RÚZ berie predložený materiál na vedomie bez ďalších pripomienok. 
 

Pripomienky RÚZ k predkladanému materiálu 
 
Bez pripomienok zo strany RÚZ 
 

Zdroj: RÚZ 

https://lt.justice.gov.sk/Material/MaterialHome.aspx?instEID=-1&matEID=3089&langEID=1

