ZAKON
& 73/1998 Z.. 7.

zo 17. februéra 1998
o Statnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informaénej sluzby, Zboru vizenskej
a justi¢nej straze Slovenskej republiky a Zelezni¢nej policie

Vv zneni zakona ¢. 58/1999 Z. z., zadkona ¢.181/1999 Z.z., zakona ¢&.356/1999 Z.z., zakona
¢. 224/2000 Z. z., zakona ¢. 464/2000 Z. z., zadkona ¢. 241/2001 Z. z., zakona ¢. 98/2002 Z. z., zakona
. 328/2002 Z. z., zakona ¢. 422/2002 Z. z., zakona ¢. 659/2002 Z. z., zakona ¢. 212/2003 Z. z., zakona
. 178/2004 Z. z., zakona ¢. 201/2004 Z. z., zakona ¢. 365/2004 Z. z., zakona ¢. 382/2004 Z. z., zakona
. 727/2004 Z. z., zékona ¢&. 732/2004 Z. z., zakona ¢. 69/2005 Z. z., zakona ¢. 623/2005 Z. z., zakona
. 342/2007 Z. z., zékona ¢. 513/2007 Z. z., zakona ¢. 61/2008 Z. z., zakona ¢. 278/2008 Z. z., zakona
. 445/2008 Z. z., zakona ¢. 491/2008 Z. z., zakona ¢. 70/2009 Z. z., zdkona ¢&. 60/2010 Z. z., zakona
. 151/2010 Z. z., zakona ¢. 543/2010 Z. z., zakona ¢. 547/2010 Z. z., zakona ¢. 48/2011 Z. z., zdkona
. 79/2012 Z. z., zdkona ¢. 345/2012 Z. z., zakona ¢. 361/2012 Z. z., zakona ¢. 80/2013 Z. z., zdkona
.462/2013 Z. z., zdkona ¢. 307/2014 Z. z., zakona ¢. 406/2015 Z. z., zakona ¢. 125/2016 Z. z., zakona
.69/2018 Z. z., zakona ¢. 177/2018 Z. z., zakona ¢. 347/2018 Z. z., zakona ¢. 6/2019 Z. z., zdkona
. 319/2019 Z. z., zakona ¢&. 73/2020 Z. z., zakona ¢&. 423/2020 Z. z., zdkona ¢. 76/2021 Z. z., zékona
.310/2021 Z. z., zakona ¢. 412/2021 Z. z., zakona ¢. 453/2021 Z. z. a zékona ¢. 478/2021 Z. z.
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Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:

PRVA CAST
SLUZOBNY POMER

Zakladné ustanovenia

§1
(1) Tento zakon upravuje Statnu sluzbu prislusnikov Policajného zboru, prislusnikov Slovenske;

informacnej sluzby, prislusnikov Narodného bezpecnostného uradu a prislusnikov Zboru vézenskej a
justi¢nej straze Slovenskej republiky (d’alej len ,,Statna sluzba®).

(2) Tento zakon upravuje aj pravne vztahy, ktoré suvisia so vznikom, zmenami a skonéenim
Statnej sluzby prislusnikov Policajného zboru, prisluSnikov Slovenskej informaénej sluzby (d’alej len
,»prislusnik informacnej sluzby*), prislusnikov Narodného bezpecnostného tradu (d’alej len ,,prislusnik
bezpecnostného tradu®) a prislusnikov Zboru vizenskej a justi¢nej straZze Slovenskej republiky.

(3) Policajtom sa na ucely tohto zakona rozumie prislusnik Policajného zboru, prislusnik
informacnej sluzby, prislusnik bezpecnostného tradu a prislusnik Zboru védzenskej a justicnej straze.

(4) Tam, kde sa v tomto zakone okrem § 33a, § 33b, § 48 ods. 6 a § 287j uvadza

a) Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo®) alebo Policajny zbor,
rozumie sa tym aj Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky alebo Zbor vézenskej a
justi¢nej straze Slovenskej republiky, Slovenska informac¢na sluzba a Narodny bezpe¢nostny urad,
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b) sluzobny urad, rozumie sa tym ministerstvo, Akadémia Policajného zboru, zékladny clanok
organizacie Zboru vézenskej a justi¢nej straze Slovenskej republiky, organiza¢na zlozka Slovenskej
informacnej sluzby alebo Narodného bezpecnostného uradu,

c) minister vnutra Slovenskej republiky (d’alej len ,minister), rozumie sa tym aj minister
spravodlivosti Slovenskej republiky, riaditel’ Slovenskej informacnej sluzby a riaditel’ Narodného
bezpecnostného uradu,

d) policajné vzdelanie, rozumie sa tym aj odborné vzdelanie alebo spravodajské vzdelanie.

§2
(1) Policajtom sa na ucely tohto zdkona rozumie fyzicka osoba, ktora je v sluzobnom pomere
podl’a tohto zdkona a vykonava Statnu sluzbu v sluzobnom trade.

(2) Statnou sluzbou sa na Gdely tohto zakona rozumie plnenie uloh Policajného zboru policajtom v
sluzobnom urade alebo v zahrani¢i a pravne vztahy s tym savisiace. Statna sluzba sa vykonava v
sluzobnom pomere.

(4) (3) Miestom vykonu Statnej sluzby na ucely tohto zékona je obec, v ktorej je policajt zaradeny
na vykon $tatnej sluzby-; za obec sa nepovazuje mestska cast’.

{5} (4) Sluzobny pomer sa zaklada k Statu.
§2a

(1) Prava ustanovené tymto zakonom sa zarucuju rovnako vSetkym obcanom pri vstupe do Statnej
sluzby a policajtom pri vykonavani Statnej sluzby v sulade so zadsadou rovnakého zaobchadzania v
pracovnopravnych a obdobnych pravnych vztahoch ustanovenou osobitnym zékonom.!) V stlade so
zasadou rovnakého zaobchddzania sa zakazuje diskriminacia aj z dovodu manzelského stavu a
rodinného stavu, farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmysl'ania, odborovej ¢innosti, narodného
alebo socialneho pdvodu, majetku, rodu alebo iné¢ho postavenia alebo z dovodu oznamenia kriminality
alebo inej protispolocenskej ¢innosti. %)

(2) Vykon prav a povinnosti vyplyvajicich zo sluZobného pomeru musi byt v stlade s dobrymi
mravmi. Nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuZzivat’ na Skodu druhého. Policajt nesmie byt v
stvislosti s vykonom Statnej sluzby prenasledovany ani inak postihovany za to, Ze poda na iného
policajta alebo nadriadeného staznost’, Zalobu, ndvrh na zacatie trestného stihania alebo iné oznamenie
o kriminalite alebo inej protispoloCenskej ¢innosti.

(3) Obcan pri vstupe do Statnej sluzby alebo po jej skonceni alebo policajt, ktory sa domnieva, Ze
jeho pravo alebo pravom chraneny zaujem bol dotknuty nedodrZzanim zéasady rovnakého
zaobchadzania, mdze sa obratit na sud a domdhat sa pravnej ochrany ustanovenej osobitnym
zakonom.')

(4) Sluzobny urad alebo nadriadeny nesmie policajta postihovat alebo znevyhodnovat preto, ze
policajt uplatiiuje svoje prava vyplyvajlice zo sluzobného pomeru.

(5) Sluzobny urad oboznami policajtov s ustanoveniami o zasade rovnakého zaobchadzania.

(6) Porusenie zasady rovnakého zaobchadzania podl'a odseku 1 policajtom sa povazuje za porusenie
sluZobnej povinnosti policajta.
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§3
V sluzobnom trade v mene $tatu kona a vo veciach sluzobného pomeru podla tohto zikona
rozhoduje minister a v rozsahu nim ustanovenom d’alSie organy (d’alej len ,,nadriadeny*), ak tento
zakon neustanovuje inak.

§4
(1) Nadriadeny moze byt’ len policajt, ktory je zaradeny do stélej Statnej sluzby alebo do docasne;j
Statnej sluzby; to neplati, ak ide o nadriadeného mimo vykonu, ktorého pravny vztah upravuje
osobitny predpis.*?)

(2) Nadriadeny v ustanovenom rozsahu riadi, organizuje, kontroluje a hodnoti vykon Statnej sluzby
podriadenych policajtov.

§5
(1) Systemizacia v Statnej sluzbe (d’alej len ,,systemizacia®) obsahuje pocet miest policajtov v
sluzobnych uradoch a objem finan¢nych prostriedkov na sluzobné prijmy policajtov v Statnej sluzbe.

(2) Navrh systemizacie pripravuje na zaklade schvalenej organizacnej Struktary sluzobnych uradov
ministerstvo a Ministerstvo financii Slovenskej republiky.

(3) Systemizaciu na kazdy rozpoc¢tovy rok schvaluje vlada Slovenskej republiky (d’alej len ,,vlada“)
pri prerokivani navrhu zédkona o §tatnom rozpodte na prisluiny rok. Uprava systemizécie sa vykona na
zéklade schvélené¢ho zakona o Statnom rozpocte na prislusny rok. V priebehu roka tipravu systemizacie
mdze vykonat’ vlada alebo na zaklade jej splnomocnenia minister financii Slovenskej republiky.

(4) Obsadzovanie miest policajtov vo vSetkych druhoch $tatnej sluzby mozno uskuto¢nit’ len za
predpokladu, Ze miesto je vytvorené podl'a schvéalenej systemizacie a je volné.

DRUHA CAST
DRUH, VZNIK A ZMENA STATNEJ SLUZBY

§6
Druhy Statnej sluzby

Druhy S$tatnej sluzby su:
)st4 luzba kadeta,
b} a) pripravna $tatna sluzba,
€} b) stala Statna sluzba,
&) ¢) docasna $tatna sluzba.




§7

Pripravna Statna sluzba

(1) Pripravna Statna sluzba je priprava na vykon stalej Statnej sluzby.

(2) Pripravna Statna sluzba plynie odo dila vzniku sluzobného pomeru alebe—odo-dita—zaradenta
kadeta—do—pripravietStatnelshuzbypedfa—§—6a—eds—2 a pocas jej trvania je policajt ustanoveny do

funkcie ako policajt Cakatel. V tejto dobe je policajt povinny ziskat policajné vzdelanie. Pripravna
Statna sluzba trva dva roky, ak d’alej nie je ustanovené inak.

(3) Pripravna statna sluzba policajta, ktory ziskava kvalifikacnli poziadavku policajného vzdelania
dennym S$tudiom bakalarskeho Studijného programu, trva celd dobu stadia a predlzuje sa o rok po
splneni kvalifikacnej poziadavky policajného vzdelania.

(4) Do doby pripravnej statnej sluzby sa zapocitava
a) doba skutocného vykonu §tatnej sluzby,

b) doba Stiidia na splnenie policajného vzdelania, ekrem-debyStidia;ktorym—sa—ziskal-levalifikacény
l ankes s <] Stitner slusby kadeta,

c) dovolenka a dodatkova dovolenka,

d) doba, ked’ policajt nemo6ze vykonavat Statnu sluzbu pre prekazky z dovodu vSeobecného zdujmu
alebo pre dolezité osobné prekazky, pri ktorych sa policajtovi poskytuje sluzobné vol'no s narokom
na sluZobny plat.

(5) Pripravnt $tatnu sluzbu mozno predizit iba v pripade, ak poéas nej policajt bez svojho zavinenia
neziskal policajné vzdelanie, najviac vSak o jeden rok. V pripravnej Statnej sluzbe po skonceni
sktiSobnej doby plni policajt sluzobné tlohy vyplyvajice z funkcie, do ktorej je ustanoveny.

(6) Po prijati do sluzobného pomeru musi kazdy policajt prejst pripravnou Statnou sluzbou s
vynimkou policajta, ktory je prijaty do docCasnej Statnej sluzby, a policajta, ktory bol v
predchadzajiicom sluzobnom pomere podla tohto zakona zaradeny do stalej Statnej sluzby, ak d’alej
nie je ustanovené inak.

(7) Do pripravnej Statnej sluzby sa zaradi aj policajt, ktory uz bol v predchadzajucom sluzobnom
pomere podla tohto zdkona zaradeny do stdlej Statnej sluzby a nesplia kvalifikaéni poziadavku
policajného vzdelania, a to najdlhsie do jej splnenia.



(8) Prisluénik Policajného zboru v pripravnej §tétnej sluibe S V}'/nimkou policajta podl’a odseku 7 &

abSOIVUJe V ramci denneho studla na splneme kvahﬁkacneJ p021adavky pohcajneho Vzdelama
zéakladny policajny vycvik, teoreticko-prakticku pripravu, odborny vycvik a odbornu prax.

(9) Pripravna Statna sluzba policajta, na ktorého je schvalené sluzobné hodnotenie so zaverom, ze je
nespoOsobily na zaradenie do stalej Statnej sluzby, alebo ktory svojim zavinenim neziskal prislusné
policajné vzdelanie, trva aj po uplynuti doby dvoch rokov, a to az do skoncenia sluzobné¢ho pomeru z
tychto dovodov.

§8
Skuasobna doba

(1) Pri prijati do sluZzobného pomeru v pripravnej $tatnej sluzbe; alebo v docasnej $tatnej sluzbe

alebe—p%af&dem—k&detarde—pﬁpfaw&g—&tamej—s%a%by sa urci skasobna doba, najkratSie na tri mesiace a

najdlhSie na 18 mesiacov. Skusobnd doba je sucastou pripravnej Statnej sluzby a docasnej Statnej
sluzby a nesmie sa dodato¢ne predlZzovat’ ani skracovat. Do skuSobnej doby sa zapocitavaju doby
uvedené v § 7 ods. 4

(2) Ustanovenie odseku 1 sa nevzt'ahuje na riaditel’a Slovenskej informacnej sluzby.

(3) Policajtovi uvedenému v § 7 ods. 3 sa pri prijati do sluzobného pomeru urci skiSobna doba do
splnenia kvalifika¢nej poziadavky policajného vzdelania.

§9

Stala Statna sluzba

(1) Stéla statna sluzba nadvézuje na pripravnu Statnu sluzbu, ak d’alej nie je ustanovené inak.

(2) Policajt sa zaradi do stalej Statnej sluzby

a) po skonceni pripravnej Statnej sluzby,

b) po skonéeni docasnej tatnej sluzby podl'a § 10 ods. 2, alebo

c) ak uz bol v predchadzajicom sluZobnom pomere podla tohto zdkona zaradeny do stalej Statnej
sluzby a od jeho skoncenia neuplynul viac ako jednonasobok doby, pocas ktorej predchadzajuci
sluzobny pomer trval a spiiia kvalifikatné predpoklady na funkciu; dobou trvania sluzobného
pomeru je doba, ktora sa zapocitava do doby vysluhy rokov v hodnosti (§ 20).

(3) Do stélej statnej sluzby sa pri prijati zaradi aj policajt, ktorého predchadzajuci sluzobny pomer k
Policajnému zboru trval aspont dva roky a od jeho skon¢enia neuplynul viac ako jednonasobok doby,
pocas ktorej predchadzajuci sluzobny pomer trval, ak spiia kvalifikaéné predpoklady na funkciu a pri
poslednom sluZzobnom hodnoteni bol hodnoteny ako sposobily vykonéavat’ zastdvanu funkciu.

§10
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Docasna Statna sluzba
(1) Docasna Statna sluzba je urCena na to, aby ju na prechodnu dobu, najdlhSie vSak pat’ rokov,
vykonavali odbornici potrebni na plnenie uloh $tatnej sluzby; docasnu $tatnu sluzbu mozno vykonat’ aj
opéatovne.

(2) Policajt, ktory vykonal do¢asnt §tatnu sluzbu v trvani aspoti dvoch rokov a spina kvalifika¢nu
poziadavku policajného vzdelania, méze byt na zaklade jeho pisomnej ziadosti a zaverov sluzobného
hodnotenia zaradeny do stalej Statnej sluzby; v takom pripade sa do doby trvania doCasnej Statnej
sluzby zapocitavaju doby uvedené v § 7 ods. 4.

(3) Policajt pocas zaradenia do docasnej Statnej sluzby ma rovnaké postavenie ako policajt v stalej
Statnej sluzbes, ak d’alej nie je ustanovené inak.

§11
Kvalifika¢né predpoklady na funkciu

(1) Kvalifika¢né predpoklady na funkciu na ucely tohto zdkona st:
a) kvalifikacny predpoklad vzdelania a
b) kvalifikacné poziadavka policajného vzdelania.

(2) V tabulkach zlozenia a poctov sluzobnych tradov sa moézu pre jednotlivé funkcie urcit
poziadavky na ich vykon. Ak je pre funkciu takato poziadavka urcend, policajt je povinny ju splnit’
najneskor do dvoch rokov od ustanovenia do funkcie alebo od uréenia tejto poziadavky.

§12
Kvalifika¢ny predpoklad vzdelania

(1) Kvalifika¢ny predpoklad vzdelania je ureny stupiiom vzdelania v prislusnom $tudijnom odbore
alebo v zamerani $tadijného odboru.

(2) Stupne vzdelania st:

a) uplné stredné vzdelanie, uplné stredné odborné vzdelanie alebo vysSie odborné vzdelanie (d’alej len
,aplné stredné vzdelanie*),!?)

b) vysokoskolské vzdelanie.?)

(3) Policajt spifia kvalifikaény predpoklad

a) uplného stredného vzdelania, ak absolvoval strednu Skolu a vykonal maturitnii skasku alebo
absolutoriom,

b) vysokoskolského vzdelania, ak absolvoval vysokt §kolu v Studijnom programe prislusného stupia a
vykonal Statne skusky.

(4) V tabulkach zlozenia a po¢tov sluzobnych uradov sa pre vybrané funkcie moéze urcit’ Studijny
odbor a pre funkcie s planovanym vysokoskolskym vzdelanim sa ur¢i pozadovany stupen
vysokoSkolského vzdelania.
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§13
Kvalifika¢na poZiadavka policajného vzdelania

Policajt spliia kvalifikaénti poziadavku policajného vzdelania, ak

a) ziskal zakladné policajné vzdelanie a je ustanoveny do funkcie s planovanou praporéickou
hodnost’ou, alebo

b) ziskal Specializované policajné vzdelanie.

Podmienky prijatia a prijimacie konanie
§14

(1) Policajtom mdze byt Statny obcan Slovenskej republiky starSi-ake-21rekeov,—a-ak-ide-o-Statau
shuzbukadeta; starSi ako 18 rokov, ktory o prijatie pisomne poziada, a
a) je bezuhonny,
b) je spolahlivy,
C) splna stupen Vzdelanla uréeny na Vykon funkc1e do ktoreJ ma byt’ ustanoveny alebo vymenovany, &

d) je zdravotne, telesne a duSevne spdsobily na vykon sluzby,

e) ovlada Statny jazyk,®)

f) ma trvaly pobyt na tzemi Slovenskej republiky,?)

g) ku dnu prijatia do Statnej sluzby nie je clenom politickej strany alebo politické¢ho hnutia,

h) je spdsobily na pravne ukony v plnom rozsahu,

1) ku diu prijatia do $tatnej sluzby skonci ¢innosti, ktorych vykonédvanie je zakazané podl'a § 48 ods. 6
alt,

j) spifta predpoklady na vznik opravnenia na oboznamovanie sa s utajovanymi skutoénostami,*) ak
ide 0 sluzobny pomer prislusnika informacnej sluzby, prislusnika bezpe¢nostného uradu alebo
prisluSnika Policajného zboru, ktory plni lohy kriminalneho spravodajstva.

: Azt .5) Za bezuhonneho sa na
ucely tohto zakona nepovazuje obcan ktory bol pravoplatne odsudeny za umyselny trestny ¢in alebo
bol pravoplatne odstdeny na nepodmiene¢ny trest odnatia slobody, a to aj Vv pripade, ak mu bolo
odsudenie za umyselny trestny ¢in zahladené alebo na ktorého sa hl'adi, akoby nebol za takyto trestny
¢in odsudeny, alebo ak v konani o umyselnom trestnom c¢ine bolo pravoplatne rozhodnuté
0 podmiene¢nom zastaveni trestného stihania alebo 0 podmiene¢nom zastaveni trestného stihania
spolupracujuceho obvineného alebo 0 schvaleni zmieru a zastaveni trestného stihania alebo o schvaleni
dohody ouznani viny aprijati trestu®) alebo o zastaveni trestného stihania spolupracujuceho
obvineného.*®) Bezhonnost’ sa v prijimacom konani preukazuje odpisom registra trestov*?) a destnym
vyhlasenim o informaciach alebo udajoch, ktoré nie su uvedené v odpise registra trestov. Obc¢an v
prijimacom konani na ucel preukdzania bezithonnosti poskytne tdaje potrebné na vyziadanie odpisu
registra trestov.®) Udaje podla tretej vety sluzobny trad bezodkladne zaile v elektronickej podobe
prostrednictvom elektronickej komunikacie Generalnej prokuratiire Slovenskej republiky na vydanie
odpisu registra trestov; uvedené sa nevztahuje na Slovenska informaénu sluzbu, ak by tym mohlo
dojst’ k ohrozeniu plnenia tiloh podl'a osobitnych predpisov.>?)
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(3) Za spol'ahlivého sa na ucely tohto zakona nepovazuje obc¢an, ktory
a) preukazatel'ne nadmerne poziva alkoholické napoje,®) alebo
b) poziva omamné latky, psychotropné latky alebo pripravky, ktoré mozu vyvolat’ zavislost od nich’)
(d’alej len ,,ina navykova latka“), alebo
¢) podrla inych skuto¢nosti nedava zaruku riadneho vykonu Statnej sluzby, alebo
d) bol z predchadzajuceho sluzobného pomeru prepusteny z dovodu, zZe
1. pri sluzobnom hodnoteni bol hodnoteny ako nesposobily vykonavat’ akukol'vek funkciu v
Statnej sluzbe, alebo
2. porusil sluzobnu prisahu alebo sluzobnu povinnost’ zvlast hrubym sposobom a jeho
ponechanie v sluzobnom pomere by bolo na ujmu délezitych zaujmov Statnej sluzby, alebo
3. bol pravoplatne odsudeny pre trestny ¢in na nepodmienecny trest odiatia slobody alebo bol
pravoplatne odstideny za imyselny trestny ¢in alebo bol pravoplatne odstideny na trest zdkazu
¢innosti vykonavat funkciu policajta, alebo
e) skoncil predchadzajici sluzobny pomer z dovodu
1. straty bezuhonnosti,
2. straty hodnosti alebo
3. zakazu ¢innosti vykonu funkcie policajta.

(4) Predpoklady uvedené v odseku 1 pism. g) az i) preukazuje obCan ¢estnym vyhlasenim.

(5) Podmienku $tatneho obcianstva Slovenskej republiky a podmienky uvedené v odseku 1 musi
policajt spliiat’ po cely ¢as trvania sluzobného pomeru, ak d’alej nie je ustanovené inak.

(6) Sluzobny trad je opravneny na ucely zistenia, ¢i ob&an spifia podmienky prijatia do sluZzobného
pomeru, spractivat®) o jeho osobe tieto tudaje:

a) meno, priezvisko a rodné ¢islo, titul, vedeckt hodnost,

b) datum a miesto narodenia,

¢) adresu trvalého pobytu a prechodného pobytu,

d) Statnu prislusnost’ a jej zmeny,

e) ¢islo ob¢ianskeho preukazu, miesto a datum jeho vydania,

f) meno, priezvisko a rodné priezvisko rodicov,

H g) vzdelanie, prehl’ad navstevovanych $kol,

&) h) jazykové vedomosti,

k) 1) zamestnanie, sidlo zamestnavatel’a,

B ) prehl'ad predchadzajtcich zamestnavatel'ov aj s pracovnym zaradenim,

§ k) vykonavanie podnikatel'skej ¢innosti,

k) 1) miesto a Cas zakladnej vojenskej sluzby, d’alSej sluzby v ozbrojenych silach, ozbrojenom
bezpecnostnom zbore alebo ozbrojenom zbore, Narodnom bezpecnostnom trade a Slovenskej
informacnej sluzbe, dosiahnuti hodnost’,

B m) vsetky vznesené obvinenia z trestného ¢inu voci osobe,

) n) postih za priestupok alebo za iny spravny delikt,

R} 0) zavislost’ od pozivania alkoholickych napojov a inych navykovych latok,

8} p) zdravotnt klasifikaciu z lekarskeho posudku o zdravotnej spdsobilosti,

P} r) zavery psychologického vysetrenia o dusevnej sposobilosti,

7 s) zavery psychofyziologického overenia pravdovravnosti.
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(7) Na ucely odseku 5 je sluzobny urad opravneny spractiivat a uchovavat osobné udaje o
policajtovi podl'a odseku 6 po cely ¢as trvania sluzobného pomeru a na ucely osobitného zdkona 82) aj
po skonceni sluzobného pomeru.

(8) Minister mdze wyaimeéne na zaklade vynimky prijat’ ob¢ana do sluzobného pomeru na plnenie
tiloh na-tseka kriminalneho spravodajstva®) alebo na plnenie uréenych tloh spravodajskej sluzby, aj
ked’ nespiia podmienky uvedené v odseku 1 pism. a) az d) a f). Vynimka plati len po dobu plnenia
uloh kriminalneho spravodajstva alebo plnenia uréenych uloh spravodajskej sluzby.

§ 14a
(1) Na zistenie spdsobilosti podla § 14 ods. 1 pism. d) a e) sa ob¢an podrobi lekarskemu vysetreniu,
psychologickému vySetreniu, previerke ovladania Statneho jazyka a previerke fyzickej zdatnosti, ak
d’alej nie je ustanovené inak.

(2) Zdravotnu sposobilost’ v prijimacom konani posudzuje sluzobny posudkovy lekar podl'a § 222
lekarskym posudkom na zdklade zaverov vySetrenia obcana lekdrom so Specializdciou v
$pecializatnom odbore vieobecné lekéarstvo®) v pdsobnosti ministerstva alebo lekarom uréenym
ministerstvom.

(3) Za telesne sposobilého sa povazuje obcan, ktory vyhovuje poziadavkam na fyzickt zdatnost’
stanovenym ministerstvom. Previerke fyzickej zdatnosti sa nepodrobi ob¢an, ktory dosiahol 50 rokov
veku, ak ide o muza, a 40 rokov veku, ak ide o Zenu.

(4) DuSevna sposobilost’ v prijimacom konani sa posudzuje psychologickym vySetrenim obcana,
ktoré vykonava sluzobny psycholog.

(5) Na ucely zistenia spolahlivosti podla § 14 ods. 3 pism. b) a ¢) mozno obc¢ana podrobit’ aj
psychofyziologickému overeniu pravdovravnosti.

(6) Na ucely zistenia, ¢i ob&an spiiia predpoklady na vznik opravnenia na oboznamovanie sa
S utajovanymi skuto¢nostami podl'a § 14 ods. 1 pism. j), podrobi sa bezpecnostnej previerke podl'a
osobitného predpisu.

Sd)

(1) Prijimacie konanie sa zafina vykonanim informativneho pohovoru s obc¢anom, ktory ziada
o prijatie do sluzobného pomeru a splia podmienky prijatia do sluZobného pomeru na zaklade
predlozenych dokladov uvedenych v odsekoch 3 a 4.

(2) Pocas informativneho pohovoru sa obcanovi poskytnu zdkladné informacie najmid o
podmienkach prijatia a priebehu prijimacieho konania, vzniku $tatnej sluzby, druhoch $tatnej sluzby,
podmienkach vykonu $tatnej sluzby, zakladnych pravach a povinnostiach vyplyvajtacich zo sluzobného
pomeru, platovych a inych naleZitostiach a o povinnosti splnit’ kvalifikacntl poziadavku policajného
vzdelania. Z informativneho pohovoru sa vyhotovuje pisomny zdznam.
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(3) V-prijimacomkonani-obcanpredlozi-tieto-deklady: Obcan, ktory ziada o prijatie do sluzobného

pomeru, predlozi

a) pisomnu ziadost’ o prijatie,

b) vyplneny dotaznik,

¢) zivotopis,

d) doklad o dosiahnutom vzdelani a udaje dietat’a v rozsahu meno, priezvisko, rodné Cislo,
e) vojensku knizku alebo preukaz branca,

f) Cestné vyhléasenie podla § 14 ods. 4.

(4) Obcan, ktory ziada o opétovné prijatie do sluzobného pomeru je povinny predlozit’ aj doklad o
dobach podla § 20 ods. 3 a § 86 eds— ods. 5; to neplati, ak v predchadzajlicom sluzobnom pomere
vykondval $tatnu sluzbu v tej istej zlozke.

(5) Obc¢ana mozno poziadat’ o predlozenie pracovného posudku alebo posudku o sluzobnej ¢innosti
z posledného zamestnania alebo z predchddzajicich zamestnani; mozno ho tiez poziadat’ o predloZenie
d’alsich dokladov potrebnych na overenie jeho spdsobilosti na vykon sluzby v Policajnom zbore.

(6) Prijimacie konanie sa kon¢i vydanim rozhodnutia o prijati do sluzobného pomeru, spitvzatim
ziadosti o prijatie alebo zamietnutim Ziadosti o prijatie bez zdovodnenia. Prijimacie konanie sa skonci
aj v pripade iimrtia obcana. Pri zamietnuti ziadosti sa rozhodnutie nevydava.

(7) Obcan, ktory ziada o prijatie do sluzobného pomeru, musi byt 0 wsledku prifimacichokonania
vysledku Ziadosti pisomne vyrozumeny do 30 dni od skoncenia prijimacieho konania, najneskor vSak
do Siestich mesiacov odo dna podania ziadosti o prijatie. Informacie, ktoré obsahuje dokumentécia
suvisiaca s prijimacim konanim, sa nespristupiuju.

(8) Podrobnosti o prijimacom konani ustanovi vSeobecne zavdzny pravny predpis, ktory vyda
ministerstvo.
§16
Vznik sluzobného pomeru

(1) SluZzobny pomer vznikd dilom uréenym v rozhodnuti nadriadeného o prijati obcCana do
sluzobného pomeru, ak nastipi Statnu sluzbu v tento den a zlozi sluzobni prisahu. Na—vznrik

v
a Q AaZenie abne a

(2) Rozhodnutie nadriadeného musi obsahovat’
a) meno, priezvisko, titul, ddtum narodenia, rodné Cislo a pridelené evidencné ¢islo,
b) dent vzniku sluzobného pomeru,
c¢) druh Statnej sluzby,
d) funkciu, do ktorej je ustanoveny alebo vymenovany, miesto vykonu §tatnej sluzby a sluzobny trad,
e) hodnost, do ktorej je vymenovany,
f) udaje rozhodujuce pre platové a iné nalezitosti,
g) dizku skusobnej doby,
h) dizku trvania sluzobného pomeru, ak sa ob&an prijima do do¢asnej $tatnej sluzby,
i) dizku zakladného &asu sluzby v tyzdni.
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(3) Ak ob¢an nemdze nastupit’ Statnu sluzbu, pretoze dent vzniku sluzobného pomeru pripadol na
denn nepretrzittho odpocinku v tyzdni alebo na sviatok, podmienka vzniku sluzobného pomeru v
ureny den sa povazuje za splnenu, ak obCan nastipi Statnu sluzbu v najbliz§i dent vykonu Statnej
sluzby.

(4) Sluzobny pomer nevznikne, ak obCan odmietol zlozit' sluzobnu prisahu alebo ju zlozil s
vyhradou.

§17
SluZobna prisaha

(1) Obcan pri vzniku sluzobného pomeru policajta sklada sluzobnt prisahu, ktora znie:

»Slubujem vernost’ Slovenskej republike. Budem cestny, statocny a disciplinovany. Svoje sily a
schopnosti vynalozim na to, aby som chranil prava obcanov, ich bezpecnost’ a verejny poriadok, a to aj
s nasadenim vlastného Zzivota. Budem sa riadit’ Ustavou, ustavnymi zdkonmi, zadkonmi a d’al$imi
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi. Tak prisahdm!*.

(2) Obéan pri vzniku sluzobného pomeru prislusnika informacnej sluzby sklada sluzobnu prisahu,
ktora znie:

»Slubujem vernost’” Slovenskej republike. Budem cestny, stato¢ny a disciplinovany prisluSnik
Slovenskej informacnej sluzby. Sluzobné povinnosti budem plnit’ podl'a svojich najlepsich schopnosti
a vo svojej ¢innosti sa budem riadit’ Ustavou, Gstavnymi zdkonmi, zdkonmi a d’al§imi vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi a budem chréanit’ ustavné zriadenie Slovenskej republiky, ako aj prava
obcanov. Na to som pripraveny vynalozit' vSetky sily a schopnosti a nasadit’ aj svoj zivot. Tak
prisaham!*.

(3) Obcan pri vzniku sluzobného pomeru prislusnika Narodného bezpecnostného uradu sklada
sluZzobnt prisahu, ktora znie:

»Slubujem vernost’ Slovenskej republike. Budem dcestny, stato¢ny a disciplinovany prislusnik
Narodného bezpecnostného tUradu. SluZzobné povinnosti budem plnit podla svojich najlepSich
schopnosti a vo svojej Cinnosti sa budem riadit’ Gstavou, Ustavnymi zdkonmi, zakonmi a d’al§imi
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi a budem chranit’ zdujmy Slovenskej republiky, ako aj prava
obCanov. Na to som pripraveny vynaloZzit' vSetky sily a schopnosti a nasadit’ aj svoj zivot. Tak
prisaham!“.

§18
Pribuzenské a iné obdobné vztahy policajtov v Statnej sluzbe

(1) Policajti, ktori st blizkymi osobami podl'a osobitného predpisu,’) nesmu sa zaradit’ do $tatnej
sluzby tak, aby jeden bol bezprostredne podriadeny druhému alebo podliehal jeho pokladni¢nej alebo
uctovnej kontrole.

(2) Obcan, ktory poziada o prijatie do sluzobného pomeru, ozndmi sluzobnému tradu skuto¢nosti
podla odseku 1.


https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/73/1998%20Z.z.%252318.1

§19
Sluzobna rovnosata

(1) Sluzobna rovnosata je sluzobny odev, ktory mé Specifické znaky vyjadrujice prislusnost’ k
Policajnému zboru.

(2) Policajt vykonava $tatnu sluzbu spravidla v sluzobnej rovnosate.
(3) Na sluzobnej rovnoSate nosi policajt Statny znak Slovenskej republiky.

(4) Prezident Policajného zboru alebo generalny riaditel Zboru vézenskej a justi¢nej straze moze
policajtovi alebo byvalému policajtovi, ktory splia podmienky na vysluhovy doéchodok, na jeho
pisomnu ziadost’ povolit’ nosenie sluzobnej rovnosaty po skonc¢eni sluzobného pomeru.

(5) Podrobnosti o sluzobnej rovnoSate a jej vyobrazenie ustanovi vSeobecne zavidzny pravny
predpis, ktory vyda ministerstvo.

(6) Ustanovenia odsekov 1 aZz 5 sa nevztahuji na Narodny bezpe¢nostny tirad a na Slovensku
informacnu sluzbu.

§20
Hodnosti
(1) Policajtovi patri hodnost’. Ustanovuju sa tieto hodnosti, a ak tento zakon neustanovuje inak,
doba vysluhy rokov je
a) v praporc¢ickej hodnosti

1. strazmajster dva roky
2. nadstraZmajster tri roky
3. podpraporcik Styri roky
4. praporcik pat’ rokov

5. nadpraporcik
b) v dostojnickej hodnosti

1. podporucik jeden rok
2. porucik dva roky
3. nadporucik tri roky
4. kapitan tri roky

5. major Styri roky
6. podplukovnik pét’ rokov

7. plukovnik
c) v generalskej hodnosti
general.

(2) Pre hodnosti nadpraporcik, plukovnik a general sa doba vysluhy rokov v hodnosti neustanovuje.

(3) Do doby vysluhy rokov v hodnosti sa zapocitava doba trvania sluzobného pomeru s vynimkou
doby
a) doCasného pozbavenia vykonu S§tatnej sluzby, ak policajtovi nebol doplateny rozdiel, o ktory bol
jeho sluzobny plat skrateny,
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b) vykonu vizby, ak trestné stihanie nebolo zastavené alebo sa neskoncilo pravoplatnym
oslobodzujucim rozsudkom,

¢) sluzobného vol'na bez naroku na sluzobny plat trvajuceho nepretrzite aspon jeden mesiac,

d) rodi¢ovskej dovolenky podla § 152 ods. 2,

e) docasnej neschopnosti na vykon Statnej sluzby pre chorobu alebo tiraz, pocas ktorej ma policajt
narok na-peleviensumy-nemeoeenského na znizenu sumu nemocenského 10)

f) preruSenia vykonu funkcie podl'a § 44 ods. 2,

g) na ktora bolo policajtovi ulozené disciplinarne opatrenie zniZzenia hodnosti o jeden stupeii na dobu
jedného roka,

h) neospravedlnenej nepritomnosti v sluzbe, ak trvala aspon jednu pédtinu zékladného Casu sluzby v
tyzdni podla § 64 ods. 1 alebo 2.

Vymenovanie do hodnosti a povySenie do hodnosti
§21
(1) Pri prijati do sluzobného pomeru na funkciu, pre ktort je urCeny kvalifikaény predpoklad
uplného stredného vzdelania, policajt sa vymenuje do hodnosti straZzmajstra.

(2) Pri prijati do sluzobného pomeru na funkciu, pre ktoru je urceny kvalifikaény predpoklad
vysokoskolského vzdelania prvého stupna, policajt sa vymenuje do hodnosti podporucika.

(3) Pri prijati do sluzobného pomeru na funkciu, pre ktoru je urceny kvalifikaény predpoklad
vysokoskolského vzdelania druhého stupiia, je policajt vymenovany do hodnosti porucika. Ak pred
prijatim do sluzobného pomeru vykonaval ¢innosti v odbore, v ktorom dosiahol vysokoskolské
vzdelanie druhého stupiia a ktory zodpoveda funkcii, do ktorej ma byt’ ustanoveny alebo vymenovany,
mdze byt vymenovany do hodnosti nadporucika alebo do vyssej hodnosti, najvyssie v§ak do hodnosti,
ktora je planovand na funkciu, do ktorej je ustanoveny alebo vymenovany.

(4) Doba vykonu odbornych ¢innosti podl’a odseku 3 je na vymenovanie do hodnosti

a) nadporucika 3 roky

b) kapitana 6 rokov
C) majora 10 rokov
d) podplukovnika 15 rokov
e) plukovnika 21 rokov.

§22

(1) Policajtovi, ktory uz bol v sluzobnom pomere podl'a tohto zdkona, sa do doby vysluhy rokov v
hodnosti zapocitava doba trvania sluzobného pomeru v predchadzajucom sluzobnom pomere podla
tohto zakona. Policajt je pri opatovnom prijati vymenovany do skor dosiahnutej hodnosti. Ak je to pre
policajta vyhodnejsie, moZno ho vymenovat’ do hodnosti podl'a § 21. Ak mu vSak v predchadzajlicom
sluzobnom pomere uplynula doba vysluhy rokov v hodnosti, vymenuje sa do najblizSej vyssej
hodnosti, ak nie je vysiia ako hodnost planovana pre funkciu, do ktorej sa prijima, a ak spliiia
kvalifika¢né predpoklady na povySenie do hodnosti.

(2) Policajt, ktory bol v sluZobnom pomere k ozbrojenym silam, ozbrojenym zborom alebo
ozbrojenym bezpecnostnym zborom, moze byt pri prijati do sluzobného pomeru vymenovany do skor
dosiahnutej hodnosti, ak taka hodnost’ podla tohto zakona existuje, pripadne do hodnosti rovnakej
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urovne. Takto sa postupuje iba v pripadoch, ak je ustanoveny do funkcie, v ktorej budu vyuzité jeho
predchadzajtice skusenosti zo sluzby v tychto zlozkach; inak je vymenovany do hodnosti podl'a § 21.

§ 23

(1) Policajt mé4 narok na povysenie do vyssej hodnosti, ak spiia si¢asne tieto podmienky:

a) je ustanoveny alebo vymenovany do funkcie, pre ktort je pldnovand vysSia hodnost, nez aku
skuto¢ne ma, a to najvySSie do hodnosti nadporucika, ak ma uplné stredné vzdelanie, alebo
najvyssie do hodnosti majora, ak ma vysokoskolské vzdelanie prvého stupna, alebo do hodnosti
podplukovnika a vyssej hodnosti, ak ma vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia

b) od jeho posledného povysenia uplynula ustanovena doba vysluhy rokov v hodnosti,

¢) kvalifikacnu poziadavku policajného vzdelania pre hodnost’.

(2) Policajt v praporéickej hodnosti, aj ked nespiiia podmienku uvedena v odseku 1 pism. b), mé

narok na povysenie do hodnosti

a) podporucika, ak je ustanoveny do funkcie, pre ktoru je urceny kvalifikaény predpoklad Uplného
stredného vzdelania,

b) porucika, ak je ustanoveny do funkcie, pre ktora je urCeny kvalifikaény predpoklad
vysokoskolského vzdelania prvého stupna,

c) nadporucika, ak je ustanoveny do funkcie, pre ktord je urceny kvalifikaény predpoklad
vysokoskolského vzdelania druhého stupia.

(3) Policajt ma narok na povysenie do hodnosti podla odseku 2, len ak je pre tato funkciu
planovand dostojnicka hodnost’ a spliia kvalifikaéni poziadavku policajného vzdelania pre tato
hodnost’.

§24
Kvalifika¢né predpoklady na povySenie do hodnosti

(1) Kvalifika¢né predpoklady na povysenie do hodnosti su:
a) pre praporcicke hodnosti
1. Gplné stredné vzdelanie,
2. zakladné policajné vzdelanie;
b) pre dostojnicke hodnosti az do hodnosti nadporucika
1. Uplné stredné vzdelanie,
2. $pecializované policajné vzdelanie;
¢) pre dostojnicke hodnosti kapitdn a major
1. vysokoskolské vzdelanie prvého stupiia,?)
2. $pecializované policajné vzdelanie;
d) pre dostojnicke hodnosti podplukovnik a plukovnik
1. vysokogkolské vzdelanie druhého stupiia,?)
2. §pecializované policajné vzdelanie.

(2) Kvalifikaéné predpoklady na povysenie do hodnosti spiiia policajt vtedy, ak spiiia obidve jeho
Casti.
§25
Navrh na vymenovanie do hodnosti generala
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Névrh na vymenovanie policajta do hodnosti generala predklada prezidentovi Slovenskej republiky
vlada.

§ 26
Prepozi¢anie hodnosti

Policajtovi zaradenému do stalej Statnej sluzby alebo do docasnej Statnej sluzby mozno vynimocne
prepozicat’ vyssiu hodnost’ na dobu, po ktorti to nevyhnutne vyzaduje funkcia, do ktorej je policajt
ustanoveny alebo vymenovany. Prepozi¢at’ mozno najvyssiu hodnost’ planovanu pre funkciu, v ktorej
je policajt ustanoveny alebo vymenovany, s vynimkou hodnosti general. Policajtovi, ktorému bola
prepozi¢and hodnost, patri hodnostny priplatok za hodnost, do ktorej bol naposledy vymenovany
alebo povyseny.

Sluzobné hodnotenie
§27

(1) Sluzobné hodnotenie je zakladnym podkladom na rozhodovanie vo veciach sluzobného pomeru
policajtov. So sluzobnym hodnotenim musi byt policajt obozndmeny. SluZzobné hodnotenie obsahuje
hodnotiacu ¢ast’ a zavery.

(2) V hodnotiacej Casti sa posudzuju
a) znalosti pravnych predpisov a ich uplatiiovanie vo vykone Statnej sluzby,
b) znalosti internych sluzobnych predpisov, s ktorymi bol policajt riadne oboznameny,
c) vykon Statnej sluzby z hl'adiska spravnosti, rychlosti, samostatnosti a iniciativy,
d) plnenie povinnosti policajta alebo nadriadeného pri dodrziavani sluzobnej discipliny,
e) splnenie kvalifikaénych predpokladov na funkciu,
f) bezihonnost’ a spol'ahlivost’ policajta podl'a § 14 ods. 2 a 3,
g) sposobilost’ policajta na d’alsi vykon funkcie alebo vykon $tatnej sluzby.

(3) Policajt je sluZzobne hodnoteny za dobu, ktora uplynula od schvalenia predchadzajuceho
sluZobného hodnotenia-; to neplati, ak vysli najavo také zavazné skutoc¢nosti, ktoré mézu odovodnovat’
zaver sluzobného hodnotenia podl'a odseku 4 pism. e).

(4) V zaveroch sluzobného hodnotenia sa uvedie, Ze policajt je

a) spdsobily na zaradenie do stalej Statnej sluzby,

b) nesposobily na zaradenie do stalej $tatnej sluzby,

¢) spdsobily vykondvat’ zastdvanu funkciu,

d) nespdsobily vykonavat’ zastdvanu funkciu a spdsobily vykonavat’ inl, menej zodpovednu funkciu,
alebo

e) nesposobily vykonavat’ aktikol'vek funkciu v Statnej sluzbe.

(5) Sluzobné hodnotenie sa vykona vzdy
a) pred skonCenim pripravnej Statnej sluzby na ucely zistenia spOsobilosti policajta na zaradenie do
stalej Statnej sluzby okrem pripadov pred skoncenim pripravnej statnej sluzby uvedenej v § 7 ods. 7,
b) ak policajt zaradeny do docasnej $tatnej sluzby pred jej skonéenim poziada o zaradenie do stalej
Statnej sluzby.

(6) V priebehu statnej sluzby sa sluzobné hodnotenie vykona
a) najmenej raz za pat rokov,
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b) ak dojde k zavaznym zmenam v spdsobilosti policajta na vykon funkcie.
§28

(1) Sluzobné hodnotenie vykonéava bezprostredne nadriadeny, ktory musi policajta osobne poznat’ z
jeho ¢innosti aspon Sest’ mesiacov, a schval'uje nadriadeny, ktory policajta ustanovuje do funkcie.

(2) Ak bezprostredne nadriadeny nepozna policajta z jeho ¢innosti aspon Sest’ mesiacov, spracuje
navrh sluzobného hodnotenia komisia zriadena nadriadenym, ktory policajta ustanovuje do funkcie.

(3) Bezprostredne nadriadeny v priebehu spractivania navrhu sluzobného hodnotenia musi umoznit’
policajtovi vyjadrit’ sa o jeho obsahu vratane navrhovanych zaverov a uloh. Ak policajt poda k navrhu
sluzobného hodnotenia v lehote urcenej bezprostredne nadriadenym pisomné pripomienky alebo
namietky a bezprostredne nadriadeny im v plnom rozsahu nevyhovie, predlozi ich so svojim
stanoviskom a s navrhom sluzobného hodnotenia nadriadenému, ktory policajta ustanovuje do funkcie.
Ak sluzobné hodnotenie spracuva a schvaluje ten isty nadriadeny, je tento prisluSny aj na
vyhodnotenie pripomienok alebo namietok k navrhu sluzobného hodnotenia formou pisomného
stanoviska.

§29
ZruSeny od 1.1.2008

§30

Navrh sluzobného hodnotenia, ktory nezodpoveda ur¢enym poziadavkam alebo v ktorom nie st
uplne alebo pravdivo charakterizované kvality policajta, méze nadriadeny, ktory policajta ustanovuje
do funkcie, sdm zmenit alebo vratit’ bezprostredne nadriadenému na doplnenie alebo prepracovanie.
Ak bezprostredne nadriadeny nad’alej trva na svojom navrhu, musi toto svoje stanovisko odovodnit’; ak
nadriadeny, ktory navrh sluzobného hodnotenia schvaluje, s tymto doplnenim bezprostredne
nadriadeného nesuhlasi, moze sluzobné hodnotenie sdm zmenit’ alebo spracovat’ sluzobné hodnotenie z
vlastného rozhodnutia.

§ 31

(1) Bezprostredne nadriadeny bezodkladne oboznédmi policajta so schvalenym sluzobnym
hodnotenim.

(2) Policajt je opravneny robit’ si zo sluzobného hodnotenia vypisky alebo poznamky, a ak ma
sluzobné hodnotenie pre policajta negativne ddsledky, moze si vyziadat' jeho kopiu. Bezprostredne
nadriadeny pouci policajta 0 moZnosti podat’ odvolanie proti schvalenému sluZobnému hodnoteniu.

§32
(1) SluZzobné hodnotenie plati odo dia jeho vykonatelnosti (§ 241 ods. 7) az do dia vykonatel'nosti

nového sluzobného hodnotenia. Navrhované opatrenia v sluzobnom pomere policajta, ku ktorym ma v
tomto obdobi dojst’, sa vykonajl na zaklade platného sluzobného hodnotenia.
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(2) Na kontrolu plnenia zaverov schvaleného sluzobného hodnotenia moze bezprostredne
nadriadeny vykonat’ priebezné hodnotenie policajta formou pohovoru. Pisomny zaznam o priebeznom
hodnoteni je podkladom na spracovanie sluzobné¢ho hodnotenia.

(3) Podrobnosti o priebeznom hodnoteni a o zakladani sluzobného hodnotenia ustanovi vSeobecne
zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

§33
Ustanovenie do funkcie a odvolanie z funkcie

(1) Policajt sa ustanovi do voInej funkcie, ak spifia pozadované kvalifikaéné predpoklady na tato
funkciu, ak tento zakon neustanovuje inak. Do funkcie, na ktort sa vyzaduje Specidlna odborna
sposobilost’, sa policajt ustanovi, ak spifia tito spdsobilost’ a osobitny predpis neustanovuje inak.
Ustanovené kvalifika¢né predpoklady na funkciu nemozno odpustit’ pri ustanoveni do funkcie v stalej
Statnej sluzbe. Pri ustanoveni do funkcie sa su¢asne prihliada na dizku odbornej praxe, ak odborna
prax nie je podmienkou na obsadenie funkcie, zavery sluzobného hodnotenia a na zdravotny stav
policajta.

(2) Policajta ustanovuje do funkcie a odvolava z funkcie prislusny nadriadeny.
(3) Policajt sa ustanovuje do riadiacej funkcie podl'a zasad kariérneho postupu, ktoré vyda minister.

(4) Ustanovenie odseku 3 sa nevztahuje na Slovensku informac¢nu sluzbu a Narodny bezpecnostny
urad.

§ 33a
Vymenovanie do funkcie a zanik vykonu funkcie prezidenta Policajného zboru

(1) Prislusnika Policajného zboru do funkcie prezidenta Policajného zboru vymentva minister.

(2) Minister predlozi kandidata na funkciu prezidenta Policajného zboru vyboru Narodnej rady
Slovenskej republiky pre obranu a bezpecnost’ (d’alej len ,,vybor pre obranu a bezpecnost™) na verejné

vypocutie pred jeho vymenovanim do funkcie prezidenta Policajného zboru.

(3) Do funkcie prezidenta Policajného zboru mozno vymenovat’ len toho, kto

a) je alebo bol prislusnikom Policajného zboru celkovo najmenej desat’ rokov,

b) nebol odsudeny za spachanie trestného ¢inu,

c) ma vysokoskolské vzdelanie druhého stupna,

d) ziskal Specializované policajné vzdelanie a

e) bol celkovo najmenej pat’ rokov nadriadenym, ktory riadil aspoil jedného prisluSnika Policajného
zboru, ktory bol nadriadenym.

(4)Ak je kandidatom na funkciu prezidenta Policajného zboru byvaly prislusnik Policajn¢ho zboru,
musi ku dilu vymenovania do funkcie prezidenta Policajného zboru spliat’ podmienky prijatia do
sluzobného pomeru a podmienky zaradenia do stalej Statnej sluzby.

(5)Ministerstvo poziada pre prezidenta Policajného zboru, ktory nemé bezpecnostnu previerku stupna
utajenia Prisne tajné, o jej vykonanie do 30 dni od jeho vymenovania.



(6)Vykon funkcie prezidenta Policajného zboru zanika
a) vzdanim sa funkcie,

b) odvolanim z funkcie,

¢) skon¢enim sluzobného pomeru.

(7)Minister odvola prezidenta Policajného zboru z funkcie, ak

a) nevykonava svoju funkciu najmenej Sest’ mesiacov,

b) bola obmedzena jeho spdsobilost’ na pravne tkony,

C) stratil Statne obCianstvo Slovenskej republiky,

d) bol odsudeny za spachanie trestného ¢inu,

e) sa stal ¢lenom politickej strany alebo politického hnutia,

f) zacal vykonavat’ funkciu alebo ¢innost’, ktora je nezluéitel'na s vykonom funkcie policajta,
g) nema trvaly pobyt na Gizemi Slovenskej republiky alebo

h) do desiatich mesiacov od vymenovania do funkcie neziska opravnenie na oboznamovanie sa s
utajovanymi skuto¢nost’ami stupiia utajenia Prisne tajné alebo mu zanikne opravnenie na
oboznamovanie sa s utajovanymi skuto¢nost’ami stupiia utajenia Prisne tajné.

(8) Minister mo6ze odvolat’ prezidenta Policajného zboru z funkcie aj bez uvedenia dovodu.

(9) Odsek 3 sa primerane vztahuje aj na ustanovenie do funkcie generalneho riaditel'a Zboru viazenske;j
a justicnej straze.
§ 33b
Vymenovanie do funkcie a zanik vykonu funkcie riaditePa Uradu in§pekénej sluzby

(1)Prislusnika Policajného zboru do funkcie riaditela Uradu indpekénej sluzby vymentva vlada na
navrh ministra.

(2)Minister predlozi kandidata na funkciu riaditel'a Uradu in$pekénej sluzby vyboru pre obranu a
bezpe¢nost’ na verejné vypocutie pred predloZzenim navrhu na jeho vymenovanie na funkciu riaditel'a
Uradu inSpekénej sluzby vlade.

(3)Do funkcie riaditel'a Uradu indpekénej sluzby mozno vymenovat’ len toho, kto

a) je alebo bol prislusnikom Policajného zboru,

b) nebol odstudeny za spachanie trestného ¢inu,

) ma vysokoskolské vzdelanie druhého stupna,

d) bol spolu najmenej desat’ rokov v sluzobnom pomere

1. prislusnika Policajné¢ho zboru v in§pekénej sluzbe alebo v sluzbe kriminalnej policie,

2. prisluSnika Zboru vézenskej a justicnej straze ako povereny prislusnik Zboru védzenskej a justicnej
straZe alebo

3. prokuratora ako prokurator, ktory vykondva dozor v trestnom konani, a

e) bol spolu najmenej pit’ rokov

1. nadriadenym, ktory riadil aspoii jedného prisluSnika Policajného zboru alebo Zboru vézenskej a
justicnej straze, ktory bol nadriadenym, alebo

2. veducim prokuratorom.

(4) Kandidat na funkciu riaditel'a Uradu in§pekénej sluzby, ktory nie je prislugnikom Policajného
zboru, musi ku diiu vymenovania do funkcie riaditela Uradu inSpekénej sluzby spliat’ podmienky
prijatia do sluzobného pomeru.



(5) Ministerstvo poziada pre riaditel’a Uradu in$pekénej sluzby, ktory nema bezpeénostnii previerku
stupna utajenia Prisne tajné, o jej vykonanie do 30 dni od jeho vymenovania.

(6) Vykon funkcie riaditel'a Uradu ingpekénej sluzby zanika

a) vzdanim sa funkcie,

b) odvolanim z funkcie,

¢) skon¢enim sluzobného pomeru.

(7) Vlada odvola riaditela Uradu inspekénej sluzby z funkcie, ak

a) nevykonava svoju funkciu najmenej $est’ mesiacov,

b) bola obmedzena jeho spdsobilost’ na pravne tkony,

C) stratil Statne obCianstvo Slovenskej republiky,

d) bol odsudeny za spachanie trestného ¢inu,

e) sa stal ¢lenom politickej strany alebo politického hnutia,

f) zacal vykonavat’ funkciu alebo ¢innost’, ktora je nezluéitel'na s vykonom funkcie policajta,
g) nema trvaly pobyt na Gizemi Slovenskej republiky alebo

h) do desiatich mesiacov od vymenovania do funkcie neziska opravnenie na oboznamovanie sa s
utajovanymi skuto¢nost’ami stupiia utajenia Prisne tajné alebo mu zanikne opravnenie na
oboznamovanie sa s utajovanymi skuto¢nost’ami stupiia utajenia Prisne tajné.

(8)Vlada méze odvolat’ riaditel'a Uradu inspekénej sluzby z funkcie na navrh ministra aj bez uvedenia
dovodu.

§ 33k
Policajt sa vymentiva do funkcie aj vtedy, ak tak ustanovuje osobitny predpis.

§ 34
Urcenie za vySetrovatel’a

(1) Policajta za vySetrovatela ur¢uje minister.

(2) Za vySetrovatel'a mozno urcit’ policajta, ktory ma vysokoSkolské vzdelanie druhého stupna v
odbore pravo, bezpecnostné sluzby alebo v Studijnom programe bezpecnostnopravna ochrana osob a
majetku a ako vySetrovatel’ Cakatel v pripravnej Statnej sluzbe alebo v stalej Statnej sluzbe uspesne
vykonal zavereni vySetrovatel'sku skuSku. Zaverecnd vySetrovatel'ska sktSka sa nevyzaduje u
policajta, ktory vykonal §tatnu zavereénu skusku z tedrie vySetrovania.

(3) Minister moZe vynimoc¢ne urCit’ za vySetrovatela aj policajta, ktory méa iné vysokoSkolské
vzdelanie druhého stupna ako v odbore pravo, bezpecnostné sluzby alebo v Studijnom programe
bezpecnostnopravna ochrana osdb a majetku a uspesne vykonal zaverecnu vysetrovatel'sku skusku.

(4) Dizka &akatel'skej praxe vysetrovatela ¢akatel'a je jeden rok. Vynimku z tejto dizky praxe moze
udelit’ minister len osobam, ktoré maji vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia v odbore pravo alebo
bezpecnostné sluzby alebo policajtovi, ktory vykonaval skratené vySetrovanie v trvani najmenej tri
roky.

(5) Vysetrovatel’ cakatel’ vykonava Cakatel’ska prax podla planu pripravy ¢akatel'skej praxe.



(6) VySetrovatel' cakatel modze vykonavat' skratené vySetrovanie. VySetrovatel cakatel moéze
vykonavat’ aj ¢innosti vo vySetrovani v rozsahu, ktory ustanovi vSeobecne zavizny pravny predpis,
ktory vyda ministerstvo.

(7) Ustanovenia odsekov 5 a 6 sa vzt'ahuju aj na vySetrovatel’a Cakatel'a, ktorého ¢akatel'ska prax je
skratena podl'a odseku 4.

(8) Cakatel'sku prax vykonanti na prokurature, na stde alebo v advokacii, skonenii tspesne
vykonanou zdverecnou skuskou moéze minister uznat’ za cCakatel'skil prax podla tohto zdkona a za
zéaverecnu vysetrovatel'ska skusku.

§35
Prevedenie na inu funkciu a preloZenie na inu funkciu

(1) Policajt v sluzobnom pomere sa prevedie na ini funkciu v tom istom mieste vykonu $tatnej
sluzby, a ak to nie je mozné, prelozi sa na inu funkciu do iného miesta vykonu Statnej sluzby alebo do
iné¢ho sluzobného tradu, ak neméze nad’alej vykonévat’ doterajsiu funkciu, pretoze
a) v dosledku organizacnych zmien sa zrusSila jeho doterajsia funkcia,

b) podl'a rozhodnutia lekarskej komisie dlhodobo stratil zdravotni spdsobilost’ na vykon doterajsej
funkcie,

¢) podl'a zaveru sluzobného hodnotenia nie je sposobily vykonavat’ doterajsiu funkciu,

d) v dosledku pravoplatne uloZzeného zakazu ¢innosti nemodze vykonévat’ doterajSiu funkciu,

e) bol odvolany z funkcie, do ktorej bol vymenovany,

f) je podla osobitného zakona®) osobou blizkou bezprostredne nadriadenému alebo inému policajtovi,
ktorého pokladni¢nej alebo ti¢tovnej kontrole podlicha,

g) ako vySetrovatel’ ¢akatel’ nezlozil zaverecnu vySetrovatel'sku skasku,

h) do desiatich mesiacov od ustanovenia do funkcie neziska opravnenie na oboznamovanie sa s
utajovanymi skutocnostami prislusného stupfia utajenia alebo mu zanikne opravnenie na
oboznamovanie sa s utajovanymi skutocnost’ami prislusného stupiia utajenia;; to sa nevztahuje na
prislusnika Policajného zboru prijatého podl'a § 14 ods. 8, prislusnika informacnej sluzby a
prisluSnika bezpecnostného tradu,

i) prestal spifiat’ podmienku $pecidlnej odbornej sposobilosti pozadovant na zastavani funkciu,

J) nesplnil poziadavku urent v tabul’kach zlozenia a poctov sluZobnych tradov na vykon zastavanej
funkcie,

k) zanikol vykon funkcie prezidenta Policajného zboru alebo riaditela Uradu inspekénej sluzby.

(2) Ak si to vyzaduje dolezity zaujem S$tatnej sluzby, moze minister previest’ nadriadeného na zaklade
odovodneného navrhu nadriadeného v priamej riadiacej posobnosti ministra na intl funkciu v tom
istom mieste vykonu S$tatnej sluzby a ak to nie je mozné, preloZit' nadriadené¢ho na ina funkciu do
iného miesta vykonu $tatnej sluzby alebo do iného sluzobného tradu; ak ide o nadriadeného v priame;
riadiacej posobnosti ministra, moze tak minister urobit’ aj bez ndvrhu. Previest’ alebo prelozit’ podl'a
predchadzajiicej vety nemozno prezidenta Policajného zboru, riaditela Uradu indpekénej sluzby a
nadriadené¢ho Zboru vdzenskej a justiCnej straze okrem nadriadené¢ho v priamej riadiacej pdsobnosti
ministra spravodlivosti Slovenskej republiky.

(3) Organizacnou zmenou na ucely tohto zdkona sa rozumie zmena, pri ktorej sa zrusila doterajsia
funkcia policajta a nevytvorila sa nova funkcia alebo sa zruSila doterajSia funkcia policajta a vytvorila
sa nova funkcia s inou naplilou ¢innosti alebo sa zrusila doterajsia funkcia policajta a vytvorila sa nova
funkcia s rovnakou napliou ¢innosti v inom mieste vykonu $tatnej sluzby.
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(4) Policajt v pripravnej Statnej sluzbe sa prevedie na inu funkciu, a ak to nie je mozné, preloZzi sa na
inu funkciu z dovodov podla odseku 1 pism. a), f) a g).

(5) Policajt v stalej Statnej sluzbe sa prevedie na int funkciu, a ak to nie je mozné, prelozi sa na int
funkciu z dévodov podl'a odseku 1.

(6) Policajt v doc¢asnej Statnej sluzbe sa prevedie na int funkciu, a ak to nie je mozné, prelozi sa na
inu funkciu z dovodov podla odseku 1 pism. a), €) a f).

(7) Policajta v stalej statnej sluzbe alebo pripravnej $tatnej sluzbe mozno previest’ na int funkciu v
tom istom mieste vykonu Statnej sluzby alebo prelozit’ na inti funkciu v inom mieste vykonu Statnej
sluzby alebo v inom sluzobnom urade na vlastnu ziadost alebo s jeho pisomnym sthlasom.

(8) Po podani pisomnej Ziadosti alebo po pisomnom stihlase méze policajt svoju Ziadost’ vziat’ spat’
alebo pisomny sthlas odvolat’ len v pripade, ak vo veci eSte nebolo rozhodnuté a ak s tym nadriadeny
suhlasi.

(9) Prislusnika informacnej sluzby mozno previest’ na ini funkciu v tom istom mieste vykonu
Statnej sluzby, a ak to nie je mozné, prelozit’ na int funkciu do iného miesta vykonu Statnej sluzby
alebo do iného sluzobného uradu, ak nemdze dalej vykonavat doterajSiu funkciu, pretoze pre
odovodnené pochybnosti o jeho bezpe¢nostnej spolahlivostil®) by jeho ponechanie na doterajsej
funkecii bolo v rozpore s dolezitym zauymom $tatnej sluzby. Prevedenie na int funkciu alebo preloZenie
na int funkciu podla prvej vety je mozné len na dobu nevyhnutne potrebnii na vykonanie
bezpeénostnej previerky podl'a osobitného predpisu,®®) najdlhsie vsak na $est’ mesiacov.

{9} (10) Prevedenie na inu funkciu alebo preloZenie na int funkciu sa vykona odvolanim policajta z
doterajsej funkcie a jeho ustanovenim alebo vymenovanim do inej funkcie pedfa-§-33.

46} (11) Policajtovi, ktory bol prevedeny na int funkciu alebo preloZzeny na inu funkciu z déovodov
podl'a odseku 1 pism. a) alebo b), patri doterajsi sluzobny plat eSte po dobu Siestich mesiacov, ak je to
pre neho vyhodnejsie; to neplati, ak policajtovi patri ndhrada za stratu na sluzobnom plate podla
osobitného predpisu.1%)

§ 35a
ZruSeny od 1.1.2011

§ 36
Prevelenie

(1) Policajta mozno prevelit’ aj bez jeho suhlasu na plnenie uloh Policajného zboru ulozenych pri
vyhlaseni bezpecnostného opatrenia na ochranu zivota, zdravia alebo prav inych osob, alebo ak to
vyzaduje dolezity zdujem Statnej sluzby na nevyhnutne potrebny Cas, najviac na Sest’ mesiacov za
obdobie 12 mesiacov, a to i na také ¢innosti, ktoré nevyplyvaju z funkcie, do ktorej bol ustanoveny
alebo vymenovany.
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(2) Ak si to situacia uvedend v odseku 1 vyzaduje, mozno policajta prevelit’, ak s tym sthlasi, aj na
cas dlhsi ako Sest’ mesiacov, najdlhSie vSak na jeden rok.

(3) Policajta mozno prevelit’ aj do iného miesta vykonu Statnej sluzby; v takom pripade mu patria
nahrady ako pri sluzobnej ceste.

§ 36a
Povolanie

(1) Policajta mozno s jeho sthlasom povolat na nevyhnutne potrebny cas na plnenie uloh
indpekénej sluzby 1% alebo na plnenie uloh agenta,’®) a to i na také Cinnosti, ktoré nevyplyvaju z
funkcie, do ktorej bol ustanoveny alebo vymenovany.

(2) Povolanie policajta sa ukonci,
a) ak pominuli dévody tohto povolania,
b) na Ziadost’ policajta, a to najneskor do jedného mesiaca odo dia predlozenia jeho Ziadosti.

(3) Policajtovi pri povolani do iného miesta vykonu §tatnej sluzby patria ndhrady ako pri sluzobne;j
ceste.

(4) Do funkcie zastavanej policajtom pred povolanim podla odseku 1 nemozno pocas doby
povolania ustanovit’ in¢ho policajta.

Sluzobna cesta
§ 37

(1) Policajta mozno vyslat’ na sluzobnu cestu do iného miesta, ako je miesto jeho pravidelného
vykonu S§tatnej sluzby, na plnenie uloh vyplyvajicich zo zastdvanej funkcie alebo na plnenie tloh
spolo¢ného pracovného timu na nevyhnutne potrebny cas.

(2) Nadriadeny, ktory vysiela policajta na sluZobnt cestu, ur¢i miesto nastupu a miesto plnenia
sluZzobnych tloh, dobu jej trvania, spdsob dopravy a miesto skoncenia sluzobnej cesty. Nadriadeny
moze tiez urit’ d’alSie podmienky sluzobnej cesty; pritom je povinny prihliadat’ na opravnené zaujmy
policajta.

(3) Policajt je povinny nastupit’ na sluZzobnu cestu, a to i v diioch nepretrzitého odpocinku v tyzdni
alebo vo sviatok, ak je to potrebné na plnenie uloh Statnej sluzby; osobitné podmienky na vykon
Statnej sluzby policajtiek nie st tym dotknuté.

(4) Sluzobnou cestou sa rozumie doba od néstupu policajta na cestu na plnenie sluzobnych tloh do
in¢ho miesta, ako je miesto jeho pravidelného vykonu §tatnej sluzby, vratane doby plnenia sluzobnych
uloh v mieste konania sluZobnej cesty az do jeho navratu z tejto cesty.

naeie-1%)

{6} (5) Zahrani¢nou sluzobnou cestou sa rozumie sluzobna cesta podla odseku 4 zo Slovenskej
republiky do zahranicia, doba plnenia sluZzobnych uloh v zahrani¢i a cesta zo zahranicia spit’ do
Slovenskej republiky.
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A (6) Dobou nastupu a dobou skonéenia sluzobnej cesty sa na Gcely tohto zdkona rozumie ¢as
skuto¢ného odchodu a ¢as skuto¢ného prichodu dopravného prostriedku, ktory policajta prepravi do
miesta konania sluzobnej cesty a spat’.

§ 38

Staz

Policajta v pripravnej Statnej sluzbe a v stalej $tatnej sluzbe mozno vyslat’ na staZ na ziskanie
potrebnych vedomosti, skusenosti a zru¢nosti, a to aj do iné¢ho miesta vykonu Statnej sluzby, do iného
sluzobného uradu, k inej pravnickej osobe alebo do zahranicia. Policajtovi, ktory je vyslany na staz,
patria nahrady ako pri sluzobnej ceste. Pri vyslani na staz sa primerane pouzije ustanovenie § 37.

§39
Poverenie zastupovanim alebo vykonom docasne neobsadenej riadiacej funkcie

(1) Policajta v stalej Statnej sluzbe alebo v docasnej Statnej sluzbe, ak s tym stihlasi, mozno pisomne
poverit’ na nevyhnutne potrebny ¢as, najdlhSie vSak na jeden rok,
a) zastupovanim iného policajta v riadiacej funkcii pocas jeho nepritomnosti,
b) vykonom docasne neobsadenej riadiacej funkcie.

(2) Poverit' policajta podla odseku 1 mozno len vtedy, ak spiia kvalifikaéné predpoklady na
funkciu, ktorou je poverovany.

(3) Poverit’ policajta podl'a odseku 1 pism. a) nemozno, ak povinnost’ zastupovat’ vyplyva z jeho
funkcie.
Zaradenie do zalohy

§ 40

(1) Policajt, ktory nemo6ze vykonavat doterajSiu funkciu ani int funkciu z dévodov uvedenych v
§ 41 az 44, sa zaradi do zalohy.

(2) Zaloha je organiza¢né opatrenie umozilujuce zaradit' policajtov, ktori z dovodov urcenych
zékonom nemozu docCasne vykonavat' doterajSiu funkciu ani int funkciu, na vol'né miesta v tejto
zalohe.

(3) Na policajta, ktory bol zaradeny do zalohy v suvislosti s vyslanim do zahranicia, sa vztahuju
ustanovenia tohto zakona, ak medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska republika viazana alebo
osobitny predpis,'®®) neustanovuje inak.

(4) Ustanovuju sa tieto zalohy:
a) ¢inna zaloha,
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b) zaloha pre Studujucich policajtov,
c¢) zaloha pre prechodne nezaradenych policajtov alebo
d) neplatend zaloha.

(5) Policajt sa zaradi do zalohy na nevyhnutne potrebny cas, ak d’alej nie je ustanovené inak. Pri
zaradeni do zalohy sa policajt odvola z doterajsej funkcie diiom, ktory predchadza diu jeho zaradenia
do zélohy.

(6) Ak sa skoncia dovody, pre ktoré bol policajt zaradeny do zélohy, vyjme sa zo zalohy a
nasledujicim dnom sa ustanovi do funkcie podla § 33. Policajt, ktory pocas denné¢ho Studia na
splnenie kvalifikacnej poziadavky policajného Vzdelanla bol zaradeny do zalohy podl’a odseku 4 plsm

b), sa po vynati z tejto zalohy ustanovi €e
pomeru-alebe do funkcie v sulade s potrebami sluzobneho uradu

§ 41

(1) Do ¢innej zalohy sa zaradi policajt, ktory bol s jeho stthlasom

a) vyslany na vykon $tatnej sluzby v zahranici,

b) v zaujme $tatnej sluzby vyslany na plnenie sluZobnych tloh alebo na plnenie inych uloh'®") k inej
pravnickej osobe,

¢) dlhodobo uvol'neny na vykon funkcie v odborovych organoch.

(2) Pri zaradeni do ¢innej zalohy sa policajt ustanovi do funkcie vyclenenej pre tuto zalohu v
sluzobnom urade.

§ 42

(1) Do zalohy pre Studujtcich policajtov sa zaradi policajt povolany alebo vyslany na denné
Stadium na strednej Skole alebo vysokej Skole alebo na dennti formu vzdeldvania v odbornom kurze
alebo inom druhu d’alSieho vzdelavania, ak jeho Stidium alebo vzdeldavanie bude trvat’ viac ako pat
mesiacov.

(2) Zaradenie do zalohy pre Studujtcich policajtov sa vykond dilom povolania alebo vyslania na
Studium na strednej Skole alebo vysokej Skole, alebo na dennti formu vzdeldvania v odbornom kurze
alebo inom druhu d’alSieho vzdeldvania a trva do doby skonCenia alebo preruSenia Studia alebo
vzdeldvania.

(3) Pri zaradeni do zalohy pre Studujucich policajtov sa policajt ustanovi do funkcie vy€lenenej pre
tuto zalohu v sluZobnom urade.

§ 43

(1) Do zalohy pre prechodne nezaradenych policajtov sa zaradi policajt v stalej Statnej sluzbe, ak

a) v dosledku znizenia pocetnych stavov Policajného zboru schvélenych vladou nie je pre neho vol'na
ina funkcia,

b) v dosledku organizacnych zmien sa zrusila jeho doterajSia funkcia a nie je pre neho v Statnej sluzbe
vol'na ina funkcia,

c¢) podla rozhodnutia lekarskej komisie dlhodobo stratil spdsobilost’ vykonavat’ doterajsiu funkciu zo
zdravotnych dévodov v dosledku sluzobného urazu alebo choroby z povolania a po nadobudnuti
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pravoplatnosti tohto rozhodnutia nemozno ho previest alebo prelozit' na ina funkciu v Statnej
sluzbe; zaradenie policajta do tejto zalohy moze trvat’ najdlhsie dva roky,

d) je podla osobitného predpisu’) osobou blizkou bezprostredne nadriadenému alebo inému
policajtovi, ktorého pokladni¢nej alebo uctovnej kontrole podlieha, a nemozno ho previest’ alebo
prelozit’ na int vol'na funkciu v $tatnej sluzbe,

e) bol odvolany z funkcie, do ktorej bol vymenovany, a nie je preitho v Statnej sluzbe vol'na ina
funkcia,

f) zanikol vykon funkcie vzdanim sa funkcie, do ktorej bol vymenovany podl'a § 33a ods. 1 alebo §
33b o0ds. 1 a nie je pre neho v Statnej sluzbe vol'na ina funkcia,

g) nie je opravneny na oboznamovanie sa s utajovanymi skutocnost’ami prislusného stupiia, ktory sa
vyzaduje na vykon doterajSej funkcie, a nemozno ho previest’ alebo prelozit’ na int vol'nu funkciu v
Statnej sluzbe.

(2) Do zalohy pre prechodne nezaradenych policajtov sa zaradi aj policajt v stalej Statnej sluzbe, ak

a) nie je podla zaveru sluzobného hodnotenia spdsobily vykonavat’ doterajSiu funkciu a nie je pre neho
v §tatnej sluzbe docasne volnd in4, menej zodpovedna funkcia,

b) ako vySetrovatel' ¢akatel’ nezlozil zdvere¢nu vySetrovatel'sku skisku a nemozno ho previest’ alebo
prelozit’ na int funkciu alebo

¢) v dosledku pravoplatne ulozeného zakazu ¢innosti nemdze doc¢asne vykonavat’ doterajsiu funkciu a
nie je pre neho v Statnej sluzbe vol'na iné funkecia.

(3) Do zalohy pre prechodne nezaradenych policajtov sa zaradi aj tehotna policajtka a matka do
konca deviateho mesiaca po porode, ak ju nie je mozné docasne previest z dovodu tehotenstva a
materstva na vykon Statnej sluzby, ktord je pre fiu vhodna.

(4) Do zéalohy pre prechodne nezaradenych policajtov sa zaradi aj policajt v stalej Statnej sluzbe,
ktory bol s jeho stihlasom vyslany na vykonavanie funkcie narodného experta Slovenskej republiky do
institucie Eurdpskej unie.

(5) Po dobu zaradenia policajta v zalohe pre prechodne nezaradenych policajtov

a) z dovodu podla odseku 1 a 3 patri policajtovi 80% sluzobného platu, najmenej vSak vo vyske
minimalnej mzdy ustanovenej osobitnym predpisom,*t)

b) z dovodu podl'a odseku 2 pism. a) a b) patri policajtovi 60% sluzobného platu, najmenej vSak vo
vySke minimalnej mzdy ustanovenej osobitnym predpisom,

¢) z dovodu podla odseku 2 pism. c) patri policajtovi sluzobny plat vo vyske minimalnej mzdy.

d) z dovodu podl'a odseku 4 patri policajtovi sluzobny plat podl'a § 84 ods. 1 pism. a) az c) a ak ide 0
prislusnika Policajného zboru sluzobny plat podl'a § 84 ods. 2 pism. a) az c¢), ktory by mal priznany,
ak by nebol vyslany na vykonavanie funkcie narodného experta Slovenskej republiky do inStitacie
Eurdpskej unie, a osobitny priplatok vo vyske uréenej ministrom; tiez mu patria ndhrady vydavkov
podla osobitného predpisu'’®) okrem néhrad vydavkov, ktoré mu preukézatelne poskytla institicia
Eurdpskej tnie, do ktorej bol vyslany.

(6) Do zalohy pre prechodne nezaradenych policajtov nemozno zaradit' policajta, ktory splnil
podmienky na skoncenie sluzobného pomeru podla § 192 ods. 2

(7) Nadriadeny, v ktorého persondlnej a materidlnej starostlivosti je policajt zaradeny do zalohy pre
prechodne nezaradenych policajtov, je povinny sustavne sledovat, ¢i sa neskoncili dovody na
zaradenie policajta do tejto zalohy, a zabezpecit’ jeho ustanovenie do funkcie podl'a § 33.
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§44

(1) Do neplatenej zalohy sa zaradi policajt, ktorému
a) bola udelena rodi¢ovské dovolenka podl'a § 152 ods. 2,
b) bol preruseny vykon funkcie podl'a odseku 2,
¢) bolo poskytnuté sluzobné vol'no bez naroku na sluzobny plat nepretrzite na ¢as dlhsi ako 60 dni.

(2) Vykon funkcie policajta sa prerusuje na ¢as vykonu funkcie

a) prezidenta Slovenskej republiky,

b) poslanca Narodnej rady Slovenskej republiky alebo ak je registrovanym kandidatom pri vol'bach do
Narodnej rady Slovenskej republiky,

c) ¢lena vlady Slovenskej republiky,

d) vedticeho Uradu vlady Slovenskej republiky,

e) predsedu ostatnych tstrednych organov $tatnej spravy,'?)

f) predsedu alebo sudcu Ustavného sudu Slovenskej republiky,

g) predsedu alebo podpredsedu Najvyssieho kontrolného uradu Slovenskej republiky,

h) generalneho prokuratora a ndmestnika generalneho prokuratora,

1) guvernéra alebo viceguvernéra Narodnej banky Slovenska,

J) ¢lena bankovej rady Narodnej banky Slovenska,

k) $tatneho tajomnika'?) okrem funkcie $tatneho tajomnika ministerstva,

1) veduceho Kancelarie prezidenta Slovenskej republiky,

m) veduceho Kanceldrie Narodnej rady Slovenskej republiky,

n) veduceho Kancelérie Ustavného sudu Slovenskej republiky,

o) veduceho Kancelarie Najvyssieho stidu Slovenskej republiky,

p) veduceho Kancelarie Najvyssieho spravneho sudu Slovenskej republiky,

q) volenej platenej funkcie poslanca obecného zastupitel'stva a starostu obce,

r) volenej platenej funkcie poslanca samospravneho kraja a predsedu samospravneho kraja,

s) verejného ochrancu prav,

t) veduceho diplomatickej misie, vedliiceho stdlej misie pri medzindrodnej organizacii alebo
medzinarodnom zoskupeni, veduceho osobitnej misie alebo ak nasleduje manzela (manzelku)
vyslaného na zastupitel'sky tirad Slovenskej republiky.

u) poslanca Eurdpskeho parlamentu alebo ak je registrovanym kandidatom pri vol'bach do Europskeho
parlamentu,

v) $tatneho zamestnanca do¢asne vyslaného podl'a osobitného predpisu.*??)

(3) Na policajta zaradeného v neplatenej zalohe podl'a odseku 1 sa vztahuje zakaz a obmedzenie

podl'a § 46 ods. 5.

§ 45

Podrobnosti o zarad’ovani policajtov do zélohy ustanovi vSeobecne zavdzny pravny predpis, ktory
vydé ministerstvo.

§ 46
Docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby
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(1) Policajt sa docasne pozbavi vykonu Statnej sluzby, ak by jeho d’alSie ponechanie vo vykone
Statnej sluzby ohrozovalo dolezity zaujem Statnej sluzby alebo priebeh objasiiovania jeho konania a
a) je dovodne podozrivy, ze porusil sluzobnll povinnost’ zvlast hrubym spdsobom,
b) bolo voci nemu vznesené obvinenie za trestny ¢in, alebo
c¢) bolo psychologickou komisiou vydané rozhodnutie, Ze nie je duSevne spdsobily na vykon
Statnej sluzby.

(2) Vykonu $tatnej sluzby mozno policajta docasne pozbavit’ podl'a odseku 1 pism. a) ab) len na
dobu nevyhnutne potrebni na objasnenie jeho konania, najdlhsie vSak na Sest-mesiacov jeden rok; tato
dobu méze vynimoéne predizit’ minister v pripade, ak je proti policajtovi vedené trestné stihanie, a to
az do jeho pravoplatného skoncenia. Docasné pozbavenie vykonu $tatnej sluzby sa prerusuje na Cas
vykonu vizby policajta. Docasne pozbavit’ vykonu Statnej sluzby podla odseku 1 pism. ¢) mozno
policajta na dobu nevyhnutne potrebnt na vydanie rozhodnutia podl'a § 192 ods. 1 pism. c¢), najdlhSie
vSak do skoncenia sluzobného pomeru.

(3) Policajtovi, ktory bol doc¢asne pozbaveny vykonu S$tatnej sluzby, sa poskytne sluzobny plat vo
vyske minimalnej mzdy ustanovenej osobitnym predpisom.!!) Tento sluzobny plat sa zvysuje o 10%
priznaného sluzobného platu na kazdia vyZivovanu osobu, najviac vSak do vySky 70% priznané¢ho
sluzobného platu.

(4) Ak sa docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby skonci, doplati sa policajtovi rozdiel, o ktory
bol jeho mesaény sluZobny plat skrateny; to neplati, ak bolo konanie, pre ktoré bol policajt doCasne
pozbaveny vykonu Statnej sluzby, trestnym ¢inom, za ktory bol pravoplatne odsudeny, alebo ak trestné
stihanie o tomto trestnom ¢ine bolo pravoplatne skoncené sposobom uvedenym v § 14 ods. 2 alebo
nebolo pravoplatne skoncené, alebo ak bol pre konanie, pre ktoré bol dofasne pozbaveny vykonu
Statnej sluzby, prepusteny zo sluzobného pomeru.

(5) Po dobu docasného pozbavenia vykonu S§tatnej sluzby sa policajtovi zakazuje nosit’ sluzobna
rovnoSata a doCasne sa mu odoberie sluzobny preukaz, sluzobny odznak a sluzobna zbran. Pocas tejto
doby sa na neho nevztahuje povinnost’ vykonavat' $tatnu sluZzbu a vykonavat’ sluzobné zakroky v
Statnej sluzbe alebo mimo S$tatnej sluzby. Ostatné povinnosti je policajt povinny dodrziavat’ aj pocas
docasného pozbavenia vykonu §tatnej sluzby.

(6) Ak sa pomintl dovody, pre ktoré bol policajt doasne pozbaveny vykonu §tatnej sluzby, docasné
pozbavenie vykonu §tatnej sluzby sa skonci.

(7) Ak bolo zrusené rozhodnutie o prepusteni policajta, ktory bol v ¢ase skoncenia sluzobného
pomeru docasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby, docasné pozbavenie vykonu $tatnej sluzby trva, ak

trvaji podmienky uvedené v odseku 1-pism—b)-av-odseku-2.

(8) Nadriadeny nariadi policajtovi, ktory bol doCasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby, aby sa
zdrziaval v mieste trvalého pobytu alebo v inom mieste v ¢ase zodpovedajucom dlzke zakladného ¢asu
sluzby v tyzdni podla § 64 ods. 1. Policajt, ktory bol doCasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby, moze
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sa docasne vzdialit’ z ur€eného miesta z dovodov uvedenych v § 80 az 83; o tom je povinny vopred
informovat nadriadeného.

(9) Pri doasnom pozbaveni vykonu Statnej sluzby sa rozhodnutie nevydava.

TRETIA CAST
SLUZOBNA DISCIPLINA A DISCIPLINARNA PRAVOMOC

§ 47
SluZobna disciplina

Sluzobna disciplina policajtov spociva v doslednom plneni povinnosti ustanovenych tustavou,
ustavnymi zakonmi, zédkonmi, d’alSimi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi, sluzobnou prisahou,
rozkazmi, nariadeniami, prikazmi a pokynmi nadriadenych.

§48
Zakladné prava a povinnosti policajta

(1) Policajt ma pravo

a) na podmienky nevyhnutné na riadny vykon $tatnej sluzby,

b) na sluzobny plat a platovy postup v Statnej sluzbe podl'a tohto zdkona,

c) na prehlbovanie kvalifikécie,

d) odmietnut’ poskytnutie informacie o tom, ako by sluZzobny trad urciti vec vybavoval alebo vykladal
pravny predpis, s vynimkou ¢innosti, ktora patri podl’a osobitného predpisu'®) k tiloham sluzobného
uradu, v ktorom vykondva Statnu sluzbu,

e) podavat’ staznosti vo veciach vykonu $tatnej sluzby sluzobnému uradu vratane st'aznosti v suvislosti
s poruSenim zasady rovnakého zaobchddzania podl'a § 2a:; na vybavovanie, prijimanie, evidovanie
a presetrovanie staznosti sa nevztahuje osobitny predpis.t*?)

(2) Policajt ma okrem prav podla odseku 1 aj prava vyplyvajuce z inych vSeobecne zaviaznych
pravnych predpisov.

(3) Policajt je povinny

a) plnit’ svedomite ulohy, ktoré si mu uloZené tUstavou, ustavnymi zdkonmi, zdkonmi a d’al§imi
vSeobecne zavidznymi pravnymi predpismi, ako aj ulohy ulozené rozkazmi, nariadeniami, prikazmi
a pokynmi nadriadenych, ak bol s nimi riadne oboznameny,

b) vykonavat §tatnu sluzbu osobne, riadne a v¢as,

¢) oznamit’ bezprostredne nadriadenému poruchy a nedostatky, ktoré ohrozuju alebo stazuju vykon
statnej sluzby, a hroziacu skodu,

d) zakrocit, ak hrozi Skoda a na jej odvratenie je potrebny neodkladny zékrok; nemusi tak urobit’, ak
mu v tom brani ddlezitd okolnost’ alebo ak by tym seba alebo iné osoby vystavil vaZznemu
ohrozeniu,

e) pri vykone $tatnej sluzby dodrziavat’ pravidla sluzobnej zdvorilosti a spravat’ sa slusne k S$taitnym
zamestnancom a v sluzobnom styku aj k ostatnym obcanom,

f) zdrzat' sa konania, ktoré by mohlo viest’ k stretu ddlezit¢ého zdujmu Statnej sluzby s osobnymi
zdujmami, najmd nezneuzivat informdacie ziskané v suvislosti s vykonom sluzby na vlastny
prospech alebo na prospech iného,
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g) v Statnej sluzbe i mimo Statnej sluzby zdrzat' sa konania, ktoré by mohlo narusit’ vaznost
Policajného zboru alebo ohrozit’ doveru v tento zbor,

h) dodrziavat’ sluzobnu disciplinu,

1) vykonavat’ Statnu sluzbu nestranne,

j) poskytnut’ Policajnému zboru osobné tidaje,?) ktoré st nevyhnutné na realizaciu prav a povinnosti
vyplyvajacich zo sluzobného pomeru,

k) plne vyuzivat’ cas sluzby a dodrziavat’ ustanoveny zakladny Cas sluzby v tyzdni, pripadne kratsi cas
sluzby v tyzdni; to neplati v pripade, ze mu bolo udelené sluzobné vol'no alebo dovolenka,

1) byt’ pri vykone $tatnej sluzby ustrojeny a dbat’ o néleziti ipravu svojho zoviajsku,

m) oznamit’ bezodkladne bezprostredne nadriadenému pribuzenské vzt'ahy podla § 18, ktoré vznikli
pocas trvania sluzobného pomeru,

n) plnit’ aj povinnosti vyplyvajice z inych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

o) preukdzat’ nadriadenému, Ze riadne Studuje a bezodkladne mu oznadmit’ vSetky zmeny suvisiace so
Studiom pri vykone Statnej sluzby,

p) predlozit’ bezodkladne nadriadenému rozhodnutia zakladajace stratu bezihonnosti,

r) oznamit' bez zbytocného odkladu nadriadenému stratu alebo odcudzenie svojho sluzobného
preukazu alebo sluzobného odznaku,

s) podrobit’ sa lekarskej prehliadke, prieskumnému konaniu alebo psychologickému vySetreniu na
zistenie zdravotnej a dusevnej sposobilosti na vykon $tatnej sluzby,

t) nastupit’ do vykonu Statnej sluzby bezodkladne po zruSeni rozhodnutia o skonceni sluzobného
pomeru a oboznamit’ s tymto rozhodnutim bezprostredne nadriadeného,

u) zvySovat si odborné vedomosti, zru¢nosti, schopnosti a navyky potrebné na vykon Statnej sluzby a
prehlbovat’ si kvalifikéciu,

v) dodrziavat’ liecebny rezim uréeny oSetrujicim lekdrom pocas docCasnej neschopnosti na vykon
Statnej sluzby pre chorobu alebo uraz,

w) zdrziavat’ sa na adrese v Slovenskej republike uvedenej na tlacive, ktorym sa potvrdzuje doc¢asna
neschopnost’ na vykon §tatnej sluzby pre chorobu alebo turaz a bezodkladne oznamit’ nadriadenému
zmenu tejto adresy; to neplati, ak je tomuto policajtovi poskytovana zdravotna starostlivost’ mimo
uzemia Slovenskej republiky,

x) dodrziavat lieCebny rezim ureny lekdrom zdravotnickeho =zariadenia pocCas preventivnej
rehabilitacie podla § 146 ods. 3 pism. b),

y) odovzdat’ sluzobny preukaz nadriadenému dilom oznamenia rozhodnutia o skonceni sluzobného
pomeru uvolnenim alebo prepustenim, ak nadriadeny neur¢i inak, alebo dinom skoncenia
sluzobného pomeru v ostatnych pripadoch,

z) podrobit’ sa psychofyziologickému overeniu pravdovravnosti, ak tak ustanovi osobitny predpis,
alebo ak tak ur¢i minister.

13aa)

(4) Ak sa policajt domnieva, Ze rozkaz, nariadenie, prikaz alebo pokyn jeho nadriadeného je v
rozpore so vSeobecne zadvidznym pravnym predpisom, je povinny na to nadriadeného upozornit. Ak
nadriadeny trva na splneni rozkazu, nariadenia, prikazu alebo pokynu, musi ho policajtovi pisomne
potvrdit’ a policajt je povinny ho splnit. Pisomné potvrdenie sa nevyzaduje, ak hrozi nebezpecenstvo z
omeskania. Policajt je povinny odopriet’ splnenie rozkazu, nariadenia, prikazu alebo pokynu
nadriadeného, ak by jeho splnenim spachal trestny €in; tato skutocnost’ oznami bezodkladne vySSiemu
nadriadenému.

(5) Policajt nesmie byt’ clenom alebo registrovanym kandidatom politickej strany alebo politického
hnutia ani vyvijat’ ¢innost’ v ich prospech; to neplati, ak ide o policajta uvedeného v § 44 ods. 2.
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SO , , . byt v pracovnom
pomere, inom Sluzobnom pomere, statnozamestnaneckom pomere alebo obdobnom pracovnom
vztahu, vykonavat podnikatel'skii C¢innost' alebo inu zarobkovu cinnost, byt clenom riadiacich,
kontrolnych alebo dozornych organov pravnickych osob vykonavajicich podnikatel'skii Cinnost,
zakladat’ pravnickl osobu vykonavajicu podnikatel'ski Cinnost Vv oblasti pdsobnosti Policajného
zboru®*#) ani byt jej spolo¢nikom alebo &lenom; to neplati, ak policajt pri plneni sluzobnych tloh
vystupuje pod docasnou alebo trvalou legendou alebo ak ¢lenstvo policajta v organe pravnickej osoby
vyplyva zo zakona t®¥) 1%y policajt nesmie pri plneni sluzobnych uloh pod do¢asnou alebo
trvalou legendou vstipit’ do sluzobného pomeru podl'a tohto zakona k inému sluzobnému uradu alebo
sa stat’ prisluinikom Vojenského spravodajstva podl'a osobitného predpisu.*®&) 13%c)

(7) Zakaz inej zarobkovej Cinnosti podla odseku 6 sa nevztahuje na poskytovanie zdravotnej
starostlivosti v zdravotnickych zariadeniach na vykon osobnej asistencie podla osobitného
zékona,13aba) na vedeckt cinnost’, pedagogickll ¢innost’, lektorskll ¢innost’, prednédsatel'ski €innost,
pastoracntl Cinnost, publicisticku ¢innost’, literarnu c¢innost, Sportovi c¢innost, c¢innost' policajta
rezortného $portového strediska’®®) podla zmluvy o sponzorstve v $porte podla osobitného
predpisu,13abc) alebo umelecku ¢innost’, znalecku ¢innost, timoc¢nicku ¢innost’, prekladatel’sku ¢innost,
¢innost’ vedtcich taborov pre deti a mladez, ich zastupcov pre hospodarske a zdravotné veci,
oddielovych veducich, vychovavatelov, inStruktorov, pripadne strednych zdravotnickych
zamestnancov v taboroch pre deti a mladez, ¢innosti sprostredkovatel'ov a rozhodcu pri kolektivhom
vyjednavani, na spravu vlastného majetku, na spravu majetku svojich maloletych deti, na spravu
majetku osoby, ktorej spdsobilost’ na pravne tkony bola obmedzend, alebo na spravu majetku osoby,
ktora bola pozbavena spdsobilosti na pravne ukony, na ¢innost’ policajta v poradnom organe vlady a
vykonavanie funkcie ¢lena volebnej komisie alebo funkcie ¢lena referendovej komisie alebo clena
komisie pre l'udové hlasovanie o odvolani prezidenta Slovenskej republiky, na ¢innost’ ¢lena v
rozkladovej komisii, ¢innost’” ¢lena psychologickej komisie podla tohto zakona, ¢innost o0sob
prizvanych na vykon dohl'adu alebo kontroly podl’a osobitného zakona,*3®) vykonavanie funkcie ¢lena
organu Protimonopolného uradu Slovenskej republiky,’®¢) Fondu ochrany vkladov'**) alebo
Garanéného fondu investicii,’*¢) a na ¢innost’ ¢lena komisie pre vysetrovanie leteckych nehdd alebo
pri posudzovani zdravotnej spdsobilosti civilného leteckého persondlu, na ¢innost” poslanca obecného
zastupitel'stva alebo samospravneho kraja a na cCinnost’® ¢lena komisie zriadenej obecnym
zastupitel'stvom alebo samospravnym krajom.

(8) Cinnost’ podl'a odseku 7 je mozné vykonavat, ak nenarusuje riadny vykon funkcie policajta a st
dodrzané zékladné povinnosti policajta. Policajt je povinny o vykondvani Cinnosti podl'a odseku 7
nadriadené¢ho pisomne informovat’.

(9) Ustanovenie odseku 6 sa vztahuje aj na policajta zaradeného v zalohe podl'a § 44 ods. 1 pism.
a)ac).

§ 48a
Majetkové priznanie

(1) Policajt je pocas trvania sluzobného pomeru povinny preukazovat’ svoje majetkové pomery v
majetkovom priznani
a) do 30 dni odo dna vzniku jeho sluzobného pomeru,
b) do 31. marca kazdého kalendarneho roka,
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c) v lehote ur¢enej ministrom.

(2) V majetkovom priznani podla odseku 1 pism. a) sa uvadza stav majetku ku diu vzniku
sluzobneho pomeru \Y majetkovom priznani podla odseku 1 plsm b) a-€) sa uvadza stav majetku k
0 ndérn : mestaed 31. decembru kalendarneho roka,
ktory predchadza roku, v ktorom sa podava majetkove priznanie. V majetkovom priznani podla
odseku 1 pism. ¢) sa uvadza stav majetku ku diu podania majetkového priznania.

(3) Majetkové priznanie obsahuje

a) meno, priezvisko, datum narodenia a adresu trvalého pobytu policajta,

b) druh a opis nehnutel'ného majetku s uvedenim vlastnickeho podielu, katastralneho izemia, Cisla
listu vlastnictva a adresy, ak je ur€end, pravny dovod a datum jeho nadobudnutia a cenu jeho
obstarania,'®?) sposob financovania ceny obstarania nehnutelného majetku s uvedenim vysky
splatky a doby jej splacania; cenu prac vykonanych na nehnutelnosti prevysujucich 10 000 eur,
ak boli vykonané po nadobudnuti vlastnickeho prava alebo spoluvlastnickeho podielu
k nehnutel'nému majetku,

c) druh a opis nehnutel'ného majetku vo vlastnictve tretich osob, ktory je v uzivani policajta po
dobu dlhsiu ako jeden rok suvedenim Ccisla listu vlastnictva, pravneho dovodu uzivania,
datumu zacatia uzivania a vysky odplaty za uzivanie,

d) udaj o motorovom vozidle alebo inom dopravnom prostriedku s uvedenim typu, tovarenskej
znacky, roku vyroby, pravneho doévodu a ddtumu nadobudnutia, ceny obstarania a spdsobu
financovania ceny obstarania motorového vozidla alebo in¢ho dopravného prostriedku
s uvedenim vysky splatky a doby jej splacania,

e) udaj o motorovom vozidle alebo inom dopravnom prostriedku vo vlastnictve tretich 0sob, ktoré
je v uzivani policajta po dobu dlhsiu ako jeden rok s uvedenim typu, tovarenskej znacky, roku
vyroby, pravneho dovodu uZzivania, datumu zacatia uzivania a vysky odplaty za uzivanie; toto
sa nevzt'ahuje na sluzobné cestné vozidlo,

f) tdaj o umeleckych dielach, umeleckych predmetoch, predmetoch tvoriacich pamiatkovy fond,
predmetoch kultarnej hodnoty, umeleckych ainych zbierkach, drahych kovoch, Sperkoch
a podobne, ak ich stihrnna hodnota presahuje 6500 eur,
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g) udaj o d’alsej hnutel'nej veci, ktorej cena obstarania presahuje 6500 eur, s uvedenim jej opisu,
pravneho dovodu a datumu nadobudnutia a ceny obstarania, sposobu financovania ceny
obstarania hnutel'nej veci s uvedenim vysky splatky a doby jej splacania,

h) udaj o d’alsich hnutel'nych veciach, aj ked’ ich hodnota jednotlivo nepresahuje 6500 eur, ak ich
suhrnna hodnota presahuje 16 000 eur,

i) udaj o majetkovom prave alebo inej majetkovej hodnote, ktorych hodnota presahuje 6500 eur
s uvedenim opisu, pravneho doévodu a datumu nadobudnutia a ocenenia majetkového prava
alebo inej majetkovej hodnoty,

J) udaj o majetkovych pravach a inych majetkovych hodnotach, aj ked” ich hodnota jednotlivo
nepresahuje 6500 eur, ak ich suhrnna hodnota presahuje 16 000 eur,

k) idaj o dlhoch a zavdzkoch, ktorych suhrnnd hodnota presahuje 6500 eur s uvedenim
identifika¢nych udajov veritel'a a dohodnutého sposobu ich splacania,

1) udaj o prijmoch, okrem prijmov podla tohto zédkona, za predchadzajtci kalendarny rok, ktoré
st predmetom dane z prijmov fyzickych osob podl'a osobitného zakona.*%)

(4) Za majetok podl'a odseku 3 pism. b) a ¢) sa povazujui aj byty a nebytové priestory. Za majetok
podla odseku 3 pism. g) a h) sa povazuju aj peniazné prostriedky v hotovosti v eurach a v cudzej mene.
Za majetok podl'a odseku 3 pism. 1) aj) sa povazuju aj vklady v bankach, pobockach zahrani¢nych
bank alebo zahrani¢nych bankéch v eurach alebo v cudzej mene.

(5) Cena obstarania pri odplatnom nadobudnuti majetku podla odseku 3 pism. b), d) ag) je
dohodnuta kipna cena alebo dojednana cena za dielo, pri bezodplatnom nadobudnuti takého majetku
cena podla osobitného predpisu;*8)}—2%€) 1380) pri majetku podla odseku 3 pism. b) obstaranom
vlastnou vystavbou su cenou obstarania vydavky na obstaranie takého majetku.

(6) Majetok podl'a odseku 3 pism. €} a€) f) a h) az]) sa na ucely majetkového priznania oceni
cenou obvyklou okrem petiaznych prostriedkov v hotovosti v eurdch, vkladov v bankach, pobockach
zahrani¢nych bank alebo zahrani¢nych bankach v eurach. Penazné prostriedky v hotovosti v cudzej
mene, vklady v bankach, pobockach zahrani¢nych bank alebo zahrani¢nych bankéach v cudzej mene sa
prepocitaji na eurda podla referen¢ného vymenného kurzu uréeného a vyhlaseného Eurdpskou
centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska 136‘3)13‘“) ktory Je platny lepes}edﬂema

pHZ—H&me ku dnu uvedenemu v odseku 2. Cenou obvyklou sa na ucely majetkoveho priznania rozumie
cena, za ktoru sa v ur€itom ¢ase a na uré¢itom mieste taky majetok obvykle predava.

(7) Majetok v bezpodielovom spoluvlastnictve manzelov sa na ucely odseku 3 deli rovnakym
dielom, ak osobitny predpis neustanovuje inak.*)

(8) Sucastou majetkového priznania je aj Cestné vyhlasenie policajta, Ze nema vedomost’ o takych
prijmoch 0sob Zijticich s nim v doméacnosti,**%) ktoré mozno povazovat’ za nezdanené prijmy alebo za
prijmy z nestato¢nych zdrojov.

(9) Majetkové priznanie podla odseku 1 podava policajt nadriadenému, ktory ho ustanovuje alebo
vymenuva do funkcie. Nadriadeny zabezpeci vyhodnotenie majetkového priznania na ucely zistenia
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prirastku majetku policajta, uchovavanie majetkového priznania a taktiez zabezpe¢i ochranu
majetkového priznania pred zneuzitim.®)

(10) Ak policajt nepoda v¢as majetkové priznanie podla odseku 1 alebo Cestné vyhlasenie podla
odseku 8, nadriadeny mu vyda pisomny pokyn, aby splnil tito povinnost' najneskor do 30 dni od
oboznamenia sa s pokynom.

(11) Ak ma nadriadeny odovodnené pochybnosti o uplnosti alebo spravnosti idajov uvedenych v
majetkovom priznani alebo o preukdzani spdsobu nadobudnutia finan¢nych prostriedkov potrebnych
na obstaranie majetku uvedeného v majetkovom priznani, vyda policajtovi pisomny pokyn, aby doplnil
udaje uvedené v majetkovom priznani alebo preukézal spdsob nadobudnutia finan¢nych prostriedkov
potrebnych na obstaranie majetku uvedeného v majetkovom priznani. Sposob nadobudnutia tychto
finanénych prostriedkov preukazuje policajt Cestnym vyhldsenim o zdroji ich prijmov. Spdsob
nadobudnutia tychto finan¢nych prostriedkov policajt dolozi, ak ho o to nadriadeny poziada, vypisom
z uctu v banke alebo v pobocke zahrani¢nej banky, dokladom banky alebo pobocky zahrani¢nej banky
o poskytnuti tiveru, dokladom poistovne o plneni z poistnej zmluvy, potvrdenim darcu alebo inym
dokladom, ktory preukazuje spdsob nadobudnutia finanénych prostriedkov. Policajt je povinny doplnit’
udaje v majetkovom priznani alebo preukdzat spdsob nadobudnutia financnych prostriedkov
potrebnych na obstaranie majetku uvedeného v majetkovom priznani najneskdér do 30 dni od
obozndmenia sa s pisomnym pokynom.

(12) Za porusenie sluzobnej povinnosti sa povazuje, ak policajt

a) nepoda majetkové priznanie podl'a odseku 1 alebo

b) imyselne uvedie neuplné udaje alebo nepravdivé udaje v majetkovom priznani alebo v Cestnom
vyhlaseni podl'a odsekov 8 a 11 alebo

c) nepreukaze prirastok majetku hodnovernym spdsobom.

§ 49
Ziakladné povinnosti nadriadeného

Nadriadeny je povinny

a) riadit’, organizovat, kontrolovat’ a hodnotit’ vykon $tatnej sluzby podriadenych policajtov,

b) zabezpecovat, aby podriadeni policajti boli na vykon $tatnej sluzby naleZzite vycviceni a vyskoleni,

c) vytvarat priaznivé podmienky na riadny vykon Statnej sluzby a podriadenych policajtov viest’ k
sluZzobnej discipline,

d) ocenovat’ prikladné plnenie sluzobnych povinnosti a navrhovat' alebo vyvodzovat' dosledky z
porusovania sluzobnych povinnosti.

§ 50
Disciplinarna pravomoc

Nadriadeni mézu podriadenym policajtom v rozsahu svojej prdvomoci udelovat disciplinarne
odmeny a ukladat’ disciplinarne opatrenia.

§ 51
Disciplinarne odmeny

(1) Disciplindrnou odmenou je
a) pisomna pochvala,
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b) penazny dar alebo vecny dar,
¢) mimoriadne povysenie do vyssej hodnosti.

(2) Disciplinarna odmena musi byt imerna zasluznému ¢inu alebo prikladnému plneniu sluzobnych
povinnosti, za ktoré sa udeluje. Za to isté konanie podl'a predchadzajticej vety mozno udelit’ len jednu
disciplinarnu odmenu.

(3) Zasluznym c¢inom sa rozumie vykonanie hrdinského skutku, prejav statonosti pri zachrane
ludského zivota alebo materidlnych hodnot velkého rozsahu, mimoriadny prejav odvahy a tsilia vo
vykone Statnej sluzby alebo vzorna reprezentacia Policajného zboru a Slovenskej republiky.

(4) Policajtovi nemozno udelit’ disciplinarnu odmenu v ¢ase, ked mu bolo ulozené disciplinarne
opatrenie a to eSte nebolo zahladené. Pred zahladenim disciplinarneho opatrenia moéze udelit’
disciplinarnu odmenu vylu¢ne minister v pripadoch hodnych osobitného zretel’a.

(5) Policajta, ktory zahynul pri plneni sluzobnych povinnosti, m6ze minister mimoriadne povysit
do vyssej hodnosti podl'a odseku 1 pism. ¢) in memoriam.

§52
Disciplinarne previnenie

(1) Disciplinarnym previnenim je zavinené poruSenie povinnosti policajta, pokial’ nie je trestnym
¢inom alebo priestupkom.

(2) Podla tohto zdkona sa prejedna aj konanie policajta, ktoré ma znaky priestupku (d’alej len
,,priestupok*).14)

§53
Disciplinarne opatrenia

(1) Disciplindrnym opatrenim je
a) pisomné pokarhanie,
b) zniZenie sluzobného platu aZ o 15% na dobu najviac troch mesiacov,
¢) zniZenie hodnosti o jeden stupeti na dobu jedného roka,
d) zékaz Cinnosti,
e) prepadnutie veci.

(2) Ak sa policajtovi uklada disciplinarne opatrenie podl'a odseku 1 pism. b) za konanie, ktoré ma
znaky priestupku, nesmie prekroc€it’ jeho tthrnna vyska horna hranicu pokuty, ktora je za toto konanie
ustanovend osobitnym zakonom.4%)

(3) Sluzobnym platom na ucel uvedeny v odseku 1 pism. b) je sluzobny plat priznany v Case
nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o disciplindrnom opatreni.

§ 54
Vycitka

Ak postaci na napravu policajta a na obnovenie sluzobnej discipliny za menej zdvazné konanie,
ktoré ma znaky disciplinarneho previnenia alebo znaky priestupku, vycitka, disciplindrne opatrenie sa
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neulozi. Policajtovi musi byt pred uloZenim vycitky dand moznost vyjadrit’ sa k veci. O uloZeni
vycitky sa vyhotovi pisomny zdznam, ktory sa zaklada do osobného spisu policajta.

Ukladanie disciplinarnych opatreni
§55

(1) Za disciplindrne previnenie mozno policajtovi ulozit' len jedno z disciplinarnych opatreni
uvedenych v § 53 ods. 1 pism. a) az c).

(2) Disciplinarne opatrenie znizenia hodnosti o jeden stupet nemozno ulozit’ policajtovi v hodnosti
strazmajstra, podporucika alebo generala.

(3) Za priestupok mozno policajtovi ulozit’ disciplinarne opatrenie uvedené v § 53 ods. 1 pism. a),
b), d) a e); tieto disciplinarne opatrenia mozno ulozit’ samostatne alebo spolu. Disciplinarne opatrenia
uvedené v § 53 ods. 1 pism. a) a b) nemozno ulozit’ sicasne.

(4) Disciplinarne opatrenie zédkazu ¢innosti a disciplinarne opatrenie prepadnutia veci mozno ulozit
len za podmienok ustanovenych osobitnym predpisom.*®)

(5) Disciplindrnym opatrenim zékazu ¢innosti nemozno ulozit’ zdkaz vykonu funkcie policajta.

(6) Disciplinarne opatrenie zdkazu ¢innosti a disciplinarne opatrenie prepadnutia veci sa vykona aj
vtedy, ak policajt, ktorému bolo toto disciplinarne opatrenie ulozené, skoncil sluzobny pomer. O
upusteni od vykonu zvysku disciplindrneho opatrenia zdkazu ¢innosti rozhoduje nadriadeny, ktory
disciplinarne opatrenie ulozil.

§ 56

(1) Pred uloZenim disciplinarneho opatrenia musi byt vZdy objektivne zisteny skutocny stav.
Policajtovi musi byt pred uloZenim disciplindrneho opatrenia dand moZnost’ vyjadrit’ sa k veci,
navrhovat’ dokazy a obhajovat’ sa.

(2) Pri rozhodovani o ulozeni disciplinarneho opatrenia sa prihliada na povahu protipravneho
konania, na okolnosti, za ktorych bolo spachané, jeho nésledky, mieru zavinenia a na doterajsi postoj
policajta k plneniu sluZobnych povinnosti.

(3) Pri ukladani disciplinarneho opatrenia za disciplinarne previnenie alebo za priestupok, o ktorych
sa rozhoduje v jednom konani, sa postupuje podla § 55 ods. 1; tym nie je dotknutd moznost’ ulozit’ aj
disciplindrne opatrenia uvedené v § 53 ods. 1 pism. d) a e) za prejedndvany priestupok, ak si splnené
podmienky ustanovené podl'a § 55 ods. 4.

(4) Ulozenim disciplindrneho opatrenia policajt nie je zbaveny povinnosti nahradit’ S$kodu, ktoru
sposobil disciplinarnym previnenim alebo priestupkom.

§57

Za disciplindrne previnenie mozno uloZit' disciplinarne opatrenie len do dvoch rokov odo dna
spachania disciplinarneho previnenia.
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§ 58

(1) Priestupok mozno prejednat’ a ulozit’ zan disciplinarne opatrenie najneskor do dvoch rokov odo
dina spachania priestupku.

(2) Za priestupok ublizenia na cti alebo za priestupok na useku prava na pristup k informéacidm
mozno ulozit’ disciplinarne opatrenie len vtedy, ak navrh podala postihnutd osoba alebo jej zakonny
zastupca, alebo opatrovnik; ak ide o priestupok ubliZenia na cti, disciplindrne opatrenie mozno ulozit
len po netspeSnom pokuse o zmierenie urazeného na cti a policajta.

(3) Ak uplatnil ten, komu bola priestupkom spdésobenda majetkova Skoda, narok na jej nahradu,
posobi nadriadeny, ktory vo veci kond, na to, aby bola Skoda dobrovol'ne uhradend. Ak skoda nebude
dobrovol'ne uhradend, odkaze poskodeného s jeho ndrokom na ndhradu Skody na sid alebo na iny
prislusny orgén.

(4) O spdsobe vybavenia priestupku upovedomi nadriadeny poskodeného a navrhovatel’a, ak o to
poziadali.

(5) Poskodeny alebo navrhovatel’ méze poziadat’ vysSieho nadriadené¢ho o preskimanie vybavenia
priestupku; o tomto opravneni musia byt poskodeny a navrhovatel’ pouceni.

§59

(1) Disciplinarne opatrenie nemozno ulozit, ak bol policajt za ten isty skutok uz pravoplatne
odsudeny; ak bolo disciplindrne opatrenie uloZzené skor, zrusi sa s i€innost'ou odo dia uloZenia.

(2) Disciplinarne opatrenie nemozno uloZit’ alebo vykonat, ak sa na priestupok vztahuje amnestia.

(3) Minister moZe nariadit, aby sa neprejednali disciplindrne previnenia, upustilo sa od vykonu
disciplindrnych opatreni uloZenych za disciplindrne previnenia alebo od vykonu zvySku takychto
disciplinarnych opatreni alebo sa hromadne zahladili disciplinarne opatrenia uloZené za disciplinarne
previnenia.

(4) Ulozenie disciplinarneho opatrenia za disciplinarne previnenie alebo za priestupok nevylucuje
skoncenie sluZobného pomeru policajta za takéto konanie, ak po ulozeni disciplinarneho opatrenia
vysli najavo skuto¢nosti odovodiujice skoncenie sluZobného pomeru policajta.

(1) Rozhodnutie o ulozeni disciplinarneho opatrenia sa policajtovi oznamuje dorucenim jeho
odpisu.

(2) Vhtasenim Oznamenim rozhodnutia podla odseku 1 je disciplinarne opatrenie ulozené.
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§ 61
Zahladenie disciplinarneho opatrenia

(1) Po uplynuti jedného roka od pravoplatne ulozeného disciplinarneho opatrenia sa disciplinarne
opatrenie zahladzuje a policajt sa posudzuje, akoby mu disciplinarne opatrenie nebolo ulozené; to
neplati pre pripad sluzobného hodnotenia. Ak disciplindrne opatrenie zdkazu ¢innosti bolo ulozené na
dobu dlhsiu ako jeden rok, zahladzuje sa jeho vykonanim.

(2) Prislusny nadriadeny moze aj pred uplynutim doby uvedenej v odseku 1 rozhodnat’ o zahladeni
vykonaného disciplindrneho opatrenia, ak policajt vykonom sluzby a svojim spravanim preukdazal, ze
si to zasluhuje; ak bolo vSak ulozené disciplinarne opatrenie znizenia hodnosti o jeden stupeii na dobu
jedného roka alebo disciplindrne opatrenie zdkazu Cinnosti, mdze tak urobit’ az po uplynuti polovice
¢asu vykonu tohto opatrenia.

§ 62
Evidencia disciplinarnych opatreni

Pravoplatné rozhodnutie o ulozeni disciplinarneho opatrenia, zahladenie disciplinarneho opatrenia a
zrusenie disciplinarneho opatrenia sa zapisuji bezodkladne do prehl'adu o disciplinarnych odmenach a
disciplindrnych opatreniach.

§ 63
ZruSeny od 1.1.2008

STVRTA CAST
CAS SLUZBY, DOVOLENKA A CAS ODPOCINKU

§ 64
Dlzka zakladného ¢asu sluzby v tyZdni

(1) Dizka zakladného &asu sluzby v tyzdni je 40 hodin, ak d’alej nie je ustanovené inak.

(2) Dizka zakladného &asu sluzby v tyzdni, ktory je pocas celého kalendarneho mesiaca rozvrhnuty
nerovnomerne, sa ustanovuje na 38 hodin.

(3) Sucastou zékladného ¢asu sluzby v tyzdni st sviatky, ktoré su diiami pracovného pokojal’)
(d’alej len ,,sviatok*).

(4) Den, ked policajt nevykonéval §tatnu sluzbu, pretoze sviatok pripadol na jeho obvykly deit
sluzby a z toho dévodu je pre neho tento den dilom sluzobného pokoja, povazuje sa za dent vykonu
Statnej sluzby.

(5) Nadriadeny mdze urcit’ policajtovi kratsi ¢as sluzby v tyzdni alebo ho inak vhodne upravit’, ak o
to policajt poziada zo zdravotnych alebo inych vdznych dévodov a ak tomu nebrani dolezity zdujem
Statnej sluzby; ak bol policajtovi uréeny kratsi ¢as sluzby, patri mu sluzobny prijem zodpovedajici
tomuto kratSiemu ¢asu sluzby.

§ 65
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Rozvrhnutie zakladného ¢asu sluzby v tyZdni

(1) Zéakladny cas sluzby v tyzdni sa rozvrhuje spravidla na pat’ dni sluzby tak, aby dni nepretrzité¢ho
odpocinku v tyzdni pripadali pokial’ moZno na sobotu a nedel'u. Ak to povaha statnej sluzby vyzaduje,
moze byt’ zékladny Cas sluzby v tyzdni rozvrhnuty nerovnomerne.

(2) O rovnomernom rozvrhnuti zdkladného casu sluzby v tyzdni rozhoduje minister; uréi aj zaciatok
a koniec Casu sluzby v jednotlivych dnoch. O nerovhomernom rozvrhnuti zakladného Casu sluzby v
tyzdni a ak to vyzaduje dolezity zaujem Statnej sluzby, aj o zaciatku a konci €asu jednotlivej sluzby pri
rovnomernom rozvrhnuti zakladného casu sluzby v tyzdni rozhoduje nadriadeny. Rozhodnutie o
sposobe rozvrhnutia zdkladného Casu sluzby v tyzdni sa vykona pisomne a policajt s nim musi byt
oboznameny. Dizka jednej nepretrzitej zmeny moze byt najviac 12 hodin. Vynimku nad ramec takto
stanoveného Casu v pripadoch $pecifickych ¢innosti ustanovi minister internym predpisom.

(3) O rovnomerné rozvrhnutie zakladného Casu sluzby v tyzdni ide vtedy, ak policajt vykonava
Statnu sluzbu pravidelne v urenych dnoch v tyzdni tak, Ze jeho zékladny cas sluzby v tyzdni je
splneny.

(4) O nerovnomerné rozvrhnutie zékladného Casu sluzby v tyzdni ide vtedy, ak je zdkladny cas
sluzby rozvrhnuty nerovnomerne na jednotlivé tyzdne tak, ze v niektorych tyzdiioch je kratsi, v inych
dlh§i nez urceny zakladny cas sluzby v tyzdni, ale v rdmci prislusného obdobia, spravidla
Stvortyzdenného, najdlhsie roéného, sa jeho priemernd dizka rovna dizke zakladného &asu sluzby v
tyzdni.

(5) Zéakladny cas sluzby v tyzdni sa rozvrhuje na jednotlivé zmeny spravidla na obdobie jedného
mesiaca. So zmenou rozvrhnutia zdkladného casu sluzby v tyZdni musi byt policajt obozndmeny
najneskor tri dni pred nastupom do sluzby. Ak to povaha Statnej sluzby vyzaduje, moze nadriadeny
vynimoc¢ne urcit’ nastup takej sluzby aj v ¢ase kratSom ako tri dni pred nadstupom zmeny.

(6) Dniami sluzobného pokoja vo vykone Statnej sluzby st sviatky a dni, na ktoré pripada nepretrzity
odpoc¢inok v tyZdni.

§ 66
Nepretrzity odpocinok medzi dvoma sluzbami a v tyZdni

(1) Zakladny cas sluzby v tyzdni sa rozvrhuje tak, aby policajt mal medzi koncom jednej sluzby a
zaCiatkom nasledujucej sluzby nepretrzity odpocinok v trvani najmenej 12 hodin a raz za tyzden
nepretrzity odpocinok v trvani aspon 32 hodin.

(2) Policajtovi, ktory sa vratil zo sluzobnej cesty po 24. hodine, sa poskytne nevyhnutny odpocinok
od skoncenia sluzobnej cesty do nastupu sluzby po dobu 6smich hodin. Ak tento odpocinok spada do
uréen¢ho zdkladného Casu sluzby policajta, povazuje sa za dobu zameSkanu pre prekazky na strane
sluZobného uradu.

§ 67
Prestavky v sluzbe

(1) SluZobny urad je povinny poskytnut’ policajtovi najneskdr po piatich hodinach nepretrzitého
vykonu §tatnej sluzby prestavku na jedenie a oddych v trvani najmenej 30 minut; ak vykon S§tatnej



sluzby presahuje desat’ a pol hodiny, sluZzobny urad je povinny poskytnat’ policajtovi d’alSiu prestavku
na jedenie a oddych v trvani 15 minut. Ak ide o Statnu sluzbu, ktorej vykon nemozno prerusit, musi sa
policajtovi aj bez prerusenia vykonu §tatnej sluzby zabezpecit’ primerany ¢as na jedenie a oddych.

(2) Do zakladného ¢asu sluzby v tyzdni sa zapocitava:

a) prestavka na jedenie a oddych v trvani 30 minat denne pri rozvrhnuti zakladného casu sluzby v
tyzdni na pét’ dni sluzby,

b) dve prestavky na jedenie a oddych v celkovom trvani 45 minut pri nepretrzitom vykone Statnej
sluzby v rozsahu 12 hodin.

§ 68
Sluzba vykonavana nad zakladny ¢as sluzby v tyZdni, v den nepretrzitého odpocinku v tyZdni a
Vo sviatok

(1) Ak to vyzaduje dolezity zaujem Statnej sluzby, je policajt povinny vykonavat’ Statnu sluzbu nad
zékladny cCas sluzby v tyzdni, v denl nepretrzitého odpocinku v tyzdni alebo vo sviatok.

(2) Statna sluzba vykondvana v doleZitom zaujme je Cinnost, ktort vzhladom na jej zavaznost,
rozsah alebo na jej neodkladnost’ nemozno zabezpecit' v ur¢enom zakladnom case sluzby v tyzdni a
ktora sa vykonava na prikaz alebo so suhlasom nadriadeného.

(3) Pri Statnej sluzbe vykonavanej nad zadkladny Cas sluzby v tyzdni mozno nepretrzity odpocinok
medzi dvoma sluzbami skratit’ az na Sest’ hodin; nepretrzity odpocinok v tyzdni musi vSak byt
najmenej 24 hodin.

(4) Statnou sluzbou v noci sa rozumie sluzba vykonavana v &ase od 22. hodiny do 6. hodiny.

§ 69
SluZobna pohotovost’

(1) Ak to vyzaduje dolezity zaujem Statnej sluzby, mozno policajtovi pisomne nariadit’ sluZobn

pohotovost’ mimo rozvrhnutého sluzobného ¢asu

a) v mieste jeho vykonu §tatnej sluzby,

b) v mieste jeho trvalého pobytu, prechodného pobytu alebo v inom dohodnutom mieste,

C) s moznost'ou pouZitia mobilnych prostriedkov spojenia,

d) pri vyhlasenom bezpecnostnom opatreni pocas prepravy z pravidelného miesta vykonu Statnej
sluzby alebo z miesta trvalého pobytu na miesto vykonu Statnej sluzby urcené bezpecnostnym
opatrenim a spét’.

(2) Pri nariadeni sluzobnej pohotovosti v mieste vykonu Statnej sluzby alebo v inom uréenom
mieste musi byt vymedzeny priestor na odpocinok; ak sluzobna pohotovost’ trva viac ako 24 hodin,
musi byt’ zabezpecené stravovanie policajtov.

(3) Podrobnosti o sluzobnej pohotovosti ustanovi vSeobecne zavdzny pravny predpis, ktory vyda
ministerstvo.

8§70
Dlzka dovolenky



Zakladna vymera dovolenky je Sest’ tyzdiov v kalendarnom roku.

§71
Vznik naroku na dovolenku

(1) Policajt ma narok na dovolenku za kalendarny rok, ak pocas celého kalendarneho roka
vykonéval $tatnu sluzbu.

(2) Ak policajt nevykonaval Statnu sluzbu pocas celého kalendarneho roka, patri mu pomerna Cast’
dovolenky.

(3) Pomerna cast’ dovolenky sa urci tak, ze za kazdy kalenddrny mesiac vykonu Statnej sluzby v
kalendarnom roku patri jedna dvandstina dovolenky. Podmienkou je, ze policajt vykondval Statnu
sluzbu cely kalendarny mesiac.

§72
Cas vykonu §tatnej sluzby pre vznik naroku na dovolenku

Ako ¢as vykonu Statnej sluzby sa pre vznik naroku na dovolenku posudzuje doba

a) dovolenky, dodatkovej dovolenky, prvych dvoch tyzdnov kupelnej starostlivosti a preventivnej
rehabilitécie,

b) docasnej neschopnosti na vykon S$tatnej sluzby pre chorobu alebo uraz s vynimkou doby, pocas
ktorej ma policajt narok Ra-pelovied-sumy-na znizeni sumu nemocenského, %)

¢) ndhradného volna,

d) sluzobného vol'na pre prekézky vo vykone Statnej sluzby z dévodov vSeobecného zaujmu alebo pre
dolezité osobné prekazky vo vykone Statnej sluzby s ndrokom na sluzobny plat,

e) zaradenia do zalohy pre prechodne nezaradenych policajtov,

f) prehlbovania kvalifikécie,

g) Stadia na strednej Skole a vysokej Skole a vzdelavania v kurze a inom druhu d’alSieho vzdelavania
(d’alej len ,,$tudium™) vratane Casu poskytnutého sluzobného volna pre ddlezité osobné prekazky v
Statnej sluzbe v stvislosti so Studiom,

h) umiestnenia do cely policajného zaistenia alebo vykonu vézby, ak bolo trestné stihanie proti
policajtovi zastavené alebo ak bol oslobodeny spod obzaloby, okrem pripadu amnestie,

1) materskej alebo rodi¢ovskej dovolenky, pocas ktorej ma policajtka alebo policajt narok na materské
podra osobitného predpisu,1’®)

) ked’ policajt nevykonava Statnu sluzbu, pretoze je sviatok,

k) docasného pozbavenia vykonu $tatnej sluzby, ak bol policajtovi doplateny rozdiel sluZobného platu.

Nastup, Cerpanie a prerusenie dovolenky
§73

(1) Dovolenka sa spravidla cerpa vcelku; ak sa poskytuje po Castiach, musi asponl jedna Cast’ trvat’
najmenej dva tyzdne. Nadriadeny je povinny urcit policajtovi Cerpanie aspon dvoch tyzdiov
dovolenky v kalendarnom roku, ak na ne ma nérok a ak d’alej nie je ustanovené inak.

(2) Dovolenku mozno policajtovi poskytnit este pred splnenim podmienky ustanovenej v § 71. Ak
vSak policajt do konca kalendarneho roka tuto podmienku nesplni, je povinny vratit’ sluzobny plat,
ktory mu bol vyplateny za ¢as dovolenky, na ktort mu nevznikol narok.
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(3) Nastup dovolenky urcuje nadriadeny s prihliadnutim na zaujmy Statnej sluzby, ako aj na opravnené
poziadavky policajta. Defl nastupu dovolenky musi byt policajtovi oznameny najmenej 15
kalendarnych dni vopred; tato lehota sa moze skratit, ak s tym policajt suhlasi. V obdobi krizovej
situacie’™) musi byt defi nastupu dovolenky policajtovi oznameny najmenej tri kalendarne dni
vopred.

(4) Nastup dovolenky treba urcit tak, aby ju policajt mohol vycerpat spravidla do konca
kalendarneho roka. Ak policajt nemohol dovolenku v kalenddrnom roku vycerpat’, je nadriadeny
povinny urCit nastup dovolenky tak, aby ju policajt vycerpal najneskor do konca budiceho
kalendarneho roka, ak d’alej nie je ustanovené inak.

(5) Nadriadeny nemdze urcit’ Cerpanie dovolenky v case, ked’ je policajt doCasne neschopny na
vykon S$tatnej sluzby pre chorobu alebo uraz, ked’ je doCasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby a v
case, ked’ je na materskej alebo rodiCovskej dovolenke. Pocas trvania dolezitych osobnych prekazok v
Statnej sluzbe moze nadriadeny urcit’ policajtovi ¢erpanie dovolenky len na jeho ziadost'.

(6) Ak policajt nemohol dovolenku vycerpat’ v kalendarnom roku a ani do konca nasledujuceho
kalendarneho roka z dovodu vyslania na vykon S$tatnej sluzby v zahrani¢i, nevycerpand dovolenka
samu poskytne po navrate z vykonu $tatnej sluzby v zahranici.

(7) Ak to vyzaduje dolezity zdujem Statnej sluzby, moze nadriadeny zmenit’ policajtovi povodne
uréeny nastup dovolenky alebo ho odvolat’ z dovolenky; policajt ma narok na nahradu nakladov, ktoré
mu tym bez jeho zavinenia vznikli.

§74

(1) Dovolenka sa prerusuje, ak je policajt v Case Cerpania dovolenky uznany za docasne
neschopného na vykon Statnej sluzby pre chorobu alebo pre traz alebo ak oSetruje chorého clena
rodiny. Dovolenka sa prerusuje aj nastupom na matersku alebo rodi¢ovskt dovolenku.

(2) Ak v &ase dovolenky pripadne sviatok!’) na den, ktory je inak obvyklym diiom $tatnej sluzby,
nezapocitava sa do dovolenky.

§75
Sluzobny plat za ¢as dovolenky

(1) Policajt ma za ¢as dovolenky narok na sluzobny plat.

(2) Ak si policajt nemohol vycerpat’ dovolenku alebo jej pomernu ¢ast’ ani do konca nasledujuceho
kalendarneho roka, patri mu za nevycerpanu dovolenku alebo za jej pomernu cCast’ ndhrada vo vyske
posledného sluzobného platu zodpovedajiceho ¢asu nevycerpanej zakladnej dlzky dovolenky.

(3) Za posledny sluzobny plat podl'a odseku 2 sa povazuje sluzobny plat podla § 84 ods. 1 pism. a)
az m), a ak ide o prislusnika Policajného zboru podla § 84 ods. 2 pism. a) az m), ktory mal policajt
priznany v kalendarnom mesiaci, v ktorom mohol naposledy ¢erpat’ dovolenku. U policajta vyslané¢ho
na vykon S§tatnej sluzby v zahrani¢i sa ndhrada za nevycCerpanii dovolenku vypocita zo sluZobného
platu v eurach pred jeho vynasobenim objektivizovanym platovym koeficientom.
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(4) Vyska néhrady pripadajica na jeden deni dovolenky sa urci ako podiel mesa¢ného sluzobného
platu policajta podl'a odseku 3 a koeficienta 30,417. Vypocitana suma nahrady za nevycerpani
dovolenku alebo jej ¢ast’ sa zaokrihl'uje na 50 eurocentov smerom nahor.

§76
Vplyv skoncenia sluzobného pomeru na dovolenku

Ak sa skonci sluzobny pomer policajtovi po vyCerpani dovolenky alebo jej Casti, je povinny vratit
sluzobny plat vyplateny za dovolenku alebo jej ¢ast’, na ktorit mu nevznikol narok.
Dodatkova dovolenka

§77

(1) Policajtovi, ktory pocas celého kalendarneho roka vykonava sluzobnu ¢innost’ zaradenu do tretej
alebo Stvrtej kategérie podla osobitného predpisu,'’®) patri dodatkova dovolenka v dizke jedného
tyzdina. Ak policajt sluzobnu ¢innost zaradenu do tretej alebo Stvrtej kategorie podla osobitného
predpisul’®) vykondva len ¢ast’ kalendérneho roka, najmenej viak jeden kalenddrny mesiac, patri mu
pomerna Cast’ dodatkovej dovolenky.

(2) Za dodatkovu dovolenku nemozno poskytnut’ ndhradu podl'a § 75 ods. 2; tdto dovolenka sa musi
vzdy vycerpat’, a to prednostne.
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§79
Prekazky v statnej sluzbe, sluzobné volno a ospravedlnena nepritomnost’ v sluzbe

(1) Ak policajt nemdze pre prekazky v Statnej sluzbe podla § 80 az 83 vykonavat Statnu sluzbu,
ma narok na udelenie sluzobného vol'na. Sluzobné vol'no sa neudel’uje, ak je nepritomnost’ policajta
Vv sluzbe ospravedlnena.

(2) Sluzobné vol'no sa poskytuje na nevyhnutne potrebny ¢as v dnoch, ktoré st inak dhami sluzby
policajta; to neplati, ak sa sluzobné vol'no poskytuje v kalendarnych dioch.

(3) Ak je prekazka v Statnej sluzbe policajtovi vopred znama, je povinny vcas poziadat
nadriadené¢ho o poskytnutie sluZobného volna; inak je policajt povinny vyrozumiet’ ho o prekazke
v §tatnej sluzbe a jej predpokladanom trvani bezodkladne. Prekazku v Statnej sluzbe a jej trvanie je
policajt povinny nadriadenému preukdzat. Uvedené sa primerane vzt'ahuje aj na ospravedlneni
nepritomnost’ v sluZbe.

(4) Nepritomnost’ policajta v sluzbe sa ospravedlni za ¢as doCasnej neschopnosti na vykon $tatnej
sluzby pre chorobu alebo tiraz, preventivnej rehabilitacie a Cas prvych dvoch tyzdnov kupelnej
starostlivosti.

(5) U¢ast na preventivnych lekarskych prehliadkach, psychologickych vysetreniach alebo
nepritomnost’ v sluzbe pre ucely preverovania skutocnosti vyzadovanych pri bezpecnostnej previerke
podla osobitného predpisu,®®) na ktoré bol policajt vyslany v savislosti s vykonom §tatnej sluzby, st
ospravedlnenou nepritomnostou v sluzbe v zadujme sluzobného tradu.
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(6) Policajt je povinny dodrziavat ucel prekazky v Statnej sluzbe alebo ospravedlnenej
nepritomnosti v sluzbe a nadriadeny je opravneny jeho dodrZiavanie kontrolovat’.

§ 80
Prekazky v Statnej sluZzbe z dévodov vSeobecného zaujmu

(1) Policajt, ktorému sa poskytlo sluzobné volno pre prekdzky v Statnej sluzbe z dovodu
vSeobecného zaujmu, ma pocas tohto sluzobného volna ndrok na sluzobny plat alebo na dalsi
sluzobny plat, ak mu nebola poskytnutd ind ndhrada.

(2) Na ucely tohto zakona sa za prekazky v Statnej sluzbe z dovodov vSeobecného zaujmu rozumie
vykon verejnych funkecii, ob¢ianskych povinnosti a inych ukonov vo vSeobecnom zaujme, ktoré nie je
mozné uskuto¢nit’ mimo casu sluzby.

(3) Vykonom verejnej funkcie sa rozumie napriklad vykon povinnosti prisediaceho stdu.

(4) O vykon ob¢ianskych povinnosti ide najmi

a) pri predvolani na konanie na sude alebo inom §tatnom orgéne alebo organe izemnej samospravy
okrem ¢innosti suidneho znalca a tlmoc¢nika,

b) pri poskytnuti prvej pomoci,

¢) pri povinnych lekarskych prehliadkach,

d) pri opatreniach proti prenosnym chorobam,

e) pri inych naliehavych opatreniach lieCebno-preventivnej starostlivosti,

f) pri izolacii z dovodu veterindrnych ochrannych opatreni,

g) pri poskytnuti osobnej pomoci pri poziarnej ochrane, zivelnych udalostiach, zachrannej akcii
Horskej sluzby v teréne alebo v inych obdobnych mimoriadnych pripadoch a v pripadoch, ked’ je
fyzicka osoba povinna podla pravnych predpisov osobni pomoc poskytnut’.

(5) Sluzobné volno pre prekdzky v Statnej sluzbe z dovodu vSeobecného zdujmu sa poskytne na
nevyhnutne potrebny ¢as. Ak tomu nebrani doleZity zaujem Statnej sluzby, poskytne sa sluZobné vol'no
aj na iné ukony vo v§eobecnom zaujme v rozsahu a za podmienok takto:

a) za ¢innost’ darcu krvi pri odbere krvi a pri aferéze sluzobné volno za ¢as cesty na odber, odberu,
cesty spdt’ a zotavenia po odbere, pokial tieto skuto¢nosti zasahuju do ¢asu sluzby v ramci 24 hodin
od nastupu cesty na odber. Pokial’ na cestu na odber, odber a cestu spét’ nestaci 24 hodin, poskytne
sa sluzobné vol'no za preukazany nevyhnutne potrebny d’alsi ¢as, pokial’ zasahuje do ¢asu sluzby.
Ak k odberu neddjde, poskytne sa sluzobné vol'no len za preukdzany nevyhnutne potrebny cas
nepritomnosti v sluzbe,

b) za ¢innost’ darcu d’al$ich biologickych materialov sluzobné volno za Cas cesty na odber, odberu,
cesty spit’ a zotavenie po odbere, pokial’ uvedené skuto¢nosti zasahuju do ¢asu sluzby v rdmci 48
hodin od néstupu cesty na odber. Podl'a odobratého objemu, charakteru odberu a zdravotného stavu
darcu moze lekar uréit, ze sluzobné volno sa skrati alebo predizi; pri prediZeni viak najviac po ¢as
zasahujuci do Casu sluzby v rdmci 96 hodin od nastupu cesty na odber. Ak k odberu nedojde,
poskytne sa sluzobné vol'no podl'a pismena a),

c) za ¢innost’ ¢lenov volebnych komisii pri vol'bach do Narodnej rady Slovenskej republiky, pri vol'be
prezidenta Slovenskej republiky, pri referende a pri volbach do orgédnov uzemnej samospravy
sluzobné vol'no v nevyhnutne potrebnom rozsahu,

d) za bezodplatna ¢innost’ policajta pri prednéaske alebo pri vyucbe vratane skiSobnej Cinnosti sluzobné
vol'no najviac v rozsahu 12 dni v kalendarnom roku,



e) za Cinnost veducich, ich zastupcov pre hospodarske a zdravotné veci, oddielovych veducich,
vychovavatelov, inStruktorov, strednych zdravotnickych pracovnikov a lekarskeho dozoru v
taboroch pre deti a mladez organizovanych sluzobnym tradom sluzobné volno v nevyhnutne
potrebnom rozsahu, najviac vsak tri tyZdne v kalendarnom roku,

f) za Gcast’ na Sportovej reprezentacii Slovenskej republiky sluzobné vol'no na nevyhnutne potrebny
cas.

§ 81
Dolezité osobné prekazky v Statnej sluzbe

(1) Ak policajt nemo6ze vykondvat’ Statnu sluzbu pre dolezité osobné prekazky, je nadriadeny
povinny poskytnit’ mu sluzobné vol'no s narokom na sluzobny plat v rozsahu a za podmienok takto:

a) pri vySetreni alebo pri oSetreni policajta alebo osoby, ktora sa inak stara o dieta policajta do
dovfsenia jedenasteho roku veku dietat’a, v zdravotnickom zariadeni sa sluzobné vol'no poskytne v
nevyhnutne potrebnom rozsahu, pokial’ vySetrenie alebo oSetrenie nebolo mozné vykonat’ mimo

¢asu vykonu §tatnej sluzby,

b) pri narodeni dietata policajtovi sa sluzobné vol'no poskytne v nevyhnutne potrebnom rozsahu na
prevoz matky diet'at’a do zdravotnickeho zariadenia a spét,
¢) pri sprevadzani
1. dietata, manzela (manZelky), rodia policajta na vySetrenie alebo oSetrenie do
zdravotnickeho zariadenia pri nahlom ochoreni alebo pri uraze alebo na pravidelné
alebo vopred urfené vySetrenie alebo liecenie,
2. zdravotne postihnutého dietata do zariadenia socidlnej sluzby alebo do osobitnej
internatnej Skoly a spat’
sa sluzobné vol'no poskytne v nevyhnutne potrebnom rozsahu, najviac vSak na jeden den v pripade
uvedenom v bode 1, najviac na 15 dni v kalendarnom roku v pripade uvedenom v bode 2. Sluzobné
volno sa poskytne len jednému z opravnenych a len ak bolo sprevadzanie nevyhnutné a uvedené
ukony nebolo mozné vykonat’ mimo ¢asu vykonu §tatnej sluzby,
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0 diet’a policajta
1. pri oSetrovani chorého manzela, chorej manzelky, chorého rodi¢a alebo chorého dietata
policajta, ak ich zdravotny stav podla potvrdenia prislusného lekdra nevyhnutne vyzaduje
oSetrovanie inou osobou,
2. pri starostlivosti o diet'a do doviSenia jedenasteho roku veku dietat’a, ak
2a. detské vychovné zariadenie, v ktorom sa poskytuje dietatu starostlivost’, alebo skola,
ktora diet’a navstevuje, boli rozhodnutim prislusnych organov uzavreté,
2b. dieta nemoze byt pre nariadené karanténne opatrenie v starostlivosti detského
vychovného zariadenia alebo navstevovat Skolu, alebo
2c. osoba, ktora sa inak o dieta stara, ochorela alebo jej bolo nariadené karanténne
opatrenie, alebo bola prijata do Gstavnej starostlivosti zdravotnickeho zariadenia, a preto
sa nemoze o diet’a starat’,

K

e) pri umrti

1. pri amrti manzela alebo jemu na rovenl postaven¢ho alebo dietata sa sluZzobné vol'no
poskytne na tri dni,

2. pri umrti rodi€ov a surodencov policajta, rodicov a strodencov jeho manzela, ako i
manzela surodenca policajta sa sluzobné vol'no poskytne na jeden den a na d’alsi den, ak
policajt obstarava pohreb tychto osdb,

3. pri umrti prarodi¢ov alebo vnuka policajta alebo prarodi¢ov alebo vnuka jeho manzela
sa sluzobné vol'no poskytne najviac na jeden deil a na d’alsi deii, ak policajt obstarava
pohreb tychto osob,

4. pri amrti inej osoby, ktord nepatri k uvedenym rodinnym prislusnikom, ale Zzila s
policajtom v Case imrtia v domdcnosti, sluzobné vol'no sa poskytne na nevyhnutne
potrebny cas, najviac na jeden den, a na d’alsi den, ak policajt obstarava pohreb tejto
osoby,

5. pri umrti spolupracovnika sa na ucast’ na jeho pohrebe sluzobné volno poskytne na
nevyhnutne potrebny cCas,

f) pri vlastnej svadbe a svadbe deti

1. na vlastnt svadbu sa sluzobné vol'no poskytne na dva dni, z toho jeden deni na ucast’ na
svadobnom obrade,

2. na ucast’ na svadbe deti alebo rodicov sa sluzobné vol'no poskytne na jeden den,

g) pri prest'ahovani policajta, ktory ma svoju vlastnii domécnost” alebo bytové zariadenie,



1. ak sa stahuje policajt do inej obce, poskytne sa mu sluzobné vol'no v nevyhnutne
potrebnom rozsahu, najviac na dva dni,
2. ak sa stahuje policajt v tej istej obci, poskytne sa mu sluzobné volno v nevyhnutne
potrebnom rozsahu, najviac na jeden den,
h) pri hl'adani nového zamestnania pred sken€enim uvolnenim zo sluzobného pomeru policajta sa
sluzobné vol'no poskytne na nevyhnutne potrebny Cas, najviac vSak na tri dni,
1) pri znemozneni dopravy policajta do miesta vykonu S$tatnej sluzby z poveternostnych déovodov sa
sluzobné vol'no poskytne na nevyhnutne potrebny ¢as, najviac vSak na jeden den,

J) pri skonCeni vyslania na vykon §tatnej sluzby v zahrani¢i mimo Clenskych Statov Eurdpskej tnie
dlhSieho ako tri mesiace na desat’ po sebe iducich kalendarnych dni.

(2) Sluzobné vol'no podl'a odseku 1 pism. d) sa poskytne v tom istom pripade len raz a najviac po
dobu prvych devit po sebe iducich kalendarnych dni, pokial’ potreba oSetrovania alebo starostlivosti v
nich trva. Sluzobné vol'no z dévodu celodenného a osobného oSetrovania sa neposkytne, ak osoby
uvedené V odseku 1 pism. d) prvom bode st siasne osobne a celodenne oSetrované inou osobou alebo
s v osobnej acelodennej starostlivosti inej osoby; pri poskytnuti sluzobného volna z dévodu
oSetrovania chorého rodica policajta patri policajtovi sluzobny plat vo vyske 50% z posledného
priznaného sluzobného platu.

2} (3) Sluzobné vol'no pre dolezité osobné prekazky v Statnej sluzbe s narokom na sluzobny plat
moze nadriadeny poskytnut’ policajtovi v rozsahu a za podmienok takto:

a) Zenatému, rozvedenému alebo ovdovenému policajtovi prelozenému na int funkciu do iného miesta
vykonu §tatnej sluzby z dovodu uvedeného v § 35 ods. 1 pism. a), b), e) alebo f), ktory z tohto
dovodu zije odlucene od rodiny a nemdze k rodine denne dochadzat’, najviac 15 dni v kalendarnom
roku; sluzobné vol'no sa poskytuje po Castiach, z ktorych jedna Cast’ spravidla nepresahuje dva dni,

b) na vybavenie ddlezitych osobnych, rodinnych alebo majetkovych veci, ktoré nemozno vybavit
mimo Casu vykonu S$tatnej sluzby, ak by policajtovi inak vznikla ujma v nevyhnutne potrebnom
rozsahu, najviac na jeden den.

§ 82
Dolezité osobné prekazky v Statnej sluzbe v stivislosti so Stiudiom pri vykone Statnej sluzby

(1) Policajtovi, ktory so suhlasom sluzobného uradu Studuje pri vykone Statnej sluzby, je
nadriadeny povinny poskytnit’ sluzobné vol'no s narokom na sluzobny plat za tychto podmienok a v
tomto rozsahu:

a) v nevyhnutne potrebnom case na ucast’ na vyucovani, Studijnych ststredeniach alebo predpisanych
konzultacidch podla schvaleného u¢ebného planu alebo Studijného programu,
b) dva dni na pripravu a vykonanie kazdej skusky podl'a schvéaleného u¢ebného planu alebo Studijného

programu okrem skiSky uvedenej v pismendach c) az g),
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c¢) pat kalendarnych dni na pripravu a vykonanie maturitnej skisky, zadvere¢nej pomaturitnej skisky
alebo zavere¢nej skuSky v $tidiu alebo odbornom kurze zameranom na ziskanie policajného
vzdelania,

d) desat’ kalendarnych dni na pripravu a vykonanie absolutoria vratane pripravy a obhajoby
absolventskej prace,

e) 50 kalendarnych dni na pripravu a vykonanie Statnej skisky vratane pripravy a obhajoby zaverecne;j
prace vo vysokoskolskom Studiu prvého stupna, vo vysokoskolskom Studiu druhého stupna, vo
vysokosSkolskom Studiu spajajucom prvé dva stupne do jedného celku alebo vo vysokoskolskom
studiu tretiecho stupna,

f) pat kalendarnych dni na pripravu a vykonanie skuSky v priprave na vykon certifikovanych
pracovnych cinnosti a Specializacnej skuSky na vykon Specializovanych pracovnych cinnosti
zdravotnickych pracovnikov,)

g) desat’ kalendarnych dni na pripravu a vykonanie zéverecnej skusky v dopliujucom $tadiu na
ziskanie pedagogickej sposobilostil®) vratane pripravy a obhajoby zavere¢nej prace.

(2) Na vykonanie opravnej skusky podl'a odseku 1 pism. b) az g) sa poskytne sluzobné volno v
nevyhnutne potrebnom rozsahu; za takto poskytnuté sluzobné vol'no policajtovi nepatri sluzobny plat.

(3) Na pripravu na opravné sktsky sa sluzobné vol'no podl'a odseku 1 pism. b) az g) neposkytne.

(4) Osamelej policajtke alebo osamelému policajtovi, ktory sa stard aspoit o jedno dieta mladsie
ako 15 rokov a ktorému patri sluzobné vol'no podl'a odseku 1, sa poskytne d’alSie sluzobné volno s
narokom na sluzobny plat v rozsahu pét dni v Skolskom roku alebo akademickom roku, ak Studium
trva viac ako tri mesiace.

(5) Sluzobné vol'no podl'a odseku 1

a) urcené poctom dni nemozno ¢erpat’ po hodinach,

b) poskytované na $tddium mozno Cerpat’ po cely Skolsky rok alebo akademicky rok, alebo pocas
trvania odborného kurzu alebo inej formy d’alSieho vzdelavania.

(6) Nevycerpané sluzobné vol'no nemozno cerpat’ v inom Skolskom roku alebo akademickom roku.

(7) Cerpanie sluzobného vol'na sa prerusuje uznanim do¢asnej neschopnosti na vykon $tatnej sluzby
pre chorobu alebo traz alebo nariadenim karantény v dobe, ked’ policajt Cerpa sluZobné volno.

(8) Do doby sluzobného vol'na sa nezapocitava Cas straveny cestovanim do prislusnej skoly alebo
do vzdelavacieho zariadenia, v ktorych sa Stadium uskutocnuje, ak je Skola alebo vzdelavacie
zariadenie v inom mieste, ako je miesto vykonu $tatnej sluzby policajta.

(9) Na vykonanie prijimacich skiSok mozno policajtovi na jeho Ziadost’ poskytniit’ sluzobné vol'no
s narokom na sluzobny plat v nevyhnutne potrebnom rozsahu.

§ 82a
ZruSeny od 1.5.2004

§83
Sluzobné vol’'no bez naroku na sluZobny plat
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(1) Sluzobné volno bez naroku na sluZzobny plat sa policajtovi poskytne na nevyhnutne potrebny
¢as z dovodu

a) nepredvidaného prerusenia premavky alebo meskania hromadnych dopravnych prostriedkov,

b) Cinnosti registrovaného kandidata pri-vePbach vol'be doNarodnejrady—Slovenskejrepubliky;

prezidenta Slovenskej republiky, pri referende a pri vol'bach do organov tizemnej samospravy,

c¢) c¢innosti svedka a inej fyzickej osoby predvolanej na konanie pred suidom alebo pred inym
Statnym organom, alebo pred organom obce, ak ide o konanie v osobnom zaujme policajta alebo na
ktoré dal podnet policajt svojim zavinenim,

d) inych ukonov vo v§eobecnom zaujme, ak tak ustanovuju osobitné predpisy.

(2) Sluzobné vol'no bez naroku na sluzobny plat sa poskytne policajtovi aj pri oSetrovani chorého
manzela, manzelky, rodi¢a alebo dietata policajta, ak potreba jeho oSetrovania trva nad rozsah
uvedeny v § 81 ods. 2, najviac vSak na dobu desat’ po sebe idtcich kalendarnych dni.

2} (3) Sluzobné vol'no bez naroku na sluzobny plat sa policajtovi poskytne na nevyhnutne potrebny
¢as z dovodu, ak pocas ucinnosti opatrenia na predchddzanie vzniku a Sireniu prenosnych ochoreni
alebo opatrenia pri ohrozeni verejného zdravia nariadenych prislusSnym organom verejného
zdravotnictva vydanych na zdklade osobitného predpisu, ktorym sa pre sluzobny turad upravuje
docasné podmienovanie vstupu na pracovisko prislusnym dokladom, policajt nepredlozil sluzobnému
uradu prisluSny doklad preukazujtici skutocnosti podla osobitného predpisu alebo policajt, ktory
nepredlozil tento doklad, odmietol moznost’ bezplatného otestovania ponuknuti sluzobnym tiradom a
sluzobny urad mu z tohto dévodu neumoznil vstup na pracovisko a vykon S$tatnej sluzby, ak sa
sluzobny trad nedohodne s policajtom inak.

3} (4) Ak nebol vydany osobitny predpis podla edseku—2 odseku 3, sluzobny trad moéze
postupovat’ podl'a edseku2 odseku 3, ak je to nevyhnutné na ucely zabezpecenia ochrany zdravia pri
praci podl'a osobitnych predpisov vratane takého sposobu organizacie plnenia sluZobnych tuloh, ktory
vyluci alebo zniZi nebezpecenstvo Sirenia prenosného ochorenia.

4} (5) Policajtovi mozno poskytniit’ sluzobné vol'no bez naroku na sluzobny plat na nevyhnutne
potrebny Cas, ak o to poziada z vaznych dovodov. O poskytnuti sluZzobného vol'na na ¢as, ktory vo
svojom sthrne nepresiahne 60 dni v kalenddrnom roku, rozhoduje nadriadeny a o poskytnuti
sluZobného vol'na na ¢as dlhsi ako 60 dni v kalendarnom roku rozhoduje minister.

PIATA CAST
PLATOVE NALEZITOSTI A DALSIE NALEZITOSTI

§ 84
SluZobny prijem, sluZobny plat a pefiazna nahrada za sluZobnu pohotovost’

(1) Policajtovi v stalej Statnej sluzbe, okrem prisluSnika Policajn¢ho zboru v stalej Statnej sluzbe, za
vykon §tatnej sluzby patri sluZobny prijem, ktory tvoria tieto zlozky:
a) funkény plat,
b) pridavok za vysluhu rokov,
c) hodnostny priplatok,



d) osobitny priplatok,

e) priplatok za riadenie,

f) priplatok za zastupovanie alebo za vykon docasne neobsadenej riadiacej funkcie,
g) osobny priplatok,

h) priplatok za Statnu sluzbu v st'azenom a zdraviu Skodlivom pracovnom prostredi,
1) priplatok za pripravu policajta Cakatel’a,

J) priplatok za starostlivost’ o prideleného sluzobného psa alebo sluzobného kona,
k) priplatok za starostlivost’ a vedenie sluzobného cestného vozidla alebo motorového ¢lna,
1) priplatok za vykon potapacskej ¢innosti,

m) priplatok za nerovnomernost’ ¢asu sluzby,

n) priplatok za vykon $tatnej sluzby nad zakladny Cas sluzby v tyzdni,

0) priplatok za §tatnu sluzbu v noci,

p) priplatok za Statnu sluzbu v sobotu a v nedel’u,

1) priplatok za Statnu sluzbu vo sviatok,

s) d’alsi sluzobny plat,

t) odmena.

(2) Prislusnikovi Policajného zboru v stélej Statnej sluzbe za vykon Statnej sluzby patri sluzobny
prijem, ktory tvoria tieto zlozky:
a) funk¢ny plat,
b) pridavok za vysluhu rokov,
c¢) hodnostny priplatok,
d) rizikovy priplatok,
e) priplatok za riadenie,
f) priplatok za zastupovanie alebo za vykon do¢asne neobsadenej riadiacej funkcie,
g) osobny prlplatok

h) priplatok za

stazené vykonavanle statnej sluzby,

i) priplatok za ovladanie a pouZzivanie cudzicho jazyka (d’alej len ,,jazykovy priplatok®),

J) priplatok za starostlivost’ o prideleného sluzobného psa alebo sluzobného kona,

k) priplatok za starostlivost’ a vedenie sluzobného cestného vozidla, alebe motorového ¢lna alebo
sluzobného lietadla,

1) priplatok za vykon potapacskej ¢innosti,

m) priplatekza-nerovinomernost-&asushuzby, premenlivy priplatok,

n) priplatok za vykon Statnej sluzby nad zakladny Cas sluzby v tyzdni,

o) priplatok ¢lenom posadok lietadiel a vrtul'nikov,

p) odmena,

r) doplatok k sluZobnému platu podla § 287c,

s) priplatok zdravotnickym pracovnikom,

t) priplatok za vykon ¢innosti v oblasti kybernetickej bezpecnosti.

(3) Sluzobny plat tvoria zlozky sluzobného prijmu uvedené v odseku 1 pism. a) az m) a o) az r) a ak
ide o prislusnika Policajného zboru, tvoria zlozky sluZobného prijmu uvedené v odseku 2 pism. a) az
m), 0) a r). Ak ide o priplatky podla § 98 ods. 1, § 99, 100 a 101 a penazni nahradu za sluzobnu
pohotovost’ podl'a § 103 ods. 1, sluzobny plat policajta, okrem prisluSnika Policajného zboru, tvoria
zlozky sluzobného prijmu uvedené¢ v odseku 1 pism. a) az m). Ak ide o priplatok prislusnika
Policajného zboru podla § 98 ods. 2, sluzobny plat prislusnika Policajného zboru tvoria zlozky

sluzobného prijmu uvedené v odseku 2 pism. a) az m). Stazebaymplatomnaucely-tohtozdkonasa
roztiteaf-sturzobayprijemkadetapodfa$103a-
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(4) Policajtovi za podmienok a v rozsahu ustanovenych tymto zdkonom patri okrem sluzobného
prijmu petlazna nahrada za sluzobnu pohotovost’ v §tatnej sluzbe.

§ 85
Funk¢ny plat

(1) Policajtovi v stalej Statnej sluzbe patri funkény plat uréeny pre funkciu, ktortt vykonava, ak nie
je dalej ustanovené inak. Vykondvanou funkciou sa rozumie funkcia, ktorti policajt vykonava na
zéklade rozhodnutia, ktorym bol do funkcie ustanoveny, vymenovany, povereny zastupovanim alebo
povereny vykonom docasne neobsadenej riadiacej funkcie.

(2) Zaradenie jednotlivych funkcii do platovych tried v stlade s charakteristikami platovych tried
uvedenych v prilohach ¢. 1 a la ur¢i minister po prerokovani s prislusSnym odborovym zvézom Vv
tabul’kéch zlozenia a poc¢tov sluzobného uradu.

(3) Pre jednotlivé platové triedy policajtov okrem prislusnikov Policajného zboru sa urcuje funkény
plat v tejto vyske:
Platova trieda Vyska funkéného platu
v eurach mesacne

1 245
2 277
3 313
4 352
5 391,50
6 439
7 493,50
8 554,50
9 624

(4) Pre jednotlivé platoveé triedy prislusnikov Policajného zboru sa urcuje funkény plat v tejto
vyske:
Platova trieda VySka funk¢ného platu
v eurdch mesacne

1 587
2 623
3 662,50
4 706,50
5 760,50
6 833,50
7 877
8 919,50
9 964
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(5) Nadriadeny zaradi policajta do platovej triedy uréenej pre funkciu, ak spiia pozadované
kvalifika¢né predpoklady na thto funkciu, ak tento zakon neustanovuje inak; suicasne mu pisomne urci
popis jeho sluzobnej ¢innosti. Kvalifikacny predpoklad vzdelania nemozno odpustit’.

(6) Zvysenie funkénych platov ustanovi zakon o Staitnom rozpocte. Funkény plat sa zaokrahl'uje na
50 eurocentov smerom nahor.

§ 86
Pridavok za vysluhu rokov

(1) Policajtovi v stalej Statnej sluzbe patri za dobu Statnej sluzby pridavok za vysluhu rokov urceny
percentudlnym podielom z funk¢éného platu odstupniovany podla dlzky zapocitanej odbornej praxe.

(2) Percentualny podiel pridavku za vysluhu rokov policajta je po doviSeni odbornej praxe v pasme

a) do 2 rokov 0%,

b) od 2 do 4 rokov 6,1%,

c) od 4 do 6 rokov 12,2%,

d) od 6 do 9 rokov 18,3%,

e) od 9 do 12 rokov 24,4%,

f) od 12 do 15 rokov  30,5%,

g) od 15 do 18 rokov  36,6%,

h) od 18 do 21 rokov  42,7%,

1) od 21 do 24 rokov ~ 48,8%,

j) od 24 do 28 rokov  54,9%,

k) od 28 do 32 rokov  61,0%,

1) nad 32 rokov 67,1%

a zaokruhl'uje sa na 50 eurocentov smerom nahor.

(3) Do doby zapocitatel'nej odbornej praxe rozhodnej pre urcenie percentualneho podielu pridavku
za vysluhu rokov sa policajtovi zapocitava, ak d’alej nie je ustanovené inak, doba

a) trvania sluZobného pomeru v ozbrojenych silach, ozbrojenych zboroch, ozbrojenych
bezpecnostnych zboroch Slovenskej republiky, Narodnom bezpecnostnom urade a v Slovenskej
informacnej sluzbe,

b) praxe v odbore pozadovanej pracovnej ¢innosti ziskanej pred prijatim do sluZobného pomeru,

c) praxe inej nez pozadovane] pracovnej Cinnosti ziskanej pred prijatim do sluZobného pomeru v
zavislosti od miery jej vyuZitia na uspe$ny vykon $tatnej sluzby, ale najviac v rozsahu dvoch tretin,

d) vykonu zikladnej vojenskej sluzby, ndhradnej sluzby a d’alSej sluzby v rozsahu ustanovenom
osobitnym predpisom platnym v dobe jej vykonu,

e) starostlivosti o dieta zodpovedajica dizke materskej dovolenky alebo rodi¢ovskej dovolenky alebo
d’alSej materskej dovolenky alebo d’alSej rodicovskej dovolenky urcenej osobitnymi predpismi v
Case jej vykonavania, ak sa v tejto dobe sticasne nepripravoval na povolanie v dennom Studiu, doba
osobnej celodennej starostlivosti o diet'a dlhodobo tazko zdravotne postihnuté urcenej osobitnym
predpisom, najviac vSak Sest’ rokov zo stthrnu tychto dob,

f) hodnotend ako doba zamestnania na ucely dochodkového zabezpecenia podla osobitnych
predpisov,?)

g) $tudia $tudijného programu treticho stupia®') v rozsahu zodpovedajucom miere vyuzitia $tadia na
uspesny vykon pozadovanej sluzobnej ¢innosti.



(4) Praxou v odbore pozadovanej pracovnej €innosti sa na ucely tohto zakona rozumie vykon
rovnakej alebo obdobnej ako pozadovanej pracovnej Cinnosti alebo vykon pracovnych ¢innosti, na
ktory treba vedomosti rovnakého alebo obdobného zamerania ako na vykon pozadovanej pracovnej
¢innosti.

(5) Do doby odbornej praxe rozhodnej pre urcenie percentudlneho podielu pridavku za vysluhu

rokov sa policajtovi nezapocitava doba

a) doCasného pozbavenia vykonu S$tatnej sluzby, ak mu nebol doplateny rozdiel, o ktory bol jeho
sluzobny plat skrateny,

b) vykonu vidzby, ak trestné stihanie nebolo zastavené alebo ak sa neskoncilo pravoplatnym
oslobodzujicim rozsudkom,

¢) sluzobného vol'na bez naroku na sluzobny plat trvajiceho nepretrzite aspon jeden mesiac; to neplati,
ak su splnené podmienky podl'a odseku 3 pism. e),

d) doc¢asnej neschopnosti na vykon $tatnej sluzby pre chorobu alebo tiraz, pocas ktorej policajt nema
narok na nahradu sluzobného platu podl'a osobitného predpisu,)

e) neospravedlnenej nepritomnosti v sluzbe, ak trvala aspon jednu pitinu zédkladného Casu sluzby v
tyzdni podla § 64 ods. 1 alebo ods. 2,

f) prerusenia vykonu funkcie policajta podl'a § 44 ods. 2.

(6) Tu istu dobu mozno zapocitat’ do doby zapocitatel'nej odbornej praxe len raz.

(7) Pridavok za vysluhu rokov vo vy$Som péasme patri policajtovi od prvého dna mesiaca, v ktorom
dosiahol pocet rokov potrebny na postup do vyssieho pasma.

(8) Zapocitanie zapocitatel'nej odbornej praxe vykond nadriadeny pri prijati do sluzobného pomeru
na zaklade potvrdenia o zamestnani a ak to nie je mozné, na zaklade cestného vyhlasenia. Nadriadeny
prehodnoti zapocitateI'nti odbornu prax na zéklade vykonavanej ¢innosti pri kazdom prevedeni na int
funkciu alebo pri kazdom preloZeni na int1 funkciu.

§ 87
Hodnostny priplatok

(1) Policajtom okrem prislusnikov Policajného zboru patri hodnostny priplatok v tychto sumach:
Hodnost’ eur mesacne

straZmajster 81,50
nadstrazmajster 88
podpréporcik - podporucik 98
praporcik - porucik 105
nadpraporcik - nadporucik 111,50
kapitan 118
major 124,50
podplukovnik 131,50
plukovnik 138
general 144,50

(2) Prislusnikom Policajného zboru patri hodnostny priplatok v tychto sumach:

Hodnost’ eur mesacéne
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strdzmayjster 2

nadstrazmajster 8,50
podpraporcik - podporucik 18,50
praporcik - porucik 25
nadpraporcik - nadporucik 32
kapitan 38,50
major 45
podplukovnik 51,50
plukovnik 58,50
general 65,50.

(3) Hodnostny priplatok podl'a odsekov 1 a 2 patri aj policajtovi, ktory vykonava $tatnu sluzbu v
zahranici.

(4) Policajtovi patri hodnostny priplatok, ktory mu bol priznany v praporcickej hodnosti, aj
Vv pripade jeho povySenia do dostojnickej hodnosti, ako aj v pripade jeho dalSiecho povySovania
v dostojnickej hodnosti, ak je to prenho vyhodnejsie.

§ 88
Osobitny priplatok

(1) Policajtovi, okrem prislusnika Policajného zboru, patri osobitny priplatok vo vyske 33,50 eura
az 498 eur mesacne. Osobitny priplatok urcuje minister v zavislosti od charakteru vykondvanej
sluZobnej ¢innosti, miesta vykonu S$tatnej sluzby, miery ohrozenia jeho Zivota alebo zdravia, inych
zavaznych rizik alebo od vykonu ¢innosti s mimoriadnou psychickou zat'azou.

(2) V ustanovenej vyske osobitného priplatku podl'a odseku 1 sa zhodnocuje aj vykonavanie
¢innosti, ktoré su nevyhnutné na vykon Statnej sluzby.

§ 88a
Rizikovy priplatok

Prislu$nikovi Policajného zboru mozno priznat’ rizikovy priplatok do vySky 232,50 eura mesacne.
Rizikovy priplatok urcuje minister v zavislosti od miery redlneho ohrozenia zivota alebo zdravia

prislusnika Policajného zboru.
§ 89

Priplatok za riadenie
(1) Policajtovi v stalej Statnej sluzbe, ktory vykonava riadiacu funkciu, patri priplatok za riadenie v
rozpéti od 5% do 90% zo suctu funkéného platu a hornej hranice pridavku za vysluhu rokov platove;j
triedy urCenej pre funkciu, do ktorej je policajt zaradeny. Minister ur¢i podla stupna riadenia a

naroc¢nosti riadiacej prace priplatok za riadenie podl'a prilohy €. 2.

(2) Priplatok podl'a odseku 1 sa zaokruhl'uje na 50 eurocentov smerom nahor.
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(3) Ak prislusnik Policajného zboru ma priznany priplatok za riadenie, v tomto priplatku je
zohladneny aj vykon Statnej sluzby nad zakladny Cas sluzby v tyzdniz; to neplati, ak prislusnik
Policajného zboru je zdravotnickym pracovnikom zaradenym do €innej zalohy podla § 41 pism. b).

§ 90
Priplatok za zastupovanie alebo za vykon do¢asne neobsadenej riadiacej funkcie

(1) Policajtovi poverenému zastupovanim iné¢ho policajta v riadiacej funkcii alebo policajtovi
poverenému vykonom docasne neobsadenej riadiacej funkcie patri od zaciatku zastupovania alebo
vykonu doc¢asne neobsadenej riadiacej funkcie priplatok vo vyske priplatku za riadenie urcenej pre tto
funkciu.

(2) Ak bol policajt, ktorému patri priplatok za riadenie, povereny zastupovanim nadriadené¢ho vo
vysSom stupni riadenia alebo vykonom docCasne neobsadenej riadiacej funkcie vo vySSom stupni
riadenia, patri mu priplatok za riadenie vo vyske urcenej pre tito funkciu, ak je to prenho vyhodnejsie.
Povodne ur€eny priplatok za riadenie mu v tomto Case nepatri.

(3) Ak prislusnik Policajného zboru ma priznany priplatok za zastupovanie alebo za vykon docasne
neobsadenej riadiacej funkcie, v tomto priplatku je zohl'adneny aj vykon Statnej sluzby nad zakladny
cas sluzby v tyzdni.

§91
Osobny priplatok

(1) Policajtovi v stalej Statnej sluzbe, okrem prislusnika Policajného zboru v stalej Statnej sluzbe, s
prihliadnutim na mnoZstvo a kvalitu plnenia sluzobnych tloh, ich zlozZitost’ a narocnost’ mozno priznat’
osobny priplatok pri zaradeni
a) vo vykone do vysky 100%,

b) mimo vykonu do vysky 70%
suctu funkéného platu a hornej hranice pridavku za vysluhu rokov.

(2) Prislusnikovi Policajného zboru v stélej Statnej sluzbe s prihliadnutim na mnoZstvo a kvalitu
plnenia sluzobnych uloh, ich zlozZitost’ a naro¢nost’ mozno priznat’ osobny priplatok do vysky 36 40%
suctu funkeéného platu a hornej hranice pridavku za vysluhu rokov.

(3) Policajtovi v stalej Statnej sluZzbe zaradenému podl'a odseku 1 pism. b) mozno v osobitnych
pripadoch priznat' osobny priplatok aZz do vysky 100% suctu funkéného platu a hornej hranice
pridavku za vysluhu rokov. PrisluSnikovi Policajného zboru v stélej $tatnej sluzbe mozno v osobitnych
pripadoch priznat’ osobny priplatok az do vysky 50% stuétu funkéného platu a hornej hranice pridavku
za vysluhu rokov.

(4) O priznani, zvySeni, znizeni alebo odnati osobného priplatku podl'a odsekov 1 a 2 rozhoduje
prislusny nadriadeny a podl'a odseku 3 minister. Stibeh osobnych priplatkov podl'a odsekov 1 a 3 nie je

mozny.

(5) Osobny priplatok sa priznava pevnou sumou do vysky ustanoveného limitu podl'a odsekov 1 az
3 a zaokruhl'uje sa na 50 eurocentov smerom nahor.

§92
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§ 92
Priplatok za st'azené vykonavanie Statnej sluzby
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Policajtovi patri priplatok za stazené vykonavanie Statnej sluzby za vykon sluzobnej ¢innosti

a) zaradenej do tretej kategérie podl'a osobitného predpisu®*?) vo vyske od 10 eur do 66,50 eur
mesacne,

b) zaradenej do $tvrtej kategorie podl'a osobitného predpisu?) vo vyske od 37 eur do 99,50 eur
mesacne,

C) pri pouziti dychacieho izolacného pristroja alebo pri ¢innosti pod vodou, alebo pri niceni a
vyskumnych sktskach vybusnych predmetov vo vyske 1,50 eur za kazd hodinu tejto Cinnosti,

d) s vybusninami pod vodou vo vySke 2 eura za kazdi hodinu tejto Cinnosti, ak mu nepatri
priplatok podl'a pismena c),

e) vo vyske 10 m a viac nad zemou na nezabezpecenych pracoviskach vo vyske 0,50 eur za kazda
hodinu tejto ¢innosti.

§ 93
Priplatok za pripravu policajta ¢akatel’a

(1) Za pripravu policajta Cakatela patri Skolitel'ovi priplatok vo vyske 33,50 eura mesacne; ak
Skolitel’ pripravuje dvoch a viac policajtov ¢akatel'ov, patri mu priplatok vo vyske 50 eur mesacne. Ak
pocas kalendarneho mesiaca Skolitel zacne pripravu policajta Cakatela alebo ak skonéi pripravu
policajta cakatela, patri mu za dni pripravy policajta ¢akatel'a pomerna suma uréenej mesacnej vysky
tohto priplatku.

(2) Priplatok za pripravu policajta Cakatela sa zaokruhl'uje na 50 eurocentov smerom nahor.
(3) Priplatok za pripravu policajta ¢akatel’a nepatri prislusnikovi Policajného zboru.

§ 93a
Jazykovy priplatok

Prislusnikovi Policajného zboru, ktory je ustanoveny do funkcie, na ktorej vykon sa podla opisu
funk¢nej naplne nevyzaduje znalost’ cudzieho jazyka, a ktory pri vykone Statnej sluzby pouziva cudzi
jazyk, mozno priznat’ jazykovy priplatok do vysky 50 eur mesacne. Minister ur¢i funkcie a vySku
jazykového priplatku v zavislosti od preukazaného stupnia ovladdania cudzieho jazyka podla
Spolo¢ného eurdpskeho referenéného ramca.

§ 94
Priplatok za starostlivost’ o prideleného sluzobného psa alebo sluzobného kona

Policajtovi, ktory ma do osobnej starostlivosti prideleného sluzobného psa alebo sluzobného konia,
patri priplatok do vysky 20 eur mesacne. Priplatok patri za kazdého sluZobného psa alebo sluzobného
kona.

§ 95

Priplatok za starostlivost’ a vedenie sluZobného cestného vozidla, sluzobného motorového ¢Ina
alebo sluZobného lietadla



(1) Ak mé vodic referent alebo vodi¢ referent Specialista prideleny do trvalej starostlivosti osobny
automobil, nédkladny automobil, autobus, obrneny transportér, vyprostovaci tank, pasovy transportér,
traktor alebo buldozér a ich pridelenie mu nevyplyva z popisu jeho sluzobnej ¢innosti, patri mu
priplatok do vysky 20 eur mesacne. Priplatok patri len za jedno pridelené vozidlo.

(2) Ak ma vodic referent prideleny do trvalej starostlivosti motocykel, sluzobny motorovy ¢ln alebo
prives nad 750 kg a ich pridelenie mu nevyplyva z popisu jeho sluzobnej ¢innosti, patri mu priplatok
do vysky 7 eur mesacne. Priplatok patri len za jeden motocykel, sluzobny motorovy ¢ln alebo prives.

(3) Ak ma vodi¢ referent pridelené do trvalej starostlivosti ostatné sluzobné cestné vozidla a ich
pridelenie mu nevyplyva z popisu jeho sluzobnej ¢innosti, patri mu priplatok do vysky 3,50 eura
mesacne. Priplatok patri len za jedno cestné vozidlo.

(4) Ak vodic referent Specialista skutocne jazdi so

a) Specialnou zasahovou automobilovou technikou,

b) sluzobnym cestnym vozidlom vybavenym typickym zvukovym znamenim alebo svetelnym
znamenim alebo

c¢) sluzobnym cestnym vozidlom zabezpecujiicim prepravu alebo sprievod uréenych osob, patri mu
priplatok do vysky 20 eur mesacne.

(5) Ak vodic referent alebo vodi¢ referent Specialista skuto¢ne jazdi sluzobnym cestnym vozidlom
alebo motorovym ¢lnom, patri mu priplatok do vysky 13,50 eura mesacne.

(6) Ak ma vodi¢ referent $pecialista priznany priplatok podl'a odseku 4, priplatok podl'a odseku 5
mu nepatri.

(7) Priplatok podla odseku 4 alebo odseku 5 patri vodicovi referentovi alebo vodicovi referentovi
Specialistovi najskor odo dila, v ktorom ziskal povolenie viest’ Specidlnu zdsahovli automobilovu
techniku, sluzobné cestné vozidlo podl'a odseku 4 alebo odseku 5 alebo motorovy ¢In a najneskor do
dia, v ktorom mu skoncila platnost’ povolenia. Priplatok podl'a prvej vety patri vodiovi referentovi
alebo vodicovi referentovi Specialistovi za kalendarne dni, v ktorych je drzitelom platného povolenia
viest Specialnu zasahov automobilovi techniku, sluzobné cestné vozidlo podla odseku 4
alebo odseku 5 alebo motorovy ¢ln.

(8) Policajtovi, ktory ma do trvalej starostlivosti prideleny sluzobny letin s maximalnou
osvedCenou vzletovou hmotnostou mensou nez 5 700 kg alebo sluzobny vrtulnik s maximalnou
osved¢enou vzletovou hmotnost'ou mensou nez 3 175 kg, patri priplatok do vysky 25 eur mesacne.
Priplatok patri len za jedno pridelené lietadlo.

(9) Policajtovi, ktory ma do osobnej starostlivosti pridelené $tatne bezpilotné lietadlo, zapisané
Vv registri Statnych bezpilotnych lietadiel ministerstva, patri za kazdé pridelené bezpilotné lietadlo

priplatok
a) 20 eur mesacne, ak ma Statne bezpilotné lietadlo maximalnu vzletovii hmotnost’ mensiu ako
150 kg,

b) 40 eur mesaéne, ak ma $tatne bezpilotné lietadlo maximalnu vzletova hmotnost’ rovna alebo
vacsiu ako 150 kg.

(10) Policajtovi, ktory je opravneny pilotovat’ Statne bezpilotné lietadlo a je zapisany do registra
pilotov Statnych bezpilotnych lietadiel ministerstva, patri priplatok
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a) 30 eur mesacne, ak je opravneny pilotovat’ Statne bezpilotné lietadlo s maximalnou vzletovou
hmotnost'ou menSou ako 150 kg a za vizualneho dohl'adu pilota,

b) 50 eur mesacne, ak je opravneny pilotovat’ $tatne bezpilotné lietadlo S maximalnou vzletovou
hmotnost'ou rovnou alebo vacsou ako 150 kg a za hranicou vizualneho dohl'adu pilota.

§ 96
Priplatok za vykon potapadskej ¢innosti

Policajtovi, ktory mé kvalifikaciu potapaca a je ustanoveny do funkcie, s ktorou je spojeny vykon
potapacskej ¢innosti, patri priplatok do vysky
a) 33,50 eura mesacne, ak ziskal kvalifikacny stupenl A,
b) 27 eur mesacne, ak ziskal kvalifikacny stupen B,
c) 23,50 eura mesacne, ak ziskal kvalifika¢ny stupeni C.

§ 97
Premenlivy priplatok

(1) Policajtovi, ktorého charakter sluzobnej Cinnosti si vyzaduje vykon Statnej sluzby v noci,
v sobotu, v nedel’'u alebo vo sviatok, patri premenlivy priplatok.

(2) Priplatok podl'a odseku 1 patri policajtovi mesacne za kazdu skutocne odsltizent hodinu vo vyske
ur¢enej ministrom.

§ 98
Priplatok za vykon Statnej sluzby nad zakladny ¢as sluzby v tyZdni

(1) Ak policajt, okrem prislusnika Policajného zboru, vykonava §tatnu sluzbu nad zakladny cas
sluzby v tyzdni, patri mu za kazda hodinu takej sluzby priplatok, ktory tvori prislusna cast’ sluzobného
platu priznaného v ¢ase vykonu Statnej sluzby nad zakladny ¢as sluzby v tyzdni zvySeny o 20%, a ak
ide o den sluzobného pokoja, zvyseny o 50%.

(2) Ak prislu$nik Policajného zboru vykonava Statnu sluzbu nad zékladny ¢as sluzby v tyzdni, patri
mu za kazda hodinu takej sluzby priplatok, ktory tvori prislusna cast’ sluzobného platu priznané¢ho v
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Case vykonu Statnej sluzby nad zakladny ¢as sluzby v tyzdni zvySeny o 25%. Prislusnikovi Policajného
zboru tento priplatok nepatri, ak mu patri priplatok podl'a § 89 alebo § 90.

(3) Priplatok za vykon Statnej sluzby nad zakladny ¢as sluzby v tyzdni podl'a odsekov 1 a 2 nepatri
v pripade, ak policajt nemé splneny zakladny cas sluzby v tyzdni rozvrhnuty podla § 64 a § 65,
alebo ak sa policajt s nadriadenym dohodli na poskytnuti nahradného volna. Nahradné volno je
nadriadeny povinny poskytnut’ najneskor do 60 dni od skoncenia tejto sluzby.

(4) Ak sa statna sluzba nad zakladny cas sluzby v tyzdni vykonéava v noci, v sobotu, v nedel'u alebo
vo sviatok, patria policajtovi, okrem prislusnika Policajného zboru, aj priplatky podla § 99, 100 a 101.
Tieto priplatky mu patria aj vtedy, ak sa mu za vykon §tatnej sluzby nad zékladny cas sluzby v tyzdni
poskytlo nahradné vol'no.

§99
Priplatok za Statnu sluZbu v noci

Za hodinu $tatnej sluzby v noci patri policajtovi, okrem prislusnika Policajného zboru, priplatok v
sume 25% z prisluSnej Casti.

§ 99a
Priplatok ¢lenom posadok lietadiel a vrtul’nikov

(1) Prislusnikovi Policajného zboru ustanovenému do funkcie ¢lena posadky lietadla alebo
vrtulnika v zavislosti od dosiahnutého stupfia odbornej sposobilosti a od charakteru vykonavanej
funkcie patri priplatok az do 30% suctu jeho funkéného platu a hornej hranice pridavku za vysluhu
rokov.

(2) Clenom letovej posadky sa na tidely priplatku podla odseku 1 rozumie velitel lietadla, pilot,
palubny inZinier - operator.

(3) Vysku priplatku podl'a odseku 1 ustanovi sluzobny predpis, ktory vyda minister.

§ 100
Priplatok za Statnu sluZbu v sobotu a v nedel’u

Za hodinu Statnej sluzby v sobotu a v nedel’u patri policajtovi, okrem prislusnika Policajného zboru,
priplatok v sume 30% z prislusnej Casti sluzobného platu.

§ 101
Priplatok za Statnu sluZbu vo sviatok

Za hodinu $tatnej sluzby vo sviatok patri policajtovi, okrem prislusnika Policajného zboru, priplatok
v sume prislusnej ¢asti sluzobného platu.

§ 102
DalSi sluZobny plat
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(1) Policajtovi, okrem prislusnika Policajného zboru, patri d’al§i sluzobny plat v kazdom polroku
kalendarneho roku za predpokladu, ze sluzobny pomer trval v prisluSnom polroku bez preruSenia
aspon Styri mesiace, ak nie je d’alej ustanoven¢ inak.

(2) Na ucely poskytnutia d’alSieho sluzobného platu sa za trvanie sluzobného pomeru nepovazuje
cas
a) materskej a rodicovskej dovolenky,
b) sluzobného vol'na bez naroku na sluzobny plat,
¢) prerusenia vykonu funkcie,
d) vykonavania funkcie narodného experta Slovenskej republiky v institicii Europskej tunie.

(3) Narok na d’alsi sluzobny plat v prvom polroku nevznikne policajtovi, ktorého sluzobny pomer
sa skon¢i do 31. mdja prislusného roku vratane. Nérok na d’al§i sluzobny plat v druhom polroku
nevznikne policajtovi, ktorého sluzobny pomer sa skon¢i do 30. novembra prislusného roku vratane.

(4) Narok na d’alsi sluzobny plat v danom polroku nevznikne policajtovi,

a) ktorému bolo pravoplatne ulozené disciplinarne opatrenie uvedené v § 53 ods. 1 pism. ¢) az e),

b) ktorého sluzobny pomer sa skon¢il prepustenim podl'a § 192 ods. 1 pism. d) az g} ) alebo ktorému z
tych istych dévodov plynie lehota na skoncenie sluzobného pomeru,

c) ktory podla zaveru sluzobného hodnotenia je nespdsobily vykonédvat zastdvani funkciu a je
sposobily vykondvat' inu, menej zodpovednu funkciu alebo je nespdsobily vykonavat’ akukol'vek
funkciu v Statnej sluzbe, ak toto sluzobné hodnotenie nadobudlo pravoplatnost’ v danom polroku,

d) ktory bol vo vizbe, ak v danom polroku trestné stihanie nebolo zastavené alebo sa neskoncilo
pravoplatnym oslobodzujicim rozsudkom,

e) ktory bol uznany pre chorobu alebo tiraz za doc¢asne neschopného a

1. nevznikol mu narok na nahradu sluzobného platu'®) alebo
2. ktory pocas docasnej neschopnosti porusil lieCebny rezim,

f) ktory mal neospravedlnenti nepritomnost’ vo vykone Statnej sluzby, ak trvala aspon jednu pétinu
zakladného ¢asu sluzby v tyzdni podl'a § 64 ods. 1 alebo ods. 2,

g) ktory bol do€asne pozbaveny vykonu Statnej sluzby, ak policajtovi nebol doplateny rozdiel, o ktory
bol jeho sluzobny plat skrateny.

(5) Dalsi sluzobny plat zodpoveda sume rovnajicej sa poslednému sluzobnému platu priznanému
policajtovi, ktory tvoria zlozky sluzobného prijmu uvedené v § 84 ods. 1 pism. a) az m) a jedna Sestina
z priplatkov vyplatenych podl'a § 84 ods. 1 pism. o) aZ r) za polrok kalendarneho roka, v ktorom je
splatny.

(6) Dalsi sluzobny plat za prvy polrok kalendarneho roku je splatny spolu so sluzobnym prijmom za
mesiac jun a za druhy polrok kalendarneho roku spolu so sluzobnym prijmom za mesiac november.

(7) Ak policajtovi vznikne narok na vyplatu dalSicho sluzobného platu v druhom polroku
kalendarneho roku az v mesiaci december, d’alsi sluzobny plat je splatny spolu so sluzobnym prijmom
za tento mesiac.

§ 102a
Odmena

(1) Policajtovi mozno udelit’ odmenu za
a) kvalitné plnenie tloh a za vykonanie sluzobnych tiloh nad rozsah zverenych Cinnosti,
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b) splnenie mimoriadnej sluzobnej tlohy alebo vyznamnej sluzobnej ulohy, alebo vopred urcenej
sluzobnej tlohy, pripadne jej ucelenej etapy.

(2) Policajtovi nemozno udelit odmenu podla odseku 1 pism. a) v ¢ase, ked’ mu bolo ulozené
disciplinarne opatrenie a to eSte nebolo zahladené. Pred zahladenim disciplinarneho opatrenia moze
udelit odmenu podl'a odseku 1 pism. a) vylu¢ne minister v pripadoch hodnych osobitného zretel’a.

) (3) Policajtovi mozno udelit’ odmenu za dlhodobé dosahovanie vel'mi dobrych vysledkov vo
vykone S$tatnej sluzby az do vysky sluzobného prijmu podla § 84 ods. 1 pism. a) az m) a ak ide o
prislusnika Policajného zboru podl'a § 84 ods. 2 pism. a) az m) pri
a) dosiahnuti 50 rokov veku,

b) prvom skonéeni sluzobného pomeru po splneni naroku na starobny dochodok®®) alebo na
vysluhovy dochodok,*%%)

¢) prvom skonéeni sluzobného pomeru po splneni podmienok naroku na invalidny déchodok*?) alebo
na invalidny vysluhovy dochodok.*%%)

§ 102b
Priplatok zdravotnickym pracovnikom

(1) Policajtovi, ktory je zdravotnickym pracovnikom,??) mozno priznat’ priplatok az do vysky 50%
suctu funkéného platu a hornej hranice pridavku za vysluhu rokov.

(2) Priplatok podl'a odseku 1 urcuje minister v zavislosti od stupnia zodpovednosti za zdravotny stav
policajtov, zdravotny stav obvinenych alebo odsudenych alebo za hygienicky stav a epidemiologickll
situaciu v utvaroch a zariadeniach Policajného zboru alebo za organizaciu a riadenie rezortného
zdravotnictva.

(3) Priplatok podl’a odseku 1 sa zaokruhl'uje na 50 eurocentov nahor.

§ 102¢
Priplatok za vykon ¢innosti v oblasti kybernetickej bezpecnosti

(1) Policajtovi, ktory vykonava osobitne vyznamné ulohy alebo mimoriadne narocné ¢innosti v
oblasti kybernetickej bezpecnosti, mozno priznat’ priplatok az do vysky 90% stctu funkéného platu a
hornej hranice pridavku za vysluhu rokov.

(2) Priplatok podl'a odseku 1 urcuje minister v zavislosti od naro¢nosti, zodpovednosti a rozsahu
¢innosti v oblasti kybernetickej bezpecnosti.

(3) Priplatok podl'a odseku 1 sa zaokruhl'uje na 50 eurocentov nahor.

§ 103
Penazna nahrada za sluZobni pohotovost’

(1) Ak je policajtovi, okrem prislusnika Policajného zboru, nariadend sluzobna pohotovost’ podl'a §
69, patri mu za kazda hodinu tejto pohotovosti pefiazna nahrada vo vyske
a) 50%, a ak ide o den sluzobného pokoja, 100% z prislusnej Casti jeho sluzobného platu, ak ide o
pohotovost’ vykondvand v mieste vykonu $tatnej sluzby,
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b) 15%, a ak ide o den sluzobného pokoja, 25% z prislusnej Casti jeho sluzobného platu, ak ide o
pohotovost’ vykondvanu v mieste trvalého pobytu alebo prechodného pobytu alebo na inom
dohodnutom mieste,

c) 5%, a ak ide o den sluZobného pokoja, 10% z prislusnej Casti jeho sluZzobného platu, ak ide o
pohotovost’ vykonavani s moznost’ou pouzitia mobilnych prostriedkov spojenia.

(2) Ak je prislusnikovi Policajného zboru nariadend sluzobna pohotovost’ podl'a § 69, patri mu za
kazda hodinu tejto pohotovosti pefiazna nadhrada vo vyske

a) 0,60% priznan¢ho funkéného platu podla § 84 ods. 2 pism. a), ak ide o pohotovost’ vykonavanu v

mieste vykonu Statnej sluzby,

b) 0,15% priznaného funkéného platu podla § 84 ods. 2 pism. a), ak ide o pohotovost’ vykondvant v

mieste trvalého pobytu alebo prechodného pobytu alebo na inom dohodnutom mieste,

c) 0,10% priznan¢ho funkcéného platu podla § 84 ods. 2 pism. a), ak ide o pohotovost’ vykonavanu s

moznost'ou pouzitia mobilnych prostriedkov spojenia,

d) 0,60 % priznaného funk¢ného platu podla § 84 ods. 2 pism. a), ak ide o pohotovost’ vykonavanu pri
vyhlasenom bezpecnostnom opatreni pocas prepravy z pravidelného miesta vykonu Statnej sluzby
alebo z miesta trvalého pobytu na miesto vykonu §tatnej sluzby uréené bezpecnostnym opatrenim
a spat’.

(3) Penazna nahrada za sluzobnti pohotovost podla odsekov 1 a 2 nepatri, ak policajt v Case
sluzobnej pohotovosti vykonava Statnu sluzbu.

§ 104
Sluzobny prijem v pripravnej Statnej sluzbe

(1) Policajtovi v pripravnej Statnej sluzbe, okrem prisluSnika Policajného zboru v pripravnej Statnej
sluzbe, patri sluzobny prijem ako policajtovi v stalej Statnej sluzbe podla § 84 ods. 1 s vynimkou
priplatku za riadenie, priplatku za zastupovanie a priplatku za pripravu policajta cakatel’a.

(2) Prislusnikovi Policajného zboru v pripravnej Statnej sluzbe patri sluZzobny prijem ako
prislusnikovi Policajného zboru v stalej Statnej sluzbe podl'a § 84 ods. 2 okrem priplatku za riadenie a

priplatku za zastupovanie.

(3) Policajtovi v pripravnej Statnej sluzbe pocas skusobnej doby osobny priplatok nepatri.

£5) (4) V sluzobnom prijme prislusnika Policajného zboru v pripravnej Statnej sluzbe pocas doby
denného Studia na splnenie kvalifikacnej poZziadavky policajného vzdelania je zohladneny vykon
Statnej sluzby v noci, v dnoch sluzobného pokoja, nad zakladny cas sluzby v tyzdni a sluZzobna
pohotovost’.
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{6} (5) Funkény plat podl'a odseku 4 sa zaokruhl'uje na 50 eurocentov smerom nahor.

§ 105
SluZobny prijem v do¢asnej Statnej sluzbe

(1) Policajtovi v docasnej Statnej sluzbe, okrem prislusnika Policajného zboru v docasnej Statnej
sluzbe, patri sluzobny prijem ako policajtovi v stalej Statnej sluzbe podl'a § 84 ods. 1 s vynimkou
priplatku za pripravu policajta Cakatela.

(2) Prislusnikovi Policajného zboru v docasnej Statnej sluzbe patri sluzobny prijem ako
prislusnikovi Policajného zboru v stélej Statnej sluzbe podla § 84 ods. 2.

(3) Policajtovi v docasnej Statnej sluzbe pocas skusobnej doby osobny priplatok nepatri.

§ 106
Splatnost’ sluZobného prijmu

(1) Sluzobny prijem je splatny pozadu za mesacné obdobie, a to najneskér v nasledujucom
kalendarnom mesiaci.

(2) Sluzobny prijem, ktory patri policajtovi v roku 1998, je za mesiac
a) april splatny 17. aprila 1998,
b) m4j splatny 21. maja 1998,
C) jun splatny 24. juna 1998,
d) jul splatny 28. jila 1998,
e) august splatny 31. augusta 1998,
f) september splatny 5. oktobra 1998,
g) oktober splatny 9. novembra 1998,
h) november splatny 14. decembra 1998,
1) december splatny 15. januara 1999.

(3) Sluzobny prijem splatny v priebehu dovolenky musi sa na Ziadost’ policajta vyplatit’ najskor dva
dni pred nastipenim dovolenky.

(4) Pri skonceni Statnej sluzby vyplati sluzobny urad policajtovi sluzobny prijem splatny za
mesacné obdobie najneskor v denl najbliz§ieho vyplatného terminu.

§ 107
Vyplata sluZzobného prijmu

(1) SluZobny prijem sa policajtovi vypldca v eurach; v cudzej mene mozno sluzobny prijem
vypléacat’ iba za podmienok ustanovenych tymto zakonom.
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(2) Sluzobny urad vyplaca sluzobny prijem policajta poukdzanim na ucet prijemcu v banke alebo
v pobocke zahrani¢nej banky. V pripadoch hodnych osobitného zretel'a sluzobny urad moze na
pisomnu Ziadost’ policajta vyplatit’ sluzobny prijem v hotovosti.

) (3) Pri vyuctovani sluzobného prijmu je sluzobny urad povinny vydat policajtovi doklad

obsahujum udaJe 0 zlozkach sluzobneho prljmu ao Vykonanych zrazkach &Lpfsemﬂa—fe%ak—&a

, : powt V elektronickej
podobe ak sa sluzobny trad s pohcajtom nedohodnu na Jeho poskytovam pisomnou formou.

{5} (4) Policajt mdze na prevzatie sluzobného prijmu pisomne splnomocnit’ inti osobu.

6} (5-V Slovenskej informacnej sluzbe sa—ustanovenie—odseku—3—neuplatiuje odseky 2 a3

neuplatiiuju.

§ 108
Zrazky zo sluzobného prijmu

Zrazky zo sluzobného prijmu mozno vykonat iba na zéklade dohody o zrazkach zo sluzobného

prijmu; inak mdze sluzobny urad vykonat’ zrazky zo sluzobného prijmu, len ak ide o

a) preddavok na dail z prijmov zo zavislej ¢innosti a z funkénych pozitkov fyzickych osob,?) daii,
nedoplatok preddavku na dan, danovy nedoplatok, nedoplatok, ktory vznikol zavinenim danovnika
na preddavku na dan a na dani vratane prisluSenstva a nedoplatok z roéného zuctovania preddavkov
na dan z prijmov zo zavislej ¢innosti,

b) preddavok na sluzobny prijem, ktory je policajt povinny vratit’, pretoze neboli splnené¢ podmienky
na priznanie tohto sluzobného prijmu,

¢) sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadené¢ho stidom alebo orgadnom Statnej spravy, alebo
organom splnomocnenym na to zdkonom,

d) sumy prepadajuce Statu v dosledku peniazného trestu, pokuty alebo ndhrady uloZené policajtovi
vykonatel'nym rozhodnutim prislusnych organov,

e) neopravnene prijaté sumy davok zakladného socialneho poistenia, socidlneho zabezpecenia
policajtov, Statnej socialnej podpory a socialnej pomoci, ak je policajt povinny ich vratit' na zaklade
pravoplatného rozhodnutia,

f) sluzobny plat alebo o jeho Cast’ za dovolenku, na ktora policajt stratil narok alebo na ktorti mu narok
nevznikol,

g) nevyuctované preddavky cestovnych ndhrad,

h) neopravnene prijati podporu v nezamestnanosti evidovanych nezamestnanych alebo o podporu v
nezamestnanosti poskytnuti ako preddavok, ak je policajt povinny ho vratit na zaklade
vykonatel'ného rozhodnutia podl'a zdkona o zamestnanosti,?*)

1) peistné—na—zdravetnépeistente preddavok poistného na verejné zdravotné poistenie, nedoplatok z
ro¢ného zuctovania preddavkov na verejné zdravotné poistenie a poistné na socidlne zabezpecenie;
u policajtov, ktori nesplnili podmienky niroku na vysluhovy déchodok,?*?) aj prispevok na
poistenie v nezamestnanosti.
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§ 109
SluZobny prijem pocas vyslania na vykon Statnej sluzby v zahranici alebo pri vyslani na denné
Studium v zahranici

(1) Policajtovi, ktory je vyslany na vykon Statnej sluzby v zahrani¢i alebo ktory bol vyslany na
denné Stdium v zahrani¢i alebo na denni formu odborného kurzu alebo iného druhu dalSieho
vzdelavania v zahrani¢i (d’alej len ,,denné $tidium v zahraniéi), sa poskytuje zahrani¢ny plat, ktorym
je na tieto ucely sluzobny prijem podla § 84 ods. 1 pism. pism. a) az m), a ak ide o prislusnika
Policajného zboru podla § 84 eds—2—pism—a)azm) ods. 2 pism. a) az d) ak), vyndsobeny
objektivizovanym platovym koeficientom. Suma zahrani¢ného platu sa zaokrahl'uje na 50 eurocentov
smerom nahor. Zahrani¢ny plat nepatri policajtovi, ktory bol vyslany na denné stidium v zahranici a
ktorému bolo poskytnuté bezplatné ubytovanie a Stipendium na pokrytie jeho zivotnych nakladov.

(2) Priplatky policajta, okrem prislusnika Policajného zboru, podla § 84 ods. 1 pism. n) az r), d’alsi
sluzobny plat podl'a § 84 ods. 1 pism. s), odmena podla § 84 ods. 1 pism. t) a pefiazna nahrada za
sluzobnu pohotovost’ podl'a § 84 ods. 4 a priplatky prislusnika Policajného zboru podl'a § 84 ods. 2
pism. A} a0} ¢) az j), ) az 0) a t), odmena podla § 84 ods. 2 pism. p) a pefiazna nahrada za sluzobnu
pohotovost’ podl'a § 84 o0ds. 4 sa poskytuju v eurach pred prepoctom objektivizovanym platovym
koeficientom.

(3) Policajtovi, ktory je vyslany na vykon Statnej sluzby v zahranici alebo ktory je vyslany na denné
Studium v zahrani¢i do S§tatu, ktory nie je sucastou eurozony, mozno na jeho pisomnu Zziadost
poskytovat’ po vykonani zrdzok preddavkov na dani z prijmov zo zavislej ¢innosti a z funkénych
pozitkov, poistného na zdravotné poistenie a vysluhové zabezpeCenie zahrani¢ny plat v cudzej mene.
Na ucely urcenia sumy zahrani¢ného platu v cudzej mene sa pouzije referencny vymenny kurz uréeny
a vyhlaseny Eurépskou centrdlnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska,#)} 13 ktory je platny
k prvému ditu mesiaca, za ktory patri policajtovi zahrani¢ny plat v cudzej mene.

(4) SluZobnym platom na tcely

a) §35-0ds—20-§ 35 ods. 11, § 43 ods. 5 pism. a) az c), § 46 ods. 3, § 75 ods. 2, § 80 az 82 je sluzobny
prijem podla § 84 ods. 1 pism. a) aZ m) a o) aZ r), a ak ide o prisluSnika Policajného zboru podla §
84 ods. 2 pism. a) az m) a 0), urCeny v eurach pred prepo¢tom objektivizovanym platovym
koeficientom,

b) priplatkov policajta, okrem prislusnika Policajného zboru, podla § 98, 99, 100 a 101 a penaznej
nahrady za sluzobnt pohotovost’ podl'a § 103 ods. 1 je sluzobny prijem policajta podla § 84 ods. 1
pism. a) az m) uréeny v eurach pred prepoctom objektivizovanym platovym koeficientom,

c) priplatku prisluSnika Policajného zboru podla § 98 a peniaznej nahrady za sluZobnli pohotovost’
podla § 103 ods. 2 je sluzobny prijem prisluSnika Policajného zboru podla § 84 ods. 2 pism. a) az
m) urceny v eurach pred prepoctom objektivizovanym platovym koeficientom.

(5) Objektivizovany platovy koeficient sa vypo&ita ako siéin platového koeficientu®) a sti¢inov
podielov zvyseni platovych tarif v Statnej sluzbe k zvySeniam funkénych platov policajtov za kazdé
obdobie ku dniu uGcinnosti zvysenia platovych tarif v Statnej sluzbe a funkénych platov policajtov.
Objektivizovany platovy koeficient pre kazda krajinu sa zaokrahluje na osem desatinnych miest.
Vypocitané objektivizované platové koeficienty vydd Ministerstvo zahrani¢nych veci Slovenskej
republiky opatrenim, ktoré sa vyhlasi v Zbierke zdkonov Slovenskej republiky uverejnenim ozndmenia
o jeho vydani.
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(6) Sluzobny urad méze poskytnut’ policajtovi na jeho pisomnu ziadost' preddavok na zahrani¢ny
plat. Poskytnuty preddavok je policajt povinny zuctovat’ najneskor do Siestich mesiacov od prvého dia
mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bol tento preddavok poskytnuty. Pri skonceni Statnej
sluzby v zahranici alebo denného Stadia v zahranici policajt vrati poskytnuty preddavok alebo jeho
pomernu ¢ast’ najneskor pred odchodom z cudziny.

(7) Policajtovi podl'a odseku 1 patri zahrani¢ny plat vo vyske zodpovedajicej odsluzenému ¢asu, ak
tento zakon neustanovuje inak.

(8) Ustanovenie odseku 1 neplati pre policajta, u ktorého vykonavanie Statnej sluzby v zahranic¢i
alebo vyslanie na denné Studium v zahranic¢i je kratSie ako Sest’ mesiacov.

- Policajtovi, ktory je vyslany na
vykon §tatnej sluzby v zahranici na plnenie uloh v medzindrodnych misiach a operaciach civilného
krizového manazmentu (d’alej len ,,misia‘), na ochranu zastupitel'skych tradov Slovenskej republiky v
zahrani¢i (d’alej len ,,ochrana zastupitel'ského uradu‘) alebo je dlhodobo vyslany na vykon Statnej
sluzby v zahrani¢i do operacnych aktivit koordinovanych alebo organizovanych Europskou agentirou
pre pohrani¢énu a pobreznu straz,>*?) patri sluzobny prijem podla § 84 ods. 2 pism. a) az m) a p)
Vv eurach a zahrani¢ny prispevok od 400 eur do 4 000 eur mesaéne, ak medzinarodna zmluva, ktorou je
Slovenské republika viazand, alebo zavdzné podmienky tcasti na misii neustanovuju inak. Zahrani¢ny
prispevok alebo jeho pomerna cCast’ patri aj policajtovi na zahrani¢nej sluzobnej ceste, ktory
zabezpeCuje ochranu a prepravu osoby vykonavajucej funkciu v inStitucii Eurdpskej Gnie alebo v
medzinarodnej organizacii. VySku zahranicného prispevku ur¢i minister v zavislosti od charakteru
vykondvanej sluZobnej Cinnosti, miesta vykonu S$tatnej sluzby v zahrani¢i a miery ohrozenia jeho
zivota alebo zdravia.

(10) Zahrani¢ny prispevok podl'a odseku 9 patri policajtovi diiom vyslania na vykon §tatnej sluzby
v zahrani¢i alebo na zahrani¢ni sluzobnl cestu, najskér vSak diom prekroCenia Statnej hranice
Slovenskej republiky, az do dna skonfenia vyslania na vykon Statnej sluzby v zahrani¢i alebo
zahrani¢nej sluZobnej cesty, najdlhSie v§ak do dila prekrocenia Statnej hranice Slovenskej republiky.

(11) Zahrani¢ny prispevok podl'a odseku 9 nepatri policajtovi za ¢as, za ktory mu nepatri sluzobny
prijem alebo nahrada sluzobného platu.)

(12) Zahrani¢ny plat sa vyplaca v zahrani¢i prostrednictvom uctu vo vopred dohodnutom peniaznom
ustave v krajine vykonu §tatnej sluzby alebo v krajine Stadia.

(13) Policajtovi vyslanému na denné s$tadium v zahranici sa sluzobny plat pocas Cerpania riadnej
dovolenky vyplaca v eurach.

Nahrada vydavkov
§110
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(1) Policajtovi patri ndhrada vydavkov, ktoré mu vzniknu pri plneni sluzobnych tloh.

(2) Nahradou vydavkov podl'a odseku 1 sa rozumie nahrada vydavkov pri vykone Statnej sluzby v
zahraniCi, pri sluzobnych cestach, cestach do skol a kurzov, pri prijati alebo prelozeni na ina funkciu,
pri stahovani, pri preventivnej rehabilitécii, pri zahrani¢nych sluzobnych cestach, pri vyslani do $kol a
kurzov v zahrani¢i a ndhrada preukazanych cestovnych vydavkov a stravného poskytovaného
policajtovi v eurdch alebo cudzej mene v stvislosti s vykonom §tatnej sluzby na tizemi cudzieho Statu
na zaklade medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana.

(3) Policajtovi nepatri nahrada vydavkov podl'a tohto zdkona, ak mu je preukazane poskytnutd inou
fyzickou osobou alebo pravnickou osobou v rozsahu a vo vyske podla tohto zdkona alebo mu je
poskytnuta na zaklade medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana. Ak ina fyzicka
osoba alebo pravnicka osoba preukdzane poskytne policajtovi ndhradu vydavkov ¢iastoCne, policajtovi
patri zostavajuca ¢ast’ ndhrady vydavkov do rozsahu a vysky podl'a tohto zakona.

(4) Policajtovi, ktory je vyslany na vykon S$tatnej sluzby v zahranici, okrem policajta vyslaného na
denné Stadium v zahrani¢i a policajta vyslaného na vykon Statnej sluzby v zahranici na plnenie uloh
Vv misH—alebe misii, na ochranu zastupitel'ského uradu alebo na zahrani¢ni sluzobni cestu do
kratkodobej spoloénej operacie,?>®) navratovej operacie?>) alebo rychleho pohraniéného zasahu?5)
koordinovanych alebo organizovanych Eurdpskou agentirou pre pohrani¢ni a pobreznu straz alebo
na zabezpecovanie kontroly hranic na uzemi iného $tatu na zaklade medzinarodnej zmluvy, ktorou je
Slovenské republika viazand, patria nahrady suvisiace so zahrani¢nou sluZobnou cestou a s inymi
zmenami miesta vykonu $tatnej sluzby v zahraniéi podl’a osobitného predpisu.?®)

(5) Policajtovi, ktory je vyslany na vykon $tatnej sluzby v zahrani¢i na plnenie Gloh v mist-alebe
misil, na ochranu zastupiteI'ského uradu alebo na zahrani¢nu sluzobnu cestu do kratkodobej spolocnej
operécie,?®®) navratovej operacie?®®) alebo rychleho pohrani¢ného zasahu?®?) koordinovanych alebo
organizovanych Eurdpskou agentirou pre pohrani¢ni a pobreznu straz alebo na zabezpecCovanie
kontroly hranic na uzemi iné¢ho §tatu na zaklade medzinarodnej zmluvy ktorou je Slovenska republika
viazand, patri dennd ndhrada vydavkov v eurdch alebo cudzej mene v hodnote od 60 do 160 EUR.
Vysku dennej ndhrady vydavkov ur¢i minister.

(6) Na policajta vyslaného na plnenie uloh v mist-alebe misii, na ochranu zastupitel'ského uradu
alebo na zahraniénu sluzobnu cestu do kratkodobej spoloénej operacie,?>?) navratovej operacie®®)
alebo rychleho pohraniéného zasahu?®*) koordinovanych alebo organizovanych Eurépskou agentiirou
pre pohrani¢nu a pobreznu straz alebo na zabezpeCovanie kontroly hranic na izemi iného Statu na
zaklade medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana sa nevztahuju ustanovenia §
111az 119, § 121 az 128 a § 130 az 134 zakona.

(7) Ak policajtovi vyslanému na plnenie uloh v misH-alebe misii, na ochranu zastupitel'ského uradu
alebo na zahraniént sluzobnu cestu do kratkodobej spoloénej operacie,?>) navratovej operacie?c)
alebo rychleho pohraniéného zasahu?®*) koordinovanych alebo organizovanych Eurépskou agentiirou
pre pohrani¢nu a pobreznu strdZ alebo na zabezpecovanie kontroly hranic na tzemi iné¢ho §tatu na
zaklade medzinarodnej zmluvy ktorou je Slovenskd republika viazand denné nédhrady vydavkov
uhrddza medzinarodnd organizacia alebo ind fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, dennd ndhrada
vydavkov podla odseku 5 mu nepatri. Ak medzinarodna organizacia alebo ina fyzicka osoba alebo
pravnicka osoba preukdzane poskytne policajtovi dennu nahradu vydavkov len ¢iastocne, policajtovi
patri zostavajuca ¢ast’ dennej ndhrady vydavkov do rozsahu a vySky podl'a tohto zédkona.
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(8) Policajtovi vyslanému na zahrani¢nu sluzobnu cestu na plnenie uloh v medzinarodnych
organizaciach alebo na plnenie tloh pre iné fyzické osoby alebo pravnické osoby patri denné nahrada
vydavkov, ak ich tieto medzinidrodné organizicie alebo iné fyzické osoby alebo pravnické osoby
poskytuju a je to pre policajta vyhodnejsie. V takomto pripade sa na policajta nevzt'ahuji ustanovenia
§ 111 az119,§ 121 az 128 a § 130 az 134.

§ 111

(1) Policajtovi vyslanému na sluzobnu cestu patri

a) nadhrada preukazanych cestovnych vydavkov,

b) ndhrada preukazanych vydavkov za ubytovanie,

c) stravné,

d) nahrada preukdzanych potrebnych vedl'ajsich vydavkov,

e) nahrada preukazanych cestovnych vydavkov za cesty na navstevu rodiny do miesta trvalého pobytu
alebo medzi nadriadenym a policajtom vopred dohodnutého pobytu rodiny, ak sluzobna cesta trva
viac ako sedem po sebe nasledujucich kalendarnych dni, a to kazdy tyzden, ak tomu nebrani vykon
Statnej sluzby, najmenej vSak raz za 30 dni.

(2) V pripade povolania policajta do sluzobnej pohotovosti z miesta pobytu do miesta vykonu
Statnej sluzby, pri ktorom mu vzniknu zvySené vydavky, patri policajtovi
a) nahrada preukazanych cestovnych vydavkov,
b) stravné za Cas prepravy, ak trvala dlhsie ako pit’ hodin,
c¢) nahrada preukazanych potrebnych vedlajsich vydavkov.

(3) Na ucely tohto zakona sa cesty policajta, ktoré suvisia s vykonom S$tatnej sluzby, vykonavané v
mieste vykonu Statnej sluzby povazuji za sluzobné cesty s ndrokom na nihradu preukdzatelnych
cestovnych vydavkov.

§112
Stravné

(1) Policajtovi patri stravné v sume podla osobitného predpisu®®) za kazdy kalendarny defi
sluZobnej cesty za podmienok ustanovenych tymto zdkonom. Suma stravného je ustanovend v
zavislosti od Casu trvania sluzobnej cesty v kalenddrnom dni, priCom cas trvania sluzobnej cesty je
rozdeleny na ¢asové pasma
a) 5 az 12 hodin,

b) nad 12 hodin az 18 hodin,
c¢) nad 18 hodin.

(2) Ak nadriadeny vyslanim na sluzobnu cestu, ktora trva menej ako 5 hodin, neumozni policajtovi
stravovat’ sa zvyCajnym spdsobom, moze mu poskytnut’ stravné az do sumy stravného ustanovenej pre
casové pasmo 5 az 12 hodin.

(3) Ak policajt vykond pocas dvoch kalendarnych dni sluzobnl cestu, ktord trvd v kazdom
kalendarnom dni menej ako 5 hodin a ktora celkovo trva najmenej 5 hodin, patri policajtovi stravné v
sume ustanovenej pre ¢asové pasmo 5 az 12 hodin.

(4) Ak ma policajt na sluzobnej ceste preukdzane zabezpecené bezplatné stravovanie v celom
rozsahu, stravné mu nepatri. Ak ma policajt na sluzobnej ceste preukdzane zabezpeCené bezplatné



stravovanie CiastoCne, stravné urc¢ené podl'a odseku 1 sa krati o 25% za bezplatne poskytnuté ranajky,
o 40% za bezplatne poskytnuty obed a o 35% za bezplatne poskytnutii veeru z ustanovenej sumy
stravného pre ¢asové pasmo nad 18 hodin. Miera kratenia stravného vyjadrend v menovitej hodnote sa
zaokruhli na eurocenty smerom nadol.

(5) Ak je pri sluzobnej ceste v uctovnom doklade preukdzané poskytnutie ranajok, nadriadeny
poskytne policajtovi stravné urcené podl'a odseku 1 znizené o
a) preukdzant sumu za ranajky alebo
b) 25%, ak preukazana suma za ranajky je vyssia ako 25% zo stravného podl'a odseku 1 alebo ak suma
vydavku za poskytnuté ranajky nie je vycislena.

§ 113
Nahrady vydavkov pri prijati alebo pri preloZeni na inu funkciu

(1) Policajtovi, ktory je prelozeny na int funkciu podla § 35 ods. 1 pism. a) alebo b) do iného
miesta vykonu $tatnej sluzby a z toho dovodu zije odlucene od svojej rodiny, patria po dobu preloZenia
nahrady ako pri sluzobnej ceste:, a to az do nasledujiceho prevedenia na int funkciu alebo prelozenia
na inu funkciu.

(2) Policajtovi, ktory je prelozeny na int funkciu podla § 35 ods. 1 pism. a) do iného miesta vykonu
§tatnej sluzby a nespiiia podmienky podla odseku 1 a nadriadeny neméZe poskytnut’ ubytovanie v
ramci vlastnych ubytovacich zariadeni, patri po dobu preloZenia ndhrada preukézanych vydavkov za
ubytovanie ako pri sluzobnej ceste, najviac vSak vo vyske 232 eur.

(3) Nadriadeny moze na zaklade ziadosti policajta, ktory v dosledku prijatia do sluzobného pomeru
alebo preloZenia na inu funkciu na vlastnt Ziadost’ podla § 35 ods. 7 alebo s jeho pisomnym sthlasom
do iného miesta vykonu $tatnej sluzby zije odluc¢ene od svojej rodiny, poskytnat’ mu néhrady ako pri
sluZzobnej ceste, najdlhSie po dobu troch mesiacov; o poskytovani ndhrad rozhodne nadriadeny
najneskor do 30 kalendarnych dni od vzniku sluzobného pomeru alebo odo dna prelozenia.

(4) Ak je podla posudenia nadriaden¢ho mozny denny néavrat policajta do miesta trvalého pobytu,
mozno namiesto nahrad uvedenych v odsekoch 1 a 2 poskytnut’ nahrady cestovnych vydavkov z
miesta pobytu do miesta vykonu Statnej sluzby a spat’ ako pri sluzobnej ceste.

(5) Nahrady podl'a odsekov 1 az 3 nepatria policajtovi, ktory odmietol vymenu alebo pridelenie
bytu v mieste vykonu $tatnej sluzby, a to trvale pre toto miesto vykonu $tatnej sluzby.

§114
Nahrady pri prest’ahovani

(1) Policajtovi, ktory spiiia podmienky preloZenia na inti funkciu podla § 35 ods. 1 pism. a) alebo b)
a prestahuje sa do miesta vykonu §tatnej sluzby, patri
a) nahrada preukazanych vydavkov za prepravu bytového zariadenia a zvr§kov policajta a ¢lenov jeho
rodiny,
b) ndhrada preukazanych cestovnych vydavkov za cestu policajta a ¢lenov jeho rodiny z doterajSieho
miesta trvalého pobytu do miesta vykonu §tatnej sluzby policajta,
c¢) nadhrada nevyhnutne potrebnych preukdzanych vydavkov spojenych s malovanim a tpravou bytu,
najviac v8ak
1. za kazd obytnt miestnost’ (izbu) 43,16 eura,
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2. za kuchynu 43,16 eura,
3. za uplné prislusenstvo 43,16 eura,
4. za netplné (spolocné) prislusenstvo 21,58 eura.

(2) Néhrada podl'a odseku 1 pism. c¢) sa znizuje o polovicu, ak sa policajt prestahuje do bytu v
novostavbe ako prvy uzivatel.

(3) Ak ide o prestahovanie policajta, ktory spiiia podmienky odseku 1, do vlastného rodinného
domu, sluzobného bytu alebo do bytu v osobnom vlastnictve, patri mu ndhrada podl'a odseku 1 pism.
c), najviac do vysky 258,92 eura.

§ 115
Nahrada vydavkov za pouZivanie cestnych vozidiel pri sluZobnych cestach

(1) Ak sa nadriadeny s policajtom pisomne dohodne, Ze sa pri sluzobnej ceste pouzije iné cestné
vozidlo ako sluzobné cestné vozidlo, patri mu za kazdy kilometer jazdy sadzba zakladnej nahrady
podla osobitného predpisu?’) a nahrada za spotrebované pohonné latky. Podmienkou je preukazanie
zaplatenia zakonného a havarijného poistenia pouzité¢ho cestného motorového vozidla.

(2) Nahrada vydavkov za pohonné latky policajtovi patri v rozsahu uvedenom v osobitnom
predpise.?®

(3) Nadriadeny mo6ze s policajtom pisomne dohodnut’ poskytovanie ndhrady za pouzitie cestného
vozidla vo vySke zodpovedajucej cene cestovného listka pravidelnej verejnej dopravy. Podmienka
preukazania zdkonného a havarijného poistenia pouzitého cestného motorového vozidla plati aj v
tomto pripade.

Nahrady cestovnych vydavkov do kol a kurzov
§116

(1) Policajtovi, ktory Studuje na Skole alebo v kurze mimo miesta vykonu $tatnej sluzby, patri za dni
cesty pri nastupe do Skoly alebo do kurzu a za dni cesty spat’ po skonceni Skoly alebo kurzu nihrada
cestovnych vydavkov ako pri sluzobnej ceste. Ak ide o viacro¢né Stadium, patri tato ndhrada v kazdom
roku $tadia.

(2) Policajtovi, ktory bol povolany alebo vyslany na $tadium na policajna $kolu?®®) alebo
Akadémiu Policajného zboru, ktory ziskava policajné vzdelanie, a policajtovi, okrem prislusnika
bezpecnostného Uradu, ktory bol povolany alebo vyslany na vzdeldvanie v odbornom kurze, patri
bezplatné ubytovanie a Stravovanie; to sa nevztahuje na policajta, ktory pocas tohto stadia vykonava
odbornt prax na utvare Policajného zboru, z ktorého je mozny denny névrat do miesta jeho trvalého

bydliska.

(3) Policajtovi, ktory bol povolany alebo vyslany na Stadium na strednu Skolu alebo vysoku Skolu,
okrem 8§kdl uvedenych v odseku 2, za ucelom ziskania Specidlnej odbornej sposobilosti potrebnej
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podl'a osobitnych predpisov na vykon Statnej sluzby, patria nidhrady preukdzanych vydavkov na
ubytovanie a stravné ako pri sluZobnej ceste.

3} (4) Pocas pobytu v mieste Skoly alebo kurzu patri policajtovi, ktory Zije odlticene od svojej
rodiny, nahrada preukazanych cestovnych vydavkov na navstevu rodiny a spat’ raz za mesiac,
slobodnému raz za tri mesiace.

4) (5 Nahrada cestovnych vydavkov na navStevu rodiny patri policajtovi az do vySky
preukazanych cestovnych vydavkov pri pouziti Zelezni¢ného alebo autobusového spojenia. Nahrada za
pouzitie rychlika alebo nahrada za pouzitie dialkového autobusu patri pri vzdialenosti nad 100
kilometrov, ndhrada vydavku za miestenku pri vzdialenosti nad 200 kilometrov.

£5) (6) Policajtovi Studujucemu na Skole, ktory bol vyslany na plnenie Gloh Policajného zboru do
in¢ho miesta vykonu Statnej sluzby, kde sa mu neposkytuje bezplatné stravovanie a ubytovanie, patri
nahrada vydavkov ako pri sluZzobnej ceste.

§ 117

(1) Policajtovi Studujucemu pri vykone S$tatnej sluzby mimo miesta vykonu Statnej sluzby na
vykonanie skuSok a Uc¢ast’ na Studijnych sutstredeniach a predpisanych konzulticidch a spét’ patria
nahrady preukazanych cestovnych vydavkov ako pri sluzobnej ceste.

(2) Pri opravnych skuskach policajtovi nepatri nahrada podl'a odseku 1.

§ 118
Nahrady vydavkov pri preventivnej rehabilitacii

(1) Pri preventivnej rehabiliticii vykonavanej formou lieCebno-preventivnej starostlivosti patri
policajtovi ndhrada preukdzanych cestovnych vydavkov ako pri sluzobnej ceste.

(2) Pri preventivnej rehabilitacii vykonavanej formou vykonu prace mimo miesta vykonu Statnej
sluzby alebo mimo miesta trvalého pobytu v prvych piatich kalendarnych diioch policajtovi patria
nahrady ako pri sluZobnej ceste.

(3) Pri individualnej preventivnej rehabilitacii vykonavanej formou vykonu prace policajtovi
nepatria ndhrady podl'a odseku 1.

§119
Nahrada vydavkov pri zahrani¢nych sluzobnych cestach a pri cestach do §kol a kurzov v
zahranici

Pri poskytovani nahrad vydavkov pri zahrani¢nej sluzobnej ceste podla § 37 eds—6 0ds. 5 sa
postupuje podl'a § 111, 112 a 115, ak d’alej nie je ustanovené inak.

§ 120
Poistenie liecebnych nakladov v zahranici
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Policajtovi pri zahrani¢nej sluzobnej ceste patri nahrada preukazanych vydavkov za poistenie
nevyhnutnych lieCebnych ndkladov v zahranici; tdto ndhrada policajtovi nepatri, ak ho takto poistil
nadriadeny.

§ 120a
Nahrada vydavkov za povinné o¢kovanie a odporicané o¢kovanie

Policajtovi, ktory je vyslany na zahrani¢ni sluzobnu cestu do tropickych oblasti alebo do inak
zdravotne rizikovych oblasti, patri nahrada preukazanych vydavkov za povinné ockovanie a za
ockovanie odporucané organom verejného zdravotnictva.

§ 121
Nahrada vydavkov za cestu na navStevu rodiny

Ak sa policajt s nadriadenym, ktory ho vyslal na zahrani¢nu sluzobnu cestu, pisomne dohodne na
navsteve rodiny v mieste jej trvalého pobytu, patri policajtovi ndhrada pisomne dohodnutych
vydavkov v rozsahu a za podmienok ako pri zahrani¢nej sluzobnej ceste. Ustanovenie § 111 ods. 1
pism. e) sa nevztahuje na cestu na navstevu rodiny policajta vyslaného na zahrani¢na sluzobnu cestu.

§122
Stravné pri zahrani¢nej sluZobnej ceste

(1) Policajtovi patri stravné v eurach alebo cudzej mene v sume podl'a osobitného predpisu®® za
kazdy kalendarny den zahrani¢nej sluZobnej cesty za podmienok ustanovenych tymto zdkonom. Suma
stravného v eurach alebo cudzej mene je ustanovena v zavislosti od ¢asu trvania zahrani¢nej sluzobnej
cesty mimo uzemia Slovenskej republiky v kalendarnom dni, pricom ¢as trvania zahrani¢nej sluZobnej
cesty mimo uzemia Slovenskej republiky je rozdeleny na ¢asové pasma
a) do 6 hodin vratane,

b) nad 6 hodin az 12 hodin,
c¢) nad 12 hodin.

(2) Ak zahrani¢na sluZobné cesta mimo uzemia Slovenskej republiky trva v kalendarnom dni
a) do 6 hodin vratane, patri policajtovi stravné vo vyske 25% zo zékladnej sadzby stravného,
b) nad 6 hodin az 12 hodin, patri policajtovi stravné vo vyske 50% zo zékladnej sadzby stravného,
c¢) nad 12 hodin, patri policajtovi stravné v sume zakladnej sadzby stravného.

(3) Ak policajt vykona pocas kalendarneho dia viac zahrani¢nych sluzobnych ciest, z ktorych kazda
trvd do 6 hodin vratane, patri policajtovi stravné v eurdch alebo cudzej mene za celkovy cas trvania
tychto sluzobnych ciest.

(4) Stravné v eurach alebo cudzej mene sa poskytne policajtovi v mene a vyske stravného
ustanoveného pre krajinu, v ktorej policajt stravi v kalendarnom dni najviac hodin. Ak policajt stravi v
kalendarnom dni rovnaky pocet hodin vo viacerych krajinach, poskytne sa policajtovi stravné v eurach
alebo cudzej mene, ktor¢ je pre policajta vyhodnejsie.

(5) Ak ma policajt na zahrani¢nej sluZobnej ceste preukdzane zabezpefené bezplatné stravovanie v
celom rozsahu, stravné mu nepatri. Ak ma policajt na zahrani¢nej sluzobnej ceste preukdzane
zabezpecené bezplatné stravovanie ¢iastocne, stravné uréené podl'a odsekov 1, 2 a 4 sa krati o 25% za
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bezplatne poskytnuté ranajky, o 40% za bezplatne poskytnuty obed a o 35% za bezplatne poskytnutl
veceru z ustanovenej sumy stravného pre ¢asové pasmo nad 12 hodin.

(6) Ak je pri zahranicnej sluzobnej ceste v doklade o ubytovani preukazané poskytnutie ranajok,
nadriadeny poskytne policajtovi stravné v eurach alebo cudzej mene uréené podla odsekov 1, 2, a 4
znizen€ o
a) preukazant sumu za poskytnuté ranajky alebo
b) 25%, ak preukdzana suma vydavku za poskytnuté ranajky je vyssia ako 25% zo stravného urceného

podl'a odsekov 1, 2 a 4 alebo ak suma vydavku za poskytnuté ranajky nie je vyc€islena.

§123
Vreckové

Sluzobny urad moze poskytnat’ policajtovi pri zahrani¢nej sluzobnej ceste vreckové v eurach alebo
v cudzej mene vo vyske do 40% stravného ustanoveného podla § 122 ods. 2 a 4.

§ 124
Nahrada vydavkov za pohonné latky

Pri poskytovani ndhrady za pouZivanie cestnych vozidiel podla § 115 patri policajtovi pri
zahrani¢nej sluzobnej ceste nahrada za pohonné latky v eurach alebo cudzej mene za kilometre
najazdené v zahrani¢i nad 350 kilometrov, ak sa s prihliadnutim na technické parametre cestného
vozidla nadriadeny pisomne nedohodne s policajtom na dlhsej vzdialenosti.

§ 125
Vyluéenie siibehu nahrad

(1) Pri zahrani¢nej sluZobnej ceste patri policajtovi za dobu sluZobnej cesty na tizemi Slovenske;j
republiky stravné v eurach v rozsahu a za podmienok ustanovenych v § 112 ods. 1; ak nadriadeny
neumoznil policajtovi stravovat’ sa zvy¢ajnym spdsobom, mdze postupovat’ podl'a § 112 ods. 2.

(2) Pri zahrani¢nej sluzobnej ceste, ktord sa zafina a kon¢i na uzemi Slovenskej republiky, je
rozhodnou dobou pre vznik naroku na ndhradu poskytovani v eurach alebo cudzej mene prechod
slovenskej Statnej hranice a pri leteckej preprave odlet a prilet lietadla podla letového poriadku alebo
prichod a odchod lode z pristavu, v ktorom sa vykonava vstupné alebo vystupna hrani¢né kontrola.

(3) Pri zahrani¢nej sluzobnej ceste, ktora sa zaCina a konc¢i v zahrani€i, si na vznik naroku na
nahrady poskytované v eurach alebo cudzej mene rozhodujiice podmienky sluzobnej cesty urcené
nadriadenym podl'a § 37 ods. 2; obmedzenie podla § 124 v tomto pripade neplati.

(4) Pri zahranicnej sluZobnej ceste, ktora sa zacina na uzemi Slovenskej republiky a konci sa
Vv zahrani¢i, a pri zahrani¢nej sluzobnej ceste, ktord sa zacina v zahrani¢i a kon¢i sa na uzemi
Slovenskej republiky, na posudenie rozhodnej doby na vznik naroku na nahrady poskytované v eurach
alebo cudzej mene sa primerane pouZziju ustanovenia odsekov 2 a 3.

§ 126
Zahrani¢né sluzobné cesty vykonavané na zaklade dohody o vzajomnej vymene policajtov
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(1) Ak je zahrani¢nd sluzobna cesta vykonavana na zaklade dohody o vz4jomnej vymene policajtov,
moze nadriadeny dohodnut’ so zmluvnou stranou v zahrani¢i poskytovanie bezplatného ubytovania,
stravného, vreckového a nadhradu cestovnych vydavkov za cesty suvisiace s vykonom $tatnej sluzby.

(2) Cestovné vydavky za cesty z miesta vykonu Statnej sluzby policajta do sidla zmluvnej strany v
zahrani¢i a spat’ a nahradu preukdzanych vydavkov za poistenie lieCebnych nakladov v zahrani¢i a
nahradu preukazanych vydavkov za povinné oc¢kovanie a odporacané o¢kovanie uhradza nadriadeny.

(3) Nadriadeny mé6ze dohodnit’ so zmluvnou stranou v zahranic¢i, ku ktorej je policajt vysielany,
vysku stravného poskytovaného policajtovi v zahranic¢i najviac do vysky ustanovenej v § 122.

§ 127
Nahrady cestovnych vydavkov pri vysielani policajta na stidium do $kél a kurzov v zahranici

(1) Policajtovi vyslanému na $tidium do s$koly alebo do kurzu v zahrani¢i patria nahrady ako pri
zahranicnej sluzobnej ceste okrem nahrad podla § 111 ods. 1 pism. e) a § 123.

(2) Policajtovi Studujicemu na Skole alebo v kurze v zahranici, ktoré trvaji menej ako desat’
mesiacov, nepatri d’al§ia nahrada cestovnych vydavkov za cesty spit’ pocas Stidia do Slovenskej
republiky.

(3) Policajtovi Studujicemu na Skole alebo v kurze v zahrani¢i, ktoré trvaju viac ako desat’
mesiacov, pocas Studia patri jedenkrat rocne nahrada cestovnych vydavkov za cestu konanti z miesta
Skoly alebo kurzu v zahrani¢i do miesta trvalého pobytu v Slovenskej republike a spat’.

(4) V pripade udelenia dovolenky alebo sluZobného volna z dovodu navstevy vazne chorého ¢lena
rodiny alebo z dovodu casti na jeho pohrebe policajtovi, okrem nahrad poskytovanych podl'a odsekov
2 a 3, patri ndhrada cestovnych vydavkov za cestu z miesta Skoly alebo kurzu v zahrani¢i do miesta
trvalého pobytu v Slovenskej republike a spit’.

§ 128
Nahrada cestovnych vydavkov a stravného poskytované¢ho policajtovi v eurach alebo cudzej
mene v suvislosti s vykonom Statnej sluzby na izemi cudzieho $tatu na zaklade medzinarodnej
zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana

(1) Policajtovi, ktory vykonéava Statnu sluzbu na tizemi cudzieho §tatu na zéklade medzinarodne;j
zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazand, po skonceni vykonu S§tatnej sluzby s navratom na
uzemie Slovenskej republiky patri ndhrada preukazanych cestovnych vydavkov na uzemi cudzieho
Statu a po dobu vykonu tejto sluzby stravné v eurdch alebo cudzej mene vo vyske
a) 5% zo zakladnej sadzby stravného ustanoveného osobitnym predpisom,?®) ak vykon $tatnej sluzby

trva od Styroch hodin do 6smich hodin,

b) 15% zo zakladnej sadzby stravného ustanoveného osobitnym predpisom,?®) ak vykon §tatnej sluzby
trva nad 8 hodin az 12 hodin,

¢) 25% zo zékladnej sadzby stravného ustanoveného osobitnym predpisom,?) ak vykon $tatnej sluzby
trva nad 12 hodin.

(2) Do doby vykonu Statnej sluzby sa spocitaji hodiny strdvené na tizemi cudzieho Statu. Podla
poctu hodin stravenych na tzemi cudzieho §tatu patri policajtovi stravné v eurach alebo cudzej mene
podla odseku 1.
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§ 129
Naturalne naleZitosti

(1) Policajt m& narok na bezplatné¢ poskytovanie sluzobnej rovnoSaty a jej sucasti, osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov a d’alSieho materialu nevyhnutného na vykon S$tatnej sluzby
(d’alej len ,,naturdlne nalezitosti®) alebo penazny prispevok za naturdlne nalezitosti, ak d’alej nie je
ustanovené inak. Na zabezpecCenie obmeny naturalnych nalezitosti patri policajtovi peflazny prispevok
na naturdlne nalezitosti alebo ndhrada formou nepenazného plnenia.

(2) Pri vzniku sluzobného pomeru policajtovi patria tieto naturdlne nalezitosti:

a) sluzobna rovnosata a jej sucasti, ak vykonava statnu sluzbu v sluzobnej rovnosate,

b) penazny prispevok vo vyske 60% hodnoty sluzobnej rovnoSaty a jej sucasti na zaobstaranie
obcianskeho odevu a doplnkov, ak vykonava Statnu sluzbu v ob¢ianskom odeve,

¢) sluzobna rovnosata a jej sucasti a penazny prispevok vo vyske 30% hodnoty sluzobnej rovnosaty a
jej sucasti, ak vykondva Statnu sluzbu v sluzobnej rovnosate striedavo s ob¢ianskym odevom,

d) penazny prispevok vo vyske 40% hodnoty sluzobnej rovnoSaty a jej sucasti na zaobstaranie
obc¢ianskeho odevu a doplnkov, ak pri vykone Statnej sluzby pouziva obciansky odev striedavo s
osobnymi ochrannymi pracovnymi prostriedkami,

) osobné ochranné pracovné prostriedky a d’alsi material nevyhnutny na vykon $tatnej sluzby.

(3) Policajtke, ktora vykonava Statnu sluzbu v sluzobnej rovnosate, patri k sluzobnej rovnosate a jej
sucastiam jednorazovy penazny prispevok vo vyske 30% hodnoty sluzobnej rovnosaty a jej sucasti na
nakup sucasti, ktoré sluzobny urad bezne nezabezpecuje.

(4) Policajtke, ktora vykonava Statnu sluzbu v sluzobnej rovnosate striedavo s ob¢ianskym odevom,
patri k sluzobnej rovnosate a jej sucastiam jednorazovy penazny prispevok vo vyske 15% hodnoty
sluZzobnej rovnosaty a jej sucasti na ndkup sucasti, ktoré sluzobny urad beZne nezabezpecuje.

(5) Po uplynuti prvého roku sluzobného pomeru patri policajtovi a policajtke na obnovu

naturalnych naleZitosti kazdy rok

a) penazny prispevok ve—v
Policapnéhozbort; vo vyske O% hodnoty sluzobnej rovnosaty ajej sucastl ak Vykonava]u Statnu
sluzbu v ob¢ianskom odeve alebo v sluZobnej rovnoSate striedavo s ob¢ianskym odevom,

b) peniazny prispevok vo vyske 15% hodnoty sluzobnej rovnoSaty a jej sucasti, ak pri vykone Statnej
sluzby pouziva obc¢iansky odev striedavo s osobnymi ochrannymi pracovnymi prostriedkami.

(6) Po uplynuti prvého roku sluZobného pomeru patri policajtovi, ktory vykonava §tatnu sluzbu v
sluZobnej rovnoSate, na obnovu naturalnych nalezitosti kazdy rok nahrada formou nepenazneho
plnenia alebo peiiazného plnenia

pristusnika Policajného zbory, vo Vyske 50% hodnoty sluzobnej rovnoSaty a jej sucasti.

(7) Po uplynuti prvého roku sluZobného pomeru patri policajtke, ktord vykonava §tatnu sluzbu v
sluZzobnej rovnoSate, na obnovu naturdlnych ndleZitosti kazdy rok nahrada formou nepeniazného
plnenia vo vySke 30% hodnoty sluzobnej rovnosSaty a jej sucasti a peiiazny prispevok vo vyske 15%
hodnoty sluZobnej rovnosaty a jej sti€asti na ndkup sucasti, ktoré sluzobny trad beZne nezabezpecuje
alebo formou penazného plnenia vo vyske 45% hodnoty sluzobnej rovnosaty a jej sucasti.



(8) Hodnoty VystrOJnych sucastl ktore tvorla hodnotu sluzobnej rovnoSaty a jej sucasti, ustanevi
, Ay RA v ur¢i minister podla realnych

nakupnych cien.

(9) Vyplata peniazného prispevku na zaobstaranie a obnovu priznanych naturdlnych nalezitosti sa
vykondva v mesiaci marci a septembri spitne za uplynulé obdobie. Vyplatny termin je zhodny s
vyplatnym terminom sluzobného prijmu.

(10) Nahrada formou nepenazneho plnema sa pohcajtow a pohcajtke preplatl najviae-dovysky-40%
: 4, najviac do vysky

50% hodnoty sluzobnej rovnosaty a jej sucasti,

a) pri skonceni sluzobného pomeru,

b) za dobu, pocas ktorej im bolo nariadené alebo povolené nadriadenym pouzivat pocas sluzby na
prechodné obdobie vyhradne obcCiansky odev,

c) policajtke pocas tehotenstva, poc¢as ktorého pouzivala ob¢iansky odev,

d) pri nastupe na matersku dovolenku alebo rodicovska dovolenku,

e) pri zaradeni do zalohy podl'a § 40 ods. 3 pism. a) az c),

f) ak vykonéva Statnu sluzbu v obcianskom odeve, v sluZobnej rovnoSate striedavo s obc¢ianskym
odevom alebo ak pri vykone S$tatnej sluzby pouziva obliansky odev striedavo s osobnymi
ochrannymi pracovnymi prostriedkami.

(11) Naturalne nalezitosti a penazny prispevok nepatria policajtovi za dobu, ktord sa nezapocitava
do doby vysluhy rokov v hodnosti podl'a § 20 ods. 3. Naturalne nalezitosti podl'a odseku 2 pism. a) az
d) a jednorazové penazné prispevky podla odsekov 3 a 4 nepatria policajtovi, ktorému vznikol
sluzobny pomer podl'a tohto zdkona opdtovne, ak od skoncenia predchadzajiceho sluzobného pomeru
uplynulo menej ako 12 mesiacov.

(12) Naturédlne naleZzitosti a penazny prispevok na naturalne nélezitosti nepodliehaji dani z prijmu
zo zavislej ¢innosti fyzickych osob.

(13) Na prislusnikov informacnej sluzby a prislusnikov bezpecnostného uradu sa vzt'ahuju
ustanovenia odseku 1, odseku 2 pism. b), d) a €) a odsekov 5, 8, 9, 11 a 12 s tym, Ze tam, kde sa hovori
o sluzobnej rovnosate a jej sucastiach, rozumie sa tym obciansky odev a jeho doplnky.

Spolo¢né ustanovenia
§ 130

(1) Ak priznanie platovych nalezitosti a d’alSich nalezitosti je podmienené vykonavanim S$tatnej

sluzby, za vykondvanie §tatnej sluzby sa posudzuje aj Cas

a) Cerpania dovolenky, dodatkovej dovolenky, prvych dvoch tyzdnov kupelnej starostlivosti alebo
preventivnej rehabilitacie,

b) ked policajt nevykondva Statnu sluzbu, pretoze je sviatok pripadajuci na jeho inak obvykly den
vykonu $tatnej sluzby,

c¢) ndhradného vol'na za vykon $tatnej sluzby nad zakladny ¢as sluzby v tyzdni,

d) sluzobného volna pre prekdzky v Statnej sluzbe z dovodov vSeobecného zdujmu, ak policajtovi
nebola poskytnutd ndhrada sluzobného platu alebo ind ndhrada,

e) sluzobného vol'na pre dolezité osobné prekazky v Statnej sluzbe,

f) sluzobného vol'na pre ddlezité osobné prekazky v Statnej sluzbe v stvislosti so Stidiom pri vykone
Statnej sluzby,
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g) prehlbovania kvalifikacie,

h) prestavky v sluzbe,

1) prestavky na dojcenie,

J) sluzobnej cesty straveny inak ako plnenim sluzobnych uloh, ktory spada do zékladného casu sluzby
policajta v jednotlivych dioch,

k) ospravedlnenej nepritomnosti v sluzbe v zaujme sluzobného uradu podl'a § 79 ods. 5.

(2) Prislusnou castou sluzobného platu na ucely tohto zédkona pri 40-hodinovom zékladnom case
sluzby v tyzdni je 1/175 sluzobného platu podla § 84 ods. 1 pism. a) az m), ak ide o prislusnika
Policajného zboru podl'a § 84 ods. 2 pism. a) az m) a o) a pri 38-hodinovom zakladnom ¢ase sluzby v
tyzdni 1/165 sluzobného platu podla § 84 ods. 1 pism. a) az m), ak ide o prislusnika Policajného zboru
podl'a § 84 ods. 2 pism. a) az m) a 0).

(3) Miesto vykonu Statnej sluzby je miesto (obec), kde je policajt zaradeny do vykonu Statnej
sluzby. Pre policajtov, ktorym Casta zmena miesta vykonu §tatnej sluzby vyplyva z osobitnej povahy
zaradenia, mozno ako pravidelné miesto vykonu $tatnej sluzby dohodntit’ aj miesto trvalého pobytu.

(4) Miesto pobytu je miesto trvalého pobytu, miesto prechodného pobytu alebo medzi nadriadenym
a policajtom vopred pisomne dohodnuté miesto pobytu rodiny policajta na uzemi Slovenskej
republiky.

(5) Rodinou policajta je manzel alebo manzelka a deti odkdzané vyZzivou na policajta podla
osobitného predpisu.?®)

(6) Zenaty policajt je tiez slobodny, rozvedeny alebo ovdoveny policajt, ktory Zije v domacnosti s
niektorym ¢lenom rodiny uvedenym v odseku 5, ktorému poskytuje zaopatrenie, ak sa tento Clen
rodiny uznava za nim vyZzivovanu osobu.

(7) Ak policajtovi vznikne narok na stravné z viacerych dévodov, patri mu len jedno stravné, ktoré
je pre neho vyhodnejsie.

§ 131
Tam, kde tento zdkon pozaduje preukazanie vydavkov a policajt ich nepreukdze z dévodu straty
dokladov, ktor¢ sa uz nedaju ziskat' ndhradnym sposobom, méze nadriadeny poskytnit’ ndhrady v nim
uznanej vyske s prihliadnutim na podmienky ustanovené v § 37 ods. 2 a £ 6.

§ 132

(1) Ak policajt poziada o poskytnutie preddavku na néhrady podla § 111, je nadriadeny povinny
poskytnit’ mu tento preddavok do vysky predpokladanych néhrad.

(2) Nadriadeny je povinny poskytnut policajtovi pri zahranicnej sluZzobnej ceste preddavok
primerane podl'a osobitného predpisu.??)

§ 133

(1) Policajt je povinny do desiatich pracovnych dni po skonceni sluZobnej cesty predlozit
nadriadenému pisomné doklady na vytctovanie sluzobnej cesty a tiez vratit’ nevyictovany preddavok.
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(2) Nadriadeny je povinny do desiatich pracovnych dni odo dna predloZenia pisomnych dokladov
vykonat’ vytuctovanie sluzobnej cesty policajta; pri vyictovani sluzobnej cesty postupuje nadriadeny v
sulade s osobitnym predpisom.?*?)

(3) Policajt je povinny vyuctovanie stravného v eurdch alebo cudzej mene za uplynuly mesiac
predlozit’ nadriadenému do desiateho diia nasledujuceho mesiaca.

§ 134

Na zmenu osobného stavu policajta, ktora je rozhodujica pre naroky podla tohto zdkona, sa
prihliadne odo dia, ked’ zmena nastala.

SIESTA CAST
BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA PRI VYKONE STATNEJ SLUZBY
Bezpecnost’ a ochrana zdravia

§ 135

(1) Starostlivost’ o bezpecnost' a ochranu zdravia policajtov pri vykone Statnej sluzby zaistuje
sluZzobny urad.

(2) Sluzobny Urad je povinny najma

a) vytvarat' podmienky pre bezpecny a zdravie neposkodzujlci vykon Statnej sluzby,

b) riadit’, koordinovat’ a trvale zvySovat’ Grovenl bezpecnosti a ochrany zdravia, technickych zariadeni a
pracovného prostredia pri vykone Statnej sluzby, vykonavat kontrolu predmetnych uloh a
zabezpecovat’ odstranenie zistenych zavad,

c) zistovat’ a odstraiiovat’ priciny sluzobnych tirazov a chorob z povolania, evidovat’ ich, oznamovat’
ich prisluSnym organom a robit’ opatrenia potrebné na napravu,

d) priebezne vyhodnocovat’ nebezpeCenstva vyplyvajuce z vykonu Statnej sluzby a na ich zaklade
aktualizovat’ osobitny predpis na bezplatné poskytovanie osobnych ochrannych sluZobnych
prostriedkov, kontrolovat’ ich pouZzivanie a vytvarat podmienky na ich udrzbu a udrziavanie
nezavadného stavu,

e) poskytovat podla osobitného predpisu umyvacie, Cistiace a dezinfekéné prostriedky, ako aj
ochranné napoje,

f) umoznovat’ prislusSnym odborovym orgdnom vykonavat’ kontrolu plnenia uloh v oblasti bezpecnosti
a ochrany zdravia pri vykone $tatnej sluzby, ako aj Gcast’ pri zistovani okolnosti a pri¢in vzniku
sluZzobnych tirazov a chordb z povolania,

g) oboznamovat’ policajtov s prisluSnymi prdvnymi predpismi, zdsadami a novymi poznatkami na
zaistenie bezpeCnosti a ochrany zdravia pri vykone S§tatnej sluzby, pravidelne preverovat’ ich
vedomosti, viest’ zdznamy o vykonanych Skoleniach a predpisanych sktiskach,

h) zabezpecit' dodrziavanie pravnych noriem o pozZiarnej ochrane, plnit' z nich vyplyvajuce prikazy,
zakazy a pokyny a vykonavat’ pravidelnu kontrolu ich plnenia,

1) chranit’ zdravie policajtov, aby nebolo ohrozované fajéenim v priestoroch, kde sa vykonava Statna
sluzba.

§ 136

Policajt je povinny dbat’ o svoju bezpeénost’ a o svoje zdravie pri vykone $tatnej sluzby. Dalej je
povinny



a) dodrziavat’ pravne predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby a
pravne predpisy o poziarnej ochrane,

b) zacastiovat sa na Skoleniach uskutocniovanych v zaujme zvysenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri
vykone Statnej sluzby a absolvovat’ predpisané skusky a lekarske prehliadky,

c¢) bezodkladne oznamovat’ nadriadenému poruchy a nedostatky, ktoré by mohli ohrozit’ bezpec¢nost’ a
ochranu zdravia pri vykone Statnej sluzby,

d) nepozivat’ alkoholické népoje a iné navykové latky, pozivatiny a lieciva, ktoré obsahuju alkohol a
iné navykové latky, na miestach vykonu Statnej sluzby a v dobe vykonu Statnej sluzby ani mimo
tychto miest, nenastupovat’ pod ich vplyvom do vykonu Statnej sluzby a dodrziavat ustanoveny
zékaz fajCenia na miestach, kde sa vykonava Statna sluzba, ak si to vyzaduje dolezity zaujem Statne;j
sluzby, minister moze povolit’ pozivanie alkoholu, pozivatin a lie¢iv obsahujucich alkohol,

e) podrobit sa v stvislosti s vykonom $tatnej sluzby dychovej skuiske, pripadne aj vysetreniu,?®°) ktoré
nariadil nadriadeny, aby zistil, ¢i policajt nie je pod vplyvom alkoholu alebo inych navykovych
latok,

f) pouzivat’ pri vykone Statnej sluzby predpisané ochranné zariadenia a osobné ochranné sluzobné
prostriedky,

g) prisne dodrziavat’ bezpecnostné opatrenia pri manipulacii so zbrailami, pri praci s bojovou a inou
technikou a dodrziavat’ pravidla poziarnej ochrany.

§ 137
Prislusny odborovy organ ma pravo vykonavat’ kontrolu nad bezpecnost'ou a ochranou zdravia pri
vykone Statnej sluzby; pritom ma pravo kontrolovat, ako nadriadeny plni svoje povinnosti v
starostlivosti o bezpec¢nost’ a ochranu zdravia pri vykone Statnej sluzby.

§ 138
Statny odborny dozor nad bezpecnost'ou a poZiarnou ochranou vykonava organ dozoru sluZobného
tiradu podla osobitného predpisu.®®)

§ 139
Vseobecne zavizné pravne predpisy a interné predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia
pri vykone Statnej sluzby, ako aj hygienické, protiepidemicke, dopravné predpisy, predpisy o poziarnej
ochrane, o zaobchadzani s horlavinami, vybuSninami, zbranami, rddioaktivnymi latkami, jedmi a
inymi latkami Skodlivymi zdraviu su predpisy na ochranu zivota a zdravia, ak upravuji otazky
tykajlce sa ochrany Zivota a zdravia.

§ 140
Naklady spojené so zaistenim bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby a poziarnej
ochrany podl’a tohto zdkona uhradza sluZzobny trad.

SIEDMA CAST
STAROSTLIVOST O POLICAJTOV

§ 141
Podmienky vykonu S§titnej sluzby

(1) Nadriadeny vytvara policajtovi podmienky na riadny a pokial’ mozno bezpecny vykon Statnej
sluzby.

(2) Nadriadeny je povinny najma



a) oboznamovat policajtov s internymi predpismi a informaciami potrebnymi na riadny vykon $tatnej
sluzby,

b) starat’ sa o ziskavanie, zvySovanie a prehlbovanie kvalifikacie policajtov,

¢) zabezpecovat pre policajtov zdravotnt starostlivost’, zriadovat’ a udrziavat’ zdravotnicke zariadenia,

d) zriad'ovat’, udrziavat’ a zlepSovat’ socialne zariadenia,

e) starat’ sa o vzhl'ad, apravu a zlepSovanie pracovisk,

f) zabezpecovat’ ubytovanie policajtov,

g) vytvarat podmienky na uspokojovanie kultirnych, rekreacnych a telovychovnych potrieb a zaujmov
policajtov,

h) zabezpecit’ policajtom vo vSetkych zmenach stravovanie zodpovedajiice zasadam spravnej vyzivy
priamo v sluzobnom turade alebo v jeho blizkosti. Tuto povinnost’ nemé voci policajtom vyslanym
na sluzobnu cestu, v pripadoch, ak to vylu¢uju podmienky vykonu sluzby, a voci policajtom,
ktorym poskytuje ucelovo viazany finanény prispevok na stravovanie (dalej len ,finan¢ny
prispevok na stravovanie®),

1) zabezpeCovat stravovanie podla pismena h) podavanim jedného teplého hlavného jedla vratane
vhodného napoja policajtovi v priebehu zmeny vo vlastnom stravovacom zariadeni, v stravovacom
zariadeni iného zamestnavatel’a alebo prostrednictvom pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktora
ma opravnenie sprostredkovat’ stravovacie sluzby, ak ich sprostredkuje u pravnickej alebo fyzickej
osoby, ktora ma opravnenie poskytovat stravovacie sluzby. Pri zabezpeCovani stravovania
prostrednictvom pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktord md opravnenie sprostredkovat
stravovacie sluzby, prostrednictvom stravovacich poukézok je vyska poplatku za sprostredkované
stravovacie sluzby najviac 2% z hodnoty sumy uvedenej na stravovacej poukazke. Na tucely
stravovania sa za zmenu povazuje vykon Statnej sluzby dlhsi ako Styri hodiny. Ak zmena trva viac
ako 11 hodin, ale netrva viac ako 12 hodin, nadriadeny mdze zabezpecit’ poskytnutie d’alSicho
teplého hlavného jedla; pri zmene trvajicej viac ako 12 hodin je vSak povinny jeho poskytnutie
zabezpecit. Ak zmena trva viac ako 17 hodin, nadriadeny moze zabezpe€it' poskytnutie treticho
teplého hlavného jedla,

J) prispievat’ na stravovanie podla pismen h) a 1) vo vyske 65% ceny teplého hlavného jedla, najviac
vSak 65% stravného poskytovaného pri sluzobnej ceste v trvani 5 az 12 hodin podla osobitné¢ho
predpisu,®') rovnako tak poskytovat’ prispevok podl'a osobitného predpisu,?)

k) zabezpecit' vybavenie pracoviska, na ktorom sa vykondva Statna sluzba v noci, prostriedkami na
poskytnutie prvej pomoci vratane zabezpeCenia prostriedkov umoziujucich privolat rychlu
lekarsku pomoc.

(3) Nadriadeny moze poskytovat’ policajtovi finanény prispevok v sume uvedenej v odseku 2 pism.
J), iba ak povinnost' nadriadeného zabezpecCit' policajtovi stravovanie vylucuju podmienky vykonu
Statnej sluzby alebo nadriadeny nemdze zabezpecit’ stravovanie podla odseku 2 pism. h) a 1).

(4) Ak nie je mozné zabezpeCit' stravovanie vo vlastnom stravovacom zariadeni alebo
V stravovacom zariadeni iného zamestnavatel'a, a ak nejde o pripady podla odseku 3, nadriadeny
umozni policajtovi vyber medzi zabezpeCenim stravovania prostrednictvom pravnickej osoby alebo
fyzickej osoby, ktord ma opravnenie sprostredkovat’ stravovacie sluzby, formou stravovacej poukazky
alebo finanénym prispevkom na stravovanie v sume uvedenej v odseku 2 pism. j). Policajt je viazany
svojim vyberom pocas 12 mesiacov odo diia, ku ktorému sa vyber viaze. Podrobnosti vyberu ustanovi
sluzobny predpis.

(5) V kolektivnej zmluve mozno
a) upravit podmienky, za ktorych bude nadriadeny poskytovat’ policajtom stravovanie pocas trvania
prekéazok pri vykone $tatnej sluzby,
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b) rozsirit’ okruh policajtov, ktorym nadriadeny zabezpeci stravovanie.

§ 141a
Prispevok na byvanie

(1) Policajtovi mozno priznat prispevok na byvanie do vysky 232:36—eura 500 eur mesacne, ak
d’alej nie je ustanovené inak.

v
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(2) Prispevok na byvanie uruje minister v zavislosti od miesta vykonu $tatnej sluzby; shuzebnyeh

(3) Prispevok na byvanie nemozno priznat policajtovi,

a) ktorému sa poskytuju ndhrady vydavkov pri prijati alebo prelozeni na inti funkciu podla § 113,

b) ktory je zaradeny do ¢innej zalohy z dovodu vyslania na vykon §tatnej sluzby v zahranici,

c) ktory je vyslany na sluzobnt cestu alebo na zahrani¢nu sluzobnu cestu trvajucu nepretrzite aspoi po
dobu jedného mesiaca.

(4) Prispevok na byvanie nepatri policajtovi pocas doby docasného pozbavenia vykonu Statnej
sluzby, vykonu vizby, zaradenia do neplatenej zéalohy, zaradenia do zalohy pre prechodne
nezaradenych policajtov, ak tato doba trvé nepretrzite aspon jeden mesiac.

(5) Ak sa docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby skonci, doplati sa policajtovi za dobu
docasného pozbavenia vykonu §tatnej sluzby prispevok na byvanie vo vyske, v ktorej mu bol uréeny
pred doCasnym pozbavenim; to neplati, ak bolo konanie, pre ktoré bol policajt do¢asne pozbaveny
vykonu §tatnej sluzby, trestnym ¢inom, za ktory bol pravoplatne odstideny, alebo ak trestné stihanie o
tomto trestnom ¢ine bolo pravoplatne skonéené sposobom uvedenym v § 14 ods. 2, alebo nebolo
pravoplatne skoncené, alebo ak bol pre konanie, pre ktoré bol docasne pozbaveny vykonu Statnej
sluzby, prepusteny zo sluzobného pomeru.

(6) Ak trestné stihanie bolo zastavené alebo ak sa skoncilo pravoplatnym oslobodzujicim
rozsudkom, doplati sa policajtovi za dobu vykonu vizby prispevok na byvanie vo vyske, v ktorej mu
bol uréeny pred vykonom vizby.

(7) Policajt, ktory prestal spiiat’ podmienky na priznanie prispevku na byvanie, je povinny
bezodkladne oznamit’ tato skuto¢nost’ nadriadenému.

§ 141b
Prispevok na rekreaciu

Policajtovi patri prispevok na rekreaciu v rozsahu a za podmienok ustanovenych osobitnym
predpisom.3%)

§ 141c
Prispevok na Sportovu ¢innost’ dietat’a

Policajtovi moze byt poskytnuty prispevok na Sportovi ¢innost’ dietat’a v rozsahu a za podmienok
ustanovenych osobitnym predpisom.3%)

§ 141d
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Motivacny prispevok

(1) Policajtovi mozno priznat’ motivacny prispevok az do vysky 500 eur mesacne, ak d’alej nie je
ustanovené inak.

(2) Motivacny prispevok sa urcuje najmé v zavislosti od miesta vykonu Statnej sluzby, sluzobnych
¢innosti, ktoré policajt vykonava a utvaru jeho sluzobného zaradenia. Podrobnosti 0 priznavani
motivacného prispevku ur¢i minister.

(3) Motivacny prispevok nemozno priznat’ policajtovi, ktory je
a) zaradeny do ¢innej zalohy z dovodu vyslania na vykon §tatnej sluzby v zahranici,
b) vyslany na sluzobnu cestu alebo na zahrani¢nt sluzobnu cestu trvajicu nepretrzite aspon po dobu
jedného mesiaca.

(4) Motivacny prispevok nepatri policajtovi pocas doby docasného pozbavenia vykonu Statnej
sluzby, vykonu vidzby, zaradenia do neplatenej zdlohy a zaradenia do zéalohy pre prechodne
nezaradenych policajtov, ak tato doba trva nepretrzite aspon jeden mesiac.

(5) Ak sa docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby skonéi, doplati sa policajtovi za dobu
docasného pozbavenia vykonu S$tatnej sluzby motivacny prispevok vo vyske, v ktorej mu bol uréeny
pred docasnym pozbavenim vykonu S$tatnej sluzby; to neplati, ak bolo konanie, pre ktoré bol policajt
docasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby trestnym ¢inom, za ktory bol pravoplatne odstdeny, alebo
ak trestné stihanie o tomto trestnom ¢ine bolo pravoplatne skon¢ené sposobom uvedenym v § 14 ods.
2, alebo ak trestné stihanie o tomto trestnom c¢ine nebolo pravoplatne skoncené, alebo ak bol pre
konanie, pre ktoré bol doc¢asne pozbaveny vykonu $tatnej sluzby prepusteny zo sluzobného pomeru.

(6) Ak trestné stihanie bolo zastavené, alebo ak sa skoncilo pravoplatnym oslobodzujicim
rozsudkom, doplati sa policajtovi za dobu vykonu védzby motiva¢ny prispevok vo vyske, v ktorej mu
bol uréeny pred vykonom vézby.

§ 141e
Néborovy prispevok

(1) Policajtovi po ziskani policajného vzdelania a ustanoveni do funkcie na ttvare jeho
sluzobného zaradenia mozno priznat’ naborovy prispevok do vysky 5 000 eur.

(2) Naborovy prispevok uréuje minister v zavislosti od miesta vykonu S$tatnej sluzby, Utvaru
sluzobného zaradenia a zaradenia do platovej triedy.

(3) Policajt, ktorému bol priznany naborovy prispevok vo vyske 5000 eur, je povinny
od ustanovenia do funkcie podla odseku 1 zotrvat' v sluzobnom pomere po dobu piatich rokov;
policajtovi, ktorému bol priznany naborovy prispevok v nizSej sume, sa doba zotrvania v sluzobnom
pomere umerne krati. Do doby zotrvania v sluzobnom pomere sa zapocitavaju doby uvedené v § 7
ods. 4.

(4) Policajt, ktory v sluzobnom pomere nezotrval po dobu ustanovenu v odseku 3, je povinny
vratit’ vyplateni sumu ndborového prispevku alebo jej pomernu Cast. O vrateni sumy naborového
prispevku alebo jej pomernej Casti rozhoduje nadriadeny s prdvomocou ustanovit’ policajta do funkcie;



rozhodnutie musi obsahovat’ aj vysku sumy, ktora je policajt povinny uhradit, spolu s lehotou na jej
uhradu.

(5) Povinnost’ vratit’ vyplatenti sumu naborového prispevku alebo jej pomernu ¢ast’ nevznikne, ak
sa sluzobny pomer skoncil prepustenim z dévodu podl'a § 192 ods. 1 pism. a), b) alebo ods. 3.

Ziskavanie, zvySovanie a prehlbovanie kvalifikacie
§ 142

(1) Sluzobny urad v sulade s potrebami Policajného zboru je povinny starat’ sa o ziskavanie,
zvySovanie a prehlbovanie kvalifikacie policajtov. Na ten ucel najma
a) zabezpecuje odborné vzdeldvanie policajtov v Skoladch (dalej len ,,policajna Skola®) a d’alSich
vzdelavacich ustanovizniach ministerstva,
b) vysiela policajtov na odborné vzdelavanie do inych $kol alebo d’alsich vzdeldvacich ustanovizni.3??)
(2) Odborné vzdelavanie umoznuje policajtovi ziskat’, rozsirovat’, prehlbovat’ alebo obnovovat’ si
vedomosti a zrucnosti, ziskat’ sposobilost’ na vykondvanie predpisanych ¢innosti alebo ziskat’ potrebny
stupenn vzdelania na ucely splnenia kvalifikacného predpokladu vzdelania na vykon Statnej sluzby
alebo kvalifika¢nej poziadavky policajného vzdelania.

(3) Sluzobny urad, ktorym je ministerstvo, na vykonavanie odborného vzdelavania policajtov podla
odseku 1 pism. a) méze zriad'ovat’ policajné Skoly a d’alSie vzdelavacie ustanovizne.

§ 142a

(1) Za ziskavanie kvalifikacie na ucely tohto zakona sa povazuje odborné vzdelavanie policajtov,
ktorého ciel'om je ziskat’ policajné vzdelanie.

(2) SluZobny urad umozni policajtovi zaradenému v pripravnej Statnej sluzbe ziskat policajné
vzdelanie §tudiom v policajnej Skole alebo inej vzdeldvacej ustanovizni ministerstva.

(3) Sluzobny urad moze umoznit’ ziskat’ policajné vzdelanie aj policajtovi zaradenému v docasnej
Statnej sluzbe.

(4) Za zvysovanie kvalifikacie na ucely tohto zakona sa povazuje odborné vzdelavanie policajtov

zamerané na

a) ziskanie potrebného stupna vzdelania na ucely splnenia kvalifika¢ného predpokladu vzdelania na
vykon §tatnej sluzby v inej funkeii,

b) ziskanie policajného vzdelania na ucely splnenia kvalifikacnej poZziadavky Specializovaného
policajného vzdelania na vykon Statnej sluzby v inej funkcii,

c) ziskanie Specialnej odbornej spdsobilosti potrebnej podla osobitnych predpisov na vykon Statnej
sluzby,

d) roz8irenie si doterajSej kvalifikdcie na vykon S$tatnej sluzby vo funkcii, na ktort je policajt
ustanoveny.

(5) Sluzobny urad v stlade s potrebami Policajného zboru mdze policajtovi na jeho ziadost
umoznit’ Stadiom zvysit’ si kvalifikaciu.
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(6) Stadium policajta pri vykone $tatnej sluzby na wdel ziskania kvalifikicie alebo zvy3enia
kvalifikécie, s ktorym sluzobny urad vyslovil suhlas, je dolezitou osobnou prekazkou v Statnej sluzbe
podla tohto zakona. Denné $tadium podl'a odsekov 1 a 4 je vykonom S$tatnej sluzby.

§ 142b

(1) Suhlas sluzobného tradu so ziskanim kvalifikacie alebo zvySenim si kvalifikacie policajta sa
udel'uje rozkazom, ktorym sa policajt povolava alebo vysiela na Studium. Rozkazom sa povolanie
alebo vyslanie na $tidium aj ukoncuje.

(2) Suhlas sluzobného uradu podl'a odseku 1 umoziuje policajtovi pocas Stidia pri vykone Statnej
sluzby Cerpat’ sluzobné vol'no s narokom na sluzobny plat.

(3) Policajt, ktorému sluzobny urad umoznil ziskat’ kvalifikaciu alebo zvysit' si kvalifikaciu, je
povinny po skonceni $tidia zotrvat’ po urceny Cas v sluzobnom pomere v tej zlozke podl'a § 1 ods. 1,
ktord mu umoznila ziskat’ kvalifik4ciu alebo zvysit' si kvalifikdciu alebo uhradit’ ndklady spojené so
zabezpeCenim ziskavania alebo zvySovania kvalifikacie (d’alej len ,,naklady na vzdelavanie*) alebo ich
pomernu Cast’. Policajt je povinny zotrvat’ po uréeny ¢as v sluzobnom pomere alebo uhradit’ ndklady
na vzdeldavanie alebo ich pomernu ¢ast’ aj vtedy, ak Stadium neskoncil a neziskal alebo si nezvysil
kvalifikaciu.

(4) Cas uréeny na zotrvanie policajta v sluzobnom pomere podl'a odseku 3 je pri dennej forme
Studia trojnasobkom doby trvania Studia a pri Studiu pri vykone Statnej sluzby dvojnadsobkom doby
trvania Studia.

§ 142¢

(1) Za prehlbovanie kvalifikacie na ucely tohto zakona sa povazuje systematické odborné
vzdelavanie policajtov, ktorého cielom je priebezné udrziavanie, obnovovanie, zdokonalovanie a
doplianie si vedomosti, zru¢nosti, schopnosti a navykov potrebnych na vykon $tatnej sluzby.

(2) Policajt si kvalifikaciu prehlbuje prostrednictvom odbornych a inych kurzov, S$koleni,
seminarov, Studijného pobytu alebo inych druhov d’alSieho vzdelavania.

(3) Sluzobny urad v sulade s popisom sluzobnej Cinnosti policajta moéze policajtovi ulozit
povinnost’ zi¢astnit’ sa na prehlbovani kvalifikdcie na vykon Statnej sluzby. Prehlbit’ si doterajSiu

kvalifik4ciu na vykon §tatnej sluzby sluzobny tirad méze umoznit’ policajtovi aj na jeho ziadost.

(4) Utast policajta na prehlbovani kvalifikicie sa povazuje za &innost vykondvanii v priamej
suvislosti s vykonom S§tatnej sluzby.

§ 143
Uhrada nakladov na vzdelavanie

(1) Policajt, ktory nezotrval v sluZzobnom pomere po Cas ustanoveny v § 142b ods. 4, je povinny
uhradit’ ndklady na vzdelavanie alebo ich pomernu cast’.

(2) Do nakladov na vzdelavanie sa zapoc€itavaju naklady, ktoré vznikli sluZobnému tradu
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a) vyplacanim sluzobného prijmu podla § 84 ods. 1 a ak ide o prislusnika Policajného zboru podla

odseku 2, ktory sa policajtovi poskytoval pocas denného S$tudia, alebe—vyplacanim—sluzobného
prifmapodtastH3a

b) poskytovanim sluzobného vol'na s narokom na sluzobny plat,
¢) poskytovanim nahrad cestovnych vydavkov suvisiacich so Stadiom,
d) uhradou poplatkov za Stadium, ak ich sluzobny urad za policajta uhradil.

(3) Vysku uhrady nakladov na vzdelavanie vypocitava a urcuje sluzobny urad podl'a skuto¢nych
nakladov na vzdeldvanie v obdobi, ked policajt ziskaval alebo zvySoval si kvalifikdciu. Najvyssia
suma uhrady nakladov na vzdelavanie, ktoru je policajt povinny uhradit’, nesmie prekrocit’ tri Stvrtiny
celkovej sumy skuto¢ne vynalozenych nakladov na vzdelavanie vypocitanych podla odseku 2.

(4) V pripadoch hodnych osobitného zretel'a méze sluzobny urad znizit' alebo odpustit’ tthradu
nakladov na vzdelavanie policajtovi uvolnenému zo sluzobného pomeru na vlastni ziadost' alebo
policajtovi, ktory bol prepusteny zo sluzobného pomeru, pretoze bol pravoplatne odsudeny na
nepodmienecny trest odiatia slobody pre trestny ¢in spachany z nedbanlivosti.

(5) Povinnost’ uhradit’ ndklady na vzdeldvanie alebo ich znizenie alebo odpustenie sa vyhlasuje v
rozhodnuti nadriadeného, ktory je opravneny rozhodnut' o skonceni sluzobného pomeru policajta.
Rozhodnutie musi obsahovat’ aj vySku ndkladov, ktoré je policajt povinny uhradit, spolu s lehotou na
ich thradu.

(6) O sposobe uhrady nakladov na vzdelavanie v urCenej vyske sa mdze policajt so sluzobnym
uradom dohodnut’. Ak neddjde k dohode, mozno uspokojit’ pohl'adavku na zdklade vykonateI'né¢ho
rozhodnutia o povinnosti policajta uhradit’ ndklady na vzdeldvanie mesacnymi zrazkami z jeho prijmu;
vySka mesacnej zrazky z jeho prijmu vSak nesmie prekrocit’ hranicu sumy ustanovenej podla
osobitného predpisu.>®)

(7) Povinnost’ uhradit naklady na vzdeldvanie nevznikne, ak sa sluzobny pomer skon¢il
prepustenim z dovodu podl'a § 192 ods. 1 pism. a) az ¢) a ods. 3.

(8) Minister moze rozhodnut, Ze policajt, ktory je opdtovne prijaty do sluzobného pomeru u tej
zloZky, ktora mu ziskanie alebo zvysenie kvalifikacie umoznila, a mé4 povinnost’ thrady nakladov za
vzdelanie, vznikom nového sluzobného pomeru pokracuje v plneni zavizku podla § 142b ods. 3.

(9) Ustanovenie odseku 8 sa nevztahuje na policajta, ktory naklady za vzdelanie uz uhradil.

] § 144
Uschova zvr§kov

Sluzobny urad je povinny zabezpecit uschovu zvrskov a inych osobnych predmetov, ktoré policajti
obvykle nosia pri vykone $tatnej sluzby.

§ 145
Zdravotna starostlivost’

Policajtom sa poskytuje
a) zdravotna starostlivost’ podl'a osobitnych predpisov,®*)
b) Specificka zdravotna starostlivost’.
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Specificka zdravotna starostlivost’
§ 145a

(1) Specifickou zdravotnou starostlivostou na Giéely tohto zakona sa rozumie

a) periodicka preventivna lekarska prehliadka,

b) mimoriadna preventivna lekarska prehliadka,

c) zdravotnad starostlivost’ poskytovana na ziadost' ministerstva pri sluzobnej priprave policajtov,
zabezpecovani 0s0b a objektov a uréenych krizovych situacii,

d) lekarska preventivna prehliadka vo vztahu k vykonu $tatnej sluzby.34%)

(2) Periodicka preventivna lekarska prehliadka sa vykonava raz za rok, ak nejde o cinnost
vyzadujucu vykonavanie periodickych preventivnych lekarskych prehliadok v kratSich casovych
intervaloch. Periodicka preventivna lekarska prehliadka je stcastou zdravotného dohl'adu na zdravie
policajtov v stivislosti s vykonom sluzby.*)

(3) Za periodicku preventivnu lekarsku prehliadku sa povazuje tiez lekéarske vySetrenie vykonané v
zdravotnickom zariadeni ambulantnej zdravotnej starostlivosti alebo v zdravotnickom zariadeni
ustavnej zdravotnej starostlivosti, ak bolo vykonané pocas troch mesiacov pred terminom ur¢enym na
periodickil preventivnu lekarsku prehliadku alebo pocas troch mesiacov po tomto termine a
zodpovedalo pozadovanému rozsahu podl'a odseku 6.

(4) Mimoriadna preventivna lekarska prehliadka sa vykonava u policajtov, u ktorych to uréi urceny
lekar so Specializdciou v Specializacnom odbore vSeobecné lekarstvo na zdklade vysledkov zistenych
pri poskytovani v§eobecnej ambulantnej zdravotnej starostlivosti a organ verejného zdravotnictva pri
nariadeni opatreni na predchadzanie vzniku ochoreni®*?) podmienenych vykonom sluzby a obmedzenie
ich vyskytu.

(5) Specifickd zdravotna starostlivost sa poskytuje v zdravotnickych zariadeniach v pdsobnosti
ministerstva a uréenych zdravotnickych zariadeniach.’®)

(6) Rozsah periodickej preventivnej lekarskej prehliadky a mimoriadnej preventivnej lekarskej
prehliadky podl'a druhu ¢innosti, ktoru policajt vykonava, a okruh ¢innosti vyzadujucich vykonavanie
preventivnych lekarskych prehliadok v kratSich ¢asovych intervaloch ustanovi minister.

(7) Naklady na Specificki zdravotnu starostlivost’ nad rozsah uhradzany na zaklade verejného
zdravotného poistenia®®) hradi sluzobny urad.

§ 145b
Psychologicka starostlivost’

Policajtovi sa poskytuje psychologicka starostlivost’ podl'a osobitného predpisu.®*)
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§ 146
Preventivna rehabilitacia

(1) Vymedzenému okruhu policajtov patri na upevnenie ich telesného a dusevného zdravia
preventivna rehabilitdcia v trvani Strndstich po sebe nasledujucich kalendarnych dni v kalendarnom
roku.

(2) Preventivnu rehabilitaciu tvori subor lieCebno-preventivnych, telovychovno-Sportovych a
pracovnych opatreni zameranych predovSetkym na posilnenie a upevnenie telesného a dusevného
zdravia policajtov.

(3) Preventivna rehabilitacia sa vykonava formou
a) aktivneho odpocinku,
b) lieCebno-preventivnej starostlivosti,
¢) vykonu prace.

(4) Preventivna rehabilitacia sa poskytuje

a) policajtom, ktori v kalenddrnom roku dosiahli vek najmenej 35 rokov alebo vykonavali Statnu
sluzbu po dobu najmenej 15 rokov; za dobu vykonu Statnej sluzby sa povazuje doba trvania
sluzobného pomeru podla tohto zdkona, ak d’alej nie je ustanovené inak,

b) pyrotechnikom, potdpacom, letcom a palubnému personalu,

¢) policajtom, ktori sa vratili z pdsobenia v misii alebo z ochrany zastupitel'ského uradu, najneskér do
jedného roka od skonc¢enia vyslania formou lie¢ebno-preventivnej starostlivosti,

d) ostatnym policajtom s naruSenym zdravotnym stavom na zdklade rezhednutiapristaSnejlekarskej

kemisie postdenia zdravotného stavu posudkovym lekarom.

(5) Preventivna rehabilitacia sa neposkytuje policajtom v prvom roku sluzobného pomeru,

policajtom zaradenym-do-neplatenejzalohy pocas pripravnej statnej sluzby, policajtom, voci ktorym sa
vedie konanie o prepusteni, policajtom, u ktorych bolo rozhodnuté o ich prepusteni alebo ktori

p021ada11 0 uvol neme alebo u ktorych to Vyluque 1ch zdravotny stav a policajtom pocas materskej

(6) Preventivna rehabiliticia sa neposkytuje policajtovi v kalenddrnom roku, v ktorom sa mu
poskytla kipel'na starostlivost, bol docasne pozbaveny vykonu §tatnej sluzby, bol zaradeny do zalohy
podla § 43 alebo § 44, alebo v ktorom mu bola poskytnuta materska dovolenka alebo rodi¢ovska
dovolenka.

(7) Policajt je povinny nastlpit’ na preventivnu rehabilitaciu v den, v ktory je na fiu vyslany.

(8) Nahradny termin na nastup preventivnej rehabilitacie sa mdze urcit’ policajtovi, ktory nemohol
nastapit v pdvodne uréenom termine zo zavaznych sluzobnych, osobnych, rodinnych alebo
zdravotnych dovodov, ktoré je povinny preukazat’.

(9) Preventivna rehabilitacia podl'a odseku 3 pism. a) a b) sa poskytuje v kupel'norehabilitacnych
ustavoch alebo v zdravotnickych zariadeniach urcenych ministerstvom. Néklady spojené s
preventivnou rehabilitdciou hradi ministerstvo.
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(10) Podrobnosti o vykondvani preventivnej rehabiliticie, vysielani na preventivnu rehabilitaciu,
riadeni preventivnej rehabilitacie a o rozsahu vykonu prace pocas preventivnej rehabilitacie ustanovi
vSeobecne zavizny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

§ 146a
Doplnkova rehabilitacia

(1) Prislusnikovi Zboru vizenskej a justinej straze, ktory je viac ako polovicu zakladného ¢asu
sluzby v tyzdni v priamom kontakte s obvinenym alebo odsudenym, s vynimkou policajta s ndrokom
na dodatkova dovolenku podl'a § 77 ods. 1, patri doplnkova rehabilitacia v trvani najviac siedmich po
sebe nasledujtcich kalendarnych dni v kalendarnom roku.

(2) Prislusnikovi Zboru vizenskej a justi¢nej straze, ktory je viac ako polovicu zékladného casu
sluzby v tyzdni v priamom kontakte s obvinenym alebo odsudenym len cast” kalendarneho roka,
najmenej vSak jeden mesiac, patri pomerna ¢ast’ doplnkovej rehabilitacie podla odseku 1.

Osobitné podmienky vykonu Statnej sluzby policajtiek
§ 147

(1) Policajtka nesmie vykonavat Statnu sluzbu, ktora skodi jej zdraviu a organizmu.

(2) Tehotna policajtka nesmie byt ustanovena alebo vymenovand do funkcie, ani zaradovana na
vykon S§tatnej sluzby, ktoré podla lekarskeho posudku ohrozuju jej tehotnost’ zo zdravotnych dovodov,
ktoré spocivaju v jej osobe; to plati rovnako o matke do konca deviateho mesiaca po porode.

(3) Cinnosti zakazané vietkym policajtkam, tehotnym policajtkam a matkdm do konca deviateho
mesiaca po porode ustanovi vSeobecne zavizny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

§ 148

(1) Tehotna policajtka a policajtka starajuca sa o dieta mladsie ako jeden rok sa nesmie zarad’ovat’
na vykon §tatnej sluzby nad zékladny cas sluzby v tyzdni a do sluZobnej pohotovosti. Policajtka, ktora
sa stara o diet'a mladSie ako 15 rokov, sa mdéze zarad’ovat’ na vykon Statnej sluzby nad zakladny cas
sluzby v tyzdni a do sluZobnej pohotovosti len s jej pisomnym stthlasom.

(2) Tehotna policajtka a policajtka starajliica sa o dieta mladsie ako jeden rok sa nesmie vysielat’ na

sluzobné cesty mime-miesta—~vrkenu-Statnejshazby-alebe-trvaléheo-pobyta a zarad'ovat’ na vykon Statnej

sluzby v noci bez jej pisomného sthlasu.
§ 149

(1) Ak tehotna policajtka vykonava Statnu sluzbu, ktorej vykon sa tehotnym policajtkdm zakazuje
alebo ktory podla lekarskeho posudku ohrozuje jej tehotnost, je sluZzobny urad povinny vykonat
docasnu tpravu podmienok vykonu jej Statnej sluzby.

(2) Ak docasna tiprava podl'a odseku 1 nie je mozna, sluzobny urad je povinny oslobodit’ tehotnu
policajtku od vykonu Statnej sluzby v noci alebo docasne ju previest’ na vykon Statnej sluzby, ktord je
pre nu vhodna a pri ktorej moze dosahovat’ rovnaky sluzobny plat ako pri vykone Statnej sluzby, ktorti
vykondvala pred prevedenim, a ak to nie je mozné, zaradit’ ju do zalohy pre prechodne nezaradenych
policajtov.
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(3) Ak policajtka dosahuje pri vykone Statnej sluzby z dovodov uvedenych v odseku 2 nizsi
sluzobny plat, patri jej vyrovnavacia davka podl'a osobitného predpisu.®)

(4) Ustanovenia odsekov 1 az 3 platia rovnako o matke do konca deviateho mesiaca po pdrode.
§ 150

(1) Tehotnu policajtku a policajtku starajiicu sa o dieta starSie ako jeden rok mozno v ¢ase, dokedy
diet’a nedosiahlo vek osem rokov, vysielat’ na sluzobné cesty mimo miesta vykonu Statnej sluzby alebo
trvalého pobytu, prelozit' alebo prevelit do iného miesta vykonu S$tatnej sluzby alebo k inému
sluzobnému uradu len s jej pisomnym stthlasom.

(2) Ustanovenie odseku 1 plati aj pre osamelu policajtku starajicu sa o diet'a mladsie ako 15 rokov.
§ 151

(1) Nadriadeny je povinny pri zaradovani do vykonu S§tatnej sluzby prihliadat’ aj na povinnosti
policajtky starajucej sa o dieta mladsie ako 15 rokov.

(2) Nadriadeny urci policajtke starajucej sa o diet'a mladsie ako 15 rokov alebo tehotnej policajtke
na jej ziadost’ kratsi ¢as sluzby v tyzdni alebo ho inak upravi, ak tomu nebrdni ddlezity zaujem Statnej
sluzby.

Materska dovolenka a rodi¢ovska dovolenka

§ 152
(1) V stvislosti s pérodom a starostlivostou o narodené dieta patri policajtke materska dovolenka
po dobu 34 tyzdiov; osamelej policajtke, patri materska dovolenka po dobu 37 tyzdnov a policajtke,
ktora porodila zaroveil dve alebo viac deti patri materska dovolenka po dobu 43 tyzdiiov. V suvislosti
so starostlivost'ou o narodené dieta patri aj policajtovi od narodenia dietat’a rodicovska dovolenka v
rovnakom rozsahu, ak sa stara o narodené diet’a.

(2) Na prehibenie starostlivosti o dieta sa poskytne policajtke, policajtovi alebo policajtke a
policajtovi, ak o to plsomne p021adaju rodlcovska dovolenka az do troch rokov veku diet'ata. Ak-ide-o

Veku—d-}et—&t—a— Ak ide o dleta S dlhodobo neprlazmvym zdravotnym stavom Vyzadujumm osobltnu
starostlivost, poskytne sa policajtke alebo policajtovi, ak o to pisomne poziadaji, rodiCovska
dovolenka az do Siestich rokov veku diet'ata. Tato dovolenka sa poskytuje v rozsahu, o ktory policajt
alebo policajtka Ziada, najmenej vSak na jeden mesiac.

(3) Materska dovolenku policajtka nastupuje spravidla od zaciatku Siesteho tyzdna pred
ocakévanym ditlom porodu, najskor vSak od zaciatku 6smeho tyzdna pred tymto ditom.

(4) Ak policajtka vyCerpa z materskej dovolenky pred porodom menej ako Sest’ tyzdiov, pretoze
porod nastal skor, ako urcil lekar, patri jej materskd dovolenka odo dila jej nastupu az do uplynutia
doby uvedenej v odseku 1. Ak policajtka vycerpa z materskej dovolenky pred porodom menej ako Sest’
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tyzdinov z iného dévodu, poskytne sa jej materskd dovolenka odo dia porodu len do uplynutia 28
tyzdiov; osamelej policajtke sa poskytne materska dovolenka do uplynutia 31 tyzdnov a policajtke,
ktora porodila sucasne dve alebo viac deti, sa poskytne materska dovolenka do uplynutia 37 tyzdiov.

(5) Materska dovolenka policajtky v stuvislosti s porodom musi byt najmenej 14 tyzdiiov a nesmie
sa skonc¢it’ ani prerusit’ pred uplynutim Siestich tyzdinov odo dna porodu.

(6) Pocas materskej dovolenky alebo rodi¢ovskej dovolenky podl'a odseku 1 zotrvava policajtka
alebo policajt vo svojej funkcii; ak dojde k organizacnej zmene, v dosledku ktorej policajtka alebo
policajt nebudi moct’ zotrvat’ vo svojej funkcii, ustanovia sa do inej vhodnej funkcie podla tohto
zdkona za podmienok, ktoré nie s pre nich menej priaznivé. Policajtka alebo policajt maji po
skonéeni materskej dovolenky alebo rodicovskej dovolenky podl'a odseku 1 pravo na prospech z
kazdého zlepsSenia podmienok vykonu sluzby, na ktoré by podla tohto zdkona mali pravo aj pocas
vykonu svojej funkcie.

(7) Policajtka alebo policajt, ktori boli zaradeni do neplatenej zdlohy z ddvodu poskytnutia
rodic¢ovskej dovolenky podl'a odseku 2, sa po skon¢eni zaradenia do neplatenej zalohy ustanovia alebo
vymenuju do funkcie, do ktorej boli ustanoveni alebo vymenovani pred nastupom na rodi¢ovski
dovolenku; ak to nie je mozné, ustanovia sa alebo sa vymenuju do obdobnej funkcie. Naroky, ktoré
policajtka alebo policajt mali alebo im vznikali v ¢ase zacatia rodi¢ovskej dovolenky, sa zachovavaji v
existujucom rozsahu az do konca rodi¢ovskej dovolenky; tieto naroky sa zachovaju aj po skonceni
rodi¢ovskej dovolenky vratane akychkol'vek ich zmien vyplyvajucich z pravnych predpisov a
kolektivnej zmluvy.

(8) Policajtka alebo policajt pisomne oznamia nadriadenému najmenej jeden mesiac vopred
predpokladany datum néstupu na materski dovolenku alebo rodicovsku dovolenku, predpokladany
datum ich skoncenia a zmeny tykajice sa datumu nastupu a skoncenia materskej dovolenky alebo
rodicovskej dovolenky.

§ 153

(1) Narok na materska dovolenku a rodi¢ovski dovolenku ma aj policajtka alebo policajt, ktory
prevzal na zaklade pravoplatného rozhodnutia prislusného organu dieta do starostlivosti nahradzajice;j
starostlivost’ rodi¢ov, ktoré mu bolo zverené rozhodnutim prisluSnych organov na neskorsie osvojenie
alebo do pestunskej starostlivosti, alebo diet’a, ktorého matka zomrela.

(2) Materska dovolenka alebo rodicovska dovolenka sa poskytuje policajtke alebo policajtovi odo
dila prevzatia dietata v trvani 28 tyzdilov; osamelej policajtke alebo osamelému policajtovi sa
poskytuje 31 tyzdiov a policajtke alebo policajtovi, ktory prevzal dve alebo viac deti, 37 tyzdiov,
najdlhSie do dna, v ktorom diet’a dovfs$i tri roky veku. Rodi¢ovskéd dovolenka sa poskytuje az do dna,

kym dleta d051ahne tri roky Veku a kym d%hedebe—ﬁaﬂee—zekaveme—pes&hﬁme—éet—a—ﬁ%&dwﬁee

sta%esﬁwest—eseb&ne—n&reen&desﬂme—sedem—rekeweku dlet as dlhodobo nepriaznivym zdravotnym
stavom vyzadujicim osobitnu starostlivost’ dosiahne Sest’ rokov veku.

Materska dovolenka a rodi¢ovska dovolenka v osobitnych pripadoch
§ 154
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(1) Ak dieta bolo zo zdravotnych dévodov umiestnené v dojcenskom ustave alebo v zariadeni
zdravotnickej starostlivosti a policajtka alebo policajt zatial' nastupi vykon Statnej sluzby, prerusi sa
tymto nastupom materskd alebo rodicovska dovolenka; u policajtky sa tak moze stat’ najskor po
uplynuti Siestich tyzdnov odo diia porodu. Jej nevyCerpand Cast sa policajtke alebo policajtovi
poskytne odo dna, ked prevzal dieta zo zariadenia opédt’ do svojej starostlivosti a prestal z tohto
dévodu vykondvat’ statnu sluzbu me Vsak d1h51e ako do troch rokov Veku dlet at’a, a ak ide o dlrhedebe

fekev—veku—dieﬁa%’a dleta S dlhodobo nepriaznivym zdravotnym stavom VyzaduJumm osobl‘mu
starostlivost’, do Siestich rokov veku diet’at’a.

(2) Policajtke alebo policajtovi, ktory sa prestal starat’ o narodené dieta a ktorého dieta bolo z tohto
dovodu umiestnené do starostlivosti nahradzajtcej starostlivost’ rodi¢ov, ako aj policajtke alebo
policajtovi, ktorého dieta je v docCasnej starostlivosti detského domova alebo obdobného ustavu z
inych ako zdravotnych dovodov, nepatri materskd dovolenka alebo rodi¢ovska dovolenka za obdobie,
pocas ktorého sa o diet’a nestara.

(3) Ak sa dieta narodilo mrtve, patri policajtke materskd dovolenka po dobu 14 tyzdnov.

(4) Ak dieta zomrie v dobe, ked’ je policajtka na materskej dovolenke alebo policajtka a policajt na
rodicovskej dovolenke, poskytuje sa im tato dovolenka eSte pocas dvoch tyzdnov odo dia Uimrtia
dietat’a, najdlhsie do dna, ked’ by diet’a dosiahlo jeden rok veku.

§ 155

Ak policajtka alebo policajt poziada nadriadené¢ho o poskytnutie dovolenky tak, aby nadvizovala
bezprostredne na skonéenie materskej alebo rodi¢ovskej dovolenky, je nadriadeny povinny jej ziadosti
vyhoviet. Ak policajtka alebo policajt nemdze vycerpat’ dovolenku pre cerpanie materskej dovolenky
alebo rodicovskej dovolenky ani do konca buduceho kalenddrneho roka, poskytne nadriadeny
nevycerpanu dovolenku po skon¢eni materskej dovolenky alebo rodicovskej dovolenky.

§ 156
Prestavky na dojcenie

(1) Policajtke, ktorad doj¢i svoje diet’a, je nadriadeny povinny poskytnit’ okrem prestavok na jedenie
a oddych osobitné prestavky na dojCenie.

(2) Policajtke, ktord vykonava Statnu sluzbu po cely urceny zékladny ¢as sluzby v tyzdni, patria na
kazdé dieta do konca Siesteho mesiaca jeho veku dve polhodinové prestdvky a v dalSich Siestich
mesiacoch jedna polhodinovéd prestavka za denny sluzobny cas; tieto prestdvky mozno zlucit' a
poskytnut’ na zaciatku alebo na konci zmeny.

(3) Ak policajtka vykonava Statnu sluzbu s kratSim c¢asom sluzby v tyzdni, ale asponn polovicu
urceného zakladného Casu sluzby v tyzdni, patri jej jedna polhodinova prestavka, a to na kazdé¢ diet’a
do konca Siesteho mesiaca jeho veku.

(4) Prestavky na dojCenie sa zapocitavaju ako doba vykonu $tatnej sluzby a patri za ne sluzobny
plat.



Spolo¢né ustanovenia
§ 157

Ustanovenia § 148, 150 a 151 sa vztahuji aj na osamelych policajtov trvale sa starajucich aspon o
jedno dieta.

§ 158

Osamelou policajtkou je policajtka, ktora zije sama a je slobodnd, ovdovena alebo
rozvedena, osamelym policajtom je policajt, ktory zije sam a je slobodny, ovdoveny alebo rozvedeny
a policajtka a policajt, ktori su osameli z inych vaznych dovodov; tato skutocnost’ preukdzu ¢estnym
vyhlasenim.

_OSMA CAST
NAHRADA SKODY

§ 159
Povinnosti sluZzobného dradu a policajta

(1) Sluzobny urad je povinny zabezpeCovat policajtom také podmienky, aby mohli riadne
vykonavat’ §tatnu sluzbu bez ohrozenia zdravia a majetku; ak policajt oznami zistené nedostatky, je
sluZzobny trad povinny urobit’ opatrenia na ich odstranenie.

(2) Policajt je povinny konat tak, aby nedochddzalo ku Skoddm na zdravi a majetku, ani k
bezdovodnému obohateniu. Ak hrozi Skoda, je povinny na fiu upozornit’ nadriaden¢ho. Ak na
odvratenie hroziacej Skody treba neodkladne vykonat’ sluzobny zakrok, policajt je povinny zakrocit
podla osobitnych predpisov.®")

Vseobecna zodpovednost’ policajta
§ 160

(1) Policajt zodpovedd sluzobnému uradu za Skodu, ktord mu spdsobil zavinenym porusenim
svojich povinnosti pri vykone Statnej sluzby alebo v priamej suvislosti s nim. Sluzobny trad je
povinny preukazat’ policajtovi zavinenie s vynimkou pripadov uvedenych v § 164 a 165.

(2) Predpokladom na vznik zodpovednosti policajta za skodu sluzobnému tradu je

a) vznik Skody,

b) poruSenie povinnosti pri plneni vykonu S§tatnej sluzby a plneni sluzobnych uloh alebo v priamej
suvislosti s nim,

¢) pri¢inna suvislost’ medzi poruSenim povinnosti a vzniknutou Skodou,

d) zavinenie,
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e) pravny vztah policajta k sluzobnému tradu v stvislosti s vykonom Statnej sluzby.
§ 161

Policajt, ktory v duSevnej poruche spdsobi skodu, zodpoveda za fu, len ak je schopny ovladnut
svoje konanie a posudit jeho nasledky. Policajt, ktory sa vlastnou vinou, Umyselnym c¢i
nedbanlivostnym pozitim alkoholu alebo inej navykovej latky uvedie do takého stavu, ze nie je
schopny ovladnut’ svoje konanie, alebo posudit’ jeho nasledky, zodpoveda za Skodu sposobenu v tomto
stave.

Zodpovednost’ za nesplnenie povinnosti na odvratenie Skody
§ 162

Policajt, ktory vedome nezakrocil proti hroziacej Skode, nesplnil si ohlasovaciu povinnost’ alebo
umyselne konal proti dobrym mravom, zodpoveda za Skodu sposobenti sluzobnému tradu v rozsahu
primeranom okolnostiam pripadu. Ndhrada Skody nesmie presiahnut’ sumu rovnajlicu sa trojndsobku
sluzobného platu, ktory mu patril v ase porusenia sluzobnej povinnosti, z ktorej Skoda vznikla.

§ 163

Policajt nezodpoveda za Skodu,

a) ktord vyplyva z rizika riadneho vykonu Statnej sluzby,

b) ktoru spdsobil pri odvracani $kody hroziacej na majetku alebo nebezpecenstva priamo hroziaceho
zivotu alebo zdraviu, ak tento stav sdm Umyselne nevyvolal a ak si pritom pocinal spdsobom
primeranym okolnostiam,

c) ktort spdsobil pri plneni rozkazu, nariadenia, prikazu alebo pokynu jeho nadriadeného v rozpore s
pravnym predpisom a nadriadeny na splneni tohto rozkazu, nariadenia, prikazu alebo pokynu trval,
hoci ho policajt na tento rozpor upozornil.

Osobitna zodpovednost’
§ 164

(1) Ak sluZzobny trad pisomne zveri policajtovi hotovost, ceniny, tovar, zdsoby materialu alebo iné
hodnoty, ktoré je policajt povinny vyuctovat’, zodpoveda za vzniknuty schodok.

(2) Policajt sa zbavi zodpovednosti celkom alebo ciastocne, ak preukaze, Ze schodok vznikol
celkom alebo Ciastoc¢ne bez jeho zavinenia.

(3) Ak je policajt prevedeny na int funkciu v tom istom mieste vykonu Statnej sluzby, prelozeny na
inu funkciu alebo preveleny do iného miesta vykonu Statnej sluzby alebo do iné¢ho sluZobného tradu,
sluzobny Urad pisomne prevezme hotovost’, ceniny, tovar, zasoby materialu a iné hodnoty, ktoré je
policajt povinny vytuctovat’ sluzobnému tradu.

(4) Zoznam funkcii a ¢innosti, pre ktoré sa vyZaduje pisomné zverenie hotovosti, cenin, tovarov,
zasob materidlu alebo inych hodndt, ktoré je policajt povinny vyuctovat, a podrobnosti o vykonavani
inventur ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

§ 165
Policajt zodpoveda za stratu sluzobnej rovnoSaty a jej sucasti, vyzbroje a inych predmetov, ktoré

mu boli zverené na zaklade pisomného potvrdenia. Tejto zodpovednosti sa policajt zbavi, ak preukaze,
Ze stratu nezavinil.



Rozsah a sposob nahrady Skody
§ 166

(1) Policajt, ktory zodpoveda za Skodu, je povinny nahradit’ skuto¢nt §kodu, a to v peniazoch, ak ju
na zéklade dohody neod¢ini uvedenim do predchadzajiuceho stavu.

(2) Vyska nahrady skody spdsobenej z nedbanlivosti nesmie u policajta presiahnut’ sumu rovnajucu
sa trojnasobku sluzobného platu, ktory mu patril v ¢ase porusenia sluzobnej povinnosti, z ktorej Skoda
vznikla.

(3) Obmedzenie podl'a odseku 2 neplati, ak skoda bola sposobena

a) na zverenych hodnotach, ktoré je policajt povinny vyuctovat, alebo stratou zverenych predmetov,
alebo

b) pod vplyvom alkoholu alebo inych navykovych latok.

(4) Ak skoda bola sposobena Uimyselne alebo podla odseku 3 pism. b), mozno pozadovat aj
nahradu inej Skody.

§ 167

(1) Ak skoda bola spdsobend aj sluzobnym tradom, je policajt povinny nahradit’ pomerna cast’
Skody podl’a miery svojho zavinenia.

(2) Ak za skodu zodpovedé niekolko policajtov, kazdy z nich je povinny uhradit’ pomernt cast’
Skody podl'a miery svojho zavinenia; ak niektory z nich sposobil skodu umyselne alebo podla § 166
ods. 3 pism. b), zodpoveda za celt timyselne sposobent skodu.

§ 168

Pri ur¢eni vysky Skody na veci sa vychadza z ceny tejto veci v ¢ase jej poSkodenia alebo straty.

§ 169

(1) Ak skoda bola spdsobenad z nedbanlivosti, ndhradu Skody mozno ur€it’ niZSou sumou, nez je
skuto¢na Skoda, alebo neZ je trojnasobok sluzobného platu policajta, ktory mu patril v ¢ase porusenia
sluZobnej povinnosti, z ktorej Skoda vznikla. Vyska ndhrady Skody vSak musi byt najmenej jedna
tretina skutocnej Skody a ak Skoda presahuje trojnasobok sluZobného platu policajta, ktory mu patril v
Case porusenia sluzobnej povinnosti, z ktorej Skoda vznikla, najmenej jeden sluZzobny plat policajta,
ktory mu patril v Case poruSenia sluzobnej povinnosti, z ktorej Skoda vznikla. Ak ide o Skodu
sposobent v ddsledku pozitia alkoholu alebo inej ndvykovej latky, alebo na zverenych hodnotéch,
ktoré je policajt povinny vyuctovat’, alebo stratou zverenych predmetov, ndhradu skody niZSou sumou
moze urCit’ len odvolaci organ, alebo ak ide o Skodu spdsobent trestnym ¢inom, aj sud.

(2) Ak Skodu z nedbanlivosti sposobil vodi¢ pri dopravnej nehode, mozno v osobitne odovodnenych
pripadoch od vyméhania nahrady Skody celkom upustit, najmd ak doSlo k dopravnej nehode pri
bezpecnostnej akcii alebo bezprostredne po nej, pri stazenych podmienkach, ak ide o prvé zavinenie
vodica alebo o nehodu sposobent1 v dosledku malej skiisenosti vodica.
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(3) Pri ur¢ovani vySky nahrady Skody sa prihliada najmd na doterajSie plnenie sluZzobnych
povinnosti policajta, na spoloCensky vyznam Skody, na to, ako k nej doslo, a na osobné pomery
policajta.

(4) Nahradu skody nemozno znizit, ak $koda bola spdosobend umyselne alebo podla § 166 ods. 3
pism. b).

§ 170

(1) Sluzobny urad je povinny vyzadovat’ od policajta nahradu skody, za ktoru policajt zodpoveda. O
nahrade Skody sposobenej sluzobnému tradu rozhoduje nadriadeny. Vysku pozadovanej ndhrady
Skody urc¢uje nadriadeny, ktory ju prerokuje s policajtom.

(2) Ak sa nadriadeny a policajt dohodnu na nadhrade Skody, uzavra o tom pisomnu dohodu.

(3) V pripade, ze neddjde k dohode, rozhodne o ndhrade Skody nadriadeny.

(4) Ak skoda bola spdsobend trestnym ¢inom, o povinnosti policajta uhradit’ Skodu rozhodne
nadriadeny, len ak o nej nerozhodol sud.

§171

Ak skodu sposobil nadriadeny sdm alebo spolo¢ne s podriadenym policajtom, vysku tejto nahrady
ur¢i vyssi nadriadeny.
§172
Ak policajt uhradil aspont 70% urcenej nahrady skody a ak preukaze v Statnej sluZzbe mimoriadne
vysledky, moze nadriadeny upustit’ od vyméhania zvySnej sumy ndhrady Skody; to sa nevztahuje na

Skody, ktoré policajt spdsobil umyselne alebo pod vplyvom alkoholu alebo inych navykovych latok, a
na $kody vzniknuté v pripade osobitnej zodpovednosti podl'a § 164 a 165.

§ 173
VSeobecna zodpovednost’ sluZobného uradu

(1) Ak bola policajtovi pri vykone $tatnej sluzby alebo v priamej stvislosti s nim spésobena skoda
porusenim pravnej povinnosti, zodpoveda za nu sluzobny urad.

(2) Sluzobny urad zodpoveda policajtovi tiez za Skodu, ktord mu sposobil nadriadeny porusenim
pravnej povinnosti v rdmci plnenia sluZobnych uloh.

(3) Ak bolo policajtovi pri sluzobnom zakroku spdsobené poskodenie zdravia inou osobou, ktorej
konanie smerovalo proti tomuto zakroku, patri mu nahrada za bolest’ v dvojnasobnej vyske.

(4) V rovnakom rozsahu patri ndhrada za bolest’ 1 policajtovi, ktorému bolo konanim inej osoby
spdsobené poskodenie zdravia pre vykon $tatnej sluzby.
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Zodpovednost’ sluzobného uradu pri sluzobnych trazoch a chorobach z povolania
§174

(1) Ak pri vykone Statnej sluzby alebo v priamej suvislosti s nim doSlo k poSkodeniu zdravia
policajta alebo k jeho smrti tirazom (d’alej len ,,sluzobny uraz*), zodpoveda za Skodu tym vzniknuta
sluzobny trad. Sluzobnym trazom nie je uraz, ktory sa policajtovi prihodil na ceste do sluzby a spét,, s
vynimkou, ak bol mimoriadne povolany na miesto vykonu §tatnej sluzby alebo iné dohodnuté miesto
nadriadenym.

(2) Ako sluzobny uraz sa posudzuje aj uraz, ktory policajt utrpel pre vykon $tatnej sluzby.

(3) Za skodu spdsobentl policajtovi chorobou z povolania zodpoveda sluzobny urad, ak v fiom
policajt vykonaval Statnu sluzbu naposledy pred jej zistenim za podmienok, z ktorych vznikd choroba
z povolania, ktorou bol postihnuty.

(4) Ako choroba z povolania sa odskodiiuje aj choroba vzniknuta pred jej zaradenim do zoznamu
chorob z povolania, a to od jej zaradenia do zoznamu, ale iba za dobu najviac troch rokov pred jej
zaradenim do zoznamu.

§ 175

(1) Sluzobny urad sa zbavi zodpovednosti celkom, ak preukaze, ze

a) Skoda bola sposobena tym, Ze policajt svojim zavinenim porusil pravne predpisy, rozkazy alebo
pokyny na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone $tatnej sluzby a poziarnej ochrany,
hoci bol s nimi riadne obozndmeny a ich znalost’ a dodrzZiavanie boli sustavne vyzadované a
kontrolované, alebo

b) Skodu si sposobil policajt pozitim alkoholu alebo inej navykovej latky a sluZzobny trad nemohol
Skode zabranit a Ze tieto skuto¢nosti boli jedinou pri¢inou Skody.

(2) SluZobny urad sa Ciastocne zbavi zodpovednosti, ak preukaze, ze

a) policajt porusil svojim zavinenim ustanovenia pravnych predpisov, rozkazy alebo pokyny na
zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby a poZziarnej ochrany, hoci bol s
nimi riadne oboznameny a Ze toto porusenie bolo jednou z pri¢in Skody,

b) jednou z pricin bolo pozitie alkoholu alebo inej navykovej latky postihnutym policajtom,

¢) policajtovi vznikla §koda preto, Ze si pocinal v rozpore s obvyklym spdsobom spravania tak, Ze je
zrejmé, ze hoci neporusil pravne predpisy, rozkazy alebo pokyny na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri vykone $tatnej sluzby a poziarnej ochrany, konal l'ahkomysel'ne a musel si pri tom byt
vedomy vzhl'adom na svoju kvalifikaciu a skusenosti, Ze si mdZe zavinit' Uraz alebo chorobu z
povolania.

(3) Ak sa sluzobny urad zbavi zodpovednosti Ciastocne, urci sa ¢ast’ Skody, ktorti znasa policajt,
podla miery jeho zavinenia; v pripade uvedenom v odseku 2 pism. ¢) uhradi vSak sluzobny trad aspon

jednu tretinu skody.

(4) Za l'ahkomysel'né¢ konanie nemozno povazovat beznl neopatrnost a konanie vyplyvajiuce z
rizika vykonu §tatnej sluzby.

§ 176
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Sluzobny urad sa neméze zbavit' zodpovednosti, ak policajt utrpel sluzobny tGraz

a) pri sluzobnom zakroku,

b) pri odvracani nebezpecenstva hroziaceho zivotu alebo zdraviu alebo $kody hroziacej na majetku,
pokial policajt tento stav sam umyselne nevyvolal.

Rozsah a sposob nahrady Skody
§177

Policajtovi, ktory utrpel sluzobny uraz alebo u ktoré¢ho bola zistend choroba z povolania, je
sluzobny urad povinny v rozsahu, v ktorom za Skodu zodpoveda, poskytnut’ ndhradu za vecnt Skodu.

§178 - § 184
Zrusené od 1.7.2002

§ 185
Zodpovednost’ sluzobného uradu za Skodu na odloZenych veciach

(1) Sluzobny trad zodpoveda za Skodu na veciach, ktoré na jeho pracoviskach policajt odlozil pri
vykone Statnej sluzby alebo v priamej suvislosti s nim na mieste na to ur€enom, a ak nie je také miesto
urc¢ené, na mieste, kde sa obvykle odkladaj.

(2) Za veci, ktoré policajt obvykle do sluzby nenosi a ktoré nadriadeny neprevzal do osobitne;j
uschovy, zodpoveda sluzobny trad len do sumy 663,87 eura. Ak Skodu na tychto veciach sposobil iny
policajt alebo zamestnanec sluzobného uradu alebo ak nadriadeny tieto veci prevzal do uschovy,
uhrédza sluzobny urad §kodu bez obmedzenia.

(3) Nérok na nahradu $kody zanikne, ak ju policajt neohldsil nadriadenému bezodkladne najneskor

do 30 dni odo dna, ked’ sa o Skode dozvedel.
§ 186
Zodpovednost’ sluzobného uradu za vecnu $kodu

(1) Ak policajt utrpel vecnu Skodu pri sluzobnom zakroku, sluzobnom vycviku alebo pri vykone
Statnej sluzby pri bezpecnostnych opatreniach alebo pre vykon S§tatnej sluzby, zodpovedd za tiu
sluZzobny urad.

(2) Policajt, ktory pri odvracani nebezpecenstva hroziaceho Zivotu alebo zdraviu alebo Skody
hroziacej na majetku utrpel vecntl §kodu, ma narok voci sluZobnému tradu na jej nahradu, ako aj na
nahradu ucelne vynalozenych ndkladov, ak tento stav sam nevyvolal a pocinal si pri tom sposobom
primeranym okolnostiam.

Spolo¢né ustanovenia o zodpovednosti sluzobného uradu za Skodu
§ 187

(1) Pri zodpovednosti sluzobného uradu za Skodu rozhoduje o nahrade Skody nadriadeny. Ak
nadriadeny preukaze, ze Skodu zavinil aj poSkodeny policajt, zodpovednost’ sluzobného tradu sa
pomerne obmedzi.

(2) Sluzobny urad je povinny nahradit’ policajtovi skutocnu skodu, a to v peniazoch, ak na zaklade
dohody s policajtom Sskodu neod¢ini uvedenim do pdvodného stavu.



(3) Ak ide o inu Skodu na zdravi ako z dovodu sluzobného urazu alebo z choroby z povolania, plati
pre spdsob a rozsah jej ndhrady ustanovenie o sluzobnych urazoch s obmedzenim, ze jednorazové
mimoriadne odSkodnenie a jednorazové odskodnenie pozostalym nepatri.

§ 188

(1) Ak sluzobny urad poSkodenému uhradil Skodu, ma narok na thradu Skody voc¢i tomu, kto
poskodenému za takuto $kodu zodpoveda podla osobitného predpisu,®®) a to v rozsahu
zodpovedajucom miere tejto zodpovednosti voci poSkodenému, ak sa vopred nedohodlo inak.

(2) Ak ide o nédhradu Skody pri chorobach z povolania, ma sluzobny trad, ktory Skodu uhradil,
narok na uhradu voci vSetkym organizaciam, v ktorych postihnuty policajt pracoval alebo vykonaval
Statnu sluzbu za podmienok, za ktorych vznika choroba z povolania, ktorou bol postihnuty, a to v
rozsahu zodpovedajucom cCasu, pocas ktorého pracoval alebo vykondval Statnu sluzbu v tychto
organizacich.

§ 188a
Vykon Statnej sluzby a priama suvislost’ s nim

(1) Vykonom $tatnej sluzby sa rozumie vykon opravneni a povinnosti vyplyvajtcich zo sluZobného
pomeru, ¢innost’ vykondvana na rozkaz alebo na pokyn nadriadeného a ¢innost, ktora je predmetom
sluZobnej cesty.

(2) Vykonom S§tatnej sluzby je aj ¢innost’ vykondvana pre sluZzobny trad na podnet zdujmového
zdruzenia policajtov, pripadne aj ¢innost’ vykonavana pre sluzobny trad z vlastnej iniciativy, ak na fiu
policajt nepotrebuje osobitné opravnenie alebo ak ju nevykondva proti vyslovnému zikazu
nadriadeného.

(3) V priamej suvislosti s vykonom Statnej sluzby st tkony potrebné na vykon S$tatnej sluzby a
ukony pocas sluzby obvyklé alebo potrebné pred zaciatkom sluzby alebo po jej skonceni. Nepatri sem
stravovanie, oSetrenie, pripadne vySetrenie v zdravotnickom zariadeni s vynimkou lekarskeho
vysetrenia konaného na rozkaz alebo na pokyn nadriadeného alebo oSetrenia pri prvej pomoci a cesta
na ne a spat’.

(4) Za cinnost v priamej suvislosti s vykonom Statnej sluzby sa povazuje aj prehlbovanie
kvalifikacie policajtov na zvySenie ich odbornej pripravenosti organizované sluZobnym tradom.

DEVIATA CAST
SKONCENIE SLUZOBNEHO POMERU

§ 189
Druhy skoné¢enia sluZobného pomeru

(1) SluZobny pomer sa konci
a) zruSenim v skiiSobnej dobe,
b) uvolnenim,
C) prepustenim,
d) stratou hodnosti,
e) uplynutim docasnej Statnej sluzby,



f) timrtim policajta,

g) zékazom Cinnosti vykonu funkcie policajta,

h) nadobudnutim pravoplatnosti sluzobného hodnotenia so zaverom, Ze policajt je nespdsobily na
zaradenie do stalej Statnej sluzby,

1) ak policajt v pripravnej Statnej sluzbe svojim zavinenim neziskal policajné vzdelanie,

J) stratou bezuhonnosti,

k) odnatim vynimky na plnenie uloh kriminalneho spravodajstva alebo spravodajskej sluzby,

I) stratou opravnenia na oboznamovanie sa s utajovanymi skutocnost’ami.

(2) Na prezidenta Policajného zboru a riaditela Uradu in$pekénej sluzby sa vzt'ahuje odsek 1 pism.

by-d)yaf)b)azd), ), g) aj).

§ 190
Zrusenie sluzobného pomeru v skiiSobnej dobe

V sktiSobnej dobe modZze nadriadeny alebo policajt zrusit' sluzobny pomer pisomne aj bez uvedenia
dovodov. S tehotnou policajtkou, policajtkou do konca deviateho mesiaca po porode a dojéiacou
policajtkou moéze nadriadeny skoncit’ sluzobny pomer v skuSobnej dobe len vo vynimoénych
pripadoch, ktoré nesuvisia s jej tehotenstvom alebo materstvom, a musi ho nélezite odévodnit,, inak je
neplatné. SluZzobny pomer sa kon¢i uplynutim troch kalendarnych dni nasledujucich po dni doruc¢enia
pisomného oznamenia nadriadeného alebo policajta, vzdy vSak najneskdr uplynutim skisobnej doby;
ustanovenia § 266 ods. 3 a 4 sa pouZziju primerane.

§ 191
UvolP’nenie

(1) Policajt musi byt uvolneny zo sluzobného pomeru, ak o to poziada. Ziadost’ o uvol'nenie zo
sluzobného pomeru musi byt pisomna a doru¢ena nadriadenému, inak je neplatna.

(2) Den, v ktorom sa ziadost’ o uvol'nenie zo sluzobného pomeru doruc¢i nadriadenému, sa povazuje
za deni dorucenia Ziadosti.

(3) Ziadost o uvolnenie zo sluzobného pomeru podava policajt spravidla prostrednictvom
bezprostredne nadriadeného tomu nadriadenému, ktory je opravneny rozhodnit’ o uvolneni policajta
zo sluZzobného pomeru. Ak sa Ziadost’ o uvol'nenie zo sluzobného pomeru nepodava na predpisanom
tlacive, je policajt povinny na vyzvanie toto tlacivo vyplnit’; Ziadost' o uvolnenie zo sluZobného
pomeru sa pripoji k vyplnenému predpisanému tlacivu.

(4) Ak policajt pisomne oznami, Ze Ziadost’ o uvol'nenie zo sluZzobného pomeru berie spéat, skor ako
je enejrezhodnuté mu oznamené rozhodnutie v prvom stupni, a prislusny nadriadeny so spat'vzatim
tejto ziadosti suhlasi, konanie o uvol'neni sa tym bez d’alSieho opatrenia kon¢i.

(5) Suhlas so spat'vzatim ziadosti o uvolnenie zo sluzobného pomeru potvrdi nadriadeny svojim
podpisom na tejto Ziadosti.

(6) Ak prislusny nadriadeny so spat'vzatim Ziadosti o uvolnenie zo sluzobného pomeru nesuhlasi,
bezodkladne to oznami policajtovi.



(7) Sluzobny pomer podl'a odseku 1 sa skoné¢i uplynutim dvoch kalendarnych mesiacov, ak sa
policajt a nadriadeny nedohodnu inak. Lehota pre skoncenie sluzobného pomeru zacina plynit’ prvym
diiom kalendarneho mesiaca nasledujiceho po doruceni ziadosti o uvolnenie zo sluzobného pomeru
nadriadenému.

(8) Rozhodnutie o skonceni sluzobného pomeru uvolnenim ozndmi nadriadeny policajtovi
najneskor do jedného mesiaca odo diia dorucenia jeho Ziadosti o uvolnenie zo sluzobného pomeru.

Prepustenie
§ 192

(1) Policajt sa prepusti zo sluzobného pomeru, ak
a) pre neho v dosledku zniZenia pocetnych stavov Policajného zboru schvalenych vladou nie je iné
sluZzobné zaradenie,

b) podl'a rozhodnutia lekarskej komisie stratil dlhodobo zo zdravotnych dovodov
1. sposobilost’ vykonavat’ akukol'vek funkciu v Statnej sluzbe, alebo
2. spodsobilost’ vykonavat’ doterajSiu funkciu a nemoZno ho previest' ani prelozit' na int
funkciu v statnej sluzbe, ktorej vykon by nebol na ujmu jeho zdravia,
c) podla pesudku—sluzebnéhoIdinického—psyeholdéga rozhodnutia psychologicke] komisie nie je
duSevne sposobily na vykon Statnej sluzby,
d) bol pri sluzobnom hodnoteni hodnoteny ako nespdsobily vykonavat’ akukol'vek funkciu v Statnej
sluzbe,
e) porusil sluzobnu prisahu alebo sluzobnu povinnost’ zvlast' hrubym sposobom a jeho ponechanie v
sluzobnom pomere by bolo na Ll_] mu dole21tych zaujmov statnej sluzby,

g) T) stratil Statne obcianstvo Slovenskej republiky alebo nema trvaly pobyt na tzemi Slovenskej
republiky.

(2) Policajt mdze byt prepusteny zo sluzobného pomeru, ak spiiia podmienky naroku na vysluhovy
dochodok podl'a osobitného predpisu®®®) a dovisil vek 62 rokov alebo spifia podmienky naroku na
starobny dochodok podl’a osobitného predpisu.*®)

(3) Policajt zaradeny v pripravnej Statnej sluZzbe alebo v docasnej Statnej sluzbe sa prepusti zo
sluZobného pomeru, ak sa v dosledku organizaénych zmien zrusila jeho doterajSia funkcia a nie je pre
neho v Statnej sluzbe vol'na iné funkcia.

(4) Pohcajt zaradeny v staleJ statnej sluzbe nemoze byt’ prepusteny z dovodu uvedeneho v Odseku 1

ara ara ajtov= Policajt zaradeny v stélej statnej sluzbe,
ktory podla rozhodnutla lekéarskej komisie stratll dlhodobo zo zdravotnych dovodov v ddsledku
sluzobného tirazu alebo choroby z povolania spdsobilost’ vykonavat’ doterajSiu funkciu a nemozno ho
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previest’ ani prelozit’ na inu funkciu v Statnej sluzbe, ktorej vykon by nebol na ujmu jeho zdravia, moze
byt prepusteny z dovodu podla odseku 1 pism. b) druhého bodu, len ak bol po dobu predchadzajicich
dvoch rokov zaradeny do zalohy pre prechodne nezaradenych policajtov podla § 43 ods. 1 pism. ¢).

(5) O prepusteni policajta z dovodov uvedenych v odseku 1 pism. d) az f) mozno rozhodnut’ do
jedného roka odo dna, ked’ nadriadeny opradvneny rozhodnut o prepusteni zistil dovod prepustenia,
najneskor vSak do dvoch rokov odo dia, ked’ tento dovod vznikol; v tejto lehote sa musi rozhodnutie
0 prepusteni policajtovi aj dorucit’.

§193
(1) Navrh na prepustenie policajta zo sluzobného pomeru spracovava spravidla jeho bezprostredne
nadriadeny na predpisanom tlac¢ive a predkladd ho bezodkladne sluZobnym postupom na dalSie

opatrenie nadriadenému, ktory je opravneny rozhodnut o prepusteni policajta zo sluzobného pomeru.

(2) Policajtovi musi byt dand moznost’ vyjadrit’ sa k navrhu na prepustenie zo sluzobného pomeru 2

déveduuvedenthov-§192-ods—pism—e), navrhovat’ dokazy a obhajovat’ sa.

§ 194

(1) Rozhodnutie 0 prepusteni sa musi vyhotovit pisomne a musi byt v fom uvedeny dovod
prepustenla so skuto¢nost’ am1 ktoré ho zakladaJu 1nak je neplatne— pri-prepustent v dovodov

(Hid : AVEEY § ga. Pri prepusteni
z dovodov uvedenych v § 192 ods. 1 pism. b) a ¢) sa v odovodneni rozhodnutla o prepusteni uvedu len
zéavery rozhodnutia lekarskej komisie alebo zavery rozhodnutia psychologickej komisie; nadriadeny je
v stilade s osobitnymi predpismi*®®®) opravneny oboznamit sa iba s uvedenymi zavermi.

(2) Pri prepusteni sa skon¢i sluzobny pomer uplynutim dvoch kalendarnych mesiacov, ak sa
nadriadeny a policajt nedohodnu inak. Lehota pre skoncenie sluZobného pomeru za¢ina plynit’ prvym
dilom kalendarneho mesiaca nasledujiiceho po dni dorucenia rozhodnutia o prepusten.

(3) Ak bol policajt prepusteny z dovodov uvedenych v § 192 ods. 1 pism. ) azg} az f), mozno
skoncit’ sluzobny pomer dilom dorucenia rozhodnutia o prepusteni.

§ 195
Ziakaz prepustenia
(1) Policajt nesmie byt prepusteny zo sluzobného pomeru v ochrannej dobe, a to v dobe,
a) ked’ bol uznany za docasne neschopného vykonavat $tatnu sluzbu pre chorobu alebo pre uraz, ak si

tuto neschopnost’ nevyvolal imyselne alebo nespdsobil v désledku pozitia alkoholu alebo zneuzitia
inych navykovych latok, a to najdlhsie do skonéenia podpornej doby,*)
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b) od podania navrhu na Ustavné oSetrovanie alebo od povolenia kupelnej starostlivosti poskytnutej v
dobe docasnej neschopnosti na vykon Statnej sluzby pre chorobu alebo pre Graz az do jej skoncenia;
pri dlhodobej t'azkej chorobe alebo pri chorobe z povolania sa tato doba predlzuje o Sest’ mesiacov
po prepusteni z ustavného oSetrovania, najdlhsie vSak do skoncenia podpornej doby,

c) ked’ je policajtka tehotnd alebo ked’ sa policajtka alebo policajt trvale stard asponi o jedno dieta

mladsw ako tri roky alebo sa stara o d%hedebe—ﬁaike—zdfwem%pesﬁhﬂﬂ%%di%a—vy%adﬂjﬁee

3 dleta S dlhodobo

nepriaznivym zdravotnym stavom vyZadujucim osobitnu starosthvost az do Siestich rokov veku
diet’at’a.

(2) Zékaz prepustenia zo sluzobného pomeru sa nevzt'ahuje na prepustenie z dévodov uvedenych v
§ 192 ods. 1 pism. b) az f) aods. 2 a 3.

(3) Ak sa rozhodnutie o prepusteni zo sluzobného pomeru dorucilo policajtovi pred zaciatkom
ochrannej doby a sluzobny pomer by sa mal skoncit’ v tejto dobe, ochranna doba sa do dvojmesacne;j
lehoty uvedenej v § 194 ods. 2 nezapocitava; sluzobny pomer sa skoné¢i az uplynutim zvysnej Casti
uvedenej lehoty po skonceni ochrannej doby okrem pripadu, ak policajt pisomne vyhlasi, Ze na
predizeni sluzobného pomeru netrva.

(4) Vznik skutoénosti, ktora podl'a odseku 1 zaklada ochrannu dobu, je policajt povinny preukazat’ a
bezodkladne oznamit’ svojmu nadriadenému.

§ 196

(1) Ak sa rozhodnutie, e-skenéeni-shuzebnéhe-pemeru na zaklade ktorého skoncil sluzobny pomer

zrusi, sluZobny pomer trva. Za ¢as neplatného skoncenia sluzobného pomeru patri policajtovi sluzobny
prijem podla § 84 ods. 1 pism. a) az m) a pism. s) a ak ide o prisluSnika Policajného zboru podl'a § 84
ods. 2 pism. a) az m), ktory mu patril v ¢ase pred neplatnym skoncenim sluzobného pomeru.

(2) Ak pe—rezhednuti-o—neplatnem—sken€eni po neplatnom skonceni sluzobného pomeru nie je

mozné policajta zaradit’ do pdvodnej funkcie, ustanovi sa do funkcie podla § 33; to neplati, ak nie st
splnené podmienky podl'a § 14 ods. 5.

(3) Ak po zruseni rozhodnutia, e-sken€eni-stuzebnéhe-pomeru na zaklade ktor¢ho skoncil sluzobny

pomer, policajt oznami, Ze netrva na d’alSom vykone Statnej sluzby, plati, ak sa policajt a nadriadeny
nedohodnt inak, Ze jeho sluzobny pomer sa skonéi uvolnenim uplynutim dvoch kalenddrnych
mesiacov; lehota na skoncenie sluzobného pomeru zacina plynat’ prvym dnom kalendarneho mesiaca
nasledujiceho po dni pévodného rozhodnutia o skon¢eni sluzobného pomeru.
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(4) Pri stbehu skoncenia sluzobného pomeru prepustenim a uvolnenim, ak bolo rozhodnutie
0 prepusteni zruSené, plati, ze sluzobny pomer policajta skoncil uvol'nenim.

§ 197
Skonéenie sluzobného pomeru stratou hodnosti

Sluzobny pomer policajta sa kon¢i diiom nadobudnutia prévoplatnosti rozsudku, ktorym sud
policajtovi ulozil trest straty hodnosti.

§ 198
Skonéenie sluzobného pomeru v docasnej Statnej sluzbe

(1) Sluzobny pomer v docasnej Statnej sluzbe sa konci jej uplynutim.

(2) Pred uplynutim docasnej Statnej sluzby sa sluzobny pomer moze skoncit’ aj ostatnymi sposobmi
uvedenymi v § 189 ods. 1.

§ 198a
Skon¢enie sluzobného pomeru zakazom ¢innosti vykonu funkcie policajta

Sluzobny pomer policajta sa kon¢i diiom nadobudnutia prévoplatnosti rozsudku, ktorym sud
policajtovi ulozil trest zakazu ¢innosti vykonavat’ funkciu policajta.

§ 198b
Skon¢enie sluzobného pomeru pre nesposobilost’ na zaradenie do stalej Statnej sluzby

Sluzobny pomer policajta v pripravnej Statnej sluzbe sa kon¢i dilom nadobudnutia pravoplatnosti
sluZobného hodnotenia so zdverom, Ze policajt je nespdsobily na zaradenie do stalej Statnej sluzby.

§ 198¢
Skoncenie sluZzobného pomeru pre neziskanie policajného vzdelania

SluZzobny pomer policajta v pripravnej Statnej sluzbe sa kon¢i ditom nasledujicim po dni, ked’ v
Studiu zameranom na ziskanie policajného vzdelania policajtovi nebola povolené opravna skuska alebo
povoleni opravni skiSku uspeSne nevykonal, alebo bol zo S$tadia vyluceny, a tym nesplnil
kvalifika¢nu poZiadavku policajného vzdelania.

§ 198d
Skon¢enie sluzobného pomeru stratou bezihonnosti

Sluzobny pomer policajta sa kon¢i diiom nadobudnutia pravoplatnosti rozsudku, ktorym bol
odsudeny za umyselny trestny Cin alebo na nepodmienecny trest odnatia slobody, alebo diom
nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o podmienecnom zastaveni trestného stihania pre imyselny
trestny €in, 0 podmiene¢nom zastaveni trestného stihania spolupracujiiceho obvineného pre tmyselny
trestny ¢in, o zastaveni trestného stihania spolupracujiceho obvineného pre imyselny trestny &in®)
alebo o schvaleni zmieru a zastaveni trestného stihania pre Umyselny trestny cin, alebo dnom
schvalenia dohody o uznani viny a prijati trestu v konani o imyselnom trestnom ¢ine.

§ 198e
Skoncenie sluZzobného pomeru
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odiiatim vynimky na plnenie tiloh kriminalneho spravodajstva alebo spravodajskej sluzby

Sluzobny pomer policajta sa kon¢i dilom dorucenia oznamenia o odiati vynimky udelenej
ministrom na plnenie uloh kriminalneho spravodajstva alebo na plnenie urcenych uloh
spravodajskej sluzby.
§ 198f
Skoncenie sluZzobného pomeru
stratou opravnenia na oboznamovanie sa s utajovanymi skuto¢nost’ami

Sluzobny pomer prislusnika Policajného zboru prijatého podla § 14 ods. 8, prislusnika
informacnej sluzby a prisluSnika bezpecnostného uradu kon¢i dilom nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia, ktorym straca opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi skuto¢nostami podla
osobitného predpisu.*!)

§ 199
Posudok o sluzobnej ¢innosti a potvrdenie o zamestnani

(1) Ak policajt poziada o vydanie posudku o sluzobnej ¢innosti, nadriadeny je povinny mu ho
vydat’, a to najneskor ku ditu skoncenia sluzobného pomeru.

(2) Pri skonceni sluzobného pomeru sluzobny urad je povinny vydat policajtovi potvrdenie o
zamestnani a uviest' v fiom najmé dobu jeho trvania, dobu zapoditateI'nej odbornej praxe ( § 86), dobu,
ktora sa zapocitava do doby vysluhy rokov v hodnosti ( § 20), skutocnosti rozhodujuce pre posudenie
naroku na dovolenku, zavdzky policajta voci sluzobnému tradu, vysku, poradie a v ¢i prospech sa
vykonavali zrazky zo sluzobného prijmu policajta a skuto¢nosti rozhodujuce pre podporu v
nezamestnanosti poskytovanu podl'a osobitného predpisu.?4)

DESIATA CAST
PRIESKUMNE KONANIE A PRISPEVOK NA POISTENIE V NEZAMESTNANOSTI

§200 - § 221
Zrusené od 1.7.2002

§222
Lekarska posudkova ¢innost’

(1) Lekarska posudkové ¢innost’ zahfiia posudzovanie
a) zdravotnej sposobilosti obCana podl'a § 14a,
b) zdravotnej spdsobilosti policajta na d’alsi vykon Statnej sluzby,
¢) lekarskych navrhov na preventivnu rehabilitaciu formou lieGebno-preventivnej starostlivosti.

(2) Zdravotna spdsobilost sa na zdklade postdenia zdravotného stavu urcuje zdravotnou
klasifikaciou takto:
a) zdravotna klasifikacia A - spdsobily na vykon §tatnej sluzby policajta,
b) zdravotna klasifikacia C - sposobily na vykon Statnej sluzby policajta s obmedzenim,
¢) zdravotna klasifikacia D - nespOsobily na vykon Statnej sluzby policajta.

(3) Lekarsku posudkovt ¢innost’ vykonava sluzobny posudkovy lekéar, sluzobny hlavny posudkovy
lekar a organy lekarskej posudkovej ¢innosti.
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(4) Organmi lekarskej posudkovej ¢innosti su lekarska komisia a Gstredné lekarska komisia. Organy
lekarskej posudkovej ¢innosti zriad’'uje ministerstvo.

(5) Lekarska komisia vykonava posudkovi ¢innost’ podla odseku 1 pism. b) a-€)}.

(6) Ustredna lekarska komisia rozhoduje o odvolani proti rozhodnutiu vydanému podla odseku 1
pism. b).

§ 223
Prieskumné konanie

(1) Prieskumné konanie zamerané na posudenie zdravotného stavu alebo zmeny zdravotného stavu
policajta, pri ktorom sa urcuje zdravotna sposobilost na d’al§i vykon Statnej sluzby ustanovenim
zdravotnej klasifikacie a suvislosti choroby alebo trazu s vykonom Statnej sluzby, vykondvaja
prislusné lekarske komisie.

(2) Ak je schopnost’ policajta na vykon §tatnej sluzby zo zdravotnych dévodov dlhodobo zmenena,
uréi mu prislusna lekarska komisia zdravotni klasifikdciu a potrebné obmedzenie vykonu Statnej
sluzby.

(3) Ak sa policajtovi pri prieskumnom konani zistila nespdsobilost’ na d’alsi vykon Statnej sluzby,
moze policajt poziadat o postidenie zdravotného stavu na tudely socidlneho zabezpedenia “%%) alebo
socialneho poistenia.*e?)

(4) Néaklady spojené s prieskumnym konanim uhrddza sluzobny urad.

§ 224
Posudenie duSevnej sposobilosti na d’alSi vykon Statnej sluzby

(1) Dusevna sposobilost’ na d’al$i vykon $tatnej sluzby sa na zaklade postidenia duSevného stavu
policajta ur€uje so zdverom, ze policajt
a) je dusevne spdsobily na vykon $tatnej sluzby, alebo
b) nie je dusevne sposobily na vykon Statnej sluzby.

(2) Dusevnu spdsobilosti na d’al$i vykon $tatnej sluzby posudzuje psychologicka komisia, ktora pri
posudeni dusSevnej sposobilosti so zaverom podla odseku 1 pism. b) vydava rozhodnutie; inak sa
rozhodnutie nevydava.

(3) Ustredna psychologicka komisia rozhoduje o odvolani proti rozhodnutiu vydanému podla
odseku 2.

(4) Psychologickt komisiu a ustrednti psychologicki komisiu zriad’'uje ministerstvo. Predsedom
komisie je klinicky psycholog.

(5) Naklady spojené s postidenim duSevnej spdsobilosti na d’al$i vykon Statnej sluzby uhradza
sluzobny urad.
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JEDENASD§6AST ,
CINNOST ODBOROVYCH ORGANOV V STATNEJ SLUZBE

Cinnost’ odborovych orginov
§ 225

(1) V sulade s tymto zakonom vystupuju na ochranu prav a opravnenych zaujmov policajtov
prislusné odborové organy. PrisluSnym odborovym orgdnom sa na ucely tohto zdkona rozumie
odborovy zviz, ktory ma najviac ¢lenov z policajtov.

(2) Sluzobny urad vopred prerokuje s prisluSnym odborovym organom

a) podklady potrebné na zostavenie systemizacie na prislusny kalendarny rok,

b) navrh na prevedenie alebo prelozenie policajta na ini funkciu z dévodu organizacnych zmien, zo
zdravotnych dovodov alebo z dévodu zdkazu Cinnosti,

c) navrh na prepustenie policajta zo sluZobného pomeru z dévodu organizaénych zmien alebo pre
zv1ast hrubé porusenie sluzobnej prisahy alebo sluzobnej povinnosti,

d) navrh sluzobného hodnotenia, v ktorom je policajt hodnoteny ako nevyhovujuci na vykon doterajsej
funkcie alebo na vykon akejkol'vek funkcie v Statnej sluzbe,

e) zésady kariérneho postupu (§ 33 ods. 3).

(3) Ak sa prislusny odborovy organ nevyjadri vo veciach uvedenych v odseku 2 do desiatich dni
odo dna, ked’ mu bol pisomny navrh doruc¢eny, postupuje sa d’alej bez jeho stanoviska.

§ 226

(1) Policajt vykonavajtici funkciu v odborovych organoch, ktorej vykon si vyzaduje dlhodobé
uvol'nenie od plnenia povinnosti Statnej sluzby, sa zarad’uje do zélohy podl'a § 41 ods. 1 pism. c).

(2) Policajt sa po skonceni vykonu funkcie v odborovych organoch podl'a odseku 1 ustanovi do
funkcie rovnakej urovne, aku naposledy zastaval; ak to nie je mozné, ustanovi sa do funkcie podl'a §
33.

(3) Policajtovi zvolenému do funkcie v odborovych orgdnoch, ktorej vykon nevyzaduje dlhodobé
uvolnenie z plnenia povinnosti vyplyvajicich zo Statnej sluzby, sa udeli sluzobné vol'no s narokom na
sluZzobny plat na nevyhnutne potrebny ¢as.

(4) Odborovym funkcionarom podla odseku 3 sa poskytne na odborové vzdelavanie sluzobné
vol'no s narokom na sluzobny plat na nevyhnutne potrebny cas.

§ 227

(1) SluZobny pomer policajta nesmie byt skonceny pre vykon odborovej funkcie v odborovom
organe.

(2) Policajt, ktory bol zvoleny do funkcie v odborovom organe, moze byt’ v ¢ase funkéného obdobia
a v Case dvoch rokov po jeho skonceni prepusteny len po predchadzajicom sthlase prislusného
odborového organu. Sthlas nie je potrebny, ak ide o prepustenie podl'a § 192 ods. 1-pism.-B)-€}-e+€);
Hg)b) az f). Prepustenie podl'a § 192 ods. 1 pism. d) mozno vykonat’ len so stthlasom ministra.


https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/73/1998%20Z.z.%2523225.2
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/73/1998%20Z.z.%252341.1.c
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/73/1998%20Z.z.%2523226.1
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/73/1998%20Z.z.%252333
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/73/1998%20Z.z.%252333
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/73/1998%20Z.z.%2523226.3
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/73/1998%20Z.z.%2523192.1.b
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/73/1998%20Z.z.%2523192.1.c
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/73/1998%20Z.z.%2523192.1.e
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/73/1998%20Z.z.%2523192.1.f
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/73/1998%20Z.z.%2523192.1.g
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/73/1998%20Z.z.%2523192.1.d

(3) Ak prislusny odborovy organ odmietol udelit’ stihlas nadriadenému podl’a odseku 2, rozhodnutie
sluzobného organu o prepusteni odborarskeho funkcionara je neplatné.

§ 228

(1) Stc¢innost’ nadriadenych s odborovymi orgdnmi sa uskutocniuje najméd tym, ze nadriadeni

umoznia prislusnym odborovym orgénom

a) vykonavat’ spoloc¢enskt kontrolu dodrziavania pravnych predpisov upravujucich sluzobny pomer
policajtov,

b) vyzadovat’ od nadriadenych informacie o hospodareni so mzdovymi prostriedkami a podielat’ sa na
dodrziavani zasad spravodlivého odmenovania,

c¢) navrhovat’ svojich ¢lenov do poradnych organov zriad'ovanych na prerokuvanie navrhov niektorych
personalnych opatreni a na zasadné opatrenia v oblasti socidlneho zabezpecCenia, liecebne;,
kapel'nej, rekreacnej a inej starostlivosti a hmotného zabezpecenia policajtov,

d) vyjadrovat’ sa o ndvrhoch na prevelenie policajta, na pozbavenie vykonu Statnej sluzby a o ndvrhoch
na rozvrhnutie zakladného ¢asu sluzby v tyzdni,

e) vyjadrit’ sa o ndvrhu na povolanie policajta na plnenie tloh inSpekénej sluzby podla § 36a.

(2) SluZobny urad poskytuje bezplatne na zaistenie ¢innosti odborového organu nevyhnutné
materialno-technické zabezpecenie.

§ 229

(1) Na zabezpecenie opravnenych zdujmov a potrieb policajtov, na zlepSenie podmienok vykonu
Statnej sluzby, zdravotnych, socidlnych a kulturnych podmienok vratane podmienok na vyuZivanie
vol'ného Casu sa uzatvaraju kolektivna zmluva vyssieho stupiia a podnikové kolektivne zmluvy.

(2) Pri uzatvérani kolektivnych zmlav sa postupuje podl'a osobitného predpisu.*°)

§ 230
Ustanovenia jedendstej Casti sa v Narodnom bezpecnostnom Urade a v Slovenskej informacnej
sluzbe neuplatiiuju.

DVANASTA CAST
KONANIE VO VECIACH SLUZOBNEHO POMERU

§ 231
Uc¢astnici konania

Ukcastnikmi konania sa policajti, byvali policajti alebo pozostali po policajtoch, ak sa ma konat o
ich pravach, pravom chrdnenych zadujmoch alebo povinnostiach, ako aj iné osoby, ak tak ustanovuju
osobitné predpisy.

§ 232
Organy, ktoré uskuto¢iiuju konanie v prvom stupni a rozhodujui v iom

Konanie v prvom stupni vo veciach sluzobného pomeru uskutociiuje a rozhoduje v iom minister a
nadriadeny a d’alSie subjekty, ak to ustanovuje tento zakon (d’alej len ,,opravneny organ®).
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§ 233
Postup v konani

(1) Opravneny organ postupuje pred vydanim rozhodnutia tak, aby bol presne a uplne zisteny
skuto¢ny stav veci; na ten ucel je povinny obstarat’ si na rozhodnutie potrebné podklady.

(2) Opravneny organ posudzuje rovnako dokladne vSetky rozhodné okolnosti bez ohl'adu na to, ¢i
svedcia v prospech, alebo v neprospech ucastnika konania.

§ 234
Podanie

(1) Ak to ustanovuje tento zakon, je potrebné urobit’ podanie pisomne a dorucit’ ho opravnenému
organu; inak mozno urobit’ podanie ustne do pisomného zdznamu.

(2) Podanie sa posudzuje podla jeho obsahu. Z podania musi byt’ zjavné, kto ho urobil, akej veci sa
tyka a €o sa navrhuje.

(3) Opravneny organ na poziadanie potvrdi prijatie podania.

(4) Ak podanie nema predpisané¢ nalezitosti, opravneny organ vyzve uUcCastnika konania, aby
nedostatky podania v ur¢enej lehote odstranil.

§ 235
Zacatie konania

(1) Konanie sa zacina na navrh ucastnika konania alebo sluzobného uradu.
(2) Konanie je zacaté diiom, ked’ je podanie dorucené opravnenému organu.

(3) Ak sa konanie zacina z podnetu ministra alebo nadriadeného, konanie je zacaté dnom, ked’
urobil voci ucastnikovi konania prvy tkon.

§ 236
Postupenie

Ak ucastnik konania urobi podanie na orgén, ktory nie je opravneny vo veci rozhodnlt, tento organ
je povinny podanie bezodkladne postipit’ prisluSnému orgdnu a upovedomit’ o tom ucastnika konania.

§ 237
Prava a povinnosti u¢astnikov konania

(1) Utastnici konania s povinni postupovat’ tak, aby svojim konanim nestazovali a nezdrziavali
priebeh konania.

(2) Bea - Mafi-pra ahliads ou-protokolov-o-hlasovani-a
zateh—v¥pisy= Ucastnici konania a ich zastupcovia maju pravo nahliadat’ do spisov, robit’ si z nich
vypisy a zhotovovat’ si kopie spisov s vynimkou protokolov o hlasovani.




(3) Opravneny organ moéze povolit’ nahliadnut’ do spisov aj inym osobdm, ak preukdzu prévne
dovody svojej poziadavky.

(4) Opravneny organ zabezpeci, aby sa nahliadnutim do spisu neperusSilo—Statne—alebe—sluzobné
tajomstve nespristupnila utajovana skutocnost’, bankové tajomstvo, danové tajomstvo, obchodné
tajomstvo alebo neporusila zakonom ulozena alebo uznana povinnost’ ml¢anlivosti.

§ 238
Dokazy

(1) Za dokaz mozu sluzit’ vSetky prostriedky, ktorymi mozno zistit’ a objasnit’ skuto¢ny stav veci a
ktoré su v sulade s pravnymi predpismi.

(2) Dékazom su najmi vypovede, vyjadrenia osob vratane ucastnikov konania, odborné posudky,
znalecké posudky, spravy, vyjadrenia a potvrdenia organov a organizacii, listiny, veci a obhliadka.

(3) Ugastnik konania je opravneny navrhovat’ na podporu svojich tvrdeni dokazy.

(4) Opravneny organ hodnoti dokazy podla vlastnej Givahy, a to kazdy dokaz jednotlivo a vSetky
dokazy v ich vzajomne;j stuvislosti.

§ 238a

Ak sa v konani vyskytne otdzka, o ktorej uz bolo pravoplatne rozhodnuté, je opravneny organ
takymto rozhodnutim viazany.

§ 239
Doziadanie

Ak opravneny organ nemdze vykonat’ procesny ukon sam alebo je to ucelné z inych dovodov, mdze
o jeho vykonanie poziadat prislusného nadriadené¢ho; doziadany nadriadeny vykond tento ukon
bezodkladne.

§ 239

(1) Konanie sa zastavi, ak
a) vzal G¢astnik konania navrh na zacatie konania spét’,
b) pred podanim navrhu vo veci zacal konat’ sud,
C) uz bolo v tej istej veci pravoplatne rozhodnuté,
d) odpadol dovod konania zacatého z podnetu opravneného organu,
e) pred vydanim rozhodnutia o uloZeni disciplinarneho opatrenia skon¢il sluzobny pomer
ucastnika konania,
f) ucastnik konania zomrel.



(2) Proti rozhodnutiu o zastaveni konania podl'a odseku 1 pism. b), d) a ¢) sa nemozno odvolat.
Zastavenie konania podl'a odseku 1 pism. a) a f) sa iba vyznaci v spise.

§ 240
Naklady konania

(1) Néklady konania, ktoré vznikli opravnenému organu, vratane nakladov spojenych s ¢innostou

poradnych komisii hradi sluZobny urad. Néldady;ktere-vkenani-vznild-druhemu-ti€astntkovikonania;
znasa—tento—ilastniklenak bolvkenanineaspesny= Ucastnik konania zna$a néaklady, ktoré mu v

konani vznikli.

(2) Opravneny organ nahradi svedkovi hotové vydavky a zarobok, ktory mu preukdzatelne usiel.
Narok je potrebné uplatnit’ do troch dni po jeho vzniku, inak zanikd, o com musi byt’ svedok pouceny.

(3) Néklady spojené s predlozenim listiny alebo s obhliadkou, ktoré¢ vznikli tomu, kto nie je
ucastnikom konania, hradi sluzobny urad.

(4) Nahrada hotovych vydavkov a poskytovanie odmien znalcom a timo¢nikom sa riadi osobitnym
predpisom.>?)

§ 241
Rozhodnutie

(1) Rozhodnutie musi byt’ v stlade s pravnymi predpismi, musi vychadzat’ zo skutocného stavu veci
a obsahovat’ vyrok, odévodnenie a poucenie o odvolani. V pisomnom vyhotoveni rozhodnutia sa tiez
uvedie, kto rozhodnutie vydal, datum vydania rozhodnutia a oznacenie policajta. Rozhodnutie musi
byt podpisané s uvedenim hodnosti, mena, priezviska a funkcie toho, kto ho vydal, opatrené
odtlackom peciatky so Statnym znakom a ozndmené ucastnikovi konania vyhlasenim alebo doru¢enim.
Ak totoznost’ pristusnika—Slovenskejinformaéneistazby policajta alebo toho, kto rozhodnutie vydal,
ma zostat’ utajena, v rozhodnuti sa jeho meno a priezvisko neuvadza; tato osoba sa v rozhodnuti oznaci
inym vhodnym sposobom.

(2) Vyrok obsahuje rozhodnutie vo veci s uvedenim ustanoveni pravneho predpisu, podl'a ktorého
bolo rozhodnuté. Ak sa v rozhodnuti uklada povinnost’ na plnenie, ustanovi sa pre fiu rozsah plnenia a
lehota.

(3) V odovodneni rozhodnutia sa uvedie, ktoré skuto¢nosti boli podkladom na rozhodnutie, akymi
uvahami bol vedeny opravneny organ pri hodnoteni dokazov a pri pouZiti pravnych predpisov, na
ktorych zaklade rozhodoval.

(4) Poucenie o odvolani obsahuje udaj, ¢i je rozhodnutie konecné alebo ¢i sa mozno proti nemu
odvolat’, v akej lehote a u ktorého opravneného organu.

(5) Chyby v pisani, pocitani a iné zrejmé nespravnosti v pisomnom vyhotoveni rozhodnutia
opravneny organ aj bez navrhu opravi a vyrozumie o tom ucastnika konania.

(6) Rozhodnutie, proti ktorému uz nemozno podat’ odvolanie, je pravoplatné.



(7) Rozhodnutie je vykonatel'né, ak nadobudlo pravoplatnost’ alebo ak odvolanie nema odkladny
tginok.>?)

§ 242
Odvolacie konanie

(1) Proti rozhodnutiu moéze policajt podat’ odvolanie do 15 dni, a ak ide o odvolanie proti
rozhodnutiu o uloZeni disciplinarneho opatrenia, do 6smich dni odo dila ozndmenia rozhodnutia.

(2) Odvolanie mdze policajt podat’ aj proti sluzobnému hodnoteniu a posudku o sluzobnej ¢innosti v
lehote 15 dni odo diia, ked’ bol s ich obsahom oboznameny.

(3) Odvolanie sa podava pisomne organu, ktory rozhodnutie vydal.

(4) Ak policajt v dosledku nespravneho poucenia alebo preto, Ze nebol pouceny vobec, podal
odvolanie po uplynuti lehoty ustanovenej tymto zdkonom alebo neprislusnému organu, predpoklada
sa, ze ho podal v¢as a prislusnému organu, ak tak urobil najneskdr do troch mesiacov odo dia, ked’ mu
bolo rozhodnutie oznamené.

(5) Opravneny organ prislusny na rozhodovanie o odvolani (d’alej len ,,odvolaci organ®) moze
odpustit’ zmeskanie lehoty, ak k nemu doslo zo zdvaznych dovodov a policajt o to poziada do 15 dni
odo dna, ked’ pominul dévod zmeskania, a zaroven poda odvolanie.

(6) Podanie odvolania nema odkladny G¢inok s vynimkou odvolania proti rozhodnutiu

a) o ulozeni disciplinarneho opatrenia,

b) o ndhrade §kody,

¢) proti sluzobnému hodnoteniu, ktorym bol policajt hodnoteny ako nesposobily vykonavat’ doterajsiu
alebo akukol'vek inu funkciu, alebo hodnoteny ako nespdsobily na zaradenie do stalej Statnej
sluzby,

d) lekarskej komisie, ktorym bola policajtovi ur¢end zdravotna klasifikacia,

e) psychologickej komisie so zaverom, Ze policajt nie je duSevne sposobily na vykon Statnej sluzby.

(7) Opravneny organ, ktory napadnuté rozhodnutie vydal, mdéze o odvolani sdm rozhodnut’, ak
odvolaniu v plnom rozsahu vyhovie; ak tak neurobi, je povinny bez zbyto¢ného odkladu, najneskor
vSak do 30 dni odo dia podania odvolania, predlozit’ odvolanie spolu so svojim stanoviskom a
spisovym materidlom odvolaciemu organu na rozhodnutie.

(8) Proti rozhodnutiu o odvolani sa nemozno odvolat’.

(9) Ucastnik konania mdze pisomne vziat’ odvolanie spét, kym sa o iom nerozhodlo. Ak ucastnik
konania vzal odvolanie spit, nemoze sa znova odvolat’.

§ 243
Organy, ktoré uskuto¢iiuju konanie v odvolacom konani a rozhoduju v iom

(1) Odvolacim organom je najblizsi nadriadeny organu, ktory rozhodnutie vydal.

(2) Odvolaci organ je povinny rozhodnit” o odvolani bezodkladne, spravidla do 60 dni ede—dfa
podania—edvelania odo dna predlozenia odvolania podla § 242 ods. 7, a to po predchadzajucom



prerokovani v poradnej komisii, ak tento zdkon neustanovuje inak. Ak nemo6ze odvolaci organ
rozhodnut’ o odvolani do 60 dni ede—dita—pedania—edvelania—odo dia predloZenia odvolania podla
§ 242 ods. 7, je povinny o tom policajta pisomne vyrozumiet.

(3) Odvolaci organ preskiima napadnuté rozhodnutie v celom rozsahu; ak je to nevyhnutné,
doterajSie konanie doplni, pripadne zistené nedostatky odstrani.

(4) Ak st na to doévody, odvolaci organ rozhodnutie zmeni alebo zrusi, inak odvolanie zamietne a
rozhodnutie potvrdi.

(5) Odvolaci organ rozhodnutie zrusi a vec vrati opravnenému orgéanu, ktory ho vydal, na nové
prerokovanie a rozhodnutie, ak je to vhodnejSie najmad z doévodov rychlosti alebo hospodarnosti;
opravneny organ je pravnym nazorom odvolacieho organu viazany.

§ 244
Rozklad

Proti rozhodnutiu ministra, ak nejde o rozhodnutie o odvolani, mozno podat’ rozklad. O rozklade
rozhoduje minister na zdklade navrhu nim ustanovenej osobitnej komisie; proti tomuto rozhodnutiu sa
nemozno odvolat’. Pre rozklad a konanie o niom platia ustanovenia o odvolani.

§ 245
Obnova konania

(1) Ak sa dodatocne zistia nové skutocnosti alebo dokazy, ktoré neboli policajtovi alebo
nadriadenému bez jeho viny v ¢ase konania zndme a nemohol ich uplatnit’ a ktoré mohli mat’ podstatny
vplyv na rozhodnutie, mozno na ich navrh pravoplatné rozhodnutie preskumat’ a na zaklade toho toto
rozhodnutie zmenit’ alebo zrusit’.

(2) Navrh na obnovu konania sa podédva do troch mesiacov odo dina, ked’ sa policajt alebo
nadriadeny dozvedel o dovodoch obnovy konania, najneskdr vSak do troch rokov od nadobudnutia

pravoplatnosti rozhodnutia.

(3) V navrhu na obnovu konania treba uviest dovody obnovy konania a skuto€nosti sved¢iace o
tom, Ze navrh je podany vcas.

(4) Proti rozhodnutiu o obnove konania mozno podat’ odvolanie (rozklad).

(5) Ak sa dovod obnovy konania tyka aj rozhodnutia odvolacieho orgénu, o obnove konania
rozhoduje tento organ; v ostatnych pripadoch uskutocniuje obnovu konania opravneny organ.

§ 246
Preskumanie rozhodnutia mimo odvolacieho konania

(1) Ak sa dodato¢ne zisti, ze pravoplatné rozhodnutie je v rozpore s pravnymi predpismi a
ostatnymi predpismi, moZe ho minister zmenit’ alebo zrusit’.



(2) Minister rozhodnutie zrusi a vec vrati opravnenému organu alebo odvolaciemu organu, ktory ho
vydal na nové prerokovanie a rozhodnutie, ak je to vhodnejSie najmd z dévodov rychlosti alebo
hospodarnosti; tieto organy su pravnym nazorom ministra viazané.

(3) Pri preskumavani rozhodnutia sa vychadza z pravneho stavu a skutkovych okolnosti v Case
vydania rozhodnutia. NemozZe sa preto zruSit' alebo zmenit' rozhodnutie, ak sa po jeho vydani

dodato¢ne zmenili rozhodujice skutkové okolnosti, z ktorych pdvodné rozhodnutie vychadzalo.

(4) Pravoplatné rozhodnutie mozno zmenit’, zrusit’ alebo zrusit’ a vratit' na nové konanie do piatich
troch rokov od nadobudnutia pravoplatnosti.

(5) Proti rozhodnutiu vydanému podl'a odsekov 1 a 2 mozno podat’ rozklad.

§ 247a

Na konanie podla tohto zakona sa nevztahuje vseobecny predpis o spravnom konani®?) okrem
vykonu rozhodnutia.

§ 248
TRINASTA CAST
SPOLOCNE USTANOVENIA

§ 249
Pravne ikony

(1) Pravny ukon je prejav vole smerujuci k vzniku, zmene alebo zaniku tych prav alebo povinnosti,
ktoré tento zakon s takym prejavom spaja.

(2) Prejav vole sa mdze urobit’ konanim alebo opomenutim; moéze sa stat’” vyslovne alebo inym
spdsobom nevzbudzujiicim pochybnosti o tom, o chcel ucastnik prejavit’.

(3) Vznik, zmenu alebo zanik prava ¢i povinnosti mozno viazat’ na splnenie podmienky. Na
nemoznu podmienku, na ktoru je viazany zanik prava alebo povinnosti, sa neprihliada.

(4) Ak ucastnik, ktorému je nesplnenie podmienky na prospech, jej splnenie zdmerne zmari, stane
sa pravny tkon nepodmienenym.

(5) Na splnenie podmienky sa neprihliada, ak sposobi jej splnenie zamerne ucastnik, ktory nemal
pravo tak urobit’ a ktorému je jej splnenie na prospech.

§ 250
Neplatnost’ pravneho ukonu
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(1) Neplatny je pravny tkon,

a) ktory sa svojim obsahom alebo ucelom prie¢i zdkonu alebo ho obchadza, alebo sa inak prieci
zaujmom spolo¢nosti,

b) ktory urobil neprislusny nadriadeny,

¢) ktory nebol urobeny slobodne, vazne, urcite alebo zrozumitel'ne,

d) ktorym sa policajt vopred vzdava svojich prav,

e) ktory urobil policajt konajuci v dusevnej poruche, ktora ho robi na tento pravny tikon nesposobilym,

f) ak nema ten, kto ho urobil, sposobilost’ na pravne ukony.

(2) Pravny tkon, ktory nebol urobeny formou predpisanou tymto zdkonom, je neplatny, len ak to
vyslovne ustanovuje tento zakon. Neplatny je aj pravny tikon, ak tak ustanovuje osobitny predpis.>?%)

(3) Ak sa vztahuje dovod neplatnosti len na Cast’ pravneho tkonu, neplatna je len tato Cast’, ak z
povahy pravneho tkonu, z jeho obsahu alebo z okolnosti, za akych k nemu doslo, nevyplyva, ze tato
¢ast’ nemozno oddelit’ od ostatného obsahu.

§ 251
Bezdovodné obohatenie

(1) Ak sa bezdovodne obohati policajt na tkor majetku zverené¢ho sluzobnym uradom alebo
sluzobny urad na ukor policajta, musi ten, kto sa bezdévodne obohatil, bezdovodné obohatenie vydat.

(2) Bezdovodnym obohatenim je majetkovy prospech ziskany plnenim bez pravneho dovodu,
plnenim z neplatného pravneho ukonu alebo plnenim z pravneho ddvodu, ktory odpadol, ako aj
majetkovy prospech ziskany z nepoctivych zdrojov.

(3) Nepravom vyplatené sumy je policajt povinny vratit, ak vedel, alebo z okolnosti musel
predpokladat’, Ze ide o sumy nespravne ur¢ené alebo omylom vyplatené, a to v lehote do troch rokov
od ich vyplaty.

(4) Neplatnost’ pravneho tkonu nemo6Zze byt’ policajtovi na ujmu, ak neplatnost’ nespdsobil vylucne
sdm. Ak vznikne policajtovi nasledkom takého neplatného pravneho ukonu Skoda, sluZzobny urad je
povinny nahradit’ ju.

(5) Sluzobny urad je opravneny uplatiiovat’ narok na vydanie bezdovodného obohatenia policajta v
konani podl’a dvanastej Casti tohto zakona.

§ 252
Osobny spis

Pisomnosti tykajice sa sluzobného pomeru policajta sa zakladaja do jeho osobného spisu. Osobny
spis policajta vedie sluzobny urad.

§ 253
SluZobny preukaz

Policajtovi pri vzniku sluzobného pomeru vystavi sluzobny trad sluzobny preukaz.

§ 254



Premlcanie a zanik prava

(1) Pravo sa premlci, ak sa neuplatnilo v lehote ustanovenej v tomto zédkone. Na premlc¢anie sa
prihliadne, len ak sa ten, voci ktorému sa pravo uplatituje, na preml¢anie odvolava; v takom pripade
nemozno preml¢ané pravo tomu, kto ho uplatituje, priznat’.

(2) Pravo na nahradu za stratu na sluzobnom plate podla § 177 a za stazenie spolocenského
uplatnenia z dovodu sluzobného trazu alebo choroby z povolania alebo za iné¢ Skody na zdravi, pravo
na ndhradu ndkladov na vyzivu pozostalych, prispevok a pridavok k dochodku sa nepreml¢uji; naroky
na jednotlivé plnenia z nich vyplyvajlce sa vSak premlcuju v lehotach ustanovenych v § 256.

(3) K zaniku prava z dovodu, Ze nebolo v ustanovenej lehote vykonané, dochadza len v pripadoch
uvedenych v § 57, § 58, § 185 ods. 3, § 192 ods. 5, § 245 a 246; na zanik prava sa prihliadne, aj ked’ sa
to v konani nenamieta.

(4) Ak policajt uplatni svoje pravo a v zaCatom konani riadne pokracuje, premlc¢acia lehota pocas
konania neplynie; to plati aj o prave, ktoré bolo pravoplatne priznané a pre ktoré sa vedie konanie na
vykon rozhodnutia.

Lehoty a uroky
§ 255

(1) Lehota zacina plynut’ odo dna, ked’ sa pravo mohlo uplatnit’ po prvy raz.

(2) Ak bolo dohodnuté plnenie v splatkach, lehota jednotlivych splatok zacina plynit odo dia ich
splatnosti. Ak sa pre nesplnenie niektorej zo splatok stane splatnou celd dlznd suma, za¢ne plynat
premlcacia lehota odo dia splatnosti nesplnenia splatky.

§ 256

(1) Ak nie je v tomto zadkone ustanovené inak, preml¢uji sa peniazné naroky zo sluzobného pomeru
v lehote troch rokov.

(2) Ak ide o opakujuce sa plnenia, lehota na uplatnenie narokov na jednotlivé plnenia je tri roky od
ich splatnosti.

(3) Lehota na uplatnenie naroku na ndhradu Skody je dva roky; zacina plynut odo dna, ked sa
poskodeny dozvie o tom, Ze Skoda vznikla, a o tom, kto za fiu zodpoveda. Narok na nahradu Skody sa
vSak premlci, ak nebol uplatneny v lehote troch rokov a ak ide o Skodu spdsobent umyselne alebo po
poziti alkoholu, alebo inej navykovej latky, v lehote desiatich rokov odo dila, ked” doslo k udalosti, z
ktorej Skoda vznikla; to neplati, ak ide o Skodu na zdravi.

(4) Ak bolo pravo priznané pravoplatnym rozhodnutim, premlcuje sa za desat’ rokov odo dna, ked’
sa malo podl'a rozhodnutia plnit’.

(5) Ak pravo bolo tym, kto je povinny plnit, pisomne uznané ¢o do dévodu i vysky, premlCuje sa
V lehote desiatich rokov odo dna, ked” doSlo k uznaniu; ak vSak v uznani bola uvedena lehota na
plnenie, plynie preml¢acia lehota od uplynutia tejto lehoty.
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(6) Pravo zabezpecené obmedzenim prevodu nehnutel'nosti sa premlcuje za desat’ rokov.

(7) Premlcacia lehota uvedena v odseku 2 plati aj pre jednotlivé splatky, na ktoré bolo plnenie
rozhodnutim alebo v uznani prava rozlozené; premlcacia lehota pri jednotlivych splatkach zacina
plynat’ odo dia ich splatnosti. Ak sa pre nesplnenie niektorej zo splatok stane splatnou celd dlzna
suma, zacne plynut’ desatrocna premlcacia lehota odo dna splatnosti nesplnenej splatky.

(8) Uroky a opakujtice sa plnenia pravoplatne priznané alebo uznané pisomne, ktorych splatnost’
nastala po pravoplatnosti rozhodnutia alebo po uznani, sa preml¢uju v lehote troch rokov odo dna ich
splatnosti.

§ 257
Zabezpecenie prav a povinnosti zo sluZobného pomeru

(1) Uspokojenie prava sluzobného uradu mozno zabezpecit’ rozhodnutim o zrazkach zo sluzobného
prijmu policajta; zrazky zo sluzobného prijmu nesmu byt vicsie, ako by boli zrazky pri vykone
rozhodnutia.

(2) Ustanovenie odseku 1 plati aj pre iné prijmy, s ktorymi sa pri vykone rozhodnutia naklada ako
so sluzobnym prijmom.

(3) Ak vznikne podl'a tohto zakona povinnost’

a) policajtovi zaplatit’ peniazni sumu sluzobnému tradu,

b) sluzobného uradu zaplatit' pefiazni sumu policajtovi, moéze sa ina osoba alebo pravnicka osoba
(dalej len ,,rucitel™) zarucit’ pisomnym vyhlasenim, ze toto pravo uspokoji, ak tak neurobi sam
povinny.

(4) SluZobny urad je povinny kedykol'vek a bezodkladne oznamit’ rucitelovi na poZziadanie vySku
svojho préva.

(5) Rucitel’ je povinny pravo sluzobného uradu uspokojit’, ak ho neuspokoji policajt, hoci ho na to
sluZzobny trad vyzval.

(6) Rucitel moze proti sluzobnému uradu uplatnit’ vSetky namietky, ktoré by mal proti sluzobnému
uradu policajt.

(7) Rucitel’ moze uspokojenie prava odopriet’, ak sluzobny urad zavinil, Ze pravo nemdze uspokojit’
policajt.

(8) Rucitel’, ktory pravo sluzobného tradu uspokojil, je opravneny pozadovat’ od policajta ndhradu
za plnenie poskytnuté sluZobnému uradu.

(9) Ustanovenia odsekov 1 az 8 platia rovnako aj pre zabezpecenie prav policajta.

§ 258
Zanik prav a povinnosti zo sluZzobného pomeru

(1) Uspokojenim pravo zanikne.
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(2) Prava musia byt uspokojené riadne a vcas.

(3) Pravo treba uspokojit’ na mieste na to ur¢enom v rozhodnuti. Ak nie je miesto plnenia uréené v
rozhodnuti, je nim trvaly pobyt alebo sidlo toho, koho pravo sa mé uspokojit’.

(4) Ak nie je lehota na uspokojenie prava ustanovend pravnym predpisom alebo urcena v
rozhodnuti, musi sa pravo uspokojit’ do troch dni odo dia, ked’ o uspokojenie opravneny ucastnik
poziadal.

(5) Ak sa uspokojuje pravo prostrednictvom posty alebo penazného ustavu, je pravo uspokojené v
okamihu dorucenia plnenia.

(6) Ak to dovoluje povaha plnenia, mozno ho z délezitych dovodov dotykajtcich sa toho, koho
pravo sa ma uspokojit’, zlozit’ do uschovy, najmé ak odopiera prijat’ plnenie alebo ak nie je pritomny.

(7) Policajt 1 sluzobny urad st povinni prijat’ aj ¢iastocné plnenie, ak to neodporuje povahe prava,
ktoré sa ma uspokojit’.

(8) Ak je policajt alebo sluzobny urad povinny uspokojit’ viac peniaznych pohladavok a plnenie
nestaci na vyrovnanie vSetkych, je vyrovnané to pravo, o ktorom ucastnik pri plneni vyhlasi, ze ho
chce uspokojit’. Ak tak neurobi, je plnenim uspokojené pravo najskor splatné.

(9) Ak policajt poziada sluzobny urad, aby mohol pravo uspokojit’ v splatkach, méze mu sluzobny
urad povolit’ splatky, najdlhSie vSak na dobu Sest’ rokov, ak to nie je v rozpore so vSeobecne zdviznym
pravnym predpisom. Ak ich plni v lehotach urcenych v rozhodnuti, ide o v€asné a riadne plnenie.

(10) Ak policajt neplni niektort zo splatok v urcenej lehote, moze sluzobny trad ziadat’ zaplatenie
celého prava len vtedy, ak to bolo uréené v pravoplatnom rozhodnuti; toto pravo vSak moéze sluzobny
urad pouzit’ najneskorsie do splatnosti najblizSej budicej splatky.

(11) Ak je rozhodnutim ur¢ené plnenie v splatkach a ak chce policajt pravo uspokojit’ celkom, je
sluZzobny trad povinny plnenie od neho prijat’.

(12) Utastnik, ktory véas a riadne neuspokoji pravo druhého téastnika, je v omeskani.

(13) Ucastnik, ktorého pefiazna pohl'adavka sa véas a riadne neuspokojila, moze pozadovat’ uroky z
omeskania vo vySke ustanovenej pre obCianskopravne vztahy. Ak ide o omeSkanie s plnenim veci,
zodpoveda ucastnik, ktory vcas a riadne neplnil, za jej stratu, poSkodenie alebo znicenie; to neplati, ak
by k tejto Skode doslo inak.

(14) K omeskaniu neddjde, ak druhy ucastnik v€as a riadne ponuknuté plnenie neprijme alebo
neposkytne sucinnost’ potrebnii na uspokojenie svojho prava. Ak ide o plnenie veci, znéasa
nebezpecenstvo jej straty, znicenia alebo poSkodenia.

(15) Sluzobny trad alebo policajt, ktorych pravo sa uspokojilo, st povinni vydat’ o tom potvrdenie,
ak on poziada ten, kto pravo uspokojil.

(16) Ak ten, koho préavo sa ma uspokojit’, odoprie sti€asne s prijatim plnenia vydat’ o tom pisomné
potvrdenie, je ten, kto chce pravo uspokojit’, opravneny uspokojenie prava odopriet’.



§ 259
Uplynutie doby

Prava a povinnosti zanikntl uplynutim doby, na ktort boli obmedzené.

§ 260
Smrt’ policajta

(1) Penazné pohladavky policajta jeho smrtou nezanikaja; do vysky zodpovedajicej trojndsobku
sluzobného platu zo sluzobného pomeru prechddzaju naroky vyplyvajiice zo sluzobného prijmu
postupne na jeho manzela, deti a rodiCov, ak s nim zili v ¢ase jeho smrti v spolocnej domécnosti;
predmetom dediCstva sa stavaju, ak niet tychto osob.

(2) Penazné pohladavky sluzobného tradu zanikaju smrtou policajta s vynimkou prava, o ktorom
sa pravoplatne rozhodlo, a prava na ndhradu Skody sposobenej umyselne alebo po poziti alkoholu
alebo inej navykovej latky.

§ 261
Osobitné ustanovenie O policajtovi, ktory musi mat’ opatrovnika

Ak ide o pravo policajta alebo byvalého policajta, ktory musi mat’ opatrovnika, alebo o pravo proti
nemu, nezapocitava sa do lehoty ustanovenej pre uplatnenie prava doba, po ktort mu nebol ustanoveny
opatrovnik.

§262
Pocitanie ¢asu

(1) Lehota urcena podla dni sa za¢ina dilom, ktory nasleduje po udalosti, ktora je rozhodujuca pre
jej zaciatok.

(2) Posledny den lehoty urcenej podla tyzdiov, mesiacov alebo rokov pripadd na den, ktory sa
pomenovanim alebo Cislom zhoduje s ditom, na ktory pripada udalost’, od ktorej sa lehota za¢ina. Ak
taky deni v mesiaci nie je, pripadne posledny defi lehoty na posledny den v mesiaci. Polovicou mesiaca
sa rozumie 15 dni.

(3) Ak pripadne posledny deni lehoty na sobotu, nedel'u alebo sviatok, je poslednym dnom lehoty
najbliz8i nasledujtici pracovny dei.

(4) Lehota je zachovand, ak sa posledny den lehoty podanie podd opravnenému organu alebo ak sa
podanie odovzda orgéanu, ktory ma povinnost’ ho dorucit’.

Zasthpenie
§ 263

(1) Zastipenie vznikd na zéklade plnomocenstva alebo rozhodnutim sudu. Zastupca kond v mene
zastipeného a zo zastiipenia vznikaji prava a povinnosti priamo zastipenému.



(2) Zastupovat’ iného nemdze ten, kto sdm nie je sposobily na pravne tkony, ani ten, koho zaujmy
su v rozpore so zaujmami zastupovaného.

(3) Zastupca musi konat’ osobne; d’alSieho zastupcu si mdze ustanovit, len ak je to ustanovené
pravnym predpisom alebo dohodnuté ucastnikmi. Aj z pravnych ukonov d’alSieho zastupcu vznikaji
prava a povinnosti priamo zastupenému.

(4) Ak zastupca prekrocCi rozsah svojho opravnenia, je tym zastupeny viazany, len ak takyto tkon
schvali alebo na jeho zaklade kona.

(5) Na zastipenie je potrebné pisomné splnomocnenie, v ktorom musi byt uvedeny rozsah
opravnenia zastupcu; inak je neplatné.

(6) Zastupovanie nie je mozné pri ukonoch, ktoré s ohl'adom na povahu veci musi vykonat’ Gcastnik
konania osobne.

§ 264

Plnomocenstvo zanikne, ak ho zastipeny odvoléd alebo ak ho zastupca vypovie. Odvolanie alebo
vypovedanie plnomocenstva musi byt pisomné, inak je neplatné. PInomocenstvo zanikne tiez smrt'ou
niektorého z nich. Pre iného ako zastupcu a zastiipeného je zanik plnomocenstva uéinny vtedy, ked’ sa
o om dozvie. Ak zastiipeny zomrie alebo ak zastupca plnomocenstvo vypovie, je zastupca povinny
vykonat’ v§etko, ¢o neznesie odklad, aby zastupeny neutrpel ujmu. Takto vykonané ikony maji pravne
nasledky, ako keby zastupenie eSte trvalo, ak neodporujii tomu, o zariadil zastupeny alebo jeho dedic.

§ 265

(1) Sud moze ustanovit’ opatrovnika policajtovi, ktorého pobyt nie je znamy, ak je to potrebné na
ochranu jeho zaujmov alebo ak to vyZaduje zdujem sluzobného uradu. Za tych istych podmienok moze
sud ustanovit’ opatrovnika aj vtedy, ak je to potrebné z iného vaZzneho dévodu.

(2) Ak dojde k stretu zdujmov opatrovnika so zdujmami zastipeného alebo k stretu zaujmov tych,
ktori st zastipeni tym istym opatrovnikom, ustanovi stid osobitné¢ho opatrovnika.

§ 266
Oznamovanie a dorucovanie

(1) Rozhodnutie sa oznamuje vyhlasenim, a ak to nie je mozné, dorucenim, ak dalej nie je
ustanovené inak.

(2) Rozhodnutie oznamuje vyhlasenim policajtovi Gstne opravneny organ.

(3) Rozhodnutie o prijati do sluzobného pomeru, o nahrade Skody, o prepusteni, 0 uloZeni
disciplinarneho opatrenia, rozhodnutie odvolacich orgédnov a rozhodnutia podla § 245 a 246 sa
oznamuju doruc¢enim ich odpisu. Dorucuje sa do vlastnych rik policajta v sluzobnom urade, v jeho
byte alebo kdekol'vek bude zastihnuty. Ak nemozno odpis rozhodnutia dorucit’ policajtovi priamo,
doru¢i sa poStou na posledni znamu adresu policajta ako doporucena zasielka s dorucenkou s
poznamkou ,,do vlastnych rak*; rovnako sa dorucuji rozhodnutia pozostalym.
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(4) Povinnost” dorucit’ rozhodnutie je splnend, len €o ucastnik konania pisomnost’ prevezme alebo
jej prijatie odmietne. Ak sa pisomnost’ ulozena na poste nevyzdvihla, nastanu ucinky jej doru¢enia na
treti deni od jej ulozenia. Na thto lehotu sa nevztahuje ustanovenie § 262 o pocitani Casu.

(5) Rozhodnutie, ktorého obsah tvoria utajované skutoc¢nosti, sa oznamuje policajtovi nahliadnutim,
a to v rozsahu nevyhnutne potrebnom na obozndmenie sa s jeho obsahom za podmienok ustanovenych
osobitnym predpisom.'%) Oboznamenie sa s obsahom rozhodnutia je policajt povinny potvrdit’ svojim
podpisom na rozhodnuti; takéto rozhodnutie sa povazuje za vyhlasené¢ alebo dorucené okamihom
nahliadnutia alebo odmietnutia splnenia takejto povinnosti policajtom.

£5) (6) Podla odsekov 3 a4 az 5 sa postupuje aj pri dorucovani rozhodnutia opatrovnikovi, ak je
policajtovi ustanoveny.

§ 267
Osobitné sposoby vykazovania udajov

Ak je to nevyhnutné pre utajenie ¢innosti alebo totoznosti policajta, alebo plnenia tloh Policajného
zboru, mdze sluzobny trad pouzivat’ osobitné spdsoby vykazovania udajov pri hospodareni s
prostriedkami Statneho rozpoctu vratane devizového hospodarstva, pri priznavani dani z prijmov zo
zavislej Cinnosti fyzickych osdb a pri vykazovani poistného zdravotnym poistovniam, poistného na
nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie a prispevku na poistenie v nezamestnanosti.

§ 267a
Osobitné splnomocnenie

Riaditel’ Slovenskej informacnej sluzby je splnomocneny upravit’ veci uvedené v § 15 ods. 8, § 32

ods. 3, § 45, § 46, § 69 ods. 3, § 129 ods. 8, § 146 ods. 10, § 147 ods. 3,§164-ods-4a§2473a § 164

0ds. 4 internym predpisom.

§ 268
Zaokruhlovanie vyslednych hodnot

(1) Tam, kde sa podla ustanoveni tohto zdkona prizna policajtovi kratena percentualna sadzba
sluZobného platu, sa tito vysledne zaokrahl'uje na 50 eurocentov smerom nahor.

(2) Ak vznikne policajtovi pri vykone Statnej sluzby narok na premenlivé priplatky alebo na
odmenu za sluZobnl pohotovost’, zaokrihl'uje sa na 50 eurocentov smerom nahor az vysledna hodnota
kazdého priplatku osobitne vycislend nasobkami percentudlnych sadzieb prislusnej Casti sluzobného
platu.

(3) Ak vznikne prisluSnikovi Policajného zboru pri vykone Statnej sluzby narok na premenlivy
priplatok alebo na odmenu za sluzobna pohotovost,, zaokrahl'uje sa na 50 eurocentov smerom nahor az
vysledna hodnota kazdého priplatku osobitne vycislend nadsobkom percentudlnej sadzby prislusnej
Casti sluzobného platu alebo nadsobkom percentualnej sadzby priznaného funkéného platu podla § 84
ods. 2 pism. a).

(4) Suma percentualnej sadzby prislusnej casti sluzobného platu podla § 130 ods. 2 a suma
percentualnej sadzby priznaného funkéného platu podla § 84 ods. 2 pism. a) na ucely § 103 ods. 2 sa
zaokruhl'ujii na $tyri desatinné miesta smerom nahor.
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(5) Tam, kde sa podl'a tohto zédkona prizna policajtovi pomernd Cast’ jednotlivej zlozky sluzobného
prijmu uvedenej v § 84 ods. 1 a 2, sa tato zaokrihl'uje na najblizsi eurocent smerom nahor.

Zapocitavanie doby trvania sluzobného pomeru

§269
Policajt vo vysluzbe

(1) Policajt vo vysluzbe je byvaly policajt, ktory ku ditu skonéenia sluzobného pomeru spiia
podmienky na vysluhovy dochodok podl'a osobitného predpisu.*%?)

(2) Policajt vo vysluzbe, ktory je opravneny nosit’ sluzobnu rovnosatu podla § 19 ods. 4, méze
pouzivat’ najvyssiu dosiahnuti hodnost’.

(3) Policajta vo vysluzbe, ktory pri vykone Statnej sluzby dosahoval vynikajuce vysledky, moze
minister povysit’ do vysSej hodnosti a to aj na navrh ob¢ianskeho zdruZenia policajtov vo vysluzbe; to
plati aj pre policajta, ktorého sluZzobny pomer skoncil Umrtim nasledkom sluzobného urazu.
Do hodnosti generala, za podmienok uvedenych v predchadzajicej vete, vymenuva policajta vo
vysluzbe prezident Slovenskej republiky na navrh vlady Slovenskej republiky.

(4) Povysit do vysSej hodnosti nemozno policajta vo vysluzbe, ktorému sluzobny pomer skoncil
z dovodov uvedenych v § 192 ods. 1 pism. ¢) az f), § 197, § 198a, 198d az 198f.

(5) Povysit do vy$Sej hodnosti nemozno policajta vo vysluzbe, ktory nespiia podmienky
beztthonnosti podl'a § 14 ods. 2.

(6) Pri opdtovnom prijati policajta vo vysluzbe do sluzobného pomeru sa k povysSeniu do vyssej
hodnosti podl'a odseku 3 neprihliada.

(7) Povysenie policajta vo vysluzbe do vyssej hodnosti nema vplyv na vysluhové zabezpecenie
podla osobitného predpisu.t%%)

(8) Ministerstvo moze povolit pouzivanie svojich symbolov pri slavnostnych prileZitostiach
obc¢ianskych zdruZeni policajtov vo vysluzbe.

§ 270

Ak je do sluzobného pomeru prijaty ob¢an, ktory bol v sluzobnom pomere policajta
a) Policie Ceskej republiky, ak ide o sluzbu vykonant v dobe do 31. decembra 1992,
b) Federalneho policajného zboru, Zboru hradnej policie alebo Federalnej Zelezni¢nej policie,
c¢) Federalnej bezpecnostnej informacnej sluzby,
d) spravodajskych zloziek Federdlneho ministerstva obrany,
zapotita sa mu dizka sluzby a naroky s tym spojené v rozsahu, akoby tito sluzbu vykonal v
Policajnom zbore.

§271

(1) Za tehotntl policajtku sa na ucely tohto zdkona povazuje policajtka, ktord svojmu nadriadenému
predlozila o tom lekarske potvrdenie.
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(2) Za dojciacu policajtku sa na ucely tohto zdkona povazuje policajtka, ktora svojho nadriadené¢ho
pisomne informovala o tejto skutocnosti.

STRNASTA CAST
PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

Prechodné ustanovenia
§ 272

Dniom ucinnosti tohto zdkona sa sluzobny pomer policajta podl'a doterajSich predpisov povazuje za
sluzobny pomer podl'a tohto zakona, ak nie je d’alej ustanovené inak.

§ 273

Podl'a doterajsich predpisov sa posudzuji naroky vzniknuté zo sluzobného pomeru do dna G¢innosti
tohto zdkona a pravne tkony tykajlice sa vzniku, zmeny a skoncenia sluzobného pomeru urobené pred
jeho tc¢innost'ou a ich pravne Uc¢inky, aj ked’ nastant po tomto dni; to plati aj o lehotach, ktoré zacali
plynut’ pred tymto dilom.

§ 274

Konanie vo veciach sluzobného pomeru zacaté pred nadobudnutim wc¢innosti tohto zakona
uskuto¢nuju a o opravnych prostriedkoch rozhoduju organy prislusné podla tohto zdkona a sposobom
ustanovenym v tomto zakone.

§ 275

(1) Policajt, ktory bol ku dnu ucinnosti tohto zdkona v sluzobnom pomere k Policajnému zboru
menej ako dva roky, je v sluZobnom pomere v pripravnej Statnej sluzbe podla tohto zédkona, pricom
doba sluzobného pomeru podla doterajSich predpisov sa povazuje za dobu sluzobného pomeru v
pripravnej Statnej sluzbe, ak d’alej nie je ustanovené inak.

(2) Policajt, ktory ku diiu G€innosti tohto zdkona bol v sluzobnom pomere k Policajnému zboru a
nespina kvalifikaéné predpoklady na funkciu, je v sluzobnom pomere v pripravnej §tatnej sluzbe podla
tohto zédkona az do ziskania kvalifikacnych predpokladov na funkciu, najdlhSie vSak do 30. jina 2004,
ak nie je d’alej uvedené inak.

(3) Ak policajt uvedeny v odseku 2 zastava riadiacu funkciu a v ¢ase nadobudnutia u¢innosti tohto
zékona si dopliia kvalifikaény predpoklad vzdelania pozadovany na jej vykon, moze v tejto funkcii
zotrvat’, ak riadne pokracuje v Studiu; v takomto pripade patri policajtovi aj priplatok za riadenie, ktory
inak nie je sucastou sluzobného prijmu policajta v pripravnej statnej sluzbe (§ 104 ods. 1).

(4) Ustanovenie § 104 ods. 3 sa nevztahuje na policajta uvedeného v odsekoch 2 a 3, ak jeho
sluzobny pomer trval najmenej dva roky a Stadiom si doplia alebo si zacal dopliat’ kvalifikacné
predpoklady na funkciu.

(5) Policajta uvedeného v odseku 2 mozno previest’ alebo prelozit podl'a § 35 len na funkciu, na
ktoru su stanovené rovnaké alebo nizSie kvalifikaéné predpoklady ako na funkciu, ktora zastéva;
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rovnako to plati aj pre policajta uvedeného v odseku 3 pri prevedeni alebo pri prelozeni na int riadiacu
funkciu.
§ 276
(1) Policajt, ktory ku ditu ucinnosti tohto zadkona bol v sluzobnom pomere k Policajnému zboru
aspoii dva roky a spina kvalifika¢né predpoklady pre funkciu, je v sluzobnom pomere v stalej tatnej
sluzbe podl’a tohto zékona.

(2) V stalej $tatnej sluzbe je aj policajt, ktory je zaradeny vo funkcii, na ktort nespliia kvalifika¢né
predpoklady, ale podl'a doterajSich predpisov mu bola udelend vynimka pre tato funkciu z dovodu, ze
bol starsi ako 45 rokov a odbornou praxou preukézal na vykon funkcie potrebné znalosti. Vynimka
podl'a prvej vety sa vztahuje aj na prevedenie alebo na prelozenie policajta na ini funkciu, na ktort
nespiiia kvalifikaéné predpoklady, s podmienkou, e na tito funkciu s stanovené rovnaké
kvalifikaéné predpoklady ako na funkciu, ktort zastaval pri zaradeni do stalej Statnej sluzby, a
odbornou praxou preukazuje potrebné znalosti aj na vykon tejto funkcie.

(3) Policajta, ktory ku diu tohto zdkona je v sluzobnom pomere zaradeny v stalej Statnej sluzbe
alebo v docasnej Statnej sluzbe a ktorému bola podl'a predchadzajicich predpisov udelend vynimka z
dovodu, Ze bol starsi ako 45 rokov a odbornou pracou preukdzal na vykon funkcie potrebné odborné
znalosti, mozno previest’ alebo preloZit’ na int funkciu podla § 35 ods. 7, ak udelena vynimka podl'a
predchadzajtcich predpisov je porovnatelna so stupfiom vSeobecného vzdelania pozadovanym na
funkciu, na ktort sa ma policajt previest’ alebo prelozit’.

(4) U policajta, ktory bol prevedeny alebo preloZzeny na int funkciu podl'a odseku 3, sa kvalifikaény
predpoklad vzdelania povazuje za splneny.

(5) Odseky 3 a 4 sa vztahuju iba na Slovenskl informacnt sluzbu.
§ 276a

(1) Policajt v stalej $tatnej sluzbe, ktory si k 1. jalu 2000 dopiiia so sthlasom sluzobného uradu
kvalifika¢ny predpoklad vysokoskolského vzdelania, moZe byt ustanoveny do funkcie, na ktoru je
uréeny kvalifikaény predpoklad vysokogkolského vzdelania rovnakého stupiia. Podmienka spiiiania
kvalifika¢nej poZiadavky Specializovaného policajného vzdelania na funkciu nie je tym dotknuta.

(2) Ustanovenie policajta do funkcie podl'a odseku 1 sa vztahuje len na Cas jeho riadneho Stidia a
nemozno ho vykonat opitovne. Policajta, ktory si prestal dopliiat kvalifikaény predpoklad
vysokos§kolského vzdelania podl'a odseku 1, nadriadeny odvola z funkcie, do ktorej je ustanoveny,
najneskor do jedného mesiaca odo dna, ked’ sa o tejto skuto¢nosti dozvedel, a ustanovi ho do funkcie
alebo ho vymenuje do funkcie podl'a § 33.

§ 276b

Policajt, ktory je ku diiu 1. jula 2002 ustanoveny do funkcie, na ktoru sa vyzaduje Specidlna
odborna spdsobilost’ a tito spdsobilost’ nespliia, je povinny si ju doplnit’ najneskor do 30. juna 2003.
Ak si policajt nedoplni Specidlnu odbornti spdsobilost’ v ustanovenej lehote, nadriadeny ho odvola z
funkcie najneskor k poslednému ditu tejto lehoty.

§ 276¢
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Pri poskytovani sluzobného vol'na s narokom na sluzobny plat policajtovi, ktory zacal pri vykone
Statnej sluzby Studovat’ pred nadobudnutim ucinnosti tohto zakona, sa postupuje podla predpisov
platnych do 30. aprila 2004.

§276d

Znizenie funkéného platu policajta v pripravnej Statnej sluzbe podla predpisov platnych do 30.
aprila 2004 sa diiom nadobudnutia ucinnosti tohto zakona neuplatiuje.

§277

Policajt, ktory ku dnu ucinnosti tohto zakona je ustanoveny do funkcie posluchaca podla
doterajsich predpisov, je zaradeny do zalohy pre Studujtcich policajtov podla tohto zédkona.

§ 278

Policajt, ktory bol vymenovany za vysetrovatela podla doterajSich predpisov, je uréeny za
vySetrovatel'a podl'a tohto zdkona.
§279

(1) Hodnosti policajtov dosiahnuté podla doterajsich predpisov sa povazuji za hodnosti policajtov
podrla tohto zakona.

(2) Policajtovi v hodnosti rotny alebo serzant asistent sa ku diiu ucinnosti tohto zdkona priznava
hodnost’ strazmajster.

(3) Policajtovi v hodnosti podporuc¢ik alebo mladsi inSpektor, ak ma vysokoskolské vzdelanie s
vynimkou vzdelania ziskaného bakalarskym Stadiom, sa ku diiu ucinnosti tohto zdkona priznava
hodnost’ porucik.

(4) Hodnosti v druhom druhu hodnosti, ktoré patrili policajtom zaradenym v sluzbe kriminélne;j
policie podl'a doterajSich predpisov, sa povazuju za hodnosti podl'a tohto zakona.

§279a

Policajt, ktory bol povyseny do hodnosti podl'a § 23 ods. 2 do 31. decembra 2007, sa k 1. januaru
2008 povysi do hodnosti porucika, ak mé vysokoskolské vzdelanie prvého stupiia, alebo do hodnosti
nadporucika, ak ma vysokoskolské vzdelanie druhého stupna.

§ 280

(1) Ak policajt splni dobu vysluhy rokov v hodnosti podl'a doterajSich predpisov, posudzuje sa,
akoby vysluhu rokov v hodnosti splnil podl'a tohto zdkona.

(2) Ak ditlom tcinnosti tohto zakona dojde k rozdielu suctu funkéného platu a pridavku za vysluhu
rokov oproti suctu funkéného platu, pridavku za vysluhu rokov a priplatku za nevykonavanie
podnikatel'skej a inej zarobkovej cinnosti podla doterajSich predpisov, poskytne sa policajtovi
doplatok k sluzobnému platu vo vyske vzniknutého rozdielu. Doplatok sa poskytuje dovtedy, kym sa
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uvedeny rozdiel neodstrani, najdlhsie vSak do skoncenia vykonu funkcie, ktort zacal vykonavat’ pred
ucinnostou tohto zdkona.

§ 281

Policajtovi v hodnosti strdzmajster sa vykon disciplinarneho opatrenia znizenia hodnosti o jeden
stupen na dobu jedného roka ditom ucinnosti tohto zakona zrusi.

§ 283

Nahrady pri prijati, prelozeni alebo prevedeni policajta na ini funkciu poskytované policajtovi
podl’a doterajSich predpisov sa poskytuju najdlhsie do troch mesiacov odo dna ucinnosti tohto zédkona.

§ 284

(1) Prispevok za sluzbu, na ktory vznikol narok podla predpisov platnych pred u¢innostou tohto
zékona, sa povazuje za prispevok podla tohto zdkona, a to vo vyske, v akej sa vyplaca ku diu
ucinnosti tohto zékona.

(2) Prispevok za sluzbu, na ktory vznikol narok podla predpisov platnych pred u¢innostou tohto
zékona a narok nan trva, avSak sa nevypldca, sa povazuje za prispevok podla tohto zdkona zvySeny
odo dna vzniku naroku podla osobitnych predpisov do G¢innosti tohto zakona.

(3) Podra predpisov platnych pred diiom tc¢innosti tohto zakona sa pre narok na odchodné, timrtné,
prispevok a pre pridavok k dochodku a jeho vysku podla tohto zdkona zapocitava doba sluzby v
ozbrojenych silach, ozbrojenych bezpecnostnych zboroch, ozbrojenych zboroch a v Slovenskej
informacnej sluzbe, ktora sa zapocitala podla doterajSich predpisov.

(4) Pre narok na prispevok a jeho vysku podl'a tohto zdkona sa zvyhodnene zapocitava doba vykonu
funkcii osobitnej povahy a osobitného stuptia nebezpecnosti v ozbrojenych silach, ozbrojenych
bezpecnostnych zboroch, ozbrojenych zboroch a v Slovenskej informacnej sluzbe, ktord sa
zvyhodnene zapocitala podla doterajSich predpisov.

(5) Policajtovi, ktory ku ditu Gi€innosti tohto zédkona bol v sluZzobnom pomere k Policajnému zboru
asponn dva roky a z dovodu nesplnenia kvalifika¢nych predpokladov na funkciu bol zaradeny do
pripravnej Statnej sluzby, patri pridavok k dochodku podl’a tohto zdkona.

§ 285

(1) Policajtovi, ktory zlozil sluzobnu prisahu podla doterajSich predpisov, je sluzobny tirad povinny
predlozit’ na zloZenie sluZzobnu prisahu podla tohto zdkona do 15 dni odo dina, ked tento zdkon
nadobudne ucinnost’. Ak policajt odmietne zlozit' sluzobnt prisahu podl'a tohto zdkona alebo ak ju
zloZi s vyhradou, skon¢i sa sluzobny pomer diiom, v ktorom k odmietnutiu alebo k zloZeniu prisahy s
vyhradou doslo.

(2) Ak policajt nemohol sluzobnt prisahu zlozit zo zdvaznych dévodov v lehote ustanovenej v
odseku 1, predlozi sa mu sluzobna prisaha po odpadnuti dévodov, pre ktoré sa mu nemohla predlozit.


https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/73/1998%20Z.z.%2523285.1

(3) Nalezitosti stvisiace so skoncenim sluzobného pomeru podl'a odsekov 1 a 2 sa posudzuji ako
pri skonceni sluzobného pomeru uvol'nenim podla predpisov platnych pred ti¢innostou tohto zékona.

§ 286

Na policajta, ktorému plynie lehota na skoncenie sluzobného pomeru podla doterajSich predpisov,
sa nevztahuju § 272, 275 az 285.
§ 287

(1) Rodicovskou dovolenkou podla tohto zdkona sa rozumie aj materska dovolenka podla
doterajsich predpisov.

(2) Narok na d’alSiu rodicovska dovolenku patri aj policajtke, ktorej dieta sa narodilo pred diiom
ucinnosti § 152 az 154.

§ 287a

Dalsi sluzobny plat podla § 102 sa uplatni v roku 2001 len v prvom polroku tohto kalendarneho
roka.

§ 287b
Tymto zdkonom sa preberaju pravne zavizné akty Europskej tinie uvedené v prilohe €. 4.

§ 287¢
Prechodné ustanovenie uéinné od 1. marca 2008

Ak ditlom 1. marca 2008 do6jde k zniZeniu sluZobného platu prislusnika Policajného zboru podla §
84 ods. 2 pism. a) az m) oproti sume, ktora je su¢tom posledného priznaného sluZobného platu podl'a §
84 ods. 1 pism. a) aZ m) a jednej Sestiny d’alSieho sluzobného platu podl'a § 102 ods. 5 predpisov
platnych do 29. februara 2008, poskytne sa prislusnikovi Policajného zboru doplatok k sluzobnému
platu vo vyske vzniknutého rozdielu. Doplatok sa poskytuje dovtedy, kym sa uvedeny rozdiel
neodstrani, priCom sa z doplatku odpocitava suma valorizacie v nasledujucich rokoch, najdlhsie vSak
do skoncenia vykonu funkcie, ktorti vykonaval do 29. februara 2008.

§ 287ca
Prechodné ustanovenie uéinné od 1. marca 2009

Ak dnom 1. marca 2009 doéjde k zniZeniu sluZzobného platu prislusnika informacénej sluzby,
prislusnika bezpecnostného uradu, prisluSnika Zboru vézenskej a justiCnej strdZze a prislusnika
Zelezniénej policie podl'a § 84 ods. 2 pism. a) aZ m) oproti sume, ktord je suétom posledného
priznaného sluzobného platu podla § 84 ods. 1 pism. a) aZ m) a jednej Sestiny d’alSieho sluzobného
platu podla § 102 ods. 5 predpisov platnych do 28. februara 2009, poskytne sa takémuto prisluSnikovi
doplatok k sluzobnému platu vo vyske vzniknutého rozdielu. Doplatok sa poskytuje dovtedy, kym sa
uvedeny rozdiel neodstrani, pricom sa z doplatku odpocitava suma valorizacie v nasledujucich rokoch,
najdlhsie vSak do skoncenia vykonu funkcie, ktorti vykonaval do 28. februara 2009.
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§287d

(1) Pod pojmom ,,prislusnik Policajného zboru“ v § 43 ods. 5 pism. d), § 75 ods. 3, § 84 ods. 2 a 3,
§ 85 0ds. 4, § 87 ods. 2, § 88a, § 89 ods. 3, § 90 ods. 3, § 91 ods. 2 a3, § 93a, § 97, § 98 ods. 2, § 99a,
§ 102a-eds—=2 102a ods. 3, § 103 ods. 2, § 104-eds—2a4-104 ods. 2, § 105 ods. 2, § 109 ods. 2 az 4, §
109 ods. 9, § 130 ods. 2, § 196 ods. 1 a § 268 ods. 3 sa od 1. marca 2009 rozumie aj prislusnik
informacnej sluzby, prislusnik bezpecnostného uradu, prislusnik Zboru vizenskej a justi¢nej straze a
prislugnik Zelezniénej policie.

(2) Priloha €. 1a sa od 1. marca 2009 vztahuje aj na prisluSnikov informacnej sluzby, prislusnikov
bezpecnostného uradu, prislusnikov Zboru vézenskej a justicnej straze a prislusnikov Zeleznicnej
policie.

(3) Na prislusnikov informacnej sluzby, prisluSnikov bezpecnostného uradu, prislusnikov Zboru
vizenskej a justiénej straze a prislusnikov Zelezniénej policie sa od 1. marca 2009 nevztahuje § 84
0ds. 1, § 85 ods. 3, § 87 ods. 1, § 88, § 91 ods. 1 a 3 prva veta, § 93, § 98 ods. 1 a4, § 99, § 100, § 101,
§ 102, § 103 ods. 1, § 104 ods. 1, § 105 ods. 1, § 268 ods. 2 a priloha ¢. 1.

§ 287¢

Prechodné ustanovenie u¢inné od 1. januara 2009 Penazné udaje v majetkovom priznani podanom
za rok 2008 sa zistuju v slovenskych korundch a v majetkovom priznani sa vykazu v eurach, a to s
prepoctom podl'a konverzného kurzu a so zaokrtthlenim na celé eurocenty.

§ 287f
Prechodné ustanovenie Gcinné od 1. januara 2011

Policajtke, ktord nastipila na materskii dovolenku pred 1. janudrom 2011 a policajtovi, ktory
nastupil na rodi¢ovska dovolenku podla § 152 ods. 1 pred 1. janudrom 2011, ktorym néarok na tato
dovolenku trva k 1. janudru 2011, patri tato dovolenka podla predpisov G€¢innych od 1. janudra 2011.

§ 287¢g
Prechodné ustanovenia k ipravam ucinnym od 1. januara 2011

(1) Na prisludnika Zelezni¢nej policie, ktory bol do 31. decembra 2010 v stalej $tatnej sluzbe a
ktory sa od 1. januara 2011 zaradi do pripravnej Statnej sluzby v Policajnom zbore, sa obmedzenia
uvedené v § 4 ods.1, § 85 ods. 5 a § 104 ods. 2 a 4 nevzt'ahuju.

(2) Prislusnik Zelezni¢nej policie sa diiom 1. januara 2011 ustanovi do vol'nej funkcie v Policajnom
zbore podra § 33.

(3) Prislusnikovi Zelezniénej policie, ktory sa od 1. januara 2011 ustanovi do volnej funkcie v
Policajnom zbore s inou népliou ¢innosti, patri doterajsi sluzobny plat eSte po dobu Siestich mesiacov,
ak je to pre neho vyhodne;jsie.

§ 287h
Prechodné ustanovenie k tipravam acinnym od 1. maja 2013

Priestupky policajtov spachané pred 1. majom 2013 sa prejednaju podl'a osobitného predpisu.l#?)
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§ 287i
Prechodné ustanovenie k ipravam u¢innym od 1. januara 2016

Podmienka veku na prijatie do Statnej sluzby v prijimacom konani za¢atom pred 1. janudrom 2016
sa posudzuje podl'a predpisov uc¢innych do 31. decembra 2015.

§ 287j
Prechodné ustanovenia k ipravam uc¢innym od 1. februara 2019

(1) Ministerstvo vnatra Slovenskej republiky vyhlasi vyberové konanie na funkciu prezidenta
Policajného zboru a na funkciu riaditel'a Uradu inSpekcnej sluzby do 15. februara 2019.

(2) Na prezidenta Policajného zboru, ktory bol vymenovany do funkcie podl'a ustanoveni tohto
zakona ucinnych do 31. janudra 2019, sa vzt'ahuje tento zadkon v zneni ucinnom do 31. janudra 2019.

(3) Najvyssi nadriadeny, ktory k 1. februaru 2019 riadi inSpeként sluzbu Policajneho zboru, sa od
1. februara 2019 stava riaditelom Uradu inSpekénej sluzby. Na riaditela Uradu inSpekénej sluzby
podl'a predchadzajtcej vety sa vzt'ahuje tento zdkon v zneni i¢innom do 31. janudra 2019.

(4) Vymenovanim prezidenta Policajného zboru podla § 33a ods. 1 a riaditel'a Uradu in§pekénej
sluzby podl'a § 33f ods. 1 zanikd vykon funkcie prezidenta Policajného zboru a riaditela Uradu
inSpekcnej sluzby, ktori vykonavali funkciu k 1. februaru 2019, ak vykon ich funkcie nezanikol skor.

§ 287k
Prechodné ustanovenie suvisiace s krizovou situaciou spéosobenou ochorenim COVID-19

(1) Policajtovi, ktory nemodZe vykonavat’ Statnu sluzbu pocas mimoriadnej situdcie, nudzového
stavu alebo vynimoc¢ného stavu vyhlasené¢ho v stvislosti s ochorenim COVID-19 (d’alej len ,,krizova
situdcia®) z dovodu nariadenej karantény v stvislosti s vykonom §tatnej sluzby, nadriadeny poskytne
sluzobné vol'no s ndrokom na sluzobny plat po dobu jej trvania.

(2) Policajtovi pocas krizovej situacie nadriadeny poskytne sluzobné volno s narokom na sluZobny
plat od prvého dna potreby osobnej a celodennej starostlivosti o dieta do dovfSenia jedenasteho roku
veku, ak detské vychovné zariadenie, v ktor¢ho starostlivosti dieta inak je, alebo Skola, do ktorej
chodi, boli uzatvorené podl'a nariadenia prisluSnych organov, a to najdlhSie do dna ich opitovného
otvorenia, alebo ak dieta nemo6Zze byt pre nariadent karanténu v starostlivosti detského vychovného
zariadenia alebo dochadzat’ do Skoly, a to najdlhSie do dia ukoncenia nariadenej karantény, alebo ak
osoba, ktora sa inak o takéto diet’a stard, ochorela alebo jej bola nariadend karanténa, a to najdlhSie do
diia ukoncenia nariadenej karantény alebo do diia ukoncenia ochorenia.

(3) Policajtovi pocas krizovej situdcie nadriadeny poskytne sluzobné vol'no s narokom na sluzobny
plat od prvého diia potreby osobnej a celodenne;j starostlivosti o dieta, manzela alebo manzelku, ak
zariadenie socidlnych sluzieb, v ktorom sa takejto osobe poskytuje socidlna sluzba ambulantnou
formou alebo pobytovou formou, bolo rozhodnutim prisluSnych orgénov uzavreté alebo v iom bolo
nariadené karanténne opatrenie.

(4) Policajtovi, ktorému bolo poskytnuté sluzobné vol'no podl'a odsekov 2 a 3, patri sluzobny plat
vo vyske 75% z posledného priznaného sluzobného platu.



(5) Sluzobné vol'no podla odsekov 2 a 3 sa policajtovi neposkytne, ak sa za starostlivost’ o Clena
rodiny uvedené¢ho v odsekoch 2 a 3 vyplaca oSetrovné podl'a osobitného predpisu alebo poskytuje
sluzobné volI'no alebo pracovné vol'no inej osobe, ktora sa o takého ¢lena rodiny v tomto Case a z tohto
dovodu stard; splnenie podmienky naroku na sluzobné vol'no policajt preukéze ¢estnym vyhlasenim.

(6) Policajtovi, ktorému vznikol narok na sluzobné volno z doévodu podla odseku 2 pred
nadobudnutim ucinnosti tohto zdkona, tento narok zanikol pocas krizovej situacie pred nadobudnutim
ucinnosti tohto zakona a potreba starostlivosti o diet’a trva aj po nadobudnuti u¢innosti tohto zédkona,
vznika narok na sluzobné vol'no s narokom na sluzobny plat podla tohto zakona aj za obdobie potreby
starostlivosti, za ktoré nevznikol narok na sluzobné vol'no pred nadobudnutim ucinnosti tohto zédkona.

(7) Policajtovi, ktorému bolo poskytnuté sluzobné vol'no podla odsekov 2 a 3, mbéze nadriadeny po
vyhlaseni bezpec¢nostného opatrenia v suvislosti s krizovou situaciou prerusit’ Cerpanie sluzobného
vol'na a nariadit’ nastup do vykonu Statnej sluzby, ak je to v délezitom zaujme vykonu S$tatnej sluzby.
Nadriadeny oznami policajtovi nastup do vykonu S$tatnej sluzby podl'a predchadzajucej vety najneskor
24 hodin vopred.

§ 2871
Prechodné ustanovenie k tipravam t¢innym od 1. marca 2021

Sluzobny urad, ktory pred 1. marcom 2021 alebo v obdobi od 1. marca 2021 do 31. decembra 2021
uzatvoril zmluvu o zabezpeceni stravovacich poukazok s pravnickou osobou alebo fyzickou osobou,
ktord ma opravnenie sprostredkovat’ stravovacie sluzby, nie je povinny postupovat’ podla § 141 ods. 4
v zneni u¢innom od 1. marca 2021 do skoncenia ucinnosti tejto zmluvy, najdlhsie vSak do 31.
decembra 2021.

§ 287m
Ustanovenia § 83 ods. 223 3 a4 sa od 1. méja 2022 nepouzijl.

§ 287n
Prechodné ustanovenia k tipravam G¢innym od 1. januara 2023

(1) Na prislusnika zaradeného v Statnej sluzbe kadeta sa vztahuju ustanovenia doteraj$ich
predpisov upravujuce Statnu sluzbu kadeta.

(2) Po nadobudnuti u¢innosti tohto zakona minister udeli vynimku policajtom, ktori boli prijati do
sluzobného pomeru na plnenie tloh krimindlneho spravodajstva a nespliaji podmienky uvedené v
§ 14 ods. 1 pism. a) az d) a f).

(3) Policajt sa povazuje za bezuhonného, ak bol povazovany za bezithonného podl'a doterajsich
predpisov. To neplati, ak po nadobudnuti u¢innosti tohto zakona splni podmienky na skoncenie
sluzobného pomeru stratou bezuhonnosti.

(4) Priplatok za Statnu sluzbu v stazenom a zdraviu Skodlivom pracovnom prostredi priznany
policajtovi podl'a doterajSich predpisov sa diiom nadobudnutia i€innosti tohto zakona stadva priplatkom
za stazené vykondvanie Statnej sluzby podla tohto zdkona a patri policajtovi pocas doby vykonu
funkcie, na ktorej mu bol priplatok za Statnu sluzbu v staZenom a zdraviu Skodlivom prostredi
priznany, najdlhSie vSak do doby prehodnotenia splnenia podmienok jeho priznania organom
verejného zdravotnictva.



(5) Narok na priplatok za nerovnomernost’ Casu sluzby priznany policajtovi podla doterajSich
predpisov dilom nadobudnutia u¢innosti tohto zakona zanikd. Priplatok za nerovnomernost’ Casu
sluzby priznany policajtovi podl'a doterajSich predpisov sa diom nadobudnutia u¢innosti tohto zakona
odnima.

(6) Konania zacaté a pravoplatne neukoncéené do 31. decembra 2022 sa dokoncia podla predpisov
ucinnych do 31. decembra 2022.

Zaverecné ustanovenia
§ 288
Zrusuju sa:

1. § 6 a 64 zakona &. 57/1998 Z.z. o Zelezni¢nej policii,

2. zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 410/1991 Zb. o sluzobnom pomere prislusnikov Policajného
zboru Slovenskej republiky v zneni zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 490/1992 Zb., zékona
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 10/1993 Z.z., ¢lanku V a VI zakona Narodnej rady Slovenskej
republiky €. 71/1994 Z.z., ¢lanku VII zadkona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 193/1994 Z.z. a
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 325/1996 Z.z.,

3. § 31 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 10/1993 Z.z. o Fonde zamestnanosti
Slovenskej republiky a o zmene a doplneni niektorych d’alSich zdkonov,

4.§ 7 ods. 1 az 6 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z.z. o Policajnom zbore v
zneni zakona ¢. 353/1997 Z.z.,

5. § 24 ods. 1 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 79/1992 Zb. o Zbore vizenskej a justi¢nej straze
Slovenskej republiky,

6. § 21 a 22 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 46/1993 Z.z. o Slovenskej informacnej
sluzbe,

7. nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 519/1992 Zb. o platovych pomeroch prislusnikov
Policajného zboru Slovenskej republiky v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 94/1993 Z.z.,
nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 264/1994 Z.z., nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢.
265/1994 Z.z. a nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 310/1996 Z.z.,

8. nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 202/1994 Z.z. o platovych pomeroch prislusnikov
Zelezni¢nej policie Slovenskej republiky v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢&. 57/1997
Z.z.,

9. vynos Ministerstva vnuatra Slovenskej republiky €. 86/1991 zo 16. decembra 1991, ktorym sa
vykonavaju niektoré ustanovenia zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 410/1991 Zb. o sluzobnom
pomere prislusnikov Policajného zboru Slovenskej republiky (oznamenie ¢. 567/1991 Zb.) v zneni
vynosu Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 11/1993 (oznamenie ¢. 67/1993 Z.z.) a vynosu
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky €. 55/1994,

10. vynos Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 87/1991 zo 16. decembra 1991 o
nalezitostiach a ndhraddch vydavkov poskytovanych prisluSnikom Policajného zboru Slovenskej
republiky v stvislosti s vykonom sluzby (oznamenie ¢. 556/1991 Zb.) v zneni vynosu Ministerstva
vnutra Slovenskej republiky ¢. 60/1993 (oznamenie ¢. 449/1992 Zb.),

11. vynos Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 42/1994 z 27. jala 1994 o podmienkach a
rozsahu narokov na nahradu vydavkov poskytovanych prisluSnikom Policajného zboru a vojakom z
povolania vojsk Ministerstva vnutra Slovenskej republiky v suvislosti s vykonom sluzby (ozndmenie €.
224/1994 Z.z.) v zneni vynosu Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 44/1997 z 2. juna 1997
(oznamenie ¢. 178/1997 Z.z.),
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12. vynos Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky €. 5067/1992-60 zo 17. juna 1992 o
nalezitostiach poskytovanych prislusnikov Zboru vizenskej a justi¢nej straze Slovenskej republiky v
suvislosti s vykonom sluzby (oznamenie ¢. 355/1992 Zb.),

13. vynos Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky ¢. 16637/92-60 z 31. decembra 1992 o
nahrade cestovnych, st'ahovacich a inych vydavkov poskytovanych prislusnikom Zboru vizenskej a
justi¢nej straze Slovenskej republiky v suvislosti s vykonom sluzby oznamenie ¢. 22/1993 Z.z.),

14. vynos Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky ¢. 5111/1995-60 z 25. jana 1996,
ktorym sa vykonavaji niektoré ustanovenia zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 410/1991 Zb. o
sluzobnom pomere prislusnikov Policajného zboru Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov
vo vztahu k prisluSnikom Zboru vdzenskej a justi¢nej straZze Slovenskej republiky (ozndmenie ¢.
192/1996 Z.z.),

15. vynos Ministerstva dopravy, spojov a verejnych prac Slovenskej republiky ¢. 5370/M-94 zo 17.
jula 1994, ktorym sa vykonavaju pre prislusnikov Zelezniénej policie Slovenskej republiky niektoré
ustanovenia zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 410/1991 Zb. o sluZzobnom pomere prislusnikov
Policajného zboru Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov (oznamenie ¢. 212/1994 Z.z.) v
zneni vynosu Ministerstva dopravy, pdst a telekomunikéacii Slovenskej republiky ¢. 5679/M-96
(oznamenie ¢. 336/1996 Z.z.),

16. vynos Ministerstva dopravy, post a telekomunikécii Slovenskej republiky ¢. 5307/M-95 z 22.
maja 1995, ktorym sa vykonavaju pre prisluinikov Zelezniénej policie Slovenskej republiky niektoré
ustanovenia zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 410/1991 Zb. o sluzobnom pomere prislusnikov
Policajného zboru Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov (oznamenie ¢. 112/1995 Z.z.) v
zneni vynosu Ministerstva dopravy, post a telekomunikacii Slovenskej republiky ¢. 351/M-97 z 25.
marca 1997 (oznamenie ¢. 111/1997 Z.z.).

§ 289

Tento zakon nadobtda Gc¢innost’ 1. aprila 1998.

Zakon ¢. 181/1999 Z.z. nadobudol t¢innost’ 1. septembrom 1999.

Zakon ¢. 356/1999 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 1. januarom 2000.

Zakon ¢. 224/2000 Z.z. nadobudol u¢innost’ 1. augustom 2000.

Zakon ¢. 464/2000 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 1. januarom 2001.

Zakon ¢. 241/2001 Z.z. nadobudol u¢innost’ 1. jalom 2001.

Zakon ¢. 98/2002 Z.z. nadobudol G¢innost’ 1. marcom 2002.

Zakon ¢. 328/2002 Z.z. nadobudol u¢innost’ 1. jalom 2002.

Zakon ¢. 422/2002 Z.z. nadobudol ucinnost’ 1. oktobrom 2002.

Zakon ¢. 659/2002 Z.z. nadobudol t¢innost’ 7. decembrom 2002.

Zakon ¢. 212/2003 Z.z. nadobudol ucinnost’ 1. jalom 2003.

Zakon ¢. 178/2004 Z.z. nadobudol u¢innost’ 1. majom 2004.

Zakon ¢. 201/2004 Z.z. nadobudol G¢innost’ 1. majom 2004 okrem § 87 ods. 1, ktory nadobudol
ucinnost’ 1. januara 2005.

Zakon ¢. 365/2004 Z.z. nadobudol ucinnost’ 1. jalom 2004.

Zakon ¢. 382/2004 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 1. septembrom 2004.

Zakony €. 727/2004 Z.z. a ¢. 732/2004 Z.z. nadobudli G¢innost’ 1. januarom 2005.

Zéakon ¢. 69/2005 Z.z. nadobudol u¢innost’ 1. majom 2005 okrem ¢l. IV, ktory nadobudol u¢innost’
1. januara 2006, a 4. bodu v ¢l. V, ktory nadobudol G¢innost’ dilom vyhlasenia tohto zakona.
Zakon ¢. 623/2005 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 1. januarom 2006.

Zakon ¢. 342/2007 Z.z. nadobudol u¢innost’ 26. jilom 2007.

Zakon ¢. 513/2007 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 1. januarom 2008.

Zakon ¢. 61/2008 Z.z. nadobudol G¢innost’ 1. marcom 2008.
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Zakon ¢. 278/2008 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 1. augustom 2008.

Zakon ¢. 491/2008 Z.z. nadobudol u¢innost’ 15. decembrom 2008.

Zakon ¢. 445/2008 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 1. januarom 2009.

Zakon ¢. 70/2009 Z.z. nadobudol G¢innost’ 1. aprilom 2009.

Zakon ¢. 497/2009 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 1. januarom 2010.

Zakon ¢. 60/2010 Z.z. nadobudol G¢innost’ 1. aprilom 2010.

Zakon ¢. 151/2010 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 1. jalom 2010.

Zakony ¢. 543/2010 Z.z. a ¢. 547/2010 Z.z. nadobudli G¢innost’ 1. januarom 2011.

Zéakon ¢. 48/2011 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 1. aprilom 2011.

Zakon ¢. 79/2012 Z.z. nadobudol u¢innost’ 1. marcom 2012.

Zéakony ¢. 345/2012 Z.z. a ¢. 361/2012 Z.z. nadobudli G¢innost’ 1. januarom 2013.

Zakon ¢. 80/2013 Z.z. nadobudol G¢innost’ 1. majom 2013.

Zéakon ¢. 462/2013 Z.z. nadobudol u¢innost’ 1. janudrom 2014.

Zakon ¢. 307/2014 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 1. januarom 2015.

Zéakony ¢. 406/2015 Z.z. a ¢. 411/2015 Z.z. nadobudli G¢innost’ 1. januarom 2016.

Zéakon ¢. 125/2016 Z.z. nadobudol u¢innost’ 1. jailom 2016.

Zéakon ¢. 333/2017 Z.z. nadobudol u¢innost’ 1. januarom 2018.

Zakon ¢. 69/2018 Z.z. nadobudol G¢innost’ 1. aprilom 2018.

Zéakony ¢. 177/2018 Z.z. a ¢. 347/2018 Z.z. nadobudli G¢innost’ 1. januarom 2019.

Zakon ¢. 6/2019 Z.z. nadobudol G¢innost’ 1. februarom 2019.

Zakon ¢. 319/2019 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 1. januarom 2020.

Zakon ¢. 73/2020 Z.z. nadobudol G¢innost’ 9. aprilom 2020.

Zéakon ¢. 423/2020 Z.z. nadobudol u¢innost’ 1. januarom 2021.

Zéakon ¢. 76/2021 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 1. marcom 2021 okrem ¢l. III bodu 3, ktory nadobudol
ucinnost’ 1. januarom 2023.

Zakon ¢. 310/2021 Z. z. nadobudol u¢innost’ 1. septembra 2021 okrem

a) ¢l. I bodov 1, 3, 8 az 10, ¢l. Il bodov 2 az 6, ¢l. 111, ¢1. IV bodov 4 az 9, ¢1. V az VII, ¢l. VIII
bodov 1 a2, ¢l. IX az XIV, ¢l. XV bodov 1 az4 a6 az9, ¢l. XVI, ¢l. XVII bodov 1 az3 a5, ¢l.
XVIII bodov 2 az 5, ¢1. XIX, ¢l. XX bodov 1 a 3, ¢1. XXI, ¢1. XXII bodov 1 a 2, ¢l. XXIII bodov 1
az 3, ¢l. XXIV bodov 3 az 5, ¢l. XXV az XXXIII, ¢l. XXXV, ¢l. XXXVII a XXXVIII, ¢l. XLII
bodov 2 az5a7az 10, ¢l. XLIV az XLVIIL, ¢l. L az LV, ¢l. LVIII bodov 1, 2,4 az 10 a 12, LIX az
LXIII, ¢l. LXV az LXIX, ktoré nadobudaju G¢innost’ 1. janudra 2022,

b) ¢I. I bodu 4, ¢l. I bodu 1, ¢L. IV bodov 1 a 2, ¢l. XXII bodov 3 az 5, ¢l. XXXIV, ¢l. XXXIX, ¢l.
XLIL €l. LVI, ¢€l. LVIL €l. LXIV, ktoré nadobudajt t€innost’ 1. aprila 2022,

c) ¢l. I bodov 2, 5 a 6, ¢1. IV bodu 3, ¢l. VIII bodu 3, ¢l. XVIII bodu 1, ¢l. XXIII bodov 4 a 5, ¢l.
XXIV bodov 1 a 2, ¢l. XL, €l. XLIX, ktoré nadobudaji u€innost’ 1. decembra 2022 a

d) ¢l. I bodu 7, ¢l. XVII bodu 4, ¢l. XX bodu 2, ¢l. XXXVI, ¢l. XLII bodov 1, 6 a 11, ¢1. XLIII, ¢L.
LVIII bodov 3 a 11, ktoré nadobudaju u€innost’ 1. januara 2024.

Zakon ¢. 412/2021 7. z. nadobudol u¢innost’ 15. novembra 2021.

Zakon €. 453/2021 Z. z. nadobudol t¢innost’ 2. decembra 2021.

Zakon €. 478/2021 Z. z. nadobudol G¢innost’ 16. decembra 2021.

Michal Kovac v.r.
Ivan GaSparovic v.r.
Vladimir Meciar v.r.

PRIL.1
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CHARAKTERISTIKA PLATOVYCH TRIED POLICAJTOV
1. PLATOVA TRIEDA
Kvalifikacny predpoklad: uplné stredné vzdelanie
Rutinné odborné cinnosti podla presnych postupov a pokynov s beznou psychickou a
fyzickou zat'azou, s pracovnymi vztahmi v ramci jedného pracovného kolektivu.

2. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad: uplné stredné vzdelanie

Samostatné rutinné opakujice sa ¢innosti s premenlivymi informaciami, zvladnutel'né v
ramci existujucich Standardov alebo zauzivaného postupu s presne stanovenymi vystupmi,
so zodpovednostou za vysledky prace ovplyviiujice Cinnost' zdkladného pracovného
kolektivu. Zabezpecovanie Casti zverenej agendy vyzadujuce koordinaciu prac v rdmci
sluzobného tradu.

3. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad: Gplné stredné vzdelanie

Odborné cinnosti pri priprave rozhodnuti alebo pri priprave spravneho konania alebo
samostatny vykon agend spravidla s novymi premenlivymi informécikaami s vézbami aj
mimo suboru vykonavanych ¢innosti, ktoré¢ sa spractivaju podla zdsadnych postupov, alebo
riadenia Ciastkovych tsekov, ¢innosti vyzadujice spolupracu v ramci sluzobného uradu i
mimo neho, so zodpovednost'ou za vysledky ¢innosti s dosledkami na iné useky v rdmci
sluzobného uradu.

4. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad: Gplné stredné vzdelanie

Samostatné odborné Cinnosti alebo samostatny vykon ucelenych agend s rozhodovacou
pravomocou, riadenie a organizécia rdmcovych usekov, ¢innosti spojené s poziadavkou
vol'by spravneho postupu z viacerych moznych rieSeni, s novymi premenlivymi
informéciami, ktoré sa vykonavajui podla metodickych predpisov s presne stanovenymi
vystupmi so zodpovednostou za rozhodnutia a vysledky prace s dosledkami na tUseky v
ramci sluzobného tradu i mimo neho.

5. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad: Giplné stredné vzdelanie, vysSie odborné vzdelanie

Samostatné odborné ¢innosti, riadenie a organizacia ramcovych usekov, pripadne ¢innosti,
ktoré su dolezitou stcastou SirSich procesov a javov, vyZadujuce spolupracu pri rieSeni
roznorodych tuloh wvnutri organizécie s dosledkami na organiza¢né Utvary vlastnej
organizdcie aj mimo vlastnej organizacie; analyticka a hodnotiaca ¢innost’ pri priprave
podkladov na rozhodovanie; priprava rozhodnuti na koordinaciu a usmeriiovanie aktivit vo
vymedzenom useku sluzobnych tradov; priprava rozhodnuti v druhom stupni spravneho
konania vratane i¢asti na kontrole.

6. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad: bakalarske vzdelanie, vysokoskolské vzdelanie

Samostatné odborné c¢innosti vykonavané podla individualne stanovenych postupov
vopred neurcenym spdsobom, koordinacia a riadenie urcenych Casti zlozitych systémov
vyZzadujuce Specidlne konzultacie a osobitné podklady, systémové Cinnosti so samostatnym
vyberom postupov a sposobov rieSeni majuce dosledky na viaceré subjekty; samostatné



spracovanie rozhodnuti a vykon kontroly; riadenie, koordinacia a usmeriiovanie aktivit vo
vymedzenom okruhu sluzobnych uradov; rozhodovanie v druhom stupni spravneho
konania.

7. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Samostatné odborné Specializované ¢innosti spoc¢ivajice najmé v analytickej ¢innosti, vo
vyhodnocovani vysledkov a v priprave podkladov na rozhodnutia v otazkach patriacich do
rozsahu kompetencie Ustredného organu; samostatné odborné Specializované Cinnosti s
rozsiahlymi véizbami medzi r6znymi usekmi ¢innosti; vykon individudlnych technickych a
technologickych vysoko odbornych cinnosti; tvorba opatreni v prislusnom odbore s
celospolocenskym dosahom; kontrolna a in§pekcna Cinnost’ vratane vydavania rozhodnuti;
tvorba pravnych predpisov podl'a zadkonnych splnomocneni s regionalnou pdsobnost'ou;
tvorba a koordinacia koncepcii a programov rozvoja s dosledkami na izemie okresu.

8. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikacny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Vysoko S$pecializované odborné cinnosti alebo zlozité analytické cinnosti, ktorych
vysledkom su rieSenia zasadného charakteru; koncepéné alebo metodické Cinnosti na
urovni Ustredného organu; koordinacia Usekov a casti zlozitych systémov na drovni
ustredného organu; kontrolna a inSpekcna ¢innost’ s celospolo¢enskym dosahom; riadenie a
koordinacia komplexu zlozitych systémov s rozsiahlymi vnutornymi aj vonkajSimi
vizbami; normotvorna ¢innost vo vymedzenej oblasti na urovni ustredného organu;
koncep¢na, systémova ¢innost’ pri tvorbe opatreni so zodpovednost'ou za rozhodnutia s
dosledkami na uzemie kraja.

9. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Tvorba Statnej politiky v prisluSnej oblasti na urovni ustredného organu, koordinacia
na dalSie zlozit¢ a rozsiahle systémy roznych odborov a smerov s dosledkami za
rozhodnutia s celoStditnym alebo medzindrodnym dosahom; koncepéna a normotvorna
¢innost’ zasadnych legislativnych opatreni (zdkonov) na uUstrednom organe; riadenie,
organizacia a koordinicia najzloZitejSich systémov s vel'mi vysokym poctom réznych
sposobov riesenia.

PRIL.1a
CHARAKTERISTIKA PLATOVYCH TRIED PRISLUSNIiKOV POLICAJNEHO ZBORU

1. PLATOVA TRIEDA
Kvalifikacny predpoklad: plné stredné vzdelanie
Kvalifika¢né poziadavka policajného vzdelania: zdkladné policajné vzdelanie
Samostatné¢ rutinné cCinnosti s premenlivymi informéaciami zvladnutelné v ramci
existujucich Standardov alebo zauzivaného postupu so stanovenymi vystupmi s beznou
psychickou a fyzickou zataZou, s pracovnymi vztahmi v rdmci jedného pracovného
kolektivu; priprava podkladov na rozhodovanie, priprava rozhodnuti a vydavanie
rozhodnuti v ramci spravneho konania; §tadium na ucel ziskania policajného vzdelania.

2. PLATOVA TRIEDA



Kvalifikaény predpoklad: tplné stredné vzdelanie

Kvalifikacna poziadavka policajného vzdelania: zakladné policajné vzdelanie

Samostatné rutinné odborné ¢innosti s premenlivymi informéciami zvladnutel'né v ramci
existujucich Standardov alebo zauzivaného postupu so stanovenymi vystupmi; priprava
podkladov na rozhodovanie, priprava rozhodnuti a vydéavanie rozhodnuti v ramci
ucelenych agend; zabezpecovanie Casti zverenej agendy vyzadujice koordinaciu prac v
ramci sluzobného uradu; stidium na ucel ziskania vysokoskolského vzdelania prvého a
druhého stupna na Akadémii Policajného zboru; riadenie a organizacia Ciastkovych tisekov
so zodpovednostou za vysledky prace ovplyviiujice ¢innost’ pracovného kolektivu.

3. PLATOVA TRIEDA
Kvalifikacny predpoklad: plné stredné vzdelanie
Kvalifika¢né poziadavka policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie
Samostatné odborné ¢innosti pri priprave podkladov na rozhodovanie, priprava rozhodnuti
a vydavanie rozhodnuti v ramci ucelenych agend; samostatny vykon agend spravidla s
novymi premenlivymi informaciami s vdzbami aj mimo suboru vykondvanych cinnosti,
ktoré sa spracuvaju podla Standardizovanych postupov, vyzadujuce spolupracu v ramci
sluzobného uradu i mimo neho; riadenie a organizacia ramcovych usekov SO
zodpovednostou za vysledky cinnosti s dosledkami na iné tiseky v ramci sluzobného
uradu.

4. PLATOVA TRIEDA
Kvalifikacny predpoklad: uplné stredné vzdelanie, vyssie odborné vzdelanie
Kvalifika¢né poziadavka policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie
Samostatné odborné ¢innosti spojené s poziadavkou vol'by spravneho postupu z viacerych
moznych rieSeni, s novymi premenlivymi informaciami, vykondvané podl'a metodickych
predpisov so stanovenymi vystupmi; priprava podkladov na rozhodovanie, priprava
rozhodnuti a vydavanie rozhodnuti v ramci ucelenych agend vo vymedzenom useku
sluzobnych c¢innosti v sluZzobnych uradoch; vykon kontroly; riadenie a organizécia
ramcovych usekov so zodpovednostou za rozhodovanie a vysledky prace s dosledkami na
useky v ramci sluZobného tradu i mimo neho.

5. PLATOVA TRIEDA
Kvalifikaény predpoklad: vysokoskolské vzdelanie prvého stupiia
Kvalifika¢né poziadavka policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie
Samostatné odborné ¢innosti spojené s poziadavkou vol'by spravneho postupu z viacerych
moznych rieSeni, s novymi premenlivymi informaciami, vykondvané podl'a metodickych
predpisov so stanovenymi vystupmi, vyzadujice spolupracu pri rieSeni roznorodych tloh v
ramci sluZobného tradu 1 mimo neho alebo s dosledkami na sluzobny urad i mimo neho;
priprava podkladov na rozhodovanie, priprava rozhodnuti a vydavanie rozhodnuti v ramci
ucelenych agend vo vymedzenom useku sluzobnych ¢innosti v sluZobnych uradoch; tvorba
opatreni v prisluSnom odbore podl'a zakonnych splnomocneni s regiondlnou pdsobnost’ou;
riadenie a organizacia Specializovanych ¢innosti, pripadne ¢innosti, ktoré su dolezitou
stcast’ou Sirsich procesov; vykon kontroly.

6. PLATOVA TRIEDA
Kvalifikacny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie druhého stupna
Kvalifikacna poziadavka policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie



Samostatné odborné Specializované ¢innosti vykondvané podla individudlne stanovenych
postupov vopred neurenym sposobom, vyzadujice Specidlne konzultacie v ramci
sluzobného tradu i mimo neho; ¢innosti vyzadujuce systémovy pristup so samostatnym
vyberom postupov a spdsobov rieSeni, majuce ddsledky na viaceré subjekty; priprava
podkladov na rozhodovanie, priprava rozhodnuti a vydavanie rozhodnuti vo vymedzenom
useku sluzobnych ¢innosti v sluzobnych tradoch; tvorba opatreni podla zakonnych
splnomocneni s regionalnou poésobnostou; riadenie, organizdcia a koordindcia casti
zlozitych systémov vyzadujuce Specidlne konzultacie v ramci sluzobného tradu i mimo
neho; vykon kontroly.

7. PLATOVA TRIEDA
Kvalifikacny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie druhého stupna
Kvalifika¢né poziadavka policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie
Samostatné odborné Specializované c¢innosti spocivajice najmid v zlozitej analytickej
¢innosti, pri priprave podkladov na rozhodovanie, priprave rozhodnuti a vydavanie
rozhodnuti; samostatné odborné Specializované Cinnosti s rozsiahlymi vdzbami medzi
r6znymi Usekmi ¢innosti; normotvornd a metodické ¢innost’ na Grovni Gstredného organu;
kontrolna alebo inSpekcnéd Cinnost’ na urovni Ustredného organu; riadenie, organizacia a
koordinacia zlozitych systémov s rozsiahlymi vnatornymi aj vonkaj$imi véizbami s
dosledkami za rozhodovanie.

8. PLATOVA TRIEDA
Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia
Kvalifika¢na poziadavka policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie
Vysoko S$pecializované odborné cinnosti alebo zlozité analytické cCinnosti s
medzinarodnym prvkom pri priprave podkladov na rozhodovanie, priprava rozhodnuti a
vydavanie rozhodnuti; koncepcné, metodické a koordina¢né ¢innosti na trovni ustredného
organu, vysledkom ktorych su rieSenia zdsadného charakteru s celoStatnym alebo
medzinarodnym dosahom; normotvorna cinnost' legislativnych opatreni na drovni
ustredného orgénu; kontrolnd a in§pekcénd ¢innost’ na Urovni Ustredného orgdnu vratane
vydavania rozhodnuti; riadenie, organizacia a koordindcia komplexu zlozitych systémov s
rozsiahlymi vnitornymi aj vonkaj§imi vdazbami s dosledkami za rozhodovanie.

9. PLATOVA TRIEDA
Kvalifikaény predpoklad: vysokoskolské vzdelanie druhého stupna
Kvalifika¢né poziadavka policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie
Tvorba Statnej politiky vratane riadiacej, koncepcnej a normotvornej ¢innosti, organizacia
a koordinacia celoStatneho alebo medziStaitneho systému s najSirSimi vonkajSimi a
vnutornymi vidzbami na d’al§ie zlozité a rozsiahle systémy rdoznych odborov a smerov s
vydavanim rozhodnuti s celoStatnym alebo medzindrodnym dosahom v prislusnej oblasti
na urovni ustredného organu.

PRIL.2
PRIPLATOK ZA RIADENIE

PRVA CAST
POLICAJNY ZBOR

Funkcia Percentudlny podiel




priplatku za riadenie
mesacne

1.02. generalny riaditel’ sekcie, rektor

Akadémie Policajného zboru

v Bratislave, viceprezident

Policajného zboru 20% az 77%
1.03. riaditel’ uradu ministerstva,

biskupsky vikar, zastupca

generalneho riaditel’a sekcie,

prorektor Akadémie Policajného

zboru v Bratislave, riaditel’

krajského riaditel'stva 15% az 64%
1.04. riaditel’ odboru, riaditel’ (veduci)

organizacie a zariadenia

ministerstva, zastupca riaditel’a

uradu ministerstva, zastupca

biskupského vikara, zastupca

riaditel'a krajského riaditel’stva,

riaditel’ okresného riaditel’'stva 10% az 51%

1.05. veduaci samostatného oddelenia,
zastupca riaditel'a odboru, veduci
katedry Akadémie Policajného zboru
v Bratislave, zastupca riaditel’a
(veduceho) organizacie
a zariadenia, riaditel’ odboru
krajského riaditel’stva, zastupca
riaditel'a okresného riaditel'stva 9% az 45%

1.06. zastupca riaditel'a odboru krajského
riaditel’stva, riaditel’ odboru
okresného riaditel’stva, veduci
predmetovej skupiny strednej
odbornej Skoly Policajného zboru,
veduci rocnika Akadémie Policajného
zboru v Bratislave, riaditel’
zékladného utvaru 8% az 39%

1.07. veduci oddelenia, zastupca
riaditel’a odboru okresného
riaditel’stva, zastupca riaditel'a
zakladného utvaru, veduci
samostatného oddelenia okresné¢ho
riaditel’stva, velitel’ jednotky 7% az 35%



1.08. zastupca veduceho oddelenia, veduci
skupiny, veduci zmeny, zastupca
velitel'a jednotky, velitel’ Caty,
zastupca velitel'a Caty 5% az 26%

2.01. riaditel’ Gradu 30% az 90%
2.02. zastupca riaditel'a uradu a sucasne

riaditel’ Utvaru 20% az 77%
2.03. riaditel utvaru 15% az 64%

2.04. zastupca riaditel'a Gtvaru a stc¢asne

riaditel’ odboru 14% az 55%
2.05. riaditel’ odboru 10% az 51%
2.06. zastupca riaditel'a odboru 9% az 45%

2.07. veduaci oddelenia 7% az 35%
DRUHA CAST

ZBOR VAZENSKEJ A JUSTICNEJ STRAZE

1. Generalne riaditel’stvo

Funkcia Percentualny podiel
priplatku

za riadenie mesacne
1.01. generalny riaditel’ zboru 30% az 90%
1.02. ndmestnik generalneho riaditel’a zboru 20% az 77%
1.03. riaditel’ odboru 15% az 64%
1.04. vikar, zastupca riaditel’a odboru 10% az 50%
1.05. veduci useku 8% az 40%

2. Ustavy na vykon vizby, Gstavy na vykon trestu odiiatia slobody, tistav na vykon trestu
odnatia slobody pre mladistvych a nemocnica pre obvinenych a odstidenych

Funkcia Percentualny podiel
priplatku
za riadenie mesacne
2.01. riaditel’ Gistavu (nemocnice) 15% az 64%
2.02. zastupca riaditel’a tstavu (nemocnice) 10% az 50%

2.03. veduci uéelového zariadenia zboru 8% az 40%



2.04. veduci oddelenia, zastupca veduceho

oddelenia, veduci skupiny (aseku) 5% az 30%
, , _ TRETIA CAST , ,
NARODNY BEZPECNOSTNY URAD A SLOVENSKA INFORMACNA SLUZBA
Funkcia Percentualny podiel
priplatku
za riadenie mesacne

1.01. riaditel’ 30% az 90%
1.02. namestnik riaditel’a, riaditel’ sekcie, riaditel’

priamo riadeného odboru 20% az 77%

1.03. zastupca riaditel'a sekcie, zastupca riaditel'a

priamo riadeného odboru, riaditel’ odboru, veduci

samostatného oddelenia 15% az 64%
1.04 zastupca riaditel'a odboru, zastupca vediaceho

samostatného oddelenia, veduci oddelenia,

veduci zariadenia 10% az 40%
1.05 zéstupca veduceho oddelenia, zastupca veduceho
zariadenia, veduci skupiny 5% az 35%
STVRTA CAST

ZrusSena od 1.1.2011
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PRIL.4
Zoznam preberanych pravne zaviznych aktov Europskej tinie

1. Smernica Rady 91/533/EHS zo 14. oktobra 1991 o povinnosti zamestnavatel'a informovat
zamestnancov o podmienkach vztahujicich sa na zmluvu alebo na pracovno-pravny vztah
(Mimoriadne vydanie U.v. EU, kap. 5/zv. 2).

2. Smernica Rady 2000/43/ES z 29. jina 2000, ktorou sa zavadza zasada rovnakého zaobchadzania
s osobami bez ohl'adu na rasovy alebo etnicky povod (Mimoriadne vydanie U.v. EU, kap. 20/zv. 1).

3. Smernica Rady 2000/78/ES z 27. novembra 2000, ktora ustanovuje v§eobecny ramec pre rovnaké
zaobchadzanie v zamestnani a povolani (Mimoriadne vydanie U.v. EU, kap. 5/zv. 4).

4. Smernica Eurdopskeho parlamentu a Rady 2006/54/ES z 5. jula 2006 o vykonavani zasady
rovnosti prilezitosti a rovnakého zaobchadzania s muzmi a Zenami vo veciach zamestnanosti a
povolania (prepracované znenie) (U.v. EU L 204, 26.7.2006).

5. Smernica Rady 92/85/EHS z 19. oktobra 1992 o zavedeni opatreni na podporu zlepSenia
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci tehotnych pracovnicok a pracovnicok kratko po porode alebo
dojc¢iacich pracovnicok (desiata samostatnd smernica v zmysle ¢lanku 16 (1) smernice 89/391/EHS)
(Mimoriadne vydanie U.v. EU, kap. 5/zv. 2; U.v. ES L 348, 28.11.1992) v zneni smernice Eurépskeho
parlamentu a Rady 2007/30/ES z 20. jina 2007 (U.v. EU L 165, 27.6.2007).

6. Smernica Rady 2010/18/EU z 8. marca 2010, ktorou sa vykonava revidovana Ramcovéa dohoda o
rodicovskej dovolenke uzavretd medzi BUSINESSEUROPE, UEAPME, CEEP a ETUC a zrusuje
smernica 96/34/ES (U.v. EU L 68, 18.3.2010).

1y Zakon ¢&. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred
diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminaény zékon).

13y Zakon ¢&. 29/1984 Zb. o ststave zakladnych a strednych $kol (Skolsky zdkon) v zneni neskorsich
predpisov.


https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/EU%253A/31991L0533
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/EU%253A/32000L0043
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/EU%253A/32000L0078
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/EU%253A/32006L0054
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/365/2004%20Z.z.
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/29/1984%20Zb.

1aa) § 3 pism. b) a c) zakona ¢. 583/2008 Z. z. o prevencii kriminality a inej protispolotenskej ¢innosti
a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

10y Napriklad zdkon ¢&. 312/2001 Z. z. o §tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov.

%) Zakon ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni
neskorsich predpisov.

%) § 3 ods. 1 a 2 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky &. 270/1995 Z. z. o $titnom jazyku
Slovenskej republiky.

4) Zakon ¢&. 135/1982 Zb. o hlaseni a evidencii pobytu ob&anov.

43) § 10 zakona &. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych skuto¢nosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov.

4b) Trestny poriadok .

4) § 215 ods. 3 Trestného poriadku.

49) § 13 zakona ¢. 330/2007 Z. z. o registri trestov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

%) § 13 ods. 4 zdkona ¢&. 330/2007 Z. z. o registri trestov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov.

%) Napriklad zékon Narodnej rady Slovenskej republiky &. 46/1993 Z. z. o Slovenskej informacne;
sluzbe v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych skuto¢nosti a
o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

®) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky &. 219/1996 Z. z. o ochrane pred zneuZivanim
alkoholickych népojov a o zriad'ovani a prevadzke protialkoholickych zachytnych izieb.

") Zakon ¢. 139/1998 Z. z. o omamnych latkach, psychotropnych latkach a pripravkoch v zneni
neskorsich predpisov.

8) Zakon ¢&. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych udajov.

8) Napriklad zakon ¢&. 473/2005 Z. z. o poskytovani sluZieb v oblasti sikromnej bezpe¢nosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (zékon o sukromnej bezpecnosti) v zneni zakona ¢. 330/2007 Z. z.,
zakon ¢. 190/2003 Z. z. o strelnych zbraniach a strelive a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskor$ich predpisov.

&) § 39a ods. 2 zdkona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore v
zneni zakona ¢. 490/2001 Z. z.

&) § 11 ods. 7 zakona & 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

8y § 15 zakona ¢. 215/2004 Z. z.

2\ § 116 zakona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik.

O A na o Q 00

oY ad a )
v VA ru ry ©5\ W) (e vin O

10) § 6 ods. 7 az 9 zakona &. 328/2002 Z. z. o socialnom zabezpedeni policajtov a vojakov a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov.

102y Zakon ¢&. 215/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

10b) & 4 ods. 3 zakona &. 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore v zneni neskorsich predpisov.

10cy § 20 zakona ¢&. 328/2002 Z. z.

122) § 117 Trestného poriadku.

198y napr. rozhodnutie Komisie ¢. 6866/2008 zo diha 12.11.2008, ktorym sa ustanovuji pravidla
vysielania narodnych expertov do Komisie a narodnych expertov v odbornom vzdelavani.

10f) Napriklad § 7 ods. 12 zakona &. 55/2017 Z. z. o §tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni zakona ¢. 6/2019 Z. z.


https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/583/2008%20Z.z.%25233.0.b
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/583/2008%20Z.z.%25233.0.c
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/312/2001%20Z.z.
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/131/2002%20Z.z.
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/270/1995%20Z.z.%25233.1
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/270/1995%20Z.z.%25233.2
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/135/1982%20Zb.
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/330/2007%20Z.z.%252313.4
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/330/2007%20Z.z.%252313.4
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/46/1993%20Z.z.
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/215/2004%20Z.z.
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/219/1996%20Z.z.
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/139/1998%20Z.z.
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/428/2002%20Z.z.
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/473/2005%20Z.z.
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/330/2007%20Z.z.
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/190/2003%20Z.z.
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/171/1993%20Z.z.%252339a.2
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/490/2001%20Z.z.
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/576/2004%20Z.z.%252311.7
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/40/1964%20Zb.%2523116
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/328/2002%20Z.z.%25237.3
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/328/2002%20Z.z.%252312.9
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/171/1993%20Z.z.%25234.3
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/328/2002%20Z.z.%252320
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/301/2005%20Z.z.%2523117
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/227/2002%20Z.z.%2523%25C8l/.1.4
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/387/2002%20Z.z.%25232.0.a
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/55/2017%20Z.z.%25237.12
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/46530/1/ASPI%253A/6/2019%20Z.z.

11y Z4kon &. 663/2007 Z. z. o minimélnej mzde v zneni neskorsich predpisov.

112y Stvrta Cast’ zakona &. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.

12) '§ 20 zakona Slovenskej narodnej rady & 347/1990 Zb. o organizacii ministerstiev a ostatnych
ustrednych organov Statnej spravy Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov.

122) ¢ 2 zakona Slovenskej narodnej rady ¢&. 347/1990 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

12y & 7 ods. 8 zakona ¢&. 55/2017 Z. z.

13) Napriklad zékon Slovenskej narodnej rady &. 79/1992 Zb. o Zbore vizenskej a justiénej straze
Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov, zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.
171/1993 Z. z. o Policajnom zbore v zneni neskorsich predpisov, zdkon Narodnej rady Slovenske;j
republiky ¢. 46/1993 Z. z. o Slovenskej informacnej sluzbe v zneni zadkona Narodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 72/1995 Z. z. a zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 347/1990 Zb. v zneni
neskorsich predpisov.

132) Z4kon €. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni neskorsich predpisov.

133) Napriklad § 2 zakona &. 166/2003 Z. z. o ochrane sukromia pred neoprivnenym pouZitim
informacno-technickych prostriedkov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o ochrane
pred odpoctivanim) v zneni neskorsich predpisov.

13aaa) 74kon ¢. 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore v zneni neskorsich predpisov.

I3aa) 13af) 13280y Napriklad zakon &. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach, dohlade nad zdravotnou
starostlivost'ou a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

38y 13aac) & 7 zakona ¢. 198/1994 Z. z. 0 Vojenskom spravodajstve.

§ 7 a 8 zékona ¢. 370/1997 Z. z. o vojenskej sluzbe v zneni neskorsich predpisov.

13abay & 58 zakona &. 195/1998 Z. z. o socialnej pomoci v zneni neskorsich predpisov.

13abb) & 3 pism. c) zakona &. 440/2015 Z. z. o $porte a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

13abc) & 50 zakona &. 440/2015 Z. z.

13b) Napriklad § 3 ods. 1 pism. a) a § 12 az 18 zakona &. 96/2002 Z. z. o dohl'ade nad finanénym trhom
a o zmene a doplneni niektorych zédkonov.

13y 7akon €. 136/2001 Z. z. o ochrane hospodarskej sutaze a o zmene a doplneni zékona Slovenskej
narodnej rady ¢. 347/1990 Zb. o organizacii ministerstiev a ostatnych Ustrednych organov §tatnej
spravy Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorSich predpisov.

13ady 7akon &. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorsich predpisov.

132y ¢ 3 zakona ¢&. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov.

3y 130 (1. 12 ods. 12.1 Protokolu o Statite Eurdépskeho systému centralnych bank a Eurdpskej
centralnej banky (U.v. EU C 321E, 29.12.2006).

§ 28 ods. 2 zdkona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 566/1992 Zb. v zneni neskorSich
predpisov.

139) § 143a Ob¢ianskeho zakonnika.

13¢) § 115 Obcianskeho zakonnika.

14) '§ 10 zakona Slovenskej nirodnej rady ¢&. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich
predpisov.

142) Zakon Slovenskej nrodne;j rady ¢. 372/1990 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

1) § 14 a 15 zakona Slovenskej narodne;j rady ¢. 372/1990 Zb.

15) '§ 12 ods. 1 zakona & 141/1961 Zb. o trestnom konani sudnom (trestny poriadok) v zneni
neskorsich predpisov.

150y Napriklad § 1 zdkona ¢&. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok).

15¢y 7akon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v $tatnej sprave, zdkon &.
152/1998 Z.z. o staznostiach, zakon ¢. 85/1990 Zb. o peti¢nom prave v zneni neskorsich predpisov
a zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 79/1992 Zb. o Zbore vizenskej a justi¢nej straze Slovenskej
republiky.
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17y Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 241/1993 Z. z. o Statnych sviatkoch, diioch
pracovného pokoja a pamitnych diloch v zneni neskorSich predpisov.

172) § 10 zakona ¢. 328/2002 Z. z.

170y Ustavny zékon &. 227/2002 Z. z. o bezpe&nosti §tatu v Ease vojny, vojnového stavu, vynimo&ného
stavu a nudzového stavu vV zneni neskor$ich predpisov.

17¢) § 31 ods. 4 a 5 zakona ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene

a doplneni niektorych zdkonov Vv zneni neskorsich predpisov.

AY Aden a a' a fala a
l l v1dl Y v v

19) Zakon ¢&. 578/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

192) Z4kon ¢&. 29/1984 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

20) Zakon €. 119/1990 Zb. o stidnej rehabilitacii v zneni zdkona ¢. 47/1991 Zb.
Zakon ¢. 87/1991 Zb. o mimostdnych rehabilitaciach v zneni neskorsich predpisov.

21) § 2 ods. 5 zakona &. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

212) & 31 ods. 4 zakona ¢&. 355/2007 Z. z. v zneni zékona ¢&. 87/2018 Z. z.

210y § 31 ods. 5 zakona ¢&. 355/2007 Z. z. v zneni zakona &. 87/2018 Z. z.

22) § 27 ods. 1 zakona &. 578/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

23) Zakon Slovenskej narodnej rady ¢&. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov.

24y Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 387/1996 Z. z. o zamestnanosti v zneni zékona &.
70/1997 Z. z.

242) § 38 zakona ¢. 328/2002 Z. z.

) § 99 zékona ¢&. 312/2001 Z. z. o $tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

zakona ¢. 131/2002 Z .z.
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258) (1. 56 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1896 z13. novembra 2019
0 europskej pohraninej a pobreZnej strazi a zrueni nariadeni (EU) & 1052/2013 a (EU)
2016/1624 (U. v. EU L 295, 14.11.2019) v platnom zneni.

25y (1. 57 nariadenia (EU) 2019/1896 v platnom zneni.

253¢y (1. 53 nariadenia (EU) 2019/1896 v platnom zneni.

25d) (1. 58 nariadenia (EU) 2019/1896 v platnom zneni.

250) § 18 az 32 zakona ¢&. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach.

26) § 5 ods. 2 zakona ¢. 283/2002 Z. z.

27y § 7 ods. 2, 3 a 7 zakona ¢&. 283/2002 Z. z. v zneni zékona &. 81/2005 Z. z.

28) § 7 ods. 4 az 7 zakona &. 283/2002 Z. z. v zneni zakona ¢. 81/2005 Z. z.

282) § 110 zakona ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (§kolsky zakon) a o zmene a doplneni

niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

2%) § 13 zakona €. 283/2002 Z. z. v zneni zékona ¢. 81/2005 Z. z.

29) § 36 ods. 2 az 6 zakona ¢&. 283/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

29) § 36 ods. 9 az 13 zakona &. 283/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

2%0) § 5 zékona €. 219/1996 Z. z. v zneni zékona ¢. 313/2011 Z. z.

%) Zakon Nérodnej rady Slovenskej republiky ¢. 330/1996 Z. z. o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri

praci.

81y Zakon ¢&. 119/1992 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

82) 7akon Narodnej rady Slovenskej republiky &. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a 0 zmene a

doplneni zakona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov.

322) Napriklad zakon &. 29/1984 Zb. v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 131/2002 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 386/1997 Z. z. o d’alSom vzdelavani a o zmene zakona Narodnej
rady Slovenskej republiky ¢. 387/1996 Z. z. o zamestnanosti v zneni zakona ¢. 70/1997 Z. z. v
zneni neskorsich predpisov.

320y 8 152a Zakonnika prace.

32¢) § 152b Zakonnika prace.

%3) Nariadenie vlady Slovenskej republiky & 268/2006 Z. z. o rozsahu zrazok zo mzdy pri vykone
rozhodnutia.

%) Napriklad zakon ¢. 576/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢&. 577/2004 Z. z. o rozsahu
zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade verejného zdravotného poistenia a o uhradach za
sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
578/2004 Z. z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o0 zmene a doplneni zékona
¢. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich
predpisov.

342) § 4 az 8 zakona Nérodnej rady Slovenskej republiky &. 272/1994 Z. z. v zneni zdkona ¢&. 256/2003
Z.z.

34a2) ¢ 30 zakona ¢&. 355/2007 Z. z.

34by 7akon ¢&. 577/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

34%) Napriklad zékon ¢. 199/1994 Z. z. o psychologickej ¢innosti a Slovenskej komore psychologov
v zneni neskorSich predpisov, zakon €. 8/2009 Z. z. o cestnej premavke a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, vyhlaSka Ministerstva vnutra Slovenske;j
republiky ¢. 9/2009 Z. z., ktorou sa vykonava zédkon o cestnej premavke a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

%) § 9 zakona ¢. 328/2002 Z. z.

87y Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢&. 171/1993 Z.z.

Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 79/1992 Zb.
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402) Zakon ¢&. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
400y 7akon ¢. 100/1988 Zb. o socidlnom zabezpedeni v zneni neskorsich predpisov.
Zakon ¢. 413/2002 Z. z. o socialnom poisteni v zneni zakona ¢. 639/2002 Z.z.
40b2) & 11 a 18 zakona &. 576/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
§ 3 zakona ¢. 199/1994 Z. z.
400) § 6 zakona ¢. 328/2002 Z. z.
41) § 26 ods. 2 a § 29 zdkona ¢&. 215/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
482) § 85 zakona ¢. 328/2002 Z. z.
480y Zakon ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.
49) Zakon &. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni neskorsich predpisov.
®1) Zakon ¢&. 36/1967 Zb. o znalcoch a timoé¢nikoch v zneni neskorsich predpisov.
52y Zakon &. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok).
522) § 7 ods. 8 zakona &. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim
protispolo¢enskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.
%3) § 3 zdkona ¢. 163/2001 Z. z. o chemickych latkach a chemickych pripravkoch.
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