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Bod &. 7 — Nvrh zakona, ktorym sameni adopliia zékon &.73/1998 Z. z. o §tétnej sluzbe prislugnikov Policajného
zboru, Slovenskej informadnej sluzby, Zboru vézenskej a justi€nej stréze Slovenskej republiky a Zelezniénej policie v
zneni neskorsich predpisov a ktorym sa meni a doplfia z&kon &. 328/2002 Z. z. o socidlnom zabezpe&en policajtov
a vojakov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Struény popis podstaty materialu najma jeho relevancie z pohl'adu RUZ

Materidl bol predlozeny na rokovanie Ministerstvom vnutra SR na zaklade Planu legislativnych uloh viady SR.

Cielom a obsahom materidlu je najma:

Cielom navrhu zakona je v nadvaznosti na Programové vyhlasenie viady Slovenskej republiky na obdobie rokov 2021-
2024 (dalej len ,programové vyhlasenie viady") prijatie zmien smerujucich k zatraktivneniu $tétnej sluzby prislusnikov
Policajného zboru a zvySeniu transparentnosti pri jej vykondvani, zavedenie motivacnych prvkov v systéme
odmenovania a zefektivnenie prijimacieho konania do sluZzobného pomeru. Zaroven sa precizuju ustanovenia
sposobujuce aplikacny, resp. interpretacnu nejednoznacénost. V neposlednom rade sa niektorymi Upravami v oblasti
sluzobnej discipliny implementuju odporucania V. kola hodnotenia GRECO (Skupina $tatov proti korupcii).

Navrh zékona ma nadobudnut Gdinnost dria 01.01.2023.

Postoj RUZ k materialu
Cielom navrhu je prijatie zmien smerujucich k zatraktivneniu statnej sluzby prislusnikov Policajného zboru a zvyseniu
transparentnosti pri jej vykonavani, zavedenie motivacnych prvkov v systéme odmenovania a zefektivnenie

prijimacieho konania do sluzobného pomeru. RUZ materidl v medzirezortnom pripomienkovom konani
nepripomienkovala.

Nakolko névrh nemé& dopady na podnikatel'ské prostredie RUZ berie predlozeny materidl na vedomie bez dalsich
pripomienok.

Pripomienky RUZ k predkladanému materialu

Bez pripomienok zo strany RUZ
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