ASOCIACIA PRIEMYSELNYCH ZVAZOV A DOPRAVY

...Silny hlas priemyslu...

1.

bod ¢. 1
Stanovisko Asociacie priemyselnych zvazov a dopravy

Navrh rozpoctu verejnej spravy na roky 2023 az 2025

Postoj APZD k navrhu

APZD berie na vedomie predloZeny navrh rozpoctu.

2.

K navrhu rozpoctu predklada APZD nizsie uvedené odporucania a otazky:

Podla nasho ndzoru je deficit $tdtneho rozpoctu 8,34 mil. eur pre rok 2023 privysoky.
Ak je rozpoCtovym cielom na rok 2024 vyrovnany rozpocet, je prinajmensom otazne,
ako pri absencii konkrétnych konsolida¢nych opatreni a nedostatku casového priestoru bude
v silach vlady tento ciel naplnit.

Statny rozpocet na rok 2023 uvadza rezervu na kompenzaéné opatrenia sudvisiace s rastom cien
energii vo vyske 3,4 mld. eur vo vseobecnej pokladni¢nej sprave a dodatocnych 100 mil. eur je
pokrytych za predpokladu, Ze sadoaprila 2023 nebudld vyplacat odmeny zamestnancom
v Statnozamestnaneckom pomere. Predpokladany rozpis je 1,2 mld. eur pre domadacnosti,
1,5 mld. eur pre podnikatelsky sektor a 700 mil. eur pre organizdcie verejnej spravy. Z nasho
pohladu je potrebné k jednotlivym rozpoctom priradit aj adekvatne opatrenia a ¢asovy horizont
realizacie.

Znavrhu nie je zrejmé, ¢i suma 3,4 mld. eur na kompenzacie cien energii ma byt pokryta
nevycerpanymi eurofondami a ¢i v polozke prijmov Statneho rozpoctu su nevycerpané eurofondy
zaratané. Komisia podporila myslienku realokacie nevyCerpanych eurofondov do krizovych
opatreni, tie ale treba urychlene vypracovat a predloZit Komisii na schvalenie. Ma vlada uz aspon
predstavu o aké opatrenia pojde?

Vnimame potrebu explicitne zvysit financovanie narastu cien energii nielen regionalnemu $kolstvu
(v rozpocte 40 mil.), ale aj vysokym 8koldm, pretoZe im hrozi kolaps. Je nutné im kompenzovat
vypadky spb6sobené energetickou krizou, lebo klucovy sektor pre budovanie znalostnej spolo¢nosti
nebude poskytovat vzdelavanie.

Makroprogndza je na nasledujuce tri roky skér optimistickd. Kombindcia vysokej inflacie a utimu

z doévodu energetickej krizy podla progndz nebude viest k recesii, najma vdaka vysokému rastu
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investicii, a to nielen vo verejnom ale aj v sukromnom sektore (v roku 2023 16 % rast). Chatrny
redlny rast 0,6 % v roku 2023 sa viak fahko moZe skiznut do minusu, ak zoberieme do Gvahy
nedostupnost energii, riziko reguldcie spotreby plynu i elektriny, alebo zatvaranie prevadzok, ktoré
si napriek dotaciam (ktoré dnes este nepozname) s narastom cien neporadia. Riziko predstavuje
tiez vysoka inflacia, ktora znizi kdpnu silu miezd a to tak vyrazne, Ze redlna mzda
v roku 2025 by mala byt nizsia, ako v roku 2021.

e Krizové obdobie sa podfa ndzoru APZD prejavuje minimalne v Uspornych opatreniach Statu.
Najviditelnejsie je to v raste poctu zamestnancov verejnej spravy, ktory by mal vzrast o 10 tisic. Hoci
narast 3 tisic je lahko vysvetlitelny pridanim Vodohospodarskeho podniku do verejnej spravy,
zvySnych 7 tisic naznacuje zlyhanie v hladani rezerv vo vykone verejnej spravy. Prikladom
je opdtovné zvySovanie poctu zamestnancov MPSVR SR a MV SR, ktoré nedokazali ,,udrZzat” 10%
Skrty, a opat navysuju pocty, spolu o 823 miest. Takmer 5 tisic zamestnancov ma pribudnut
v Uzemnej samosprave. Na implementdcii planu obnovy ma pracovat 1739 [udi. Je otazkou,
Ci tieto miesta budu skutocne zrusené po skoncéeni implementdcie.

e V roku 2023 je na kurzarbeit vy¢lenenych iba 20 mil. eur — vzhfadom na pokracujucu materialovu
krizu je potrebné uvolnit zdroje z odvodov zamestnavatelov v Socidlnej poistovni — Coraz viac
podnikov sa dostdva do rizika prepustania. Kurzarbeit je efektivny ndstroj na predchadzanie
zvySovaniu nezamestnanosti.

e Vydavky na vyskum a vyvoj su nadalej nedostatoc¢né - tvoria 0,5 % HDP, kym iné krajiny poskytuju
3 - ndsobok — nastoleny trend nepostacuje na splnenie cielov na roky 2025 ani 2030.

e Vo vztahu kvysokému Skolstvu oceriujeme zniZzenie pocltu zamestnancov a prerozdelenie
finan¢nych nakladov na vykonnostné odmenovanie. Principidlne si myslime, Ze z hladiska rozpoctu
je mnoizstvo finanénych zdrojov v Skolstve adekvatne a problém spociva skér vo vysokom pocte
strednych aj vysokych $kol. Je potrebné preto vykonat reviziu siete $kol.

e Pri porovnani ndvrhu rozpoctu na roky 2022-2024 anavrhu rozpoctu na roky 2023-2025
su pozmenené aj ukazovatele za rok 2020 (prijmy, vydavky) a v ndvrhoch sa nezhoduju. Pritom
v obidvoch rozpoctoch su deklarované ako skuto¢né. Z akého dévodu boli dané ukazovatele
upravené? (napriklad Hruby dlh verejnej spravy v rozpocte 2022-2024 bol uvedeny za rok 2020 59,7
% ale v rozpocCte pre roky 2023-2025 uz iba 58,9 %).
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