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Material na rokovanie

HSR SR 12. 10. 2022 bod 1

STANOVISKO
k navrhu rozpoétu verejnej spravy na roky 2023 az 2025

1. Vseobecne k materialu

Predlozeny Navrh rozpoctu verejnej spravy na roky 2023 az 2025 (d’alej aj ,,RVS®) vychadza
z aktualizovanej makroekonomickej a dafiovej prognozy zo septembra 2022. Rozpocet
verejnej spravy sa zostavuje za Statny rozpocet a rozpocCty ostatnych subjektov verejnej spravy
na obdobie troch rokov, tzn. na roky 2023, 2024 a 2025.

Rozpoctovy ciel’, ktorym bude deficit, je na rok 2023 stanoveny na trovni 6,44 % HDP. V
d’alsom roku je planovanym ciel'om pokles deficitu na 3,44 %, s vyhl'adom pre rok 2025 pod
3 % HDP. Progn6za hrubého verejného dlhu predpoklada, ze dosiahne takt vysku dlhu, pri
ktorej by mali byt v zmysle tGstavného zakona o rozpoctovej zodpovednosti automaticky
spustené¢ prisne sankcie vedice k jeho zniZeniu. Na obdobie dvoch rokov, po schvaleni
programového vyhlasenia vlady, sa vSak neuplatiluje viacero opatreni na znizenie dlhu
definovanych v ustavnom zdkone. Vynimka z uplatiovania opatreni na zniZenie dlhu uplynie
v maji v roku 2023. Vzhl'adom na vySku prognézovaného hrubého verejného dlhu vlada
nesmie po uplynuti tohto obdobia predlozit’ narodnej rade navrh rozpoctu verejnej spravy so
schodkom v roku 2024. Rozpo¢tovym cielom na rok 2024 by sa tak v sucasnych
podmienkach automaticky stal vyrovnany rozpocet, ¢o by si pri sucasnych parametroch
fiSkalneho rdmca vyzadovalo prijatie konsolida¢nych opatreni v objeme 4,3 % HDP.

Hruby dlh verejnej spravy v roku 2021 po prvykrat prekro¢il hranicu 60 % HDP s historicky
najvyssou uroviou 62,2 % HDP. V roku 2022 sa predpoklada, ze hruby dlh zahaji klesajuci
trend vyvoja, ktory po dvoch rokoch rastu klesne na troven 59,4 % HDP. Hruby dlh bude
pokracovat’ v poklese aj v roku 2023 aZ na 57,8 % HDP, ¢omu vyrazne pomdze vysoka
ocakavana inflacia a aj vyuZitie naakumulovanych likvidnych zdrojov. Strednodobé prognéza
za horizontom buduceho roku naznacuje kontinudlny, no miernej$i pokles dlhu verejnej
spravy az k 56,7 % HDP v roku 2025.

Cisty dlh v roku 2021 po prvykrat presiahol 50 % HDP, na horizonte rozpoétu bude d’alej rast’
az k 53,6 % HDP v roku 2025. Zvyraznenie rozdielu trovne hrubého a ¢istého dlhu do roku
2021 odraza dva roky pandémie COVID-19, kedy sa hotovost’ nahromadila pri pdvodnych
vyhliadkach negativnejSich dosledkov pandémie.

Celkové prijmy Statneho rozpoctu na rok 2023 sa rozpoctujii sumou 26 699 184 040 €, ¢o
predstavuje medziroény narast oproti S$tatneho rozpoctu na rok 2022 (aktualizovany
v decembri 2021) 0 6 724 942 155 €. Navrhovana zmena zékona o §tatnom rozpocte, ktora je
Vv st¢asnosti prejednavana v NR SR predpokladd navysenie Statneho rozpoctu eSte v roku
2022 otakmer 1,5 mld. €. V pripade, Ze takato zmena bude prijata, predpoklada Statny
rozpocet pre rok 2023 navysenie prijmov o 5,227 mld. €.
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Celkové vydavky Statneho rozpoctu na rok 2023 sa urcuju sumou 35 040 556 232 €, co
predstavuje medziroCny narast oproti pdvodnému Stathemu rozpoctu na rok 2022
(aktualizovany v decembri 2021) 09592 796 095 €. V pripade, ze prejde Uprava Statneho
rozpoctu na rok 2022, pdjde o navysenie vydavkov o 8,095 mld. €.

Schodok $tatneho rozpoctu na rok 2023 sa urcuje sumou 8 341 372 192 €, ¢o predstavuje
zvySenie schodku oproti $tatnemu rozpo¢tu na rok 2021 (aktualizovany v decembri 2021)
04 639 381 060 €.

Na rok 2022 sa predpoklada v dosledku dopadov krizy rast ekonomiky len na trovni 1,9 %
apre rok 2023 na urovni 0,6 %. Zrychlenie tempa rastu sa oCakava az od roku 2024.
Zrychlenie rastu zamestnanosti v roku 2022 02,1 %, by sa malo v nasledujicom obdobi
spomalit’ na 0,2 % v roku 2023 a nasledne za¢ne mierne zrychl'ovat’ na 0,7 % v roku 2024
a 0,8 % v roku 2025. Miera nezamestnanosti by si mala napriek nepriaznivej situacii udrzat’
klesajuci trend ma 6,1 % v roku 2022 a 2023 7 k 4,8 % v roku 2025. Priemerna nominalna
mesacnd mzda v narodnom hospodarstve v roku 2022 a 2023 bude sice extrémne narastat’ (0
8,3 % 2022 aaz 0 10,4 % v 2023), ale bude tlmena rastom cien, ¢o sa prejavi v prepade
realnych miezd 03,6 % vtomto roku a2,7 % vroku 2023. Od roku 2024 sa ocakava
priaznivej$i vyvoj najmi v raste realnych miezd, ¢o bude ale do velkej miery zavisiet
od vyvoja cien, ktoré je v sucasnosti zlozité odhadnut’.

V stcasnosti  Najvyznamnej$im problémom pre hospodarstvo je rast inflacie, ktora
pravdepodobne dosiahne 12,4 % v tomto roku a bude pokracovat’ v raste aj v roku 2023, pri
miernejSich scenaroch, 0 13,5 %. Stabilizovant uroven moze dosiahnut' az v rokoch 2024
a 2025. Prognoézy su vsak robené vo velmi zlozitej situdcii, a preto sa vysledné percenta
jednotlivych ukazovatel'ov mézu menit’.

V roku 2023 sa stale pocita s dosahmi pandémie COVID-19 na ekonomiku, preto sa na
vydavkovej strane rozpoctuje rezerva v sume 400 mil. €. V stvislosti s vojnovym konfliktom
na Ukrajine sa rozpoctuje rezerva 100 mil. €. NajvysSie rezervy sa rozpoCtuju na rieSenie
vplyvov legislativnych zmien 891 mil. € a na kompenzacné opatrenia stivisiace s rastom cien
energii vo vyske 3,4 mld. €.

2. Stanovisko KOZ SR

Vseobecne k Navrhu rozpoctu verejnej spravy na roky 2023 az 2025

Vzhladom na extrémnu kratkost poskytnutého Casu na vyhodnotenie tak rozsiahleho
materialu (navrh RVS bol zverejneny na stranke Hospodarskej a socialnej rady 48 hodin pred
konanim HSR), akym je Navrh rozpoctu verejnej spravy na roky 2023 — 2025, KOZ SR
v pisomnom stanovisku prezentuje najmi prierezové pripomienky k navrhu RVS ako
celku a vyhradzuje si pravo predlozit’ pripadné d’alSie pripomienky na mimoriadnom
rokovani Hospodarskej a socidlnej rady SR dna 12. 10. 2022.

KOZ SR negativne vnima situaciu okolo prijimania RVS na roky 2023 - 2025,
arovnako aj ohPadom mimoriadnej tpravy S$tatneho rozpo¢tu na rok 2022, ktora
prinasa vePki mieru neistoty obéanom v ¢ase kumulovanych kriz. Pozadujeme prijatie
navysenia Statneho rozpocétu na rok 2022 v takom zneni, aby mohla byt doruc¢ena pomoc
najzranitelnej$im skupinam a podnikom, a zaroven, aby uz z rozpo¢tu bolo zrejmé, na aky
ucel budu zvysené prostriedky vyuzité. Takisto ofakavame, Ze RVS na roky 2023 az 2025
bude prijaty a neddjde K rozpo¢tovému provizériu. Zabezpecenie prijatia rozpo¢tu umozni
naplnit’ vSetky zavazky vyplyvajice z uzavretych vyssich kolektivnych zmliv. Znamena to
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narast platov pre zamestnancov verejného sektora, ale aj platov zdravotnikov, zabezpecenie

financovania socialneho systému a pomoci najohrozenejs$im skupinam obyvatel'stva, ale aj
financovanie vsetkych nevyhnutnych kompenza¢nych opatreni pre domacnosti a firmy.

V uvedenych suvislostiach upozoriiujeme, ze z navrhu RVS nie je jasné, ako sa ma vyuzit
rezerva 3,4 mld. € na kompenza¢né opatrenia suviSiace s rastom cien energii. Pokial
predkladatel’ bol schopny vyc¢islit' objem prostriedkov v rezerve, musi byt schopny v RVS
uviest' na aky ucel st prostriedky viazané. Pozadujeme, aby kompenzaéné opatrenia boli
adresné a pomohli najviac zranitePnym a ohrozenym socidlnym skupinam, firmam
a verejnym inStiticiam. Ziadame, aby alokované zdroje boli vyuZité na kompenzaciu
zvySenych nakladov spojenych s vykurovanim a energiami pre verejné inStiticie, ako su
Skoly, $kolky, nemocnice, zariadenia socialnych sluzieb a podobne.

KOZ SR sa ohradzuje vo¢i nedodrziavaniu stanovenych terminov v rokovacom poriadku.
V zmysle ¢lanku 3 bodu 5 rokovacicho poriadku Hospodarskej a socialnej rady SR, ,v
pripade mimoriadneho plendrneho zasadnutia predkladatel doruci material v elektronickej
forme sekretariatu rady najneskor tri kalendarne dni pred terminom plendrneho zasadnutia;
sekretariat rady zverejni material bez zbytocného odkladu na internetovej stranke rady a
sucasne o tejto skutocnosti informuje socialnych partnerov.“ Je neakceptovatel'né, aby bol
navrh RVS dorucovany socialnym partnerom v ¢asovej tiesni, o znemozZiiuje realne,
podrobné a odborné posudenie prezentovanych skutocnosti. Tohtoro¢cny RVS bol
predlozeny soOcialnym partnerom S mimoriadne kratkym casovym priestorom na jeho
prestudovanie, pri¢om nevidime ziadne objektivne pri¢iny, pre¢o bol doruc¢eny tak neskoro.
Posunutie plenarneho zasadnutia o jeden den stale nevytvara dostatocny Casovy priestor na
formulovanie stanoviska. Uvedené skuto¢nosti oslabuja hlavny ciel’, ktorym je prerokovanie
RVS na Hospodarskej a socidlnej rade SR a konzultacia pripomienok socialnych partnerov
s cielom dosiahnut’ na nich dohodu. Pre kratkost’ ¢asu sa RVS sice prerokuje na Hospodarske;j
a socialnej rade SR, ale bez realneho zohl'adnenia pripomienok socialnych partnerov a bez
odbornej diskusie, na ktort sa jednoducho neda pripravit’ v priebehu 48 hodin.

2.1. Pripomienky k zamestnanosti vo verejnej sprave

KOZ SR o¢akava, Ze vSetky zavizky plynice z uzatvorenej Kolektivnej zmluvy vysSieho
stupfia v Statnej sluzbe na obdobie 1.1.2023 — 31.8.2024 a Kolektivnej zmluvy pre
zamestnavatelov, ktori pri odmenovani postupuju podla zikona ¢&. 553/2003 Z. z. o
odmernovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme na obdobie
1.1.2023 - 31.8.2024, su zapracované v navrhu RVS. Rovnako ocakiavame, Ze sa
predkladatel’ vysporiadal aj so zavizkami, ktoré musia naplnit® aj samospravy
a poskytol na nich dostato¢né financné Kkrytie. Uzatvorené dodatky kolektivnych zmluv
vysSieho stupna pre rok 2022 zabezpecovali vyplatenie 500 € odmien, priCom vlada tento
zédmer prezentovala ako akusi socidlnu vypomoc v ¢ase rastucich cien energii. Samospravy sa
vSak dostali do situacie, ze v rozpoc¢toch nemaji finanéné prostriedky na ich vyplatenie.

V nadvéznosti na vysSie uvedené, d’alej ziadame prehodnotit® wuznesenie C.12
wheposkytovat’ zamestnancovi v Statnozamestnaneckom pomere, v sluZobnom pomere alebo
v pracovnom pomere odmenu 7 vydavkov Statneho rozpoctu na rok 2023 okrem
ndrokovatel’nej odmeny vyplyvajiicej zo vSeobecne zavizného predpisu alebo z kolektivnej
zmluvy.«
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2.2. Pripomienky KOZ SR k navrhu rozpo¢tu vybranych kapitol

Socialne veci a podpora zamestnanosti — Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
V zmysle § 149 ods. 5 Zéakonnika prace pozadujeme rozpoctovat zvySené financné
prostriedky v kapitole Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR aj na thradu nakladov
vzniknutych vykonom odborovej kontroly nad bezpe¢nostou a ochranou zdravia pri préci
(dalej aj ,,BOZP*). Vzhladom na prijaté opatrenia v minulom roku boli pre KOZ SR
rozpoctované financné prostriedky na BOZP znizené az o 10 %. Ked’ze v roku 2021 sa ¢elilo
bezprecedentnej situacii spojenej s pandémiou COVID-19 a v roku 2022 pretrvavala neistota
Vv spojitosti s pandémiou, ale aj nastupujucou ute¢eneckou krizou, bolo pochopitel'né, ze sa
pristapilo k viacerym kompromisom s cielom udrzat’ najmi zamestnanost’ a zdravé verejné
financie. V stcasnosti vSak uvadzame, Ze bezpe¢nost’ a ochrana zdravia pri praci sa v Case
pandémie ukazala ako kl'ucova aje nevyhnutné investovat do nej adekvatne finanéné
prostriedky.

Dalej uvadzame, ze okrem uvedenej redukcii uhrad, v predchadzajicich rokoch nedoslo
k vyraznému navyseniu prostriedkov na thradu nékladov vzniknutych vykonom odborove;j
kontroly nad BOZP, pricom v priebehu rokov dochadzalo k postupnému zvySovaniu
prevadzkovych néakladov, ktoré nedokazeme ovplyvnit. Bezprecedentny narast cien v tomto
roku a predpokladany narast v nasledujucich rokoch sa vyznamne negativne podpiSe aj na
schopnosti zabezpecit’ vykonom odborovej kontroly nad BOZP.

Na zaklade uvedeného ziadame rozpoctovat’ finan¢né prostriedKy zo Statneho rozpoctu SR na
rok 2023 najmenej v takej vyske, aka bola pred znizenim o 10%, to je 777 818 €, avSak aj s
prihliadnutim na vysoky infla¢ny vyvoj v SR.

Nedostato¢ny finanény pridel na BOZP ma znacny dopad na stazenie preventivne] a
kontrolnej ¢innosti KOZ SR v predmetnej oblasti. Pripominame, ze KOZ SR nezastupuje pri
BOZP len odborarov, ale v tejto oblasti zastreSujeme vSetkych zamestnancov V
zamestnavatel'skych organizaciach na Slovensku.

Finan¢né prostriedky zo Statneho rozpoctu SR poukazované KOZ SR, budi pouzité na uhradu
nakladov pre zabezpeCenie vykonu odborovej kontroly nad stavom bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci. Uvedené finanéné prostriedky st vyuzivané v zmysle rozpoctovych
pravidiel a prislusnych pokynov Ministerstva prace, socialnych veci arodiny SR abudu
vedené, tak ako doposial’ na samostatnom finanénom uéte KOZ SR.

KOZ SR je jednym z ddleZitych socidlnych partnerov, ktory je zaviazany aj plnenim tloh
vyplyvajucich zo ,,Stratégia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci Slovenskej republiky na
roky 2021 az 2027 a program jej realizacie na roky 2021 — 2023“. Tato uloha v oblasti BOZP
bola pripravena v nadvéznosti na predpokladané zamery, ciele a nastroje stratégie Eurdpskej
unie Vv oblasti BOZP do roku 2027. Sme presvedCeni, Ze je potrebné vSemozne podporit’
realizaciu preventivnych a ochrannych opatreni v oblasti BOZP, ¢o sa musi stat’ trvalou
stcastou zlepSovania vsSeobecnej kultiry prace, pracovného prostredia a oChrany zivota
a zdravia pri praci. Oblast’ bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci ma byt sucastou aj
celozivotného vzdeldvania zamestnancov a zastupcov zamestnancov, ale i manazérov. Pre
plnenie tychto zamerov je potrebné vytvorit’ aj adekvatne financné zazemie.

Doprava a byvanie

Zeleznice Slovenskej republiky (d’alej len ,,ZSR*)

Navrhované financné prostriedky na rok 2023, aj ked’ sa celkova ich vyska zvysila, podla

nasho nazoru nebudi postadovat’ na financovanie ZSR. Bude potreba ZSR dofinancovat’ aj v

roku 2023 (viac rokov opakovane po sebe sa tak deje) z toho dovodu, Ze finan¢né prostriedky
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7SR na zabezpetenie ramcovej objednavky $titu v ramci Zmluvy o prevadzkovani
Zelezni¢nej infrastruktury nesta¢ia. ZSR za sebou taha velky dlh v ,,odloZenej“ (zanedbanej)
udrzbe a obnove zelezni¢nej infrastruktiry. Tato situdcia znamena zhorSenie prevadzkovej
situdcie na Zeleznicnej infrastruktire a nedodrzanie legislativnych noriem a vyhlasok v oblasti
udrzby zelezni¢nej infrastruktary ¢o moze ohrozovat’ bezpecnost’ a plynulost’ uz aj tak nizke;j
kvality zelezni¢nej infrastruktary. Je zardzajuce, ze vyska financnych prostriedkov na mzdy
pre 13 271 zamestnancov ZSR je rovnaka ako v roku 2022. Nezohladiiuje ani primerané
zvy$enie miezd zamestnancov ZSR, vzhPadom na vysoku inflaciu, z dovodu rastu cien
potravin, energii a paliv. V materiali sa sice predpokladé riziko pri schvalovani zdkona o
Statnom rozpocte. Predpokladame, ze z uvedeného dovodu sa zvySené vydavky na
prevadzkovii dotaciu pre ZSR rozpodétujii v kapitole Vieobecna pokladniéna sprava a st
uréené na zabezpecenie prevadzky zelezni¢nej infrastruktury. Nie je tam zmienka o zvySovani
miezd zamestnancov ZSR. Takyto pristup §titu je pre zamestnancov ZSR neprijatelny!
Pripominame, Ze v roku 2022 treba ZSR kompenzovat zvysené néklady, ktoré vznikaju pri

nakupe a predaji elektrickej energie. Nasledne v roku 2023 sa velka Cast’ tychto nakladov
premietne do ndkladov Zelezni¢nej spolo¢nosti Slovensko, a. S.

Zelezni¢na spolo¢nost’ Slovensko, a. s. (d’alej len ,,ZSSK*)

Navrhovany prijem zo Statneho rozpoctu na rok 2023 pre ZSSK je niz$i, ako schvaleny RVS
2022, a aj ako ocakavana skutocnost RVS 2022. Stabilizacia financovania ZSSK je naSou
zakladnou poziadavkou. Kazdy rok sa na ZSSK riesi jej dofinancovanie obdobne ako u ZSR.
Takisto vyska dotacie na mzdy v NRVS 2023 pre 5 691 zamestnancov ZSSK je rovnaka ako
v roku 2022. Je nedostojné nedat zamestnancom ZSSK ani primerané zvySenie miezd,
vzhl'adom na vysoku inflaciu, z dovodu rastu cien potravin, energii a paliv. V materiali sa sice
predpokladd riziko pri schvalovani zdkona o S$titnom rozpocte. Predpokladame, Ze z
uvedeného dovodu sa zvySené vydavky na prevadzkovu dotaciu pre ZSSK rozpoctuju v
kapitole VSeobecnd pokladni¢na sprava a su urené na uhradu za dopravné sluzby vo
verejnom zaujme. Nie je tam zmienka o zvySovani miezd zamestnancov ZSSK. Takyto
pristup Statu je pre zamestnancov ZSSK neprijatelny!

Zelezni¢na nakladna doprava

Stat len velmi pomaly a nesystémovo riesi Zelezni¢ni nakladni dopravu na Slovensku.
Verime, ze $tit mad zaujem, ale aj zdvézok, aby sa preprava tovarov presuvala z ciest na
Zeleznicu (Programové vyhlasenie vlady Slovenskej republiky 2020-2024). ZSR zo sumy na
ZPZ1 poskytuje nakladnym dopravcom ,,zlavu“ za pristup k Zelezni¢nej infrastrukture. Této
suma alokovana na jednotlivé roky nepostauje. Na naplianie tohto zavizku opakovane
navrhujeme podstatné zvysenie tejto ,zlavy“. Nakladna zeleznicna doprava, vyrazne
prispieva k zniZeniu environmentalneho zat'azenia a preto aj navrh RVS 2023-2025, by mal
obsahovat’ konkrétnu podporu nékladnych dopravcov formou podpory JVZ (jednotné vozové
zésielky), tak ako ju podporuju okolité Staty.

Slovenska sprava ciest

Tato organizacia ma kazdoro¢ne pofinancovani beznu opravu a udrzbu ciest 1. triedy, kedy je
potrebné schvaleny rozpocet vo vyske 40 529 233,- eur upravit’ o sumu 40 000 000,- eur na
celkovt vysku 80 529 233,- eur. Téato poziadavka vychadza z aktudlneho stavu ciest I. triedy.
NavySenie tejto polozky ziada MDV SR kazdy rok. VySka vydavkov, ktord by mala
postacovat’ na zabezpecenie beznej opravy a udrzby ciest I. triedy v danom roku, je 80 mil.
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eur. Kazdoroénym podfinancovanim tejto polozky dochddza k postupnej degradécii ciest L.
triedy. Napr. v roku 2022 stala doteraz len zimné udrzba 18 mil. eur. Ministerstvo potom musi
tuto beznl opravu a udrzbu financovat’ na tkor projektu — velkoplosné opravy ciest L. triedy,
¢o je nesystétmovy krok z hladiska zabezpeCenia spravy cestnej siete. Podfinancovanie
znamena, ze sa musi pristapit’ k realizécii investicii (rekonStrukcie as modernizacie), ktoré su
vSak ovel'a financne narocnejsie.

KOZ SR pozaduje zvySenie vydavkov na mzdy a odvody a zvySenie limitu zamestnancov
pre SSC a aj pre Dopravny trad SR.

Letecka doprava

V oblasti civilného letectva su rozpoctované vydavky na roky 2023 az 2025 kazdoro¢ne VO
vySke 6 mil. €. Uvedend suma financnych prostriedkov nie je dostatond, nezodpoveda
skutoénym potrebam jednotlivych letisk a nenapiiia potreby pokrytia ndkladov zo strany $tatu
v stlade so zdkonom €. 143/1998 Z. z. o civilnom letectve a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov (letecky zdkon) a to na zabezpecenie poskytovania
sluzieb stvisiacich s odbavovanim letov oslobodenych od odplat, na bezpecnostnit ochranu
letisk a vykon zachrannych hasic¢skych sluzieb.

KOZ SR zasadne nestihlasi s uvedenym navrhom a podporuje poZiadavku jednotlivych
letisk o d’alSie navySenie limitu na bezné transfery a to o 6 mil. €.

V zaujme zabezpelenia bezpecnej prevadzky letisk a sluzieb je potrebné rozpoctovat a
zabezpecit’ kapitdlové transfery na bezpecnostnii ochranu letisk, vykon zichrannych a
hasi¢skych sluzieb na letisku a investicie do letiskovej infraStruktiry (investicnd pomoc) a
bezné transfery na prevadzku letiskovej infraStruktiry (prevaddzkova pomoc) v sulade s
poziadavkami a potrebami letisk kazdoroc¢ne cca 6 mil. €.

Tuato poZiadavku odovodnujeme predovsetkym tym, Ze skuto¢né a narokovatelné prostriedky
budi nutne rieSené aj v roku 2023, na zéklade poziadaviek letisk a MDV SR, zo strany §tatu v
priebehu roka nesystémovymi rozpoctovymi opatreniami. Tento postup ma vSak nielen
negativny vplyv na chod a rozvoj letisk (nepravidelny a neisty prisun finan¢nych
prostriedkov), ale predovSetkym na zamestnanost, pracovné podmienky zamestnancov, ako
aj samotné kolektivne vyjednavanie kolektivnych zmliv. Preto Ziadame rozpoctovat
finan¢né prostriedky vo vyske a v sulade so zabezpecenim uloh vyplyvajacich pre letiskové
spolo¢nosti z leteckého zakona a povinnostiou uloZzenou Nariadenim EK.

Zdravotnictvo a §kolstvo
KOZ SR prednesie stanovisko ku kapitole zdravotnictva a Skolstva Gstne priamo na rokovani
HSR SR.

3. Zavery a odporucania

VSetky pripomienky uvedené v stanovisku KOZ SR maju charakter zasadnych
pripomienok.

KOZ SR berie predloZeny navrh RVS na vedomie so zasadnymi pripomienkami.

KOZ SR prednesie definitivne stanovisko po prerokovani na HSR.



