B. Osobitna cast’
K ¢L I (zakon €. 417/2013 Z. z.)
Kbodom 1 az 3
Legislativno - technicka uprava suvisiaca s novelizatnym bodom 27.
K bodu 4

Navrhuje sa pri posudzovani prijmu ziaka a Studenta na ucely poskytovania pomoci
v hmotnej ntdzi, ktory ziak, alebo Student ziskal popri $tadiu dennou formou, zvyhodnit’ len
toho, ktory je nezaopatrenym dietatom. V stcasnosti sa ochranny princip pri posudzovani
prijmu ziaka a Studenta aplikuje u kazdého ziaka strednej Skoly a kazdého Studenta vysokej
Skoly, ktory Studuje dennou formou Stiidia. V aplikacnej praxi sa takéto zvyhodnenie tyka napr.
aj 40 roénych Studentov denného Studia, ¢o nie je v stlade s cielom ochranného principu
uvedeného ustanovenia.

K bodom5a6

Navrhuje sa na ucely pomoci v hmotnej nudzi nepovazovat' za prijem vsetky prispevky
poskytované v rdmci aktivnych opatreni trhu prace v zmysle zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej
len ,,zakon €. 5/2004 Z. z.*). V pripade vSetkych prispevkov aktivnych opatreni na trhu prace
realizovanych cez zakon ¢. 5/2004 Z. z., ako aj cez projekty a programy sa navrhuje postupovat’
rovnako, t. j. nepovazovat’ ich za prijem v celom rozsahu a zjednotit’ ich posudzovanie. Tymto
navrhom sa sleduje podpora aktivacnej ¢innosti ¢lena domacnosti, ktorej sa poskytuje pomoc
v hmotnej nudzi, uplatnenie intenzivnejSieho pristupu pri udrZiavani pracovnych navykov
a rozvoj zrucnosti nezamestnané¢ho ob¢ana v hmotnej nudzi. Jedinou vynimkou bude aktivne
opatrenie trhu prace zamerané na podporu opédtovného zaclenenia a udrZania znevyhodneného
uchadzaca o zamestnanie na trhu prace, ktory bol ¢lenom domadcnosti, ktorej sa poskytuje
pomoc v hmotnej nidzi.

K bodu 7

Navrhuje sa pri posudzovani hmotnej ntidze a poskytovani pomoci v hmotnej nudzi
povazovat zamestnaneckd prémiu a daiiovy bonus na dieta za prijem. Dovodom je vyrazné
zvysenie daflového bonusu na dieta ako aj skuto¢nost’, Ze pomoc v hmotnej nidzi je uréend
najmi pre osoby, ktoré maji minimalny prijem, ktorym si nemézu zabezpec€it’ zakladné Zivotné
podmienky. Zamestnanecka prémia sa navrhuje vypustit' z dovodu, ze méa obdobny tcel ako
dafiovy bonus na dieta, t. j. dafiové zvyhodnenie.

K bodu 8
Legislativno - technicka uprava stvisiaca s novelizaénym bodom 27.

K bodu 9

Navrhuje sa doplnenie negativneho vymedzenia majetku o majetok, ktory nie je mozné
predat’, prenajat, pozicat’ a pod. Ide najmd o pripady, kedy napr. nehnutel'nost’ podlicha
exekucii a nemozno s fiou nakladat’ bez predchadzajuceho pisomného stihlasu exekutora,
nevyporiadany majetok manzelov po rozvode alebo ked’ osoba vlastni viaceré staré motorové
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vozidla, ako napr. traktory, motorky, resp. nepojazdné motorové vozidla, ktorych sa vzhl'adom
na poplatky za zoSrotovanie vozidla nevedia ,,zbavit*. Hodnota takychto motorovych vozidiel
je naozaj minimalna a klient si takymto majetkom nemoze riesit’ hmotnt nudzu.

Prostrednictvom navrhovaného doplnenia ustanovenia sa zabezpeci, aby osoby, ktoré si
Z objektivnych dévodov nemodzu riesit’ hmotni nudzu predajom alebo spravou majetku, neprisli
0 moznost’, aby im mohla byt priznana pomoc v hmotnej nidzi.

K bodu 10

Navrhuje sa zvysit’ miera poskytovanej ochrany u osamelého rodi¢a s malym dietat’om.
V zmysle navrhovaného sa nebude na ucely poskytovania pomoci v hmotnej nidzi posudzovat’
moznost’ zabezpecCit’ si prijem alebo zvysit si prijem vlastnou pracou u ¢lena domacnosti, ktory
je osamely rodi¢ starajuci sa o dieta do jedného roku veku dietata. Navrh vychadza
z poznatkov aplikacnej praxe.

K bodu 11

Navrhuje sa novy okruh ¢lenov domdacnosti, ktorymi su osoby s tazkym zdravotnym
postihnutim odkazané na osobnu asistenciu, opatrovanie alebo socialnu sluzbu v zmysle
platnych pravnych predpisov pre dant oblast’, u ktorych sa nebude skiimat’ moznost’ zabezpecit
si prijem alebo zvysit’ si prijem vlastnou pracou. Podl'a su¢asného pravneho stavu sa za osobu,
U ktorej sa neskiima moznost’ zabezpecit' si prijem alebo zvysit’ si prijem vlastnou pracou
povazuje len fyzickd osoba uznani za invalidnti z dévodu poklesu schopnosti vykondvat
zarobkovu ¢innost’ o viac ako 70 %. Situacia fyzickych osob, ktoré maju tazké zdravotné
postihnutie a su odkazané na osobnu asistenciu, opatrovanie alebo na socialnu sluzbu je
dovodom pre nepodmieniovanie davky v hmotnej nidzi ucastou na vykone ¢innosti.

K bodu 12
Legislativno - technické uprava suvisiaca s novelizaénym bodom 27.

K bodu 13
Legislativno - technickd uprava suvisiaca s novelizaénym bodom 14.

K bodu 14

Navrhuje sa zvySenie sum davky v hmotnej nadzi pre jednotlivé domacnosti a to na
zaklade koeficientu, ktorym boli k 1. jalu 2022 upravené sumy Zivotného minima.

Navrhuje sa, aby sa cas, v ktorom bol ¢len domacnosti uznany za docasne
praceneschopného, povazoval na ucely posudzovania naroku na plnt vysku davky v hmotnej
nudzi za Cas, v ktorom tato osoba vykonala ¢innost’ v pravnom vztahu, ktory zaklada narok na
prijem zo zavislej €innosti, dobrovolnicku ¢innost’, mensie obecné sluzby alebo prace na
predchddzanie mimoriadnej situdcie. Vykon tychto ¢innosti sa pozaduje na priznanie plnej
vySky davky v hmotnej nidzi. Podl'a stcasnej pravnej upravy, ak ¢len domacnosti nemoze
vykonat’ predmetné ¢innosti z dovodu, ze bol uznany za do€asne praceneschopného na viac ako
15 po sebe nasledujticich dni, rozsah hodin, pocas ktorych musi ¢len domacnosti vykonavat’
predmetné Cinnosti sa zniZzuje o jednu hodinu za kazdy deii trvania docCasnej pracovnej
neschopnosti. Tento postup je administrativne narocny a V niektorych pripadoch aj
nespravodlivy voc¢i prijemcom pomoci. Navrhovanym ustanovenim sa ospravedIni kazda
neucast’ ¢lena domacnosti na vykone ¢innosti a kazda netcast’ v zamestnani v pripadoch, kedy
je ¢len domacnosti uznany za doc¢asne praceneschopného.



Zaroveni sa navrhuje prediZit dobu, pocas ktorej sa neskiima povinnost’ vykonavat
¢innosti potrebné na zachovanie plnej vysky davky v hmotnej nudzi, o1 mesiac. Ide
0 zmiernenie podmienok vzniku naroku na davku v hmotnej nudzi, s tym, Ze vykon ¢innosti sa
bude u ¢lena domacnosti vyzadovat’ az po uplynuti 3 mesiacov od zacatia poskytovania pomoci
V hmotnej nidzi domacnosti.

V predmetnom ustanoveni sa taktiez navrhuje, u ¢lena domadcnosti, ktory odmietol
ponuku na vykonavanie ¢innosti na Géely vzniku naroku na davku v hmotnej nudzi a z tohto
dovodu mu bolo ukon¢ené poskytovanie pomoci v hmotnej nidzi, vyzadovat pri novej ziadosti
0 pomoc vV hmotnej nudzi plnenie podmienky vykonavania ¢innosti na ucely naroku na pomoc
v hmotnej niidzi ihned’ od zacatia poskytovania pomoci v hmotnej nudzi, ak k odmietnutiu
vykonévania ¢innosti doslo v priebehu predchadzajucich 12 mesiacov.

Dalej sa upravuju ustanovenia, na zaklade ktorych boli &lenovia domécnosti povinni
vykonavat” dobrovolnicku ¢innost, pokial’ im bola ponuknuta. Uvedené sa navrhuje najmi
Z doévodu, ze vykon dobrovolnickej ¢innosti ma dobrovol'ny charakter, nemozno preto od ¢lena
domacnosti vyzadovat’, aby vykonaval dobrovol'nu ¢innost na t€ely zachovania naroku na plnti
vysku davky v hmotnej nudzi. Z toho dovodu sa navrhuje akceptovat’ vykon dobrovolnickej
¢innosti ako ¢innosti, pri vykone ktorej sa nevyzaduje vykon ¢innosti pre priznanie plnej vysky
davky v hmotnej nadzi, rovnako ako pri vykonavani zavislej ¢innosti. V tejto savislosti sa
upravuju aj vSetky nadvizujuce ustanovenia.

V predmetnom bode sa navrhuju aj legislativno-technické tpravy.

K bodu 15

Navrhuje sa ustanovit’ ochranny prispevok len v jednej sume. Dalej sa navrhuje, aby
narok na ochranny prispevok nevznikol tehotnej Zene od zaciatku Stvrtého mesiaca tehotenstva.
Vzhl'adom na to, Ze boli zavedené iné néstroje na podporu tehotnych Zien, napr. tehotenské
a tehotenské Stipendium, ochranny prispevok aj s ohl'adom na jeho vysku pre tito cielova
skupinu straca opodstatnenost’. Zaroven sa v zaujme zvySenia miery ochrany tehotnej Zeny v €l.
III navrhuje tehotenské nepovazovat’ na tcely zakona o Zivotnom minime za prijem. Tehotna
zena od zaliatku Stvrtého mesiaca tehotenstva md moznost splnit’ podmienky naroku na
aktivaény prispevok a zvysit' tak sumu pomoci v hmotnej nudzi, ktord sa poskytuje jej
domécnosti. V zdujme zvySenia miery ochrany poskytovanej osamelym rodiCom s malymi
det'mi sa navrhuje, aby narok na ochranny prispevok trval v pripade ¢lena domacnosti, ktorym
je osamely rodic, ktory sa osobne, celodenne, riadne stara o diet’a az do jedného roku jeho veku
diet’at’a (v sti€asnosti je to do 31 tyzdna veku diet’at’a).

K bodu 16
Legislativno - technicka uprava suvisiaca s novelizatnym bodom 15.
K bodu 17

Navrhuje sa, aby narok na ochranny prispevok, v pripade zistenia nedodrzania liecebného
rezimu u ¢lena domacnosti zanikol od kalendarneho mesiaca, v ktorom doSlo k zisteniu
nedodrzania lieCebného rezimu a nepatril az do konca kalendarneho mesiaca, v ktorom jeho
docasna pracovnd neschopnost’ skon¢ila.

K bodu 18

Navrhuje sa ustanovit’ aktivany prispevok len v jednej sume. Navrhuje sa, aby narok na
aktivacny prispevok nevznikol ¢lenovi domacnosti, ktory ma prijem zo zavislej Cinnosti, a to
s ohl'adom na skuto¢nost’, Ze podpora zamestnanych ¢lenov domacnosti je rieSend v ramci
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inych systémov zameranych na podporu a motivaciu pracovat’ a udrzat’ si zamestnanie (sluzby
zamestnanosti, dafiové ul'avy).

Dalej sa navrhuje, aby narok na aktivaény prispevok nevznikol ani ¢lenovi domécnosti,
ktorému sa vypléaca rodi¢ovsky prispevok a studuje dennou formou stidia. Z aplikacnej praxe
vyplyva, ze ide o nesystémovy prvok. Uvedena skupina je uz podporovana v rdmci systému
Statnych socialnych davok prostrednictvom rodi¢ovského prispevku.

Navrhuje sa tiez vypustit’ vykonavanie ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb alebo
dobrovol'nickej ¢innosti len na t¢ely aktivaéného prispevku v ramci systému pomoci v hmotnej
nudzi mimo zdkona &. 5/2004 Z. z. Uprava podmienok vykonu ¢innosti formou mensich
obecnych sluzieb alebo dobrovol'nickej ¢innosti osobitne len na t¢ely zakona ¢. 417/2013 Z.
z. 0 pomoci v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov spoOsobuje v praxi aplikacné problémy a nejednotnost’ v postupoch, nakolko
vykonavanie takychto ¢innosti upravuje aj zakon €. 5/2004 Z. z. Systém, ktory sa uplatiiuje v
sucasnosti je malo efektivny a vykondvanie menSich obecnych sluzieb na zaklade zékona ¢.
417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi je tazko kontrolovatel'né, priom dochddza k
zneuzivaniu tohto systému. Osoby, ktoré si ¢lenmi domécnosti, ktorej sa poskytuje pomoc v
hmotnej nudzi maju moznost’ ziskat’ aktivaény prispevok aj ti€ast'ou na vzdelavani a priprave
pre trh prace alebo projektoch a programoch podla zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti. Efektivita distribucie v ramci jednotlivych opatreni AOPT bude na jednom
mieste. Navrhovanym sa zjednodusi a sprehl'adni jednak aplikacia vzniku a trvania naroku na
aktivacny prispevok, ako aj samotné vykonévanie a organizicia tychto ¢innosti.

K bodu 19

Legislativno - technické uprava suvisiaca s novelizaénym bodom 18.
K bodu 20

Legislativno - technicka uprava stvisiaca s novelizaénym bodom 15.
K bodu 21

Navrhuje sa v zaujme podpory aktivacie ¢lenov domacnosti, ktori stratili narok na
aktivacny prispevok z dovodu vyradenia z evidencie uchadzac¢ov o zamestnanie alebo z dévodu
nesplnenia si oznamovacej povinnosti moznost opdtovného vzniku ndroku nan uz po 6
mesiacoch.
K bodu 22

Legislativno - technickd uprava suvisiaca s novelizaénym bodom 18.

K bodu 23

Navrhuje sa upravit’ vysku sumy prispevku na nezaopatrené diet'a na zaklade koeficientu,
ktorym boli k 1. jilu 2022 upravené sumy zivotného minima.

K bodu 24

Navrhuje sa upravit’ vysky sum prispevku na byvanie v zavislosti od koeficientu, ktorym
boli k 1. jalu 2022 upravené sumy zivotného minima.



K bodu 25

Navrhuje sa prehodnocovat’ narok na prispevok na byvanie iba raz za rok. Navrh vyplynul
z aplikacnej praxe.

K bodu 26

Spdsob zaokrahl'ovania vypocitanej sumy pomoci v hmotnej nidzi sa navrhuje upravit
tak, ze vypocitana suma sa bude zaokruhl'ovat’ na celé euro matematicky, napr. suma 100,4 €
smerom nadol na sumu 100 € a suma od 100,5 € smerom nahor na sumu 101 €. Tento navrh
vyplyva z aplikacnej praxe a ma za ciel’ znizit’ administrativnu zataz.

K bodu 27

Navrhuje sa vypustit' ustanovenie upravujiice poskytovanie osobitného prispevku.
Predmetny néstroj bude nahradeny v ramci aktivnych opatreni trhu prace, ktoré st zamerané na
zvySovanie zamestnatel'nosti znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie. Pomoc a podpora
tychto znevyhodnenych 0sob pri ich navrate na trh prace budu zabezpecované prostrednictvom
novo koncipovaného Prispevku na podporu zamestndvania znevyhodnen¢ho uchadzaca
0 zamestnanie (§ 50 zdkona ¢. 5/2004 Z.z.), ako aj prostrednictvom projektov a programov
povazovanych za aktivne opatrenia na trhu prace (§ 54 zakona €. 5/2004 Z. z.) v sulade
s navrhom zakona, ktorym sa meni a dopliia zakon ¢&. 5/2004 Z. z.

K bodu 28

Navrhuje sa umoznit’ poskytnutie jednorazovej davky aj domdacnostiam, ktoré s na
zéklade postdenia v hmotnej niidzi, ale pomoc v hmotnej niidzi sa im neposkytuje z dévodu,
ze Uhrn sim prijmu domdcnosti prevySuje tthrn sim pomoci v hmotnej nudzi, na ktoré ma
domadcnost’ podl'a zdkona narok. Pomoc zo strany obce poskytovana formou jednorazovej
davky by aj takejto rodine pomohla pokryt’ mimoriadne vydavky domacnosti.

K bodom 29 az 34
Legislativno - technicka uprava stvisiaca s novelizaénym bodom 27.

K bodom 35 a 36

Navrhuje sa, aby v pripade, ak dojde k smrti prijemcu, bola pozostalym vyplatena suma
pomoci v hmotnej nudzi, na ktort bol ku dilu smrti narok a nie ktora bola ku diiu smrti splatna.
Navrh vyplyva z aplika¢nej praxe, kde dochadza napr. k situaciam, kedy prijemca zomrie a jeho
domacnost’ sice mala narok na pomoc v hmotnej niidzi, avSak nakol'’ko pomoc v hmotnej nadzi
nebola v dotknutom mesiaci este splatnd, ostatnym ¢lenom domacnosti ju nemozno vyplatit’.
Do nadobudnutia u¢innosti ustanoveni, ktoré upravuju vypustenie osobitného prispevku sa
tento postup navrhuje aplikovat’ aj na osobitny prispevok. Zaroven sa v zneni ustanovenia
navrhuje legislativno-technicka Giprava suvisiaca s novelizatnym bodom 27.

K bodom 37 az 44

Legislativno - technicka uprava suvisiaca s novelizaénym bodom 27.



K bodu 45

Navrhuje sa, aby Vv pripade, ak z dovodu priznania dochodkovej davky alebo inej davky
socialneho poistenia clenovi domacnosti, ktory nie je prijemcom pomoci v hmotnej ntidzi, bude
z davky socialneho poistenia zuctovand vyplatena pomoc v hmotnej nudzi turad prace,
socialnych veci a rodiny oznamil dotknutému ¢lenovi domacnosti skuto¢nost’, ze jeho davka
socialneho poistenia bude zGétovana s vyplatenou pomocou v hmotnej nidzi.

K bodu 46

Navrhuje sa ustanovit’ moznost’ tradu urcit’ osobitného prijemcu pomoci v hmotnej nudzi,
ak ku diu smrti prijemcu trval narok na pomoc v hmotnej nudzi a ¢lenovia domacnosti st
neplnoleti alebo osoby, ktoré nemaju spdsobilost’ na pravne ukony. V stcasnosti urad urci

osobitného prijemcu v tomto pripade, len ak bola pomoc v hmotnej nidzi splatnd. Navrh
predstavuje komplexné rieSenie situdcie sivisiacej s novelizacnym bodom 37.

K bodom 47 a 48

Legislativno - technicka tprava stvisiaca s novelizatnym bodom 27.
K bodu 49

Legislativno - technicka tprava stvisiaca s novelizatnym bodom 35.
K bodu 50

Legislativno - technicka uprava stvisiaca s novelizaénym bodom 14.
K bodom 51 a 52

Legislativno - technickd uprava suvisiaca s novelizaénym bodom 27.
K bodom 53 az 56

Legislativno - technickd uprava suvisiaca s noveliza¢nymi bodmi 14 a 27.
K bodu 57

Legislativno - technicka uprava suvisiaca so zmenami dotknutych pravnych predpisoch.
K bodu 58

Legislativno - technicka uprava suvisiaca s novelizaénym bodom 27.
K bodu 59

V nadvéznosti na zmenu navrhovana v § 10 (bod 14) suvisiacu s charakterom vykonu
dobrovolnickej ¢innosti sa v odseku 1 navrhuje, aby pisomné dohody, ktoré uzatvoril urad
prace, socialnych veci a rodiny s organizatorom dobrovol'nickej ¢innosti pred Gi€innost'ou tohto
zakona, stratili dilom u¢innosti tohto zékona platnost’, ak nezanikli skor.

Navrhuje sa v odseku 2 ustanovit® prechodné obdobie poskytovania aktivacného
prispevku pre ¢lena domacnosti, ktory ma prijem zo zavislej ¢innosti najmenej vo vyske
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mesacnej minimalnej mzdy, v povodnej vyske a za povodnych podmienok, a to s oh'adom na
potrebu vytvorenia ¢asového priestoru pre nastavenie d’alSich opatreni zameranych na podporu
zamestnanych ¢lenov domécnosti v ramci systému aktivnej politiky trhu prace.

Dalej sa navrhuje ustanovit’ prechodné obdobie poskytovania osobitného prispevku pre
osoby, ktorym nan vznikol narok pred 1. oktobrom 2023, teda pred tym ako bude osobitny
prispevok nahradeny inymi opatreniami v ramci zakona €. 5/2004 Z. z.

K ¢l II (zakon ¢. 461/2003 Z. z.)

Navrhuje sa rozsirit’ moznost’ zuctovania _priznaného starobného dochodku, pred¢asného
starobného dochodku, invalidného dochodku, urazovej renty, davky garanéného poistenia alebo
davky v nezamestnanosti S poskytovanou pomocou vV hmotnej ntidzi, nie len v pripade prijemcu
pomoci, ale aj v pripade ostatnych ¢lenov doméacnosti. Zaroven sa navrhuje rozsirit’ moznost
zG¢tovania aj na dalSie davky socidlneho poistenia (napr. pozostalostné davky). lde
0 zjednotenie postupu aj voci ostatnym ¢lenom domécnosti, nakol’ko preddavok na pomoc
vV hmotnej nadzi sa prizndva nielen v pripade ak zacalo konanie o ndroku napr. na starobny
dochodok u prijemcu pomoci v hmotnej ntiidzi, ale u kazdého ¢lena domacnosti. V stcasnosti
ak ide o prijemcu, neskor priznana suma starobného dochodku sa zactuje s poskytnutym
preddavkom na pomoc v hmotnej ndzi. V pripade ¢lena domacnosti tento mechanizmus nie je
ustanoveny, pri¢om ide o prakticky rovnaku situaciu. Urad viak v tomto pripade musi po
priznani starobného déchodku u ¢lenov domacnosti rozhodovat’ o povinnosti vratit’ preddavok
na pomoc V hmotnej nidzi andsledne pohladdvku osobitne vymahat. Zjednotenie tohto
postupu by znamenalo odstranenie dvojkolajnosti v procese vratenia poskytnutej pomoci
Vv hmotnej nudzi a vyrazné znizenie administrativnej naro¢nosti v tejto oblasti.

K &. III (zékon ¢&. 601/2003 Z. z.)

Navrhuje sa nepovaZovat tehotenské za prijem na ucely posudzovania Zivotného minima.
V sucasnosti sa za prijem na predmetné ucely nezapocitava tehotenské Stipendium, avSak
tehotenské, ako davka socidlneho poistenia, d&no. Vo svojej podstate ide o rovnaké plnenia,
ktoré tehotnej Zene kompenzuju zvySené vydavky spojené s tehotenstvom. Z uvedeného
dovodu sa navrhuje zosuladit’ pristup v posudzovani prijmu a nepovazovat’ ani tehotenské za
prijem.

K €l 1V (zékon &. 5/2004 Z. z.)

V dosledku vypustenia osobitného prispevku zo systému pomoci v hmotnej niidzi sa
navrhuje zaviest nové aktivne opatrenie na trhu préace, ktoré bude sluzit’ na podporu opdtovného
zaClenenia a udrzania znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie na trhu préace, ktory bol
¢lenom domaécnosti, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi.



K¢l V (zakon ¢. 544/2010 Z. z.)

Ciel'om navrhovaného ustanovenia je zvysit' zaujem o vykonavanie institatu osobitného
prijemcu zo strany miest a obci alebo inych pravnickych alebo fyzickych oséb, ktoré maju
sposobilost na pravne Ukony v plnom rozsahu. Institit osobitného prijemcu ma svoje
opodstatnenie, ale nie je dostato¢ne vyuzivany, nakol'’ko nie je zo strany najma miest a obci
zaujem o jeho vykonavanie.

K ¢l VI (a€innost’)

Uéinnost’ ¢l Tsa navrhuje od 1. aprila 2023 s vynimkou bodov 1 az 3, 8, 12, 27 az 35,37
az44,47,48,51, 52,54, 55,58 a § 33c v bode 59, ktoré nadobtidaju ti¢innost’ od 1. oktobra 2023
v suvislosti s vypustenim osobitného prispevku zo systému pomoci v hmotnej niidzi z dévodu,
aby bola zabezpecena adekvatna nadhrada, prostrednictvom aktivnych opatreni na trhu prace po
tomto datume. Uinnost’ bodu 45 v &l. I a &l. II - ustanovenia upravujuceho zGétovanie davok
socialneho poistenia s pomocou V hmotnej niadzi sa vzhladom na potrebné upravy
informa&nych systémov navrhuje od 1. oktobra 2023. CI. Il a2 V nadobtdaju t&innost’ 1. aprila
2023.



