TABULKA ZHODY

navrhu pravneho predpisu s pravom Euroépskej unie

Smernica

Smernica

Eurépskeho parlamentu a RADY 2009/148/ES z 30.
novembra 2009 o ochrane pracovnikov pred rizikami z vystavenia
ucinkom azbestu pri praci (kodifikované znenie)

Pravne predpisy Slovenskej republiky
Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢&. 253/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami
suvisiacimi s expoziciou azbestu pri praci.

Zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov.

Zakon €. 576/2004 Z. z. o zdravotne] starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov.

Navrh zakona z 2022, ktorym sa meni a dopiia zdkon &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a
rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov
a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zakony.

1 2 3 4 5 6 7 8
Clanok Text Sp6sob Cislo Clanok Text Zhoda | Poznamky
(C,O,V, P) transpozicie (C, §,
oV, P)
C:1 Ciel'om tejto smernice je ochrana pracovnikov N NVSR ¢. |§1 (1) Toto nariadenie vlady ustanovuje poziadavky na U MZ SR
O:1 pred rizikami poskodenia zdravia, vratane 253/2006 |0O:1 zaistenie ochrany zdravia a bezpecnosti
prevencie takychto rizik, ktoré vznikaji alebo Z.z. zamestnancov pred rizikami stvisiacimi s expoziciou
pravdepodobne vznikaju vystavenim G¢inkom prachu z azbestu alebo z materidlov obsahujucich
azbestu pri praci. azbest a na predchadzanie tymto rizikam.
0:2 (2) Toto nariadenie sa vztahuje na vSetky ¢innosti,
pri ktorych zamestnanci st alebo mézu byt pri praci
exponovani prachu z azbestu alebo z materidlov
obsahujucich azbest.
Ustanovuje hrani¢na hodnotu tohto vystavenia,
ako aj d’alSie osobitné poziadavky.
C:8 Zamestnavatelia  zabezpeCia, aby ziadny (3) Zamestnavatel je povinny zabezpeéit, aby

pracovnik nebol vystaveny vysSej koncentracii
azbestu vo vzduchu ako 0,1 vlakna na cm3 vo
vzt'ahu k osemhodinovému casovo véazenému
priemeru (TWA —time-weighted average)

zamestnanci neboli exponovani prachu z azbestu
alebo z materidlov obsahujlicich azbest s vysSou
koncentrdciou v pracovnom ovzdu$i, ako je
technickd smernd hodnota 0,1 vlakna na cm® vo




vztahu k osemhodinovému pracovnému casu.

C:1 Tato smernica reSpektuje pravo ¢lenskych N Navrh zakona | § 41 (13) Drzitel’ opravnenia na odstraiiovanie azbestu zo MZ SR
0:2 Statov uplatiiovat’ alebo zaviest zakony, iné 0:13 stavieb je povinny prislusnému organu verejného
pravne predpisy alebo spravne opatrenia, ktoré zdravotnictva pisomne oznamit' odstraiiovanie
zabezpecia vacsiu ochranu pracovnikov najmé azbestu alebo materidlov obsahujucich azbest zo
pri nahradeni azbestu za menej nebezpecné stavieb najmenej desat’ dni pred zacatim prac; pri
substituenty. neodkladne vykonanom odstraiiovani azbestu alebo
materidlov obsahujucich azbest zo stavieb v pripade
mimoriadnej havarijnej alebo Zivelnej udalosti
najneskér do 24 hodin od zaciatku neodkladného
odstrafiovania azbestu.
C:4 S vynimkou ¢lanku 3 ods. 3 sa prijmu opatrenia NV SR¢. |§2
O:1 uvedené v odsekoch 2 az 5. 253/2006
Z.z.
C:3 V pripade akejkol'vek cinnosti, pri ktorej by N 0:1 (1) Pri ¢innosti, pri ktorej by mohli byt zamestnanci
0:2 pravdepodobne  mohlo  vzniknit  riziko exponovani prachu z azbestu alebo z materialov,
vystavenia prachu pochadzajucemu z azbestu ktoré obsahuju azbest, je zamestnavatel povinny
alebo materialov obsahujicich azbest, musi byt vypracovat’ posudok o riziku vzhl'adom na charakter
toto riziko posudzované tak, aby bol uréeny a stupen expozicie zamestnancov prachu z azbestu
charakter astupeii vystavenia pracovnikov alebo z materialov obsahujtcich azbest.
prachu  pochéadzajicemu z azbestu alebo
materidlov obsahujtcich azbest.
C:3 Clenské §tity po porade so socialnymi n.a.
0:4 partnermi v stlade s vnutro$tatnou pravnymi
predpismi a praxou ustanovia praktické
usmernenia pre stanovenie sporadického
vystavenia a vystavenia nizkej intenzity, ako je
ustanovené v odseku 3.
C:3 Posudenie uvedené v odseku 2 je predmetom N 0:2 (2) Posudok o riziku podla odseku 1 je
0O:5 porad s pracovnikmi a/alebo ich zastupcami v zamestnavatel povinny konzultovat’
podniku alebo prevadzkarni a preskima sa S0 zamestnancami alebo so zastupcami zamestnancov
Vv pripade podozrenia, Ze je nespravne, alebo ak pre bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci (d’alej len
dojde ku zmene materidlu pri praci. »Zastupca  zamestnancov®) a prehodnotit’ pri
podozreni, ze je nespravny, alebo pri zmene
materialu pri praci.
C:4 Na ¢innosti uvedené v ¢lanku 3 ods. 1 sa musi N NV SR¢ [§3 (1) Pred zaciatkom prac stvisiacich s akoukol'vek
0:2 vztahovat systém oznamovacej povinnosti 253/2006 |0O:1 ¢innostou podla § 2 ods. 1 je zamestnavatel
spravovany zodpovednym organom c¢lenského Z.z. povinny predlozit' prislusnému organu verejného
Statu. zdravotnictva oznadmenie, ktoré obsahuje
N Névrh zdkona | § 41 (13) Drzitel’ opravnenia na odstrafiovanie azbestu zo




0:13

stavieb je povinny prislusnému organu verejného
zdravotnictva pisomne oznamit' odstrafnovanie
azbestu alebo materidlov obsahujicich azbest zo
stavieb najmenej desat’ dni pred zaCatim prac; pri
neodkladne vykonanom odstraiiovani azbestu alebo
materialov obsahujicich azbest zo stavieb v pripade
mimoriadnej havarijnej alebo zivelnej udalosti
najneskoér do 24 hodin od zaciatku neodkladného
odstrafiovania azbestu.

O X

w &

Zamestnavatel pred zaciatkom prac v stlade

S vnutro§tatnymi zdkonmi, inymi pravnymi
predpismi a spravnymi opatreniami predlozi
oznamenie uvedené v odseku 2 zodpovednému
organu ¢lenského statu.

Navrh zakona

§ 41
O.

(13) Drzitel’ opravnenia na odstrailovanie azbestu zo

stavieb je povinny prislusnému organu verejného
zdravotnictva pisomne oznamit' odstrafiovanie
azbestu alebo materidlov obsahujucich azbest zo
stavieb najmenej desat’ dni pred zacatim prac; pri
neodkladne vykonanom odstraiiovani azbestu alebo
materialov obsahujtcich azbest zo stavieb v pripade
mimoriadnej havarijnej alebo Zivelnej udalosti
najneskor do 24 hodin od zadiatku neodkladného
odstranovania azbestu.

Toto oznamenie musi obsahovat’ aspon stru¢ny

popis:

a) umiestnenia pracovného stanovista,

b) druhov a mnozstiev azbestu, ktory sa
pouziva alebo s ktorym sa zaobchadza,

c) Cinnosti a pouZivanych postupov,

Navrh zakona

NV SR ¢.
253/2006
Z. 1.

§3
0:1

(14) Oznamenie o odstranovani azbestu alebo
materidlov obsahujucich azbest zo stavieb podla
odseku 13 musi obsahovat

a) naleZitosti podl’a osobitného predpisu,*5°d

45¢8) § 3 ods. 1, § 8, § 11 a12 nariadenia vlady Slovenskej
republiky &. 253/2006 Z. z.

(1) Pred zaciatkom prac suvisiacich s akoukol'vek

¢innostou podla § 2 ods. 1 je zamestnavatel

povinny predlozit’ prislusnému organu verejné¢ho

zdravotnictva oznamenie, ktoré obsahuje

a) obchodné meno, pravnu formu, sidlo, ak ide
0 pravnicktl osobu; meno, priezvisko a bydlisko,
ak ide o fyzicku osobu,

b) umiestnenie pracoviska,

c) druh a mnozstvo azbestu v materidloch, s
ktorymi sa bude manipulovat,

d) popis ¢innosti a pouzivané pracovné postupy,




d) poc¢tu pracovnikov podiel’ajacich sa na P.e e) pocet zamestnancov pri vykone prace,

praci,

e) deni zaCatia prace a jej trvanie, P:f f) datum zacatia prace a jej trvanie,

(f) opatrenia, ktoré sa urobili na znizenie P:g g) opatrenia na zniZzenie expozicie prachu z azbestu
vystavenia pracovnikov azbestu. alebo z materialov obsahujucich azbest (§ 5),

P:h h) plan prace, ak ide o buracie prace alebo iné prace
uvedené v § 8 ods. 6.

C: 4 Pracovnici a/alebo ich zastupcovia v podnikoch NVSR¢  |§3 (2) Udaje uvedené v oznameni podl'a odseku 1 pism.

O: 4 alebo prevadzkarniach maju pristup 253/2006 |0O:2 b) az h) je zamestnavatel povinny spristupnit
k dokumentom, ktoré st predmetom oznamenia Z.z. zamestnancom alebo zastupcom zamestnancov pre
uvedeného vodseku 2 tykajuceho sa ich bezpecnost.
podniku  alebo  prevadzkarne v stlade
S vnutrostatnymi pravnymi predpismi.

C: 4 Zakazdym, ked sa ocCakava, Ze zmena NVSR¢ [§3 (3) Pri akejkol'vek zmene pracovnych podmienok,

O:5 pracovnych podmienok bude mat’ za nasledok 253/2006 |0O:3 ktora moze mat vplyv na zvySenie expozicie
vyznamné  zvySenie  vystavenia  prachu Z.z. zamestnancov prachu z azbestu alebo z materialov
zazbestu alebo materidlom obsahujicim obsahujuicich azbest, je zamestnavatel povinny
azbest, musi sa predlozit’ nové oznamenie. predlozit’ nové oznamenie.

C:6 Pre vSetky ¢innosti uvedené v ¢lanku 3 ods. 1 NV SR¢ |§5 (1) Pri akejkol'vek Cinnosti podla § 2 ods. 1 je
vystavenie pracovnikov prachu 253/2006 |O:1 zamestnavatel povinny na mieste vykonu prace
pochadzajucemu z azbestu alebo z materialov Z.2. znizit' expoziciu zamestnancov prachu z azbestu
obsahujticich azbest na mieste vykonu prace sa alebo z materialov  obsahujicich azbest na
musi znizit na minimum a v kazdom pripade najniz§iu mozn\ mieru
pod hrani¢ni hodnotu ustanovenu v ¢lanku 8,
najmi na zaklade nasledujucich opatreni:

a) pocet pracovnikov  vystavenych alebo P:a a) obmedzenim  poétu  exponovanych  alebo
pravdepodobne vystavenych prachu pravdepodobne exponovanych zamestnancov
pochadzajicemu z azbestu alebo prachu z azbestu alebo z materialov obsahujacich
z materidlov obsahujticich azbest musi byt azbest,
obmedzeny na najniz§iu moznu hodnotu;

b) pracovné postupy musia byt navrhnuté tak, P:b b) navrhnutim bezpeénych pracovnych postupov na
aby sa netvoril azbestovy prach alebo, ak to zamedzenie vzniku prachu zazbestu az
nie je mozné, aby sa zabranilo uvolniovaniu materialov obsahujucich azbest, a ak to nie je
azbestového prachu do vzduchu; mozZné, zabranit uvolfiovaniu azbestovych

vlakien do ovzdusSia,
c)vSetky priestory a zariadenia, ktoré s0 P:c C) zabezpeCenim pravidelného distenia a udrZby




zapojené do upravovania azbestu, sa musia
dat’ pravidelne a G¢inne ¢istit’ a udrziavat’;

d) azbest alebo materialy obsahujice azbest a

vytvarajuce prach sa musia skladovat a
prepravovat’ vo vhodnom uzavretom baleni;

€) odpad sa musi zhromazd’ovat’ a odstrafiovat’
Z miesta vykonu prace ¢o najskdr, vo
vhodnom uzavretom baleni s oznacenim
oznamujuicim, Ze obsahuje azbest; toto
opatrenie neplati pre banské cinnosti;
stymto odpadom sa potom zaobchadza
v sulade so smernicou Rady 91/689/EHS z
12. decembra 1991 o nebezpecnom

odpade(1).

U. V.ESL377,31.12.1991, 5. 20

Néavrh zakona

P:d

§ 41
0O:14

P:g

vSetkych priestorov a zariadeni na odstranovanie
azbestovych materialov,

d) skladovanim a prepravou azbestu alebo materialov
obsahujucich azbest v pevnom uzavretom obale,

e) v¢asnym zhromazd'ovanim a odstrafiovanim
odpadu z miesta vykonu prace v pevnom
uzavretom obale soznaenim, Ze obsahuje
azbest.?)

8) Zakon ¢. 223/2001 Z. z. o odpadoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢&. 444/2001 Z. z. o
poziadavkach na pouzivanie oznacenia, symbolov a signalov
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

(14) Oznamenie o odstranovani azbestu alebo

materidlov obsahujuicich azbest zo stavieb podla

odseku 13 musi obsahovat

g) doklad o zabezpeceni zne$kodnenia nebezpeéného
odpadu s obsahom azbestu.

O

Zamestnavatelia poskytna primerant pripravu
vSetkym pracovnikov, ktori st alebo u ktorych
je predpoklad, ze budt vystaveni prachu
pochadzajicemu z azbestu alebo z materialov
obsahujticich azbest. Tato priprava sa musi
zabezpecCit' v pravidelnych intervaloch a pre
pracovnikov bezplatne.

NV SR ¢.
253/2006
Z. 1.

Néavrh zakona

§9
0:1

§ 41
O:14

P: f

(1) Zamestnavatel’ je povinny zabezpeéit’ na vlastné
naklady pred zaciatkom prace a Vv pravidelnych
intervaloch odborni  pripravu pre  vSetkych
zamestnancov, u ktorych je predpoklad, ze budu
exponovani prachu z azbestu alebo z materidlov
obsahujucich azbest.

(14) Oznamenie o odstrafiovani azbestu alebo

materidlov obsahujuicich azbest zo stavieb podla

odseku 13 musi obsahovat

f) doklad o absolvovani odbornej pripravy na pracu
pri  odstrafiovani azbestu alebo materidlov
obsahujucich azbest zo stavieb zamestnancov a
osoby zodpovedne;j za prevadzkovanie
odstrafiovania azbestu alebo materidlov
obsahujucich azbest zo stavieb podla odseku 3
pism. c) alebo aktualizacnej odbornej pripravy
podl'a odseku 15.




C:14 Obsah pripravy musi byt pre pracovnikov NVSR¢ |§9 (2) Obsah odbornej pripravy musi byt pre
0:2 lahko zrozumitelny. Musi im umoznit’ ziskat’ 253/2006 |0O:2 zamestnancov zrozumiteny a zamerany na ziskanie
potrebné vedomosti a zruCnosti v oblasti Z.2. potrebnych vedomosti a zru¢nosti na vykon prace,

prevencie a bezpec¢nosti, predovsetkym pokial najmé pokial’ ide o

ide:

(a) o vlastnosti azbestu a jeho G¢inky na P:a a) vlastnosti azbestu a jeho U¢inky na zdravie
zdravie, vratane spoluposobiaceho ucinku vratane spolupdsobiaceho ucinku fajcenia,
fajcenia;

(b) o typy vyrobkov alebo materialov, ktoré P:b b) typy vyrobkov alebo materidlov, ktoré zvycéajne
zvyc€ajne obsahuju azbest; obsahuju azbest,

(c) o ¢&innosti, ktoré moézu mat’ za nasledok P:c €) pracovné postupy, ktoré mézu mat’ za nasledok
vystavenie azbestu a vyznam expoziciu prachu z azbestu alebo z materialov
preventivnych kontrol zameranych na obsahujucich azbest a vyznam opatreni na
minimalizovanie vystavenia; zniZenie expozicie,

(d) o bezpe¢né pracovné postupy, kontroly a P:d d) bezpetné pracovné postupy, kontrolu a osobné
ochranné prostriedky; ochranné pracovné prostriedky,

(e) o vhodny vyber, fungovanie, obmedzenia a P.e e) vol'bu, vyznam pouZivania a spravne pouzivanie
spravne pouzivanie dychacich pristrojov; osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov

vratane  C¢asového obmedzenia pouzivania
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov
na ochranu dychacich organov,

(f) o postupy Vv pripade ntdze; P. f f)  postupy v havarijnych situaciach,

(9) o postupy pri dekontaminacii; P:g g) postupy pri  dekontaminacii  pracovného

prostredia zamoreného prachom z azbestu alebo
z materialov obsahujucich azbest,
(h) o likvidaciu odpadu; P:h h) spdsob odstrafiovania odpadu,
(i) o potrebu zdravotnych vySetreni. P:i i) vyznam  zdravotného  dohladu  vratane
lekarskych preventivnych prehliadok.
C: 14 Na trovni spolocenstva sa vypracuji praktické
0:3 usmernenia  pre  pripravu  pracovnikov
odstranujucich azbest.
C:18 S vyhradou ¢lanku 3 ods. 3 sa prijmu opatrenia NV SRe¢. |§11
O:1 uvedené v odsekoch 2 az 5. 253/2006
Z.1.
0:2 Posudenie zdravotného stavu kazdého NV SRe¢. [O:1 (1) Zamestnavatel' zabezpedi primerany zdravotny
pracovnika musi byt k dispozicii pred tym, nez 253/2006 dohl'ad pre zamestnancov pred zaciatkom prace
bude na mieste vykonu prace vystaveny Z.z. V expozicii prachu zazbestu alebo z materidlov

prachu pochadzajicemu z azbestu alebo z
materialov obsahujucich azbest.

obsahujtcich azbest, ak na zéklade posudenia rizika
podla § 2 zisti riziko pre ich zdravie; stcastou
zdravotného dohladu su lekarske preventivhe
prehliadky.
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(14) Oznamenie o odstrafiovani azbestu alebo

materialov obsahujucich azbest zo stavieb podla

odseku 13 musi obsahovat

e) lekarsky posudok o zdravotnej spdsobilosti na
pracu zamestnancov, ktori budu odstranovat
azbest alebo materidly obsahujuce azbest zo
stavieb a osoby zodpovednej za prevadzkovanie
odstrafiovania azbestu alebo materialov
obsahujtcich azbest zo stavieb,*5?

458) ¢ 11 nariadenia vlady SR & 253/2006 Z. z.

Toto posudenie zahffia Specifické vysetrenie
hrudnika.  Priloha I obsahuje  praktické
odportcania, na ktoré sa mézu Clenské Staty
odvolavat na  klinicky = dohlad nad
pracovnikmi. Komisia je splnomocnena
prijimat’ delegované akty v stlade s ¢lankom
18a, ktorymi sa meni priloha Iscielom
prisposobit’ ju technickému pokroku.

Nové postdenie musi byt k dispozicii aspon
raz za tri roky, pocas trvania vystavenia.

NV SR ¢.
253/2006
Z.12.

(2) Pred =zaciatkom prace v expozicii prachu
Z azbestu alebo z materidlov obsahujtcich azbest je
zamestnavate  povinny  zabezpeéit  kazdému
zamestnancovi lekarsku preventivnu prehliadku,
ktora musi obsahovat’ vySetrenia uvedené v prilohe ¢.
2.

(3) Ak trva expozicia prachu zazbestu alebo z
materidlov  obsahujicich azbest a zamestnanec
vykonava cCinnost uvedenut v § 2 ods. 1,
zamestnavatel’ je povinny zabezpecCit' zamestnancovi
lekarsku preventivnu prehliadku kazdé tri roky, ak
0 kratSom intervale nerozhodne organ verejného
zdravotnictva.

Zdravotny zaznam jednotlivea musi byt
zavedeny v sulade s vnutroStatnymi pravnymi
predpismi a/alebo praxou pre kazdého
pracovnika uvedeného v prvom pododseku.

Zéakon ¢.
355/2007
Z. 1.

(1) Lekar, ktory posudzuje zdravotnu sposobilost’ na
pracu, zaznamena vysledky vySetreni lekarskej
preventivnej prehliadky vo vzt'ahu k praci do svojej
zdravotnej dokumenticie®®) a vypracuje lekarsky
posudok o zdravotnej sposobilosti na pracu.®”
Lekarsky posudok o zdravotnej sposobilosti na
pracu odovzdd zamestnavatelovi alebo fyzickej
osobe — podnikatelovi, ktord nezamestnava iné
fyzické osoby; kopie lekarskeho posudku o
zdravotnej  spoOsobilosti na  pracu  doruci
zamestnancovi a lekarovi, s ktorym ma zamestnanec
alebo fyzickd osoba — podnikatel, ktora
nezamestnava iné fyzické osoby, uzatvoreni dohodu




o poskytovani zdravotnej starostlivosti,® a na
poziadanie mu poskytne vysledky vySetreni ziskané
pri vykone lekarskej preventivnej prehliadky vo
vztahu k praci.

36) § 18 az 25 zakona &. 576/2004 Z. z.
37) § 16 ods. 1 pism. a) zakona &. 576/2004 Z. z.
378) § 12 ods. 1 zakona &. 576/2004 Z. z.

Po klinickom postdeni uvedenom v odseku 2
druhom pododseku lekar alebo organ
zodpovedny za lekarsky dohlad nad
pracovnikmi podla vnutrostatnych pravnych
predpisov odporu¢i alebo wuréi akékol'vek
individualne ochranné alebo preventivne
opatrenia, ktoré maju byt vykonané.

Tieto opatrenia mézu zahriat,, ak je to vhodné,
odvolanie prislusného pracovnika zo vsetkych
¢innosti, kde moze byt vystaveny azbestu.

NV SR ¢.
253/2006
Z. 1.

(5) Na zéklade wvysledku lekarskej preventivnej
prehliadky podla odseku 2 lekdr vykonavajuci
zdravotny dohl'ad méze odporucit’ zamestnavatel'ovi
individudlne ochranné opatrenia alebo preventivne
opatrenia; ak je to potrebné, aj vyradenie
zamestnanca zo vSetkych cinnosti, pri ktorych je
predpoklad expozicie prachu zazbestu alebo
z materialov obsahujucich azbest.

Pracovnikom sa musia poskytnat’ informacie a
rady tykajuce sa akéhokol'vek zdravotného
vySetrenia, ktoré moézu podstupit’ po skonceni
vystavenia.

Lekar alebo organ zodpovedny za lekarsky
dohl'ad nad pracovnikmi moéze oznamit, ze
lekarsky dohl'ad musi pokracovat’ po skonceni
vystavenia tak dlho, ako to povazuje za
potrebné, aby sa ochranilo zdravie osoby,
ktorej sa to tyka.

Takyto pokracujuci dohlad sa vykonava
vstulade s vnutroStaitnymi predpismi a/alebo
praxou.

NV SR ¢.
253/2006
Z. 1.

(6) Lekar vykonavajuci zdravotny dohl'ad informuje
zamestnanca o0 vysledkoch lekarskej preventivnej
prehliadky vratane odportcania tykajuceho sa
naslednych preventivnych prehliadok, ktorym by sa
mal zamestnanec podrobit po skonceni prace s
rizikom expozicie prachu zazbestu alebo z
materidlov obsahujucich azbest.

Prislusny pracovnik alebo zamestnavatel’ moze
ziadat’ kontrolu posudenia uvedeného v odseku
3 podl'a vnutrostatnych pravnych predpisov.

zakon ¢.
576/2004
Z.1.

(1) Ak sa osoba domnieva, Ze sa jej neposkytla
zdravotna starostlivost’ spravne (§ 4 ods. 3), alebo sa
domnieva, Zze iné rozhodnutie oSetrujiiceho
zdravotnickeho  pracovnika v suvislosti s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti alebo sluzieb
suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti
je nespravne, ma pravo poziadat poskytovatela o
napravu; ziadost’ sa podéava pisomne.
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(2) Poskytovatel' je povinny bezodkladne pisomne
informovat’ ziadatel'a o spdsobe vybavenia Ziadosti.
najneskor do 30 dni od podania Ziadosti ziadatel'om,
ak z obsahu Ziadosti nevyplyva nutnost konat
bezodkladne alebo v kratsej lehote.
(3) Ak poskytovatel' ziadosti nevyhovie alebo
neinformuje ziadatel'a o spdsobe vybavenia ziadosti
najneskor do 30 dni od podania ziadosti ziadatel'om,
osoba ma pravo
a) poziadat’ irad pre dohlad o vykonanie dohladu
podla osobitného predpisu,'® ak predmetom
ziadosti je spravne poskytnutie zdravotnej
starostlivosti vratane prepravy podla § 14 ods. 1,
b) obratit’ sa na organ prislusny na vykon dozoru
podla osobitného predpisu,'® ak predmetom
ziadosti je iné rozhodnutie oSetrujuceho
zdravotnickeho  pracovnika v  savislosti s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti alebo
sluzieb suvisiacich s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti.

18) § 18 ods. 1 pism. b) zakona &. 581/2004 Z. z.
19) § 81 ods. 1 pism. a) a b) zakona &. 578/2004 Z. z.




