Priloha ¢. 4

Vedie navrh k zvysSeniu alebo znizeniu prijmov alebo vydavkov domdcnosti?

Ktoré skupiny domacnosti/obyvatel'stva su takto ovplyvnené a akym sposobom?

Su medzi potencidlne ovplyvnenymi skupinami skupiny v riziku chudoby alebo socialneho vylucenia?

(V pripade vysSieho po¢tu hodnotenych opatreni dopliite podl’a potreby do tabuPky pred bod 4.2 d’alSie sekcie - 4.1.1
Pozitivny vplyv/4.1.2 Negativny vplyv).

a) 4.1.1 Pozitivny vplyv

Popiste opatrenie a jeho vplyv na|Ziadny vplyv na hospodarenie domacnosti.
hospodarenie domdcnosti S uvedenim,
¢i ide o zvySenie prijmov alebo
zniZenie vydavkov:

b)

Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnenda skupina é. 1
©) Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2

Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.
- priemerny  rast prijmov/  pokles |Ovplyvnenad skupina ¢. 1
vydavkov v skupine v eurach a/alebo v
% / obdobie:
e) |- velkost skupiny (pocet obyvatelov):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2

d)

f) Davod chybajucej kvantifikacie:

4.1.1.1 Z toho pozitivny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylicenia

9) |(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte pozitivny

vplyv na chudobu obyvatelstva (napr. znizovanie miery rizika chudoby, priemerny rast prijmov/ pokles vydavkov v skupine)

Popiste opatrenie a jeho vplyv na|Ziadny vplyv

h) hospodarenie domdcnosti s uvedenim,
¢i ide o zvySenie prijmov alebo

zniZenie vydavkov:

Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnend skupina ¢. 1
" Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2

Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.

)

- priemerny rast prijmov/ pokles Ovplyvnena skupina c. 1
vydavkov v skupine v eurach a/alebo v
% / obdobie:
k) |- velkost skupiny (pocet obyvatelov):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2

) Dévod chybajucej kvantifikacie:

a) 4.1.2 Negativny vplyy
Popiste opatrenie ajeho vplyv na|Ziadny vplyv

b) |hospodarenie domdcnosti s uvedenim,
¢i ide 0 znizenie prijmov alebo
zvySenie vydavkov:
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c)

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

d)

Kvantifikujte pokies prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatel'stva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.

e)

- priemerny  pokles  prijmov/  rast
vydavkov v skupine v eurach a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Dévod chybajucej kvantifikacie:
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4.1.2.1 Z toho negativny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylicenia

(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy

alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte negativny

vplyv na chudobu obyvatel'stva (napr. zvySovanie miery rizika chudoby, priemerny pokles prijmov/ rast vydavkov v skupine)

h)

Popiste opatrenie a jeho vplyv na
hospodarenie domdcnosti s uvedenim,
¢i ide o znizenie  prijmov alebo
zvySenie vydavkov:

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Kvantifikujte pokies prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
‘ednotlivcov a pocet obyvatelstva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.

K)

- priemerny pokles prijmov/ rast
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Davod chybajucej kvantifikacie:
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4.2 Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyvy na pristup k zdrojom, pravam, tovarom a
sluzbam u jednotlivych ovplyvnenych skupin obyvatel’stva a vplyv na socidlnu inkluziu.

Ma navrh vplyv na pristup k zdrojom, pravam, tovarom a sluzbam?

Popiste hodnotené opatrenie, Specifikujte ovplyvnené skupiny obyvatelstva a charakter zmeny Vv pristupnosti s
ohladom na dostupnost financnu, geograficku, kvalitu, organizovanie a pod. Uvedte velkost jednotlivych
ovplyvnenych skupin.

Rozumie sa najmd na pristup k:

socidlnej ochrane, socialno-pravnej ochrane,
socialnym  sluzbam  (vratane  sluzieb
starostlivosti o deti, starsich ludi a ludi so
zdravotnym postihnutim),

kvalitnej prdci, ochrane zdravia, déstojnosti
a bezpecnosti pri prdci pre zamestnancov
a existujiicim zamestnaneckym pravam,
pomoci pri uhrade vydavkov suvisiacich
SO zdravotnym postihnutim,

zamestnaniu, na trh prace (napr. ulahéenie

zosuladenia rodinnych a pracovnych
povinnosti, sluzby zamestnanosti),
k Skoleniam, odbornému vzdeldvaniu a

Akeny plan digitalnej transformacie Slovenska na roky 2023 - 2026
ma za ciel zvySit kvalitu zivota prostrednictvom zvySovania
produktivity a pridanej hodnoty zamestnancov na Slovensku. Tento
stav nastane najmd vdaka kontinualnemu budovaniu kvalitnej
digitalnej infrastruktary naprie¢ krajinou, vratane Sirokopasmového
pripojenia, ako aj inych digitalnych technologii, ktoré umoznia
efektivnejSie a lacnejSie poskytovanie tovarov a sluzieb, ¢o sa
prejavi v ich dostupnosti.

Zaroven sa mdze vyrazne zvySovat dopyt po vzdelanejsej pracovne;j
sile, ktord bude pracovat v lepSom azdravSom pracovnom
prostredi, ¢o mbze pomodct zamestnancom dosiahnut’ lepsie
pracovné podmienky a posun smerom k vzdelavaniu a zvySovaniu

a) | priprave na rh p race, . svojich zru€nosti. Téma vzdelavania a zvySovania zrucnosti je
- zdravotnej starostlivosti vrdtane cenovo | . . , , N o N
dostupnych pomécok pre obéanov so jednou z prierezovych tém 'celel.lo dokume.ntu,’ktora je neV.yhn’utne}
zdravotnym postihnutim, na to, aby Slovensko maximalizovalo pridanu hodnotu digitalne;
- k formdalnemu i neformalnemu vzdelavaniu transformécie.
a celoZivotnému vzdeldvaniu,
- byvaniu a suvisiacim zakladnym | Tento dokument ma za ciel tieZ zlepsit’ fungovanie verejnej spravy
komundlnym sluzbam, aspolu sdaldimi strategickymi dokumentmi poméct zlepsit
- doprave, | poskytovanie  digitilnych  verejnych  sluzieb.  Dokument
) dfﬂs,lm sluzbam najmé sluzbam vseobecného predpokladd pozitivny vplyv aj v oblastiach pristupu k
zdujmu a tovarom, , , . y Tas ot . - s
L L, , neformalnemu vzdelavaniu resp. d’al$im sluzbam, najmé pokial’ ide
- spravodlivosti, prdvnej ochrane, prdavnym . . . . . . 5 .
slhuzbam, 0 prevenciu a boj proti dezinformaciam, nepravdivym spravam a
- informacidm, Skodlivému obsahu na internete, ziskavanie digitalnych zrucnosti a
- K inym pravam (napr. politickjm). zvySovanie medialnej gramotnosti a kritického myslenia.
Ma navrh vyznamny vplyv na niektoru zo zranitelnych skupin obyvatelstva alebo skupin v riziku chudoby alebo
b) socidlneho vylucenia?
Specifikujte ovplyvnené skupiny v riziku chudoby a socidlneho vylicenia a popiste vplyv na ne. Je tento vplyv
VAacsi ako vplyv na iné skupiny ci subjekty? Uved'te velkost jednotlivych ovplyvnenych skupin.
Zranitelné skupiny alebo skupiny v riziku | Dokument ma $pecifické kapitoly, ktoré sa zameriavaju na podporu
Ch“dOb)’ aleb{’ Sofialneho Yyluéenia sunapr.: | duSevného zdravia, ako aj podporu rovnosti prilezitosti v digitalnej
) ?’Umac”‘)s’.lrs ”leymf’r jjmom (napr. Zyuce | ekonomike a v tomto smere sa snazi reflektovat’ nové rizika, ktoré
iba zo socialnych prijmov, alebo z prijmov | 4ioitalna transformacia moze priniest na Slovensko.
pod hranicou rizika chudoby, alebo s o , . . . .

. s e Velkost' ovplyvnenych skupin zavisi od zamerania konkrétneho
prijmom pod Zivotnym minimom, alebo . .2 dzi cielovimi skubi ., ilad deti
patriace medzi 25% domdcnosti s najnizsim Opvatrenla, pricom medzi ciel ovymi skupinami s napriklad etl
prijmom), v §kolskom veku, ale opatrenia si zamerané prierezovo na ob¢anov

- nezamestnani, najmé dlhodobo | vSetkych vekovych kategorii. Jeden projekt pocita so zdsahom v
nezamestnani, mladi nezamestnani a | priemere 10 000 osob, o pri 15 projektoch predstavuje zasah 150
nezamestnani nad 50 rokov, 000 osdb.

- deti (0-17),

0 - mladi ludia (18 — 25 rokov),

- star$i ludia, napr. ludia vo veku nad 65
rokov alebo dochodcovia,

- ludia so zdravotnym postihnutim,

- marginalizované romske komunity

- domdcnosti s 3 a viac detmi,

- jednorodicovské domdcnosti s detmi
(neuplné rodiny, ktoré tvoria najmd osamelé
matky s detmi),

- prislusnici  tretich
Ziadatelia o azyl,

- iné zranitelné skupiny, ako su napr.
bezdomovci, ludia opustajuci detské
domovy alebo iné instituciondlne zariadenia

krajin, azylanti,
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4.3 Identifikujte a popiSte vplyv na rovnost’ prilezitosti.
Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyv na rovnost’ Zien a muZov.

a)

4.3.1 Dodrzuje ndavrh povinnost rovnakého zaobchdadzania so skupinami alebo jednotlivcami na zdklade
pohlavia, rasy, etnicity, naboZenstva alebo viery, zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej orientdacie alebo
iného statusu? Mohol by viest k nepriamej diskrimindcii niektorych skupin obyvatelstva? Ak ano, ktoré skupiny

su takto ovplyvnené a akym spésobom?

b)

Akeny pléan digitalnej transformacie Slovenska na roky 2023 - 2026 obsahuje kapitolu, ktora riesi podporu
zien cez aktivity na zvySovanie povedomia o prilezitostiach v ramci digitalnej ekonomiky, ktora je Cast’
hospodarstva s vyrazne vy$Sou mierou zastipenia muzov (podl'a Women in Digital Index z roku 2019 iba 13,7
percenta IKT $pecialistov na Slovensku tvoria zeny). Prave preto sa kapitola definuje opatrenia, ktoré by mali
tento nepomer zmiernovat. Opatrenia st navrhované v podobe osvetovej kampane zameranej na Zeny, aby
zvazili benefity prace v oblasti digitalnych technologii, vytvorenia stazi a mentoringovych programov pre
zeny ako aj $tadii na zmapovanie najlepSich pristupov zo zahranicia a dopadov digitalizacie na zdravie Zien.

4.3.2 Moze navrh viest' k zvdcSovaniu nerovnosti medzi Zenami a muzmi? Podporuje navrh rovnost
prilezitosti? Ma navrh odlisny vplyv na zeny a muzov? Popiste vplyvy.

d)

Popiste rizika ndvrhu, ktoré mozu viest' k
zvdcésovaniu nerovnosti:

Ziadne — v pripade, Ze opatrenia v Akénom plane digitélnej
transforméacie Slovenska by neboli prijaté, mohla by digitalizacia
zosilovat’ doteraj$ie negativne trendy v oblasti IKT na Slovensku.

€)

Popiste  pozitivne  vplyvy  ndvrhu  na
dosahovanie rovnosti zZien a muzov, rovnosti
prilezitosti zien a muzov, pripadne vplyvy na
Zeny a muzov, ak su odlisné:

Kapitola sa zameriava na dosiahnutie ciel'u s nazvom Zvysenie
poctu IKT $pecialistiek a podpora aktivnejSicho za¢leniovania sa
zien a diev¢at do digitalnej spolo¢nosti a ekonomiky. S ohl'adom
na tento ciel’ predklada tento dokument pat’ $pecifickych opatreni.

Ma ndvrh vyznamné vplyvy na niektoru zo
zranitelnych skupin obyvatelstva? Ak ano,
aké? Akym spésobom? Zranitelnou skupinou
obyvatel’stva sa rozumeju najmd Zeny ohrozené
viacnasobnou diskriminaciou, tehotné matky,
seniorky, zeny patriace do marginalizovanych
skupin  obyvatelstva,  migrantky,  Zeny
a dievcata so zdravotnym postihnutim, obete
nasilia a pod.

Nie.
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Pri identifikovani vplyvov na rovnost Zien a
muzov treba vziat' do uvahy existujuce rozdiely
medzi Zenami a muzmi, ktoré su relevantné
k danej politike. Podpora rovnosti Zien a
muzov — mnespociva  len v odstraiovani
obmedzent a bariér pre plnohodnotnii uicast na
ekonomickom, politickom a socidlnom Zivote
spolocnosti ako aj rodinnom Zivote, ale taktiez
v podpore rovnosti medzi nimi.

V ktorych oblastiach podpory rovnosti Zien
amuzov navrh odstranuje prekazky a/alebo
podporuje rovnost Zien a muzov? Medzi
oblasti podpory rovnosti Zien a muzov okrem
iného patria:

- podpora slobodného vyberu povolania a

ekonomickej cinnosti

- podpora vyrovnavania ekonomickej
nezavislosti,
- zosuladenie  pracovného,  sukromného

a rodinného Zivota,

- podpora rovnosti prileZitosti pri participdcii
na rozhodovani,

- boj proti domacemu nasiliu,
Zenach a obchodovaniu s ludmi,

- podpora vnimania osobnej starostlivosti
odieta za rovnocenmi s ekonomickou
¢innostou a podpora neviditelnej prdce
v domdcnosti ako takej,

- respektovanie osobnych preferencii pri
vybere povolania a zosuladovania
pracovného a rodinného Zivota.

nasiliu na

Dokument zlepSuje prostredie pre Zeny v nasledovnych oblastiach:
- odstranovanie/zmiernovanie stereotypov, ktoré brania zenam v
uplatiovani sa v IKT sektore podpora vyrovnavania
ekonomickej nezavislosti,
Tieto ciele su dosahované najmé cez propagacné opatrenia, ktoré
bojuju proti informaénej asymetrii, co moze viest’ k doplneniu
poctu zaujemcov o digitalne pozicie cez podporu zapajania zien do
digitalnej ekonomiky. Zaroven sa tym podporuje zamestnavanie
zien vo vysoko platenych poziciach v ekonomike, ktoré doteraz
najviac prisluchali muzom. Vyrovnavanie rozdielov v sektore
moze vyrazne podporit’ mladé Zeny a diev¢ata v Kariére v tejto
oblasti. To umozni Zenam Cerpat’ benefity spojené s ekonomickou
nezavislostou.
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4.4 Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyvy na zamestnanost’ a na trh prace.
V pripade kladnej odpovede pripojte odovodnenie v sulade s Metodickym postupom pre analyzu socialnych

vplyvov.

a)

Ulahcuje navrh vznik novych pracovnych miest? Ak ano, ako? Ak je to mozné, doplnte kvantifikdciu.

b

~

Identifikujte, v ktorych sektoroch a odvetviach
ekonomiky, v ktorych regionoch, pre aké
skupiny zamestnancov, o aké typy zamestnania
/pracovnych uvdzkov péjde a pod.

Nepriamo moze dojst’ k podpore zamestnavania v sektoroch digitalnej
ekonomiky. Celkovo v8ak tieto vplyvy nie je mozné kvantifikovat'.

©)

Vedie navrh k zaniku pracovnych miest? Ak ano, ako a akych? Ak je to mozné, doplnte kvantifikaciu

d

~

Identifikujte, v ktorych sektoroch a odvetviach
ekonomiky, v ktorych regionoch, o aké typy
zamestnania /pracovnych uvizkov péjde a pod.
Identifikujte ~ mozné  dosledky,  skupiny
zamestnancov, ktoré budu viac ovplyvnené
a rozsah vplyvu.

Nie

€)

Ovplyviiuje navrh dopyt po praci? Ak ano,

ako?

f)

Dopyt po praci zavisi na jednej strane na
\produkcii tovarov a sluzieb v ekonomike a na
druhej strane na cene prace.

Nie

~

g

Ma navrh dosah na fungovanie trhu prace? Ak ano, aky?

h)

Tyka sa makroekonomickych dosahov ako je
napr. participacia na trhu prace, dlhodobad
nezamestnanost, regiondlne rozdiely v mierach
zamestnanosti. Ponuka prdace moézZe byt
ovplyvnena  réznymi  premennymi  napr.
uroviiou miezd, inStituciondlnym nastavenim
(napr. zosuladenie pracovného a sikromného
Zivota alebo ulahlovanie roznych foriem

mobility).

Nie.

aké a pre ktoré skupiny?

Ma navrh Specificke negativne dosledky pre isté skupiny profesii, skupin zamestnancov ¢i zivnostnikov? Ak ano,

)

Navrh méze ohrozovat napr. pracovnikov
istych profesii favorizovanim Specifickych
aktivit i technologit.

Nie.

Ovplyviiuje navrh Specifické vekové skupiny zamestnancov? Ak ano, aké? Akym spésobom?

Identifikujte, ¢i  ndavrh  moéze  ovplyvnit)
rozhodnutia zamestnancov alebo
zamestnavatelov a moéze byt zdrojom
neskorsieho vstupu na trh prace alebo
\predcasného  odchodu z  trhu  prdce

Nie

jednotlivcov.




