Tabulka 1:

~ 10: Lakanie a udrzanie talentov
Referencia pre investicie/reformu CID \ SK-C[C10]-I[11]-T[C10.4]

Nazov investicie/reformy Investicia 1:Podporné nastroje a asistencia pre navratilcov, vysokokvalifikovanych
zamestnancov z tretich krajin a ich rodinnych prislusnikov a zahranicnych
vysokoskolskych Studentov Studujticich na Slovensku

Typ zmeny v porovnani s CID Zmenené
Pravny zaklad zmeny (vyberte aspoii | [ ¢lanok 14 ods. 2 - Ziadost o Gver
jednu) ¢lanok 18 ods. 2 — aktualizacia maximalneho finan¢ného prispevku

¢lanok 21 — zmena z dévodu objektivnych okolnosti

[ ¢lanok 21a — grantovy zdroj programu REPowerEU (ETS zdroj)
[ ¢lanok 21b ods. 2 — BAR transfer

O Ziadna z uvedenych skuto€nosti, oprava administrativnej chyby

Zmenené prvky (len v pripade O Opis komponentu/opatrenia
opatreni, ktoré sa upravuj) Milniky a ciele
Odhadované naklady

O Zelené a digitalne oznacovanie (relevantné v pripade substantivnej
zmeny v suvisiacom opatreni)
[0 Samohodnotenie zasady ,vyrazne nenarusit” (DNSH)

Tabulka 2:

Pocet one-stop shopov sluzieb v oblasti integracie na Slovensku

SK-C[C10J-I[11]-T[C10.4]

Opis a odévodnenie zmeny

SK-C[C10]-I[I1]-M[C10.4]
Uprava milnika na zaklade ¢l. 18 — kratenie alokacie.

K odstraneniu opatrenia ,jazykové vzdelavanie zamestnancov verejného sektora“ v ramci investicie dochadza vzhladom
na aktualizaciu maximalneho finanéného prispevku. Sudrznost a ambiciéznost cielov vramci komponentu bude
zachovana napriek odstraneniu Casti opatrenia, kedZe financovanie aktivit zameranych na jazykové vzdelavanie bude
mozné aj z inych fondov EU.

Upravu orientaéného harmonogramu spinenia mifnika navrhujeme z dévodu kratenia finanénej obalky a nasledného
odstranenia opatrenia “‘jazykové vzdelavanie zamestnancov verejného sektora”. Hlavnou vyzvou pri priprave “one-stop
shopov” je zabezpelenie jazykovo vybaveného personélu, ktorého je medzi zamestnancami verejnej spravy nedostatok.
Vzhfadom na odstranenie opatrenia zameraného na jazykové vzdelavanie, v dosledku kratenia alokacie, sa moznosti na
preSkolenie existujlcej pracovnej sily v najblizSom obdobi znacne zUZia, a teda bude potrebné dedikovat viac ¢asu na
hladanie zamestnancov s dostatoénou kvalifikaciou alebo ich preSkolovanie. Sidrznost a ambiciéznost cielov v ramci
komponentu zostava zachovana.

Uprava ciel'a na zéklade ¢l. 21 — objektivnych skutodnosti

Uprava opisu opatrenia ,spustenie one stop shopov* v ramci investicie je predlozené vzhladom na identifikaciu
synergickych dopadov k AMIF — Fond pre oblast vnitornych zaleZitosti.

Navrhujeme upravit' textaciu ciefa 10.4 v ramci zriadenia pine fungujlcich centier (,one stop shopy“) z pévodného ciela
zaloZeného na poskytovani komplexného poradenstva a sluzieb ulah¢ujlcich usadenie sa na Slovensku na poskytovanie
sluzieb ulahéujucich usadenie sa na Slovensku.

Aktivita suvisiaca s poskytovanim poradenstva a poskytovanim sluzieb ufah&ujucich usadenie sa na Slovensku je
v st€asnosti zahrnuta v AMIF — Fond pre oblast vnutornych zaleZitosti aj v Plane obnovy a odolnosti Slovenskej republiky.




Sluzbami, ktoré budl v rdmci one-stop shopov poskytované, sa rozumejd administrativne ukony, ktoré spadaju do gescie
organov verejnej spravy ako napr. obnovenie pobytu, udelenie pobytu, registracia na Socialnej poistovni a iné sluzby v
oblasti prace a zamestnania, registracie v zdravotnej poistovni, v oblasti ubytovania, dopravy a v oblasti socialno —
kultirnych zruénosti. Vzhladom na jednoznacéné definovanie demarkacnej linie je nevyhnutné odélenit poskytovanie
poradenstva, ktoré samostatne nevedie k poskytnutiu sluzby (napr. poskytnutie informacii o moznostiach a dokladoch
potrebnych pre obnovenie pobytu, ktoré v si¢asnosti poskytuju mimoviadne organizacie) od poskytovania sluZieb (napr.
vybavenie obnovenia pobytu) z dévodu predchadzania rizika dvojitého financovania. Pre plan obnovy a odolnosti bude
opravnenou aktivitou poskytovanie sluzieb za U¢elom ulahéenia usadenia sa na Slovensku Statnych prislusnikov tretich
krajin. V ramci AMIF zostava opravnenou aktivitou poskytovanie poradenstva za uéelom ulahCenia usadenia sa na
Slovensku.

V suvislosti s pripravou ,one-stop shopov* nebola na zaklade pravnej analyzy potvrdend potreba prijatia legislativnych
Uprav. Vytvori sa koncept fungovania ,one-stop shopov* popisujlci zakladné procesy fungovania centier (poskytované
sluzby, zapojeni aktéri, proces spojeny s vybavovanim poZiadaviek a pod.) Napriek Gpravam zostava ambiciéznost ciela
a stdrznost komponentu zachovana.

Modifikované prvky Aktualna verzia Upravena verzia
Opis komponentu CID - narativna ¢ast CID - narativna ¢ast
a/alebo opatrenia Vytvori sa pravny ramec pre ,one-stop i : : 5 -

shopy” (centra poskytujuce komplexné | {centra-poskyiujice—komplexné-poradenstvo-a
poradenstvo a sluzby ulahlujlce | shzby-ulfah8ujice-usadenie-sa-na-Slovensku-a
usadenie sa na Slovensku a zaatie | zaéatie-kariéry)-a-nasledne-sa-zriadia-tri-takéto
kariéry) a nasledne sa zriadia tri takéto | eentrd. Vzdelavanim—sa—posilnia—jazykeve
centra. Vzdelavanim sa posilnia jazykové | zruénesti-zamestnancov—verejného—sekiora—a
zruénosti  zamestnancov  verejného | {rajmé—pracovnikov—prvého—kontakiv}—a
sektora a (najmé pracovnikov prvého | budevanie-ich—kapacitv—oblasti-poskytovania

kontaktu) a budovanie ich kapacit v .
oblasti  poskytovania integratného | Vytvori sa koncept pre zriadenie centier ,one
poradenstva cudzincom. stop shopy" (centrd poskytujlce sluzby
ulahéujlce usadenie sa na Slovensku a zacatie
kariéry) a nasledne sa zriadia tri takéto centra.

Milniky a ciele CID - tabulka CID - tabulka
Orientaény harmonogram dokoncenia: Orientaény harmonogram dokoncenia:
Q4 2023 Q42023 Q4 2024

Odhadované néaklady 7809 284 EUR 6309 284 EUR

Zelené a digitalne Bez zmeny. Bez zmeny.

znacenie

Sebahodnotenie DNSH Bez zmeny. Bez zmeny.




Tabulka 1:

10: Lakanie a udrzanie talentov

Nazov investicie/reformy Investicia 3: Stipendia pre talentovanych domacich a zahraniénych $tudentov
Typ zmeny v porovnani s CID Zmenené

Pravny zaklad zmeny (vyberte aspoii | [ ¢lanok 14 ods. 2 - Ziadost o Gver

jednu) ¢lanok 18 ods. 2 — aktualizacia maximalneho finanéného prispevku

¢lanok 21 — zmena z dvodu objektivnych okolnosti

[ ¢lanok 21a — grantovy zdroj programu REPowerEU (ETS zdroj)
O ¢lanok 21b ods. 2 — BAR transfer

O Ziadna z uvedenych skuto¢nosti, oprava administrativnej chyby

Zmenené prvky (len v pripade Opis komponentu/opatrenia

opatreni, ktoré sa upravuju) Miniky a ciele

Odhadované naklady

O Zelené a digitalne oznaCovanie (relevantné v pripade substantivnej
zmeny v suvisiacom opatreni)

[0 Samohodnotenie zasady ,vyrazne nenarusit” (DNSH)

Tabulka 2:

Pocet udelenych stipendii pre talentovanych studentov

SK-C[C10]-I[13]-M[C10.7]

Opis a odovodnenie zmeny

SK-C[C10]—I[I3]-M[C10.7]
Uprava milnika na zaklade ¢l. 18 ods. 2 — aktualizacia maximalneho finanéného prispevku:

Uprava poétu jednotiek a popisu ciefa. Kratenie jednotiek je proporéné krateniu alokacie. Ambiciéznost ciela zostava
zachovana, kedze schéma bude nadalej pokryvat povodne uréené ciefové skupiny. Na schému z planu obnovy nadviaze
schéma financovana z ESIF.

Ku kréteniu jednotiek vramci investicie dochadza vzhfadom na aktualiziciu maximalneho finanéného prispevku.
Sudrznost a ambiciéznost ciefov v ramci komponentu bude zachovana.

Finanéna alokacia KPI
Suma pred reviziou 76 486 496* KPI pred reviziou — vychodiskova hodnota | 0
Kratenie 4 647 990 KPI pred reviziou — ciefova hodnota 4508
Suma po revizii 71838 506 %- zmeny 6,08%
% zmeny 6,08% KPI po revizii — ciefova hodnota 4 226

*bez administrativnych nakladov

Uprava ciela na zéklade &. 21 — objektivnych skutoénosti

Uprava textu narativneho popisu sa navrhuje z dovodu nemoznosti overit prislu$nost k danej skupine na zaklade
dostupnych administrativnych dat. PrisluSnici tejto skupiny sa budi moct uchadzat o Stipendium za predpokladu, Ze patria
do inej definovanej znevyhodnenej skupiny. Sudrznost a ambicioznost cielov v rdmci komponentu bude zachovana.

Zachovanie pdvodnej vySky administrativnych nékladov je potrebné z dovodu riadneho zabezpecenia plnenia mifnikov a
cielov komponentu 10. DéleZitou st¢astou investicie je aj vytvorenie databazy/webového rozhrania, cez ktoré sa vedia
Studenti prihlasit a vysoké Skoly kazdu Ziadost vyhodnotit. Zaroved sliZi aj ako elektronicka platforma na vymenu
informacii, ktoré si vyzaduji manazérsky pristup. Zachovanie pdvodnej vySky administrativnych nékladov je nevyhnuté z
ddvodu zachovania ambicidéznosti komponentu.




Modifikované prvky
Opis komponentu
a/alebo opatrenia

Aktualna verzia
CID narativna cast’
Z tejto schémy sa finanne podporia
talentovani Studenti v troch skupinach:

nadpriemerni Studenti zo socialne a
ekonomicky znevyhodneného prostredia
alebo zo 3pecifickych znevyhodnenych
skupin (ako su siroty, deti v centrach pre

Upravena verzia
CID narativna ¢ast

Z tejto schémy sa finanéne podporia talentovani
Studenti v troch skupinach:

nadpriemerni  Studenti zo socidne a
ekonomicky znevyhodneného prostredia alebo
zo 3pecifickych znevyhodnenych skupin (ako
su siroty, deti v centrach pre deti a rodiny alebe

deti a rodiny alebo tzv. Studenti prvej | tzv—Studenti—prvej—generdeie) — podla
generacie) - podla  maturitného | maturitného vysvedcenia.
vysvedcenia.

Mirniky a ciele CID - tabulka CID - tabulka
Z celkového ciela poskytnut 4 800 | Z celkového ciela poskytnit 4860 4 508
motivaénych Stipendii sa poskytne aspofi | motivaénych Stipendii sa poskytne aspon 4-500
4 500 motivacnych Stipendii | 4 226 motivacnych Stipendii najtalentovanej$im
najtalentovanejSim domacim Studentom, | domacim Studentom, najlepSim talentom zo
najlepSim talentom zo zahraniCia a | zahraniCia ~a  talentovanym  sociélne
talentovanym sociélne znevyhodnenym | znevyhodnenym Studentom.
Studentom.
Kvantitativne ~ ukazovatele, ciefova | Kvantitativne ukazovatele, cielové hodnota:
hodnota:
4500 4500 4226

Odhadované naklady 77 466 496 EUR 72 818 506 EUR!

Zelené a digitalne Bez zmeny. Bez zmeny.

znacenie

Sebahodnotenie DNSH Bez zmeny. Bez zmeny.

1 Stcastou investicie su administrativne néklady, ktoré nie st predmetom zmeny



Tabulka 1:

10: Lakanie a udrzanie talentov

Referencia pre investicie/reformu CID

SK-C[C10]-I[14]-M[C10.10

Nazov investicie/reformy

Typ zmeny v porovnani s CID Zmenené

Investicia 4: Podpora internacionalizacie v akademickom prostredi

Pravny zaklad zmeny (vyberte aspoii
jednu)

O &lanok 14 ods. 2 - ziadost o Gver

¢lanok 18 ods. 2 — aktualizacia maximalneho finanéného prispevku
¢lanok 21 — zmena z dévodu objektivnych okolnosti

[ ¢lanok 21a — grantovy zdroj programu REPowerEU (ETS zdroj)

[ ¢lanok 21b ods. 2 — BAR transfer

O Ziadna z uvedenych skutognosti, oprava administrativnej chyby

Zmenené prvky (len v pripade

opatreni, ktoré sa upravuju) Mifniky a ciele

Odhadované naklady

O Opis komponentu/opatrenia

O Zelené a digitalne oznaCovanie (relevantné v pripade substantivne;
zmeny v suvisiacom opatreni)
O Samohodnotenie zasady ,vyrazne nenarusit” (DNSH)

Tabulka 2:

rené osobomesiace mobilit

-C[C10]-I[14]-M[C10.10]

Opis a odévodnenie zmeny

SK-C[C10}-I[141-M[C10.10]

Uprava milnika na zaklade ¢&l. 18 ods. 2 — aktualizacia maximalneho finanéného prispevku:

 Modifikované prvky
Opis komponentu
a/alebo opatrenia

CID narativna ¢ast

Viada prijme stratégiu
internacionalizacie vysokych 3kol, ktora
zahffia podporu pripravy spoloénych
univerzitnych ~ programov,  lakanie
zahrani¢nych Studentov a akademickych
pracovnikov

a uplatiovanie zasad Stratégie ludskych
zdrojov vo vyskume (HRS4R).

Investicia podpori:

- systémové opatrenia, ako su audity
kvality, a podporné schémy pre rozvoj
vysokych 8kl

na zéklade vysledku auditov,

Aktualna verzia

Tato Cast investicie bude celd predmetom kratenia podla &l. 18, ods. 2 Nariadenia na zaklade navrhu vykonavatela.

Zachovanie pdvodnej vySky administrativnych nékladov je potrebné z dévodu riadneho zabezpecenia plnenia mifnikov a
ciefov komponentu 10. Skrta sa len jedna &ast investicie. DdleZitou si¢astou investicie je aj propagacia $kolstva
v zahraniéi, organizovanim mnozstva podujati, ktoré s naro¢né z organizatného pohladu. Zachovanie pdvodnej vysky
administrativnych nékladov je nevyhnuté z dévodu zachovania ambiciéznosti celého komponentu.

Upravena verzia
CID narativna ¢ast
Vlada prijme stratégiu internacionalizacie
vysokych $kol, ktord zahfia podporu pripravy
spoloénych
univerzitnych programov, l&kanie zahraniénych
Studentov a akademickych pracovnikov
a uplatiovanie zasad Stratégie [udskych
zdrojov vo vyskume (HRS4R).
Investicia podport:
- systémové opatrenia, ako su audity kvality, a
podporné schémy pre rozvoj vysokych $kol
na zaklade vysledku auditov,
_ " ) ity (SHinendia

CEEPUS. &tipondia ) . ,
dohéd;




- programy Studentskej  mobility
(Stipendia CEEPUS, Stipendia na
zaklade dvojstrannych dohdd,

Néarodny $tipendijny program SR),

- slovenské vysokoskolské vzdelavanie
a vedu v zahranii a medzinarodné
sietovanie

slovenskych vysokych $kdl.

- slovenské vysokoskolské vzdelavanie a vedu
v zahrani¢i a medzin&rodné sietovanie
slovenskych vysokych $kol.

Milniky a ciele CID - tabulka CID - tabulka
Celkové zvySenie podtu podporenych | Celkevé-zvySenie-poétu-podperenych-mebilit-v
mobilit v Stipendijnych programoch | Stipendijpych—programech-CEERPUS —Stipendit
CEEPUS, Sstipendii poskytnutych na | peskytrutych-na-zaklade bilateralnyeh-zmitv-a
zaklade bilateralnych zmliv a Narodného | Narodného—Stipendijného—programu—SR—v
Stipendijného programu SR v rokoch | rekech—2022-az-2025-prvej polovice—2026
2022 az 2025 z poltu 2494 | zpoétu—2494 9976 oscbomesiacov—na
osobomesiacov na najmenej 4440 | najmenej-4440-15-905-osobomesiacov—+otne
osobomesiacov ro¢ne. celkovo:
Kvantitativne ukazovatele,  cielova
hodnota: Kyantitativae-ukazovatele cielova-hednota:
17 600 4760015905
Orientaény harmonogram splnenia: Orientaény-harmenegram-spinenia:
Q12026 Q22026

Odhadované néaklady 18 684 585 EUR 12 826 869 EUR?

(17 382 523 EUR - 4 555 654 = 12 826 869)

Zelené a digitalne Bez zmeny. Dana Cast investicie bola odstranena
znacenie
Sebahodnotenie DNSH Bez zmeny. Dana Cast investicia bola odstranena

2 Sti¢astou investicie st administrativne néklady, ktoré nie st predmetom zmeny




