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  TABUĽKA ZHODY 

návrhu právneho predpisu s právom Európskej únie 
 

SMERNICA EURÓPSKEHO PARLAMENTU A RADY 

(EÚ) 2016/801 z 11. mája 2016 o podmienkach vstupu a 

pobytu štátnych príslušníkov tretích krajín na účely 

výskumu, štúdia, odborného vzdelávania, dobrovoľníckej 

služby, výmenných programov žiakov alebo vzdelávacích 

projektov a činnosti aupair (Ú. v. EÚ L 132, 21.5.2016, s. 

21 – 57) 

 návrh zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon číslo 404/2011 Z. z. o pobyte cudzincov a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony (ďalej len "návrh 

zákona") 

 zákon č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov 

 zákona č. 404/2011 Z. z. o pobyte cudzincov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

 návrh zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 404/2011 Z. z. o pobyte cudzincov a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony 

 zákon č. 172/2005 Z. z. o organizácii štátnej podpory výskumu a vývoja a o doplnení zákona č. 575/2001 Z. z. o 

organizácii činnosti vlády a organizácii ústrednej štátnej správy v znení neskorších predpisov 

 zákon č. 82/2005 Z. z. o nelegálnej práci a nelegálnom zamestnávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

 zákon č. 125/2006 Z. z. o inšpekcii práce a o zmene a doplnení zákona č. 82/2005 Z. z. o nelegálnej práci a 

nelegálnom zamestnávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
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Článok 

(Č, O, 

V, P) 

Text Spôsob 

transp. 

Číslo Článo

k (Č, 

§, O, 

V, P) 

Text Zhoda Pozn

ámky 

 

Identifi

kácia 

goldpla

tingu 

Identifikácia 

oblasti 

goldplatingu 

a vyjadrenie 

opodstatneno

sti 

goldplatingu 

C: 7 

O: 4 

Žiadosť sa predloží a preskúma buď vtedy, 

keď sa dotknutý štátny príslušník tretej 

krajiny zdržiava mimo územia členského 

štátu, do ktorého má záujem byť prijatý, 

alebo keď sa štátny príslušník tretej krajiny 

už zdržiava v členskom štáte ako držiteľ 

platného povolenia na pobyt alebo 

dlhodobého víza. Odchylne môže členský 

štát v súlade so svojím vnútroštátnym 

právom schváliť žiadosť predloženú v čase, 

keď dotknutý štátny príslušník tretej krajiny 

nie je držiteľom platného povolenia na 

pobyt alebo dlhodobého víza, ale sa 

oprávnene zdržiava na jeho území. 

N návrh 

zákona 

C. I 

§ 31 

O: 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1) Žiadosť o udelenie prechodného pobytu podáva 

štátny príslušník tretej krajiny na úradnom tlačive. Pri 

podaní žiadosti o udelenie prechodného pobytu je štátny 

príslušník tretej krajiny povinný predložiť platný 

cestovný doklad a všetky náležitosti k žiadosti o 

udelenie prechodného pobytu ustanovené týmto 

zákonom, inak zastupiteľský úrad alebo policajný útvar 

žiadosť o udelenie prechodného pobytu neprijme. Ak 

zastupiteľský úrad alebo policajný útvar žiadosť o 

udelenie prechodného pobytu neprijme, štátnemu 

príslušníkovi tretej krajiny poskytne písomnú 

informáciu o tom, ktoré doklady musí k žiadosti o 

udelenie prechodného pobytu doložiť, aby sa jeho 

Ú 

 
 GP-N  
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§ 31 

O: 3 

V: 1 

žiadosť prijala. Žiadosť o udelenie prechodného 

pobytu podľa § 23 ods. 1 však zastupiteľský úrad 

alebo policajný útvar neprijme len vtedy, ak štátny 

príslušník tretej krajiny nepredloží platný cestovný 

doklad, alebo ak úrad práce, sociálnych vecí a rodiny 

nedoručil zastupiteľskému úradu alebo policajnému 

útvaru potvrdenie o možnosti obsadenia voľného 

pracovného miesta, ktoré obsahuje súhlas s jeho 

obsadením, alebo ak od vydania takého potvrdenia 

uplynulo viac ako 90 dní. Zastupiteľský úrad neprijme 

žiadosť o udelenie prechodného pobytu podľa § 23 ods. 

5, ak pri podaní tejto žiadosti zistí, že sa štátny 

príslušník tretej krajiny bude počas vnútropodnikového 

presunu zdržiavať dlhšie obdobie na území členského 

štátu ako na území Slovenskej republiky.  

 

(3) Žiadosť o udelenie prechodného pobytu môže 

štátny príslušník tretej krajiny podať osobne aj na 

policajnom útvare, ak sa na území Slovenskej 

republiky zdržiava na základe platného povolenia na 

pobyt podľa osobitného predpisu,9) udeleného 

tolerovaného pobytu podľa § 58 ods. 1 písm. a) až c) 

alebo ods. 2, udeleného národného víza podľa § 15, 

ak ide o štátneho príslušníka tretej krajiny, u 

ktorého sa vízum nevyžaduje, ak ide o štátneho 

príslušníka tretej krajiny, ktorému bolo poskytnuté 

dočasné útočisko na území Slovenskej republiky, 

alebo ak ide o držiteľa osvedčenia Slováka žijúceho v 

zahraničí; to neplatí, ak ide o štátneho príslušníka 

tretej krajiny, ktorý žiada o udelenie prechodného 

pobytu podľa § 23 ods. 5, alebo ak ide o štátneho 

príslušníka tretej krajiny, ktorý má udelené národné 

vízum podľa § 15 ods. 1 písm. b) a žiada o udelenie 

prechodného pobytu na iný účel, ako ten, ktorý 

deklaroval pri udelení národného víza a nejde o 

žiadosť o udelenie prechodného pobytu podľa § 24 

až § 26. 
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C: 7 

O: 5 

Členské štáty určia, či má žiadosti predložiť 

štátny príslušník tretej krajiny, hostiteľský 

subjekt alebo ktorýkoľvek z nich. 

O zákon č. 

404/2011 

Z. z. 

+ 

návrh 

zákona 

§ 31 

O: 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Č. I 

§ 31 

O: 3 

V: 1 

(1) Žiadosť o udelenie prechodného pobytu podáva 

štátny príslušník tretej krajiny osobne v zahraničí na 

zastupiteľskom úrade akreditovanom pre štát, ktorý mu 

vydal cestovný doklad, alebo na zastupiteľskom úrade 

akreditovanom pre štát, v ktorom má bydlisko, ak tento 

zákon neustanovuje inak; ak nie je takýto zastupiteľský 

úrad alebo v prípadoch hodných osobitného zreteľa určí 

ministerstvo zahraničných vecí po dohode s 

ministerstvom vnútra iný zastupiteľský úrad, na ktorom 

štátny príslušník tretej krajiny podá žiadosť o udelenie 

prechodného pobytu. Zastupiteľský úrad, ktorý žiadosť 

prijal, vydá žiadateľovi v deň podania žiadosti 

potvrdenie o jej prijatí. 

 

(3) Žiadosť o udelenie prechodného pobytu môže 

štátny príslušník tretej krajiny podať osobne aj na 

policajnom útvare, ak sa na území Slovenskej 

republiky zdržiava na základe platného povolenia na 

pobyt podľa osobitného predpisu,9) udeleného 

tolerovaného pobytu podľa § 58 ods. 1 písm. a) až c) 

alebo ods. 2, udeleného národného víza podľa § 15, 

ak ide o štátneho príslušníka tretej krajiny, u 

ktorého sa vízum nevyžaduje, ak ide o štátneho 

príslušníka tretej krajiny, ktorému bolo poskytnuté 

dočasné útočisko na území Slovenskej republiky, 

alebo ak ide o držiteľa osvedčenia Slováka žijúceho v 

zahraničí; to neplatí, ak ide o štátneho príslušníka 

tretej krajiny, ktorý žiada o udelenie prechodného 

pobytu podľa § 23 ods. 5, alebo ak ide o štátneho 

príslušníka tretej krajiny, ktorý má udelené národné 

vízum podľa § 15 ods. 1 písm. b) a žiada o udelenie 

prechodného pobytu na iný účel, ako ten, ktorý 

deklaroval pri udelení národného víza a nejde o 

žiadosť o udelenie prechodného pobytu podľa § 24 

až § 26. 

Ú  GP-N  

C: 24 

O: 1 

Mimo svojho študijného času a ak pravidlá 

a podmienky uplatniteľné na príslušnú 

činnosť v príslušnom dotknutom členskom 

štáte nestanovujú inak, sú študenti 

N Návrh 

zákona 

 

 

Č IV 

§23a 

O: 1 

P: e 

(1) Zamestnávateľ môže zamestnávať štátneho 

príslušníka tretej krajiny, 

e) ktorý má udelený prechodný pobyt na účel štúdia, 

ak osobitný predpis neustanovuje inak,24) alebo 

Ú  GP-N  
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oprávnení zamestnať sa a môžu vykonávať 

samostatnú zárobkovú činnosť s výhradou 

obmedzení stanovených v odseku 3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

zákon č. 

5/2004 Z. 

z. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

§23a 

O: 2 

ktorý má udelené národné vízum podľa osobitného 

predpisu,22k) a výkon jeho práce nepresiahne u 

všetkých zamestnávateľov 40 hodín mesačne, ak je 

žiakom strednej školy, alebo 80 hodín mesačne, ak je 

študentom vysokej školy, 

 

22k) § 15 ods. 1 písm. d) zákona č. 404/2011 Z. z. v 

znení zákona č. 179/2017 Z. z. 

 

(2) U štátneho príslušníka tretej krajiny podľa odseku 1 

sa nevyžaduje potvrdenie o možnosti obsadenia voľného 

pracovného miesta, ktoré zodpovedá 

vysokokvalifikovanému zamestnaniu, potvrdenie 

o možnosti obsadenia voľného pracovného miesta a 

povolenie na zamestnanie. 

C: 24 

O: 3 

Každý členský štát určí maximálny počet 

hodín za týždeň alebo dní, alebo mesiacov 

za rok, počas ktorých možno vykonávať 

túto činnosť, pričom to nesmie byť menej 

ako 15 hodín za týždeň alebo tomu 

zodpovedajúci počet dní alebo mesiacov za 

rok. Pritom možno vziať do úvahy situáciu 

na trhu práce v dotknutom členskom štáte. 

N Návrh 

zákona 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

zákon č. 

5/2004 Z. 

z. 

Č IV 

§23a 

O: 1 

P: e 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

§23a 

O: 2 

(1) Zamestnávateľ môže zamestnávať štátneho 

príslušníka tretej krajiny, 

e) ktorý má udelený prechodný pobyt na účel štúdia, 

ak osobitný predpis neustanovuje inak,24) alebo 

ktorý má udelené národné vízum podľa osobitného 

predpisu,22k) a výkon jeho práce nepresiahne u 

všetkých zamestnávateľov 40 hodín mesačne, ak je 

žiakom strednej školy, alebo 80 hodín mesačne, ak je 

študentom vysokej školy, 

 

22k) § 15 ods. 1 písm. d) zákona č. 404/2011 Z. z. v 

znení zákona č. 179/2017 Z. z. 

 

(2) U štátneho príslušníka tretej krajiny podľa odseku 1 

sa nevyžaduje potvrdenie o možnosti obsadenia voľného 

pracovného miesta, ktoré zodpovedá 

vysokokvalifikovanému zamestnaniu, potvrdenie 

o možnosti obsadenia voľného pracovného miesta a 

povolenie na zamestnanie. 

Ú Na 

štud

ento

v sa 

vzťa

huje 

20 

hodí

n 

týžd

enne

. 

  

C: 33 Členské štáty môžu stanoviť sankcie proti 

hostiteľským subjektom alebo v prípadoch, 

na ktoré sa vzťahuje článok 24, voči 

zamestnávateľom, ktorí si nesplnili 

povinnosti podľa tejto smernice. Uvedené 

D zákon č. 

404/2011 

Z. z. 

+ 

návrh 

§ 

119 

O: 1 

P: b 

P: g 

(1) Správneho deliktu na úseku pobytu sa dopustí  

b) škola, ktorá si nesplnila povinnosť podľa § 115 ods. 4 

alebo ods. 13,  

g) výskumná organizácia, ktorá si nesplnila povinnosť 

podľa § 115 ods. 14 

Ú  

 

 

 

 

GP-N  
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sankcie musia byť účinné, primerané a 

odrádzajúce. 

zákona 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Z 

ákon č. 

172/2005 

Z. z. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O: 2 

 

 

§ 

115 

O: 

13 

 

 

 

 

 

 

O: 

14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

§ 

26b 

O: 9 

P: 

a až 

d 

 

 

 

 

 

O: 

 

(2) Za správny delikt podľa odseku 1 policajný útvar 

uloží pokutu do 3 300 eur. 

 

(13) Vysoká škola je povinná do troch pracovných dní 

písomne oznámiť policajnému útvaru 

a) úmysel štátneho príslušníka tretej krajiny uplatňovať 

mobilitu, ak ide o štátneho príslušníka tretej krajiny, 

ktorý má udelený prechodný pobyt podľa § 24 ods. 1 

písm. b), 

b) všetky zmeny, ktoré majú vplyv na vykonávanie 

mobility na území Slovenskej republiky, najmä zmeny v 

skutočnostiach uvedených v § 36b. 

 

(14) Výskumná organizácia je povinná do troch 

pracovných dní písomne oznámiť policajnému útvaru 

a) úmysel štátneho príslušníka tretej krajiny uplatňovať 

mobilitu, ak ide o štátneho príslušníka tretej krajiny, 

ktorý má udelený prechodný pobyt podľa § 26 alebo 

jeho rodinného príslušníka, ktorý má udelený prechodný 

pobyt podľa § 27, 

b) všetky zmeny, ktoré majú vplyv na vykonávanie 

mobility na území Slovenskej republiky, najmä zmeny v 

skutočnostiach uvedených v § 36c alebo § 36d. 

 

(9) Ministerstvo školstva odníme prijímajúcej 

organizácii povolenie prijímať cudzincov, ktorí nie sú 

občanmi členského štátu, na účely výskumu a vývoja, ak 

prijímajúca organizácia 

a) prestala spĺňať podmienky na udelenie povolenia 

podľa odseku 7,  

b) získala povolenie uvedením nepravdivých údajov,  

c) uzavrela dohodu o hosťovaní, ktorá nemá všetky 

náležitosti,  

d) opakovane si neplní povinnosti podľa odseku 12. 

  

(10) Ministerstvo školstva môže zamietnuť žiadosť o 

obnovenie povolenia prijímať cudzincov, ktorí nie sú 

občanmi členského štátu, podanú prijímajúcou 
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Návrh 

zákona 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

zákon č. 

82/2005 

Z. z. 

 

 

10 

 

 

 

 

 

O: 

12 

 

 

 

 

 

 

 

 

Č. I 

§ 21 

O: 1 

P: i 

 

§ 

23a 

O: 1 

P: e 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

§ 2 

O: 2 

 

P: c 

 

organizáciou alebo rozhodnúť o jeho odňatí až na päť 

rokov od dátumu vydania rozhodnutia o odňatí 

povolenia alebo rozhodnutia o neobnovení povolenia. 

 

(12) Prijímajúca organizácia je povinná bezodkladne 

najneskôr do dvoch mesiacov informovať ministerstvo 

školstva o 

a) predčasnom ukončení dohody o hosťovaní, 

b) skutočnosti, ktorá naznačuje, že sa účasť cudzinca, 

ktorý nie je občanom členského štátu, na projekte 

výskumu a vývoja končí v priebehu dvoch mesiacov, 

c) ukončení projektu výskumu a vývoja, 

d) ukončení dohody o hosťovaní, 

e) skutočnosti, ktorá bráni riešeniu projektu výskumu a 

vývoja. 

 

(1) Zamestnávateľ môže zamestnávať len štátneho 

príslušníka tretej krajiny, ktorý 

i) spĺňa podmienky podľa § 23a. 

 

 

1) Zamestnávateľ môže zamestnávať štátneho 

príslušníka tretej krajiny, 

e) ktorý má udelený prechodný pobyt na účel štúdia, 

ak osobitný predpis neustanovuje inak,24) alebo 

ktorý má udelené národné vízum podľa osobitného 

predpisu,22k) a výkon jeho práce nepresiahne u 

všetkých zamestnávateľov 40 hodín mesačne, ak je 

žiakom strednej školy, alebo 80 hodín mesačne, ak je 

študentom vysokej školy, 

 

22k) § 15 ods. 1 písm. d) zákona č. 404/2011 Z. z. v 

znení zákona č. 179/2017 Z. z. 

 

(2) Nelegálne zamestnávanie je zamestnávanie 

právnickou osobou alebo fyzickou osobou, ktorá je 

podnikateľom, ak využíva závislú prácu 

c) štátneho príslušníka tretej krajiny a nie sú splnené 

podmienky na jeho zamestnávanie podľa osobitného 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Oso

bitný

m 

pred

piso

m je 

záko

n č. 

5/20

04 Z. 

z. 
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zákon č. 

5/2004 Z. 

z. 

 

 

 

 

zákon č. 

125/2006 

Z. z. 

 

 

 

§ 5 

O: 1 

 

 

 

 

§ 6 

 

 

§ 

68a 

O: 1 

P: b 

 

 

 

§ 19 

O: 2 

P: a 

B: 1 

predpisu. 

 

(1) Kontrolu nelegálnej práce a nelegálneho 

zamestnávania vykonávajú tieto kontrolné orgány:  

a) inšpektorát práce, 

b) Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny a 

c) úrad práce, sociálnych vecí a rodiny. 

 

Postihy za nelegálne zamestnávanie upravujú osobitné 

predpisy. 

 

(1) Ústredie a úrad uložia pokutu 

b) právnickej osobe alebo fyzickej osobe za porušenie 

zákazu nelegálneho zamestnávania podľa osobitného 

predpisu od výšky 2 000 eur do 200 000 eur, a ak ide o 

nelegálne zamestnávanie dvoch a viac fyzických osôb 

súčasne, najmenej 5 000 eur, 

 

(2) Inšpektorát práce uloží pokutu 

a) zamestnávateľovi alebo fyzickej osobe za 

1. porušenie zákazu nelegálneho zamestnávania od 2 

000 eur do 200 000 eur, a ak ide o nelegálne 

zamestnávanie dvoch a viac fyzických osôb súčasne, 

najmenej 5 000 eur, 

C: 34 

O: 1 

Príslušné orgány dotknutého členského 

štátu prijmú rozhodnutie o žiadosti o 

povolenie alebo o jeho obnovení a 

žiadateľovi rozhodnutie písomne oznámia v 

súlade s postupmi oznamovania podľa 

vnútroštátneho práva, a to čo najskôr, 

najneskôr však do 90 dní od podania úplnej 

žiadosti. 

N návrh 

zákona 

 

Č. I 

§ 33 

O: 8 

P: c 

B: 3 

 

 

O: 9 

(8) Policajný útvar rozhodne o žiadosti o udelenie 

prechodného pobytu  

c) do 30 dní od doručenia žiadosti spolu so všetkými 

náležitosťami podľa § 32, ak ide o  

3. štátneho príslušníka tretej krajiny podľa § 24 až 26 a 

§ 29, 

 

(9) Ak sa žiadosti o udelenie prechodného pobytu 

vyhovie, policajný útvar písomné rozhodnutie nevydáva 

a štátnemu príslušníkovi tretej krajiny zašle písomné 

oznámenie v listinnej podobe alebo elektronickej 

podobe oznámenie, že mu bol udelený prechodný pobyt, 

v ktorom uvedie dátum udelenia prechodného pobytu a 

dátum skončenia platnosti prechodného pobytu. 

Policajný útvar zašle písomné alebo elektronické v 
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listinnej podobe alebo elektronickej podobe oznámenie 

o udelení prechodného pobytu štátnemu príslušníkovi 

tretej krajiny aj príslušnému zastupiteľskému úradu 

podľa miesta trvalého pobytu štátneho príslušníka tretej 

krajiny, ako aj samosprávnemu kraju a obci podľa 

miesta prechodného pobytu. Policajný útvar zašle 

písomné oznámenie v listinnej podobe alebo 

elektronickej podobe oznámenie o udelení prechodného 

pobytu podľa § 23 alebo písomné oznámenie o 

zamietnutí žiadosti o udelenie prechodného pobytu 

podľa § 23 zamestnávateľovi uvedenému v doklade 

podľa § 32 ods. 5 písm. b). Policajný útvar zašle v 

listinnej podobe alebo elektronickej podobe oznámenie 

o udelení prechodného pobytu podľa § 24 alebo 

oznámenie o zamietnutí žiadosti o udelenie prechodného 

pobytu podľa § 24 škole, ktorej žiakom, poslucháčom 

alebo študentom je štátny príslušník tretej krajiny. 
 

 

 
 

 
 

LEGENDA: 

V stĺpci (1): 

Č – článok 

O – odsek 

V – veta 

P – číslo (písmeno) 

 

V stĺpci (3): 

N – bežná transpozícia 

O – transpozícia s možnosťou voľby 

D – transpozícia podľa úvahy (dobrovoľná) 

n.a. – transpozícia sa neuskutočňuje 

V stĺpci (5): 

Č – článok 

§ – paragraf 

O – odsek 

V – veta 

P – písmeno (číslo) 

V stĺpci (7): 

Ú – úplná zhoda (ak bolo ustanovenie smernice prebraté v celom rozsahu, správne, 

v príslušnej forme, so zabezpečenou inštitucionálnou infraštruktúrou, s príslušnými 

sankciami a vo vzájomnej súvislosti) 

Č – čiastočná zhoda (ak minimálne jedna z podmienok úplnej zhody nie je splnená) 

Ž – žiadna zhoda (ak nebola dosiahnutá ani úplná ani čiastočná zhoda alebo k prebratiu 

dôjde v budúcnosti) 

n.a. – neaplikovateľnosť (ak sa ustanovenie smernice netýka SR alebo nie je potrebné ho 

prebrať) 

 


