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Bod &. 1— Navrh zékona, ktorym sa meni a dopifia zakon &. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov

Struény popis podstaty materialu najma jeho relevancie z pohl'adu RUZ

Material bol predlozeny na rokovanie Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny SR s ciefom transpozicie prava
EU (s ¢l. 12 smernice EPaR 2014/67/EU).

Cielom a obsahom materidlu je najma:

Navrhovand zmena spocCiva v doplneni a prepracovani ustanoveni o povinnosti dodavatela sluzby na Uzemi
Slovenskej republiky vyplatit mzdu, ktord nebola vyplatena zamestnancovi zamestndvatelom, ak ten je priamym
subdodévatelom doddvatela sluzby, a v spresneni podmienok, za ktorych takyto doddvatel sluzby méze odopriet
vyplatenie mzdy..

Navrh zakona ma nadobudnut Gdinnost dria 01.07.2024

Postoj RUZ k materialu

Navrhovand zmena spocCiva v doplneni a prepracovani ustanoveni o povinnosti doddvatela sluzby na Uzemi
Slovenskej republiky vyplatit mzdu, ktord nebola vyplatend zamestnancovi zamestndvatelom, ak ten je priamym
subdodéavatelom dodavatela sluzby.

RUZ navrh v medzirezortnom pripomienkovom konanf pripomienkovala a v priebehu rozporovych konanf sa podarilo
rozpor odstranit.

RUZ berie materiél na vedomie bez dal3ich pripomienok.

Pripomienky RUZ k predkladanému materialu

Bez pripomienck zo strany RUZ
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