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Stanovisko k Stratégii bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci Slovenskej republiky na roky 2021
az 2027 a program jej realizacie na roky 2024 - 2027

Vseobecne k navrhu:

Stratégiu bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci Slovenskej republiky na roky 2021 az 2027 a program jej
realiz&cie na roky 2024 — 2027 predklada Ministerstvo préce, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky. Ide o
material ,ktory predstavuje aktualizéciu jej pvodného znenia s novym programom realizécie.

Vlada Slovenskej republiky uznesenim ¢. 790 zo dfia 16. decembra 2020 schvalila Stratégiu bezpeénosti
a ochrany zdravia pri praci v Slovenskej republike na roky 2021 az 2027 a program jej realizacie na roky 2021 -
2023. Aktualizovana verzia stratégie BOZP s novym programom realizacie nadvazuje na uvedené pdvodné
znenie, ktoré vychadzalo zo Stratégie bezpecCnosti a ochrany zdravia pri praci v Slovenskej republike na roky
2016 az 2020 a programu jej realizacie (prijata uznesenim viady Slovenskej republiky €. 468 z 12. oktobra 2016
k Stratégii bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci v Slovenskej republike na roky 2016 az 2020 a programu jej
realizacie).

Stratégiu BOZP a najma jej program realizacie je potrebné revidovat a revitalizovat vzhladom na siéasné
a nadchadzajuce potreby Slovenskej republiky v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci, a tym
prispdsobit najmé ulohy programu realizacie. Novym nevyhnutnym podkladom aktualizovanej stratégie BOZP,
ktory bolo potrebné pretavit do jej znenia, sa stal Strategicky ramec EU v oblasti ochrany zdravia a bezpe&nosti
pri praci na obdobie 2021 - 2027 a jeho kluCové ciele zamerané na zelenl, digitalnu a demograficku
transformaciu, ,viziu nulovej urazovosti* a zvySovanie pripravenosti na su¢asné a buduce zdravotné krizy.

Predkladany materiél je vysledkom prehodnotenia suCasne platnej stratégie BOZP a okrem aktualizacie
suCasného stavu a ciela obsahuje Strukturovany aktualizovany subor priorit a uloh v oblasti bezpe€nosti
a ochrany zdravia pri préci, ktorych realizaciou prislusnymi Statnymi orgédnmi, socialnymi partnermi, vyskumnymi
a vzdelavacimi in$titiciami a profesijnymi institliciami sa podporia aktivity zamestnavatelov pri zaistovani
Ustavného prava zamestnancov na ochranu bezpecnosti a zdravia pri praci.

Navrh obsahuje namety, ktoré si Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky vyZiadalo od
vybranych ministerstiev a dalSich relevantnych Statnych institucii, socialnych partnerov, ktori su zaroven aj clenmi
Koordinacného vyboru pre bezpecnost a ochranu zdravia pri praci.

Predkladany materidl mé pozitivne a negativne vplyvy na podnikatelské prostredie a nema Ziadne vplyvy
na rozpocet verejnej spravy, socialne vplyvy, vplyvy na Zivotné prostredie, informatizaciu spoloCnosti, sluzby
verejnej spravy pre ob¢ana, ako ani vplyvy na manzelstvo, rodi¢ovstvo a rodinu.

Stanovisko AZZZ SR :
AZZZ SR nema k predlozenému materialu pripomienky.
Zaver :

AZZZ SR berie predloZzeny material na vedomie.



