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STANOVISKO REPUBLIKOVEJ UNIE ZAMESTNAVATELOV

Bod &. 5— Navrh poslancov Ndrodnej rady Slovenskej republiky Rudolfa HULIAKA, Dagmar KRAMPLOVEJ, Milana
GARAJA a Adama LUCANSKEHO na vydanie zakona, ktorym sa meni a doplfia zékon &. 213/1997 Z. z. o neziskovych
organizaciach poskytujlcich vseobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a
dopltiajui niektoré zakony

Struény popis podstaty materialu najma jeho relevancie z pohl'adu RUZ

Materidl je poslaneckym navrhom predlozenym v druhom ¢itani na 23. schédzu NR SR so zaCiatkom 26.11.2024

Cielom a obsahom materidlu je najma:

Deklarovanym cielom navrhu zékona je zvysit transparentnost financovania mimovladnych neziskovych organizacif
o daroch a darcoch, ak ich vyska presiahne jednordzovo alebo v kumulative zdkonom zadefinovanu hodnotu.
V doposial nezverejnenom pozmenujucom navrhu od predkladatelov sa dalej upravuju nalezitosti vyro¢nych sprav
a vykazov a sankcii za ich porusenie. Poslanecky pozmeriujici ndvrh tiez zakladd povinnost tychto organizacii
reportovat kontakty s verejnymi funkcionarmi a sankcie za porusenie tejto povinnosti.

Navrh zédkona ma nadobudnut aéinnost dia 01.01.2025.

Postoj RUZ k materialu

Deklarovanym cielom navrhu zékona je zvysit transparentnost financovania mimovladnych neziskovych organizacif
o daroch a darcoch, ak ich vyska presiahne jednorazovo alebo v kumulative zdkonom zadefinovand hodnotu
areportovat kontakty sverejnymi funkcionérmi. RUZ s predloZenym néavrhom zékona zasadne nesthlasim
a navrhuje jeho stiahnutie z legislativheho procesu.

Pripomienky RUZ k predkladanému materialu

1. Zasadna pripomienka k navrhu ako celku
Predlozeny poslanecky navrh predstavuje zasadny avyznamny zasah do fungovania socidlnych partnerov
a socialneho dialogu v SR ako takého. Tento ndvrh nebol so socidlnymi partnermi nijakym spdsobom diskutovany,
riadne pripomienkové konanie k navrhu neprebehlo, nakolko sa navrh predklada formou poslaneckého navrhu.
Legislativne iniciativy tohto typu si vSak vyzaduju dokladnejsiu diskusiu a riadne pripomienkové konanie.

Predmetna novela zadkona podla nich prinesie potencidlne extrémne mnozstvo byrokracie, a to bez akéhokolvek
redlneho prinosu. Navrh organizécie v tretom sektore nijakym spdsobom nerozliSuje a neprihliada na naplh ich
¢innosti. Vobec sa nezohladriuje fakt, ze v rdmci Standardného socidlneho dialdgu prebieha znaéné mnozstvo aktivit,
ktoré su Standardizované a ich vysledky su dostupné verejnosti (medzirezortné pripomienkové konania, rokovania
tripartity, rokovania parlamentnych vyborov, pracovnych skupin, poradnych organov, monitorovacich vyborov a pod.).

Upozorfiujeme na fakt, ze v predlozeny poslanecky navrh zakladd povinnost reportovat kontakty so znacnym
mnozstvom verejnych funkciondrov a veducich zamestnancov ministerstiev. V pripade veducich zamestnancov
pritom zakon vobec nerozliSuje ich riadiacu Uroven, takze dovedené do absurdnych doésledkov bude potrebné
reportovat aj pripadné kontakty s riadiacimi zamestnancami nizkych drovni, ktorych dopad na vysledné verejné
politiky je znacne obmedzeny.

Zakon nedostatocne resp. vébec neriesi formu ovplyvhovania verejného funkciondra resp. veduceho Statneho
zamestnanca. Bude povinnost reportovat len osobné stretnutia, alebo aj komunikaciu prostrednictvom telefénu,
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mailu a socialnych sieti? Ako sa bude posudzovat pokracuji a opakovana interakcia s lobovanym v tej istej veci.
Bude potrebné reportovat separatne kazdy telefonat, mail, osobné stretnutie?

Sankcie za porusenie povinnosti, spocivajuce az v pripadnom rozpusteni zdruZenia U organizacie povazujeme za
hlboko neprimerané a zrejme aj protiustavné, nakolko sa jedna o hlboky zésah do Ustavne garantovaného prava na
zdruzovanie, ktorého intenzita vébec nezodpoveda spolocenskej nebezpecnosti konania, ktoré sa sankcionuje.

Vzhladom k vy$Sie uvedenym dovodom preto s predlozenym navrhom zakona zasadne nesihlasime a navrhujeme
jeho stiahnutie z legislativneho procesu.

Zdroj: RUZ
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