Dolozka vybranych vplyvov

1. Zakladné udaje

Nazov materialu

W

Néavrh zékona, ktorym sa meni a dopliia zikon & 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliiaju niektoré zékony (d’alej len ,,ndvrh zdkona®).

Predkladatel’ (a spolupredkladatel’)
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

O Material nelegislativnej povahy

Charakter predkladaného materialu Materil legislativnej povahy

O Transpozicia/ implementécia prava EU

V pripade transpozicie/implementdcie uvedte zoznam transponovanych/implementovanych predpisov:

Termin zaciatku a ukoncéenia PPK 11.2.2025 az 19.2.2025
Predpokladany termin predloZenia na pripomienkové 25.2.2025 az 17.3.2025
konanie

Predpokladany termin zaciatku a ukoncenia ZP** 10.4.2025 az 16.4.2025
Predpokladany termin predloZenia na rokovanie vlady SR* | 30.4.2025

2. Definovanie problému

V ramci sucasného pravneho stavu je od 1. jina 2022 plne elektronizovany proces potvrdzovania
docasnej pracovnej neschopnosti od jej vzniku az po jej ukoncenie. Tento proces plne nahradil
papierové ziadosti o nemocenské a tirazovy priplatok. Ostatné Ziadosti o davky socidlneho poistenia
nie su plne zelektronizované. Poistenec v sticasnosti ma moznost’ poziadat’ iba o davku tehotenské
okrem papierovej formy tlaciva aj elektronicky vyplnenim elektronického formulara cez portal
slovensko.sk. Pri ostatnych davkach musi zaslat’ naskenovani lekdrom potvrdenu ziadost' cez
vseobecny formular cez portal slovensko.sk, avSak v tychto pripadoch nejde o elektronické podanie
v pravom slova zmysle. Ked’Ze v procese nemocenskych davok je vo vicsine ziadosti rozhodujici
vstup lekdra, v sucCasnosti elektronizacia v pravom slova zmysle nie je mozna. Ide napriklad
0 predpokladany termin porodu, ktory lekar uvadza pri ziadostiach o davku tehotenské, materské, alebo
0 lekarom potvrdeni potrebu osobného a celodenného oSetrovania/starostlivosti. Aktualne tiez nastava
situacia, ze v uvedenych pripadoch potvrdzuje lekar ten isty udaj opakovane pre rézne papierové
ziadosti. Dévodom je aj skutocnost, ze na ziadostiach je potrebné uviest’ udaje, ktoré musi vyplnit
a potvrdit’ aj zamestnavatel. Zamestnanec musi papierovi ziadost' o nemocensku davku najskor
osobne dorudit’ zamestnavatel'ovi na potvrdenie. Pri potvrdzovani tdajov zamestnivatel'om sa tiez
Casto stava, Ze zamestnavatel' za zamestnanca zasiela posStou ziadost” do Socidlnej poistovne, resp.
ziadost’ doruCuje osobne, o ma za nasledok zvySené administrativne vydavky a zatazenost
zamestnavatel'a. Uvedené je spdsobené aj tym, ze Socialna poistoviia v sti¢asnosti nema zabezpecené
vsetky potrebné integracie, resp. toky tdajov s prislusnymi spolupracujicimi subjektmi, organmi
a institaciami.

Navrh zakona sa predklada z dovodu naplnenia ciel'ov Planu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky,
konkrétne komponentu 17 — Digitalne Slovensko, Investicial (LepSie sluzby pre obcanov a
podnikatel'ov) a Reformy 1 (Budovanie eGovernment rieSeni prioritnych zivotnych situdcii).

3. Ciele a vysledny stav

Ciel'om navrhu zdkona je zavedenie zmien, ktoré umoznia zdsadni modernizaciu procesov suvisiacich
s poskytovanim davok socialneho poistenia a zefektivnenie sprievodnych administrativnych tkonov.
Jej hlavnym cielom je v ¢o najvacsej miere dosiahnut’ digitalizaciu postupov a procesov, pri¢om v
pripade davky materské a tehotenské sa navrhuje ich zavedenie ako tzv. proaktivnych davok. To
znamena, Ze tieto davky by boli spracovavané a poskytované plne elektronicky, bez potreby podania
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ziadosti poistencom. Socialna poistoviia by ich poskytovala automaticky na zéklade udajov, ktoré jej
poskytnu relevantné¢ subjekty, ako su lekari (napriklad ocakdvany termin porodu) alebo
zamestnavatelia (napriklad datum posledného pracovného dna a ¢islo Gétu poistenca). Tento pristup by
poistencovi umoznil ziskat' davky jednoduchsie, rychlejsie, a v pripade proaktivnych davok bez
nutnosti jeho aktivneho zapojenia. Na dosiahnutie tohto ciel’a je potrebné zabezpecit’ pristup Socialnej
poistovne k potrebnym udajom, ktoré eviduju iné subjekty.

Kratky popis najdolezitejSich opatreni a zmien vratane rieSeni vyplyvajucich z aplikacnej praxe:

A. Rozsirenie okruhu opravnenych os6b na poskytovanie oSetrovného o manZzela/manzelku
rodica, ktory je nevlastnym rodicom diet’a.

B. Oznamenie ¢isla uctu Socialnej poistovni zamestnavatelmi za zamestnancov.

C. Zamestnavatel uz nebude povinny oznamovat’ Socialnej poistovni spdsob vyplaty mzdy pri
kazdom vzniku praceneschopnosti.

D. Vypustenie povinnosti zamestnavatela a SZCO oznamovat’ preruSenie poistenia z dovodu
docasnej pracovnej neschopnosti.

E. Zamestnavatel uz nebude musiet papierovo spracovavat’ a uchovavat udaj o potrebe
starostlivosti/oSetrenia.

F. Ustanovuje sa povinnost’ zamestndvatel'a oznamovat’ pracovny uraz a chorobu z povolania
elektronicky.

G. Zavadza sa elektronizacia potvrdenia zamestnavatel’a na ucely naroku na davku garancného
poistenia.

H. Poistenec nebude musiet dorucovat potvrdenie o potrebe starostlivosti, oSetrovania a
tehotenstve zamestnavatelovi a Socidlnej poistovni. Zaroven nebude musiet’ poistenec
uplatiiovat’ narok na tehotenské a materské, lebo sa za ziadost’ bude povazovat zapis
oSetrujuceho lekara v elektronickom systéme zdravotnictva (tzv. proaktivne davky).

I.  Poistenec bude mdct’ poziadat’ o osetrovné, dochodkové davky a urazové davky elektronicky,
pricom nebude musiet’ kvoli predlozZeniu ziadosti navStevovat’ pobocku Socidlnej poist'ovne.

J.  Poistenec nebude musiet’ byt’ osobne zic¢astneny na posudeni zdravotného stavu posudkovym
lekarom Socialnej poistovne v pripade, Ze si posudkovy lekar osobnll Ui¢ast’ nevyziada. Na
zaklade pisomnej ziadosti sa vSak bude mdct’ zacastnit’ osobne na posudeni zdravotného stavu.

K. Vytvara sa elektronicka tehotenska knizka, ktora bude sucastou elektronickej zdravotnej
knizky a bude sluzit’ na evidenciu zdravotnych zdznamov suvisiacich s tehotenstvom.

L. Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny bude elektronicky overovat' osobné a celodenné
oSetrovanie chorej blizkej osoby a osobnu a celodennu starostlivost’ o blizku osobu fyzickou
osobou z registra potrieb starostlivosti v prirodzenom prostredi.

4. Dotknuté subjekty

Zamestnavatelia, SZCO, poistenci (najmi Ziadatelia o davky socialneho poistenia), Socialna
poistoviia, dochodkové spravcovské spolo¢nosti, Narodné centrum zdravotnickych informacii,
poskytovatelia zdravotnickych sluzieb, Ustredie prace, socialnych veci arodiny, uchadza¢i o
zamestnanie.




5. Alternativne rieSenia

V pripade, ak by neboli predlozené opatrenia v predmetnom navrhu zdkona, tak by neboli naplnené
zaviazky vlady Slovenskej republiky v oblasti socidlneho poistenia tzv. zivotné situacie vyplyvajice
z Planu obnovy a odolnosti, proces podavania Ziadosti by bol administrativne naro¢ny, zdihavy a
nakladny a pretrvavali by problémy v aplikacnej praxi.

6. Vykonavacie predpisy
Predpoklada sa prijatie/zmena vykondvacich predpisov? Ano [0 Nie
Ak dno, uved'te ktoré oblasti budu nimi upravené, resp. ktorych vykondavacich predpisov sa zmena dotkne:

e Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 776/2004 Z. z., ktorym sa vydava Katalog
zdravotnych vykonov

e Opatrenie Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 07045/2003 — OAP z 30.
decembra 2003, ktorym sa ustanovuje rozsah regulécie cien v oblasti zdravotnictva v zneni
neskorsich predpisov

7. Transpozicia/implementicia prava EU
Uvedte, ¢i v predkladanom navrhu pravneho predpisu dochadza ku goldplatingu podla tabulky zhody,
resp. ¢i ku goldplatingu dochdadza pri implementdcii prava EU.

O Ano X Nie

Ak ano, uvedte, ktorych vplyvov podla bodu 9 sa goldplating tyka:

8. Preskimanie ucelnosti

Vplyvy na poistencov, na Socialnu poistoviiu a spolupracujuce institiicie buda Ciastocne postdené
vramci pravidelne vypracovavanych legislativnych podnetov od Socidlnej poistovne najmenej
Vv lehote do 2 rokov, pricom posudzovany bude pocet proaktivnych/elektronickych Ziadosti o davky
socialneho poistenia.

* vyplnit’ iba v pripade, ak material nie je zahrnuty do Planu prace vlady Slovenskej republiky alebo Planu
legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky.

** yyplnit’ iba v pripade, ak sa zavere¢né postudenie vybranych vplyvov uskuto¢nilo v zmysle bodu 9.1. jednotnej

metodiky.

*#* posudzovanie sa tyka len zmien v 1. a II. pilieri univerzalneho systému déchodkového zabezpecenia

S identifikovanym dopadom od 0,1 % HDP (vratane) na dlhodobom horizonte.

9. Vybrané vplyvy materialu

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy O  Pozitivne OO0 Ziadne X Negativne
Z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy,
Vv pripade identifikovaného negativneho Ano 0 Nie O  Ciastoéne
vplyvu

v tom vplyvy na rozpocty obci a vysSich O  Pozitivne X Ziadne O Negativne

uzemnych celkov

z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy,

Vv pripade identifikovaného negativneho O Ano 0 Nie O  Ciastoéne
vplyvu
Vplyv na dlhodobt udrzatel'nost’
verejnych financii v pripade vybranych O Ano Nie
opatreni ***
Vplyvy na limit verejnych vydavkov O  Pozitivne X Ziadne 0  Negativne
Vplyvy na podnikatel'ské prostredie Pozitivne O Ziadne X  Negativne
2 i LS T B Pozitivne O Ziadne Negativne




Mechanizmus zniZzovania byrokracie

a nakladov sa uplatiuje: b Ano

a

Nie

Sociilne vplyvy X  Pozitivne 0 Ziadne Negativne

mi

Vplyvy na Zivotné prostredie O  Pozitivne X Ziadne Negativne

Materidl je posudzovany podl'a zékona €.
24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na

o 2 : ; O
zivotné prostredie a o zmene a doplneni
niektorych zakonov V zneni neskorsich
predpisov

Ano O Nie

Vplyvy na informatizaciu spolo¢nosti X  Pozitivne O Ziadne O Negativne

Vplyvy na sluzby verejnej spravy pre
ob¢ana, z toho
vplyvy sluZieb verejnej spravy na X  Pozitivne OO0 Ziadne O Negativne
obc¢ana

vplyvy na procesy sluZieb vo verejnej X

y Pozitivne O Ziadne X  Negativne
sprave

Vplyvy na manzelstvo, rodi¢ovstvo X

. Pozitivne O Ziadne [0  Negativne
a rodinu

10. Poznamky
Vplyvy jednotlivych opatreni st podrobnejsie popisané v prislusnych analyzach posudenych vplyvov.

11. Kontakt na spracovatel’a
Ing. Patricia Vavra, riaditel’ka odboru analyz, sekcia socidlneho poistenia a dochodkového sporenia —
patricia.vavra@employment.gov.sk, 02 /2046 1909.

12. Zdroje
Statistické idaje zo Socidlnej poistovne na agregovanej a neagregovanej tirovni a makroekonomicka
prognodza Institatu finanénej politiky zo septembra 2024.

13. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov z PPK & 016/2025
(v pripade, ak sa uskuto¢nilo v zmysle bodu 8.1 Jednotnej metodiky)

0 Suhlasné [ Suahlasné s navrhom na Nesuhlasné
dopracovanie
Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z ¢asti II. spolu s Vasim vyhodnotenim:

K vplyvom na podnikatel’ské prostredie
Komisia ziada predkladatel’a o tpravu a doplnenie Kalkulacky nakladov podnikatel’ského prostredia a
Analyzy vplyvov na podnikatel'ské prostredie.

Odovodnenie: Komisia navrhuje pri regulaciach €. 2 az 6 (vratane) urcit’ pocet dotknutych subjektov
ako pocet zamestnancov vratane dohodarov, pocet praceneschopnosti alebo celkovy pocet preruseni
docasnej PN analogicky ako predkladatel’ uvazoval s poc¢tami tikonov napr. pri regulaciach ¢. 8 a 9.
Frekvenciu plnenia povinnosti v ¢asti admin. ndkladov Komisia navrhuje upravit' na ro¢nt. Uvedena
uprava zabezpeCi presnejsi vypocet vplyvov navrhovanych zmien na dotknuté subjekty. Pri opise
regulacii ¢. 7 az 9 v Casti 3.1.3 v analyze je potrebné upravit’ textaciu vzhl'adom na to, ze predkladatel
ozna¢il tieto regulacie ako znizujuce néklady. Dalej je potrebné upravit' nazov regulécie ¢&. 10, z ktorého
bude explicitne zrejmé, ze dojde k vzniku nékladu DSS a zaroven doplnit’ dévod zvolenej ,,tyzdennej*
frekvencie plnenia povinnosti pri regulacii €. 10 a 12. K regulaciam ¢. 13 az 16 je potrebné doplnit’
zdroj poc¢tu dotknutych subjektov a zaroven upravit v Kalkulacke ndkladov frekvenciu plnenia
povinnosti, ak ide o jednorazovy naklad na moznost’ ,,jednorazovo‘ namiesto 1x rocne. K regulaciam
¢. 17 az 20 je potrebné doplnit’ zdroje poc¢tu dotknutych subjektov.

MPSVR SR: Akceptované.
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Komisia Ziada predkladatela doplnit Kalkula¢ku nakladov podnikatel'ského prostredia a Analyzu
vplyvov na podnikatel'ské prostredie.

Odovodenie: Do analyzy je potrebné doplnit’ vSetky regulécie, ktoré vyplyvaji z navrhovaného znenia
s vplyvom na podnikatel'ské prostredie. Konkrétne je potrebné doplnit: § 117 ods. 1 — povinnost’
zamestnavatela a SZCO nahlasit’ &islo uétu do Socidlnej poistovne — novy zamestnanec. § 231 ods.
1 pism. ¢) zanik povinnosti zamestnavatel'a oznamovat ¢islo uctu zamestnanca pri prvej docasnej PN.
§ 233 ods. 2 pism. e) vypustenie povinnosti lekéra potvrdzovat’ na tlacive ocakévany deii porodu a den
skoncenia tehotenstva.

MPSVR SR: Akceptované.

K vplyvom na rozpocet verejnej spravy

Podrla dolozky vybranych vplyvov predmetny navrh zakona bude mat’ negativne vplyvy na rozpocet
verejnej spravy, ktoré su Ciasto¢ne rozpoctovo zabezpecené a negativne vplyvy na limit verejnych
vydavkov vo vyske rozpoctovo nezabezpecenych vydavkov.

Negativny vplyv na rozpocet Socidlnej poistovne a rozpocet Narodného centra zdravotnickych
informacii (kapitola MZ SR) je v analyze vplyvov na rozpocet verejnej spravy kvantifikovany spolu v
sume 6 712 254 eur na rok 2025, v sume 4 507 359 eur na rok 2026, v sume 183 087 eur na rok 2027
avsume 185 347 eur narok 2028. Navrh zakona ma vplyv na Gpravu informa¢nych systémov Socialnej
poistovne, ¢o vyplyva zo zakladného ucelu ndvrhu zékona, ktorym je zavedenie proaktivnej procedury
a elektronickych ziadosti o vybrané davky socidlneho poistenia, rozsirenie moznosti elektronicke;j
komunikacie a vypustenie niektorych povinnosti u zamestnavatel'ov a SZCO. V pripade Narodného
centra zdravotnickych informdcii ide o upravu informacnych systémov z doévodu zavedenia
elektronickych nemocenskych davok. Navrhuje sa tiez rozsirit' okruh osob, ktoré méze poistenec
osobne a celodenne oSetrovat), t. j. narok na oSetrovné moze vzniknut' aj poistencovi, ktory oSetruje
svojho nevlastného rodi¢a. Dopad predstavuje pri predpokladanom pocte 5 az 10 os6b mesacne a
priemernej davke 215 eur v roku 2026 sumu 13 262 eur, priemernej davke 226 eur v roku 2027 vplyv
28 697 eur a davke 237 eur v roku 2028 dopad v objeme 30 957 eur.

Vplyvy navrhu zakona na rozpocet verejnej spravy su Ciastoc¢ne kryté z Planu obnovy a odolnosti, a to
v roku 2025 v plnej vyske, t. j. v sume 6 712 254 eur a v roku 2026 v sume 1 894 330 eur. Nekryty
vplyv sa predpoklada na rok 2026 v sume 2 613 029 eur, na rok 2027 v sume 183 087 eur a na rok
2028 v sume 185 347 eur, pricom MPSVR SR odporuca negativny vplyv na rozpocet Socidlnej
poistovne a rozpocet Narodného centra zdravotnickych informéacii zapracovat’ do navrhu rozpoctu
verejnej spravy na rok 2026 a do rozpoc¢tového vyhl'adu na d’alSie roky.

S materidlom, z ktorého vyplyva nekryty vplyv na rozpocet verejnej spravy, nie je mozné sthlasit’. V
tejto savislosti Komisia poukazuje na skuto¢nost’, Ze uznesenim NR SR ¢. 699 z 3. decembra 2024 bol
schvaleny celkovy limit verejnych vydavkov na roky 2025 az 2027, ktory nie je mozné prekrocit’.

V suvislosti s vysSie uvedenym Komisia ziada do analyzy vplyvov na rozpocet verejnej spravy doplnit’
relevantny navrh na uhradu zvySenych vydavkov tak, ze vSetky negativne vplyvy na vydavky rozpoctu
verejnej spravy vyplyvajuce z navrhu zakona budu zabezpeCené v ramci schvalenych vydavkov
Socialnej poistovne a schvalenych limitov vydavkov kapitoly MZ SR na prislusné rozpoctové roky
bez negativneho vplyvu na rozpocet verejnej spravy a na limit verejnych vydavkov.

MPSVR SR: Neakceptované. Navrh krytia nekrytych vydavkov Socidlnej poist’ovne a Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky navrhujeme riesit’ v ramci pripravy Ndvrhu rozpoctu verejnej
spravy na rok 2026 arozpocétového vyhl’adu na d’alSie roky. Zdroveri podotykame, Ze aktudlne
nacenenie jednotlivych poZiadaviek podl’a Planu obnovy a odolnosti je vy$sie ako cenové oc¢akdvania
pri tvorbe rozpoctu Planu obnovy a odolnosti a vydavky refundované 7 Planu obnovy a odolnosti
nezah¥riaju zvySenie DPH o 3 % od 01. 01. 2025.




V analyze vplyvov na rozpocet verejnej spravy Komisia ziada preklasifikovat’ vydavky stvisiace s
upravou informacnych systémov Socidlnej poistovne z beznych na kapitalové. Ked'ze su celkové
naklady na upravu informa¢nych systémov Socialnej poistovne v sume nad 10 mil. eur, Komisia ziada
vypracovat” $tadiu uskutocnitelnosti a odhad nékladov na upravu informacnych systémov
kvantifikovat’ podla Standardnej metodiky MIRRI SR. Stcasne Komisia ziada doplnit’ do dolozky
vybranych vplyvov, Ze ak odhad nékladov na tpravu informaénych systémov Socialnej poistovne
presiahne 10 mil. eur s DPH, Socialna poistovia studiu uskutocnitel'nosti zverejni a poziada MF SR o
hodnotenie.

MPSVR SR: Neakceptované z nasledovnych dovodov:

o Vsudcasnosti je navrhnuté zaradenie vydavkov tak, aby koreSpondovalo aj so Zmluvou
0 poskytnuti prostriedkov mechanizmu Plidnu obnovy a odolnosti uzatvorenou medzi
Socidlnou poist’oviiou a Ministerstvom investicii, regiondlneho rozvoja a informatizdcie
Slovenskej republiky, pricom Socidlna poist’oviia plinuje po dohode s Ministerstvom
investicii, regiondlneho rozvoja a informatizdcie Slovenskej republiky preklasifikovat’
vydavky ztzv. ,OPEX“ aj na ,,CAPEX®“. Zaradenie bude rieSené pri kaidej jednej
poZiadavke individudlne s ohl’adom na charakter dodavky.

o Socidlna poistoviia bude na zaklade ndavrhu zdkona realizovat’ upravy svojich
informacnych systémov prostrednictvom desiatok zmenovych poZiadaviek v prevadzke
vzhladom k tomu, %e zmeny budii rieSené vo viac ako desiatich prevadzkovanych
informacnych systémoch, pricom zmeny budu realizované v roznych casovych obdobiach
tak, aby boli splnené lehoty definované navrhom zdakona. Vydavky budu klasifikované podla
charakteru jednotlivych doddvok ako beZné vydavky alebo kapitilové vydavky. Socidlna
poistoviia uplatni postupy V sulade s vyhlaskou ¢. 401/2023 Z. 7. o riadeni projektov
a zmenovych poiiadaviek v prevadzke informaénych technolégii verejnej spravy. Cast’
vydavkov uvedenych v doloZke vybranych vplyvov je refundovanych z Planu obnovy a
odolnosti, pricom Socidlna poist’oviia dodrZuje postupy definované v ramci tohto programu
a postupuje Vv sulade s definovanymi prdavnymi normami a uzatvorenou zmluvou medzi
Socidalnou poist’oviiou a Ministerstvom investicii, regiondlneho rozvoja a informatizdcie
Slovenskej republiky. Dovolime si upozornit’, Ze nejde o jednu ucelenti agendu, ale viac
agend, v ktorych je potrebné implementovat’ zmeny rézneho charakteru. Nejde teda o jeden
projekt a charakter zmien z hl’adiska obsahu nie je totoZny.

V analyze vplyvov na rozpocet verejnej spravy nie je potrebné uvadzat’ tabulku ¢. 4/A3, ktora je
suctovou tabul’kou tabuliek ¢. 4/A1 a €. 4/A2. Tuto funkciu plni tabulka ¢. 1/A. Obdobne to plati aj
pre tabul’ku ¢. 4/B3. V pripade opatovného deklarovania negativneho vplyvu navrhu zakona na limit
verejnych vydavkov bude potrebné tabul’ky ¢. 4/B1 a ¢. 4/B2 prepracovat’ tak, aby sicet sim v nich
uvadzanych koreSpondoval s tabulkou ¢. 1/B. Pri kazdej tabulke ¢. 4 Komisia ziada uviest’ subjekt
verejnej spravy, ktoré¢ho sa uvadzany vplyv na vydavky tyka.

MPSVR SR: Akceptované.

K vplyvom na informatizaciu spolo¢nosti

Komisia sthlasi, ze predmetny navrh zakona ma vplyv na informatizaciu spolo¢nosti. V bode 6.1. je
vsak nutné uvadzat’ iba koncové elektronické sluzby a nie informacné systémy. Uvedené je mylne
uvedené v analyze vplyvov na informatizaciu spolo¢nosti za NCZI.

MPSVR SR: Neakceptované. NCZI nie je na teraz zname technické rieSenie od doddvatel’a, Cize nie
je moZné analyzu vplyvov na informatizdaciu spolocnosti upravit'.

K vplyvom na manZelstvo, rodi¢ovstvo a rodinu

Predkladanym navrhom zakona, ktorym sa meni a doplia zékon &. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni
v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliiaji niektoré zdkony sa okrem iného sleduje
roz§irenie okruhu opravnenych osdb na poskytovanie oSetrovného (oSetrovacieho prispevku). Z
pohl'adu posudzovania vplyvov na manZzelstvo, rodiovstvo a rodinu ide o vplyv, ktory mbéze byt
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pozitivny aj negativny. Hlavné vyhody spocivaju v posilneni rodinnych vizieb a rozlozeni
starostlivosti medzi viacero l'udi.

1. Podpora rodinnych vztahov. Umoznenie $irSiemu okruhu blizkych o0sob postarat’ sa o chorého ¢lena
rodiny posiliiuje vzajomné vztahy a podporuje solidaritu medzi generaciami. Ak sa partneri vzajomne
podporuju pri starostlivosti o chorého &lena rodiny, méze to posilnit’ ich vztah a prehibit’ vzajomna
doveru. Spolo¢né zvladdanie ndrocnych situdcii moze prispiet’ k stabilite manzelstva.

2. RovnomernejSie rozdelenie starostlivosti. Rozsirenie opravnenych osob moze pomdct’ odbremenit’
najmd matky, ktoré casto nesu hlavni zodpovednost’ za starostlivost’ o choré deti, ¢i starych rodicov.
Ak sa o chorého stara nevlastné diet’a alebo nevesta/zat, biologicky rodi¢ méze mat viac €asu a energie
na vychovu deti. Uvedené umoznuje lepSie zostladit’ pracovné a rodinné povinnosti.

3. Flexibilita v rodinnych rozhodnutiach.

4. Znizenie financného stresu. MozZnost’ poberat’ oSetrovné Sir§Sim okruhom oséb znamena, ze rodina
neprichadza o prijem jedného ¢lena rodiny, ak je potrebné sa starat’ o chorého dlhodobo.

5. Nevyhodou moéze byt emocionalna, financna zataz a zmena rodinnej dynamiky, ktord moze
ovplyvnit’ kvalitu partnerskych vztahov a rodi¢ovskych povinnosti. Dlhodobd starostlivost moze
spdsobit’ emocionalne vyhorenie a znizit' kvalitu rodi¢ovskych vzt'ahov. Ak jeden z partnerov travi
prili§ vela casu starostlivost'ou o chorého nevlastného rodic¢a, moze to viest’ k zanedbavaniu vlastného
manzela/manzelky.

Celkovo je mozné tvrdit’, ze Gprava ma pozitivny vplyv na rodinny Zivot a zlepsSenie rovnovahy medzi
pracou a sukromim. Komisia odporuca predkladatel'ovi, aby v stlade s Jednotnou metodikou na
posudzovanie vybranych vplyvov doplnil v zavere predkladacej spravy text, Ze predkladany material
ma vplyv na manzelstvo, rodi¢ovstvo a rodinu, pretoze predlozeny material méze mat’ pozitivny aj
negativny vplyv na manzelstvo, rodicovstvo a rodinu. Komisia navrhuje predkladatel'ovi, aby vycislil,
pripadne ur¢il aky pocet rodin bude navrhom zakona dotknuty, a tiez identifikoval v dolozke vybranych
vplyvov v bode 9. pozitivne a negativne vplyvy na manzelstvo rodi¢ovstvo a rodinu a vypracoval
prislusni analyzu vplyvov na manzelstvo rodiCovstvo a rodinu, ktord je povinnou sucastou
predkladaného materialu. Vplyvy na manzelstvo, rodi€ovstvo a rodinu Komisia odporac¢a zhodnotit’
najmd v bodoch 8.1.5,8.2.2,8.2.4, 8.2.6,8.5.1a 8.7.1.

MPSVR SR: Neakceptované. Vplyv na manZelstvo, rodic¢ovstvo a rodinu je margindlny.
K vplyvom na sluzby verejnej spravy
Komisia suhlasi s vyznaenim pozitivneho vplyvu na sluzby verejnej spravy na obcana a s vyznacenim

negativneho vplyvu na procesy sluzieb vo verejnej sprave v dolozke vybranych vplyvov.

Predkladatel'ovi v§ak Komisia navrhuje, aby v dolozke vybranych vplyvov vyznacil k negativnemu
vplyvu na procesy sluzieb vo verejnej sprave aj vplyv pozitivny.

Odovodnenie: Zanik doterajsich povinnosti pre organ verejnej spravy predpoklada pozitivny vplyv na
procesy sluzieb vo verejnej sprave.

MPSVR SR: Akceptované.
Predkladatelovi rovnako Komisia navrhuje, aby v bode 7.2.1 - ZniZenie nepriamych finan¢nych
nakladov a v bode 7.2.2. - Znizenie Casu vybavenia poziadavky v Analyze vplyvov na sluzby verejnej

spravy pre obCana uvedené naklady aj vy¢islil.

MPSVR SR: Neakceptované z dévodu absencie relevantnych ddt a jednotnej metodiky pre vypocet
ndakladov na sluzby verejnej spravy pre obcana.

14. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov zo zaverecného posudenia ¢.
16_2/2025 (v pripade, ak sa uskutoc¢nilo v zmysle bodu 9.1. Jednotnej metodiky)




O Suhlasné X] Suhlasné s navrhom na [O Nesuhlasné
dopracovanie
Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z ¢asti II. spolu s Vasim vyhodnotenim:

K vplyvom na manzelstvo, rodi¢ovstvo a rodinu

Komisia konstatuje, Ze navrhované opatrenia maju pozitivny, priamy aj nepriamy vplyv na manzelstvo,
rodicovstvo a rodinu. Navrhované opatrenia zjednodusuju pristup k socidlnym davkam, podporuju
digitalizaciu komunikacie medzi poistencom, zamestnavatelom a inStiticiami, ¢im prispievaju k
pravnej istote a efektivite pri rieSeni zivotnych situacii tykajucich sa rodiCovstva a osobnej
starostlivosti o blizke osoby.

Vecné zdovodnenie vplyvu na manzelstvo, rodicovstvo a rodinu:

1. Zjednodusenie pristupu k davkam — zavedenie proaktivnych davok znamena, ze Ziadatel nebude
musiet’ o davku osobitne Ziadat, ddvka mu bude priznand automatizovane na ziklade udajov v
informacnych systémoch. Toto znizuje administrativnu zat'az tehotnych Zien a mladych rodin a zvysuje
dostupnost’ socialnej ochrany rodin (mladych rodin).

2. Zvysenie pravnej istoty a komfortu pocas tehotenstva a rodiovstva — automatické priznavanie davok
eliminuje riziko nevedomého opomenutia zo strany budicej matky a tym zniZuje stres a zvySuje
socialnu istotu pocas citlivého obdobia.

3. Zlepsenie funk¢nosti Statu voci rodinam — tento navrh zefektiviiuje $tatnu sluzbu voci rodi¢om a
prispieva k dovere v institicie. Umoznuje lepSiu koordinaciu medzi zdravotnickym a socidlnym
systtmom v prospech rodi¢ov. Samotné zlepSenie socidlneho prostredia v obdobi tehotenstva a
narodenia diet'at’a moze mat’ stabiliza¢ny ucinok na rodinné vztahy.

Rozsirenie okruhu opravnenych osob pri osetrovnom na manzela/manzelku rodica, ktory je nevlastnym
rodi¢om diet’at’a:

1. Ide o explicitné rozsirenie prav v oblasti rodinnej solidarity.

2. Podporuje sudrznost’ neuplnych a rekonstruovanych rodin. Priznava starostlivost’ aj nevlastnému
rodi¢ovi, ¢im reaguje na realnu demograficku Struktiru rodin.

Oznamenie ¢isla UCtu zamestnavatelom za zamestnanca/moznost’ elektronického podania Ziadosti o
davky/elektronicka tehotenska knizka/elektronické overovanie oSetrovania chorych:

1. Akykol'vek vplyv debyrokratizacie, zjednodusenie procesov, zjednodusenie pristupu k davkam
mdze znamenat zvysSenu starostlivost’ o ¢lena rodiny (rodinu), osobitne v pripade akitnej potreby
starostlivosti o choré diet’a.

2. Digitalizacia procesov a zavedenie tzv. proaktivnych davok pri materskom a tehotenskom ma priame
a vecné vplyvy na rodicovstvo a rodinu (napr. matka dietat’a nemusi vybavovat’ ,,vec na urade, ale
svoju energiu a ¢as venuje starostlivosti o diet’a).

Priamy vplyv na rodinu, manzelstvo a rodi¢ovstvo:

1. Odburavaji administrativne zat'azenie, skracuju dobu spracovania Ziadosti a znizuju riziko
nespravneho alebo oneskoreného poskytnutia davok, ¢o ma priamy pozitivny dopad na zivotnu situaciu
rodin v ¢ase socialneho znevyhodnenia alebo zvySenej starostlivosti.

2. Zefektivnenim pristupu k davkam sa posilituje financna stabilita rodin (nenastdva financny stres z
dovodu vypadkov prijmov), najmi pocas tehotenstva, starostlivosti o novorodenca alebo pri potrebe
oSetrovania blizkych.

3. Skracuju potrebny Cas na vybavenie narokov a zlepSuju pristup k davkam v Case a v situaciach
vyzadujucich osobnu starostlivost’ o diet’a alebo int1 blizku osobu. T. j. opatrenia vedu k lepSiemu
zosuladeniu pracovnych povinnosti s rodi¢ovskymi a opatrovatel’skymi illohami.

4. Prispievaju k rovnovahe medzi pracou a rodinnym zivotom.

5. Zjednodusenie administrativnych ukonov odstrafiuje neistotu a stres rodicov (opatrovatel'ov) v Case
ich realnej potreby.

6. Predstavuju podporu manzelstva a rodi¢ovstva v stlade s ¢1. 41 Ustavy SR.

Néavrh mé zretelny a preukdzatelny pozitivny vplyv na rodiCovstvo a rodinu, preto je plne
opodstatnené, aby bol tento vplyv uvedeny v dolozke vplyvov. Komisia odportc¢a predkladatel'ovi, aby
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v sulade s Jednotnou metodikou na posudzovanie vybranych vplyvov doplnil v zavere predkladacej
spravy text, ze predkladany material ma vplyv na manzelstvo, rodi¢ovstvo a rodinu.

MPSVR SR: Ciastoéne akceptované v asti rozSirenia okruhu oprdvnenych oséb pri oSetrovnom na
manZela/manielku rodica, ktory je nevlastnym rodicom diet’ata. Zvysné vplyvy povaZuje
predkladatel’ navrhu zakona za vplyvy na sluZby verejnej spravy na obcana.

Ku goldplatingu (vSeobecne)

Komisia upozoriiuje, ze tabulka zhody, ktorej nalezitosti st upravené v prilohe €. 3 k Legislativnym
pravidlam vlddy SR, méa obsahovat’ aj stipce 9 a 10, ktoré sluzia k identifikacii goldplatingu a v
predloZenej tabul’ke zhody absentujii. Tabulku zhody Komisia Ziada doplnit’ o tieto stipce.

Komisia si dovoluje upozornit, Ze v stipci 9 tabulky zhody sa uvedie vzdy jedna z poznamok
identifikacie goldplatingu a jeho charakteristiky. V pripade, Ze transponované ustanovenie predstavuje
goldplating, je potrebné posudit nielen ¢i dochadza ku goldplatingu, ale aj o aki kategoriu goldplatingu
ide, a to podla prilohy ¢&. 3 k Legislativnym pravidlam vlady SR. Stipec 9 moze byt’ vyplneny napr.:
,»GP — A pism. a) (,,rozsirenie na iné subjekty), ¢o znamena, ze goldplating je identifikovany a ide o
kategoériu ,,rozsirenie na iné subjekty, kedy sa rozsiril rozsah poésobnosti smernice na subjekty nad
ramec minimalnych poziadaviek smernice. Zaroven sa v stipci 10 uvedie oblast, na ktord ma
goldplating vplyv podla Jednotnej metodiky na posudzovanie vybranych vplyvov, alebo ina oblast’, na
ktorti ma goldplating vplyv, pricom ako prva oblast’ sa vzdy uvedie oblast’ s vplyvom na podnikatel'ské
prostredie, ak je takyto vplyv identifikovany.

V pripade identifikacie goldplatingu (teda vyplnenia stipcov 9 a 10), sa pod tabul’kou zhody uvedie
»Vyjadrenie k opodstatnenosti goldplatingu a jeho oddvodnenie” a to podla prilohy ¢. 3 k
Legislativnym pravidlam vlady SR a v zmysle Legislativnych pravidiel vlady SR sa vyplni aj dolozka
vybranych vplyvov.

V pripade, e transponované ustanovenie nepredstavuje goldplating, v stipci 9 sa uvedie poznamka:
,.GP — N¥, ¢o znamena, Ze goldplating nie je identifikovany a stipec 10 sa nevypliia.

MPSVR SR: Akceptované.




