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Bod 1 — N&vrh z&kona, ktorym sa menf a doplfia zakon &. 461/2003 Z. z. o soci4lnom poisteni v znenf neskor&ich
predpisov a ktorym sa menia a doplfiajui niektoré zakony

Struény popis podstaty materialu najma jeho relevancie z pohl'adu RUZ

Bod bol zaradeny na rokovanie HSR Ministerstvom prdce, socialnych veci a rodiny SR ako iniciativny s cielom naplnit
zavazky vyplyvajuce z Planu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky, konkrétne komponentu 17 — Digitalne
Slovensko, Investicia 1 (Lepsie sluzby pre ob¢anov a podnikatelov) a Reformy 1 (Budovanie eGovernment rieseni
prioritnych zivotnych situacif)

Cielom a obsahom materidlu je najma:

Predmetom navrhu zakona v ¢lanku | je zavedenie zmien, ktoré umoznia modernizaciu procesov suvisiacich s
poskytovanim ddvok socidlneho poistenia (ddvok nemocenského poistenia, ddvok dbéchodkového poistenia,
Urazovych davok, davky garan¢ného poistenia) a zefektivnenie sprievodnych administrativnych ukonov. Poistenec si
bude méct poziadat o davky socidlneho poistenia elektronickou formou, ale aj nadalej bude mat mozZnost podat si
papierovu Ziadost. Davky nemocenského poistenia tehotenské a materské sa stanu tzv. proaktivnymi ddvkami t. j.
poistenec nemusi urobit Ziadny Ukon v rdmci podania Ziadosti o priznanie davky. Zdroven sa ma zabezpecit aj
efektivna vymena Udajov medzi jednotlivymi subjektmi (lekdr, zamestnavatel, Socidlna poistovria), aby Udaje, ktorymi
uz Socidlna poistoviia disponuje, alebo ktoré ziska od prislusnych institdcii na zéklade novej integrdcie medzi
Socialnou poistoviiou a tymito inétitdciami, uz nevyZadovala od poistenca. Zmeny v ¢lanku IV zahffaju rozsirenie
definicie osobnej starostlivosti v prirodzenom prostredi osoby, zavedenie novych povinnosti a nalezitosti suvisiacich
s elektronickym zapisom udajov do elektronickej zdravotnej knizky a rozsirenie Udajov dostupnych poskytovatelom
zdravotnej starostlivosti. V ¢lanku V sa navrhuje zavedenie nového registra potrieb osobnej starostlivosti v
prirodzenom prostredi na Ucely elektronizacie ziadosti o poskytnutie oSetrovného a zavedenie elektronickej
tehotenskej knizky ako sucasti elektronickej zdravotnej knizky, ktora bude slizit na evidenciu zdravotnych zdznamov
o tehotenstve a na poskytovanie relevantnych udajov poskytovatelom zdravotnej starostlivosti. Su¢asne sa v
suvislosti s poskytovanim Udajov z registra doasnych pracovnych neschopnosti Ustrediu prace, socidlnych veci a
rodiny dopliia Ugel ich poskytovania, nakolko zdkonom &. 361/2024 Z. z., ktorym sa meni a doplfia zékon &. 153/2013
Z. z. onarodnom zdravotnickom informa¢nom systéme sa pri zavedeni tejto povinnosti Narodnému centru
zdravotnickych informacii Uc¢el poskytovania tychto udajov nevyjadril.

Navrh zakona ma nadobudnit G¢innost diia 01.11.2025, okrem vymedzenych ustanoveni, ktoré nadobudnt Géinnost
neskor.

Postoj RUZ k materialu

Predmetom navrhu zakona v ¢lanku | je zavedenie zmien, ktoré umoznia modernizaciu procesov suvisiacich s
poskytovanim ddavok socidlneho poistenia a zefektivnenie vymeny informacii medzi lekdrmi, zamestnavatelmi
a Socidlnou poistovriou. RUZ névrh v medzirezortnom pripomienkovom konani pripomienkovala, priom pripomienky
boli prerokované a rozpory odstranené.

RUZ materidl v predloZzenom zneni podporuje a odpori&a na dalsie konanie.
Pripomienky RUZ k predkladanému materialu

Bez pripomienck zo strany RUZ .
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