Príloha č. 1

Doložka vybraných vplyvov


	1. Základné údaje

	Názov materiálu

	Návrh nariadenia vlády Slovenskej republiky o záujme Slovenskej republiky udeliť národné vízum vybraným skupinám štátnych príslušníkov Čínskej ľudovej republiky v súvislosti s podporou obchodných vzťahov a rozvojom investícií medzi Čínskou ľudovou republikou a Slovenskou republikou


	Predkladateľ (a spolupredkladateľ)

	Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky


	Charakter predkladaného materiálu
	☐	Materiál nelegislatívnej povahy

	
	☒	Materiál legislatívnej povahy

	
	☐	Transpozícia/ implementácia práva EÚ

	V prípade transpozície/implementácie uveďte zoznam transponovaných/implementovaných predpisov:


	Termín začiatku a ukončenia PPK
	09.04. - 22.04.2025

	Predpokladaný termín predloženia na pripomienkové konanie
	25.04. – 19.05.2025

	Predpokladaný termín začiatku a ukončenia ZP** 
	-

	Predpokladaný termín predloženia na rokovanie vlády SR*
	Máj 2025

	

	2. Definovanie problému

	Uveďte základné problémy, ktoré sú dôvodom vypracovania predkladaného  materiálu (dôvody majú presne poukázať na problém, ktorý existuje a je nutné ho predloženým materiálom riešiť).

Uznesením č. 697/2024 schválila dňa 13. novembra 2024 Vláda Slovenskej republiky (ďalej len „SR“) Návrh úloh vyplývajúcich zo zahraničnej oficiálnej cesty delegácie vedenej predsedom vlády SR Robertom Ficom v Čínskej ľudovej republike v dňoch 31. októbra až 5. novembra 2024. Jednou z predložených úloh bolo predložiť na rokovanie vlády návrh nariadenia vlády SR o  záujme SR  udeliť národné vízum vybraným skupinám štátnych príslušníkov Čínskej ľudovej republiky (ďalej len „ČĽR“) v súvislosti s podporou obchodných vzťahov a rozvojom investícií medzi ČĽR a SR (ďalej len „návrh nariadenia“) s termínom do 31. mája 2025. Návrh nariadenia reaguje na požiadavku etablovaných aj potenciálnych investorov relokácie zamestnancov z ČĽR.

Prijatie tejto právnej úpravy plní dôležitú funkciu pre podporu investícií, podporu lákania talentov zo zahraničia a tiež podporu tvorby pracovných miest aj pre slovenských zamestnancov. K 31. decembru 2024 predstavovalo 27 % investičných projektov rozpracovaných Slovenskou agentúrou pre rozvoj investícií a obchodu projekty čínskych spoločností, ktoré zvažujú etablovanie sa v krajinách strednej a východnej Európy, vrátane SR. Tieto investície majú potenciál vytvoriť kumulatívne investície vo výške viac ako 5,3 mld. eur a 15 700 priamych pracovných miest. Vo väčšine prípadov sú pre úspešnosť týchto investícií kľúčové o. i. aj faktory ako harmonogram prípravy investičného projektu alebo dostatok kvalifikovanej pracovnej sily (najmä v prípade odvetví, ktoré doposiaľ nie sú v SR zastúpené inými spoločnosťami). Oba faktory vedia byť pozitívne ovplyvnené možnosťou relokácie zamestnancov z ČĽR.


	3. Ciele a výsledný stav

	Uveďte hlavné ciele predkladaného materiálu (aký výsledný stav má byť prijatím materiálu dosiahnutý, pričom dosiahnutý stav musí byť odlišný od stavu popísaného v bode 2. Definovanie problému). 

Cieľom právnej úpravy je umožniť udelenie národného víza na účel výkonu zamestnania, ktoré súvisí s realizáciou investičného zámeru alebo významnej investície štátnym príslušníkom ČĽR, ktorí sú zamestnancami vybraných investorov na čas trvania zamestnania najviac na jeden rok a spolu v počte najviac 1 000 v kalendárnom roku.

Vybraným investorom sa rozumie zamestnávateľ, ktorý je právnickou osobou so sídlom na území SR a ktorý patrí do skupiny účtovných jednotiek, v ktorej materskou účtovnou jednotkou je zahraničná právnická osoba so sídlom na území ČĽR a zároveň 
· podal na Ministerstvo hospodárstva SR (ďalej len „MH SR“) žiadosť o regionálnu investičnú pomoc alebo mimoriadnu investičnú pomoc (ďalej len „investičná pomoc“) v súlade s § 14 ods. 1. zákona č. 57/2018 Z. z. o regionálnej investičnej pomoci a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon o regionálnej investičnej pomoci“) a MH SR k nej vypracovalo návrh na poskytnutie investičnej pomoci v súlade s § 15 ods. 6 zákona o regionálnej investičnej pomoci;
· bolo mu vydané rozhodnutie o poskytnutí investičnej pomoci v súlade s § 20 ods. 2 a 4 zákona o regionálnej investičnej pomoci;
· bolo mu vydané osvedčenie o významnej investícii v súlade s § 7 ods. 1 zákona č. 371/2021 Z. z. o významných investíciách.
· [bookmark: _Hlk193302141]nebola mu uložená pokuta za porušenie zákazu nelegálneho zamestnávania v období troch rokov pred dňom predloženia návrhu zoznamu,
· [bookmark: _GoBack]nemá ku dňu predloženia návrhu zoznamu evidované nedoplatky voči daňovému úradu a colnému úradu a má splnené povinnosti odvodu preddavku na poistné na verejné zdravotné poistenie, poistného na sociálne poistenie a povinných príspevkov na starobné dôchodkové sporenie. 

Nastavenie parametrov udeľovania národných víz po skúsenostiach z aplikácie z iných nariadení vlády (napr. č. 113/2023 Z. z. alebo č. 383/2023 Z. z.) vychádza tiež z potreby zabezpečenia ochrany pracovnej sily zo zahraničia, a to jej umiestnením u etablovaného zamestnávateľa (investora) bez indikácie možného porušenia sociálnej ochrany zamestnanca. Záujem SR na udelení národného víza je teda vyslovený len vo vzťahu k vybraným zamestnávateľom (investorom). 

Navrhuje sa národné víza udeliť spolu v počte najviac 1 000 v kalendárnom roku s tým, že nebude možné ich opätovné udelenie.

Navrhuje sa, aby nariadenie nadobudlo účinnosť od 1. júla 2025. 



	4. Dotknuté subjekty

	Uveďte subjekty, ktorých sa zmeny predkladaného materiálu dotknú priamo aj nepriamo: 

štátni príslušníci tretích krajín, zamestnávatelia


	5. Alternatívne riešenia

	Aké alternatívne riešenia vedúce k stanovenému cieľu boli identifikované a posudzované pre riešenie definovaného problému?

Nulový variant - uveďte dôsledky, ku ktorým by došlo v prípade nevykonania úprav v predkladanom materiáli a alternatívne riešenia/spôsoby dosiahnutia cieľov uvedených v bode 3.

Alternatívnym riešením je podanie žiadosti o prechodný pobyt na území SR za účelom zamestnania. Vzhľadom ku konaniu o žiadosti o udelenie prechodného pobytu, ktoré je časovo náročnejšie, od podania žiadosti na Zastupiteľskom úrade SR v zahraničí až po udelenie pobytu spôsobuje zamestnávateľom zvýšené administratívne nároky a vyššie finančné náklady spojené s vybavením povolenia na zamestnanie a pobyt.


	6. Vykonávacie predpisy

	Predpokladá sa prijatie/zmena  vykonávacích predpisov?
	☐  Áno
	☒  Nie

	Ak áno, uveďte ktoré oblasti budú nimi upravené, resp. ktorých vykonávacích predpisov sa zmena dotkne:


	7. Transpozícia/implementácia práva EÚ 

		Uveďte, či v predkladanom návrhu právneho predpisu dochádza ku goldplatingu podľa tabuľky zhody, resp. či ku goldplatingu dochádza pri implementácii práva EÚ. 

	                                                                                                                               ☐ Áno                  ☒ Nie

Ak áno, uveďte, ktorých vplyvov podľa bodu 9 sa goldplating týka: 

	
Návrhom nariadenia vlády SR nedochádza k transpozícii práva EÚ.




	

	8. Preskúmanie účelnosti

	Uveďte termín, kedy by malo dôjsť k preskúmaniu účinnosti a účelnosti predkladaného materiálu.
Uveďte kritériá, na základe ktorých bude preskúmanie vykonané.

Termín, kedy by malo dôjsť k preskúmaniu účinnosti a účelnosti predkladaného materiálu za rok 2025 bude k 31. januáru 2026.

Kritéria, na základe ktorých dôjde k preskúmaniu účelnosti predkladaného materiálu: 
· počet udelených národných víz.    


	

* vyplniť iba v prípade, ak materiál nie je zahrnutý do Plánu práce vlády Slovenskej republiky alebo Plánu        legislatívnych úloh vlády Slovenskej republiky. 
** vyplniť iba v prípade, ak sa záverečné posúdenie vybraných vplyvov uskutočnilo v zmysle bodu 9.1. jednotnej metodiky.
*** posudzovanie sa týka len zmien v I. a II. pilieri univerzálneho systému dôchodkového zabezpečenia s identifikovaným dopadom od 0,1 % HDP (vrátane) na dlhodobom horizonte.



	9. Vybrané vplyvy  materiálu

	Vplyvy na rozpočet verejnej správy
	☐	Pozitívne
	☒	Žiadne
	☐	Negatívne

	    z toho rozpočtovo zabezpečené vplyvy,         
    v prípade identifikovaného negatívneho 
    vplyvu
	☐	Áno
	☐	Nie
	☐	Čiastočne

	v tom vplyvy na rozpočty obcí a vyšších územných celkov
	☐	Pozitívne
	☒	Žiadne
	☐	Negatívne

	z toho rozpočtovo zabezpečené vplyvy,
v prípade identifikovaného negatívneho vplyvu
	☐	Áno
	☐	Nie
	☐	Čiastočne

	Vplyv na dlhodobú udržateľnosť verejných financií v prípade vybraných opatrení ***
	☐	Áno
	
	
	☒	Nie

	Vplyvy na limit verejných výdavkov
	☐	Pozitívne
	☒	Žiadne
	☐	Negatívne

	Vplyvy na podnikateľské prostredie
	☒	Pozitívne
	☐	Žiadne
	☒	Negatívne

	    z toho vplyvy na MSP

	☒	Pozitívne
	☐	Žiadne
	☒	Negatívne

	    Mechanizmus znižovania byrokracie    
    a nákladov sa uplatňuje:
	☒	Áno
	
	
	☐	Nie

	Sociálne vplyvy
	☒	Pozitívne
	☐	Žiadne
	☐	Negatívne

	Vplyvy na životné prostredie
	☐	Pozitívne
	☒	Žiadne
	☐	Negatívne

	
Materiál je posudzovaný podľa zákona č. 24/2006 Z. z. o posudzovaní vplyvov na životné prostredie a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov
	☐	Áno
	
	
	☒	Nie

	Vplyvy na informatizáciu spoločnosti
	☐	Pozitívne
	☒	Žiadne
	☐	Negatívne


	Vplyvy na služby verejnej správy pre občana, z toho
	
	
	
	
	
	

	    vplyvy služieb verejnej správy na občana
	☐	Pozitívne
	☒	Žiadne
	☐	Negatívne

	    vplyvy na procesy služieb vo verejnej správe
	☐	Pozitívne
	☒	Žiadne
	☐	Negatívne


	Vplyvy na manželstvo, rodičovstvo a rodinu
	☐	Pozitívne
	☒	Žiadne
	☐	Negatívne




	10. Poznámky

	V prípade potreby uveďte doplňujúce informácie k identifikovaným vplyvom a ich analýzam. 

Ak predkladaný materiál má marginálny (zanedbateľný) vplyv na niektorú zo sledovaných oblastí v bode 9 a z tohto dôvodu je tento vplyv označený ako žiadny vplyv, uveďte skutočnosti vysvetľujúce, prečo je tento vplyv marginálny (zanedbateľný).

Informácie v tejto časti slúžia na zhrnutie vplyvov alebo aj na vyjadrenie sa k marginálnym vplyvom a nie ako náhrada za vypracovanie príslušných analýz vybraných vplyvov.

V prípade, že je materiál posudzovaný podľa zákona č. 24/2006 Z. z. o posudzovaní vplyvov na životné prostredie a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších prepisov, uveďte internetový odkaz na tento proces.


	11. Kontakt na spracovateľa

	Uveďte údaje na kontaktnú osobu, ktorú je možné kontaktovať v súvislosti s posúdením vybraných vplyvov.
JUDr. Nikola Kučerová, LL.M., PhD. – hlavný štátny radca, odbor politiky trhu práce
nikola.kucerova@employment.gov.sk, 02 2046 1330

	12. Zdroje

	Uveďte zdroje (štatistiky, prieskumy, spoluprácu s odborníkmi a iné), z ktorých ste pri príprave materiálu a vypracovávaní doložky, analýz vplyvov vychádzali. V prípade nedostupnosti potrebných dát pre spracovanie relevantných analýz vybraných vplyvov, uveďte danú skutočnosť. 

Interné zdroje MH SR

	13. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybraných vplyvov z PPK č. 047/2025 
(v prípade, ak sa uskutočnilo v zmysle bodu 8.1 Jednotnej metodiky)

	
	☐  Súhlasné 
	☒  Súhlasné s návrhom na dopracovanie
	☐  Nesúhlasné


Uveďte pripomienky zo stanoviska Komisie z časti II. spolu s Vaším vyhodnotením:

K doložke vybraných vplyvov
Komisia odporúča predkladateľovi doplniť chýbajúce údaje doložky. V časti 8. Preskúmanie účelnosti doplniť chýbajúcu lehotu – kedy je možné skontrolovať naplnenie stanoveného cieľa návrhu. V časti 11. Kontakt na spracovateľa doplniť za meno spracovateľa útvar/odbor (príp. funkciu) na  MPSVR SR, kde pracuje. Odôvodnenie: Ide o potrebné údaje v zmysle Jednotnej metodiky na posudzovanie vybraných vplyvov.

Pripomienka bola akceptovaná. V doložke vybraných vplyvov v časti 8. Preskúmanie účelnosti bol doplnený termín, kedy by malo dôjsť k preskúmaniu účinnosti a účelnosti predkladaného materiálu a v časti 11. Kontakt na spracovateľa bolo doplnené meno spracovateľa, odbor MPSVR a funkcia.

K sociálnym vplyvom
Od prijatia navrhovanej právnej úpravy sa okrem iného očakáva podpora tvorby pracovných miest. Podľa údajov uvádzaných v materiáli projekty čínskych spoločností majú potenciál vytvoriť až 15 700 priamych pracovných miest, pričom návrh predpokladá udeliť spolu najviac 1000 víz v kalendárnom roku pre občanov Čínskej ľudovej republiky. Na základe uvádzaného Komisia odporúča v bode 9 doložky vybraných vplyvov označiť pozitívne sociálne vplyvy predloženého materiálu a vypracovať analýzu sociálnych vplyvov s bližším kvalitatívnym a kvantitatívnym zhodnotením sociálnych vplyvov (v časti 4.4).

Pripomienka bola akceptovaná. V doložke vybraných vplyvov v časti 9. Vybrané vplyvy materiálu boli označené pozitívne sociálne vplyvy a bola vypracovaná analýza sociálnych vplyvov.


	14. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybraných vplyvov zo záverečného posúdenia č. .......... (v prípade, ak sa uskutočnilo v zmysle bodu 9.1. Jednotnej metodiky) 

	
	☐   Súhlasné 
	☐  Súhlasné s  návrhom na dopracovanie
	☐  Nesúhlasné


Uveďte pripomienky zo stanoviska Komisie z časti II. spolu s Vaším vyhodnotením:





3

