B. Osobitna cast’
K§1

Ucelom poskytnutia finanéného prispevku na poskytovanie socialnej sluzby v zariadeniach
podmienenych odkazanost’ou je spolufinancovanie ekonomicky opravnenych nakladov na mzdy a
platy zamestnancov poskytovatel'a socialnej sluzby najviac vo vyske, ktord zodpoveda vyske platu
podla zakona €. 553/ 2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov a na
poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socidlne poistenie a povinné prispevky na
starobné dochodkové sporenie platené zamestnavatelom z tohto prijmu. Poskytnuty finan¢ny
prispevok je ucelovo viazany na spolufinancovanie ekonomicky opravnenych nakladov na mzdy a
odvody zamestnancov poskytovatel'a socidlnej sluzby v konkrétnom zariadeni socidlnych sluzieb
podmienenom odkdzanostou. Takto ustanoveny mechanizmus posiliiuje viaczdrojové
financovanie socialnych sluzieb a prispieva k ich dlhodobej udrzatelnosti a dostupnosti, prispieva
taktiez k podpore zamestnanosti a zamestnatelnosti ak rieSeniu Urovne odmenovania
zamestnancov v socialnych sluzbach.

Podla § 78b ods. 4 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni
zakona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich
predpisov v zneni zdkona €. 484/2021 Z. z. (d’alej len ,,zdkon o socidlnych sluzbach®) vysku
financného prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeniach podmienenych
odkazanostou podl'a formy socialnej sluzby a podla stupia odkazanosti fyzickej osoby na pomoc
inej fyzickej osoby ustanovi na prislusny kalendarny rok vlada Slovenskej republiky nariadenim

vlady Slovenskej republiky.

Podla § 78b ods. 5 zdkona o socidlnych sluzbach vyska finanéného prispevku na
poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeniach podmienenych odkazanost'ou sa ustanovuje vzdy na
obdobie od 1. januara do 31. decembra. Nariadenie vlady Slovenskej republiky sa uverejni v
Zbierke zékonov Slovenskej republiky najneskor do 30. juna kalendarneho roka predchadzajiiceho
prislusnému kalendarnemu roku.

Navrhovana vyska finanéného prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeniach
podmienenych odkazanost'ou na rok 2026 je priamo naviazana na vyvoj minimalnej mzdy a jej
vysku na rok 2025 (816 eur/mesiac). Navrhovana vyska finanéného prispevku vychadza z 0,25
nasobku sumy minimdlnej mzdy na rok 2025 pri I. stupni odkazanosti, 0,5 nasobku sumy
minimalnej mzdy na rok 2025 pri II. stupni odkazanosti, 0,65 nasobku sumy minimalnej mzdy na
rok 2025 pri 1. stupni odkazanosti, 0,9 nasobku sumy minimalnej mzdy na rok 2025 pri IV.
stupni odk4zanosti a 1,1 ndsobku sumy minimélnej mzdy na rok 2025 pri V. stupni odkazanosti.

Pri ur€ovani vysky finanéného prispevku predkladany navrh prihliada na vyvazenua Groven
spolufinancovania jednotlivych foriem socialnej sluzby (pobytovej formy socialnej sluzby a
ambulantnej formy socialnej sluzby). Vyska finan¢ného prispevku pri poskytovani ambulantne;
socialnej sluzby v zavislosti od stupfia odkazanosti v predkladanom navrhu predstavuje 2/3- t. j.
cca 66,67% z vysky finanéného prispevku pri poskytovani pobytovej sluzby/mesiac/miesto.

Vyska financného prispevku na poskytovanie socialnej sluzby v zariadeniach
podmienenych odkazanostou nepredstavuje pokrytie realnej nakladovosti poskytovania osobnej
starostlivosti, ale ide len ojeden z moznych zdrojov spolufinancovania socialnej sluzby
v zariadeniach podmienenych odkézanostou tak, ako to ustanovuje § 71 zakona o socidlnych
sluzbach.



Navrh nariadenia vlady SR ustanovuje aj valorizaciu vysky financného prispevku na
poskytovanie socialnej sluzby vo vybranych zariadeniach krizovej intervencie. Dévodom je najma
skuto¢nost’, ze aj pri vyske financného prispevku poskytovaného vybranym zariadeniam krizovej
intervencie zriadenym alebo zaloZzenym obcou anoclahdriam neverejnych poskytovatel'ov
socidlnych sluzieb je potrebné zohladnit medziroény vyvoj prevadzkovych nakladov na
poskytovanu sociadlnu sluzbu. Vzhl'adom na skuto¢nost, Ze aj pri tychto druhoch zariadeni
socidlnych sluzieb najméd ndklady na mzdy a ostatné osobné naklady tvoria najvyssi podiel
nakladov, medziro¢na valorizacia vysky finan¢ného prispevku sa odvija od medziro¢ného vyvoja
minimalnej mzdy, konkrétne ide o 0,5 nasobok sumy minimélnej mzdy na rok 2025.

K§2
ZruSuje sa nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 136/2024 Z. z., ktorym sa ustanovuje vyska

finan¢ného prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby v niektorych druhoch zariadeni socidlnych
sluzieb na rok 2025.

K§3

Toto nariadenia vlady Slovenskej republiky nadobuda uc¢innost’ 1. januara 2026.



