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S T A N O V I S K O 
k návrhu zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 125/2006 Z. z. o inšpekcii práce a o zmene a 

doplnení zákona č. 82/2005 Z. z. o nelegálnej práci a nelegálnom zamestnávaní a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa dopĺňa zákon č. 55/2017 Z. z. o štátnej 

službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 
 

1. Popis návrhu 

Návrh zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 125/2006 Z. z. o inšpekcii práce a o zmene a doplnení 
zákona č. 82/2005 Z. z. o nelegálnej práci a nelegálnom zamestnávaní a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa dopĺňa zákon č. 55/2017 Z. z. o štátnej službe a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „návrh zákona“) bol vypracovaný z 
vlastnej iniciatívy Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny SR v súlade s Programovým vyhlásením vlády 
Slovenskej republiky 2023-2027. Zámerom návrhu zákona je zefektívniť organizáciu a riadenie sústavy 
inšpekcie práce, a to najmä za účelom konsolidácie verejných financií. Na ten účel sa navrhuje strata 
právnej subjektivity inšpektorátov práce, ktoré sa stanú preddavkovými organizáciami napojenými na 
rozpočet Národného inšpektorátu práce. V čl. II návrhu zákona sa mení a dopĺňa aj zákon č. 55/2017 Z. z. 
o štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, a to v nadväznosti 
na zmenu pri menovaní riaditeľa inšpektorátu práce. 
 
2. Stanovisko SOS 

Spoločné odbory Slovenska nemajú k návrhu zákona žiadne pripomienky.  

3. Závery a odporúčania 

Spoločné odbory Slovenska odporúčajú návrh zákona na ďalšie legislatívne konanie. 
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