Analyza vplyvov na rozpocet verejnej spravy,
na zamestnanost’ vo verejnej sprave a financovanie navrhu

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpocet verejnej spravy v navrhu

Tabulka ¢. 1/A

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy

Vplyv na rozpocet verejnej spravy (v eurach)

2026 2027 2028 2029

Prijmy verejnej spravy celkom 0 0| -300000| -300000

v tom: Narodna dial'ni¢na spolocnost, a. S. 0 0 0* 0*

z toho:

- vplyv na SR 0 0 0 0
Rozpoctoveé prostriedky 0 0 0 0
EU zdroje 0 0 0 0

- vplyv na obce 0 0| -300000| -300000

- wplyv na vysSie uzemné celky 0 0 0 0

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0

v tom: Narodna dial'ni¢na spolocnost’, a. S. 0 0 0 0

Vydavky verejnej spravy celkom 0 0] 2966460 1770566

v tom:

Narodna dial'ni¢na spolocnost, a. s. 0 0 528 348 | 1084 802

kapitola 26_5 - Mini§terstvo hospodarstva 0 0 138 112 185 764

Slovenskej republiky

Kapitola MPSVR SR — OEK — IT financované 300 000 0

zo SR

z toho:

- vplyv na SR 0 0 966 460| 1270 566
Rozpoctové prostriedky 0 0 0 0
EU zdroje 0 0 0 0
spolufinancovanie 0 0 0 0

- vplyv na obce 0 0| 2000000 500 000

z toho vplyv novych tiloh v zmysle ods. 2 CI.
6 ustavného zdkona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0| 2000000 500 000
o0 rozpoctovej zodpovednosti
- vplyv na vyssie tizemné celky 0 0 0 0
z toho vplyv novych iloh v zmysle ods. 2 CI.
6 ustavného zdkona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0 0
o0 rozpoctovej zodpovednosti
\-/‘t)g,{})];v na ostatné subjekty verejnej spravy, 0 0 528348| 1084 802
Nérodna dial'ni¢nd spolo¢nost, a. s. 0 0 528 348| 1084 802
- mzdové vydavky (kat. EK RK 610) 0 0 337 792 690 432
- postové sluzby 0 0 69 120 146 160

Vplyv na pocet zamestnancov 0 0 49 50

- vplyv na SR 0 0 3 4

- vplyv na obce 0 0 31 15

- vplyv na vyssie tizemné celky 0 0 0 0

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy, 0 0 15 31

v tom:




Narodna dial'ni¢na spolo¢nost’, a. s. 0 0 15 31
Vplyv na mzdové vydavky 0 0| 1421503| 1302312
- vplyv na SR 0 0 73 359 106 704
- vplyv na obce 0 0| 1010352 505 176
- VplyV na vysSie iizemné celky 0 0 0 0
- 1t)plyv na ostatné subjekty verejnej spravy, 0 0 337 792 690 432
viom:

Narodna dial'ni¢na spolo¢nost’, a. s. 0 0 337 792 690 432
Financovanie zabezpecené v rozpocte 0 0 528 348| 1084 802
v tom: Narodna dial'ni¢na spolocnost, a. s. 0 0 528 348| 1084 802
Iné ako rozpoctové zdroje 0 0 0 0
Rozpoctovo nekryty vplyv Hispera 0 0] 2438112 685 764

* Negativny vplyv na rozpocet Narodnej dial'ni¢nej spolo¢nosti, a. s. v sivislosti s0O znizenim

prijmov bude vycisleny vV neskorSom obdobi na zdklade validovanych dat.

Tabulka ¢. 1/B

2026 2027 2028 2029
Vplyvy na limit verejnych vydavkov verejnej
spli'z\‘f;z’ celkom (v meJtoﬁike })EIISA 2010), v {orrj]: 0 0 24381121 685764
Narodna dial'ni¢na spolo¢nost’, a. S. 0 0 0 0
kapitola 26 - Ministerstvo hospodarstva
Slgvenskej republiky ’ 0 0 138112 185764
kapitola MPSVR SR 0 0 300 000 0
Z toho:
vplyv na limit verejnych vydavkov SR 0 0 440152 | 188732
vplyv na limit verejnych vydavkov ostatnych 0 0 0 0
subjekty verejnej spravy
vplyv na limit verejnych vydavkov d’alSich 0 0 2000000! 500000
sucasti rozpo€tu verejnej spravy (obce)

2.1.1. Financovanie navrhu - Navrh na rieSenie ubytku prijmov alebo zvySenych
vydavkov podl’a § 33 ods. 1 zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy:

Implementacia smernice Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2024/2841 a suvisiacej smernice
(EU) 2024/2842 bude mat’ priamy vplyv na vynosy Narodnej dialni¢nej spoloénosti, a. s.
z thrad za elektronické dialnicné znamky. Zavedenim moznosti oslobodenia od uhrady
elektronickej dialni¢nej znamky aj pre vozidla registrované v inych c¢lenskych S$tatoch
Eurdpskej tnie dojde k rozsireniu okruhu vozidiel, ktoré budi opravnené vyuzivat’ spoplatnené
useky dial'nic bez tihrady dial'ni¢nej znamky.

Na rozdiel od sucasného pravneho stavu, ked’ sa registracia oslobodenia tyka najmé vozidiel
vyuzivanych drziteI'mi slovenskych parkovacich preukazov, bude po implementacii smernice
potrebné umoznit’ registraciu aj drzitelom parkovacich preukazov vydanych prislusnymi
organmi ostatnych ¢lenskych Statov Eurdpskej unie.

Navrhovana pravna tprava bude mat’ negativny vplyv na rozpocet Narodnej dialnicnej
spolo¢nosti, a. s., ako spravcu vyberu tthrady dial'ni¢nej zndmky. Dopady budu spocivat’ najma
vo vypadku prijmov z predaja elektronickych dialnicnych znamok v doésledku rozsirenia




okruhu oslobodenych vozidiel, v potrebe upravy informac¢ného systému elektronicke;j
dial'ni¢nej zndmky, zabezpecenia novych registraénych procesov, vytvorenia mechanizmov
na overovanie zahrani¢nych parkovacich preukazov, zvysenia personalnych kapacit, rozsirenia
zékaznickej podpory a zvysenia prevadzkovych ndkladov spojenych so spravou registra
oslobodenych vozidiel. VSetky tieto uvedené aktivity vyzaduju nalezit¢ a dovodné zvysenie
po¢tu zamestnancov Narodnej dialni¢nej spolo¢nosti, a. s. Negativne vplyvy na strane
vydavkov Narodnej dial'ni¢nej spolo¢nosti, a. s., st kryté v rdmci jej rozpoctu, t. j. Narodna
dial'ni¢na spolocnost’, a. s nebude pozadovat’ zapracovanie zvySenych vydavkov do rozpoctu
na roky 2028-2030.

Rozsah vypadku prijmov zavisi najmi od poctu opravnenych osob, ktoré budi slovensku
dialni¢nt siet skutoéne vyuzivat, od frekvencie ich prejazdov, od dizky vyuZivania
spoplatnenych usekov pocas roka a od Struktury uhradenych elektronickych dialni¢nych
znamok. Vzhl'adom na to, Ze smernica zavadza nové pravo, nie st v sti€asnosti k dispozicii
historické daje, na zaklade ktorych by bolo mozné vypadok prijmov kvantifikovat’ s vysokou
mierou presnosti. Narodna dialni¢na spolocnost, a. s. nebude pozadovat' ani dodato¢né
rozpoctové prostriedky ako kompenzaciu za vypadok prijmov z predaja elektronickych
dialni¢nych zndmok.

Presna vyska vypadku prijmov bude zavisiet’ od skutocného poctu registracii po zavedeni novej
pravnej upravy a bude ju mozné objektivne vyhodnotit’ az po prvom roku prevadzky systému.
Na ucely tejto analyzy preto predstavuje vypocitany negativny vplyv kvalifikovany odhad
zalozeny na dostupnych Statistickych tidajoch a realistickych (strednych) predpokladoch.

V stvislosti s transpoziciou smernice Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2024/2841 nie je
mozné v sucasnosti jednoznacne kvantifikovat’ vplyvy na rozpocet verejnej spravy suvisiace so
zabezpeCenim vyhotovovania eurdpskeho preukazu osoby so zdravotnym postihnutim,
europskeho preukazu osoby so zdravotnym postihnutim so sprievodcom a eurdpskeho
parkovacieho preukazu pre osoby so zdravotnym postihnutim. Na rozdiel od stcasne platnych
preukazov pre fyzické osoby s tazkym zdravotnym postihnutim (zalaminovanych do priesvitne;j
folie), europsky preukaz osoby so zdravotnym postihnutim bude musiet’ zodpovedat’ formatu
ID-1 stanovenému normou ISO/IEC 7810 a eurdpsky parkovaci preukaz pre osoby so
zdravotnym postihnutim bude musiet’ byt’ vyrobeny z materidlu, ktory ho bude chranit’ pred
delaminaciou a bude schopny spiiiat’ poziadavky stanovené v prilohe &. II k smernici (EU)
2024/2841. Vyska tychto nakladov bude =zavisiet aj od spolo¢nych technickych a
bezpecnostnych poziadaviek na vyhotovovanie tychto preukazov, ktoré budu Specifikované
Vv delegovanych aktoch Eurdpskej komisie prijatych na zéklade Smernice Eurdpskeho
parlamentu a Rady EU 2024/2841. V tejto suvislosti, diia 13. jula 2026 zaslala Eurépska
komisia vSetkym &lenskym $tatom EU navrh delegovaného nariadenia, ktorym sa dopliia
smernica (EU) 2024/2841, pokial’ ide o stanovenie QR kodu na fyzickej verzii eurdpskeho
preukazu osoby so zdravotnym postihnutim, stanovenie QR kdédu a spolo¢nych technickych
Specifikacii na zaistenie bezpecnosti fyzickej verzie eurdpskeho parkovacieho preukazu pre
osoby so zdravotnym postihnutim, ako aj povinnych a nepovinnych bezpecnostnych prvkov.
Lehota na vznesenie namietok proti navrhu delegovaného nariadenia bola stanovena do
2. septembra 2026. Pocas pisomnej procedury (od 23. jula 2026 — 29. jala 2026) 26 ¢lenskych
statov EU (vratane Slovenskej republiky) hlasovalo za rozhodnutie o prediZeni lehoty na
vznesenie namietok proti navrhu delegovaného nariadenia o dva mesiace v sulade s ¢lankom
14 ods. 6 smernice 2024/28411. Lehota na vznesenie namietok proti navrhu delegovaného
nariadenia (v sulade s ¢lankom 14 ods. 6 smernice 2024/2841) prediZena o dva mesiace, t. j. do
2. novembra 2026. Ked’Ze v sucasnosti nie si Europskou komisiou eSte schvalené povinné a
nepovinné bezpecnostné prvky eurdpskeho preukazu osoby so zdravotnym postihnutim a ani
europskeho parkovacieho preukazu pre osoby so zdravotnym postihnutim, nie je mozné
Vv sucasnosti uviest’ ani kvalifikovany odhad vydavkov kapitoly Ministerstva prace, socialnych
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veci a rodiny Slovenskej republiky na urcenie predpokladanej hodnoty zakazky. Az po prijati
delegovaného nariadenia Europskej komisie a prilohy k delegovanému nariadeniu bude mozné
presne urcit’ rozsah potrebnych technickych tprav a s tym suvisiace rozpoctové vplyvy na
kapitolu Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky. Kvantifikaciu
negativnych rozpoctovych vplyvov je mozné predpokladat’ v procese pripravy navrhu rozpoctu
verejnej spravy na roky 2028 az 2030. Implementacia navrhu zakona si su¢asne vyziada upravy
existujuceho informacného systému s cielom zabezpecit' jeho stlad s novymi legislativnymi
poziadavkami. V ramci uprav bude potrebné zabezpeCit zmeny v evidencnej Casti
informacného systému a vybudovanie nového integracného rozhrania na zabezpecenie vymeny
a spracovania udajov k vydaniu eurépskeho preukazu osoby so zdravotnym postihnutim a
europskeho parkovacieho preukazu pre osoby so zdravotnym postihnutim. Predpokladané
naklady na realizaciu uvedenych tuprav informa¢ného systému predstavuju priblizne
300 000 eur. Ide o ndklady suvisiace priamo s implementaciou ndvrhu zékona, ktoré su
potrebné na zabezpecenie jeho riadneho vykonavania v praxi.

Navrhovana pravna tprava bude mat’ sucasne negativny vplyv na rozpoc¢ty obci nad 5 000
obyvatel'ov, kde sa predpokladd, Ze maji zavedenu parkovaciu politiku.

Dopady budu spocivat’ najmi vo vypadku prijmov z parkovného v désledku rozsirenia okruhu
oslobodenych vozidiel. Dopad na prijmy obci bol odhadnuty vo vyske 0,005 % celkového
prijmu z parkovného v samospravach so zavedenou parkovacou politikou (60 000 000 eur
v ramci celého Slovenska) v obciach nad 5 000 obyvatel'ov.

ZvySené vydavky pri obciach nad 5 000 obyvatel'ov predpokladdme jednorazové vydavky na
implementaciu navrhu zékona priblizne v rozsahu 2,0 mil. eur v roku 2028 a opakované
prevadzkové naklady priblizne v rozsahu 0,5 mil. eur ro€ne v d’alSich rokoch.

Zvysené vydavky spocivajii v odhadovanom zvySeni personalnych kapacit pre plnenie
povinnosti suvisiacich s pripravou a so zverejiovanim prislusnych predpisov podl'a pravidiel
pristupnosti (vykonanie auditu pristupnosti, konverzia dokumentov podl’a pravidiel pristupnosti
a ich zverejnenie, uprava webov a informacnych materialov), v potrebe Uprav parkovacich a
informacnych systémov pre zabezpecenie novych registraénych procesov, vytvorenie
mechanizmov na overovanie zahrani¢nych parkovacich preukazov. Pri obciach nad 5 000
obyvatel'ov ktorych je v SR 156, predpokladdme Ze majii zavedenu parkovaciu politiku a pre
kazda obec sa predpokladd 0,2 Givdzku na jednorazové plnenie v roku 2028 a 0,1 Gvdzku na
priebezné plnenie povinnosti v d’al$ich rokoch pri predpokladanej mzde na 1 prepocitaného
zamestnanca vo vyske 2 000,-eur/mesiac + poistné.

Narast vydavkov verejnej spravy sa navrhuje riesit’ aj zvySenim limitov vydavkov rozpoctu
v ramci kapitoly 26 — Ministerstvo hospodarstva SR. Do buducnosti je sice mozné oc¢akavat’
minimalne ¢iasto¢né krytie narastu vydavkov z narastu poktt v ramci vykonu novej posobnosti
Slovenskej obchodnej inSpekcie (SOI) v zmysle ndvrhu zakona, avSak v sucasnosti nie je
mozné uvedené kvantifikovat’. Ide o novl oblast’ vykonu dohl'adu, nie je mozné ani odhadnat’
predpokladany pocet podnetov od dotknutych oséb v tejto oblasti a urovenn porusovania
pravnych povinnosti.

Navrh zakona predpokladd negativny vplyv na rozpocet obci, kapitoly Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky, Ministerstva dopravy Slovenskej republiky
(kvoli Narodnej dial'ni¢nej spolocnosti, a. S.) @ Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky.




2.2. Popis a charakteristika navrhu
2.2.1. Popis navrhu:

Akl problematiku navrh riesi? Kto bude ndvrh implementovat? Kde sa budu sluzby
poskytovat’?

Platna uprava zakona ¢. 447/2008 Z. z. v sucasnosti nezohl'adiiuje poziadavky pravnych
aktov Europskej unie na zavedenie jednotného eurdpskeho preukazu osoby so zdravotnym
postihnutim a eurdpskeho parkovacieho preukazu pre osoby so zdravotnym postihnutim.
Stcasne neupravuje uznavanie ani vymenu tychto preukazov, ¢o fyzickym osobam s tazkym
zdravotnym postihnutim st’azuje ich kratkodoby pobyt v inom ¢lenskom State Eurdpskej unie a
uplatiiovanie ich prav na rovnakom zéklade a za rovnakych podmienok, aké maju osoby so
zdravotnym postihnutim v danom c¢lenskom State. V' dosledku toho je potrebné prijat
legislativne zmeny, ktorymi sa zabezpe¢i transpozicia smernic do pravneho poriadku
Slovenskej republiky a vytvori sa jednotny zaklad na uplatiovanie vyhod vyplyvajicich
zZ eurdpskeho preukazu osoby so zdravotnym postihnutim a eurdpskeho parkovacieho preukazu
pre osoby so zdravotnym postihnutim vo vsetkych ¢lenskych statoch Eurdpskej unie.

Ciel'om navrhu zakona je primarne transpozicia smernice Eurépskeho parlamentu a Rady
EU 2024/2841 z 23. oktobra 2024, ktorou sa ustanovuje eurdpsky preukaz osoby so zdravotnym
postihnutim a europsky parkovaci preukaz pre osoby so zdravotnym postihnutim, ako aj
smernice Europskeho parlamentu a Rady EU 2024/2842 z 23. oktdbra 2024, ktorou sa smernica
(EU) 2024/2841 rozsiruje na §tatnych prislusnikov tretich krajin s opravnenym pobytom
Vv Clenskom State.

V nadviznosti na navrhované zmeny zékona ¢. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch na
kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov sa navrhuju aj zmeny v zakonoch ¢. 376/2024 Z. z. o integrovanej
posudkovej ¢innosti, ¢. 71/1992 Zb. o sudnych poplatkoch, ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych
poplatkoch, ¢. 582/2004 Z. z. o miestnych daniach a miestnom poplatku za komunalne odpady
a drobné stavebné odpady, ¢.488/2013 Z. z. o dialni¢nej znamke, ¢. 647/2007 Z. z.
0 cestovnych dokladoch, ¢. 8/2009 Z. z. o cestnej premavke, ¢. 395/2019 Z. z. o obcianskych
preukazoch, ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nadzi, ¢. 363/2011 Z. z. o rozsahu a
podmienkach uhrady liekov, zdravotnickych pomdcok a dietetickych potravin na zdklade
verejného zdravotného poistenia, ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni
zakona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani, ¢. 581/2004 Z. z. o zdravotnych
poistovniach, dohlade nad zdravotnou starostlivostou, ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej
starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a Vv zdkone
€. 453/2003 Z. z. o organoch S$tatnej spravy v oblasti socialnych veci, rodiny a sluZieb
zamestnanosti. ktorymi sa zabezpeci terminologicky sulad a legislativno-technické upravy
pojmov potrebnych pri transpozicii smernice.

S cielom zabezpecenia kvalifikovaného plnenia pridelenych Gloh uvedenych v smernici
(EU) 2024/2841 z 23. oktobra 2024, ktorou sa ustanovuje europsky preukaz osoby so
zdravotnym postihnutim a eurdpsky parkovaci preukaz pre osoby so zdravotnym postihnutim
a smernici (EU) 2024/2842 z 23. oktdbra 2024, ktorou sa smernica (EU) 2024/2841 rozsiruje
na Statnych prislusnikov tretich krajin s opravnenym pobytom v ¢lenskom State je potrebné



vytvorit’ v SOI persondlne a materialne zabezpecenie. SOI bude vykonavat’ dohl’ad nad trhom,
ktory zahtiia okrem iného kontrolu dodrziavania povinnosti hospodarskych subjektov.

Podl'a udajov poskytnutych Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky k 31.08.2026 je len v Slovenskej republike evidovanych 456 001 fyzickych osob
s tazkym zdravotnym postihnutim a vydanych celkom 373 297 preukazov v ¢leneni:

1) Preukaz FO s TZP 192 110,

2) Preukaz FO s TZP-S 170 255,

3) Parkovaci preukaz 157 619.

Z verejne dostupnych udajov (https://www.consilium.europa.eu/sk/infographics/disability-
eu-facts-figures/) v roku 2024 malo 24 % obyvatel'stva EU vo veku nad 16 rokov uréita formu
zdravotného postihnutia a odhady Eurostatu uvadzaja, ze az 90 miliénov T'udi, resp. jeden zo
styroch dospelych v EU. Eurdpska komisia odhaduje, z¢ v EU ma uznané zdravotné
postihnutie 30 miliénov l'udi, ktori mézu vyuzivat osobitné podmienky a preferencné
zaobchadzanie (https://www.consilium.europa.eu/sk/policies/european-disability-card/).

Prave tieto data a informdcie znazoriiuji potencialnu skupinu spotrebitel'ov, ktori budu
vyzadovat’ zdsah organu dohladu, a bertic v Givahu zranitel'nost’ tychto spotrebitel'ov, ako aj
samotnu potrebu individualneho pristupu, SOI bude musiet’ konat’ prednostne a promptne, preto
nevyhnutnym persondlnym zdkladom je vytvorenie 4 systemizovanych Statnozamestnaneckych
miest:

a) na Ustrednom in3pektorate SOI — 1 systemizované §titnozamestnanecké miesto
v 8. platovej triede (,,hlavny Statny radca®),
b) na inSpektoratoch SOI 3 S§tatnozamestnanecké miesta — ,Statny radca - InSpektor

v 7. platovej triede.

Funkéné naplne uvedenych miest budi nasledovné:
1) Hlavny Statny radca — metodik
- koncepc¢né a metodicka Cinnost’ pri tvorbe a realizacii syst¢ému dohl'adu na Grovni organu
Statnej spravy s celostatnou posobnostou, co obsahuje najma:
- tvorba koncepcie dohl'adu vnutorného trhu v oblasti ochrany ekonomickych zaujmov
spotrebitel’a,
- tvorba metodickych usmerneni a pokynov ku kontrolnym akciam a vykonavanie Skoleni a
podavanie vykladov k nim,
- vedenie kontrolnej skupiny pri overovani novych metodik formou kontrol pri fyzickom
dohl'ade na trhu,
- analyza kontrolnej ¢innosti, vyhodnocovanie ti€¢innosti metodickych usmerneni a pokynov
v praxi, vratane navrhovania opatreni a zlepSeni,
- koordinovanie syst¢ému dohl'adu na trhu pri predaji produktov a poskytovani sluzieb na
celostatnej, resp. medzinarodnej Grovni,
- koordinovanie kontrolnej ¢innosti s inymi kontrolnymi orgdnmi a organmi §tatnej spravy
S celostatnou posobnost’ou,
- spracovavanie informaécii, sprav, prehl'adov z vysledkov celostatnych kontrolnych akcii,
- ucast’ v ramci povinnych medzinarodnych stretnuti organov dohl’adu,
- tdast’ na spoloénych medzinarodnych projektoch s organmi dohladu v EU.

Kvalifikacna poziadavka uvedeného miesta:
VS vzdelanie 2. stuptia, s pravnym zameranim a odbornou praxou najmenej 2 roky




2) Statny radca — In$pektor
- vedenie kontrolnej skupiny dohl'adu,
- zabezpeCovanie a vykonavanie cielenych akcii zameranych na kontrolu plnenia povinnosti
dohliadanych osob,
- kontrolovanie plnenia uloZenych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov pri vykone
dohl’adu,
- preSetrovanie podnetov u dohliadanych osob,
- spracovavanie navrhov odpovedi z presetrovania podnetov,
- vykonavanie dohl'adu, v rdmci spoluprace s organmi Statnej spravy a miestnej samospravy,
- priprava podkladov pre spravne konanie pri rozhodovani za porusSenie zakonnych
povinnosti,
- analyza a spracovanie informécii vysledkov kontrolnej ¢innosti.

Kvalifika¢né poziadavka uvedeného miesta:
VS vzdelanie 2. stupfia, s pravnym zameranim.

KedZe na vykon predmetnej ¢innosti budii potrebné okrem pozadovaného prévnického
vzdelania aj najmenej dvojrocné skusenosti v odbore pravo s aktivnou angli¢tinou je nereélne,
aby SOI nasla vhodnych uchadzaCov na predmetné miesta za tarifny plat. Podl'a aktudlnych
udajov z Informacného systému o cene prace (ISCP) za prvy kvartal 2026 je priemerna hruba
mesacnd mzda pravnika 2 552 eur (zdroj ISCP/Trexima Bratislava), podla d’alSicho
oficialneho zdroja sa plat pravnika pohybuje medzi 1501,- eur — 3597,- eur (platy.sk
25.8.2026).

Vzhladom nato, Ze SOI ako organ S$titnej spravy nemd k dispozicii Ziadne penazné
motivacné formy na ziskanie vhodnych uchadzacov, je potrebné na zabezpecenie vykonavania
novych kompetencii mat’ k dispozicii dostatok mzdovych prostriedkov na priznanie funkéného
platu, ktory bude asponi priblizne na urovni trhu, ¢o je mozné dosiahnut’ vo forme osobného
priplatku kore$pondujucim pozadovanym skusenostiam (podla § 132 ods. 6 zikona
¢. 55/2017 Z. z. o §tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov je mozné priznat’
Statnemu zamestnancovi osobny priplatok v sti¢te najviac v sume 100% z platovej tarify).

Na zéklade vysSie uvedeného, doterajSich skusenosti, ako aj s ohl'adom na rast nominalnych
miezd v dosledku inflacie v danej oblasti, boli vypocitané nevyhnutné mzdové prostriedky pre
4 novych zamestnancov uvedené v tabul’ke €. 5 ,,Analyzy vplyvov na rozpocet verejnej spravy,
na zamestnanost’ vo verejnej sprave a financovanie navrhu* (d’alej len ,,Analyza vplyvov*).

Sucasne boli v suvislosti so vznikom tychto pracovnych miest vypocitané a podrobne
rozpisané nevyhnutné d’alSie naklady. Ide najmi o zabezpecenie nevyhnutnych pracovnych
nastrojov potrebnych na vykon kontroly ako vypoctova technika, zabezpecenie cestovnych
nakladov na tuzemské a zahrani¢né pracovné cesty, ale aj d’alSie vydavky spojené s energiami,
telekomunika¢nymi sluzbami, atd’.

Nevyhnutny minimalny pocet Statnozamestnaneckych miest bol urceny na ziklade
analyzy obsahu samotnych smernic, skiisenosti SOI z oblasti dohl'adu, ktoré patria do jej
kompetencnej posobnosti, znalosti trhu SR, zloZenia hospodarskych subjektov, ktoré poskytuju
sluzby, s prihliadnutim na zranitel’nost’ tychto spotrebitelov, ako aj potrebu individuilneho
pristupu, a samotnu Struktiru SOI. Sucasne pri ur¢eni minimalneho poctu potrebnych
zamestnancov pre zabezpeCenie doslednej ochrany trhu a plnenia pozadovanych povinnosti
SOI v plnom rozsahu akceptovala nevyhnutnost’ konsolida¢nych opatreni.



V zmysle § 3 ods. 2 zdkona ¢. 128/2002 Z. z. o Statnej kontrole vnutorného trhu vo veciach
ochrany spotrebitela a o zmene a doplneni niektorych zakonov sa SOI ¢&leni na Ustredny
inSpektorat Slovenskej obchodnej inSpekcie so sidlom v Bratislave a jemu podriadené
inSpektoraty Slovenskej obchodnej inSpekcie, ktorych je celkovo 8. Kazdy inSpektorat ma svoju
uzemnu posobnost’, na ktorej vykonéava svoju kontrolna ¢innost’ prostrednictvom inSpektorov
SOI. Nakol'ko v kazdom kraji sa nachddzaji hospodarske subjekty, ktoré poskytuju sluzby
V pdsobnosti smernic, by bol optimélny pocet inSpektorov na minimalnej tirovni 8. Minimalne;j
preto, pretoze v takomto pripade nie je zabezpecend ich zastupitel'nost’ v pripade akéhokol'vek
vypadku inSpektora. Je nevyhnutné si uvedomit, ze SOI nedokaze ovplyvnit’ pocet a Casovy
horizont prijatych podnetov, ako aj pripadne inych skuto¢nosti, ktoré by si vyzadovali okamzity
zéasah orgénu dohladu.

Napriek uvedenym skutoc¢nostiam SOI urcila, Zze bude mozné zabezpecit' plnenie
nevyhnutnych poziadaviek smernice s po¢tom 3 inSpektorov s celoslovenskou posobnost’ou a
1 metodika s kumulovanou funkciou.

Sucasne je nevyhnutné, aby 1 zamestnanec — metodik zaroven plnil povinné tlohy, ktoré
Slovenskej republike vyplyvaja, ako napriklad zGc¢astiiovat’ sa na pracovnych skupinach na
tirovni EU, zastupovat’ Slovenskii republiku v medzinarodnych projektoch, vykazovat ¢innost
v medzinarodnych informacnych systémoch a pod. Okrem toho bude metodicky koordinovat,
riadit’ a usmernovat’ ostatnych in$pektorov SOI, aby bol zabezpeceny jednotny a legislativne
spravny postup pri vykone samotného dohl'adu.

Dovol'ujeme si teda uviest’, ze SOI pri vypracovani analyzy vplyvov skuto¢ne prehodnotila
vSetky dostupné informacie, vel'mi dobrti znalost’ ¢innosti z oblasti dohl'adu, samotny trh SR,
obsah smernic a dospela k ureniu minimalneho poctu 4 zamestnancov nevyhnutnych na
plnenie pridelenych kompetencii.

Pre uplnost’ informécii doddvame, Ze vzhl'adom na citlivost’ tejto osobitne zranitel'nej
skupiny spotrebitel’'ov, ako aj skiisenosti z predchadzajiceho obdobia (pristupnost’ vyrobkov a
sluzieb), je redlne mozné odakavat’ zvysent aktivitu na irovni EU v tejto oblasti, a preto nie je
mozn¢ konStatovat’, Ze ide len o zanedbateI'né rozsirenie kompetencii SOI, ale tato problematika
bude predstavovat’ novy sektor dohl'adu pre SOI a postupne sa bude rozSirovat’.

Zaverom si dovol'ujeme uviest’, Ze uz zo spravy Najvyssieho kontrolného tradu Slovenske;j
republiky z konca roku 2022 vyplyva, Ze ide o skutocne vel'mi zdvaZny problém, pokial ide
0 pocet zamestnancov SOI. Ten vo vyslednej sprave uvadza, Ze nielenZze dochadzalo a neustéle
dochadza k navySovaniu kompetencii SOI, ale sufasne nedochddza k zvySovaniu poctu
zamestnancov. Naopak v rokoch 2020 a 2021, ked’ sa pocet pravnych predpisov patriacich do
dozornej pdsobnosti SOI pohyboval na urovni 490, doSlo k zniZeniu poctu vSetkych
zamestnancov, najmé inSpektorov, a to az o 25%. Rovnaky trend vsSak pokracoval aj
V nasledujicom obdobi, ked’ v roku 2024 v rdmci prechodu kompetencii z oblasti energetiky zo
SOI na URSO, bolo v SOI znizenych 14 miest. Nasledne klesol jej poget o d’alsich 10% v ramci
konsolidécie verejnych financii. Na zéklade uvedenych skuto¢nosti SOI v sucasnosti nedokdze
zabezpecit’ vymahanie uz existujiicich kompetencii na pozadovanej urovni.

2.2.2. Charakteristika navrhu:

zmena sadzby
zmena Vv naroku



X | nova sluzba alebo nariadenie (alebo ich zrusenie)
kombinovany navrh
iné

2.2.3. Predpoklady vyvoja objemu aktivit:

Jasne popiste, v pripade potreby pouzite nizsSie uvedenu tabulku. Uved’te aj odhady
zékladov dani a/alebo poplatkov, ak sa ich tdito zmena tyka.

Tabulka ¢. 2
. . . Odhadované objemy
Objem aktivit r ] 4+ 13
Indikator ABC
Indikator KLM
Indikator XYZ

2.2.4. Vypocty vplyvov na verejné financie

V predlozenom navrhu zékona nie je mozné jednoznacne kvantifikovat' vplyvy na
rozpocet verejnej spravy suvisiace so zabezpecenim vyhotovovania eurdpskeho preukazu
osoby so zdravotnym postihnutim, eurdpskeho preukazu osoby so zdravotnym postihnutim so
sprievodcom a eurdpskeho parkovacieho preukazu pre osoby so zdravotnym postihnutim.
Vyska tychto ndkladov bude zavisiet aj od spolo¢nych technickych a bezpecnostnych
poziadaviek na vyhotovovanie tychto preukazov, ktoré budu Specifikované v delegovanych
aktoch Eurdpskej komisie prijatych na zaklade Smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady EU
2024/2841.

Navrh obsahuje odhad vplyvov na obce na plnenie povinnosti vyplyvajacich z navrhu
zakona, ktory predpokladd, Ze sa priamo dotkne obci nad 5 000 obyvatel'ov. Dopad pozostava
z odhadu znizenia prijmov z parkovacich politik a stcasne zo zvySenych nakladov na
zabezpecenie povinnosti obci.

Negativne vplyvy na strane vydavkov Narodnej dial'ni¢nej spolo¢nosti, a. s., v rokoch
2028 a2029 st kryté v ramci jej rozpocCtu, t. j. Narodna dial'ni¢na spolo¢nost, a. s nebude
pozadovat’ zapracovanie zvysenych vydavkov do rozpoctu na roky 2028-2030.

Negativny vplyv na rozpocet kapitoly 26 — Ministerstvo hospodarstva SR vznika
Z dévodu potreby personalneho zabezpecenia SOI, ktorej navrh zékona rozsiruje podsobnost’ pri
kontrole trhu v nadvidznosti na zavedenie europskeho preukazu pre osoby so zdravotnym
postihnutim a eurdpskeho parkovacieho preukazu. RozSirenie poOsobnosti SOI si ziada
personalne posilnenie o 4 Staitnozamestnanecké miesta (1 miesto - hlavny Statny radca/metodik
+ 3 miesta - statny radca/inSpektor).Vzhl'adom na poziadavku na odborné vzdelanie a prax bol
priemerny mesacny mzdovy vydavok kvantifikovany na 2 223 eur.

Vzhl'adom na ucinnost’ navrhu zdkona (od 5. jina 2028) sa pri vypocte celkovych
roénych mzdovych vydavkov vychadzalo z premisy, Ze potreba hlavného Stitneho radca
/metodika vznikd eSte pred UCinnostou novej pravnej Upravy, aby bolo mozné nalezite
zabezpecit’ pripravenost’ SOI na vykon zakonom jej zverenej pdsobnosti odo dna ucinnosti
novej pravnej Upravy (zabezpecenie pripravenosti zahfila pripravu internych postupov,
vzorovych formularov, planov kontrol, nadviazanie medziinstitucionalnej spoluprace...). Ro¢né
mzdové vydavky na 1 metodika boli preto prepocitané na rok 2028 na celych 12 mesiacov.
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Roc¢né mzdové vydavky na 3 inSpektorov boli po zohl'adneni datumu uc€innosti ndvrhu zakona
prepocitané na rok 2028 len na 7 mesiacov (jun — december 2028).

Vypocet mzdovych vydavkov na rok 2028:

1x2223x12=26676
3x2223x 7= 46 683
SPOLU rok 2028: 73 359 eur

Vypocet mzdovych vydavkov na rok 2029:

4x2223x12= 106704
SPOLU rok 2029: 106 704 eur

Vydavky na poistné za zamestnavatel'a su vyc¢islené vo vyske 35,95 % mzdovych vydavkov.
Pripadné vydavky zamestnavatela na doplnkové dochodkové sporenie budi zabezpecené v

ramci schvélenych limitov vydavkov kapitoly MH SR.

Popri mzdovych vydavkov sa zvysia aj d’alSie vydavky na tovary a sluzby a bezné transfery.
Pre SOl ide o vydavky v $trukture:

630 — Tovary a sluzby

631001 Cestovné nahrady tuzemské
631002 Cestovné nahrady zahr.
632001 Energie

632002 Vodné, sto¢né

632004 Komunikac¢na infrastruktura
632005 Telekomunikac¢né sluzby
633001 Interiérové vybavenie
633002 Vypoctova technika
633006 Vseobecny material

634001 Palivo, maziva, oleje
637011 Studie, expertizy, posudky

640 — BeZné transfery
642014 Jednotlivcovi (fin.prisp.)
642015 Na nemocenské davky
642030 Priplatky a prispevky

Rok 2028 Rok 2029
6 462,00 EUR 9400,00 EUR
1 375,00 EUR 2 000,00 EUR
1512,00 EUR 2 200,00 EUR
138,00 EUR 200,00 EUR
275,00 EUR 400,00 EUR
756,00 EUR 1 100,00 EUR
4 000,00 EUR 0,00 EUR
6 400,00 EUR 0,00 EUR
687,00 EUR 1 000,00 EUR
3025,00 EUR 4 400,00 EUR
6 875,00 EUR 10 000,00 EUR
31 505,00 EUR 30 700,00 EUR
4 125,00 EUR 6 000,00 EUR
2 475,00 EUR 3 600,00 EUR
275,00 EUR 400,00 EUR
6 875,00 EUR 10 000,00 EUR

Kvantifikacia vydavkov na tovary a sluzby a bezné transfery vychadza zo sucasnych vydavkov

SOl.
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Obce

Tabulka ¢. 3

Prijmy (v eurach)

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

2026

2027

2028

2029

poznamka

Daiiové prijmy (100)*

Nedarnové prijmy (200)!

0

0

0

0

Granty a transfery (300)?

Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami
a finanénymi pasivami (400)

AVew

Prijaté uvery, p6zi¢ky a navratné financné
vypomoci (500)

Vplyv na prijmy verejnej spravy celkom

0

-300 000

-300 000

1 — prijmy rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie

Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypiiia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.
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Narodna dial'ni¢na spolo¢nost’, a.s.

Tabulka ¢&. 4/A

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Vydavky (v eurich) 2026 5027 2028 2029 poznamka
Bezné vydavky (600) 528 348 1084 802
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 0 337 792 690 432
Poistné a prispevok do poistovni (620) 121 436 248 210
Tovary a sluzby (630)? 0 0 69 120 146 160
Bezné transfery (640)2
Spléacanie trokov a ostatné platby suvisiace s uverom, pdézickou, navratnou
finanénou vypomocou a finanénym prenajmom (650)?
Kapitalové vydavky (700)
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2
Kapitilové transfery (720)?
Vydavky z transakeii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800)
Vplyv na vydavky verejnej spravy celkom 0 0 528 348 1 084 802
2 — vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie
Ministerstvo hospodarstva SR/SOI Tabulka & 4/A
VydavKky (v eurach) 2026 Vply;()n;?rozpocet verejzncgss - 2029 poznamka
BeZné vydavky (600) 0 0 138 112 185 764
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 0 73359 106 704
Poistné a prispevok do poistovni (620) 0 0 26 373 38 360
Tovary a sluzby (630)2" 0 0 31 505 30700
Bezné transfery (640)%™ 0 0 6 875 10 000

Splacanie trokov a ostatné platby stivisiace s tiverom, p6zickou, navratnou
finanénou vypomocou a finanénym prenajmom (650)?

Kapitalové vydavky (700)

Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2

Kapitalové transfery (720)?
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Vydavky z transakeii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800)

Dopad na vydavky verejnej spravy celkom 0 138 112 185 764
2 — vydavky rozpisat’ az do podpoloziek platnej ekonomickej klasifikacie
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
Tabulka ¢. 4/A
Vydavky (v euréch) e Vplyvzg;mpocet Vere’;gjzgpravy 555 poznamka
Bezné vydavky (600) 300 000 0
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 0 0 0
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 0 0
Tovary a sluzby (630)? 0 0 300 000 0
Bezné transfery (640)2
Spléacanie trokov a ostatné platby suvisiace s uverom, poézickou, navratnou
finan¢nou vypomocou a finanénym prendjmom (650)2
Kapitalové vydavky (700)
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2
Kapitilové transfery (720)?
Vydavky z transakeii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800)
Vplyv na vydavky verejnej spravy celkom 0 0 300 000 0

Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypliia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.

Narodna dial'ni¢nd spolo¢nost’, a. S

Tabulka ¢. 4/B

Vplyvy (v metodike ESA 2010)

Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy

2026

2027

2028

2029

poznamka

Kapitalové prijmy (230)

Bezné vydavky (600)

0

0

Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610)

Poistné a prispevok do poistovni (620)

13




Tovary a sluzby (630)?

Bezné transfery (640)>?

Spléacanie trokov a ostatné platby suvisiace s uverom, poézickou, navratnou
finanénou vypomocou a finanénym prenajmom (650)?

Kapitalové vydavky (700)

Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2

Kapitilové transfery (720)?

Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy celkom

2 — vydavky rozpisat’ az do podpoloziek platnej ekonomickej klasifikacie

Ministerstvo hospodarstva SR/SOI

Tabulka ¢. 4/B

Vplyvy (v metodike ESA 2010)

Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy

poznamka

2026 2027 2028 2029

Kapitalové prijmy (230)

Bezné vydavky (600) 0 0 138 112 185 764
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 0 73 359 106 704
Poistné a prispevok do poistovni (620) 0 0 26 373 38 360
Tovary a sluzby (630)? 0 0 31 505 30 700
Bezné transfery (640)? 0 0 6 875 10 000
Spléacanie trokov a ostatné platby suvisiace s uverom, poézickou, navratnou

finanénou vypomocou a finanénym prendjmom (650)?

Kapitilové vydavky (700)

Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2
Kapitilové transfery (720)?
Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy celkom 0 0 138 112 185 764

2 — vydavky rozpisat’ az do podpoloziek platnej ekonomickej klasifikacie
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Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny

Tabul’ka ¢. 4/B

Vplyvy (v metodike ESA 2010)

Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy

2026 2027 2028 2029 i Tl
Kapitalové prijmy (230)
Bezné vydavky (600) 0 0 300 000 0
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 0 0 0
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 0 0 0 0
Tovary a sluzby (630)? 0 0 300 000 0
Bezné transfery (640)2 0 0
Splacanie Grokov a ostatné platby suvisiace s uverom, p6zi¢kou, navratnou
finan¢nou vypomocou a finanénym prendjmom (650)2
Kapitalové vydavky (700)
Obstardvanie kapitalovych aktiv (710)2
Kapitilové transfery (720)?
Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy celkom 0 0 300 000 0
2 — vydavky rozpisat’ az do podpoloziek platnej ekonomickej klasifikacie
Poznamka:
Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vyplia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.
Narodna dial'ni¢na spolo¢nost,, a.s.
Tabul'ka €. 5
Vplyv na rozpocet verejnej spravy
Zamestnanost’ oznamka
2026 2027 2028 2029 P
Pocet zamestnancov celkom 0 0 15 31 Pocty zamestnancov si
uvedené v prepocitanom
pocte. V roku 2028
predstavuje fyzicky pocet
zamestnancov 26 s terminom
nastupu od 1.6.2028 t.j .na 7
mesiacov.
Z toho vplyv na SR 0 0 0 0
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Ostatné subjekty VS: Narodna dial’'ni¢na spolo¢nost’, a.s. 15 31
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 0 0 1 856 1 856
Z toho vplyv na SR 0 0 1 856 1 856
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 0 459 228 938 642
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné 0 0 337792 690 432
vyrovnania (610)
z toho vplyv na Ostatné subjekty VS: Narodna 0 0 337792 690 432
dialni¢na spolo¢nost’, a.s.
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 0 0 121 436 248 210
z toho vplyv na Ostatné subjekty VS: Narodna 0 0 121 436 248 210
dial’ni¢na spolo¢nost’, a.s.
Ministerstvo hospodarstva SR/SOI Tabulka €. 5
, Vplyv na rozpocet verejnej spravy .
Zamestnanost 2026 2027 2028 2029 poznamka
Polet zamestnancov celkom 0 0 3 +4 Pocty zamestancov si uvedené
V prepocitanom pocte. V roku
2028 predstavuje fyzicky pocet
zamestnancov 1 (metodik)
S terminom ndstupu od
1.1.2028, t. j. na 12 mesiacov,
a 3 (inspektori) s terminom
nastupu od 1.6.2028, t. j. na 7
mesiacov. Prepocitany pocet
zamestnancov je 2,75, po
zaokruhlent 3.
Z toho vplyv na SR 0 0 3 4
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 0 0 2 223 2223
Z toho vplyv na SR 0 0 2223 2223
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 0 99 732 145 064
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Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné 0 0 73 359 106 704
osobné vyrovnania (610)
Z toho vplyv na SR 0 0 73 359 106 704
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 0 0 26 373 38 360
Z toho vplyv na SR 0 0 26 373 38 360
Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypliia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt. Ak sa tyka roznych skupin zamestnancov, je potrebné
pocty, mzdy a poistné rozpisat’ samostatne podl'a spésobu odmenovania (napr. policajti, colnici ...).

Priemerny mzdovy vydavok je tvoreny podielom mzdovych vydavkov na jedného zamestnanca na jeden kalenddrny mesiac bezného roka.

Kategoérie 610 a 620 su z tejto prilohy prenasané do prislusnych kategorii prilohy ,,vydavky*.

2.2.5. Vypocet vplyvov na dlhodobu udrzatel’nost’ verejnych financii

Uved'te model, ktory bol pouzity na stanovenie vplyvov na prijmy a vydavky v dlhodobom horizonte, ako aj predpoklady, z ktorych ste
vychadzali a boli v modeli zahrnuté. Popiste pouzity model spolu s jeho modifikaciami, ak boli pri vypocte vykonané.

Tabulka ¢. 6

Vplyv na verejné financie
d d+10 d+20 d+30 d+40

Dlhodoba udrzatel’nost’ Poznamka

Vplyv na vydavky v p. b.
HDP

Vplyv na prijmy v p. b.
HDP

Vplyv na bilanciu v p. b.
HDP

Poznamka:
Pismeno ,,d* oznacuje prvy rok nasledujucej dekady.
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Tabul’ka sa vypiia pre kazdé opatrenie samostatne. V pripade zavadzania viacerych opatreni sa vyplni aj tabul’ka obsahujtica aj kumulativny efekt
zavedenia vSetkych opatreni suc¢asne.*
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