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Úvod

Ministerstvo obrany Slovenskej republiky (ďalej len „ministerstvo obrany“) podľa § 12 ods. 1. písm. d) zákona č. 575/2001 Z. z. o organizácii činnosti vlády a organizácii ústrednej štátnej správy v znení neskorších predpisov je ústredným orgánom štátnej správy pre koordináciu obranného plánovania. 

Obranné plánovanie podľa § 25 ods. 2 zákona č. 319/2002 Z. z o obrane Slovenskej republiky v znení neskorších predpisov je súčasťou procesu plánovania, ktorého prostredníctvom štát realizuje svoju riadiacu a koordinačnú funkciu pri vytváraní, udržiavaní a používaní nevyhnutných obranných kapacít na zabezpečenie obrany štátu.

Smernice pre obranné plánovanie Slovenskej republiky na roky 2008 až 2013 (ďalej len „smernice“) predstavujú dokument, na základe ktorého sa začína cyklus strednodobého obranného plánovania Slovenskej republiky na roky 2008 až 2013. V súlade s ustanovením § 6 zákona č. 319/2002 Z. z. o obrane Slovenskej republiky v znení neskorších predpisov smernice schvaľuje vláda Slovenskej republiky.
Účelom smerníc je konkretizovať ciele a úlohy ustanovené v Smernici pre obrannú politiku SR na roky 2008-2013 a v Dlhodobom pláne rozvoja ministerstva obrany s výhľadom do roku 2015 (ďalej len „Dlhodobý plán 2015“).

Smernicami sú stanovené zámery a priority programov a plánovacie limity obranných  zdrojov. Smernicami vláda Slovenskej republiky (ďalej len „vláda SR“) stanovuje celkové počty profesionálnych vojakov, štátnych zamestnancov a zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme v rezorte ministerstva obrany na prvé dva plánovacie roky a schvaľuje zmeny v rozmiestnení ozbrojených síl Slovenskej republiky (ďalej len „ozbrojené sily“). 
Smernice vypracúva ministerstvo obrany v súčinnosti s príslušnými ministerstvami a ostatnými ústrednými orgánmi štátnej správy každé dva roky v nadväznosti na „Ministerské smernice NATO“.

Usmernenie strednodobého plánovacieho cyklu v rezorte ministerstva obrany sa vykonáva „Usmernením ministra obrany Slovenskej republiky pre  obranné plánovanie na roky 2008 až 2013“ (ďalej len „usmernenie ministra“). Procesy a postupy obranného plánovania sa vykonávajú v súlade s Metodikou obranného plánovania. 

1. kapitola: Základné východiská obranného plánovania 

           Smernice transformujú úlohy Smernice pre obrannú politiku SR na roky 2008 - 2013 a Dlhodobého plánu 2015  na obdobie rokov 2008 až 2013. 
1.1. Politicko – vojenská ambícia Slovenskej republiky 
         Politicko-vojenská ambícia Slovenskej republiky je stanovená Smernicou pre obrannú politiku SR na roky 2008-2013.
Spôsobilosti Slovenskej republiky a ozbrojených síl 
Na naplnenie Politicko – vojenskej ambície je potrebné, aby Slovenská republika a jej ozbrojené sily dosiahli nasledovné prioritné spôsobilostí:

a) efektívne s maximálnou možnou mierou zabezpečiť obranu Slovenskej republiky s využitím systému  kolektívnej obrany NATO.
Na zabezpečenie tejto spôsobilosti je potrebné zosúladiť plány použitia ozbrojených síl  alebo ich častí v čase vojny, vojnového stavu, výnimočného stavu a núdzového stavu Slovenskej republiky s operačnými plánmi NATO. Vykonať aktualizáciu krízových plánov ministerstiev na čas vojny a vojnového stavu, zabezpečiť vzdušnú suverenitu štátu, implementovať štandardy NATO v ozbrojených silách, zabezpečiť interoperabilitu ozbrojených síl v oblastiach velenia a riadenia C2. 
b) nasaditeľnosť a udržateľnosť jednotiek ozbrojených síl deklarovaných pre NATO a EÚ, do viacnárodných spoločných (joint) expedičných operácií ďaleko od domáceho teritória so žiadnou alebo s malou podporou hostiteľskej krajiny (Host Nation Support) (ďalej len „HNS“).
Na zabezpečenie tejto spôsobilosti vykonávať moderný výcvik. Rozvíjať schopnosť získavať a reálne využívať získané informácie pri vyhodnocovaní cieľov. Rozvíjať  efektívnu cielenú logistiku, zdravotnícke zabezpečenie a geografickú podporu. Vykonávať špeciálne operácie silami a prostriedkami na to určenými. Zapojiť sa do integrovanej operačnej siete a vedenia operácií v zosieťovanom prostredí. Dosiahnuť interoperabilitu deklarovaných síl a jednotiek. 
c) vojenská podpora pre operácie medzinárodného krízového manažmentu a rekonštrukčné úsilie počas všetkých fáz kríz, vrátane vytvárania spoľahlivého a bezpečného prostredia v rámci celého spektra misií.
Vojenská podpora rekonštrukčnému úsiliu bude poskytovaná v rozsahu, v ktorom podmienky v priestore operácií neumožňujú ostatným aktérom s primárnou zodpovednosťou v tejto oblasti vykonať ich úlohy. Spôsobilosť si vyžaduje schopnosť podporovať reformu bezpečnostného sektoru, vrátane demobilizácie, odzbrojovania a reintegrácie a poskytnúť vojenskú podporu humanitárnym operáciám. 

d) rýchla a efektívna adaptácia na zmenu poslania síl a vojenskej reakcie na nepredvídané 
situácie.
Vyžaduje efektívnu spôsobilosť analyzovať prostredie a predpokladať potenciálne požiadavky, vysoký stupeň pripravenosti ozbrojených síl a schopnosť prispôsobiť sa náhlym zmenám požiadaviek na bojisku.
e) HNS na území  Slovenskej republiky počas obdobia mieru, mimoriadnych situácií, kríz a konfliktov.
Na zabezpečenie tejto spôsobilosti pravidelne na základe požiadavky NATO vykonávať aktualizáciu katalógu HNS. V rámci tejto činnosti zabezpečiť identifikáciu zariadení a infraštruktúry vhodnej na podporu zo strany Slovenskej republiky. Poskytnúť výcvikové priestory a zariadenia pre príjem a rozmiestnenie. Zabezpečiť úlohy prepravy a presunov.
1.2. Usmernenie dosahovania spôsobilosti obrany SR
Na dosiahnutie spôsobilostí
a)  jednotky a útvary ozbrojených síl deklarované Cieľmi síl 2006 prioritne vybavovať informačnými systémami, výzbrojou a logistickou podporou tak, aby boli nasaditeľné a udržateľné  v súlade s požiadavkami NATO,
b)  transformovať štruktúry, personál, výzbroj a doktríny ozbrojených síl na nasaditeľné a udržateľné sily s príslušnou logistickou podporou, riadené zodpovedajúcimi systémami riadenia a velenia. Zabezpečiť nasaditeľnosť 40 % pozemných síl v operáciách NATO a EÚ a udržateľnosť 8% z celkového počtu pozemných síl,
c)   stanoviť naplnenosť zväzkov, útvarov, jednotiek, úradov a zariadení ozbrojených síl podľa operačnej potreby a tried operačnej pripravenosti v rozsahu pridelených finančných prostriedkov a stanoviť plánované počty regrutácie,
d)  poskytovať sily do viacnárodných spojených (joint) expedičných operácií so žiadnou alebo s malou HNS a dlhodobo ich udržiavať. Využívať  viacnárodný spôsob logistickej podpory,
e)  poskytnúť vojenskú podporu pre operácie medzinárodného krízového manažmentu a rekonštrukčné úsilie počas všetkých fáz kríz, vrátane vytvárania spoľahlivého a bezpečného prostredia v rámci celého spektra misií. 

1.3. Harmonizácia obranného plánovania Slovenskej republiky s obranným plánovaním NATO
Ministerstvom obrany zabezpečiť napĺňanie úloh harmonizácie obranného plánovania
     a)    rozpracovaním procesov v rámci disciplín obranného plánovania,
     b)    zladením cyklov plánovania,
     c)    zameraním plánovania na dosahovanie a rozvoj spôsobilostí,
     d)    doriešením vzťahov podpory obrany a civilného núdzového plánovania Slovenskej

            republiky.

2. kapitola: Programová štruktúra obranného plánovania Slovenskej republiky
Na základe záverov analýzy ekonomických aspektov riadenia v rezorte ministerstva obrany v roku 2005 budú požadované kapacity a spôsobilosti obrany Slovenskej republiky dosahované realizáciou opatrení v nasledujúcej programovej štruktúre: 
a) Programy ministerstva obrany,  

b) Medzirezortné programy obrany Slovenskej republiky,
c) Medzinárodné programy a projekty obrany.
2.1. Programy Ministerstva obrany Slovenskej republiky

Prostredníctvom rezortných programov ministerstva obrany je zabezpečená prevádzka a rozvoj programových prvkov v rezorte ministerstva obrany ako nevyhnutná podmienka na splnenie úloh obrany v rozsahu medzinárodných zmlúv, dohôd  a všeobecne záväzných právnych predpisov.
Za prípravu, vypracovanie a realizáciu jednotlivých programov, podprogramov, prvkov a projektov zodpovedá príslušný manažér v súlade s určenými zámermi, cieľmi a prioritami v rozsahu limitov zdrojov určených týmito smernicami.
Ministerstvo obrany na základe smerníc rozpracuje programy a podprogramy v Usmernení ministra obrany SR pre obranné plánovanie na roky 2008 až 2013. 
Výsledkom strednodobého cyklu obranného plánovania bude programový plán ministerstva obrany na roky 2008 až 2013. 
2.1. 1. Program ministerstva obrany - 096 OBRANA 
Zámer programu: požadované spôsobilosti na zabezpečenie úloh obrany štátu  a úloh, ktoré vyplývajú z členstva v NATO a EÚ pri efektívnom využití obranných zdrojov. 
Priority:

a) vytváranie a udržiavanie deklarovaných spôsobilostí ozbrojených síl v súlade s Cieľmi síl  NATO (Force Goals) a Hlavnými cieľmi EÚ (Headline Goals),
b) podpora súčasných a plánovaných operácií krízového manažmentu a misií NATO s osobitným dôrazom na potrebu rýchlej reakcie na zmenu bezpečnostnej situácie, 
c) integrácia systémov riadenia a velenia za účelom dosiahnutia interoperability s NATO a EÚ,
d) poskytovanie pomoci orgánom verejnej správy pri odstraňovaní následkov živelných pohrôm, havárií alebo katastrof, 
e) organizácia výcviku podľa štandardov NATO s dôrazom na sily predurčené na operácie mimo územia štátu,  
f) budovanie efektívnej štátnej správy na úseku obrany a zvýšenie odbornej a jazykovej úrovne  profesionálnych vojakov, štátnych zamestnancov a zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme v rezorte ministerstva obrany,

g) efektívne využívanie pridelených finančných prostriedkov na prevádzku, efektívne hospodárenie s hnuteľným a nehnuteľným majetkom.
      Manažér programu: minister obrany Slovenskej republiky.
      V rámci programu 096 OBRANA  participuje Slovenská republika na medzinárodných programoch NATO a EÚ:

a) Medzinárodný program NATO - SALIS Strategická preprava síl

Zámer programu: Vytvorenie minimálnej prepravnej kapacity strategickej prepravy pre potreby ozbrojených síl na operácie mimo územia štátu.
Plánované finančné prostriedky: formou príspevku z rozpočtovej kapitoly MO SR 
b) Medzinárodný program EÚ - ATHENA Náklady na operácie EÚ 

Zámer programu: Financovanie vojenských aspektov operácií krízového manažmentu EÚ.
Plánované finančné prostriedky: formou príspevku z rozpočtovej kapitoly MO SR
c) Medzinárodný program NATO – Security Investment Programme  (NSIP)

Zámer programu: Budovanie kapacít na zvýšenie bezpečnosti členských štátov NATO.

Plánované finančné prostriedky: formou príspevku z rozpočtovej kapitoly MO SR

d) Medzinárodný projekt MGCP – Multinational Geografic Cooperation Programme

Cieľ projektu: Vytvorenie celosvetovej geografickej priestorovej databázy s vysokou presnosťou pre účely nasadenia spoločných síl NATO 

Manažér projektu: National Geografic Intelligence and Imageri Agency USA

2.1.2. Program ministerstva obrany - 095  ROZVOJ OBRANY 
Zámer programu: ozbrojené sily s požadovanými spôsobilosťami v súlade s Dlhodobým plánom rozvoja ministerstva obrany s výhľadom do roku 2015 a koncepciou spôsobilostí budúcich ozbrojených síl.

Priority: 

a)   implementácia balíkov spôsobilostí v rozsahu cieľov síl, ktoré podporujú nasaditeľnosť síl NATO so špecifickým dôrazom na prvky určené na podporu multinárodných aktivít v oblasti síl reakcie NATO a EÚ, integráciu a rozmiestniteľnosť komunikačných a informačných systémov,
b)  implementácia požiadaviek, ktoré vytvárajú podmienky na rozvoj a udržiavanie spôsobilostí prvkov určených na podporu multinárodných aktivít v oblasti síl reakcie NATO a EÚ,
c)  implementácia požiadaviek, ktoré zabezpečujú podmienky na splnenie úloh rezortu obrany v rozsahu všeobecne záväzných právnych predpisov.
Manažér programu: generálny riaditeľ sekcie obranného plánovania a manažmentu zdrojov.
V rámci programu 095 ROZVOJ OBRANY  participuje Slovenská republika na medzinárodných programoch a projektoch NATO a EÚ:

a) Medzinárodný program EÚ – projekty typu A Európskej obrannej agentúry (EDA)
Zámer programu: Spoločné riešenie úloh EÚ na podporu rozvoja obranných spôsobilostí, vyzbrojovania a výskumu v rámci EDA
Plánované finančné prostriedky: formou príspevku z rozpočtovej kapitoly MO SR

b) Medzinárodný projekt NATO - ALLIED GROUND SURVEILLANCE (AGS) – Spoločný systém  pozemného  prieskumu 

Cieľ projektu: Spoločný vývoj a zavedenie systému pozemného prieskumu
Plánované finančné prostriedky: formou príspevku z rozpočtovej kapitoly MO SR

2.1.3. Finančné zdroje na programy ministerstva obrany

Pokračuje trend znižovania finančných zdrojov na plnenie programov ministerstva obrany oproti výške finančných limitov plánovaných v plánovacích dokumentoch ministerstva obrany.

Dlhodobý plán 2015 bol vypracovaný na predpoklade vyčleňovania finančných zdrojov pre ministerstvo obrany na roky 2006 až 2010 vo výške 1,85 % HDP, a od roku 2011 vo výške 1,86 % HDP, čo predstavovalo finančné zdroje celkom 399,607 098 mld. Sk, z toho na roky 2006 až 2010 vo výške 164,734 943 mld. Sk a na  roky 2011 až 2015 vo výške 237,772 155 mld. Sk. 

Reálne vyčlenené zdroje pre kapitolu ministerstva obrany na rok 2006 a plánované finančné zdroje do roku 2010 sú vo výške 158,988 452 mld. Sk a do roku 2015 pri navrhovanom zníženom podiele 1,78 % HDP (namiesto schváleného 1,86 % HDP) sú plánované finančné zdroje pre ministerstvo obrany vo výške 237,765 280 mld. Sk. Celkom to predstavuje finančné zdroje pre ministerstvo obrany vo výške 396,753 732 mld. Sk, čo je o     2,853 376 mld. Sk menej, z toho do roku 2010 menej o 5,746 501 mld. Sk.  Naviac oproti finančným zdrojom predpokladaným v dokumente Dlhodobý plán štruktúry a  rozvoja ozbrojených síl Slovenskej republiky, vznikol v rokoch 2002 až 2005 deficit vo výške cca 6 mld. Sk.
Narastajúci rozdiel vo výške finančných zdrojov vyčleňovaných pre ministerstvo obrany oproti Dlhodobému plánu 2015 neumožňuje plnohodnotne plniť úlohy vyplývajúce z tohto dokumentu. 
Limity finančných zdrojov na programy ministerstva obrany 095 a 096
Rozdelenie limitu finančných zdrojov pridelených ministerstvu obrany (tab. č. 6) na programy a podprogramy ministerstva obrany, stanoviť ministrom obrany SR. 

Na program 095 ROZVOJ OBRANY vyčleniť minimálne 20% z celkového limitu finančných zdrojov ministerstva obrany.
2.2. Medzirezortné programy obrany Slovenskej republiky
Cieľom medzirezortných programov Slovenskej republiky je zabezpečiť služby a činnosti, ktoré sú nevyhnutné na podporu obrany. Ide o vybrané služby a činnosti, ktoré nemožno účelne zabezpečovať v rezorte ministerstva obrany. Uvedené služby a činnosti na základe požiadaviek ministerstva obrany zabezpečujú ostatné ministerstvá, ostatné ústredné orgány štátnej správy, ďalšie orgány štátnej správy s celoštátnou pôsobnosťou, orgány miestnej štátnej správy, obce a vyššie územné celky.
Za prípravu, vypracovanie a realizáciu jednotlivých podprogramov v rámci medzirezortných programov zodpovedá príslušný manažér podprogramu (účastník programu) v súlade s určenými zámermi a prioritami v rozsahu stanovených limitov zdrojov určených týmito smernicami. 

Rozsah požiadaviek a objem účelovo viazaných finančných prostriedkov v programe Podpora obrany určuje ministerstvo obrany  v spolupráci s Ministerstvom financií Slovenskej republiky. Návrh medzirezortného programu Podpora obrany predkladá vláde SR na schválenie ministerstvo obrany.

Rozsah požiadaviek a objem účelovo viazaných finančných prostriedkov v programe Hospodárska mobilizácia určuje Ministerstvo hospodárstva Slovenskej republiky v spolupráci s Ministerstvom financií Slovenskej republiky. Návrh medzirezortného programu Hospodárska mobilizácia predkladá vláde SR na schválenie Ministerstvo hospodárstva Slovenskej republiky.
2.2.1. Medzirezortný program - 06E PODPORA OBRANY   
Zámer programu: účinná  podpora a všestranné zabezpečenie činnosti ozbrojených síl a spojencov na území Slovenskej republiky.

Priority: 

a) dosiahnutie požadovaného stupňa pripravenosti objektov a priestorov na príjem, podporu a nasadenie síl NATO a EÚ s dôrazom na letiská, komunikácie a skladovacie priestory v rámci podpory hostiteľskej krajiny,

b) budovanie a udržiavanie požadovanej úrovne obrannej infraštruktúry štátu a nevyhnutných služieb a činností,

c) budovanie, zdokonaľovanie a udržiavanie technologického stupňa komunikačných a informačných systémov, a ich bezpečnosti,
d) realizáciu projektov bezpečnostných investícií NATO riešiť ako súčasť podpory obrany štátu, 
e) výskumno-vývojová podpora cieľov a úloh, ktoré plnia ozbrojené sily v NATO a v EÚ; zapojenie sa do projektov Research and Technology Organisation NATO (RTO NATO) a European Defence Agency (EDA).

Gestor programu: minister obrany Slovenskej republiky
Štruktúra medzirezortného programu :
Podprogram 06E01 MDPaT SR: Dopravná a telekomunikačná podpora

Zámer podprogramu: efektívna podpora systému obrany SR na úseku dopravnej a telekomunikačnej infraštruktúry, služieb a činností v rozsahu a štruktúre podľa požiadaviek ozbrojených síl.

Manažér podprogramu: minister dopravy, pôšt a telekomunikácií Slovenskej republiky.
Podprogram 06E03 MZ SR: Zdravotnícka podpora

Zámer podprogramu: efektívna podpora systému obrany SR na úseku zdravotníckej podpory v rozsahu a štruktúre podľa požiadaviek ozbrojených síl.

Manažér podprogramu: minister zdravotníctva Slovenskej republiky.

Podprogram 06E06 SŠHR SR: Štátne hmotné rezervy pre obranu
Zámer podprogramu: efektívna  podpora systému obrany SR na úseku tvorby a udržiavania štátnych hmotných rezerv na obranu v rozsahu podľa požiadaviek ozbrojených síl.
Manažér podprogramu: predseda správy štátnych hmotných rezerv Slovenskej republiky.
Podprogram 06E07 MO SR: Výskum a vývoj na podporu obrany štátu  

Zámer podprogramu: Vedecko-výskumná a vývojová základňa, ktorá podporuje rozvoj obrany štátu k dosiahnutiu požadovaného stupňa interoperability v rámci NATO; vedecká a vývojová podpora, ktorá zabezpečuje rozvoj budúcich spôsobilostí a účasť na spoločných projektoch RTO NATO a EDA.

Manažér podprogramu: minister obrany Slovenskej republiky.

Finančné zdroje na program:

Ústredné orgány štátnej správy, ďalšie orgány štátnej správy s celoštátnou pôsobnosťou – účastníci medzirezortného programu - Podpora obrany, si financovanie úloh uplatňujú samostatne, ako požiadavky na účelové finančné prostriedky na Ministerstve financií Slovenskej republiky v súlade so schváleným programom. 
Od roku 2008 je zrušený podprogram Logistická podpora MH SR. Úloha a finančné zdroje plánovať v medzirezortnom programe Hospodárska mobilizácia. 
Limity finančných zdrojov na program sú stanovené v tabuľke č. 1
Tabuľka č. 1:Limity účelovo vyčlenených finančných zdrojov – medzirezortný program PODPORA OBRANY  na roky 2008 – 2013                                                                             (v tis. Sk)                                                                                                                                        

	Podprogramy/Rok
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	01
	Dopravná a telekomunikačná podpora
	46 000
	30 000
	40 000
	40 000
	40 000
	40 000

	03
	Zdravotnícka podpora
	7 186
	7 186
	7 761
	9 382
	9 500
	9 500

	06
	Štátne hmotné rezervy pre obranu
	210 119
	143 500
	134 417
	154 338
	166 433
	170 500

	07
	Výskum a vývoj na podporu obrany štátu  1)
	140 500
	140 500
	142 500
	159 500
	166 500
	200 000

	Celkom PODPORA OBRANY
	403 805
	321 186
	324 678
	363 220
	382 433
	420 000

	Celkom 

ostatné rezorty (bez MO SR)
	263 305
	180 686
	182 178
	203 720
	215 933
	220 000


1) Poznámka:

2) Finančné zdroje sú plánované v rozpočtovej kapitole ministerstva obrany

2.2.2. Medzirezortný program  - 06H HOSPODÁRSKA MOBILIZÁCIA  
          Medzirezortný program Hospodárska mobilizácia je vytvorený na plnenie úloh v súlade s ustanoveniami zákona č. 414/ 2002 Z.z. o hospodárskej mobilizácii a o zmene zákona Národnej rady Slovenskej republiky č. 274/1993 Z.z. o vymedzení pôsobnosti orgánov vo veciach ochrany spotrebiteľa v znení neskorších predpisov. 

Pre potreby obrany štátu rieši program zabezpečenie požiadaviek ozbrojených síl počas krízových situácií. 
         Gestorom medzirezortného programu je minister hospodárstva Slovenskej republiky. 

Finančné zdroje na program: Limity finančných zdrojov na program sú stanovené v tabuľke č. 2. Limity finančných zdrojov na podprogramy a projekty stanovuje gestor programu. 
Tabuľka č. 2: Limity účelovo určených finančných prostriedkov – medzirezortný program:

                        HOSPODÁRSKA MOBILIZÁCIA na roky 2008 až 2013                                      (v tis. Sk)
	Program / Rok
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	Hospodárska mobilizácia ostatné rezorty (vrátane ochrany a obrany OOD a DDO)
	300 453
	213 614
	223 222
	240 000
	240 000
	240 000

	 Hospodárska mobilizácia MO SR
	52 900
	51 200
	51000
	51 500
	51 700
	52 300

	Celkom 

HOSPODÁRSKA MOBILIZÁCIA
	353 353
	264 814
	274 222
	291 500
	291 700
	292 300


Poznámka: 
Finančné prostriedky dotknutých rezortov  sú zahrnuté vo výdavkoch na medzirezortný program HM
2.3. Medzinárodné programy a projekty obrany

2.3.1. Medzinárodný  projekt NATO 2AF 360 - Modernizácia  letiska SLIAČ 

 Cieľ projektu: Vojenské letisko, ktoré spĺňa operačné spôsobilosti pre prevádzku prostriedkov vzdušných síl podľa štandardov NATO.
Manažér projektu: GR SEOPMZ
Plánované finančné prostriedky: Na tento projekt poskytuje  NATO finančné prostriedky v súlade s procedúrami platnými pre bezpečnostný program NATO Security Investment Programme (ďalej len „NSIP“) na základe projektov vypracovaných a predložených ministerstvom obrany. Finančné prostriedky zo strany Slovenskej republiky sú financované ministerstvom obrany v programe ROZVOJ OBRANY.
Priority: 

a) rekonštrukcia vzletovej (pristávacej) dráhy s možnosťou prevádzky štandardne zavedených prostriedkov vzdušných síl podľa štandardov NATO (CP 5A0062),

b) vybudovanie objektov infraštruktúry a bezpečnostných systémov nevyhnutných na zabezpečenie prevádzky prostriedkov vzdušných síl podľa štandardov NATO.
Tabuľka č. 3:  Plánovacie limity účelovo určených finančných zdrojov - Program NSIP na roky 2008 až 2013  

                                                                                                                                                                                                                                                                                    (v tis. SK)

	Limit 
	Rok 2008
	Rok 2009
	Rok 2010
	Rok 2011
	Rok 2012*
	Rok 2013*
	SPOLU

	MO SR 1)
	  750 823
	380 485
	44 239
	32 967
	-
	-
	1208 514,0

	NATO  2)
	 397 922 
	310 000
	220 000
	73 400
	-
	-
	1001 322,6

	Celkom
	1 148 745
	690 485
	264 239
	106 367
	-
	-
	   2209 836,6


Poznámka: 
1. Finančné zdroje sú plánované v rozpočtovej kapitole Ministerstva obrany v  programe 095 ROZVOJ  OBRANY

2. Limity uvedené v tabuľke nie sú súčasťou rozpočtovej kapitoly Ministerstva obrany
3. kapitola: Plánovanie zdrojov  na obranu
Plánovanie zdrojov na obranu zahŕňa plánovanie ľudských, vecných a finančných  zdrojov. Zdroje obranného plánovania, ktoré Slovenská republika vyčleňuje na zabezpečenie obrany sú rozhodujúcou súčasťou obranného plánovania a priamo ovplyvňujú stupeň obranyschopnosti SR. Dostupné zdroje musia byť použité čo najúčelnejšie a musia byť zamerané na prioritné oblasti budovania požadovaných spôsobilostí síl.  
Stabilitu vo vyčleňovaní finančných zdrojov na obranu garantuje vláda Slovenskej republiky.   

Vstupom do procesu obranného plánovania je rozdelenie zdrojov na obranu do plánovacích limitov, ktoré určujú rozsah ľudských, vecných a finančných zdrojov, ktoré štát vyčleňuje na zabezpečenie úloh obrany. 
Výsledkom plánovania zdrojov je programový plán, ktorý určuje rozloženie finančných zdrojov na zabezpečenie prevádzky a rozvoja programových prvkov v strednodobom časovom horizonte.
3.1.  Priority a zásady plánovania zdrojov
Priority plánovania zdrojov

a) v ľudských zdrojoch dôraz položiť na zvyšovanie naplnenosti ozbrojených síl v kategórii    

profesionálny vojak v súlade s triedami   operačnej pripravenosti,
b)  vecné zdroje plánovať na zabezpečenie ozbrojených síl v súlade s požiadavkami Dlhodobého plánu 2015, 
c)  finančné zdroje zamerať primárne na Ciele síl a rozvoj  obranného systému štátu.
Zásady plánovania zdrojov
a) zabezpečiť, aby výdavky na operácie medzinárodného krízového manažmentu    a výdavky súvisiace so zaradením do síl reakcie NATO a EÚ neboli financované na úkor udržiavania a rozvoja ozbrojených síl SR,
b)  v rámci plánovania nákladov na prevádzku a rozvoj postupovať na základe určených priorít,
3.2. Limity ľudských zdrojov
Plánovanie ľudských zdrojov zahŕňa určenie
a) celkových početných stavov profesionálnych vojakov ozbrojených síl a zamestnancov tvoriacich civilný personál ozbrojených síl (§ 2 ods. 3 zákona č. 321/2002 Z. z. o ozbrojených silách Slovenskej republiky v znení neskorších predpisov), o  ktorých podľa § 6 ods. 2 písm. c) citovaného zákona rozhoduje  vláda SR,

b) celkových početných stavov zamestnancov v štátnej službe a zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme zamestnaných na ministerstve obrany a v organizáciách, ktoré patria do zriaďovateľskej pôsobnosti ministerstva obrany.

         Celkové počty osôb sú obmedzené limitom, ktorý je pre Slovenskú republiku stanovený Záverečným aktom o početných stavoch osôb v konvenčných ozbrojených silách v Európe.
         Smernice v plánovacích limitoch ľudských zdrojov neobsahujú plánovacie limity celkových početných stavov profesionálnych vojakov a zamestnancov Vojenského spravodajstva, ktoré podľa § 3 ods. 3  zákona .č.198/1994  Z. z.  o Vojenskom spravodajstve v znení neskorších predpisov určuje vláda SR na základe osobitného materiálu predkladaného ministerstvom obrany.
Limity ľudských zdrojov ministerstva obrany
     Limity ľudských zdrojov programu ministerstva obrany 096 OBRANA sú stanovené v tabuľke č. 4. Úprava limitov zamestnancov pri výkone práce vo verejnom  záujme, ktoré sú uvedené v smernici ako navŕšenie v roku 2008 a 2009 bude vykonaná na základe výsledkov realizácie projektov scivilňovania služieb v rezorte ministerstva obrany. 
Tabuľka č. 4: Limity ľudských zdrojov 

	Súčasť
	Kategória
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	MO SR
	profesionálni vojaci
	1 554
	1 553
	1 553
	1 553     
	1 553
	1 553

	
	zamestnanci v štátnej službe
	726
	726
	726
	726
	726
	726

	
	zamestnanci pri výkone práce vo  verejnom záujme
	2 693
	2 693
	2 567
	2 567
	2 567
	2 567

	
	Celkom
	4 973
	4 972
	4 846
	4 846
	4 846
	4 846

	
	%
	18,38
	18,86
	19,81
	19,81
	19,61
	19,61

	OS SR
	profesionálni vojaci
	16 606
	16 188
	16 188
	16 188
	16 471
	16 471

	
	zamestnanci v štátnej službe
	53
	53
	53
	53
	53
	53

	
	zamestnanci pri výkone práce vo  verejnom záujme
	*5 414
	*5 164
	3 379
	3 379
	3 352
	3 352

	
	Celkom 
	22 073
	21 405
	19 620
	19 620
	19 876
	19 876

	
	%
	81,62
	81,14
	80,19
	80,19
	80,39
	80,39

	Rezort 

obrany
	profesionálni vojaci
	18 160
	17 741
	17 741
	 17 741
	18 024
	18 024

	
	zamestnanci v štátnej službe
	779
	779
	779
	779
	779
	779

	
	zamestnanci pri výkone práce vo  verejnom záujme
	8 107
	7 857
	5 946
	5 946
	5 919
	5 919

	
	Celkom
	27 046
	26 377
	24 466
	24 466
	24 722
	24 722


Poznámky:  
1. V limite ministerstva obrany sú zahrnuté aj počty PrV vyčlenených na ministerstvách, ostatných ústredných orgánoch štátnej správy a počty zamestnancov v rozpočtových organizáciách, ktoré patria do zriaďovateľskej pôsobnosti ministerstva obrany.
2. Plánovacie počty personálu sa určujú programovým plánom MO SR v súlade s objemom finančných prostriedkov vyčlenených na platy.
* Navŕšenie  počtov  zamestnancov  u ozbrojených  síl o 1785 v roku 2008 a o 1526 v roku 2009 bude len    v     

   prípade, pokiaľ nebude realizovaný projekt scivilňovania služieb
Navŕšenie limitu ľudských zdrojov: 

   
Navŕšenie celkových počtov ľudských zdrojov v roku 2008 je oproti limitu stanoveného Smernicami pre obranné plánovanie na roky 2007 až 2012 schválenými vládou SR (uznesenie vlády SR č. 1017 zo 14. decembra 2005) o 1 636 osôb (z toho 147 PrV a  1 489 zamestnancov pri výkone práce vo  verejnom záujme). 
       Limit profesionálnych vojakov na zabezpečenie plnenia úloh: 

a)   Cieľov síl 2006, vytvorením kapacít pre civilno-vojenskú spoluprácu      a psychologické operácie (CIMIC a PSYOPS – navŕšenie o 27 PrV) a poľnú mobilnú zdravotnícku jednotku (ROLE 2+ - navŕšenie o 10 PrV), 
b)   čestnej stráže ozbrojených síl (- navŕšenie o 52 PrV)v nezmenenom zložení    

      a plnenie úloh čestnej  stráže prezidenta Slovenskej republiky (- navŕšenie o 44 PrV),
c)   zastúpenia ozbrojených síl v NATO a EU (uznesenie NR SR č. 1846 z 23. septembra   

      2005) - navŕšenie o 19 PrV.

    Limit zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme:
Navŕšenie limitu ozbrojených síl o 1 627 zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme je vyvolané neplnením projektu scivilňovania služieb. K navŕšeniu limitu v plnom rozsahu dôjde len v tom prípade, pokiaľ v roku 2007 a 2008  nebude splnený žiadny subprojekt scivilňovania služieb.

Limit zamestnancov v rozpočtových a príspevkových organizáciách ministerstva obrany v roku 2008 upraviť v súlade s plnením uznesenia vlády Slovenskej republiky č. 856/2006 k návrhu rozpočtu verejnej správy na roky 2007 až 2009 – C.15.

         V roku 2009 bude limit ľudských zdrojov ministerstva obrany znížený o 669 osôb, z toho 419 profesionálnych vojakov a 250 zamestnancov pri výkone práce vo  verejnom záujme. 

         V rokoch 2010 a 2011 je navrhnuté ďalšie zníženie limitu ľudských zdrojov o 1 911 osôb.
         Na roky 2012 a 2013 je navrhnuté navŕšenie limitu ľudských zdrojov o 256 osôb.
    Navŕšenie je potrebné na zabezpečenie ďalšieho budovania Cieľov síl NATO - 
 výstavba spravodajskej a prieskumnej jednotky ISTAR a  zabezpečenie doplnenia počtov osôb tankového práporu Trebišov na  vojnové počty. 
        Navrhované navŕšenie limitov ľudských zdrojov v rokoch 2008 až 2013 je nad rámec limitov ľudských zdrojov schválených v  Dlhodobom pláne 2015.

3.3. Limity vecných zdrojov 
Plánovanie vecných zdrojov

Plánovanie vecných zdrojov zahŕňa určenie celkových  počtov hlavných druhov vojenských zbraní, vojenských zbraňových systémov a bojovej techniky, nevyhnutných na zabezpečenie obrany Slovenskej republiky o ktorých  v súlade s ustanovením § 6 ods. 2 písm. d) zákona č. 321/2002 Z. z. o ozbrojených silách Slovenskej republiky v znení neskorších predpisov rozhoduje vláda SR. Celkové počty hlavných druhov vojenských zbraní, vojenských zbraňových systémov a bojovej techniky sú obmedzené limitom, ktorý je pre Slovenskú republiku stanovený Zmluvou o konvenčných ozbrojených silách v Európe.
Plánovacie limity vecných zdrojov

Pre potreby obranného plánovania sú vecné zdroje obmedzené stanovovaním plánovacích limitov. Limity vecných zdrojov sú uvedené v tabuľke č. 5 a sú rozdelené podľa hlavných druhov vojenských zbraní, vojenských zbraňových systémov a bojovej techniky v ozbrojených silách. 
Tabuľka č. 5: Limity vecných zdrojov
	Zbraň/

 zbraňový systém
	  2008
	  2009
	  2010
	   2011
	  2012
	 2013

 
	Druh (typ ) techniky vo výzbroji OS SR

	Zložky
	OS SR
	MO SR
	OS SR
	MO SR
	OS SR
	MO SR
	OS SR
	MO SR
	OS SR
	MO SR
	OS SR
	MO SR
	

	Bojové tanky
	65
	2
	65
	2
	65
	2
	65
	2
	65
	2
	65
	2
	T – 72

	Bojové obrnené vozidlo
	311
	6
	311
	6
	311
	6
	311
	6
	311
	6
	311
	6
	BVP-1 (BOV) BVP-2, BPsV, OT - 90   BRDM-2  

	Delostrelecké systémy  

nad 100 mm 
	39
	5
	39
	5
	39
	5
	39
	5
	39
	5
	39
	5
	155 ShKH, 

152 ShKH, 

122 H - D 30 

	Raketomety 
	35
	2
	26
	3
	26
	3
	26
	3
	26
	3
	26
	3
	  RM  122mm vz.70, MODULAR 

	Mínomety 
	70
	5
	70
	5
	70
	5
	70
	5
	72
	5
	72
	5
	81mm,

82 mm, 98 mm

	Stíhacie nadzvukové lietadlá 
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	MiG-29

	Cvičné lietadlá 
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	10
	0
	10
	0
	10
	0
	 L-39

	Dopravné lietadlá stredné 
	4
	0
	4
	0
	4
	0
	4
	0
	4
	0
	4
	0
	 An-26, An-24

	Dopravné lietadlá malé 
	7
	0
	7
	0
	7
	0
	7
	0
	7
	0
	7
	0
	 L – 410

	Bojové vrtuľníky 
	15
	0
	10
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 Mi – 24

	Dopravné vrtuľníky stredné
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	Mi– 17, Mi-8

	Ľahké cvičné vrtuľníky 
	6
	0
	6
	0
	6
	0
	6
	0
	6
	0
	6
	0
	 Mi – 2 

	Rádiolokátory
	30
	0
	30
	0
	30
	0
	30
	0
	30
	0
	30
	0
	prehľadový  3D, diaľkomer, výškomer

	Protilietadlový raketový komplet stredného dosahu  
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	S-300 

(PLRK SD)

	Protilietadlové raketové komplety blízkeho dosahu  
	29
	0
	29
	0
	29
	0
	29
	0
	29
	0
	29
	0
	KUB (PLRK MD), S- 10 

	Súprava bezpilotných prieskumných prostriedkov
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	2
	0
	

	Technika elektronického boja a elektronického prieskumu
	5
	0
	15
	0
	18
	0
	18
	0
	22
	0
	25
	0
	TARIS A,B,C

MPARS A,B


Poznámka: Všetky druhy techniky za zložku  MO SR sú uložené vo VTSÚ Záhorie. 
3.4. Limity finančných zdrojov
3.4.1. Všeobecné východiská

Finančné zdroje na zabezpečenie úloh obrany Slovenskej republiky sú plánované na roky 2008 až 2010 v súlade s Návrhom rozpočtu verejnej správy na roky 2007 až 2009, schváleným uznesením vlády SR č. 856 z 11. októbra 2006. Finančné zdroje na roky 2011 až 2013 sú plánované na úrovni 1. 81 % hrubého domáceho produktu (ďalej len „HDP“) a sú znížené o 0,09 %HDP oproti podielu HDP, ktorý bol základným východiskom pre vypracovanie Dlhodobého plánu 2015. 

Finančné zdroje na zabezpečenie úloh obrany Slovenskej republiky sú plánované v rozpočte rezortu ministerstva obrany a v rozpočtoch ostatných orgánov štátnej správy a orgánov samosprávy, ktoré sa podieľajú na plnení úloh medzirezortných programov Podpora obrany a Hospodárska mobilizácia. 

Požiadavky na zdroje pre plnenie úloh medzirezortných programov - Podpora obrany a Hospodárska mobilizácia si uplatňujú účastníci programu samostatne, ako požiadavky na účelové finančné prostriedky na Ministerstve financií Slovenskej republiky v súlade s limitmi stanovenými smernicou. 
Tabuľka č. 6: Limity finančných zdrojov na obranné výdavky SR – predikcia makroekonomického vývoja
	Výdavky / Rok
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	HDP - bežné ceny 
(mld. Sk) 
	1 912,0
	2 042,5
	2 184,2
	2 316,6
	2 462,4
	2 612,6

	Rast HDP b.c. (%)
	7,0
	6,7
	6,9
	6,1
	6,2
	6,0

	HDP – stále ceny r. 2000 (mld. Sk)
	1 419,0
	1 492,0
	1 577,0
	1 640,0
	1 709,4
	1 778,4

	Rast HDP - stále ceny r. 2000 (%)
	5,5
	5,1
	5,7
	4,0
	4,2
	4,0

	Inflácia v %
	2,0
	2,4
	2,6
	2,8
	2,8
	2,6

	Cenový index c. 2000
	1 ,340
	1,360
	1,385
	1,413
	1,441
	1,469

	Cenový index c. 2006 1)
	1,037
	1,053
	1,072
	1,093
	1,115
	1,137

	MO SR  (tis. Sk) 2)     
	32 160 192
	34 456 590
	36 803 610
	41 235 480
	43 830 720
	46 504 280

	MO SR % podiel z HDP
	1,68 %
	1,69 % 
	1,69 %
	1,78 %
	1,78 %
	1,78 %

	Ostatné rezorty 3) 
(tis. Sk) 
	563 758
	394 300
	405 400
	443 720
	622 433
	660 000

	Spolu obranné výdavky štátu 

(tis. Sk)
	32 723 950
	34 850 890
	37 209 010
	41 679 200
	44 453 153
	47 164 280

	% podiel z HDP obranné výdavky štátu 
	1,71%
	1,71%
	1,70%
	1,80%
	1,81%
	1,81%


Poznámky:
1) Cenový index c 2006 je spracovaný MO SR pre účely obranného plánovania

   2)  V limite MO SR sú zaradené aj plánovacie limity na podprogramy MO SR v medzirezortných progra- 

        moch  Hospodárska mobilizácia a Podpora obrany 

3) Uvedené limity sú rozpísané v tabuľkách č. 1 a č. 2 
Údaje o hrubom domácom produkte (HDP) na  roky 2008 až 2013 sú prevzaté z aktuálnych podkladov Ministerstva financií Slovenskej republiky zo septembra 2006. 

       Údaje o výške limitov výdavkov kapitoly ministerstva obrany na rok 2008 až 2010 sú v súlade s obrannými výdavkami schválenými uznesením vlády SR č. 856 z 11. októbra 2006 k návrhu rozpočtu verejnej správy na roky 2007 až 2009. Limity výdavkov ministerstva obrany na roky 2011 až 2013 sú odvodené od podielu výdavkov ministerstva obrany uvedeného v Dlhodobom pláne 2015, ktorý bol schválený uznesením vlády SR  č. 1016 zo 14. decembra 2005.

3.4.2. Nasadenie ozbrojených síl v silách rýchlej reakcie NATO, EÚ        a deklarovaných síl Slovenskej republiky  pre NATO 

Na financovanie jednorazového nasadenia a udržania jednotiek ozbrojených síl v silách rýchlej reakcie NATO a EÚ na NRF 10 v roku 2008, NRF 18 v roku 2012, BGs v rokoch 2009 až 2010, alebo na neplánované nasadenie jednotiek deklarovaných v Cieľoch síl SR od roku 2008 až do roku 2013 finančné prostriedky plánovať v rozsahu viacročného rozpočtu v súlade s tabuľkou č. 7 podľa rozhodnutia vlády SR. Plán vysielania jednotiek ozbrojených síl s predpokladanými finančnými výdavkami je uvedený v prílohe č. 2.
Tabuľka č. 7: Návrh na vyčlenenie finančných zdrojov na vyslanie síl rýchlej reakcie NATO a EÚ   

                        a deklarovaných síl NATO

	Výdavky / Rok
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	Sily rýchlej reakcie a deklarované Ciele síl1) (tis. Sk)
	2 204 000 
	2 204 000
	2 204 000
	2 204 000
	2 204 000
	2 204 000


 Poznámky:
     1) Finančné zdroje sú plánované podľa rozhodnutia vlády SR

    2) Podrobnosti sú rozpracované v prílohe č. 2    

3.4.3.   Fond zahraničného vojenského financovania USA

Limity na Fond zahraničného vojenského financovania USA (Foreign Military Financing) sú uvedené ako orientačné. Ministerstvo obrany  na základe vlastných priorít predbežne navrhuje spôsob využitia finančných prostriedkov, ktoré po akceptácii USA môžu byť použité pre potreby zvýšenia bezpečnosti Slovenskej republiky. 

Tabuľka č. 8:  Limity účelovo určených finančných zdrojov - Fond zahraničného vojenského finan-  

                         covania na roky (FMF) 2008 až 2013                                                                    (v tis. USD)                

	Limit pre MO SR 
	Rok 2008
	Rok 2009
	Rok 2010
	Rok 2011
	Rok 2012
	Rok 2013

	MO SR
	5 000
	5 000
	5 000
	5 000
	5 000
	5 000

	Celkom
	5 000
	5 000
	5 000
	5 000
	5 000
	5 000


Poznámka: 
Uvedené limity nie sú súčasťou plánovacích limitov ministerstva obrany.
4. kapitola: Rozmiestnenie zväzkov, útvarov, úradov a zariadení  

                     ozbrojených síl SR k 31.12. 2008
V súlade s § 6 zákona č. 321/2002 Z. z o ozbrojených silách Slovenskej republiky v znení neskorších predpisov vláda SR uznesením č. 778 z 5. októbra 2005 schválila rozmiestnenie zväzov, zväzkov, útvarov, úradov a zariadení ozbrojených síl , ktoré bolo predložené v  materiáli „Celkové početné stavy vojakov ozbrojených síl Slovenskej republiky, štátnych zamestnancov a zamestnancov, počty hlavných druhov vojenských zbraní a rozmiestnenie zväzov, zväzkov, útvarov, úradov a zariadení ozbrojených síl Slovenskej republiky so stavom k 31.decembru 2006“. 
Na plánovací rok 2009 sú požadované tieto zmeny v rozmiestnení zväzkov útvarov, úradov a zariadení ozbrojených síl:

-       zmeniť dislokáciu Veliteľstva spoločnej logistickej podpornej skupiny a multifunkčného  práporu logistiky  z posádky Hlohovec do posádky Bratislava.
Zdôvodnenie: Zmena posádky je v súlade so schváleným Dlhodobým plánom 2015.

  Záver:
Smernice pre obranné plánovanie SR na roky 2008 až 2013 sú plánovacím dokumentom obranného plánovania, pomocou ktorého je  usmerňovaný proces  programovania. Výsledkom tohto procesu je vypracovanie Programového plánu Ministerstva obrany Slovenskej republiky, medzirezortného programu - Podpora obrany a medzirezortného programu - Hospodárska mobilizácia, na roky 2008 až 2013.

MINISTERSTVO OBRANY SLOVENSKEJ REPUBLIKY





Sekcia obranného plánovania a manažmentu zdrojov















































17
6

