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	Spôsob pripomienkového konania: bežný/zjednodušený/skrátený postup - dôvod:

 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Zoznam oslovených subjektov:
	 
	 
	Kancelária podpredsedu vlády pre európsku integráciu a pre ľudské práva a menšiny, Ministerstvo dopravy, pôšt a telekomunikácií SR, Ministerstvo zahraničných vecí SR, Ministerstvo hospodárstva SR, Ministerstvo vnútra SR,  Ministerstvo kultúry SR, Ministerstvo obrany SR, Ministerstvo  školstva SR, Ministerstvo zdravotníctva SR, Ministerstvo výstavby a regionálneho  rozvoja SR, Ministerstvo spravodlivosti SR, Ministerstvo práce, sociálnych vecí a  rodiny SR, Ministerstvo  pôdohospodárstva SR, Ministerstvo životného prostredia SR, Úrad vlády SR – odbor vládnej agendy ÚV SR, Sekcia inštitút aproximácie práva Úradu vlády SR, Úrad pre štátnu službu SR,  Úrad pre normalizáciu, metrológiu a skúšobníctvo SR, Protimonopolný úrad SR, Najvyšší kontrolný úrad SR, Úrad geodézie, kartografie a katastra SR, Úrad priemyselného vlastníctva SR, Správa štátnych hmotných rezerv SR, Štatistický úrad SR, Úrad jadrového dozoru SR, Úrad pre verejné obstarávanie SR, Generálna prokuratúra SR, Národná banka Slovenska, Národný bezpečnostný úrad, Splnomocnenec vlády SR pre decentralizáciu verejnej správy, Magistrát hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy , KOZ SR, AZZZ SR, RÚZ 
	 
	 
	 

	 
	Počet oslovených subjektov:
	 
	 
	34
	 
	 
	 

	 
	Zaslali do stanoveného termínu:
	 
	 
	25
	 
	 
	 

	 
	Zaslali po termíne:
	 
	 
	-
	 
	 
	 

	 
	Vôbec nezaslali:
	 
	 
	MS SR
	 
	 
	 

	 
	Subjekty, ktoré nemali pripomienky:
	 
	 
	ÚPV SR, ŠÚ SR, Úrad pre normalizáciu, metrológiu a skúšobníctvo SR,  Generálna prokuratúra SR,  MZV SR,  NKÚ SR, SŠHR SR
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Počet vznesených pripomienok:
	 
	 
	272
	 
	 
	 

	 
	Počet akceptovaných:
	 
	 
	138
	 
	 
	 

	 
	Počet neakceptovaných, z toho počet zásadných - ktoré subjekty
	 
	 
	25
	 
	 
	 

	 
	Rozporové konanie (s kým, kedy, na akej úrovni, s akým výsledkom):
	 
	 
	MPSVR SR –2 odstránené, MV SR- 1 odstránená, MV SR –5 odstránených,  MH SR – 2 odstránené, ÚV SR – 1 odstránené ,  MŽP SR – 2 odstránené, MŠ SR-1 odstránené, 
	 
	 
	 

	 
	Počet odstránených pripomienok:
	 
	 
	14
	 
	 
	 

	 
	Počet neodstránených pripomienok:
	 
	 
	- 
	 
	 
	 


	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Rezort
	Pripomienka
	Typ
	Vyh.
	Spôsob vyhodnotenia
	Poznámka
	 
	 

	Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny  SR 
	1. V úvode materiálu žiada vysvetliť zmysel Akčných plánov (ďalej AP) – ako realizačné dokumenty tejto vlády, na ktoré by mali nadviazať akčné plány novej vlády.

2. Do návrhu uznesenia žiada doplniť úlohu pre podpredsedu vlády pre ekonomiku na predloženie AP  do roku 2010 do T: 31. 3. 2007.

3. V jednotlivých úlohách AP žiada upraviť dátumy jednotlivých krokov tak, aby splnenie úlohy bolo vždy ohraničené horizontom súčasnej vlády, teda najneskôr do T: 30. 9. 2006.

4. Do jedného z AP žiada zapracovať úlohu „Uľahčiť návrat absolventov zahraničných univerzít cez zjednodušenie procesu uznávania dokladov o vzdelaní“.

5. Do jednej z úloh AP pre vzdelávania a zamestnanosť, resp. vedu, výskum a inovácie žiada doplniť odbúranie bariér pre zahraničných a mladých vedcov a vysokoškolských pedagógov cez spružnenie systému obsadzovania funkčných miest docentov a profesorov (napríklad mechanizmom mimoriadnych docentov).

6. V rámci finančných nárokov žiada zjednotiť metodiku toho, čo sa vykazuje.

7. V texte AP žiada nahradiť frazeológiu o „podpore“ novým znením o „odbúravaní bariér“ – tam kde je to vhodné.

8. Žiada predkladateľa urobiť jazykovú úpravu textu, kvôli nadmernému výskytu preklepov. 

Akčný plán pre vzdelávanie a zamestnanosť

Žiada predkladateľa vhodným spôsobom sa vyrovnať s návrhom zákona o študentských pôžičkách, buď formou novej úlohy (bodu), alebo sa na neho odvolať v bodoch 9 a 11.

Bod 3

Žiada prepracovať tak, aby sa úloha zamerala na prípravu a zavedenie nového modelu vyučovania cudzích jazykov T: od 1. 9. 2006.

Bod 5

Žiada doplniť záujem o techniku v merateľných ukazovateľoch

Bod 6

Žiada doplniť a zdôrazniť nutnosť skvalitniť doterajší systém prípravy budúcich učiteľov na ich povolanie a to tak, aby ich pedagogické fakulty naučili „ako efektívne učiť“ a ako pripravovať žiakov na praktické zručnosti.

Bod 7

Kvôli nerealizovateľnosti žiada zmeniť termín v časovej postupnosti krokov z 31. 5. 2005 na termín 31. 7. 2005. 

Body 7 a 8

- V „Zodpovedné osoby a inštitúcie“ žiada zmeniť znenie textu: “generálny riaditeľ sekcie regionálneho školstva Ministerstva školstva SR v spolupráci s generálnou riaditeľkou sekcie sociálnej a rodinnej politiky Ministerstva práce sociálnych vecí a rodiny SR.“

- V „Finančné nároky a krytie“ – žiadam, aby Ministerstvu školstva SR bola uložená  povinnosť určiť objem finančných prostriedkov, ktoré budú investovať a určiť pôvod týchto peňazí.

Bod 9

Do opisu úlohy žiada zahrnúť text: „Dôležitým nástrojom pre zvyšovanie kvality vysokých škôl je aj ďalšia liberalizácia trhu s vysokoškolským vzdelaním. Tá sa dá dosiahnuť jednak cez znižovanie bariéry vstupu na slovenský vysokoškolský trh zahraničným vysokým školám (uznávanie akreditácie, ktorú získali v zahraničí ako ekvivalent slovenskej akreditácie), cez liberalizáciu poplatkov za štúdium a v neposlednom rade cez zrovnoprávnenie financovania súkromných a verejných vysokých škôl.“ Žiadam, aby sa pridaný text premietol do cieľov úlohy, časovej postupnosti krokov ako aj merateľných ukazovateľov pokroku.

Bod 10

Do opisu úlohy žiada zahrnúť zhodnotenie súčasného systému akreditácie a kapacity akreditačnej komisie nezávislým auditom financovaným z úveru Svetovej banky, na základe ktorého sa navrhnú a implementujú zlepšenia. Túto časť opisu úlohy žiada premietnuť do časovej postupnosti krokov a merateľných ukazovateľov pokroku.

 Bod 11

Do opisu úlohy žiada zahrnúť, aby nový systém sociálnej podpory vychádzal z princípu adresnosti, teda z eliminovania inštitucionálneho financovania a z jeho nahradenia financovaním konkrétnych jednotlivcov.

Bod 13
Žiada zahrnúť podporu výstavby malometrážnych bytov pre osamelých starších jednotlivcov.

Bod 16

V cieli úlohy žiada  nahradiť slovo “imigrácia” slovom “migrácia”.

Akčný plán pre vedu, výskum a inovácie

1. Žiada doplniť využitie úveru Svetovej banky pre budovanie ľudského kapitálu na prípravu jednotlivých úloh zo strany MŠ SR

2. Žiada zabrániť zvyšovaniu počtu priorít v AP, prípadne znížiť o jednu, vypustením úlohy číslo 9.

Bod 3

Do opisu úlohy žiada zahrnúť, aby systém hodnotenia vedy vznikol na základe medzinárodných skúseností a s medzinárodnou expertízou. Na Slovensku totiž v tejto chvíli neexistuje dostatočné know-how, ani tradícia na vytvorenie dobrého systému hodnotenia kvality.

Žiada, aby systém podpory doktorandov vychádzal z kvalitatívnych ukazovateľov. To znamená podporovať vedu tam, kde sa skutočne realizuje. Je potrebné, aby štát v tejto súvislosti, ale aj v súvislosti s financovaním vedy ako takej, použil systém hodnotenia vedy (uvedený v bode 3). V opačnom prípade môže prísť k neželanej situácii, keď VŠ a výskumné ústavy budú prijímať doktorandov a post-doktoradov len z dôvodu získania ďalších finančných prostriedkov, tak ako sa tomu deje dnes v prípade študentov vysokých škôl.  

Bod 7

Žiada zahrnúť aspekt kontroly kvality, ktorá bude indikovať, ktorá výskumná inštitúcia by mala byť financovaná. Označenie excelentnosti z minulosti nemôže byť zárukou nárokovateľnosti prostriedkov inštitúcie. Takýto princíp vníma v rozpore s myšlienkou projektového financovania a teda súťaže medzi výskumnými inštitúciami. 

Bod 12

Žiada zmeniť v „Časovej postupnosti krokov“ dátum, ktorý sa týka „prijatia zákona o inováciách v NR SR z 30.3. 2005 na 31.3. 2006.  

Akčný plán Informačná spoločnosť

Žiada znížiť počet priorít, aby sa tie kľúčové mohli naozaj realizovať.

Bod 2

Žiada prehodnotiť pri prijímaní všetkých zamestnancov do stálej štátnej služby povinnosť preukázať sa certifikátom ECDL Štart. Odporúčam zamerať sa na riešenie tejto otázky v pripravovanej novele zákona č. 312/2001 Z.z., kde sa ustanoví zánik štátnej služby zo zákona do 6 mesiacov od prijatia, ak sa štátny zamestnanec nepreukáže splnením kvalifikačných predpokladov určených nariadením vlády.

Bod 9

Žiada vypustiť.

Zdôvodnenie: Ide o veľmi neefektívnu formu podpory rozšírenia internetu bez preukázania toho, že k rozvoju takejto služby nepríde bez zavedenia programu. Úlohu vnímam ako  zbytočnú, keď štát neplní podmienky dobrej regulácie v tejto oblasti, čo by malo byť jeho základnou úlohou.

Body 12 a 13

Žiada vysvetliť, z akých konkrétnych záväzkov vyplýva nemožnosť ďalšieho použitia rodného čísla; BIFO je pre občana nákladnejší v tom, že si musí pamätať a využívať ďalšie rozsiahle číslo, ktoré nemá logiku napríklad dátumu narodenia. 

Žiada porovnať tieto náklady s výhodami BIFO predtým, ako SR pristúpi k zavedeniu tohto identifikátora. V prípade nepreukázania výraznej prevahy výnosov nad nákladmi žiadam zrušiť úlohy 12 a 13.

Bod 18

Žiada primerane upraviť, aby nešlo o priamy výber. Nevidí dôvod na to, aby mal štát bez súťaže financovať práve jeden model softwarového riešenia elektronizácie prijímacích pohovorov.

Bod 19
Žiada uviesť nielen zavedenie legislatívnej možnosti, ale aj plán skutočného zavedenia elektronického občianskeho preukazu.

Akčný plán Podnikateľské prostredie

V úvode AP žiada jasnejšie zadefinovať, čo sa myslí pod “postgraduálnym” štúdiom. Bolo by vhodné limitovať na 1 až 2 ročné programy vzdelávacieho charakteru (profesionálne kurzy) typu M.A, MSc., a pod. Myslí si, že by nemalo ísť o PhD, lebo to býva vo všeobecnosti financované dobrým študentom. Ak študent nie je dobrý, nevidím dôvod na podporu zo štátneho rozpočtu.

Bod 1 

Žiada skrátiť termín v „Časová postupnosť krokov“ a to:

- do 30.12. 2005: pripraviť zadanie auditu a zadať jeho vyhotovenie nezávislému subjektu zo súkromnej sféry a/alebo tretieho sektoru.

- do 30.05. 2006: vyhotoviť a zverejniť výsledky auditu a konkrétny rozvrh zlepšenia

procesov vo verejnej správe a odstránenia zostávajúcich bariér v podnikaní

Bod 3

Žiada vypustiť.

Bod 6: 

Žiada chronologicky upraviť „Časová postupnosť krokov“.

Bod 10

Žiada úlohu neobmedzovať na ekonomické rezorty. 

V úvode žiada menej konkretizovať podobu programu.

Žiada uložiť úlohu: Zapracovať právny základ pre tento program do novely zákona č. 312/2001 Z.z. a uviesť, že v rokoch 2006-2007 bude tento program v rezortoch práce, sociálnych vecí a rodiny a školstva financovaný z úveru Svetovej banky na rozvoj ľudského kapitálu.

Bod 11

Žiada prepracovať termíny, keďže sú nerealizovateľné.
Bod 12

Žiada doplniť časový harmonogram jednotlivých krokov, nielen celkový termín.
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	Čiastočne akceptované

V zmysle dohody na úrovni ŠTAT zapracované do úlohy 6 v AP pre vedu, výskum a inovácie.

V zmysle dohody na úrovni ŠTAT bolo doplnené do úlohy 6 v AP pre vedu, výskum a inovácie

Zapracované do textu

Zapracované do textu

Zapracované do textu

Zapracované do textu

Gestori  sú uvedení hierarchicky

Novelou zákona o yysokých školách sa umožní na Slovensku pôsobiť bez štátneho  súhlasu zahraničným vysokým školám a ich pobočkám, ak sú oprávnené vydávať doklady o vzdelaní podľa právnych predpisov štátu svojho sídla s tým, že takého vysoké školy môžu vydávať doklady o vzdelaní len v rozsahu tohto oprávnenia. Táto skutočnosť je zapracovaná v texte úlohy. V otázke zrovnoprávnenia financovania súkromných a verejných vysokých škôl rozpor nebol odstránený a bude riešený na úrovni ministrov.

MŠ SR zabezpečí audit súčasného systému akreditácie a kapacity Akreditačnej komisie nezávislým audítorom . Priame určenie Svetovej banky ako poskytovateľa úveru nepovažujeme za vhodné; je vecou MŠ SR ako sa táto úloha zabezpečí.

Tieto byty sú de facto zhodné s tzv. štartovacími bytmi

Na základe dohody na úrovni ŠTAT MPSVR AR netrvá na pripomienke. Počet úloh v rámci  akčného plánu sa nebude navyšovať s tým, že MŠ trvá na ponechaní úlohy č. 9 v akčnom pláne, ktorej realizácia je dôležitou zložkou „veda a spoločnosť“.

Do opisu úlohy bol doplnený aspekt účasti medzinárodných expertov.

Systém podpory doktorantov bude vychádzať z kvalitatívnych ukazovateľov. Do úlohy č. 3 bolo doplnené, že systém hodnotenia kvality bude používaný plošne.

V úlohe 7 – v centrách excelentnosti bude existovať priebežná kontrola, či naozaj realizujú výskum a vývoj na špičkovej úrovni a pozitívny výsledok kontroly bude podmienkou pokračujúcej podpory zo strany štátu – text bude upravený v tomto zmysle – dohoda na úrovni GR.

Preformulované

 Zavedeniu BIFO bude predchádzať analýza jeho nákladov.

Úloha úplne vypustená

Termíny skrátené ešte výraznejšie

Presun z AP I do AP IV.

Úloha vypustená

preformulované
	
	
	

	Ministerstvo vnútra SR
	        má k časti III. Akčný plán – informačná spoločnosť nasledovné pripomienky:  

1. K úlohe č. 3 – Spoluúčasť pri tvorbe návrhu legislatívneho zámeru zákona o základných registroch verejnej správy 

Pri úlohe nie je uvedený jej nositeľ. Domnieva sa, že je potrebné z názvu úlohy vypustiť slovo „spoluúčasť“. Nositeľ úlohy (predpokladáme MDPT SR) si môže spoluúčasť zabezpečiť inou cestou, napríklad v zmysle rokovacieho poriadku vlády. Prípadne možno rozdeliť úlohu na dve, jednu ako „návrh ...“ a druhú ako „spoluúčasť ...“, ktorej nositeľmi budú dotknuté rezorty. Úlohu je potrebné posudzovať v súlade s úlohou č. 20, ktorá je podľa nášho názoru zmätočne formulovaná. Je potrebné uviesť explicitne ktoré registre verejnej správy sú (budú) považované za základné. Navrhnuté termíny sú nereálne a finančné krytie úlohy je nepostačujúce a ak, tak zrejme pokrýva iba legislatívny postup. Nároky na realizáciu zákona budú rádovo vyššie. Z týchto dôvodov odporúčame úlohu preformulovať v spolupráci s príslušnými rezortmi, alebo ju vypustiť. Pripomienku považuje za zásadnú.   

2. K úlohe č. 12 – Legislatívne zabezpečenie bezvýznamového identifikátora fyzickej osoby (BIFO) pre použitie v elektronických systémoch verejnej správy

   Celá úloha (doterajšie riešenie) nie je v štádiu, ktoré by umožňovalo jej zaradenie do akčného plánu. Z tohto dôvodu požadujeme jej vypustenie. Sekcia verejnej správy MV SR pripravuje v súčasnej dobe materiál obsahujúci návrh na zavedenie BIFO, ktorého súčasťou budú návrhy na analýzy na úrovni jednotlivých rezortov. V súlade s koncepciou materiálu sú v ňom stanovené aj termíny postupnosti jednotlivých krokov, ktoré musia predchádzať vypracovaniu paragrafového znenia návrhu zákona. Rozhodnutie o zavedení a termín jeho vypracovania bude navrhnutý až po vykonaní predmetných krokov. Predloženie  materiálu  na  rokovanie vlády sa predpokladá v júli 2005. Vypracovanie analýzy súčasného stavu v identifikácii obyvateľov používanej v jednotlivých rezortoch a určenie (kvantifikovanie) legislatívnych, organizačných, časových a finančných nárokov rezortov na zavedenie BIFO sa predpokladá v júli 2005. Predloženie variantného návrhu na zavedenie nového bezvýznamového identifikátora spolu s analýzou a vyhodnotením súčasného stavu v Slovenskej republike, Európskej únii a vo svete, s analýzou predpokladaného vývoja, s definíciou legislatívnych dôsledkov, s odhadom finančnej a časovej náročnosti a s návrhom základného postupu a hrubého harmonogramu prác pre prípad opodstatnenosti jeho zavedenia sa predpokladá do konca januára 2006. 

Až po vykonaní týchto úloh bude možné rozhodnúť o zavedení BIFO a určiť postupnosť ďalších krokov. Úlohu požadujeme vypustiť. Pripomienku považuje za zásadnú. 

3. K úlohe č. 13 – Technická realizácia bezvýznamového identifikátora osoby v referenčnom registri obyvateľov 

    V názve úlohy je potrebné slovo „bezvýznamného“ nahradiť slovom „bezvýznamového“. Technická realizácia systému prideľovania BIFO v referenčnom registri obyvateľov bezprostredne nadväzuje na predchádzajúci bod č. 12 a preto navrhovaný termín realizácie úlohy (30. 3. 2006) je nereálny. Žiadame úlohu vypustiť a uvažovať s ňou až po doriešení problémov v predchádzajúcej úlohe. Pripomienku považuje za zásadnú.

4.  K úlohe č. 19 – Legislatívne zabezpečenie možnosti vydávania elektronického občianskeho preukazu pre použitie v elektronických systémoch verejnej správy  

Problém identifikačnej karty vybavenej mikroprocesorovým čipom umožňujúcim niesť podpisový kľúč a kvalifikovaný certifikát pre vytváranie zaručeného elektronického podpisu i určenie jej dátového obsahu (identifikačné údaje, použitie karty ako vodičského preukazu, zdravotného preukazu a  pod.) je  v  súčasnej  dobe v Európskej  únii  predmetom výskumu (6. rámcový program). Smernica, direktíva alebo odporúčanie Európskej únie pre túto oblasť nie je zatiaľ pripravená a teda ani prijatá. Časová postupnosť krokov úlohy nie je v súlade s legislatívnymi pravidlami vlády a ani nie je jasné, čo má byť výsledkom úlohy k 31. 12. 2005. Finančné zabezpečenie je možno orientované na prípadnú prípravu legislatívnej normy, neuvádzajú sa náklady potrebné na realizáciu, ktoré zrejme budú na úrovni niekoľko sto miliónov Sk. Úlohu požadujeme vypustiť. Pripomienku považuje za zásadnú.

5. K úlohe č. 20 – Vytvorenie integrovaného, konsolidovaného elektronického prístupu k informáciám registra obyvateľov, živnostníkov a obchodného registra a ich vzájomná integrácia  

  Úloha je formulovaná zmätočne. Je nekonzistentná aj napríklad s úlohou č. 3 a nezodpovedá stratégii informatizácie ani iným dlhodobo koncipovaným materiálom zaoberajúcim sa informatizáciou verejnej správy. Všeobecne prijatá architektúra informačného systému verejnej správy pozná tzv. „jadro“, ktoré tvoria register obyvateľov, register územia s katastrom a uvažovaným (referenčným) registrom ekonomických subjektov. Živnostenský register má byť spolu s obchodným registrom (právnické osoby) a štatistickým registrom (prideľovanie IČO) obsahom takto koncipovaného registra ekonomických subjektov. Pre užšie prepojenie živnostenského registra s registrom obyvateľov nie sú reálne dôvody. Ich „podobnosť“ v technickom a technologickom vybavení vyplýva iba z toho, že sú oba vedené a prevádzkované tým istým rezortom. Nekonzistentnosť sa prejavuje aj v položke „Merateľné ukazovatele pokroku“, kde sa uvádza explicitne jediný „register ekonomických subjektov“ a nie hybridný „nesystém“ z názvu úlohy. Odporúčame preformulovať úlohu na „vybudovanie referenčného registra ekonomických subjektov“ s časovým horizontom rokov 2006 – 2008. Pripomienku považuje za zásadnú.   

 6. K úlohe č. 21 – Poskytovanie informácií z referenčného registra obyvateľov SR a z databázy dokladov SR oprávneným subjektom 

 V súvislosti s poskytovaním informácií z referenčného registra obyvateľov SR je potrebné aktualizovať prístupové práva právnických osôb, ktorým majú byť na základe všeobecne záväzných právnych predpisov poskytované údaje na výkon štátnej správy v ich pôsobnosti. Ide o ústredné orgány štátnej správy a vybrané právnické osoby, ktoré plnia úlohy štátu alebo vykonávajú činnosti na úseku zdravotného, sociálneho a nemocenského poistenia, dôchodkového zabezpečenia alebo plnia úlohy na úseku zamestnanosti. 

Zákon č. 253/1998 Z. z. o hlásení pobytu občanov SR a registri obyvateľov SR v znení neskorších predpisov nadobudne účinnosť dňom 1. 7. 2006 a preto nie je reálne zabezpečiť splnenie navrhovaných úloh pred týmto termínom. 

Poskytovanie informácií z referenčného registra obyvateľov, resp. z databázy dokladov ďalším subjektom a obyvateľom je determinované legislatívnym zabezpečením ich požiadaviek. Vzhľadom na náročnosť a dĺžku legislatívneho procesu odporúčame upraviť aj časovú postupnosť krokov posunutím jednotlivých termínov o 1 až 2 roky za termín 1.7.2006. Pripomienku považuje za zásadnú.

7.  K úlohe č. 22 – Vydávanie ID kariet so zaručeným elektronickým podpisom

Úloha priamo súvisí s úlohou č. 19 - Legislatívne zabezpečenie možnosti vydávania elektronického občianskeho preukazu pre použitie v elektronických systémoch verejnej správy, pričom uvedený termín plnenia úlohy 30. 6. 2006 je podľa nášho názoru nereálny, nakoľko ide o značne náročnú úlohu, ktorá je naviac podmienená aj realizáciou úloh súvisiacich s legislatívnym zabezpečením a technickou realizáciou BIFO v referenčnom registri obyvateľov (REGOB).   
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	V názve úlohy bolo nahradené slovo „spoluúčasť“ slovom „spolupráca“.

Nositeľom predmetnej úlohy je MDPT SR.

Predložiť zdôvodnenie, prečo je potrebné zaviesť BIFO na MF SR a MV SR (zodpovedné MDPT SR) do 17. júna 2005.

Vypracovať koncepciu zavedenia BIFO (MV SR dodá podklady vypracované medzirezortnou skupinou a MDPT SR vypracuje koncepciu) do 30. septembra 2005.

Závery a odporúčania koncepcie zavedenia určia termíny súvisiace s implementáciou.

Posunúť termín splnenia úlohy do 31. decembra 2005.

Slovo „bezvýznamný“ nahradiť slovom „bezvýznamový“ v názve úlohy.

Termíny, finančné nároky a návrh spôsobu realizácie vyplynú zo záverov a odporúčaní vypracovanej koncepcie zavedenia (vypracuje MDPT SR v spolupráci s MV SR).

Vypracovať štúdiu legislatívneho zabezpečenia vydávania elektronického občianskeho preukazu pre použitie v elektronických systémoch verejnej správy. Termín splnenia je 31. decembra 2005. (zabezpečí MDPT SR)

Vypracovať návrhy súvisiacich právnych úprav.

Vypracovať štúdiu – projektový zámer - vytvorenia integrovaného, konsolidovaného elektronického prístupu k informáciám registra obyvateľov, živnostníkov a obchodného registra a ich vzájomnej integrácie.

Termín splnenia 30. septembra 2005. (zabezpečí MDPT SR)

MV SR navrhuje konkretizovať registre, ktorých sa projekt predmetnej úlohy týka.

Stanoviť presné termíny plnenia je možné po konkretizácii registrov.

MV SR súhlasí, že postupnosť krokov je v danom prípade možné urýchliť.

MDPT SR zapracuje požadované údaje do materiálu (do 21. júna 2005).

	Vedúci predstavitelia MV SR a MF SR dospeli v predmetnom bode k dohode.

Vedúci predstavitelia MV SR a MF SR dospeli v predmetnom bode k dohode.

Vedúci predstavitelia MV SR a MF SR dospeli v predmetnom bode k dohode.

Vedúci predstavitelia MV SR a MF SR dospeli v predmetnom bode k dohode
Vedúci predstavitelia MV SR a MF SR dospeli v predmetnom bode k dohode.

Vedúci predstavitelia MV SR a MF SR dospeli v predmetnom bode k dohode
	
	

	Ministerstvo pôdohospodárstva SR 
	  Zásadné pripomienky :  

1)   Nie je jasné akým spôsobom sa bude realizácia úloh v Jednotlivých akčných plánoch (AP) riadiť, monitorovať a vyhodnocovať. Tak isto nie je jasné ako sa bude zabezpečovať súlad so zákonom o verejnom obstarávaní, ktorý je nutnou podmienkou nakladania s verejnými financiami. Žiadame preto do predloženej Stratégie dopracovať ako samostatnú časť : 

   •       riadenie, monitorovanie a hodnotenie plnenia úloh  

   •       zabezpečenie súladu so zákonom o verejnom obstarávaní. 

2)   Aj napriek tomu, že uznesenie k materiálu priamo neukladá vyčleniť finančné prostriedky na realizáciu jednotlivých úloh konkrétnych akčných plánov, schválením materiálu bude odsúhlasený nielen harmonogram plnenia úloh ale aj ich finančné krytie. Viaceré úlohy akčných plánov majú navrhnuté krytie zo zdrojov štátneho rozpočtu – z priorít vlády na roky 2005 až 2008 to znamená, že  pre rok 2005 budú aktivity financované z rezervy vlády. Príprava rozpočtu verejnej správy na roky 2006 – 2008 je v štádiu rozpracovania a v termíne do 30. 4. 2005 boli na MF SR predložené priority jednotlivých rezortov, o ktorých budú vedené bilaterálne rokovania s MF SR. Z tohto dôvodu nesúhlasíme s predložením a schválením materiálu v termíne pred schválením rozpočtu verejnej správy na roky 2006 – 2008, prípadne je potrebné prepracovať časti o finančnom krytí v zmysle zabezpečenia konkrétnych úloh v rámci limitu výdavkov príslušných kapitol, resp. z rezervy vlády.

Obyčajné : 

1)    Z Návrhu Akčných plánov nevyplýva pre rezort MP SR, ale ja napr. pre rezort zdravotníctva, rezort životného prostredia i ďalšie žiadna úloha na realizáciu Stratégie konkurencieschopnosti SR do roku 2010 v gescii,  ani v  spolupráci, čo nepovažujem za správne. 

2)      Keďže ide o vládny dokument, zodpovedné osoby uvádzané u jednotlivých úloh by  mali byť príslušní ministri a nie generálni riaditelia, resp. riaditelia inštitúcií, atď. 

B.        K jednotlivým oblastiam Akčných plánov  uplatňujeme nasledovné pripomienky : 

I. AP „Vzdelávanie a zamestnanosť“ – obyčajné pripomienky : 

V bode 1. „Vypracovanie návrhu nového školského zákona...“ navrhujeme doplniť text :  

· zvýšenú pozornosť venovať odbornej príprave v stredných odborných školách 

Pripraviť projekty pre zapojenie sa SR do systému nostrifikácie výstupných dokladov stredných odborných škôl v rámci krajín EÚ. Umožniť tým prácu absolventom našich odborných škôl v zahraničí.(MP SR pracuje na projekte FANCAM, v spolupráci s Asociáciou riaditeľov stredných odborných škôl pôdohospodárskeho zamerania). 

· zvýšenú pozornosť venovať žiakom základných a stredných škôl pri výbere povolania

 Vytvoriť pedagogicko – psychologické poradne a umožniť prístup ku psychologickým testom zameraným na profesijnú orientáciu. ( Absolvovaním testov sa žiaci a ich rodičia ľahšie a s väčšou presnosťou  budú vedieť rozhodnúť a vybrať adekvátnu školu a následne profesiu). 

 Vytvorenie regionálnych odborných vzdelávacích centier.(Centrá by mali poskytovať komplexné pedagogické, psychologické a poradenské služby žiakom i rodičom pri výbere štúdia a povolania, tým znižovať počet nezamestnaných absolventov).

               Vytvoriť národný projekt ďalšieho vzdelávania pedagógov základných a stredných odborných škôl.

   Do formálneho vzdelávania v rámci prípravy odborných dokumentov a vzdelávania pedagógov stredných odborných škôl zapojiť jednotlivé odborné rezorty pri poskytovaní najnovších informácií v rámci stanovených priorít, strategických zámerov  a cieľov vyplývajúcich z požiadaviek EÚ a tieto preniesť do odbornej prípravy študentov a pedagógov. 

              „ Merateľné  ukazovatele pokroku“ doplniť :

· percento poskytovaných služieb v rámci regionálnych vzdelávacích centier k počtu žiakov v regióne

· sledovanie zamestnanosti absolventov stredných škôl v rámci regiónu.

V bode 2. „Vypracovanie stratégie celoživotného vzdelávania a poradenstva...“
· do neformálneho vzdelávania zapojiť jednotlivé odborné rezorty pri poskytovaní najnovších informácií v rámci svojich strategických zámerov a cieľov vyplývajúcich z požiadaviek EÚ a tieto preniesť do odbornej vzdelávacej prípravy. Odborné rezorty v rámci štrukturálnych fondov umožňujú vzdelávacím a poradenským inštitúciám čerpať finančné prostriedky na podporu vzdelávania v jednotlivých regiónoch Slovenska formou seminárov, workshopov, rekvalifikačných kurzov a pod, ktoré sú zamerané práve na rezortmi stanovené priority. 

· Do časti „Ciele a úlohy“ doplniť: 

... zapojením všetkých dostupných škôl, zamestnávateľov, odborných vzdelávacích inštitúcií, samosprávy... 

V bode 12. „Zníženie daňovo – odvodového zaťaženia práce...“ 

-    Termín časovej postupnosti krokov „do 30. 4. 2005“ je už neaktuálny.

II. AP „Veda, výskum a inovácie“ – obyčajná pripomienka : 

V každej navrhovanej úlohe žiadame doplniť časť „Zodpovedné osoby a inštitúcie“ o nasledovný text : „v spolupráci s príslušnými ústrednými orgánmi štátnej správy“. 

III. AP „Informačná spoločnosť“ – zásadná pripomienka : 

Rezort MP SR predložil na základe požiadavky Splnomocnenca vlády pre informatizáciu spoločnosti návrh troch úloh: 

1. Vybudovanie informačného systému o transakciách s poľnohospodárskou a lesnou pôdou  a jeho sprístupnenie prostredníctvom verejného portálu 

2. Prepojenie údajov informačného systému katastra nehnuteľnosti a registra využívanej poľnohospodárskej pôdy  a ich sprístupnenie prostredníctvom verejného portálu   

3. Sprístupnenie informácií o pozemkových úpravách účastníkom konania o pozemkových úpravách, špeciálne vlastníkom a užívateľom pozemkov  prostredníctvom verejného portálu

Vytvorenie a sprístupnenie súboru informácií z vyššie navrhovaných úloh prostredníctvom verejného portálu   pokladáme  za aktuálne veľmi potrebný príspevok výkonu štátnej a verejnej správy pre verejný sektor. Tieto návrhy neboli do Akčného plánu na informačnú  spoločnosť akceptované. Žiadame o prehodnotenie ich zaradenia.  

           Obyčajné pripomienky : 

1)   Navrhujeme zosúladiť úlohy medzi jednotlivými Akčnými plánmi. V úlohách sa vyskytujú duplicity napr. Elektronické verejné obstarávanie (eProcurement) je obsiahnuté v AP na vybudovanie informačnej spoločnosti i v Akčnom pláne pre podnikateľské prostredie. Táto úloha je tiež obsiahnutá v Akčnom pláne Stratégie informatizácie spoločnosti – úloha 1.b.7. 

 2)    V úlohe pod bodom č.1 „Návrh procesného, organizačného a informačného modelu služieb verejnej správy“  finančné nároky na krytie nekorešpondujú s definovaným cieľom a merateľnými ukazovateľmi úlohy. Žiadame úlohu jasne vymedziť podľa Metodológie pre Akčné plány Lisabonskej stratégie, ktorú vypracovalo MF SR.

3)       V úlohe pod bodom č. 2 chýba termín najneskoršieho splnenia úlohy. Odporúčame doplniť p. predsedu úradu pre štátnu službu medzi zodpovedné osoby a inštitúcie za plnenie úlohy. 

4)     Úloha č. 3 pre informačnú spoločnosť nekorešponduje termínovo s úlohou č. 7 „ Zákon o základných registroch verejnej správy“ v Akčnom pláne pre podnikateľské prostredie. 

Konštatuje, že úlohy v Akčnom pláne pre informačnú spoločnosť sa prekrývajú s úlohami v Akčnom pláne na zabezpečenie Stratégie informatizácie spoločnosti  v SR. Upozorňuje, na fakt, že na úlohy definované v AP na informačnú spoločnosť nie sú na roky 2005 a 2006 v rozpočtovej kapitole MP SR finančné prostriedky.
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	Pripomienky uplatniť v rámci MPK k budúcemu zákonu

Úloha pripraviť projekt sa bude riešiť samostatne v pracovnom styku a nebude súčasťou Akčného plánu 

Pedagogicko-psychologické poradne už existujú

Rieši sa v ďalších úlohách

Rieši úloha č. 6

Nepatrí do bodu 1

Úloha nie je riešiteľná v rámci AP

Úloha č. 2 obsahuje zapájanie všetkých relevantných aktérov v rámci celoživotného  vzdelávania. Zvyšok bol zapracovaný do textu. 

Úlohy z AP pre vedu, výskum a inovácie budú realizované nielen v spolupráci s ostatnými relevantnými ÚOŠS, ale aj s reprezentatívnymi zástupcami vysokých škôl, SAV a podnikateľského sektora. Nie je potrebné túto skutočnosť doplňovať do znenia úlohy. Uvedené vyplýva z podstaty úloh. 

Na základe dohody v rozporovom konaní malo ministerstvo pôdohospodárstva SR dložiť podrobný návrh projektu aj so zdôvodnením jeho potreby a presných cieľov. Keďže MP SR takýto návrh projektu a jeho zdôvodnenia nedodalo, tento projekt (podobne ako viaceré ďaľšie projekty) môže byť po jeho posúdení zapracovaný do Národného reformného programu, ktorý bude nadvazovať na tieto akčné plány a bude vypracovaný vládou SR na jeseň tohto roku.
Zapracované v zmysle pripomienky

Úlohy v Akčnom pláne pre oblasť Informačná spoločnosť sú zamerané na konkrétne ciele splniteľné do 31.8.2005
	
	
	

	Ministerstvo obrany SR
	VZDELANIE A ZAMESTNANOSŤ

Bod 3. Posilnenie a zlepšenie vzdelávania v oblasti cudzích jazykov na všetkých stupňoch škôl

         Vzhľadom na skutočnosť, že Jazykový inštitút Ministerstva obrany Slovenskej republiky je rezortným zariadením a neriadi sa učebnými osnovami MŠ SR má odlišnú koncepciu a osnovy  jazykového vzdelávania ako rezort školstva. Jazyková príprava sa riadi Smernicou Ministerstva obrany  Slovenskej republiky č.5/2005 o jazykovom vzdelávaní zo dňa 2. mája 2005. Predložený materiál sa zameriava výlučne na civilný sektor a z tohto dôvodu nie je možné z úrovne Jazykového inštitútu zasahovať do koncepcie MŠ SR v jazykovom vzdelávaní. 

Cieľ jazykovej prípravy:

Jazykovo pripraviť vybraných profesionálnych vojakov a zamestnancov určených na pôsobenie v štruktúrach NATO, plnenie Cieľov síl (Force Goals),  na účasť vo vojenských misiách v zahraničí, vojenských operáciách a cvičeniach a na ďalších medzinárodných aktivitách určených na spoluprácu s NATO a EÚ, na dosiahnutie alebo zdokonalenie požadovanej úrovne jazykovej spôsobilosti z anglického jazyka podľa požiadaviek na jazykovú spôsobilosť určených v rámci NATO.

Merateľné ukazovatele pokroku:    

1. Koncepcia intenzívnych a extenzívnych  jazykových kurzov existuje.

2. Vykonáva sa pravidelná obnova učebných osnov, učebných materiálov a vyučovacích metód.

3. Prioritou v nadchádzajúcom období do roku 2010 je spracovanie osnov v špecializovaných kurzoch a vypracovanie projektov pre ďalšie odborné vzdelávanie učiteľov v spolupráci s British Council, nakoľko Peacekeeping English Project končí v rezorte obrany v marci 2005. Vypracovanie projektov v spolupráci s British Council je zamerané i na civilný sektor.

K ďalším formálnym pripomienkam:

· v bode 2 sa uvádza pojem stratégia celoživotného vzdelávania a celoživotného poradenstva. V odkaze sa uvádza národná stratégia celoživotného vzdelávania a na strane 6 Národný projekt ďalšieho vzdelávania.

· v bode 6 „Vypracovanie systému celoživotného vzdelávania pedagogických zamestnancov“ sa odsek 1 v jeho obsahu nezhoduje s odsekom 4 „Časová postupnosť krokov“ kde do 31.12.2005: iniciovanie rozvojových projektov ...... sa dotýka vysokých škôl.

      Vypracovanie analýzy „Ako efektívne učiť“ je veľmi zúžené na didaktickú oblasť vyučovacieho procesu a nie je špecifikovaný stupeň vzdelávania. To súvisí s obsahovou a procesuálnou stránkou vzdelávacieho procesu.

       V cieľoch úlohy odporúčame doplniť formy a prostriedky vo vyučovaní. 

· Na strane 11 odporúčam zvážiť formuláciu „... spracovávanie a schválenie všetkých druhov kritérií ...“.

VEDA, VÝSKUM A INOVÁCIE

1. bod 1. Vytvorenie kvalitnej centrálnej štátnej agentúry na podporu výskumu a vývoja

V časti časová postupnosť krokov je potrebné upraviť jednotlivé termíny v zmysle § 28 ods. 3 a ods. 4 zákona č. 172/2005 Z. z.  o organizácii štátnej podpory výskumu a vývoja.

2. bod 2.Vypracovanie dlhodobého zámeru štátnej vednej a technickej politiky  

V časti časová postupnosť krokov, navrhujeme upraviť znenie druhej odrážky na „ prerokovať dlhodobý zámer štátnej vednej technickej politiky v Rade vlády SR pre vedu a techniku“. 

3. bod 4. Návrh nového systému štátnych programov na podporu výskumu a vývoja

V tomto bode navrhuje:

· v časti cieľ úlohy  zmeniť formuláciu úlohy na „ stanoviť priority štátnych programov podporujúcich výskum a vývoj na špičkovej európskej úrovni“ 

·  formuláciu samotného názvu tohto bodu zmeniť na „ priority štátnych programov na podporu výskumu a vývoja“ 

· vypustiť prvú vetu v prvom odseku  bodu č. 4

· vypustiť slovo „aplikovaný „ z celého textu bodu č.4

· vypustiť druhú odrážku v časti časová postupnosť krokov
4. bod 10. Centrálny informačný portál pre oblasť vedy, výskumu a inovácií 

Cieľ úlohy navrhuje preformulovať na  „informačné zabezpečenie výskumu a vývojaX realizovať ako jeden centrálny bod  v rámci  ústredného portálu verejnej správy, z ktorého ...“ 

X§ 26   zákona č. 172/2005 Z. z. o organizácii štátnej podpory výskumu a vývoja.

5. bod  12 . Vytvorenie modernej legislatívy pre oblasť inovácií

Navrhuje, aby predkladateľ materiálu zohľadnil v častiach ciele úlohy a  časová postupnosť krokov skutočnosť, že MH SR rozoslalo v mesiaci apríl tohto roku na medzirezortné pripomienkové konanie návrh zákona o inováciách a o zmene a doplnení niektorých zákonov s termínom účinnosti od 1. januára 2006. V predkladacej správe k uvedenému návrh zákona sa mimo iné uvádza, že „Ide o problematiku, ktorá je mimoriadne dôležitá, v kontexte zámerov Lisabonskej stratégie a zvyšovania konkurenčnej schopnosti“ a „Návrh zákona je v súlade s aktuálnou metodikou uplatňovanou v krajinách EÚ, ale zároveň zohľadňuje súčasný stav a vývoj podnikateľského prostredia v tejto oblasti v Slovenskej republike“. 
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	Stanovisko nemá charakter pripomienky. Konštatuje stav vzdelávania v oblasti cudzích jazykov v špecifických podmienkach MO SR

Na dosiahnutie týchto cieľov nie je potrebná ďalšia separátna úloha. Realizovať sa môžu prestredníctvom iných úloh.

Terminológia je správna. Pojmy označujú rôzne dokumenty. 

Vzdelávanie budúcich pedagógov na vysokých školách je súčasť ich celoživotného vzdelávania.

Termín vymenovania predsedníctva agentúry ďalších orgánov bol v súlade so zákonom č. 172/2005 upravený na 1.10.2005

Boli upravené ciele úlohy. Neakceptuje sa vypustenie pojmu „ aplikovaný“, keďže je zámerom, aby nové štátne programy, pre ktoré budú identifikované 3 priority, boli zamerané na aplikovaný výskum. Znenie tejto úlohy nevylučuje, že na schválenie vláde SR sa nepredložia aj ďalšie štátne programy/resp. štátny program, ktorý bude podporovať základný výskum realizovaný na špičkovej úrovni. 

V súčasnosti prebieha diskusia medzi MH SR a príslušnými ministerstvami o podobe zákona o inováciách. Vzhľadom na súčasný stav diskusie je časová postupnosť krokov, ako aj ciele úlohy naformulovaná správne. 
	
	
	

	Úrad vlády SR 
	 navrhuje doplniť Akčný plán časť III. AP Informačná spoločnosť o ďaľší  bod 

· predložený materiál vo vybraných úlohách nezapája regionálne a lokálne inštitúcie spoluzodpovedné za rozvoj v uvedených úlohách. Zásadná pripomienka.

· Otázky konkurencieschopnosti sú úzko späté s regionálnou politikou. V tomto smere pri vybraných úlohách chýba regionálna dimenzia. Najmä v akčných plánoch 2 a 3. Zásadná pripomienka.

· žiadame doplniť ku každému opatreniu i súlad s odporúčaniami Lisabonského akčného programu, resp. Integrovanými usmerneniami pre rast a zamestnanosť (zásadná pripomienka)

· v akčných plánoch takmer úplne absentuje environmentálny rozmer (proklamovaný v Stratégii konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010), taktiež z hľadiska trvalo udržateľného rozvoja a vládou schválenej Národnej stratégie TUR SR. 

· i keď štruktúra sa javí ako vhodná, celkové jej naplnenie sa diametrálne líši v jednotlivých akčných plánoch i v jednotlivých opatreniach. Celkovo možno konštatovať, že je markantný rozdiel medzi úrovňou spracovania akčných plánov zodpovednými rezortami. Pokiaľ AP Veda, výskum a inovácie a AP Vzdelávanie a zamestnanosť – časť Vzdelávanie budia pozitívny dojem z hľadiska kvality spracovania, nedá sa to povedať o zvyšných AP Podnikateľské prostredie, Informačná spoločnosť a časť Zamestnanosť AP Vzdelávanie a zamestnanosť. Tieto je nevyhnutné prepracovať tak, aby dosiahli aspoň porovnateľnú úroveň s prvotne spomenutými AP. Zásadná pripomienka.

· celkovo určenie zodpovednosti podľa nášho názoru musí byť na vyššej úrovni, t. j. úrovni ministra, už len z dôvodu finančných nárokov a politickej zodpovednosti za realizáciu opatrení. Konkrétna zodpovedná osoba by mala byť poverená ministrom, avšak zodpovednosť za realizáciu by mal niesť samotný minister. Zásadná pripomienka.

· pri čiastkových opatreniach (ako napr. audit prekážok v podnikaní), ktoré na to, aby bol nimi dosiahnutý požadovaný efekt, potrebujú ešte ďalšie kroky, navrhujeme identifikovať nadväzujúce kroky (opatrenia) do budúcnosti (napr. realizácia auditu).

Akčný plán pre Vzdelávanie a zamestnanosť

1. Žiada doplniť do akčného plánu opatrenie zabraňujúce na. „úniku mozgov“. Zásadná pripomienka

2. Opatrenie č. 2 - doplniť ako spoluzodpovedné inštitúcie MPSVR SR a regionálne úrady práce  keďže tieto inštitúcie majú priamo informácie o potrebách pracovného trhu v danom regióne určite lepšie ako  (generálny riaditeľ sekcie ďalšieho vzdelávania, deti a mládeže MŠ SR) a lepšie budú reflektovať potreby zamestnávateľov v oblasti ďalšieho (celoživotného) vzdelávania. Zásadná pripomienka.

3. Opatrenie č. 3 -  posilnenie a zlepšenie vzdelávania v oblasti cudzích jazykov na všetkých stupňoch škôl –  „prijatie opatrení (vrátane finančných) na stabilizáciu kvalifikovaných učiteľov jazykov, aby boli motivovaní zotrvať v pedagogickom procese“ - bližšia špecifikácia a konkretizácia opatrení, vrátané zaradenia evaulácie tohto cieľa v časti Merateľné ukazovatele pokroku.  

4. Opatrenie č. 7 - v doterajšej histórii v SR nebola v rámci verejnej správy špecifikácia, čo znamená „chudobná obec“. Na Slovensku je približne 2 800 obcí, preto je potrebné špecifikovať o aké obce ide. Taktiež výraz pozitívny demografický vývoj je potrebné špecifikovať. Ide o obce s priaznivou vekovou štruktúrou, vysokým prirodzeným prírastkom, vysokým zastúpením predproduktívneho veku, priaznivou migračnou bilanciou ? Zásadná pripomienka.

5. Opatrenie č. 8 – názov opatrenia Posilnenie asistentov učiteľa a špeciálnych pedagógov. Do názvu opatrenia pridať slovo „počtu“ , inak názov nedáva obsahový zmysel. Zásadná pripomienka.

6. Opatrenie č. 11 - v časti merateľné ukazovatele pokroku v bode 1 podiel novo prijatých študentov vysokých škôl z populačného ročníka 19-násť ročných nieje relevantný k úlohe o implementácii systému sociálnej podpory študentov a absolútne nepatričný s časťou cieľ úlohy umožniť prístup k vysokoškolskému vzdelávaniu všetkým, ktorí majú na to predpoklady. Zásadná pripomienka.

7. Opatrenie  č.12 - navrhujeme zrušiť prípadne zlúčiť s opatrením 15 a doplniť medzi zodpovedné inštitúcie MF SR, ktorému oblasť daní a verejných financií vecne náleží. Túto pripomienku považujeme za zásadnú. 

8. Navrhujeme prepracovať myšlienku zníženia odvodovo-daňového zaťaženia práce len pre nizkoplatenú prácu, ale pre všetkých do výšky minimálnej mzdy, alebo jeho koeficientu a zvyšok nad týmto limitom ponechať na súčasnej výške. Nieje vhodné , vytváranie nových výnimiek z daňového  a odvodového zaťaženia, keď len v januári 2004 sme dosiahli rovnosť pre všetky skupiny v spoločnosti. Zásadná pripomienka.
9. Opatrenie č. 15 - navrhujeme zrušiť prípadne zlúčiť s opatrením 12 a doplniť medzi zodpovedné inštitúcie MF SR, ktorému oblasť daní a verejných financií vecne náleží. Podobné opatrenie sa nachádza aj v akčnom pláne 4 - podnikateľské prostredie, zvážiť jej opodstatnenie a zlúčenie v jednom opatrení. Zásadná pripomienka.  

10. Opatrenie č. 16 - Cieľ je značne zúžený, pričom populačná politika sa zaoberá komplexom vzájomne súvisiacich problémov. Napríklad uvedený termín „imigrácia“ znamená len proces prisťahovania. Z hľadiska odborných kapacít špecializovaných na demografické otázky bude treba doplniť MPSVR SR o špecializované a INFOSTAT. V tomto smere vypracovanie populačnej politiky si vyžiada aj určité zdroje zo štátneho rozpočtu.

Akčný plán pre vedu, výskum a inovácie

11. Žiadame zosúladiť časové rozmedzie stanovených úloh v jednotlivých akčných plánoch s časovým horizontom uvedeným v názve predmetného materiálu. Zásadná pripomienka

12. V celom materiáli žiadame použiť rovnakú metodiku pri určovaní zodpovedných osôb a inštitúcií za splnenie stanovených úloh, pričom zodpovednosť by mala byť na členovi vlády SR, resp. štátnom tajomníkovi. Zásadná pripomienka.

13. V úlohe 1. Vytvorenie kvalitnej centrálnej štátnej agentúry na podporu výskumu a vývoja v odseku 3 slovo „náraz“ nahradiť slovom „nárast“ finančných zdrojov.

14. V úlohe 3. Vypracovanie systému hodnotenia kvality výstupov vedy a výskumu žiadame do časti Merateľné ukazovatele pokroku doplniť „a sledovanie synergického efektu“.

15. V úlohe 8. Nástroj na podporu medzinárodnej vedecko-technickej spolupráce a uľahčenie čerpania finančných zdrojov EÚ na výskum a vývoj doplniť do znenia úlohy ...... – napr. v oblasti „právneho poradenstva“.

16. V úlohe 12. Vytvorenie modernej legislatívy pre oblasť inovácií zmeniť termín prijatia zákona o inováciách v NR SR „do 30.3.2006“.

Akčný plán pre informačnú spoločnosť 

17. považuje za absolútne neprijateľné zosobňovať zodpovednosť v jednotlivých opatreniach na konkrétne meno, z dôvodu možnej zmeny osoby na danom poste. Zásadná pripomienka.

18. navrhuje znížiť počet opatrení, pretože mnoho z nich je nekonkrétnych duplicitných, nejasných, vágnych. 18 opatrení z 22 v akčnom pláne sa dotýka efektívnej elektronizácie verejnej správy, pričom tento rozsiahli počet dotýkajúci sa je na úkor napríklad priority široká dostupnosť internetu, ktorá je len v jednom opatrení. Na mieste je otázka, že načo budeme mať elektronizovanú verejnú správu keď aj z opatrenia č. 9 vyplýva, že na Slovensku je 16x menej pripojení na internet ako je priemer EÚ. Navrhujeme preto zrušiť a zlúčiť niektoré  opatrenia k priorite efektívna elektronizácia verejnej správy a doplniť opatrenia k priorite široká dostupnosť internetu a informačná gramotnosť. Zásadná pripomienka.

19. Opatrenie č. 1 – navrhuje zlúčiť s opatrením č. 8 a 15. Zásadná pripomienka.

20. Opatrenie č. 2 – medzi zodpovedné inštitúcie dodať aj Úrad pre štátnu službu. Zásadná pripomienka.

21. Opatrenie č. 3 – je totožné s opatrením č. 7 v akčnom pláne Informačná spoločnosť. Žiadame zjednotiť a ponechať len jedno opatrenie. Zásadná pripomienka.

22. Opatrenie č. 6 – navrhuje zrušiť alebo začleniť do niektorého iného opatrenia.  V popise opatrenia sa spomína vznik troch centier pre repasovanie hardwaru a jej evidencia. V časti merateľné ukazovatele je len vypracovanie štúdie. V časti časová postupnosť krokov je termín do 31.10 2005 – avšak nieje napísané čo sa do vtedy vykoná, ak sa má vypracovať len štúdia, tak potom čo bude ďalej ? Samotné vypracovanie štúdie predsa nenaplní deklarované ciele ako sú „lepšie zhodnotiť investície“ alebo „transparentnosť a úspešnosť výberových konaní pri nákupe počítačov“ a štúdia v žiadnom prípade sama od seba nezabezpečí „znižovanie výdavkov na počítače a zvyšovanie počtu počítačov na školách“. V opatrení absentuje spôsob vzniku centier pre repasovanie (súkromné zdroje ?, verejne zdroje ?, výberové konanie ?). Ak systém má byť evidenciou počítačov zo štátnej správy, samosprávy a škôl, prečo medzi zodpovednými inštitúciami absentujú ich zástupcovia a sú tam len zástupcovia štátnej správy ? Opatrenie sa javí ako zmätočné, nedopracované obsahovo slabé a neubránime sa dojmu, že slúži len na neefektívne nakladanie prostriedkov vo výške 250 –tisíc SK  Po vypracovaní štúdie je nutné navrhnúť ďalšie kroky na vytvorenie celého systému. Preto žiadame zrušiť, alebo celé prepracovať a prípadne začleniť do iného relevantného  opatrenia. Zásadná pripomienka.

23. Opatrenie č. 7  - je totožné s opatrením č. 6 v akčnom pláne Informačná spoločnosť. Žiadame zjednotiť a ponechať len jedno opatrenie. Zásadná pripomienka

24. Opatrenie č. 8 – žiadame zhutniť a začleniť do opatrení 1 a 15. Zásadná pripomienka.

25. Opatrenie č. 9 – žiadame prehodnotiť rozdávanie príspevkov pre rodiny a malých podnikateľov, navrhujeme posilniť otázku vzdelávacích kurzov so zameraním sa na staršiu generáciu. Žiadame aby sa myšlienka stimulovania domácností prehodnotila v prospech  podpory internetu v školách (projekt otvorená škola) aj v popoludňajších hodinách pre všetkých, knižníc, sídiel samospráv, kde by mali občania mali k dispozícii počítač na získavanie informácii a v neposlednom rade v zdravotníckych organizáciách. Tieto opatrenia a finančné posilnenie už navrhovaných (otvorená škola , program elektronických knižníc), by mali lepší dopad na deklarovanú prioritu širokej dostupnosti internetu. Zásadná pripomienka.

26. Opatrenie č. 10 – nekoncepčné, žiadame začleniť do iného opatrenia, chýba vízia, čo bude po vypracovaní štúdie. Nazdávame sa, že ministerstvo dopravy, pôšt a telekomunikácií si analýzu môže vypracovať aj s vlastnými kapacitami a s ušetrením finančných prostriedkov, keďže sa dotýka organizácií, v ktorých má štát väčšinový podiel. Zásadná pripomienka.

27. Opatrenie č. 12 – žiadame zlúčiť s opatreniami  1, 8, 13,15, 16 a 17 – ide len o opatrenia k jednému cieľu k plne funkčnému  e-governmentu. Nevidíme dôvod na finančné nároky pre toto opatrenie, prípadne ich začleniť do finančných prostriedkov žiadaných v opatrení č.13.  Zásadná pripomienka.

28. Opatrenie č. 13 – žiadame zlúčiť s opatrením 12, je to isté opatrenie len rozčlenené na legislatívne zabezpečenie a technickú realizáciu. Je to len postupnosť krokov k rovnakému cieľu a nie samostatné opatrenie Zásadná pripomienka

29. Opatrenie č.14 – žiadame zrušiť v plnom rozsahu. Zadávanie objednávky mappingu na meno spracovateľa a neštátny subjekt je v akčnom pláne je neakceptovateľné. Ako jediné opatrenie je toto časovo neobmedzené a je zadávané každoročne do 31.12 – konkrétnej osobe a subjektu čo sa nám zdá absolútne neprípustné. Zásadná pripomienka

30. Opatrenie č.15 - žiadame zlúčiť s opatreniami  1, 8, 12,13,16 a 17 – ide len o opatrenia k jednému cieľu k plne funkčnému  e-governmentu. Zásadná pripomienka.

31. Opatrenie č.16 - žiadame zlúčiť s opatreniami  1, 8, 12,13,15 a 17 – ide len o opatrenia k jednému cieľu k plne funkčnému  e-governmentu. 

32. Opatrenie č.17 - žiadame zlúčiť s opatreniami  1, 8, 12,13,15 a 16 – ide len o opatrenia k jednému cieľu k plne funkčnému  e-governmentu. 

33. Opatrenie č.18 – žiadame začleniť do systému aj ostatné vysoké školy, aby nedošlo k duplicitnému vyvíjaniu iných systémov na ďalších školách a nárastu žiadostí o uvoľňovanie finančných prostriedkov určených na financovanie priorít vlády. V tomto kontexte navrhujeme medzi zodpovedné inštitúcie doplniť aj MŠ SR. Zásadná pripomienka.

34. Opatrenie č.19 - žiadame zlúčiť s opatreniami  1, 8, 12,13,15 ,16,17,20,21 a 22 – ide len o opatrenia k jednému cieľu k plne funkčnému  e-governmentu. 

35. Opatrenie č.20 - žiadame zlúčiť s opatreniami  1, 8, 12,13,15,16,17,19,21 a 22 – ide len o opatrenia k jednému cieľu k plne funkčnému  e-governmentu. 

36. Opatrenie č.21 - žiadame zlúčiť s opatreniami  1, 8, 12,13,15,16,17,19,20 a 22– ide len o opatrenia k jednému cieľu k plne funkčnému  e-governmentu. 

37. Opatrenie č.22 - žiadame zlúčiť s opatreniami  1, 8, 12,13,15,16,17,19,20 a 21– ide len o opatrenia k jednému cieľu k plne funkčnému  e-governmentu. 

Akčný plán pre Podnikateľské prostredie

38. vychádzajúc zo schválenej Stratégie konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010 musíme konštatovať, že 4 hlavné priority tejto oblasti sú spracované veľmi nevyvážene. Pokiaľ na realizáciu priority verejné inštitúcie ako partner je zameraných  7 navrhovaných opatrení, na realizáciu priority kvalitná fyzická infraštruktúra a služby v sieťových odvetviach je to len jediné (!), i to čiastkové, opatrenie. 

39. úplne chýba opatrenie zamerané na rozvoj rizikového kapitálu, i keď materiál „Rozpracovanie opatrení Akčného plánu rizikového kapitálu Európskej únie na podmienky Slovenskej republiky“ sa odvolával práve na tento materiál ako nástroj, prostredníctvom ktorého sa jeho realizácia bude vykonávať. Zásadná pripomienka.

40. taktiež chýba opatrenie zamerané na identifikáciu a príp. odstraňovanie rôznorodých pokrivení trhového prostredia (monopolné praktiky a pod), ktoré považujeme za jednu z dôležitých príčin problematického vstupu nových podnikateľských subjektov na určité segmenty trhu. Opatrenie č. 1 je zamerané čisto na legislatívne a administratívne prekážky, nepokrýva oblasť pokrivení, ktoré vznikajú na trhu pôsobením podnikateľských subjektov.

41. chýba akékoľvek opatrenie zamerané na vzdelávanie, šírenie vedomostí o podnikaní a odbornú prípravu na podnikanie. Navrhujeme doplniť. Zásadná pripomienka.

42. chýba akékoľvek opatrenie na zníženie rizika začatia podnikania a podnikania (z hľadiska možnosti bankrotu). 

43. chýba akékoľvek opatrenie na podporu podnikania u určitých skupín obyvateľstva (ženy, a pod.)

44. Opatrenie č. 1 – neexistuje priama väzba medzi vykonaním auditu a merateľnými ukazovateľmi pokroku. Opatrenie splní účel len vtedy, ak sa zistené závery auditu aj zrealizujú – čo však nie je obsahom opatrenia. Navrhujeme doplniť ďalší – nadväzujúci - krok: realizácia záverov auditu.

45. Opatrenie č. 2 – v porovnaní s opatrením č. 1, ktoré predstavuje systémové opatrenie, opatrenie č. 2 je svojou podstatou len podopatrením opatrenia č. 1. Taktiež je otázne jeho zaradenie do tohto AP. 

46. Opatrenie č. 3 – obdobné opatrenia sa nachádzajú v AP Vzdelávanie a zamestnanosť. Celkovo je sú na zníženie daňového a odvodového zaťaženia zamerané 3 opatrenia. Žiadame zjednotiť a zredukovať len na 1 opatrenie. Zásadná pripomienka.

47. Opatrenie č. 6 – je totožné s opatrením č. 7 v AP Informačná spoločnosť. Žiadame zjednotiť a ponechať len 1 opatrenie. Zásadná pripomienka.

48. Opatrenie č. 7 – je totožné s opatrením č. 3 v AP Informačná spoločnosť. Žiadame zjednotiť a ponechať len 1 opatrenie. Zásadná pripomienka.

Opatrenie č. 10 – ako súčasť AP Podnikateľské prostredie považujeme toto opatrenie za absolútne irelevantné, v žiadnom prípade nevidíme opodstatnenie riešiť túto problematiku v predkladanom materiáli. Okrem toho, tento problém je potrebné riešiť komplexne a nevytvárať „elitu“ na základe absolvovanej školy a nie na základe skutočných kvalít a podávaného výkonu. Sme toho názoru, že kvalita štátnej správy je určená prvotne inými faktormi, pričom kľúčovým je schopnosť pritiahnuť a udržať takých ľudí, t.j. dokázať konkurovať súkromnému sektoru v oblasti platov a kariérneho vývoja a možnosti šancí pre najlepších. Keďže medzi najlepších 10 svetových univerzít podľa najnovšie zverejneného prehľadu patria 3 čínske univerzity, vynára sa otázka, či aj tieto budú relevantné pre uplatnenie v našej verejnej správe. Opatrenie žiadame z materiálu odstrániť. Zásadná pripomienka.
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	 Text bude upravený

Text bude upravený

Text bude upravený

Text bude upravený

došlo k zhode

Text bude upravený

Čiastočne akceptované, bude súčasťou PA IV.

Zapracované do textu

Názov úlohy bol preformulovaný

Tento údaj je z hľadiska kvantifikácie pokroku najrelevantnejší. Rozpor odstránený.

Text bude upravený

 Bude upravené v texte

 Bude v analýze

Nová úprava textu

Zodpovedné osoby sú príslušní ministri.

Synergický efekt nie je merateľný ukazovateľ

Nie je možné zlúčiť, ÚV SR pripomienku sťahuje

Bude upravené v texte

Presun opatrenia 7 do AP IV.

Prepísané do jednoduchšej formy. Navrhneme súbor opatrení.

Nové znenie textu, bude doplnené, že na základe výsledku štúdie sa zadefinujú nové úlohy

 Bude súčasťou AP IV.

Vysvetlené na rozporovom konaní

Text bude upravený

Text bude upravený podľa dohody na rozporovom konaní

Dôvody vysvetlené na rozporovom konaní

Dôvody vysvetlené na rozporovom konaní

Text bude preformulovaný – možnosť vstupu ďalších

Text upravený a vyjasnený s ÚV SR. Doplnená úloha súvisiaca s výstavbou diaľníc.

Súčasť AP IV. A AP III. Veda, výskum, inovácie

Vysvetlené na rozporovom konaní- audit prekážok v podnikaní obsahuje aj bariéry trhu

Úloha bude súčasťou Národného reformného programu – jeseň 2005

Systémové riešenie bude súčasťou Národného reformného programu – jeseň 2005. Úloha vypustená


	
	
	

	Ministerstvo kultúry SR 
	1) Zásadná pripomienka: V časti I Akčný plán Vzdelávanie a zamestnanosť žiada doplniť samostatný bod č. 17 „Program neštandarných nástrojov zamestnanosti – revitalizácia pamiatkového fondu“, ktorého text prikladáme v prílohe.

2) Zásadná pripomienka: V časti II Akčný plán Veda, výskum a inovácie žiada doplniť samostatný bod č. 15. „Vytvorenie národnej informačnej infraštruktúry a jej celoslovenské používanie podnikovou sférou“, ktorého text prikladáme v prílohe.

3) Zásadná pripomienka: V časti III Akčný plán Informačná spoločnosť v bode 4 Program elektronizácie knižníc: v nadväznosti na aktuálny vývoj – v operačnom programe zahrnutú a s riadiacim orgánom predbežne odsúhlasenú prípravu národného projektu v rámci opatrenia 3.2, blok E4 operačného programu Základná infraštruktúra v rámci štrukturálnych fondov súčasného obdobia 2004 – 2006 – požaduje nasledovné zmeny: 

Merateľné ukazovatele pokroku:

Pripojenie 100 mestských a obecných knižníc s profesionálnym zamestnancom na internet. Pripojenie 20 knižníc v rámci projektu KIS3G, ktorého gestorom v SR je Slovenská národná knižnica

Finančné nároky a krytie:

· 2005 -   8 mil. Sk z vlastnej rozpočtovej kapitoly, zdrojov EÚ a štátneho rozpočtu

· 2006 - 62 mil. Sk z vlastnej rozpočtovej kapitoly, zdrojov EÚ a štátneho rozpočtu

(2007 -  potreba cca 80 mil. Sk na pripojenie ďalších cca 250 mestských a obecných knižníc s profesionálnym zamestnancom. Bez pomoci zdrojov EÚ + ŠR  a príp. aj verejných zdrojov iných, ako je len rozpočet MK SR, komplexné zabezpečenie nie je reálne.)

4) Zásadná pripomienka: V časti III Akčný plán Informačná spoločnosť žiadame doplniť samostatný bod č. 5. „Vytvorenie vykonávacieho projektu Registra kultúry a sprístupnenie portálu pre verejnosť“, ktorého text prikladáme v prílohe. So zreteľom na to, že ide tiež o úlohu rezortu kultúry a je tu súvislosť s bodom 4 Program elektronizácie knižníc, odporúčame Register kultúry zaradiť ako bod č. 5 a nadväzne prečíslovať súčasné body 5 a ďalšie.

5) Obyčajná pripomienka – III Akčný plán Informačná spoločnosť - body 23 – 26 chýbajú, predpokladáme, že ide len o formálnu chybu číslovania. 
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	MK SR pripomienku stiahlo.

MK SR pripomienku stiahlo.

Prepísaný text


	
	
	

	Ministerstvo hospodárstva SR
	Zásadné globálne pripomienky

1. Vláda SR prijala k záverom Európskej rady uznesenie č. 323/2005 z 27.04.2005, ktorým uložila analyzovať závery zasadnutia Európskej rady konanej 22. a 23. marca 2005 v Bruseli a aplikovať ich v podmienkach rezortov. Na základe záverov Rady vypracovala Komisia ES „Integrované pokyny pre rast a zamestnanosť (2005-2008) vrátane odporúčania Komisie o všeobecných pokynoch pre ekonomickú politiku (BEPG) členských štátov a spoločenstva (v zmysle čl. 99 Zmluvy ES)“. 

Vzhľadom na uznesenie vlády SR č. 140 zo 16.2.2005 k materiálu „Stratégia konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010“, ktorý je hlavný strategický dokument  SR v oblasti Lisabonskej stratégie MH SR žiada dopracovať a zosúladiť uvedený materiál s Integrovanými pokynmi pre rast a zamestnanosť tak, aby pri ročných odpočtoch BEPG boli dotknuté rezorty schopné spracovať kvalifikované odpočty prijatých úloh. 

 2. Predkladaný materiál „Stratégia konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010 – Akčné plány“ (ďalej len „AP“) MH SR žiada, pred jeho predložením na rokovanie vlády SR a jej poradných orgánov, dopracovať tak, aby korešpondoval 
s odporúčaniami „Integrovaných pokynov pre rast a zamestnanosť (2005-2008)“ vydaných Komisiou ES, keďže predstavujú základné rámce pre ich implementáciu do Akčných plánov LS členských štátov EÚ. Dopracovanie materiálu si vyžaduje posunúť termín jeho predloženia na rokovanie vlády SR a jej poradných orgánov. Opodstatnenosť takéhoto postupu súvisí s nasledovným:  

· Integrované pokyny pre rast a zamestnanosť pre roky 2005-2008 (ďalej len „IP“) sú v súčasnosti predmetom pripomienkovania. V rámci neho sa jednotlivé členské štáty EÚ vyjadrujú k tomu, či tieto predstavujú adekvátnu základňu pre zostavenie národných Akčných plánov na roky 2005-2008 (ďalej len „AP“). Rada pre konkurencieschopnosť EÚ sa problematikou mikroekonomiky zaoberala na svojom rokovaní dňa 10. 5. 2005 a potvrdila, že prioritami pre rozpracovanie akčných plánov sú: podpora inovácií; podpora vedy a výskumu, kde sa má dosiahnuť 3% z HDP; prispievanie k pevnej priemyselnej základni, predovšetkým do špičkových tradičných odvetví prostredníctvom horizontálnych nástrojov; dokončenie liberalizácie vnútorného trhu vo väzbe na globalizáciu a infraštruktúra. Predsedníctvo Rady bude 
o záveroch diskusie informovať ECOFIN. Predpokladá sa, že všetky rokovania sa uskutočnia do konca júna 2005 a prijaté závery budú pre jednotlivé členské štáty záväzné. 

· vypracovanie AP je časovo ohraničené len na dva roky (tzn. máj 2005 až 31. 8. 2006), čo je nedostatočné, keďže Integrované pokyny sú termínované na obdobie rokov 2005-2008. 

· materiál bol vypracovaný v predstihu, pred prijatím usmerňujúcich dokumentov Komisie ES, na základe čoho nedostatočne implementuje IP definované pre kľúčové oblasti: makroekonomika, mikroekonomika a zamestnanosť na podmienky SR. Výsledkom takéhoto postupu je, že štruktúra materiálu sa zameriava len na AP - pre vzdelávanie a zamestnanosť, AP - pre vedu výskum a inovácie, AP - pre informačnú spoločnosť a AP - pre podnikateľské prostredie. 

ZásZásadné pripomienky k dopracovaniu materiálu: 

3. Návrh uznesenia vlády - žiadame upraviť termín plnenia bodu B.1. návrhu uznesenia na: k 15. 1. v rokoch 2006 a 2007 (niektoré navrhované úlohy budú plnené aj v roku 2007). 

4. Názvy úloh sú neprehľadné, štylisticky nerovnocenné, majú rôznu úroveň z hľadiska toho, čo sa nimi sleduje dosiahnuť. Mnohokrát je možné až z opisu identifikovať, na čo sa zameriavajú. Zaradenie úloh do jednotlivých AP charakteru „vypracovanie štúdií, analýz a podobných dokumentov“, považuje MH SR za neopodstatnené z hľadiska ich „akcieschopnosti“ vplývať na napĺňanie konkrétnych cieľov. Taktiež požadujeme  určiť jedného gestora za  plnenie úlohy, ak úloha presahuje kompetencie viacerých ústredných orgánov. MH SR odporúča materiál v tomto smere prepracovať.
5. MH SR odporúča ako gestora úlohy uvádzať vždy príslušného ministra a nie štátnych tajomníkov, vedúcich služobných úradov, resp. generálnych riaditeľov sekcií a pod.. Máme za to, že príslušný minister je oprávnený delegovať kompetencie na plnenie úlohy na odborné útvary a na ich vedúcich. Rovnako, ak sa vyžaduje na plnení tej-ktorej úlohy spoluúčasť iného rezortu, je potrebné uvádzať príslušného ministra, konkrétne  Akčný plán - Podnikateľské prostredie; úloha č. 1 - žiadame doplniť Úrad pre reguláciu sieťových odvetví vrátane finančných nárokov  na krytie. MH SR odporúča materiál v tomto smere dopracovať. 

6. Číslovanie strán musí byť kontinuálne zachované, tzn. pokračovať v číslovaní strán nehľadiac na poslednú stranu daného akčného plánu. MH SR odporúča materiál 
v tomto smere dopracovať. 
7. Rovnako je potrebné zosúladiť časovú postupnosť plnenia úloh konkrétne v Akčnom pláne - Podnikateľské prostredie; úloha 1 a úloha 3 (prehodnotiť termín 30.11.2006); úloha 5 (prehodnotiť termín 30.12.2006 – nie je jasné, či sa viaže ku schváleniu  legislatívnej zmeny alebo k jej príprave); úloha 6 (prehodnotiť termíny a upresniť inštitucionálnu stránku úlohy lebo je zrejmé, že najprv musí byť inštitúcia a potom pilotná prevádzka systému); úloha 8 (skrátiť lehotu na  povinné zverejňovanie príjemcov  - 8 mesiacov je neúmerne dlhé obdobie); úloha 10 (upresniť finančné  nároky – uviesť jasne, ktorých rezortov a akej výšky sa to bude týkať; úloha 11 – posunúť termín na 
30. júna 2005.

K časti I. Akčný plán „Vzdelávanie a zamestnanosť“ 

8. V SR je podľa hodnotenia EK (pozri hodnotenie Európskej charty pre malé podniky) potrebné ďalej zvyšovať vedomie významu podnikateľského vzdelávania na stredných a vysokých školách. To si vyžaduje od rezortu školstva skoré vypracovanie koncepcie podnikateľského vzdelávania (v Akčnom pláne zamestnanosti a vzdelávania) na úrovni druhého stupňa základných škôl a na stredných školách, so skorým plošným zavedením Podnikateľskej výchovy do praktickej výučby s úzkym prepojením na podnikateľskú prax – podniky, a to aj na úrovni univerzitného vzdelávania. Tento cieľ by mal byť zo strany MŠ SR považovaný za prioritu vzdelávania mládeže. Rozvinutím spojenia medzi univerzitami a podnikmi by malo dochádzať k postupnému odstraňovaniu nedostatočnej kvalifikácie, skvalitneniu vzdelávacieho procesu a školení na podnikové potreby a ich prax. Opatrenia vedúce k plneniu týchto cieľov považujeme v súčasnosti  zo strany 
MŠ SR v predmetnom Akčnom pláne za nedostatočne rozpracované. Zásadná pripomienka.

9. K bodu 1) Vypracovanie návrhu nového školského zákona a jeho predloženie na rokovanie NR SR

V úvodnom odseku k tomuto bodu žiadame:

· doplniť, že návrh zákona o výchove a vzdelávaní – školský zákon bude predložený spolu s návrhmi vykonávacích predpisov,

· predposlednú vetu upraviť nasledovne:

„..., za ktorých sa výchova a vzdelávanie má uskutočňovať vrátane  prepojenia na podnikateľskú sféru“ – zásadná pripomienka.

K časti II Akčný plán Veda, výskum a inovácie

10.  str.3, úloha č.2 - podotýkame, že vypracovanie dlhodobého zámeru štátnej vednej a technickej politiky kompetenčne prináleží okrem MŠ SR aj MH SR. Na základe toho je potrebné v časti „zodpovedné osoby a inštitúcie ako gestora (na prvom mieste) spolu s ministrom školstva uvádzať a podpredsedu vlády a ministra hospodárstva, následne podpredsedu vlády a ministra financií. 

Ďalej, v časti „časová postupnosť krokov“ je potrebné opraviť termín „do 30.3.2006“, ktorý ma byť správne „do 31.3.2006“

MH SR odporúča príslušné texty v časti II. na str.3 upraviť.
11. str.5, úloha č.5 z vecného hľadiska v oblasti ľudských zdrojov má snahu riešiť otázku financovania doktorandského štúdia prostredníctvom grantovej schémy, tzn. podpora najkvalitnejších ľudských zdrojov. Uvedená úloha vecne má byť súčasťou časti I. AP- Vzdelávanie a zamestnanosť. MH SR odporúča v tomto smere materiál upraviť.
12. Plnenie úloh na str.8 – str.15, tzn. úlohy č.7 až č.14  sa nezaobíde bez spoluúčasti rezortu MH SR. Z toho dôvodu je potrebné v časti „zodpovedné osoby a inštitúcie“ uvádzať podpredsedu vlády a ministra hospodárstva SR. MH SR odporúča v tomto smere materiál upraviť.
K časti III Akčný plán Informačná spoločnosť
13. str.3, úloha č.2 – európsky počítačový preukaz pre štátnych zamestnancov vo verejnej správe vecne sa zaoberá riešením dvoch problémov. Prvý sa týka problematiky vzdelávania zamestnancov verejnej správy a získavaním certifikátov dokumentujúcich zvyšovanie ich informačnej gramotnosti. Druhý sa týka problematikou dosiahnutia podmienok pre efektívnu elektronizáciu verejnej správy. MH SR je toho názoru, že riešenie uvedených problematík treba odčleniť tak, že vzdelávanie v danej oblasti sa začlení do časti I. AP- Vzdelávanie a zamestnanosť a problematika vytvárania podmienok pre efektívnu elektronizáciu bude riešenia v rámci časti III. AP – Informačná spoločnosť. MH SR odporúča v tomto smere materiál dopracovať.
14. str.5, úloha č.4 – program elektronizácie knižníc sa podľa názoru MH SR dotýka všetkých rezortov, preto odporúča v časti „zodpovedné osoby a inštitúcie“ uvádzať ministrov príslušných rezortov.
15. str.7, úloha č.6 – vypracovanie štúdie vytvorenia komplexného systému verejného obstarávania, evidencie a repasácie počítačov na Slovensku si vyžaduje vysvetliť, či bude tvoriť výnimku z v rámci ustanovení zákona o verejnom obstarávaní. MH SR je toho názoru, že vypracovanie štúdií nemá byť predmetom akčných plánov, keďže ich akcieschopnosť je diskutabilná, resp. nemerateľná. MH SR odporúča v tomto smere materiál prepracovať.
16. str.10, úloha č.9 – internet pre všetkých  (tzn. občan, MSP, neplatič DPH, a pod.), pri ktorom bude zaručený princíp rovnosti podmienok. Ako myšlienka nie je zlá, treba však naformulovať iný spôsob realizácie. Okrem toho str.11, úloha č.10 – štúdia využitia existujúcich chrbtových sietí organizácií, v ktorých má štát väčšinový podiel, tým že sa zaoberá problematikou sprístupnenia pripojenia k širokopásmovému internetu pre obyvateľstvo a verejné inštitúcie v mestách a obciach v odľahlých regiónoch, je z vecného hľadiska duplicitná s úlohou č.9. MH SR odporúča uvedené úlohy logicky prepojiť do jednej úlohy.
17. str.12, úloha č.11 – vecne riešenie uvedenej problematiky má charakter dlhodobej úlohy, čo si vyžaduje úlohu preformulovať alebo ju vypustiť, najmä z hľadiska časového ohraničenia daného akčného plánu.
18. MH SR odporúča úlohy č.12, č.13 na str. 13-14 spojiť, pretože sa zaoberajú vecne príbuznou problematikou, tzn. legislatívnym zabezpečením bezvýznamového identifikátora fyzickej osoby pre použitie v elektronických systémoch verejnej správy a technickou realizáciou bezvýznamového identifikátora fyzickej osoby v referenčnom registri obyvateľov.

19. MH SR odporúča na str.18, úlohu č.18 vypustiť, keďže priamo nesúvisí s Lisabonskou stratégiou. 
K časti IV Akčný plán Podnikateľské prostredie

20. Všeobecne - Podnikateľské prostredie je nedostatočne rozpracované, najmä v kontexte 
s požiadavkami na národné akčné plány v súlade s integrovanými pokynmi. Ide najmä 
o oblasť mikroekonomických reforiem zameraných na zvýšenie európskeho rastového potenciálu a zamestnanosti. V materiáli sa uprednostňujú ako prioritné problémy identifikácia a audit prekážok, resp. analýza potrieb v podnikaní, namiesto konkrétnych krokov pre rozšírenie a prehĺbenie podnikateľských aktivít s akcentom na MSP, podporu podnikateľskej kultúry, konkurencieschopnosti, rozširovanie a prehlbovanie vnútorného trhu v obchode s tovarmi, ako aj so službami (energia, doprava, regulované profesie a finančné služby), resp. rozširovaním a zlepšovaním európskej infraštruktúry.

V danom AP chýba definovanie a využívanie podporných aktivít v podnikateľskom prostredí, nástrojov a dostupných zdrojov (štátnych, EÚ a súkromných) s využitím výskumu a vývoja a inovácii v záujme zlepšenia rastu produktivity a priemyselnej základne. Napriek tomu, že IP pre túto časť jasne navrhujú východiská, ktoré by sme mali do AP zapracovať, ako aj prepojenosť problematiky na financovanie prostredníctvom štrukturálnych fondov, predkladateľ materiálu na tieto na tieto výzvy nedostatočne reaguje.

21. k úloha č.1: Nezávislý audit prekážok v podnikaní na Slovensku: V úvode 
k IV. Akčnému plánu sa uvádzajú skutočnosti pôsobiace proti návrhu na vykonanie nezávislého auditu prekážok v podnikaní na Slovensku. Je to hlavne tvrdenie, že „v posledných rokoch vláda SR výrazne zlepšila podnikateľské prostredie, vďaka čomu dnes na Slovensku neexistujú závažné podnikateľské bariéry“. Toto tvrdenie je podopreté hodnotením Slovenska Svetovou bankou v jej publikácii Doing Business in 2005, kde sa uvádza, že SR je jedna z dvadsiatich krajín s najlepším podnikateľským prostredím na svete. Ďalej sú ako hlavné slabiny uvedené vymožiteľnosť práva, transparentnosť vlády smerom k podnikateľom a slabo rozvinutý kapitálový trh. K odstráneniu zostávajúcich bariér by mali výrazne prispieť aj viaceré úlohy navrhnuté v tomto akčnom pláne (úlohy 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 11, 12) a v akčnom pláne pre oblasť informačná spoločnosť. Z uvedeného vyplýva, že ďalšie akútne slabiny podnikateľského prostredia na Slovensku sú známe. Okrem uvedeného je potrebné jasne rozlíšiť výstup úlohy nadväzne na poslednú vetu odôvodnenia úlohy, ktorá hovorí o identifikácii tých legislatívnych a administratívnych zmien, ktoré by Slovenská republika mala presadzovať na úrovni Európskej únie.  Na základe uvedeného navrhujeme túto úlohu rozdeliť minimálne na dve, pričom prvá úloha by sa mala zaoberať identifikáciou neefektívnych procesov a prekážok v podnikaní vrátane  plánu (metód a spôsobu riešenia) a druhá úloha by mala reflektovať  na naše ambície presadzovať legislatívne  zmeny na úrovni EÚ (vytipovať konkrétne oblasti). 

Ďalej žiadame upresniť finančné nároky  v tom slova zmysle, či sa chápe 3,0 mil. spolu na úlohu, alebo pre každé ministerstvo osobitne. Zásadná pripomienka.
22. úloha č.6 – elektronické verejné obstarávanie si vyžaduje, aby gestorom úlohy bol predseda Úradu pre verejné obstarávanie spolu ministrom dopravy, pôšt a telekomunikácií.

23. úloha č.9 – žiadame text danej úlohy nahradiť nasledovne: 

StruStručný popis úlohy:

„Identifikácia bariér skutočného otvorenia trhu s energiou“ – Slovenská republika plne prevzala do zákona o energetike a regulácii  príslušné smernice EÚ upravujúce trh s elektrinou a s plynom.  Napriek tejto skutočnosti  sa plne nerozbehol reálny trh s týmito produktami. Jedným z dôvodov je aj  reálne uplatnenie  právnych predpisov v praxi, preto cieľom tejto úlohy  je dať  odpoveď na otázku, ako sa v praxi  implementujú právne predpisy  a identifikovať, kde sú slabé miesta (technické, inštitucionálne a iné bariéry skutočnej liberalizácie).

Cieľ úlohy:

Získať reálny obraz  o bariérach, ktoré bránia otvoreniu trhu  s energiou.

· podrobný popis bariér skutočného otvorenia trhu

· návrh opatrenia na ich odstránenie

Zodpovedajúca priorita stratégia konkurencieschopnosti SR do roku 2010

· Kvalitná  fyzická infraštruktúra a služby v sieťových odvetviach: urýchlene uvoľňovať zvyšné legislatívne bariéry, ktoré zamedzujú vstupu nových producentov  na slovenský trh.

Čas  Časová  postupnosť krokov:

· do 30.06.2005
pripraviť zadanie analýzy podnikateľského prostredia v energetike a štúdie najnižších nákladov na zabezpečenie spoľahlivosti zásobovania  energiami 

· do 30.11.2006

zverejniť výsledky analýzy a návrhy konkrétnych zmien legislatívneho rámca v energetike

Merateľné ukazovatele pokroku:

· vznik nových obchodníkov s elektrinou a plynom
· podiel počtu podnikateľov, ktorí zmenili dodávateľa elektriny a plynu na celkovom počte podnikateľov
Zodpovedné osoby a inštitúcie:

· podpredseda vlády SR a minister hospodárstva

· predseda Úradu pre reguláciu sieťových odvetví

Finančné nároky  a krytie:

· 5 mil. Sk zo zdrojov rozpočtovej kapitoly MH SR
Táto pripomienka je zásadná.

24. úloha č.10 – štipendijný program na získanie najlepších svetových univerzít pre prácu vo verejnej správe, ktorý sleduje umožniť mimoriadne talentovaným mladým ľuďom získať praktické vzdelanie na jednej z najlepších svetových univerzít. MH SR odporúča zaradiť do časti I. AP. Vzdelávanie a zamestnanosť.
Žiadame zaradiť novú úlohu

25. „Zjednodušenie regulácie s cieľom zabezpečiť hospodársky rast a zamestnanosť“

Stručný popis úlohy:

Zabezpečiť komplexné prehodnotenie existujúcich a pripravovaných regulačných opatrení z hľadiska ich dopadov na národnej úrovni a navrhnúť ich zjednodušenia. Vytvoriť podmienky na spoluprácu s Európskou komisiou.

Cieľ úlohy:
Zjednodušením regulácie prispieť k hospodárskemu rastu a zvýšeniu zamestnanosti.

Merateľné ukazovatele splnenia úlohy:

31. 12. 2005

- zriadiť na MH SR Národný kontaktné miesto, ktoré bude koordinovať spoluprácu medzi Komisiou a národnou sieťou (ústredné orgány štátnej správy, zástupcovia zamestnávateľov, NGO) v oblasti regulácie.

- Zriadiť na ústredných orgánoch štátnej správy kontaktné miesta pre spoluprácu s Národným kontaktným miestom.

- Počet zjednodušujúcich návrhov legislatívnych zmien.

Medzikroky napĺňania úlohy:

31.12.2006 - prehodnotenie existujúcich regulačných opatrení z hľadiska dopadov na podnikanie 

Dátum najneskoršieho splnenia úloh:
31.12.2006

Minister zodpovedný za úlohu:

podpredseda vlády a minister hospodárstva v spolupráci s predstaviteľmi ostatných ústredných orgánov štátnej správy

Finančné nároky na splnenie úlohy:

Zo zdrojov z vlastnej rozpočtovej kapitoly
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	Bude zapracované do textu

Materiál je v súlade s integrovanými pokynmi. Na základe dohody s MH SR bude použitý ako základ pre vypracovanie slovenského Národného reformného programu, ktorým sa má zabezpečiť napĺňanie integrovaných pokynov.

Zapracované

Z hľadiska rozdelenia kompetencií sú za príslušné rezorty zodpovední ministri. Pri riešení úlohy Identifikácia a odstránenie bariér skutočného otvorenia trhu s energiou môže MH SR spolupracovať s ÚRSO, zodpovednosť však bude mať minister

Bude snaha zapracovať  úlohu do Národného reformného programu, ktorý bude  vypracovaný v rámci európskeho lisabonského procesu. 

Text doplnený  do AP

Zapracované do textu

Úloha 5 rieši vo svojej podstate niečo iné ako podpora ľudských zdrojov v akčnom pláne pre vzdelávanie

Úloha 8 a 10 áno, úlohy č. 7 a 9 nie – sú v kompetencii MŠ SR

 Úlohy budú rozdelené

.

Táto úloha spadá pod prioritu, ktorá je v Stratégii konkurencieschopnosti SR do roku 2010 súčasťou bloku podnikateľské prostredie

ide o súčasti úlohy č. 1 ( audit)


	
	
	

	Ministerstvo výstavby a regionálneho rozvoja SR
	V časti materiálu „doložka vplyvov“ sa uvádza: „plnenie úloh z akčných plánov predpokladá aj čerpanie z európskych fondov ........, v rokoch 2007 a 2008 1,1 mld Sk“. V tomto zmysle sa vo viacerých úlohách v akčných plánoch I., II., a III.  ako čiastočný či úplný zdroj krytia nachádzajú aj prostriedky zo štrukturálnych fondov EÚ. V reakcii na horeuvedené si dovoľujem uviesť, že príprava Slovenskej republiky na programovacie obdobie rokov 2007 – 2013 prebieha na Ministerstve výstavby a regionálneho rozvoja SR podľa vládou schváleného harmonogramu, v zmysle ktorého sa v súčasnosti formuluje vízia hospodárskeho a sociálneho rozvoja Slovenskej republiky do roku 2015 a stanovujú sa investičné priority. Až následne bude vláda Slovenskej republiky rozhodovať o spôsobe implementácie priorít Národného strategického referenčného rámca, t.j. o počte a druhu operačných programov pre budúce programovacie obdobie. Taktiež, v súčasnosti ešte nie je známy ani definitívny objem prostriedkov zo štrukturálnych fondov alokovaných pre Slovenskú republiku na roky 2007 – 2013. Z tohto dôvodu považujem za predčasné dnes, v čase, keď nie sú známe operačné programy a ich opatrenia pre budúce programovacie obdobie, uvádzať na plnenie jednotlivých úloh v akčných plánoch návrhy alokácií prostriedkov zo štrukturálnych fondov na roky  2007 – 2008. Navyše, z materiálu nie je zrejmé, finančné krytie ktorých úloh je zahrnuté do čiastky 1,1 mld Sk na roky 2007 – 2008, ktorá sa uvádza v doložke vplyvov.  

Pripomienky č. 2 a 3 – zásadné: k Akčnému plánu č. I. Vzdelávanie a zamestnanosť,       úloha č. 13 – Výraznejšia podpora tzv. štartovacích bytov a sociálneho bývania v rozpočte na roky 2006 – 2008:


Súhlasí s konštatovaním, že dosiahnutie väčšej geografickej a pracovnej mobility obyvateľstva je jednou z priorít z hľadiska podpory zvyšovania miery zamestnanosti a cenová a fyzická dostupnosť bývania je jedným z faktorov ovplyvňujúcich mobilitu obyvateľstva. Pripravovaná Koncepcia štátnej bytovej politiky do roku 2010 medzi svoje rámcové zámery zaraďuje aj podporu rozvoja nájomného sektora a to najmä podporou obstarávania obecných nájomných bytov, nakoľko dostupnosť bývania v nájomnom sektore je predpokladom pre zvyšovanie mobility obyvateľstva. Zvyšovanie počtu dokončovaných bytov v tomto segmente v období rokov 2006 – 2008 je však zároveň potrebné podporiť vyčlenením adekvátnej výšky finančných prostriedkov z verejných rozpočtov. 

S podporou štartovacích bytov a sociálneho bývania formou priamych dotácií zo Štátneho fondu rozvoja bývania zásadne nesúhlasím, nakoľko v budúcnosti sa Štátny fond rozvoja bývania od štátneho rozpočtu odpojí a bude ďalej fungovať ako obrátkový fond. 

Zároveň zásadne nesúhlasím so zapracovaním návrhu na intenzívnejší rozvoj verejného nájomného sektora do Koncepcie štátnej bytovej politiky do roku 2010, ktorá je v súčasnosti na medzirezortnom pripomienkovom konaní. V rámci pripomienkového konania Ministerstvo financií SR zásadne odmietlo požiadavku na zvýšenie dostupnosti finančných zdrojov zo strany štátneho rozpočtu, čo je základnou podmienkou pre zvýšenie intenzity výstavby (počtu dokončených bytov) vo verejnom sektore.

Bývanie pre sociálne slabšie vrstvy obyvateľstva, do ktorých môžeme zaradiť aj mladé rodiny, mladých ľudí po ukončení ústavnej starostlivosti a pod., je v súčasnosti štátom podporované formou dotácií, ktoré môžu získať mestá a obce na obstarávanie nájomných bytov. Pre občanov, ktorí boli prepustení z ústavnej, resp. ochrannej výchovy po dovŕšení plnoletosti boli vytvorené podmienky pre získanie vlastného bývania vo forme poskytovania zvýhodnených úverov z prostriedkov Štátneho fondu rozvoja bývania. Mestám a obciam je možné z prostriedkov Štátneho fondu rozvoja bývania poskytnúť podporu aj na výstavbu obecných nájomných bytov za zvýhodnených úverových podmienok. Takto podporené byty sú určené predovšetkým pre občanov s limitovaným príjmom, t.j. pre mladé rodiny, a občanov ktorí boli prepustení z ústavnej, resp. ochrannej výchovy po dovŕšení plnoletosti, t. j. pre sociálne ohrozené skupiny obyvateľstva.

Obe horeuvedené zásadné pripomienky žiadam zohľadniť aj v návrhu uznesenia predkladaného materiálu. 


Pripomienka č. 4: k Akčnému plánu č. III.  Informačná spoločnosť, úloha č. 2 – Európsky počítačový vodičský preukaz pre štátnych zamestnancov vo verejnej správe  (ECDL):

V názve úlohy ako aj v samotnom jej texte sa používajú výrazy „štátnych zamestnancov vo verejnej správe“ či „štátno-zamestnaneckom pracovnom pomere“, ktorých obsah sa nezhoduje s inou časťou textu - „...tento projekt rozšíriť na celú verejnú správu...“. Vzhľadom na potrebu zvyšovania informačnej gramotnosti vo všetkých sférach verejnej správy navrhujem rozšíriť túto úlohu na celú oblasť verejnej správy, vrátane samosprávy vyšších územných celkov a v tomto zmysle zmeniť aj názov úlohy na „Európsky počítačový vodičský preukaz pre zamestnancov vo verejnej správe“. 
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	Ministerstvo  dopravy, pôšt a telekomunikácií SR
	 má  zásadné pripomienky:

1. V akčnom pláne pre oblasť Vzdelávanie a zamestnanosť sa na strane č. 5 nachádza úloha č.4 – „Podpora využívania informačných a komunikačných technológií vo vyučovacom procese“, ktorá vytvára duplicitu s úlohou č.5 Projekt „Otvorená škola“ z akčného plánu pre oblasť Informačná spoločnosť sú v nej neefektívne vynakladané finančné prostriedky z rozpočtovej kapitoly Ministerstva školstva SR. Z tohto dôvodu navrhujeme úlohu č.4 z akčného plánu pre oblasť Vzdelávanie a zamestnanosť vypustiť.

2. V akčnom pláne pre oblasť Podnikateľské prostredie v úlohe č.6 navrhujeme časť „Časová postupnosť krokov“ zmeniť v nasledovnom zmysle:

· do 31. 8. 2006 – termín splnenia úlohy

V danej úlohe navrhujeme upraviť časť „Merateľné ukazovatele pokroku“ v nasledovnom zmysle:

· Vytvorenie procesu a informačného systému pre spoločné obstarávanie komoditného tovaru v štátnej správe

· Objem tovaru objednaného z jednotlivých rezortov prostredníctvom systému

· Zníženie nákladov na obstarávanie komodít

V danej úlohe navrhujeme v časti „Zodpovedné osoby a inštitúcie“ doplniť v nasledovnom zmysle:

· Pavol Prokopovič, minister dopravy, pôšt a telekomunikácií SR

· Ivan Mikloš, podpredseda vlády a minister financií SR

Ďalej navrhujeme v časti „Zodpovedné osoby a inštitúcie“ vypustiť zodpovednú osobu pána predsedu Úradu pre verejné obstarávanie, nakoľko činnosť vyplývajúca z kompetenčného zákona umožňuje iba dohliadať nad verejným obstarávaním.

3. V akčnom pláne pre oblasť Podnikateľské prostredie navrhujeme vypustiť úlohu č.7 – „Zákon o základných registroch verejnej správy“, nakoľko táto úloha vytvára duplicitu s úlohou č.3 – „Spoluúčasť pri tvorbe Návrhu legislatívneho zámeru zákona o základných registroch verejnej správy“ v akčnom pláne pre oblasť Informačná spoločnosť
K predmetnému materiálu uplatňujeme ďalšie nasledovné pripomienky:

1. V akčnom pláne pre oblasť Podnikateľské prostredie v úlohe č.6 navrhujeme časť „Finančné nároky a krytie“ zmeniť v zmysle metodologického pokynu pre akčné plány Národnej lisabonskej stratégie vypracovaného MF SR:

50 mil. Sk – zo zdrojov štátneho rozpočtu určených na financovanie priorít vlády
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	Názov úlohy  AP Informačná spoločnosť bol zmenený
	
	
	

	Ministerstvo zdravotníctva SR
	- v prvom odseku na strane č. 3 žiadame za slovom „dimenzii“ doplniť „a potreba vytvorenia stratégie v oblasti vzdelávania na výkon v neatraktívnych odboroch, ale spoločensky významných a dôležitých“,

- v prvom odseku na strane č. 9 žiadame v poslednej vete za slovom „pedagógov“ doplniť „a liečebných pedagógov“,

- v prvom bode časti Časová postupnosť krokov na strane č. 10 žiadame za „rok 2006“ doplniť „a zohľadnenie aktivít v oblasti poskytovania ďalšieho vzdelávania zdravotníckych pracovníkov“.
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	Ministerstvo životného prostredia SR
	1. V I. Akčnom pláne „Vzdelávanie a zamestnanosť“ v úlohe č. 1 žiadame doplniť premietnutie Stratégie vzdelávania k TUR do návrhu nového školského zákona.

2. V I. Akčnom pláne „Vzdelávanie a zamestnanosť“ v úlohe č. 2 žiadame už v rámci Stratégie celoživotného vzdelávania a celoživotného poradenstva doplniť celoživotné vzdelávanie k ochrane životného prostredia. Implementácia tejto stratégie do národných programov ďalšieho vzdelávania v časti „životné prostredie“ bude zabezpečovaná Slovenskou agentúrou životného prostredia a jej sieťou stredísk environmentálnej výchovy.

3. V I. Akčnom pláne „Vzdelávanie a zamestnanosť“ v úlohe č. 5 žiadame medzi „centrá rozvoja nadania“ zaradiť aj vybudovanú sieť stredísk environmentálnej výchovy v pôsobnosti Slovenskej agentúry životného prostredia.

4. V I. Akčnom pláne „Vzdelávanie a zamestnanosť“ v úlohe č. 6 žiadame do  Národného  projektu  ďalšieho vzdelávania pedagogických zamestnancov začleniť  „Program trvalo udržateľnej školy“. Tento program okrem iného podporuje aj  rozvoj manažérskych a  marketingových kompetencií riadiacich pracovníkov a rozvoj špecifických a nadstavbových pedagogických zručností ostatných pedagogických zamestnancov. 

5. Jednotlivé akčné plány I. až IV. žiadame doplniť o úlohy uvedené v prílohách č. 2.- 5. sprievodného listu. Osobitný dôraz pritom kladieme na zlepšenie a rozvoj environmentálnej infraštruktúry v IV. Akčnom pláne „Podnikateľské prostredie“. 

          V predkladacej správe sa ďalej konštatuje, že „Tieto investície do štyroch prioritných   oblastí zabezpečujú v rámci trvalo udržateľného rozvoja konkurencieschopnosť našej spoločnosti“. Považujeme preto za nevyhnutné z hľadiska zabezpečenia trvalo udržateľného rozvoja konkurencieschopnosti Slovenska doplniť jednotlivé akčné plány navrhovanými konkrétnymi úlohami s environmentálnym zameraním. 

6. So zreteľom na predchádzajúcu pripomienku (č. 4) žiadame do návrhu uznesenia vlády Slovenskej republiky doplniť  v bode B „ministrovi životného prostredia“.

Ostatné pripomienky:

7. V I. Akčnom pláne „Vzdelávanie a zamestnanosť“ odporúčame doplniť posilnenie a skvalitnenie vzdelávania v oblasti cudzích jazykov pre štátnych zamestnancov vo verejnej správe (adekvátne podľa bodu III.2. Európsky počítačový vodičský preukaz pre štátnych zamestnancov vo verejnej správe).

8. V II. Akčnom pláne „Veda, výskum a inovácie“ odporúčame doplniť k akademickému (SAV, vysoké školy) a podnikateľskému sektoru aj výskumné inštitúcia v  pôsobnosti jednotlivých rezortov.

Odporúčame zosúladiť znenie „Predkladacej správy“ a „Doložky finančných, ekonomických, environmentálnych vplyvov ...“ v častiach predpokladaného dopadu na zamestnanosť a životné prostredie.    
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	Na rozporovom konaní na úrovni GR sa dohodlo nasledovné:

prvá úloha nebude doplnená s tým, že MŠ SR odporúča doplniť do znenia textu úlohy poznámku, že ide o koncepčnú úlohu a preto v tejto fáze nebolo možné doplniť konkrétne centrá excelentnosti

druhá úloha nebude doplnená keďže úloha č. 2 zastrešuje štátnu vednú a technickú politiku vo všetkých oblastiach. MŽP SR trvá na tom, aby do úlohy 2 bolo explicitne doplnené, že pri jej vypracovávaní sa bude vychádzať z princípov TUR, avšak MŠSR túto požiadavku neakceptuje a odporúča MŽP uvedené uplatňovať plošne k materiálu ako takému a nie ku vybraným konkrétnym úlohám.  

Na základe vzájomného vysvetlenia MŽP SR pripomienku stiahlo

Rozpor vyriešený.

Vzdelávanie štátnych zamestnancov nie je v kompetencii MŠ SR.
	
	
	

	Ministerstvo školstva SR
	K návrhu uznesenia vlády SR

· Doplniť do návrhu uznesenia vlády SR: 

„bod C.  vláda zrušuje:

C.1.  úlohu B.4 uznesenia vlády SR č.195 z 19.3.2003 k  priebežnej správe o plnení Koncepcie štátnej vednej a technickej politiky do roku 2005 za obdobie rokov 2000–2002 - pre zabezpečenie rovnakých podmienok spoločného konkurenčného prostredia výskumu a vývoja v SR a zvýšenie finančného zainteresovania podnikateľskej sféry do podpory vedy a techniky navrhnúť vláde SR účinné nástroje nepriamej podpory vedy a techniky pre podnikateľskú sféru.“

K materiálu II. „Akčný plán pre vedu, výskum a inovácie“

· Plošne ku všetkým úlohám z akčného plánu, ktoré sa týkajú výskumu a vývoja – žiadame po dohode s Ministerstvom školstva SR doplniť konkrétne sumy (kde to bude možné) do takých úloh, ako sú štátne programy výskumu a vývoja, ľudské zdroje, centrá excelentnosti a pod.

· Doložka vplyvov je v jej súčasnej podobe skresľujúca, keďže celý rad úloh z akčného plánu pre oblasť vedy, výskumu a inovácií nemá ešte uvedené konkrétne finančné sumy (štátne programy a pod.) a žiadame v tomto zmysle doložku vplyvov vo finálnom zmení upraviť. Vo svojej súčasnej podobe budí dojem, že sumy, ktoré sú uvedené v jednotlivých akčných plánoch sú pre danú oblasť určujúce a nemenné.

· K úlohe č.1 materiálu: 

a) zásadne nesúhlasíme s navrhovanými zodpovednými osobami. Žiadame ako zodpovedné osoby uviesť ministra školstva SR, vedúceho služobného úradu Ministerstva školstva SR a generálneho riaditeľa sekcie vedy a techniky MŠ SR.

· K úlohe č.5 materiálu:

a) v prípade podpory externých doktorandov – špičkových zamestnancov podnikateľských subjektov – doplniť, že finančná spoluúčasť bude podmienená úspešným ukončením doktorandského štúdia,

b) vylúčiť podporu post-doktorandov v zahraničí, keďže v prípade Slovenskej republiky ide o udržanie špičkových post-doktorandov na území Slovenskej republiky.

· K úloha č. 10 materiálu – žiadame vyjasniť zodpovednosť splnomocnenca vlády SR pre informatizáciu spoločnosti. Centrálny informačný portál má byť vytvorený v rámci Ministerstva školstva SR a nie je nám jasné, akú úlohu v procese kreovania jeho podoby má zohrať splnomocnenec vlády SR pre informatizáciu spoločnosti. Sme zatiaľ toho názoru, že úloha má zostať plne v kompetencii príslušných zamestnancov Ministerstva školstva SR.

K materiálu III. “Akčný plán pre informačnú spoločnosť“

· Úloha č. 5: projekt „Otvorená škola.“ Zásadne nesúhlasíme s takto naformulovaným názvom úlohy. Otvorená škola neznamená len školu, ktorá poskytuje svoje technické prostriedky a ľudské zdroje pre zvyšovanie gramotnosti občanov v rámci IKT. Otvorená škola je škola otvorená viacerými smermi: pre voľnočasové aktivity, mládež, spoluprácu so samosprávou, kultúrne aktivity, šport a poskytovanie celoživotného vzdelávania lokálnej komunite vo všetkých oblastiach, nielen IKT.  V tejto úlohe je otvorená škola zredukovaná len na jeden aspekt, preto sa musí zmeniť názov úlohy a vynechať akákoľvek konotácia smerom k otvorenej škole. 

· Úloha č. 14: Zásadne žiadame upraviť gestora úlohy na organizáciu štátnej správy! 

· V celom texte akčného plánu v bode Finančné nároky a krytie  je potrebné preformulovať výraz „z vlastných zdrojov rozpočtových kapitol,“ ktorý sa používa aj vtedy, keď sa jedná len o jednu rozpočtovú kapitolu. Súčasne je potrebné v prípade takejto formulácie doplniť presné názvy rozpočtových kapitol, ktorých sa daná úloha týka, ako aj sumu, ktorou majú prispieť k jej financovaniu.

K materiálu IV. “Akčný plán pre podnikateľské prostredie”

· Úloha č. 10: z dôvodu nejednoznačného výkladu požadujeme v celom texte úlohy nahradiť termín „ekonomický rezort“ termínom „nesilový rezort“ 

A. Ďalšie pripomienky

K návrhu uznesenia vlády SR:

· Do časti „na vedomie“ doplniť predsedu Slovenskej akadémie vied.

K materiálu II. „Akčný plán pre vedu, výskum a inovácie“

· Plošne ku všetkým úlohám z akčného plánu, ktoré sa týkajú výskumu a vývoja – realizácia akčného plánu má mať za následok podstatné zvýšenie finančných zdrojov investovaných do oblasti výskumu a vývoja už v roku 2006. V roku 2006 sa uvedené podarí splniť len v tom prípade, ak sa od 1. januára 2006 bude štátna podpora výskumu a vývoja v oblasti štátnych programov a programov agentúry riadiť pravidlom n+2, t.j. tak, ako v prípade štrukturálnych fondov a rámcových programov EÚ pre výskum a vývoja, bude financovanie vedy a techniky 3-ročné pri realizácii príslušných mechanizmov priebežnej finančnej kontroly. Bez uvedenej zmeny sa bude finančná podpora vedy a techniky z prostriedkov štátneho rozpočtu ťažkopádna a nepodarí sa efektívne vyčerpať finančné prostriedky, ktoré sa majú pre oblasť vedy a techniky zvýšiť. V zmysle uvedeného navrhujeme doplniť do akčného plánu plošnú úlohu, ktorá má byť splnená do konca roku 2005 prostredníctvom novelizácie zákona o rozpočtových pravidlách, ktorá by umožnila vyššie uvedený nový systém financovania výskumu a vývoja, resp. v rámci vyhodnotenia medzirezortného pripomienkového konania prediskutovať uvedené a nájsť kompromisné riešenie.

· Všeobecne k celému materiálu - v časti „zodpovedné osoby“ zjednotiť formulácie a na jasne určiť, v ktorých prípadoch majú byť medzi zodpovednými osobami aj príslušní členovia vlády SR a v ktorom riadiaci pracovníci na úrovni minimálne generálnych riaditeľov – materiál používa rôzne typy zodpovedných osôb bez jasného systému ich určovania.

· K úvodu materiálu:

b) Nesúhlasíme, aby materiál, ktorý sa týka vedy, výskumu a inovácií zdôrazňoval v úvode výlučne význam inovácií. Navrhujeme úvod k materiálu začať v zmysle toho, že „Veda a výskum a ich následný odraz v inováciách sú hlavným hnacím motorom vyspelej ekonomiky“.  

c) V prvom odseku úvodu k materiálu nahradiť slovné spojenie „kvalita aplikovaného výskumu v podnikovej sfére“ slovným spojením „kvalita aplikovaného výskumu vykonávaného organizáciami jednotlivých sektorov výskumu a vývoja“.

Zdôvodnenie: 

Aplikovaný výskum nemusí byť výlučne doménou podnikateľskej sféry, jej zdrojom môžu byť aj univerzity, resp. ústavy SAV a ostatné výskumné inštitúcie štátneho sektora.

d) V prvom odseku úvodu k materiálu nahradiť slovné spojenie „veda, výskum“ slovným spojením „výskum a vývoj“. Uvedené žiadame aplikovať následne aj v celom materiáli primerane vo vzťahu ku kontextu problematiky.

Zdôvodnenie:

Zákon č.132/2002 Z.z. o vede a technike, ako aj nový zákon č.172/2005 Z.z. o organizácii štátnej podpory výskumu a vývoja špecifikuje pojem „výskum a vývoj“, nie „veda a výskum“. V materiáli navrhujeme používať slovné spojenia „veda a technika“, resp. „výskum a vývoj“. Ak sa bude v materiáli používať spojenie „výskum a vývoj“, tak namiesto „veda“ navrhujeme použiť „základný výskum“. 

e) V druhom odseku úvodu k materiálu preformulovať slovné spojenie „avšak jeho kvalita výrazne zaostáva za najvyspelejšími európskymi krajinami“ a nahradiť ho slovným spojením „avšak kvalita infraštruktúry výskumu a vývoja výrazne zaostáva za najvyspelejšími európskymi krajinami“

Zdôvodnenie:

Uvedené slovné spojenie vytvára dojem, že kvalita slovenského výskumného potenciálu, vrátane samotných slovenských vedcov, je zlá. Uvedená formulácia nekorešponduje so skutočnosťou a preto ju navrhujeme nahradiť predmetným slovným spojením.

f) V poslednej vete úvodu nahradiť slovné spojenie „čerpať finančné prostriedky“  slovným spojením „efektívne čerpať finančné prostriedky“

g) V poslednej vete úvodu za slovné spojenie „z rozpočtu EÚ“ doplniť „a iných medzinárodných/multilaterálnych finančných zdrojov, ako sú rámcový program EÚ pre výskum a vývoj, finančný nástroj EHS, Nórsky finančný nástroj, European Science Foundation a pod.“

· K úlohe č.1 materiálu:

a) Veta “Predovšetkým je potrebné vybaviť agentúru špičkovým manažmentom, ktorý rozumie problematike výskumu a vývoja.” pôsobí dehonestujúco voči súčasnému manažmentu agentúry a navrhujeme ju preformulovať v zmysle, že transformovaná agentúra bude musieť disponovať kvalitným špičkovým manažmentom.

b) V 3.odseku upraviť výraz „náraz“ na „nárast“.

c) V časti „ciele úlohy“ preformulovať cieľ na „vytvoriť modernú inštitúciu európskeho typu na efektívne poskytovanie finančných prostriedkov štátu na výskum a vývoj“

d) Poslednú vetu v 3.odseku preformulovať v zmysle toho, že všetky finančné prostriedky poskytované prostredníctvom agentúry budú poskytované na základe princípu súťaže, nie iba väčšina.

e) V časti „finančné nároky“ nesúhlasíme so žiadnymi finančnými nárokmi. Žiadame pre roky 2005 a 2006 uviesť sumy, ktoré sú rozpočtované pre agentúry v rámci platného rozpočtu verejnej správy na roky 2005-2007.

Zdôvodnenie: Transformácia agentúry nesie so sebou priame finančné nároky, ktoré sa odvíjajú z personálneho posilnenia agentúry už v roku 2005 a v roku 2006. Zohľadnené sú zvýšené nároky spôsobené vysokým zvýšením objemu účelových finančných prostriedkov, čo prinesie zvýšenie počtu podporovaných úloh. Súčasne je potrebné zvážiť potrebu ďalšieho navýšenie finančných prostriedkov na programy agentúry.

· K úlohe č.2 materiálu:

a) V prvom odseku nepovažujeme za potrebné špecifikovať, že ide o „národnú“ štátnu vednú a technickú politiky. 

Zdôvodnenie:

Špecifikáciou „štátnej“ vednej a technickej politiky je a priori špecifikované, že ide o národnú politiku.

b) V časti merateľné ukazovatele pokroku žiadame v slovnom spojení „počet nových priemyselných patentov“ vynechať slovo „priemyselných“, prípadne ak bolo účelom materiálu sledovať patenty z prostredia priemyslu, žiadame predmetné spojenie nahradiť slovným spojením „počet patentov v oblasti priemyslu“.

Zdôvodnenie: Patenty sa v súčasnosti triedia podľa medzinárodného patentového triedenia. Úrad priemyselného vlastníctva SR nepozná pojem „priemyselný patent“. V minulosti existoval pojem „priemyselný vzor“, ktorý sa premenoval dnes na „dizajn“. Ak bolo cieľom sledovať počet nových patentov pre oblasť priemyslu, je nevyhnutné formuláciu upraviť v zmysle navrhovaného slovného spojenia.

· K úlohe č.4 materiálu:

a) V časti „merateľné ukazovatele pokroku“ bod 1 – nie je jasné o aké projekty ide, či o všetky projekty výskumu a vývoja realizované v SR (teda aj napr.. projekty APVT) alebo výlučne o projekty štátnych programov výskumu a vývoja – je potrebné upresniť,

· K úlohe č.6 materiálu:

a) Žiadame zjednotiť pojmy používané v materiáli a pojmy „akademický sektor“, „akademická sféra“, „podnikateľské sféra“ nahradiť slovnými spojeniami „sektor vysokých škôl“, „štátny sektor“, „podnikateľský sektor“. Uvedené žiadame aplikovať v celom materiáli. 

· K úlohe č. 8 materiálu:

a) Vzhľadom na to, že úloha obsahuje aj vytvorenie rezervy na refundáciu DPH neplatcom DPH – úspešným žiadateľom o finančné prostriedky z rámcového programu – je potrebné doplniť do zodpovedným aj generálneho riaditeľa sekcie rozpočtovej politiky MF SR a súčasne jasne deklarovať, či uvedená rezerva bude vytvorená vo všeobecnej pokladničnej správe, alebo v rozpočtovej kapitole Ministerstva školstva SR. 

· K úlohe č.9 materiálu:

a) V prvom odseku nahradiť spojenie „zvyškom spoločnosti“ reálnejším vyjadrením postavenia ostatnej časti spoločnosti vo väzbe na systém vedy a techniky, t.j. uviesť všeobecný pojem „spoločnosť“.

b) Na vypracovanie štruktúry a aktivít programu popularizácie je uvedená suma  nadhodnotená a ako reálna sa nám javí suma okolo 25-30 mil. SK.

· K úlohe č.10 materiálu:

a) Žiadame do opisu úlohy doplniť nasledovné: „V oblasti efektívnej štátnej podpory výskumu a vývoja musí mať svoje nezastupiteľné miesto centrálny informačný portál integrujúci dostupné informácie z prostredia internetu, modernizovaného informačného systému výskumno-vývojového potenciálu SR a databáz ostatných krajín EÚ, ktorý poskytne občanom a inštitúciám dynamické informácie o programoch, výsledkov súťaží, aktivitách a výsledkoch projektov v oblasti výskumu, vývoja a inovácií podporovaných z verejných zdrojov ako aj ďalšie informácie z prostredia výskumu a vývoja.

b) K merateľnému ukazovateľu č.2 – takto definovaný ukazovateľ je mimo systému a je odrazom činnosti napr. APVT, štátnych programov, a nie priamo dôsledkom využívania predmetného portálu. Navrhujeme tento ukazovateľ nahradiť ukazovateľmi ako sú napr. doba pripojenia na portál, resp. objem stiahnutých dát z portálu a pod.

c) V časti finančné nároky žiadame navýšiť objem navrhovaných prostriedkov pre rok 2005 na 10 mil. Sk, keďže ide o vybudovanie informačného portálu. V ďalších rokoch bude na jeho prevádzku a aktualizáciu potrebná menšia suma.

· K úlohe č.11 materiálu:

a) V časti „merateľné ukazovatele pokroku“ – merateľný ukazovateľ č.2 je nereálny (ťažko sa bude vyhodnocovať), nakoľko aj tá najmenšia zmena produktu môže byť vykazovaná ako inovácia, ale nebude spieť k efektívnemu systému podpory inovácií. Žiadame predmetný merateľný ukazovateľ nahradiť iným ukazovateľom, ktorý by reálnejšie vykazoval rast inovácií.

· K úlohe č.12 materiálu:

a) V časti „časová postupnosť krokov“ žiadame upraviť termín prijatia zákona o inováciách v NR SR na „do 30.3.2006“

b) V časti „časová postupnosť krokov žiadame formuláciu „vypracovanie návrhu štruktúry dlhodobého zámeru..“ nahradiť formuláciou „vypracovanie dlhodobého zámeru..“

c) V časti „merateľné ukazovatele pokroku“ – detto ako v pripomienka 11 a).

d) V časti „zodpovedné osoby“ žiadame doplniť aj generálneho riaditeľa Sekcie finančného trhu Ministerstva financií SR

Zdôvodnenie: Aj v oblasti legislatívy je potrebná zaangažovanosť Ministerstva financií SR.

· K úlohe č.13 materiálu:

a) Žiadame objasniť o aký typ firmy vo vzťahu k druhému odseku sa v materiáli jedná, či pôjde o firmy, ktoré budú pracovať v oblasti vedy, výskumu a inovácií alebo pôjde o výrobné firmy. Odstavec si protirečí. Inkubátor by nemal riešiť problematiku výrobných firiem.

b)  V časti „finančné nároky“ – žiadame špecifikovať časové obdobie financovania (od roku 2007? Ide o ročné náklady?)
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	Čiastočne akceptované,  bude preformulované


	
	
	

	Slovenská  akademická informačná agentúra
	Odporúča doplniť  2 AP

I. AP  pre vzdelávanie a zamestnanosť doplniť o tri nové návrhy

II. AP pre vedu,  výskum a inovácie  doplniť o nový návrh  
	O
	ČA
	 
	
	
	

	Zväz poľnohospodárskych družstiev a obchodných spoločností SR
	IV. AP pre podnikateľské prostredie  dôrazne požaduje skrátiť termíny o jeden rok tak, aby zníženie odvodov  nadobudlo účinnosť od 1.1.2006

Pripomienka k bodu 3 str. 4  Analýza potrieb a možností zníženia odvodového zaťaženia navrhuje

 do 30.6.2005 - vypracovať komplexnú analýzu potrieb a možností znižovania bremena odvodového zaťaženia

do 30.11.2005 -  navrhnúť najefektívnejší spôsob a postup znižovania odvodového zaťaženia

účinnosť od 1.1.2006
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	Úrad pre verejné obstarávanie
	K časti III. AKČNÝ PLÁN, Informačná spoločnosť, 7. Elektronické obstarávanie (eProcurement) 

Názov úlohy 7. požaduje zmeniť  na názov „7. Elektronické  verejné obstarávanie           (e-procurement)“.  

V úvodnej vete požaduje doplniť za slovom „Elektronické“ slovo „verejné“. 

Druhú vetu požaduje vypustiť a nahradiť ju novým znením „Elektronické verejné obstarávanie je automatizáciou procesu verejného obstarávania, ktoré je možné využiť aj pri spoločnom obstarávaní viacerých obstarávateľov.“

V  treťom merateľnom ukazovateli  pokroku požaduje  za  slovami „Zníženie  nákladov na“ doplniť slovo „verejné“. 

K časti IV. AKČNÝ PLÁN, Podnikateľské prostredie, 6. Elektronické verejné obstarávanie (e-procurement)

V úvodnej vete požaduje za slovom „Elektronické doplniť slovo „verejné“.

Druhú vetu požaduje vypustiť a nahradiť ju novým znením „Elektronické verejné obstarávanie je automatizáciou procesu verejného obstarávania, ktoré je možné využiť aj pri spoločnom obstarávaní viacerých obstarávateľov.“

V časti „Zodpovedné osoby a inštitúcie“ žiada vypustiť text „predseda Úradu pre verejné obstarávanie“.

Túto pripomienku označuje za pripomienku zásadného charakteru.
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	Zapracované v zmysle pripomienky

Zapracované v zmysle pripomienky

Zapracované v zmysle pripomienky

Zapracované v zmysle pripomienky

Zapracované v zmysle pripomienky

Zapracované v zmysle pripomienky


	
	
	

	Národná banka Slovenska
	Vzhľadom k tomu, že prekladaný materiál konkretizuje Stratégiu konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010, odporúča zvýrazniť prepojenosť týchto dvoch materiálov. To možno zabezpečiť tabuľkou, v ktorej budú vymenované plánované aktivity zatriedené podľa priority, na ktorú sa viažu, ale aj podľa konkrétneho kroku, ktorý napĺňajú. To zároveň umožní sprehľadniť celý materiál, odhalí prípadné duplicity a ak sa do tabuľky uvedú aj termíny plnenia, bude poskytovať tiež informáciu pre hodnotenie rozplánovania úloh.

V materiáli nie je spomenuté, či poradie úloh (v rámci jednotlivých priorít) korešponduje s dôležitosťou týchto úloh. Ak nie, bolo by vhodné zoradiť plánované úlohy podľa krokov Stratégie konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010, ktoré tieto úlohy napĺňajú.

Tiež by bolo vhodné zjednotiť chápanie “Merateľných ukazovateľov pokroku”, pri niektorých úlohách sú stanovené merateľné ukazovatele, ktoré umožnia merať pokrok v plnení danej úlohy, pri iných úlohách sú zase uvedené ukazovatele vzťahujúce sa širšie súvislosti, resp. pokrok v danej oblasti, ale nie na plnene danej konkrétnej úlohy.

1.AP - Vzdelávanie a zamestnanosť, úloha č.11: podstata úlohy, cieľ úlohy a merateľné ukazovatele pokroku nie plne korešpondujú; konkrétne podpora vynikajúcich študentov, ako je to zadefinované v úlohe, by sa mala odrážať v sledovaní výšky a miery poskytovania najmä prospechových štipendií. Eventuálne by bolo vhodné rozčleniť cieľ na sociálnu podporu a podporu nadaných študentov.

1.AP – Vzdelávanie a zamestnanosť, úloha č.14: merateľné ukazovatele pokroku by lepšie korešpondovali s cieľmi úlohy ak by sa tiež monitorovali toky do a z dlhodobej nezamestnanosti, prípadne toky ohrozených skupín obyvateľstva z a do nezamestnanosti, a pod..

2.AP – Veda, výskum a inovácie, úloha č.6: časová postupnosť krokov sa zdá byť nelogická

3.AP-Informačná spoločnosť, úloha č.1: skratky AS-IS a TO-BE by bolo vhodné vysvetliť (uviesť v plnom znení v poznámke pod čiarou)

3.AP-Informačná spoločnosť, úloha č.22 (str.23): chýba názov úlohy (viď. strana 22 dole)

4.AP-Podnikateľské prostredie:  pre ľahšiu orientáciu v texte by mohli byť strany očíslované (tak ako je to v 3.AP- Informačná spoločnosť)

4.AP-Podnikateľské prostredie, úloha č.4: prvá veta v druhom odseku by mala znieť : 

“Toto bude uskutočnené nasledovným spôsobom: Majetková účasť štátu v Centrálnom depozitári cenných papierov SR, a.s. bude ……”
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	Úloha č. 11 je o sociálnej podpore študentov


	
	
	

	Slovenská rektorská konferencia
	1. Akčný plán - Vzdelanie a zamestnanosť 

V dokumente chýba komplexne špecifikovaná úloha vysokých škôl (rozsah zodpovednosti, finančné krytie činností) a väzba na koncepciu celoživotného vzdelávania, ktorá je obsahom Programového vyhlásenia vlády SR z novembra 2002. (doc. Ing. Ján Tuček, CSc., rektor Technickej univerzity vo Zvolene).

K úlohe č. 9 "Nové motivačné prvky v oblasti kvality a viaczdrojového financovania pri rozpise dotácií pre verejné vysoké školy" uvádzame, že nie sú špecificky vyčlenené umelecké vysoké školy vo výskume a vývoji bez umenia, zvýraznená je len výskumná univerzita (doc. PaedDr. Mgr. art.Vojtech Didi, rektor Akadémie umení v Banskej Bystrici).  

2. Akčný plán – Veda, výskum a inovácie

Úloha č. 12 "Komplexný systém podpory inovatívnych firiem a inovačných aktivít v súkromnej sfére" - v tejto časti by mal byť spracovaný konkrétny návrh podpory vedy, výskumu  ako aj  inovácií v podnikateľských firmách.

Popularizácia vedy by sa mala naozaj započať a zosilniť vo všetkých masovokomunikačných prostriedkoch (verejnoprávna TV, rozhlas, ocenenia mladých vedcov, ocenenia najvýznamnejších vedcov atď.) a v plnej miere ich spoločensky popularizovať a finančne podporovať (prof. Ing. Vojtech Kollár, PhD., rektor Ekonomickej univerzity v Bratislave).
3. Akčný plán - Informačná spoločnosť
Úloha č. 18 "Podávanie prihlášok na prijímanie pohovory" je vytrhnutá z kontextu celého materiálu, ako aj potrieb riešenia Akademického informačného systému pre univerzity. Navrhovaným spôsobom nie je vhodné problém riešiť. Podporu by mal dostať komplexný Akademický informačný systém. (doc. Ing. Ján Tuček, CSc.,  rektor Technickej univerzity vo Zvolene).

K úlohe č. 9 "Internet pre všetkých" – formálna pripomienka: „neplatcov DPH“ je nesprávny slovenský termín, navrhujem nahradiť pojmom „neplatiteľov DPH“ (prof. Ing. Vojtech Kollár, PhD., rektor Ekonomickej univerzity v Bratislave).

4. Akčný plán – Podnikateľské prostredie

K úlohe č. 4 „Vytvorenie podmienok pre vznik regionálnej stredoeurópskej burzy cenných papierov“ 
– formálna pripomienka: „Vzhľadom k malej veľkosti slovenskej ekonomiky ...“ je nesprávna formulácia, navrhujem nahradiť „vzhľadom na malú slovenskú ekonomiku ...“ (prof. Ing. Vojtech Kollár, PhD., rektor Ekonomickej univerzity v Bratislave).
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	Akčný plán je potrebné chápať ako krátkodobý dokument, ktorého úlohy sa musia splniť v horizonte 15 mesiacov. Ostatné priority oblasti vzdelávania v Národnej lisabonskej stratégii budú realizované v budúcom období. Akčný plán sa momentálne zameriava na  „ Priority priorít“.

Úloha sa týka všetkých vysokých škôl

Úloha č. 12 sa týka len inovácií. Systém podpory výskumu a vývoja v inovatívnych firmách je dostatočne pokrytý v úlohách týkajúcich sa vedy a výskumu. S poznámkou ohľadom popularizácie vedy súhlasíme – nejde o pripomienku, ale poznámku a nepovažujeme za potrebné ju doplniť do textu úlohy

Zapracované v zmysle pripomienky


	
	
	

	Konfederácia odborových zväzov SR
	A. zásadné pripomienky

I. Akčný plán  pre vzdelávanie a zamestnanosť

· Základom stability a sústavného pozitívneho rozvoja súčasnej vyspelej demokratickej spoločnosti je zachovanie sociálneho zmieru a sociálnej súdržnosti spoločnosti. Dôležitým predpokladom toho je rast zamestnanosti a  preventívne  cielené a efektívne znižovanie najmä štrukturálnej nezamestnanosti na základe dôkladne prepracovanej stratégie rozvoja NH vrátane  koncepcie rozvoja jednotlivých sektorov. Z takýchto dokumentov však ani Stratégia ani Akčné plány nevychádzajú.

· materiál nerieši dôsledky rozvoja vedy a techniky ako aj štrukturálnych  zmien na zamestnanosť. Chýba návrh na riešenie stavu, kedy tento proces zvyšuje nezamestnanosť tým, že  nevytvára pracovné miesta v takom počte a kvalite, aby na tieto miesta nastúpili  pracovníci uvoľnení pri štrukturálnych zmenách. 

· opatrenia na trhu práce nie sú v dostatočnej miere zamerané na podporu žiadúcich zmien v zamestnanosti, lebo nevytvárajú dostatočnú istotu pre zamestnancov pri zmene zamestnania. Neposilňujú predpoklady ani  pre tzv. flexicurity, teda také podmienky na trhu práce, ktoré by výrazne prispievali k vnútornej a vonkajšej mobilite a istote, že pracovník , ktorý hľadá vhodnejšie / kvalifikovanejšie a lepšie odmeňované/ pracovné miesto, ho skutočne nájde a získa.

· dosiahnutie vysokej miery zamestnanosti  musí byť spojené predovšetkým s tvorbou nových  pracovných miest.  Pre trvalé zníženie vysokej miery nezamestnanosti je tiež potrebné eliminovať faktory, ktoré prispievajú k zvyšovaniu počtu dlhodobo nezamestnaných, ktorých najväčším zdrojom sú tzv. rizikové skupiny uchádzačov o prácu. V Stratégii však nie je návrh na  zásadné riešenie tohto problému a je treba kvantifikovať vplyv IKT na znižovanie nezamestnanosti. 

· nedostatočne je v rámci Stratégie rozpracovaná sociálna problematika, ktorá je v podstateskoncentrovaná najmä  na zníženie daňovo-odvodového zaťaženia práce. Materiál nedáva jasnú odpoveď na to, či v rokoch 2006 až 2010 budú vytvorené podmienky pre rast počtu pracovných miest s využitím vysokokvalifikovanej práce, ktorá  tvorí vysokú pridanú  hodnotu. Skôr naopak. Prax indikuje , že rast zamestnanosti do roku 2010 bude orientovaný v  rozhodujúcej miere na využitie zamestnancov ako doplnku strojov.

· požaduje, aby pred navrhovaným  znížením odvodového a daňového zaťaženia  podnikateľov  bola vykonaná dôkladná analýza dôsledkov tohto opatrenia. V tejto  súvislosti tiež   žiadame prehodnotiť  možnosti zníženia  daňových  povinnosti pre nízko príjmové  skupiny zamestnancov zavedením aspoň dvoch  daňových pásiem

-    požaduje zrušiť v podmienkach  SR daň z pôdy využívanej na poľnohospodárske účely

· nesúhlasí s tým, aby z dôvodu zníženia odvodového a daňového zaťaženia došlo k nárastu nepriamych daní, čím by štát  kompenzoval úbytok rozpočtových finančných prostriedkov.

Požaduje konkretizovať ako štát získa prostriedky na zabezpečenie starostlivosti

 - o zdravie obyvateľstva ak zníži odvody zdravotného a nemocenského poistenia , 

       - o obyvateľov v starobe, ak  zníži  odvody dôchodkového poistenia a už teraz je zrejmý nedostatok zdrojov na financovanie dôchodkovej reformy,

       - o nezamestnaných, keď zníži odvody príspevku poistného pre prípad nezamestnanosti 

· za prekážku v budovaní spoločnosti založenej na vedomostiach považuje aj úlohu spoplatniť školstvo. Zložitá finančná situácia môže byť príčinou toho, že klesne počet tých, ktorí môžu rozvíjať svoje vedomosti a schopnosti štúdiom na vysokej škole. 

Situáciu nerieši ani zavedenie pôžičiek študentom. Okrem toho zabezpečenie štúdia, najmä vysokoškolského pre dieťa, môže v konečnom dôsledku narušiť i ďalšiu prioritu EÚ – harmonizáciu vzťahu práca – rodina.  
II. Akčný plán  pre informačnú spoločnosť

· v súvislosti s elektronizáciou verejnej a štátnej správy považujeme za vhodné zabezpečiť  kompatibilitu na systémy používané v tejto oblasti v rámci EÚ napr. na SOLVIT,  prekladateľský systém využívaný Parlamentom EÚ apod. 

· požaduje stanoviť výšku poplatkov za využívanie služieb IKT tak, aby sa  skutočne mohli využívať tak, ako to predpokladá Stratégia a akčný plán  

III. Iné zásadné pripomienky

· požaduje vyriešenie najdôležitejších  problémov súvisiacich s realizáciou akčných plánov do konca roku 2006 ako aj zabezpečenie kontinuity časovej postupnosti realizácie úloh v ďalšom období, t.j. do roku 2010

· požadujeme, aby sa u všetkých úloh dôsledne dodržali stanovené finančné nároky a ich krytie z vlastných zdrojov rozpočtových kapitol  

B. ostatné pripomienky

· problematika životného prostredia - aj keď priamo nesúvisí so zvyšovaním konkurencie schopnosti Slovenska - by vzhľadom na svoj  význam mala byť súčasťou Stratégie a preto ju požadujeme zaradiť do Akčných plánov

· vzhľadom na zložitosť vzťahov v oblasti vnútorného trhu nemáme pripomienky k dočasnému  vypusteniu tejto problematiky z obsahu Stratégie. požadujeme, aby po prijatí smernice o vnútornom trhu EÚ, o jej vplyv a dôsledky bola  Stratégiu a Akčné plány dopracované 

· žiadame, aby bola osobitná pozornosť venovaná príprave zamestnancov štátnej a verejnej správy  na zvládnutie implementácie pripravovaných zmien v krátkom období 
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	Netrvá na pripomienke 

Dopady zníženia budú predmetom analýzy

V akčnom pláne pre vzdelávanie a zamestnanosť nie je úloha o spoplatnení školstva

Bude v úvode


	
	
	

	 Protimonopolný úrad SR
	K časti podnikateľské prostredie úloha 4:

Upozorňuje , že majetkové prepojenie Centrálneho depozitára cenných papierov SR, a.s. (CDCP, a.s.) a Burzy cenných papierov v Bratislave, a.s. (BCPB, a.s.) ako aj vstup strategického partnera do BCPB, a.s. môže predstavovať koncentráciu podliehajúcu kontrole PMÚ SR v zmysle zákona č. 136/2001 Z. z. o ochrane hospodárskej súťaže. V prípade splnenia podmienok § 12 ods. 6 alebo § 12 ods. 7 predmetného  zákona úrad koncentráciu zakáže. V danej súvislosti sa časová postupnosť krokov uvedená v materiáli  môže ukázať ako nerealizovateľná. 
	0
	A
	
	
	
	

	Prezídium Policajného zboru
	1. v celom texte v bodoch „Zodpovedné osoby a inštitúcie“ navrhuje vypustiť konkrétne mená, nakoľko sa jedná o materiál, ktorý je spracovávaný s výhľadom do roku 2010 a v texte uvedené osoby už nemusia zastávať uvedené funkcie,

2. v časti II. AP, Veda, výskum a inovácie v bode 4. Návrh nového systému štátnych programov na podporu výskumu a vývoja – zaraďte do časti Finančné nároky a krytie – každoročné vyčlenenie 0,1% z HDP na podporu výskumu a vývoja v praxi, ako finančnej podpory pre rozvojové potreby podnikateľskej sféry.

3. v časti III. AP, Informačná spoločnosť, projekt 15 vypustite z textu „pilotný“ nakoľko informačné systémy uvedeného typu sú v rámci štátnej správy v štádiách realizácie – a uvedené systémy sú voľne dostupné na trhu, pričom ich cena je podstatne nižšia.

Ďalej odporúča:

a) v časti III. „Informačná spoločnosť“ na str. 23 chýba názov úlohy.

b) pri rozpracovaní časti II. AP, Veda, výskum a inovácie, bodu 4. Návrh nového systému štátnych programov na podporu výskumu a vývoja – myslieť na fakt, že pri investícii prostriedkov zo štátneho rozpočtu do výskumu, či vývoja je nevyhnutné aby potencionálny odberatelia výsledného produktu mali možnosť si uvedený produkt aj priamo obstarať.

c) v časti III. AP, Informačná spoločnosť, by bolo treba opätovne zvážiť dôvody zaradenia projektu č.2 – ECDL (nakoľko na preverenie kvalít „úradníkov“ v štátnej správe, funguje okrem úradných ustanovizní aj legislatívna norma) ako aj projektu 7., kde sa nám javí výška vyčlenených prostriedkov ako neprimeraná, nakoľko minimálne systém eProcurement úspešne funguje aj v rámci SR prostredníctvom Internetu.

d) v časti III. AP, Informačná spoločnosť, nevidíme opodstatnenosť projektu 14 ak sa bude realizovať projekt 9.
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	Text bude upravený

Bude venovaná pozornosť objemu finančných prostriedkov, nerobiť vývoj informačných systémov, ktoré sú komerčne dostupné, vyrieši to verejná súťaž

Skutočné náklady budú detailne posúdené pred poskytnutím verejných zdrojov a ich výška im bude prispôsobená.


	
	
	

	Asociácia zamestnávateľských zväzov a združení SR
	II. Akčný plán Veda, výskum a inovácie

Opatrenie 2. Vypracovanie dlhodobého zámeru štátnej vednej a technickej politiky

Navrhuje  v časti „Merateľné ukazovatele pokroku“ rozšíriť o:

· Celkový objem zvýšenia pridanej hodnoty z produkcie realizovanej z výsledkov výskumu a vývoja v danom roku

· Počet nových pracovných miest vytvorených na základe realizácie výsledkov výskumu a vývoja v cieľovom roku

Opatrenie 4. Návrh nového systému štátnych programov na podporu výskumu a vývoja

Navrhuje v časti „Merateľné ukazovatele pokroku“ rozšíriť o:

· Počet vytvorených zoskupení (klastrov) združujúcich vedecké, vysokoškolské, výskumné a podnikateľské subjekty na riešenie a realizáciu úloh štátnych programov VaV

· Počet úžitkových vzorov

Opatrenie 12. Vytvorenie modernej legislatívy pre oblasť inovácií

Navrhujeme v časti „Časová postupnosť krokov „ upraviť termín prijatia zákona o inováciách v NR SR na 30.3.2006 (nie 2005).

AZZZ SR považuje za potrebné ďalej zdôrazniť:

Vysoká súčasná odvodová úroveň zo „živej práce“ sa v podmienkach prebytku ponuky pracovných síl na slovenskom trhu stáva kontraproduktívnou. Motivuje  zamestnávanie na čierno  a oficiálne vyplácanie  „minimálnej“ mzdy. Osobitne vysoké odvody v odvetviach takmer nerentabilných akou je aj poľnohospodárstvo, spôsobujú pokles parity mzdy v tomto odvetví k priemernej mzde v národnom hospodárstve. Zníženie odvodov musí byť v takej miere, aby sa podnikateľom neoplatilo riskovať zamestnávanie na čierno a neoplatilo sa „vykazovať“ vyplácanie minimálnej mzdy. 

Predpokladá, že zníženie odvodov bude :

· stimulovať zamestnávateľov  k vyššej reálnej zamestnanosti

· k zreálneniu vyplácania skutočných miezd a tým k priznaniu skutočného odvodového základu 

· vytvorí sa priestor na lepšie odmeňovanie za prácu a tým sa podporí rast reálnej kúpnej sily, aj na vidieku 

· podnikateľ si bude môcť dovoliť „zamestnať“ lepšie platenú a kvalifikovanejšiu pracovnú silu

· vytvorí sa priestor u podnikateľov v akumulácii vlastných zdrojov  na rozvoj 

Návrh na zníženie odvodov považujeme obzvlášť za aktuálny. Pri znížení  „miery“  odvodov zo živej práce možno očakávať zvýšený celkový výnos, obdobne ako pri znížení dane z príjmov. 

· požaduje skrátiť termíny o jeden rok tak, aby zníženie odvodov nadobudlo účinnosť  od 1.1.2006.

Pripomienka k bodu 3, strana 4, Analýza potrieb a možností zníženia odvodového zaťaženia 

Časová postupnosť krokov - návrh

· do 30.6. 2005:
vypracovať komplexnú analýzu potrieb a možností znižovania bremena odvodového zaťaženia

· do 30.11. 2005:
navrhnúť najefektívnejší spôsob a postup znižovania odvodového zaťaženia

účinnosť od 1.1.2006
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	Univerzita Komenského Bratislava
	Vypracovanie systému hodnotenia kvality výstupov vedy a výskumu by malo zefektívniť vedecko-výskumný potenciál vysokých škôl diferencovaním na výskumné a nevýskumné univerzity. Vyčlenenie skupiny výskumných univerzít je základom pre realizáciu lisabonskej stratégie pre Slovensko.

V nadväznosti na výsledok evaluácie a stanovené priority inštitucionálnou časťou prostriedkov účelovo financovať výskumné univerzity tak, aby sa podstatne zredukoval inovačný dlh výskumných univerzít a ich vybavenie dosiahlo v daných oblastiach úroveň európskych výskumných univerzít. Možnosti riešenia spočívajú vo výraznom posilnení financovania základnej infraštruktúry výskumných univerzít a kapitálovým financovaním nákupu unikátnych prístrojov a zariadení.
	0
	N
	Nejde o pripomienku, len konštatovania, aký by mal byť význam systému hodnotenia kvality
	
	
	

	Úrad geológie, kartografie a katastra
	má  pripomienku:

úloha č. 17 voľný prístup do katastra

str. 18, riadok 8 zhora do Cieľa úlohy požadujeme za slová ...existujúceho katastrálneho portálu... doplniť slová „a jeho podporu a väzbu na databázu katastra nehnuteľností“, tak aby zvládol ..
	O
	A
	
	
	
	

	Slovenská technická univerzita Bratislava
	Pripomienkuje Akčný plán Veda, výskum, inovácie podstatná pripomienka je jednoznačná požiadavka na zaradenie opatrení osobitného financovania výskumných univerzít už od 1.1.2006, navrhované texty boli zaslané 
	0
	ČA
	Na úrovni ŠTAT bolo dohodnuté, že úloha týkajúca sa výskumných univerzít nebude obsahom Akčného plánu pre vedu, výskum a inovácie.

 
	
	
	

	Úrad pre štátnu službu
	I. Všeobecné pripomienky:

V súvislosti s prípadnými možnými personálnymi zmenami na funkciách zodpovedných osôb odporúčame v akčných plánoch vypustiť konkrétne mená zodpovedných osôb a navrhujeme ponechať len označenie funkcie príslušnej zodpovednej osoby.

II. Pripomienky k jednotlivým ustanoveniam

1. V akčnom pláne I – Vzdelávanie a zamestnanosť požadujeme:

a) úloha č. 2. Vypracovanie stratégie celoživotného vzdelávania a celoživotného poradenstva a ich schválenie vládou SR v časti „Zodpovedné osoby a inštitúcie:“ doplniť novú odrážku s textom „riaditeľ odboru stratégií a riadenia ľudských zdrojov Úradu pre štátnu službu“. Vzhľadom na osobitné postavenie štátnych zamestnancov je potrebné riešiť problematiku ich celoživotného vzdelávania v úzkej spolupráci s Úradom pre štátnu službu,

b) úloha č. 6. Vypracovanie systému celoživotného vzdelávania pedagogických zamestnancov v časti „Zodpovedné osoby a inštitúcie:“ na konci odrážky pripojiť slová: „Ministerstvo školstva Slovenskej republiky“.

Tieto pripomienky považuje Úrad pre štátnu službu za zásadné.

2. V akčnom pláne III – Informačná spoločnosť požadujeme:

a) úloha č. 2. Európsky počítačový vodičský preukaz pre štátnych zamestnancov vo verejnej správe (ECDL) v časti „Časová postupnosť krokov“ slová „do konca roku 2008“ nahradiť slovami „do konca roku 2007“,

b) úloha č. 2. Európsky počítačový vodičský preukaz pre štátnych zamestnancov vo verejnej správe (ECDL) v časti „Zodpovedné osoby a inštitúcie:“ doplniť novú odrážku „riaditeľ odboru stratégií a riadenia ľudských zdrojov Úradu pre štátnu službu“. Jednou zo základných úloh definovaných v zákone o štátnej službe je riadenie vzdelávania v štátnej službe, zabezpečovanie jednotného systémového prístupu v ďalšom vzdelávaní a určovanie minimálnych štandardov ďalšieho vzdelávania štátnych zamestnancov. Úrad pre štátnu službu bol iniciátorom a zároveň realizátorom pilotného projektu ECDL v štátnej službe. V tejto úlohe je tiež potrebné zohľadniť fakt, že rozšírenie kvalifikačných predpokladov je potrebné ustanoviť zákonom a nie nariadením vlády Slovenskej republiky.

c) úlohu č. 3. Spoluúčasť pri tvorbe legislatívneho zámeru zákona o základných registroch verejnej správy vypustiť. Úloha je cieľom, zodpovedajúcou prioritou, časovou postupnosťou krokov, zodpovednými osobami i finančnými nárokmi a krytím totožná s úlohou č. 7. Zákon o základných registroch v akčnom pláne IV – Podnikateľské prostredie. Považujeme za vhodné definovať a evidovať len jednu úlohu,

d) úlohu č. 7. Elektronické obstarávanie (eProcurement) vypustiť. Úloha je vo svojej podstate totožná s úlohou č. 6. Elektronické verejné obstarávanie (e-procurement) v  akčnom pláne IV – Podnikateľské prostredie. Považujeme za vhodné definovať a evidovať len jednu úlohu,

e) úloha č. 16. Návrh elektronického spoplatnenia správnych poplatkov za e-služby, v časti „Časová postupnosť krokov:“ slová „do 31.9.2005“ nahradiť slovami „do 30.9.2005“

Tieto pripomienky považuje Úrad pre štátnu službu za zásadné.

3. V akčnom pláne IV – Podnikateľské prostredie, úloha č. 10. Štipendijný program na získanie absolventov najlepších svetových univerzít pre prácu vo verejnej správe v časti „Zodpovedné osoby a inštitúcie:“ doplniť novú odrážku s textom: „predseda Úradu pre štátnu službu“. Následné prijatie absolventov postgraduálneho štúdia do štátnej služby je potrebné zosúladiť zo zákonom č. 312/2001 Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

Túto pripomienku považuje Úrad pre štátnu službu za zásadnú.

4. V návrhu uznesenia v úlohe B.1 v časti Vykonajú: doplniť nové odrážky s textom „predseda Úradu pre verejné obstarávanie“ a „predseda Úradu pre štátnu službu“.

Túto pripomienku považuje Úrad pre štátnu službu za zásadnú.

V návrhu uznesenia v úlohe B.1 v časti Na vedomie: odporúčame slová „predsedovia samosprávnych krajov“ nahradiť slovami „predsedovia ostatných ústredných orgánov štátnej správy“.
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	Rozpor bol odstránený

Rozpor bol odstránený
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