Doložka pre posudzovanie vplyvov
1. Finančné a ekonomické vplyvy
Časť Finančné a ekonomické vplyvy obsahuje prepočet prínosov pre verejné financie. Vychádza z plánovaného počtu pracovníkov.

	 
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	CELKOM

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	počet zamestnancov
	9
	98
	137
	229
	268
	268
	268
	 

	priemerný počet zamestnancov
	2
	83
	137
	229
	268
	268
	268
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	mesačné odvody zamestnanca (vrátane dane z príjmov)
	2 832,23   
	2 044,77   
	2 229,39   
	2 369,64   
	2 579,28   
	2 811,42   
	3 064,45   
	 

	mesačné odvody zamestnávateľa
	9 582,73   
	6 918,22   
	7 543,03   
	8 017,58   
	8 726,88   
	9 512,30   
	10 368,41   
	 

	odvody celkom za rok
	297 959,04   
	8 927 138,04   
	16 065 858,48   
	28 544 080,56   
	36 360 610,56   
	39 633 080,95   
	43 200 058,23   
	173 028 785,86   

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	daň z nehnuteľností
	0   
	300 000   
	500 000   
	500 000   
	500 000   
	500 000   
	500 000   
	2 800 000   

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	PRÍNOS PRE VEREJNÉ FINANCIE CELKOM
	297 959,0   
	9 227 138,0   
	16 565 858,5   
	29 044 080,6   
	36 860 610,6   
	40 133 080,9   
	43 700 058,2   
	175 828 785,9   


Nepriamy vplyv na verejné financie je nasledovný:

	Rok
	        2008
	       2009
	       2010
	      2011
	      2012
	2013
	2014

	úľava na dani
	0
	0
	4,756
	32,530
	39,777
	36,104
	36,191


2. Vplyv na životné prostredie
Projekt svojím zámerom nevplýva negatívne na životné prostredie.


Z hľadiska starostlivosti o životné prostredie počas realizácie stavby nebudú kladené zvláštne nároky na systém organizácie práce a postupov činnosti. Stavba svojou prevádzkou a technologické vybavenie výrobnej haly nebude mať významný negatívny vplyv na životné prostredie.


Stavebné konštrukcie budú navrhnuté zo štandardných materiálov, odpady z výstavby budú uložené na určenú vyhovujúcu skládku odpadov. Dodávateľa stavby určí investor výberovým konaním, určená, resp. upresnená bude prevádzková technológia, vybavenosť strojmi a zariadeniami, ktoré všetky budú mať certifikáty. Dodávateľ technológií musí dodržiavať podmienky výrobcu pri inštalovaní a prevádzkovaní strojového vybavenia a pomocných prostriedkov a zariadení. Areál navrhovanej činnosti bude napojený na existujúcu dopravnú infraštruktúru obce Kechnec. Doprava spojená s prípravou a výstavbou navrhovanej činnosti nevyhnutne bude prechádzať obytným územím obce. Navrhovateľ činnosti má a bude mať zmluvne zabezpečené nakladanie s odpadmi oprávnenými osobami. Znečistené vody z povrchového odtoku budú odvedené cez nové odlučovače ropných látok do kanalizácie. Neznečistené vody môžu byť, resp. budú akumulované v retenčnej nádrži a regulovaným odtokom odvádzané do kanalizácie, alebo používané navrhovateľom v areáli pre iné vlastné potreby. 

3. Vplyv na zamestnanosť
Spoločnosť Magneti Marelli Powertrain Slovakia s. r. o. vytvorí 268 nových pracovných miest. Novovytvorené pracovné miesta budú zachované minimálne po dobu troch rokov od vytvorenia. Pri výbere zamestnancov spoločnosť dá príležitosť aj marginalizovaným skupinám, napr. absolventi škôl, osoby nad 50 rokov, dlhodobo nezamestnaní, matky po materskej dovolenke.


V roku 2012 bude dosiahnutý plný predpokladaný počet 268 zamestnancov. Všetci zamestnanci budú povinní odvádzať príspevky do slovenského sociálneho systému.


Vytvorenie vyššie uvedených pracovných miest bude mať dopad na vytvorenie, resp. udržanie  nových pracovných miest u dodávateľov. V rámci projektového zámeru sa počíta so zabezpečením prevažnej časti nákupu polotovarov od slovenských dodávateľov ako aj so zabezpečením služieb potrebných k prevádzkovaniu výrobného objektu prostredníctvom slovenských dodávateľov. Na základe hore uvedeného vyjadrenia sa môže počítať s vytvorením aspoň rovnakého počtu nepriamych pracovných miest počas realizácie investície.

Vzdelanostná štruktúra zamestnancov spoločnosti bude nasledovná:

	Z cieľového počtu  zamestnancov bude:

(v %)
	Základné a nižšie vzdelanie
	0%

	
	Stredoškolské vzdelanie
	90%

	
	Vysokoškolské vzdelanie
	10%



Pre zamestnancov budú organizované kurzy zamerané na získanie potrebných znalostí nevyhnutných pre výkon práce.

4. Vplyv na podnikateľské prostredie
Predkladaný materiál bude mať pozitívny vplyv na podnikateľské prostredie.

Záver

Z vyššie uvedených informácií, ako aj z podnikateľského plánu spoločnosti Magneti Marelli Powertrain SLOVAKIA s. r. o. vyplýva, že investícia spoločnosti bude mať pozitívny vplyv na verejné financie a rovnako aj na zamestnanosť v regióne. Investícia navyše nebude mať negatívny vplyv na životné prostredie.
PAGE  
2

