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Štátny zdravotný dozor v oblasti ochrany zdravia pri práci

Štátny zdravotný dozor (ŠZD) v oblasti ochrany zdravia, vrátane ochrany zdravia pri práci v r. 2003, vykonávali orgány na ochranu zdravia (hlavný hygienik SR, štátni krajskí hygienici a štátni okresní hygienici) podľa § 24-26 zákona NR SR č. 272/1994 Z. z. o ochrane zdravia ľudí v znení neskorších predpisov.

Základným cieľom výkonu ŠZD v oblasti ochrany zdravia pri práci je sledovať, ako sú plnené povinnosti zamestnávateľov, vyplývajúce z legislatívnych úprav pri zabezpečovaní zdravých pracovných podmienok a pracovného prostredia, zisťovať a objektivizovať nedostatky, ukladať opatrenia na ich odstránenie vrátane sankcií a v prípade potreby poskytovať zamestnávateľom a zástupcom zamestnancov odborné poradenstvo v oblasti ochrany zdravia pri práci. Pri výkone ŠZD v oblasti ochrany zdravia pri práci sa zúčastňovali štátne zdravotné ústavy ako odborné inštitúcie v zmysle § 25 cit. zákona a na základe výsledkov dozoru predkladali orgánom na ochranu zdravia návrhy na vydanie pokynov na odstránenie zistených nedostatkov a návrhy na uloženie sankcií.  

V r. 2003 bolo v SR 37 ŠZÚ, z toho bolo 8 ústavov s krajskou a 1 ústav s celoslovenskou pôsobnosťou. Personálne obsadenie odborov preventívneho pracovného lekárstva (PPL) ŠZÚ v SR podľa krajov je uvedené v tab. č. 9. 

Orgány na ochranu zdravia pri výkone ŠZD nad zdravými pracovnými podmienkami koordinovali svoju činnosť s orgánmi inšpekcie práce.

Charakteristika cieľov, úloh a priorít ŠZD v r. 2003

Orgány na ochranu zdravia a pracovníci odborov PPL ŠZÚ v SR sa v rámci výkonu ŠZD v oblasti ochrany zdravia pri práci  zameriavali na dozor nad dodržiavaním kritérií zdravých pracovných podmienok na pracoviskách, najmä na stavebné riešenie pracovných priestorov, osvetlenie, vetranie, vykurovanie, zásobovanie pitnou a úžitkovou vodou, vybavenie pracovísk zariadeniami na osobnú hygienu. Ďalej na  používané technológie, najmä nové alebo zásadne zmenené, na nové stroje a zariadenia, vzhľadom na ich možné negatívne pôsobenie na zamestnancov.

V rámci dozoru nad ochranou zdravia pri práci sa sledovalo dodržiavanie technických, organizačných a iných opatrení na pracoviskách s výskytom hluku a vibrácií vrátane účinnej osobnej ochrany pred nadmerným hlukom.


Na pracoviskách  s chemickými faktormi sa sledovali zdroje a podmienky možného úniku škodlivých chemických faktorov do pracovného prostredia, skladovanie, manipulácia s chemickými látkami a prípravkami, odborná spôsobilosť zamestnancov na prácu s jedovatými a veľmi jedovatými chemickými látkami a prípravkami,  zneškodňovanie toxických odpadov (tab. č. 1b).


Pri práci s karcinogénnymi a mutagénnymi faktormi sa sústredila pozornosť na vymedzenie kontrolovaných pásiem, na dodržiavanie bezpečného pracovného režimu s osobitným zreteľom na prácu s cytostatikami a na zabezpečenie ochrany zdravia osobitných skupín zamestnancov (tehotných a dojčiacich žien, žien vo fertilnom veku a mladistvých) (tab. č. 1b).  Pri práci s materiálmi obsahujúcimi azbest sa dozor zameral na dodržiavanie technológií pri búracích prácach, vymedzenie a označenie kontrolovaného pásma a na spôsob likvidácie odpadu.


Pri dozore na pracoviskách s biologickými faktormi sa sledovala  bezpečná manipulácia, skladovanie, dekontaminácia, zneškodňovanie odpadov, realizácia a dodržiavanie ochranných opatrení v zdravotníckych a veterinárnych zariadeniach,  vykonávanie ochranného očkovania zamestnancov a pod.


Pri zvýšenej fyzickej záťaži, najmä pri práci s bremenami, boli sledované faktory súvisiace s rizikom poškodenia podporno-pohybovej sústavy, dodržiavanie režimu práce a odpočinku, úroveň mechanizácie a plnenie opatrení vyplývajúcich pre zamestnávateľov z príslušnej legislatívnej úpravy. 


V súvislosti s nárastom počtu pracovísk  so zobrazovacími zariadeniami sa dozor  sústredil na vybavenie a usporiadanie pracovísk z hľadiska ergonomických požiadaviek a požiadaviek na režim práce a odpočinku.

Osobitná pozornosť sa venovala dodržiavaniu limitných  hodnôt faktorov  práce a pracovného  prostredia a sledovaniu  vystavenia zamestnancov škodlivým faktorom práce a pracovného prostredia, najmä v súvislosti s upresňovaním evidencie rizikových prác a hodnoteniu zdravotných rizík. 


Súčasťou ŠZD bolo aj prešetrovanie etiologických súvislostí vzniku profesionálnych ochorení s výkonom práce pri podozrení na choroby z povolania. 

Kontrolované subjekty


Orgány na ochranu zdravia a pracovníci odborov PPL ŠZÚ v SR v r. 2003 vykonali ŠZD v 17 008 subjektoch (tab. č. 4), najviac u fyzických osôb oprávnených na podnikanie s počtom zamestnancov do 9 a u právnických subjektov s počtom zamestnancov do 49.

Výsledky dozornej činnosti orgánov na ochranu zdravia


V rámci ŠZD bolo vydaných 12 233 rozhodnutí (posudkov) v zmysle § 27 zákona NR SR č. 272/1994 Z. z. (tab. č. 1a). Viac ako polovica týchto rozhodnutí sa týkala nariadení a opatrení  pred uvedením pracovísk do prevádzky. V rámci ŠZD nad ochranou zdravia pri práci bolo vykonaných 18 339 previerok (tab. č. 2a). Na objektivizáciu chemických, fyzikálnych a biologických faktorov v pracovnom prostredí bolo uskutočnených 32 308 meraní, (resp. vyšetrených vzoriek), v ktorých rámci bolo sledovaných 97 089 ukazovateľov a vykonaných 325 961 analýz sledovaných faktorov (tab. č. 2b). Objektivizácia faktorov v pracovnom prostredí bola realizovaná odbormi laboratórnych činností, ktoré sú zriadené v tridsiatich ŠZÚ v SR.

Pracovníci odborov PPL ŠZÚ v SR vykonávali aj rozsiahlu expertíznu, konzultačnú, prednáškovú (tab. č. 2a) a publikačnú činnosť. 

Najzávažnejšie zistenia orgánov na ochranu zdravia

Podobne ako v predchádzajúcich rokoch, aj v r. 2003 pokračovala reštrukturalizácia, resp. rozpad  veľkých podnikov, často s následným vznikom stredných a malých prevádzok. Vstup zahraničných investorov mal popri pozitívach  aj negatívne dôsledky. V mnohých prípadoch nastalo zlepšenie pracovných podmienok, napr. boli zavedené progresívnejšie technológie a zlepšila sa ekonomická situácia, ktorá sa premietla aj do zvýšeného financovania ozdravných opatrení. V niektorých prípadoch však vstup zahraničného investora znamenal napr. presun zastaraných strojov a technológií z iných štátov, používanie chemických látok a materiálov, ktorých zloženie a účinky na zdravie neboli dosť známe, prevádzkovanie bez súhlasu orgánov na ochranu zdravia,  neschválené stavebné úpravy v objektoch, čo malo za následok zhoršenie pracovných podmienok, zvýšený podiel nadčasovej práce a pod.

Celkovo je možné konštatovať, že sa zväčšuje rozdiel medzi pracovnými podmienkami a starostlivosťou o ochranu zdravia zamestnancov vo veľkých prosperujúcich firmách a najmä v stredných a malých prevádzkach, ktoré zápasia s ekonomickými problémami, vykonávajú svoju činnosť v improvizovaných a často nevyhovujúcich podmienkach prenajatých objektov. Časté je aj nedodržiavanie legislatívnych úprav v oblasti ochrany zdravia pri práci zo strany zamestnávateľov z neznalosti alebo z ekonomických dôvodov.

V súvislosti s kontrolou plnenia  zákonom určených povinností  pre zamestnávateľov boli zistené nedostatky, najmä pokiaľ ide o vypracovanie posudkov o riziku a prevádzkových poriadkov. Vypracovanie týchto dokumentov chýba alebo je nedostatočné predovšetkým  v malých organizáciách. 

Pretrvávajúcim problémom naďalej zostáva ochrana zdravia samostatne zárobkovo činných osôb (roľníkov, zamestnancov v lesnom hospodárstve, remeselníkov a pod.). Ich evidencia je neúplná, svoju činnosť často vykonávajú bez súhlasu orgánu na ochranu zdravia, ich práca zväčša nie je hlásená ako riziková. Táto problematika je o to závažnejšia, že čoraz viac zamestnávateľov rieši svoje ekonomické problémy i zodpovednosť prepúšťaním vlastných kmeňových zamestnancov a objednávaním prác dodávateľským spôsobom u samostatne zárobkovo činných osôb.

V poľnohospodárstve sa oproti minulosti začína meniť status družstiev transformovaním sa na akciové spoločnosti, spoločnosti s ručením obmedzeným alebo súkromné farmy. Vo väčšine prípadov však naďalej pretrváva nepriaznivá situácia z predchádzajúcich rokov. Zlú ekonomickú situáciu sa snažia riešiť prenajímaním objektov malým a stredným podnikateľom, čo často vedie ku vzniku nových prevádzok v nevyhovujúcich podmienkach a v neúčelových objektoch. Nedostatok finančných prostriedkov taktiež neumožňuje nákup nových, z hľadiska ochrany zdravia vyhovujúcich poľnohospodárskych strojov. Pretrvávajú aj problémy so skladovaním agrochemikálií na menších farmách.

Vo všeobecnosti pretrváva nedostatočné sledovanie a posudzovanie zdravotného stavu zamestnancov vo vzťahu k pracovným podmienkam. Lepšia situácia je v podnikoch, ktoré majú vlastných "závodných lekárov" alebo ktoré majú zmluvy s praktickými lekármi pre dospelých. Vo väčšine prípadov vstupné a periodické lekárske preventívne prehliadky v stredných a najmä v malých podnikoch a prevádzkach vykonávajú praktickí lekári pre dospelých bez znalosti pracovno-lekárskej problematiky, ako aj pracovných podmienok na príslušných pracoviskách.

Opatrenia orgánov na ochranu zdravia na odstránenie zistených nedostatkov

Na základe vykonaných previerok v ŠZD orgány na ochranu zdravia vydali v zmysle § 19-21 zákona NR SR č. 272/1994 Z. z.  756 pokynov a 105 opatrení na odstránenie zistených nedostatkov (tab. č. 1a). Za nesplnenie povinností uložených v cit. zákone a v pokynoch uložili orgány na ochranu zdravia fyzickým osobám oprávneným na podnikanie, právnickým osobám, ale aj fyzickým osobám sankčné opatrenia, napr. zákaz prevádzky alebo výroby, výkon rozhodnutia, náhradu nákladov a blokové pokuty (tab. č. 3). Najvyššie finančné postihy boli uplatnené, napr. za prevádzkovanie bez súhlasného posudku orgánu na ochranu zdravia pri zmene výrobného programu z výroby pesticídnych prípravkov na prípravky súvisiace s farmaceutickým priemyslom a súčasne za nedodržanie povinnosti predložiť posudok o riziku a prevádzkový poriadok, ďalším  dôvodom bolo nezabezpečenie vyhovujúceho denného osvetlenia, núteného vetrania a  zariadení na osobnú hygienu zamestnancov vo výrobnej hale tlačiarní.

Rizikové práce

Orgány na ochranu zdravia v r. 2003 vydali 716  rozhodnutí o vyhlásení rizikových prác a 83 rozhodnutí o ich zrušení (tab. č. 1a). 

Vyhlasovanie a evidencia prác spojených so zvýšeným rizikom poškodenia zdravia pri práci je podkladom pre realizáciu preventívnych opatrení na vylúčenie alebo zníženie rizika zo strany zamestnávateľov, na zvýšený zdravotný dohľad zo strany orgánov na ochranu zdravia, ako aj  na zabezpečenie vykonávania cielených lekárskych preventívnych prehliadok zamestnancov.

Porovnávanie údajov za posledné roky ukazuje na pokračovanie celkového trendu poklesu počtu zamestnancov vykonávajúcich  rizikové práce  (tab. č. 5). 

V r. 2003 bolo evidovaných  126 351 zamestnancov vykonávajúcich rizikové práce, z toho 30 847 žien. Väčšina rizikových prác sa vykonávala v kategórii 3 (103 344 zamestnancov, z toho 26 974 žien). V kategórii 4 bolo evidovaných 23 007 zamestnancov (z toho 3 873 žien).

Najviac zamestnancov vykonávajúcich rizikové práce bolo evidovaných v súkromnom sektore (84 232), menší počet zamestnancov bolo evidovaných v rizikových profesiách v štátnom sektore (36 072). Družstevný sektor sa na celkovom počte zamestnancov v riziku podieľal len nepatrnou mierou (6 047).

Rovnako ako v predchádzajúcich rokoch,  aj v r. 2003 bolo najviac zamestnancov exponovaných nadmernému hluku (88 856), nadmernej prašnosti (30 472) a chemickým látkam (14 792). Aj keď sa oproti r. 2002 počet zamestnancov exponovaných jednotlivým faktorom práce a pracovného prostredia prevažne znížil, mierny vzostup počtu zamestnancov bol zaznamenaný pri práci s alergénmi (v kategórii 3) a s lasermi (v kategórii 3 a 4) (tab. č. 6).

Pri sledovaní rizikových prác podľa jednotlivých ekonomických činností je možné konštatovať, že ani v tejto oblasti sa celkový trend nezmenil a najviac zamestnancov vykonávajúcich rizikové práce boli naďalej v priemysle (82 928), v zdravotníctve (13 576) a v poľnohospodárstve a lesníctve (11 063). Evidentný bol celkový pokles takmer vo všetkých sférach ekonomických činností s výnimkou školstva a ostatných verejných služieb, kde došlo k miernemu zvýšeniu počtu zamestnancov evidovaných v riziku (tab. č. 7).

Najväčší podiel žien vykonávajúcich rizikové práce je v zdravotníctve, kde počet žien evidovaných v riziku predstavuje 77,4 % z celkového počtu exponovaných, čo vyplýva zo skladby zamestnancov v tomto odvetví.

Choroby z povolania


Jednu z významných informácií o stave pracovného prostredia a pracovných podmienok z hľadiska ochrany zdravia poskytuje analýza výskytu chorôb z povolania, profesionálnych otráv a iných poškodení zdravia pri práci. Výskyt hlásených chorôb z povolania je dôležitým podkladom pre hodnotenie účinnosti primárnej prevencie, ale aj úrovne vyhľadávania týchto ochorení.

Od r. 1993 do súčasnosti došlo k výraznému poklesu počtu chorôb z povolania v SR o 41,3 % (z 939  v r. 1993 na 551  v r. 2003) (tab. č. 8).   

Nárast  chorôb z povolania  v r. 2003  oproti r. 2002  bol zaznamenaný len  pri  poruche sluchu spôsobenej hlukom (o 33,4 %) a pri ochoreniach na prenosné a parazitárne choroby  (o 19,1 %).

Najčastejšie hlásenou chorobou z povolania už od r. 1997 je ochorenie z dlhodobého, nadmerného a jednostranného zaťaženia končatín, pričom jeho podiel dosahuje takmer tretinu všetkých chorôb z povolania v r. 2003. Po tejto skupine profesionálnych ochorení nasledujú ochorenia z vibrácií (120), ochorenia na prenosné a parazitárne choroby (94) a kožné choroby z povolania (49).

Podľa odvetvovej klasifikácie ekonomických činností  bol najčastejší výskyt chorôb z povolania v r.  2003 zaznamenaný v odvetviach priemyselnej  výroby (32,1 %), ťažby nerastných surovín (27,8 %), poľnohospodárstva, poľovníctva a lesného hospodárstva (20,7 %) a  zdravotníctva a sociálnej starostlivosti ( 8,3 %).

Pri výskyte chorôb z povolania podľa profesií boli na prvých miestach  kvalifikovaní robotníci pri ťažbe surovín, stavební robotníci a zamestnanci príbuzných odborov (21,4 %), nasledovali pomocní a nekvalifikovaní robotníci v baniach, lomoch, v priemysle, v stavebníctve, doprave (11,8 %) a kvalifikovaní robotníci v poľnohospodárstve, lesníctve, rybárstve (11,4 %). 

Spolupráca orgánov na ochranu zdravia

 
Pri plnení úloh v oblasti starostlivosti o ochranu zdravia pri práci orgány na ochranu zdravia a odbory PPL ŠZÚ v SR okrem spolupráce so zdravotníckymi inštitúciami (s pracovníkmi klinického pracovného lekárstva a toxikológie, Ústavom zdravotníckych informácií a štatistiky, Slovenskou zdravotníckou univerzitou) spolupracovali najmä s MPSVR SR, NIP a inšpektorátmi práce. 

Na základe Dohody o spolupráci a koordinácii činností v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci uzavretej medzi MZ SR a MPSV SR bola realizovaná spolupráca na úrovni orgánov na ochranu zdravia a orgánov inšpekcie práce. V r. 2003 boli vykonávané spoločné previerky vo vybraných organizáciách so zameraním na práce s nebezpečnými chemickými faktormi a prevenciu závažných priemyselných havárií.

Zhodnotenie stavu ochrany zdravia pri práci  v SR v r. 2003

Napriek poklesu počtu zamestnancov vykonávajúcich rizikové práce, ako i poklesu hlásených chorôb z povolania v r. 2003 oproti predchádzajúcim rokom, nemožno jednoznačne konštatovať  zlepšenie podmienok práce a pracovného prostredia, ani zlepšenú starostlivosť o zdravie zamestnancov.

Vzhľadom na chýbajúcu novelu vykonávacieho predpisu upravujúceho problematiku rizikových prác, nebolo možné v r. 2003 vykonať dôslednú evidenciu rizikových prác.

Rovnako nebolo legislatívne upravené zabezpečenie závodnej preventívnej zdravotnej starostlivosti pre zamestnancov prostredníctvom závodnej zdravotnej služby tak, ako to rámcovo upravuje zákon NR SR č. 330/1996 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci v znení neskorších predpisov.


V záujme kvalifikovanej identifikácie pracovných rizík, zlepšenia podmienok pre vykonávanie zdravotníckej prevencie, odborného usmerňovania zamestnávateľov pri vytváraní zdravých pracovných podmienok a pracovného prostredia, ako aj pri výchove zamestnancov k zdravej a bezpečnej práci je nevyhnutné postupne a v potrebnom rozsahu budovať závodné zdravotné služby a upresňovať evidenciu rizikových prác.

V oblasti výskytu chorôb z povolania sa podieľal na ich výraznom znížení najmä pokles výskytu tzv. "klasických" chorôb z povolania (napr. niektorých priemyselných otráv, kožných chorôb z povolania, zaprášenia pľúc kremičitým prachom a skupiny ochorení prenosných zo zvierat na ľudí), čo bolo do značnej miery ovplyvnené kladnými zmenami vo výrobných technológiách, v organizácii práce a pod.

Nesporný podiel na poklese týchto ochorení však má aj nedostatočná diagnostika a hlásenie profesionálnych poškodení zdravia, ako aj disimulácia zamestnancov z obavy zo straty zamestnania alebo preradenia na menej platenú prácu a pod.


V budúcnosti možno očakávať v tejto oblasti určitý priaznivejší vývoj  súvisiaci napr. s aktívnym zapojením sa Slovenskej republiky do riešenia Projektu Eurostat – Európskej štatistiky chorôb z povolania. Prínosom by mal byť aj nový Zoznam chorôb z povolania (príloha zákona  č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení), ktorý  umožní  priznávanie chorôb z povolania v SR v súlade s požiadavkami Európskej únie.

Návrh opatrení 

· pri výkone štátneho zdravotného dozoru zamerať pozornosť na práce a činnosti, kde sú z hľadiska ochrany zdravia najrizikovejšie podmienky a kde by mohlo vzniknúť poškodenie zdravia, najmä v malých a stredných organizáciách a u samostatne zárobkovo činných osôb,

· doriešiť a legislatívne upraviť problematiku závodných zdravotných služieb a rizikových prác,

· vytvoriť funkčný systém závodných zdravotných služieb vrátane ich dostupnosti aj pre malé a stredné organizácie,

· zabezpečiť systematickú prípravu odborníkov na výkon závodných zdravotných služieb,

· vymedziť a upresniť kompetencie jednotlivých dozorných orgánov v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci,

· zamerať sa na dôslednú kontrolu posudkov o riziku a prevádzkových poriadkov,

· zvýšiť informovanosť zamestnávateľov a zamestnancov v problematike znižovania zdravotných rizík pri práci, výskytu chorôb z povolania a iných poškodení zdravia z práce.

Tabuľka č. 1a

Výkony v štátnom zdravotnom dozore nad ochranou zdravia pri práci  v r. 2003

(vykonávanom v rezorte zdravotníctva)

	Štátny zdravotný dozor  (preventívne aktivity)
	 Počet návrhov pre: 

	Rozhodnutia    (zákon NR SR č.272/1994 Z. z.)
	ŠOH
	ŠKH
	HH SR
	Spolu

	A. Posudky kladné / záporné (§ 27 ods. 2)
	
	
	
	

	d) k návrhom na výrobu, výskum a vývoj, spracúvanie, skladova-nie a iné používanie veľmi jedovatých látok a prípravkov na pracovisku vrátane ich používania pri dezinfekcii, dezinsekcii a deratizácii a na ochranu rastlín
	221/1
	0
	0
	221/1

	e) -  k návrhom na začatie územného konania a    kolaudačného konania 

- na uvedenie pracovných priestorov do prevádzky a na zmenu  v užívaní stavby alebo prevádzky
	6173/32

4452/23
	4/0
	0
	6177/32

4452/23

	h) k návrhom na zavedenie nových technologických a pracovných postupov
	241
	0
	5
	246

	j) k návrhom na používanie biologických faktorov, na zmenu ich použitia a na činnosti, ktoré môžu mať za následok vystavenie zamestnancov biologickým faktorom
	9
	0
	0
	9

	k) návrhy na nakladanie s nebezpečnými odpadmi a na prevádz-kovanie zariadení na zneškodňovanie nebezpečných odpadov
	293/1
	0
	0
	293/1

	-    ostatné
	892/1
	1/0
	0
	893/1

	S p o l u:
	12281/58
	5/0
	5/0
	12291/58

	B. Rozhodnutia (pokyny, opatrenia)
	756/105
	0
	0
	756/105

	C. Rozhodnutia o vyhlásení / zrušení rizikových        prác
	716/83
	0 
	0
	 716/83


ŠOH – štátny okresný hygienik, ŠKH – štátny krajský hygienik

Tabuľka č. 1b

Výkony v štátnom zdravotnom dozore nad ochranou zdravia pri práci  v r. 2003

(vykonávanom v rezorte zdravotníctva)

	Nebezpečné chemické látky a prípravky

 (podľa NV SR č. 45/2002 Z. z.

 a NV SR č. 46/2002 Z. z.)
	Počet                                                                                                                                                                                                                                               

súhlas/nesúhlas

	
	ŠOH
	ŠKH

	Schválenie prevádzkového poriadku
	1232/1
	0

	Osvedčenia o odbornej spôsobilosti pre prácu s jedovatými a veľmi jedovatými chemickými látkami a prípravkami vrátane DDD činnosti
	nevydáva
	745/1

	Prednášky v kurzoch / počet frekventantov
	240/3128
	0

	Oznámenia o začatí DDD činnosti (§ 8a ods. 4 zákona č.514/2001 Z.z.)
	996
	0


ŠOH – štátny okresný hygienik, ŠKH – štátny krajský hygienik

DDD – dezinfekcia, dezinsekcia, deratizácia

Tabuľka č. 2a

Výkony v štátnom zdravotnom dozore nad ochranou zdravia pri práci  v r. 2003

(vykonávanom v rezorte zdravotníctva)

	Štátny zdravotný dozor 
	P o č e t

	Previerka - miestne zisťovanie (ukončená záznamom)
	18339

	Prešetrovanie sťažností
	203

	Odborné stanoviská (expertízy)
	3000

	Konzultácie
	9253

	Poradenstvo  -  individuálne

                      -  skupinové 
	5763

414

	Iné činnosti*
	5081


 * napr. prešetrovanie fyzickej záťaže, psychickej pracovnej záťaže, odbery vzoriek vôd a pod.

Tabuľka č. 2b

Výkony v štátnom zdravotnom dozore nad ochranou zdravia pri práci  v r. 2003

(vykonávanom v rezorte zdravotníctva)

	Objektivizácia faktorov v pracovnom prostredí

	Druh vzorky
	Počet vzoriek
	Počet ukazovateľov
	Počet analýz

	ovzdušie1) - pracovné
	8184
	18711
	30341

	biologický materiál
	2319
	5099
	30729

	genetická toxikológia
	446
	774
	43000

	hluk
	10840
	52550
	156494

	vibrácie
	221
	211
	646

	optické žiarenie2)
	2404
	4924
	38493

	elektromagnetické pole
	274
	938
	930

	mikroklimatické podmienky
	5979
	12283
	22757

	iné merania3) 
	1641
	1599
	2571

	S p o l u
	32308
	97089
	325961


1) chemické faktory, prach

2) lasery, UV, IČ, viditeľné svetlo

3) hodnotenie fyzickej záťaže, psychickej pracovnej záťaže (uviesť počet vyšetrených osôb), meranie ionizujúceho žiarenia

P o z n á m k a : Objektivizácia faktorov v pracovnom prostredí, vykonávaná v spolupráci s laboratórnymi pracoviskami vrátane pracovísk na objektivizáciu fyzikálnych faktorov.

Tabuľka  č. 3

Výkony v štátnom zdravotnom dozore nad ochranou zdravia pri práci  v r. 2003

(vykonávanom v rezorte zdravotníctva)

	Sankčné opatrenia
	P o č e t
	V   s u m e

(Sk)

	priestupkové konanie (§ 30 zák.č. 272/1994 Z.z.)
	0
	0

	blokové konanie (§ 84  zák.č. 372/1990 Zb.)
	31
	15.800

	zákaz prevádzky (§ 29 zák.č. 272/1994 Z.z.)
	43
	0

	zákaz výroby (§ 29 zák.č. 272/1994 Z.z.) 
	8
	0

	trestné oznámenie 
	0
	0

	náhrada nákladov (§ 34  zák.č. 272/1994 Z.z.)
	14
	39.312

	zvýšenie poistného (podľa zák. č. 413/2002 Z.z.)
	0
	0

	výkon rozhodnutia (§ 79 zák.č. 71/1967 Zb.)
	29
	242.000

	pokuty (§ 28 zák.č. 272/1994 Z.z.)
	64
	682.500


Tabuľka č. 4

	Počet subjektov kontrolovaných v roku 2003



	Právna forma subjektu
	Počet kontrolovaných subjektov

	
	rozdelenie podľa počtu zamestnancov v kontrolovanom subjekte

	
	0
	1  -  9
	10  -  49
	50  -  249
	250 a viac
	SPOLU

	Podnikateľ-FO-nezapísaný v OR
	439
	2479
	1002
	23
	
	3943

	Podnikateľ-FO-zapísaný v OR
	768
	3390
	883
	107
	27
	5175

	FO - slobodné povolanie
	
	
	
	
	
	

	FO – poľnohospodárska výroba
	36
	72
	10
	
	
	118

	Fyzické osoby spolu
	1243
	5941
	1895
	130
	27
	9236

	Verejná obchodná spoločnosť
	2
	31
	17
	2
	
	52

	Spoločnosť s ručením obmedzeným
	16
	1542
	2397
	684
	102
	4741

	Komanditná spoločnosť
	3
	3
	
	1
	
	7

	Nadácia
	
	
	
	
	
	

	Nezisková organizácia
	
	9
	5
	
	
	14

	Akciová spoločnosť       
	15
	188
	416
	519
	273
	1411

	Družstvo                 
	2
	140
	527
	264
	11
	944

	Spoločenstvá vlastníkov pozemkov, bytov a pod. 
	
	12
	10
	4
	
	26

	Štátny podnik            
	
	4
	32
	45
	21
	102

	Národná banka Slovenska  
	
	
	
	
	
	

	Banka - štátny peňažný ústav
	
	
	2
	1
	
	3

	Rozpočtová organizácia   
	
	18
	76
	82
	28
	204

	Príspevková organizácia  
	
	4
	21
	19
	27
	71

	Obecný podnik            
	
	8
	17
	4
	
	29

	Fondy
	
	
	
	
	
	

	Verejnoprávna inštitúcia
	
	
	
	
	
	

	Zahraničná osoba         
	
	2
	3
	
	
	5

	Sociálna a zdravotné poisťovne
	
	
	
	2
	
	2

	Odštepný závod
	
	1
	14
	25
	8
	48

	Združenie (zväz, spolok...)
	
	43
	12
	
	
	55

	Politická strana, hnutie
	
	
	
	
	
	

	Cirkevná organizácia     
	
	1
	2
	
	
	3

	Organizačná jednotka združenia
	
	1
	1
	
	
	2

	Komora (okrem profesijných komôr)
	
	
	
	
	
	

	Záujmové združenie právnických osôb
	
	
	1
	1
	
	2

	Obec (obecný úrad), mesto (mestský úrad)     
	3
	29
	16
	
	
	48

	Krajský a okresný úrad  
	
	
	
	2
	1
	3

	Samosprávny kraj (úrad samosprávneho kraja)
	
	
	
	
	
	

	Právnické osoby spolu
	41
	2036
	3569
	1655
	471
	7772

	SPOLU
	1284
	7977
	5464
	1785
	498
	17008


Tabuľka č. 5

Počet zamestnancov vykonávajúcich rizikové práce v Slovenskej republike

za roky 1995 až 2003 podľa kategórie rizikového faktora

	Rok
	Počet exponovaných zamestnancov

	
	3. kategória
	4. kategória
	spolu

	
	celkom
	žien
	celkom
	žien
	celkom
	žien

	1995
	121644
	37118
	33253
	5255
	154897
	42373

	1996
	122586
	36376
	33133
	5370
	155719
	41746

	1997
	117825
	33568
	31493
	4972
	149318
	38540

	1998
	114134
	31022
	29669
	4659
	143803
	35681

	1999
	109684
	29039
	26935
	4053
	136619
	33092

	2000
	104610
	27548
	23488
	3198
	128098
	30746

	2001
	109147
	29424
	26072
	4386
	135219
	33810

	2002
	107143
	28310
	25198
	4363
	132341
	32673

	2003
	103344
	26974
	23007
	3873
	126351
	30847


Poznámka:  Skutočný počet zamestnancov (fyzických osôb). Jeden zamestnanec môže byť    exponovaný niekoľkým rizikovým faktorom.

Tabuľka č. 6

Počet zamestnancov vykonávajúcich rizikové práce v Slovenskej republike za roky 1999 až 2003

podľa druhu a kategórie rizikového faktora

	f a k t o r
	počet exponovaných zamestnancov – celkom

	
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003

	kód
	názov
	3.kat.
	4.kat.
	spolu
	3.kat.
	4.kat.
	spolu
	3.kat.
	4.kat.
	spolu
	3.kat.
	4.kat
	spolu
	3.kat.
	4.kat.
	spolu

	P
	prach
	28309
	6555
	34864
	26503
	5959
	32462
	26558
	6631
	33189
	26513
	6400
	32913
	24872
	5600
	30472

	H
	hluk
	77597
	17020
	94617
	72780
	15647
	88427
	76863
	17032
	93895
	76205
	16586
	92791
	73413
	15443
	88856

	V
	vibrácie
	7458
	2650
	10108
	6331
	2582
	8913
	6489
	3019
	9508
	6481
	2726
	9207
	5514
	2302
	7816

	C
	chemické látky
	16401
	2894
	19295
	15730
	1767
	17497
	15560
	1888
	17448
	14541
	1757
	16298
	13234
	1558
	14792

	K
	chem. karcinogény
	3674
	875
	4549
	3571
	1196
	4767
	3828
	1180
	5008
	3719
	1277
	4996
	3489
	1128
	4617

	D
	dermatotropné látky
	2080
	83
	2163
	1971
	75
	2046
	1760
	86
	1846
	1763
	67
	1830
	1645
	53
	1698

	R
	ionizujúce žiarenie
	10402
	196
	10598
	10443
	201
	10644
	10767
	96
	10863
	10394
	106
	10500
	9525
	106
	9631

	J
	jednostr.nadmer.zať.
	3329
	0
	3329
	3793
	178
	3971
	3929
	181
	4110
	3732
	181
	3913
	3589
	106
	3695

	E
	elektromag.žiarenie
	7
	2
	9
	0
	2
	2
	0
	7
	7
	0
	7
	7
	0
	7
	7

	L
	lasery
	261
	20
	281
	332
	29
	361
	415
	29
	444
	406
	25
	431
	454
	36
	490

	Z
	infračervené žiarenie
	666
	0
	666
	227
	0
	227
	229
	0
	229
	221
	0
	221
	201
	0
	201

	I
	infekcie
	6161
	29
	6190
	5780
	29
	5809
	6251
	2
	6253
	5858
	2
	5860
	5610
	2
	5612

	A
	alergény
	2035
	287
	2322
	2013
	288
	2301
	1873
	276
	2149
	1663
	290
	1953
	1851
	280
	2131

	T
	zvýšený tlak vzduchu
	3
	5
	8
	3
	5
	8
	3
	5
	8
	4
	7
	11
	4
	7
	11

	U
	tlak na lakťový nerv
	490
	0
	490
	433
	0
	433
	464
	0
	464
	459
	0
	459
	363
	0
	363

	N
	nešpecifické faktory
	2452
	337
	2789
	2692
	366
	3058
	3872
	836
	4708
	4485
	829
	5314
	3971
	807
	4778

	 s p o l u
	161325
	30953
	192278
	152602
	28324
	180926
	158861
	31268
	190129
	156444
	30260
	186704
	147735
	27435
	175170


Tabuľka č. 7

Počet zamestnancov vykonávajúcich rizikové práce v Slovenskej republike za rok 2003

podľa prevažujúcej činnosti a podľa kategórií

	Prevládajúca činnosť
	Počet exponovaných zamestnancov

	
	3.  kategória
	4. kategória
	spolu

	kód
	 názov
	celkom
	žien
	celkom
	žien
	celkom
	žien

	A
	 poľnohosp. a lesníctvo
	9018
	669
	2045
	24
	11063
	693

	B
	 rybolov
	2
	0
	0
	0
	2
	0

	C
	 ťažba nerastných surovín
	5412
	232
	1424
	82
	6836
	314

	D
	 priemyselná výroba
	65583
	14811
	17345
	2742
	82928
	17553

	E
	 výr.,rozv.elektr.,plynu,vody
	4713
	205
	254
	0
	4967
	205

	F
	 stavebníctvo
	1315
	20
	243
	5
	1558
	25

	G
	 VO a MO, motorové vozidlá
	435
	56
	48
	2
	483
	58

	H
	 hotely a reštaurácie
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	I
	 doprava,skladovanie,spoje
	671
	11
	133
	3
	804
	14

	J
	peňažníctvo a poisťovníctvo
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	K
	 obchodné služby, výskum
	903
	378
	91
	12
	994
	390

	L
	 verejná správa,soc.zabezp.
	300
	36
	1
	1
	301
	37

	M
	 školstvo
	894
	519
	64
	56
	958
	575

	N
	 zdravotníctvo
	12624
	9744
	952
	764
	13576
	10508

	O
	 ostatné verejné služby
	1474
	293
	407
	182
	1881
	475

	
	 s p o l u
	103344
	26974
	23007
	3873
	126351
	30847


VO – veľkoobchod, 

MO – maloobchod

Tabuľka č. 8

Vývoj chorôb z povolania, profesionálnych otráv a iných poškodení zdravia z práce

podľa diagnóz (príčin ochorenia) v rokoch 1993-2003

	Diagnóza (príčiny ochorenia)
	1993
	1994
	1995
	1996
	1997
	1998
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003

	Ochorenia z olova a jeho zliatin a zlúčenín 
	1
	2
	2
	6
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	7

	Ochorenia z fosforu a jeho zlúčenín 
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	-
	-
	-

	Ochorenia z fluóru a jeho zlúčenín
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	2
	2
	-

	Ochorenia z ortuti a z jej amalgámov a zlúčenín
	2
	1
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	2
	-

	Ochorenia z arzénu a jeho zlúčenín
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	-
	-

	Ochorenia z mangánu a jeho zlúčenín
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Ochorenia z kadmia a jeho zlúčenín
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-

	Ochorenia z vanádu a jeho zlúčenín
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Ochorenia z chrómu a jeho zlúčenín
	3
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	2
	-
	-
	3

	Ochorenia zo sírouhlíka
	3
	1
	3
	5
	4
	3
	3
	17
	12
	15
	1

	Ochorenia zo sírovodíka
	-
	1
	1
	2
	2
	1
	-
	-
	-
	1
	-

	Ochorenia z oxidu uhoľnatého
	1
	5
	6
	54
	23
	6
	-
	1
	1
	3
	2

	Ochorenia z kyanových zlúčenín
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Ochorenia z benzénu a jeho homológov
	1
	2
	3
	1
	1
	-
	1
	5
	2
	2
	-

	Choroby z nitro a aminozlúčenín benzénu alebo jeho homológov a ich odvodenín
	-
	1
	1
	-
	1
	1
	2
	-
	-
	1
	-

	Ochorenia z halogenizovaných uhľovodíkov
	2
	3
	2
	6
	5
	20
	5
	4
	6
	7
	8

	Ochorenia z dusičných esterov glycerínu
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-

	Ochorenia z bojových látok
	2
	7
	6
	2
	3
	-
	4
	32
	4
	1
	5

	Ochorenia z ionizujúceho žiarenia
	1
	2
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1

	Ochorenia z elektromagnetického žiarenia vrátane lasera
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-

	Ochorenia na kožnú rakovinu spôsobené škodlivinami vyvolávajúcimi rakovinu
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-

	Profesionálne dermatózy
	130
	93
	104
	124
	92
	60
	82
	79
	43
	65
	49

	Ochorenia na rakovinu pľúc z rádioaktívnych látok
	15
	14
	11
	9
	6
	9
	4
	6
	9
	6
	3

	Ochorenia na prenosné a parazitárne choroby
	132
	88
	82
	76
	58
	66
	48
	55
	50
	31
	39


pokračovanie tabuľky č. 8

	Diagnóza (príčiny ochorenia)
	1993
	1994
	1995
	1996
	1997
	1998
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003

	Tropické prenosné a parazitárne choroby 
	2
	1
	2
	5
	2
	1
	-
	-
	1
	2
	4

	Choroby prenosné zo zvierat na ľudí
	162
	104
	81
	116
	79
	97
	77
	57
	55
	43
	51

	Ochorenia vyvolané prácou v stlačenom vzduchu
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1

	Ochorenia kostí, kĺbov, šliach, ciev a nervov končatín spôsobené pri práci s vibrujúcimi nástrojmi a zariadeniami
	139
	91
	64
	62
	80
	118
	114
	115
	122
	141
	120

	Ochorenia kostí, kĺbov, šliach a nervov končatín z dlhodobého nadmerného a jednostranného zaťaženia
	121
	151
	95
	107
	164
	191
	174
	158
	145
	188
	154

	Ochorenia lakťového nervu z mechanických vplyvov
	6
	7
	5
	8
	11
	17
	10
	16
	7
	3
	7

	Ochorenia dolných dýchacích ciest a pľúc spôsobené hliníkovým prachom  z hliníkových zliatín
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-

	Ochorenia z berýlia a jeho zlúčenín
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Ochorenia na zaprášenie pľúc prachom obsahujúcim oxid kremičitý (silikóza), vrátane baníckej pneumokoniózy
	31
	32
	34
	25
	35
	44
	30
	22
	     33
	37
	28

	Silikotuberkulóza
	3
	6
	5
	1
	2
	-
	-
	2
	4
	2
	-

	Azbestóza
	-
	-
	1
	3
	1
	8
	7
	-
	-
	1
	1

	Azbestóza s rakovinou pľúc
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	2
	2

	Ochorenie dolných dýchacích ciest a pľúc na škodlivé účinky Thomasovej múčky 
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Asthma bronchiale 
	25
	18
	26
	33
	23
	20
	33
	22
	15
	13
	15

	Porucha sluchu spôsobená hlukom 
	107
	74
	49
	67
	80
	56
	64
	47
	47
	26
	39

	Ochorenia na sivý zákal 
	-
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Ochorenia na nystagmus v ťažkých a zložitých tvaroch
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Rozdutie pľúc fúkačov skla a hudobníkov na dychových nástr.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Ťažká hyperkinetická dysfónia a fonesténia 
	4
	8
	4
	4
	5
	4
	3
	3
	-
	3
	3

	Bronchopulmonálne poruchy spôsobené prachom z bavlny, ľanu, konopí alebo sisalu
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	-
	1
	-
	-

	Vonkajšie alergické alveolitídy a ich následky spôsobené vdychovaním organických prachov typu farmárske pľúca
	1
	1
	1
	-
	5
	3
	3
	4
	6
	3
	4

	Iné poškodenia z práce 
	42
	9
	9
	9
	9
	9
	2
	6
	5
	4
	4

	Spolu
	939
	722
	601
	726
	697
	740
	673
	660
	577
	609
	551


Tabuľka č. 9

	Personálne obsadenie odborov preventívneho pracovného lekárstva 

štátnych zdravotných ústavov  v SR (podľa krajov)

	Kraj
	Lekári
	VŠ
	DAHE
	AHE
	SŠ
	SPOLU

	
	
	
	
	
	zdrav.
	ostatní
	

	Bratislavský
	3
	8
	13
	5
	0
	0
	29

	Trnavský
	4
	12
	3
	12
	2
	4
	37

	Trenčiansky
	6
	10
	10
	7
	0
	7
	40

	Nitriansky
	4
	11
	10
	15
	1
	5
	46

	Žilinský
	6
	3
	13
	8
	0
	1
	31

	Banskobystrický
	7
	19
	8
	13
	2
	4
	53

	Košický
	6
	13
	7
	19
	4
	3
	52

	Prešovský
	5
	10
	6
	14
	2
	3
	40

	ŠFZÚ SR
	4,320
	3
	2
	1
	1
	0
	11,320

	SPOLU
	45,320
	89
	72
	94
	12
	27
	339,320


ŠFZÚ SR - Štátny fakultný zdravotný ústav Slovenskej republiky

VŠ - 
iný zdravotnícky pracovník a iný odborný pracovník v zdravotníctve s vysokoškolským vzdelaním

DAHE - diplomovaný asistent hygieny a epidemiológie

AHE - asistent hygieny a epidemiológie

SŠ  zdrav. - zdravotnícky laborant,  zdravotná sestra   

SŠ ostatní - chemický laborant, iný odborný pracovník v zdravotníctve so stredoškolským  vzdelaním
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